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Voce avaliou

CPA analisou

UNIPAC melhorou! o

Comissao Prdpria de Avatiopda

Desde sua criagao,a CPA- Comissao Proépria de Avaliacdo do Centro Universitario
Presidente Antonio Carlos, vem atuando junto aos estudantes,professores,funcionarios e
sociedade civil através de Avaliagdes Docentes, Avaliacbes de Coordenadores e
Avaliacdes Institucionais e interface com a Ouvidoria da Instituicdo. Além destas, as
avaliagdes externas dos cursos (INEP/ENADE) constituem importante instrumento de
diagnostico. As Avaliacbes Docentes ocorrem a cada final de semestre letivo e as

Avaliagdes Institucionais a cada inicio e final do Ciclo Avaliativo vigente.
O que é a CPA?

A (CPA) Comisséo Propria de Avaliacdo da Faculdade Presidente Anténio Carlos € um
orgao autbnomo e possui representacao dos diversos segmentos da instituicdo e conta
também com a representacdo da sociedade civil, sendo responsavel pela autoavaliagao
da Instituicdo além de coordenar e articular os processos internos da avaliagao de acordo
com um projeto aprovado, dentro dos principios e diretrizes do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacéo Superior — SINAES.

Qual é seu objetivo?

Promover uma cultura avaliativa no ambito do FUNDACAO PRESIDENTE ANTONIO
CARLOS DE PONTE NOVA, desenvolvendo a avaliacdo Institucional e coordenando os
procedimentos de construcdo,implantacdo e implementacdo da autoavaliagcdo. Utilizando
os resultados da avaliacao Institucional, para propor metas e acdes para a Instituicao,

com a finalidade de corrigir falhas e melhorar o ensino a extensao e a pesquisa.



Porque ela é importante?

Possibilita a redefinicdo dos objetivos institucionais, a fim de sintonizar a FUPAC/Ponte
Nova com os desafios,anseios e necessidades do mundo contemporéneo e dasociedade
regional,além de conhecer as atuais fortalezas e debilidades da instituigdo, com propostas
de metas para superagdo ou mudangas, se for necessario, nos aspectos pedagogicos,
administrativos e sociais. Melhorando o cumprimento dos compromissos institucionais por
meio da consciéncia pedagdgica e da capacidade profissional dos docentes, da produgao

de conhecimentos, da analise critica, do conjunto de praticas e dindmicas institucionais.

As campanhas de sensibilizagdo sé&o
fundamentais para a realizagdo das
avaliacbes docentes, coordenadores e
institucionais e contam com ampla
divulgacdo junto ao publico-alvo, seja de

forma on-line e off-line.

e Redes sociais

e (Cartaz/Outdoor

o Site

e Plataforma de estudos on-line

e E-mail

e Reunibes
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Comissao Propria de Avaliacao - CPA

A Instituigdo mantém em seu site uma pagina exclusiva e permanente para a CPA,
possibilitando uma maior visibilidade, apresentando seus objetivos, explicando suas
dimensées de atuacdo, disponibilizando documentos diversos incluindo relatorios de
resultados,apresentando os membros componentes da Comissédo e redirecionando 0s
usuarios aos respectivos formularios de avaliacdo.A pagina esta acessivel através do

enderecgo: https.//www.unipac.br/cpa/



PARTICIPAGAO DOS DOCENTES NO PROCESSO AVALIATIVO-AVALIAGAO DOCENTE

A participagédo do corpo discente nas avaliagdes institucionais e docentes tem sido
uma preocupacado constante da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), que busca
incentivos ao envolvimento dos alunos nesses processos avaliativos. As avaliagdes
docentes sao aplicadas semestralmente, enquanto as institucionais ocorrem no inicio e ao
final de cada ciclo avaliativo, permitindo uma analise continua da

Nos ultimos anos, tem-se observado um crescimento gradual na adesao dos
estudantes as avaliagbes, demonstrando maior conscientizacdo sobre sua relevancia para
a melhoria do ensino. No entanto, a CPA regulamenta que ainda ha desafios a serem
superados para ampliar essa participagao. Por isso, novas estratégias de sensibilizagao
serdo adotadas, com acdes voltadas a valorizacdo da opinido discente e a promocéao de
uma cultura avaliativa maior

Os dados apresentados a seguir refletem o percentual de alunos participantes da
Avaliagdo Docente por curso, considerando o total de matriculados em todos os periodos.

Esses indicadores sdo fundamentais para embasar acoes.



C PA Comissao Propria de Avaliacao

PERCENTUAL DE PARTICIPACAO DE DISCENTES NA AVALIACAO DOCENTE POR CURSO
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Em 2024 /01 houve a participagao geral de 67% do corpo discente, obtendo um
aumento semestral de 3,5%
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Em 2024 /01 houve a participacado geral de 69% do corpo discente, obtendo um

aumento semestral de 2%



