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APRESENTACAO

DADOS DA INSTITUICAO

Cédigo: 14151

Nome da Instituicdo: Faculdade Presidente Antdnio Carlos de BAEPENDI
Caracterizacéo de IES: Instituicdo Privada sem fins lucrativos — Faculdade
Municipio: BAEPENDI

Estado: Minas Gerais

COMPOSICAO DA CPA

Funcéo na CPA Membro Cargo institucional
Representante  do  corpo | Sebastido Nelson Xavier Professor

docente - Coordenador
Representante do corpo | Vitor da Costa Rezende Junior | Professor
docente e Vice Coordenador
Representantes do corpo | - Joice Ferreira de Paula Sene | - Aluno do curso de Administragdo

discente - Mayaara Julio Rocha - Aluna do curso de Pedagogia

Representantes do corpo | - Ana Carla da Silva Flores - Auxiliar Administrativo

técnico-administrativo - Wilsney de Oliveira Maciel - Auxiliar Administrativo

Representantes da | - Nadir Aparecida de Castro - Conselho Paroquial

sociedade civil organizada - Gustavo Lima da Silva - Representante da Associacdo de
Bairros

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE AVALIACAO

A Faculdade Presidente Antonio Carlos de Baependi considera o processo de autoavaliagdo como uma
alternativa importante no processo de busca para a melhoria da qualidade estabelecida pela instituicdo.O
processo de avaliacdo interna tem como objetivo principal analisar a instituicho em seus aspectos
académicos e organizacionais, tendo em vista um carater permanente de ser um local de produg¢édo do
conhecimento,sempre procurando redimensionar as fragilidades em concordéncia com 0s pressupostos
estabelecidos nos documentos institucionais. Na instituicdo, a avaliagdo é notada como um sistema
democratico em que os alunos, professores e administragdo contribuem na orientacdo das decisbes
necessarias ao seu funcionamento.

O Programa de Avaliacdo Institucional da Faculdade Presidente Antbnio Carlos de Baependi
objetiva-se manter os diferentes setores de trabalho informados sobre os seus aspectos de crescimento,
deficiéncia e caréncia, de tal forma que sejam tomadas decisGes administrativas que geram acgles
necessarias para promover corre¢cdes dos desvios e caréncias, como suporte para revisao de seu Projeto
Institucional.

Como exigéncia institucional, e também da comunidade académica a avaliagdo institucional é
planejada estratégicamente para ser sempre:
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l. Um pocesso continuo de aperfeicoamento do desempenho académico:
Il. Uma ferramenta e um conjunto de diretrizes para o planejamento e a gestéo; e
II. Um processo constante de transparéncia dos trabalhos realizados na instituicao.

A Comissao Propria de Avaliacdo (CPA), instituida pelo Sistema Nacional de Ensino, tem como atribuigbes
coordenar os processos de avaliagdo internos da instituicdo, estimular a cultura da autoavaliacdo
institucional, sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), como objetivo maior da constante melhoria das deficiéncias
e do fortalecimento das potencialidades da IES.

A Faculdade Presidente Antbnio Carlos de Baependi, instituiu esta comissdo com a finalidade de
aprimorar-se em todos os sentidos.

Considerando que a Autoavaliacdo é um processo continuo, a CPA da Faculdade iniciou os
trabalhos do novo ciclo avaliativo em 2024/2026. Este € o relatério parcial do ano de 2024.

O presente relatério engloba uma série de analises, propostas, metas e objetivos a serem
alcancados pela Instituicéo.

Para a elaboracdo deste Relatorio, jA& foram realizadas as seguintes acdes, a saber: analise
documental; analise de organograma, de regulamentos internos e de outros instrumentos normativos da
IES; atualizacdo dos instrumentos de autoavaliacdo; sensibilizacdo da comunidade académica para
continuar o novo ciclo avaliativo por meios de comunicacdo com os diversos setores da Faculdade;
aplicacéo dos questionarios a comunidade académica: docentes, discentes e técnico-administrativo;

Verificagdo dos recursos de informacdo instalados e disponibilizados para a comunidade
académica; divulgacao interna das etapas do processo de avaliacdo ja realizado e de seus resultados;
elaboracdo do relatério parcial do ano de 2024; levantamento de dados das avalia¢cdes anteriores que
foram incorporados ao planejamento institucional; levantamento de dados na secretaria; levantamento das
formas de participacéo efetiva dos estudantes e professores em eventos internos e externos.

2. METODOLOGIA

Todos os segmentos da IES, em igualdade de participacdo, se envolveram no processo
respondendo a questionarios, participando de entrevistas, analisando os aspectos positivos e negativos
dos cursos, discutindo em grupo as debilidades e fortalezas da Faculdade, também dando sugestbes que
provoquem a melhoria da sua qualidade. Assim, a Avaliacédo Institucional nesta Faculdade consiste em um
processo permanente de elaboragdo de conhecimentos e de intervencdo préatica, que permitira
retroalimentar as mais diversas atividades da Faculdade, durante todo o seu desenvolvimento, e ocorrera
em trés momentos:

I. Avaliacdo do docente por componente curricular (semestralmente, envolvendo coordenadores,
docentes e discentes);

Il. Avaliacédo dos cursos (de dois em dois anos, envolvendo os segmentos: docentes e discentes), e
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Il Avaliacéo Institucional Geral (de dois em dois anos, envolvendo todos 0s segmentos: docentes,
discentes, coordenadores, diretores, funciondrios técnico-administrativos, egressos do curso,
representantes da sociedade civil organizada).

A coleta de informacg@es, para diagnéstico e estudo da realidade institucional, sera viabilizada por
meio de um instrumento de coleta de dados (questionario) que serdo sempre atualizados e servirdo
como subsidios para o processo de Avaliacdo Institucional. Os questionarios serdao respondidos pelo
corpo Docente, Discente, Técnico-Administrativo, Egressos e Sociedade Civil Organizada.

A coleta e andlise de dados acontecem sistematicamente a cada dois anos. A Avaliagdo para o
diagnéstico global sera feita a partir da visdo docente, discente, dos técnico-administrativos, egressos e
sociedade civil, de aspectos gerais e relevantes dos processos de ensino-aprendizagem, das estruturas
académicas de todos os cursos, detectando pontos de exceléncia e caréncia. Assim sendo, a Avaliacédo
deve indicar os seguintes aspectos institucionais: relacionamento entre o corpo docente e discente,
motivacdo, grau de comunicacdo e expressao, respeito e valorizacdo das opinides discentes e da acao
didatico-pedagégica do docente propriamente dita; desempenho interdisciplinar; compromisso com a
ética; compromisso com o conhecimento; dindmica de avaliacdo da aprendizagem e dominio de
conteldo pelo docente.

A cada periodo da avaliacdo, sera organizada uma campanha motivadora para que os alunos,
professores e funcionarios respondam as pesquisas. A Comissdo Propria de Avaliacdo organizara as
campanhas de avaliacdo, com o auxilio do Diretor, Coordenadores de Curso e representantes de
classe, que colaborardo para a divulgacao das datas, formas e objetivos do exercicio de avaliar.

Na Avaliacdo Docente, realizada semestralmente, cada aluno preenchera um documento
contendo as questdes referentes as disciplinas do semestre, tendo, desta forma, a oportunidade de
avaliacdo de todos os docentes. A pesquisa na modalidade de amostragem terd como percentual
representativo de 20% do namero de alunos em cada classe.

Estes alunos serdo sorteados aleatériamente, buscando o maximo de neutralidade para esta
apresentacao.

A pesquisa realizada na avaliacdo institucional foi de natureza descritiva, considerando o
interesse, campo, metodologia e objeto, apresentou a exposi¢ao, o registro, a analise e a interpretacdo dos
dados coletados.

Para a obtencgéo do proposito da CPA foram utilizadas as seguintes etapas e técnicas de pesquisa;

I.  Documentacdo indireta: resultados obtidos pelos cursos nas avaliacdes externas realizadas pelo
INEP, MEC e ac¢les propostas pela CPA:

II. Documentacdo direta: pesquisa de campo, andlise realizadas por meio de questionarios com
guestdes objetivas e subjetivas, para docentes, discentes, técnicos admonistrativos e sociedade
civil organizada;

O qustionario estruturado foi aplicado através do portal da instituicio com objetivo da
informatizacdo do processo e obtencdo dos dados. O sistema para respostas as perguntas do questionario
ficou disponivel para o preenchimento em um periodo adequado. O acesso se deu por meio da inser¢éo
do nuimero do CPF do entrevistado.A analise quantitativa dos dados e andlise qualitativa das respostas
discursivas apresentadas resultou na elaboracdo do plano de acéo.

A técnica utilizada para evidéncia dos pontos fracos e fortes obtidos através da analise dos
resultados foi o confronto dos indicadores quantitativos dos atores envolvidos, sendo os dados
apresentados por frequéncias absolutas e relativas para cada item selecionado.



FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE BAEPENDI
Rua Alvaro Pena Arja, 75 - Centro - Baependi/MG.
CEP: 37443-000 Tel: (35) 3343-3161

Essa escolha permitiu realizar a autoavaliagdo da Faculdade em conformidade com as dez
dimensdes previstas pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacgéo Superior — SINAES.

Assim, os resultados os resultados dessa autoavaliacdo, além de subsidiarem as acdes internas e
a reformulacéo do projeto de desenvolvimento da IES em estudo, formardo a base para a implementacao
das politicas educacionais e de a¢des correspondentes no que se refere a regulacdo do sistema de ensino
superior.

3. DESENVOLVIMENTO

3.1 Eixo 1: Planejamento e Avaliacao Institucional

Este eixo tem como foco a descricdo e a identificacdo, por intermédio do documento Relato
Institucional, dos principais elementos do processo avaliativo das IES em relagdo ao PDI, aos relatérios
elaborados pela CPA e aos demais documentos institucionais avaliativos do periodo que constitui o objeto
de avaliagéao.

Fonte: Instrumento de Avaliacao Institucional Externa -2014

3.1.1.1 Relato Institucional

| — Breve historico da IES;

A Faculdade Presidente Antbnio Carlos de Baependi é uma instituicdo particular sem fins lucrativo,
Mantenedora Fundacao Presidente Antbnio Carlos, oferece os cursos de Administracdo e Pedagogia.

Atualmente a Faculdade tem seu funcionamento no Prédio da Escola Municipal Senador Alfredo
Cato, localizada & Rua Alvaro Pena Arja, nimero 78, Baependi/MG.

Il — Conceitos obtidos pela IES nas avaliacdes externas institucionais e de curso

RELATORIO DE AVALIACAO
Informacdes gerais da avaliacao:
Protocolo: 202019736
Cddigo MEC: 1876104
Cdbdigo da Avaliagcdo: 167147
Ato Regulatério: Recredenciamento
Categoria Médulo:  Instituicdo
Status: Finalizada
Instrumento: 304-Instrumento de avaliacéo institucional externa - Recredenciamento e Transformacéo de
Organizagdo Académica (presencial)
Tipo de Avaliacéo:

Nome/Sigla da IES: Avaliacdo de Regulacéo

Faculdade Presidente Antonio Carlos de Baependi - FAPAC BAEPENDI
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Endereco da IES:
44280 - Unidade SEDE - INATIVO - Rua Professor José Divino, 115 Centro. Baependi - MG. CEP:37443-
000

Informagdes da comisséo:

N° de Avaliadores : 3

Data de Formacao: 13/04/2023 10:46:16

Periodo de Visita: 24/05/2023 a 26/05/2023

Situacao: Visita Concluida

Avaliadores "ad-hoc™:

EMANUEL NETO ALVES DE OLIVEIRA (02030434302)

JULIANA KELLE DE ANDRADE LEMOINE NEVES (03161839463)

Maria do Socorro Moura Rufino (49779974334) -> coordenador(a) da comissao

ANALISE PRELIMINAR

1. Informar o nome da mantenedora e listar suas mantidas, indicando o grupo educacional de que
faz parte, quando for o caso.

Mantenedora: FUNDACAO PRESIDENTE ANTONIO CARLOS (CNPJ 17.080.078/0001-66).Mantida:
Faculdade Presidente Anténio Carlos de Baepend..

2. Informar o nome da IES.
Faculdade Presidente Anténio Carlos de Baependi - FAPAC BAEPENDI
3. Informar a base legal da IES, seu endereco e atos leqgais.

O endereco que consta no PDI da instituicdo € Rua Alvaro Pena Arja, n° 78. Centro Baependi — MG
CEP 37443-000 é divergente do cadastrado no sistema E- MEC que é Rua Professor José Divino,
115, Centro Baependi — MG CEP 37443-000.

ATOS AUTORIZATIVOS:

Credenciada através da assinatura de convénio com a Prefeitura, com fulcro nas

leis estaduais 14.202/2002 e 14.949/2004. Recredenciamento pela Portaria N°

1.060 de 05/09/2017, publicada no Diario Oficial da Unido n® 172 de 06 de

setembro de 2017.

Recredenciamento prorrogado nos termos do 8§1°, artigo 11 do Decreto 9235, de 15 de dezembro de
2017, processo e-MEC n° 202019736, protocolado no sistema e-MEC em 31/08/2020.isconde do Rio
Branco — MG - CEP: 36.520-000.

4. Informar o perfil e a missdo da IES.
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A Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Baependi é uma instituicdo de ensino superior privada
gue oferta cursos de graduagdo e pos-graduacao além de desenvolver pesquisa e atividades de
extensdo.

A missdo da instituicao € formar profissionais socialmente responsaveis, capazes de estender a
comunidade em que vivem 0s conhecimentos das ciéncias, contribuindo para o desenvolvimento
social e cultural da regiao, do Estado e do Pais.

5. Descrever dados socioecondémicos da regido.

O municipio de Baependi esta situado no Sul do Estado de Minas Gerais. A sede municipal esta
localizada com altitude: maxima: 2359 m, local: Pico do Garrafdo ou de Santo Agostinho, minima: 868
m, local: Prox. Corr. da Divisa, ponto central da cidade: 880 m. Baependi faz limites com 0os municipios
de Sdo Tomé das Letras e Cruzilia ao Norte; Pouso Alto, Itamonte e Alagoa ao Sul; Conceicao do Rio
Verde e Caxambu ao Leste; e Aiuruoca a Oeste. E considerado o segundo maior municipio da regido,
com uma area de 751,748 km?, com uma populacdo estimada de 18.261 habitantes em 2022, de
acordo com os dados da Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Atualmente, a
economia do municipio é baseada na agricultura, no comércio, no artesanato, na comercializacéo de
pedras de quartzito e no turismo, ja que a beleza natural é o forte da cidade, cercada de montanhas,
matas, rios e inimeras cachoeiras. O artesanato é uma importante atividade econdémica em Baependi.
As pecas feitas em bambu, palha de milho e tronco de arvore de café séo distribuidas em grandes
centros urbanos como, Sao Paulo, Rio de Janeiro e Belo Horizonte.

As principais vias de acesso sdo pelas Rodovias Federais BR-267 (que cruza os estados de Minas
Gerais, Sao Paulo e Mato Grosso), BR-354 (Resende — RJ a Caxambu — MG) e BR-383 (com inicio
em Conselheiro Lafaiete — MG e fim e Ubatuba — SP) e, pelas Rodovias Estaduais AMG-1030 e AMG-
1045. De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) o municipio
possui uma taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade de 96%, IDEB/2019 — Anos iniciais do
ensino fundamental da Rede publica de 6,3, IDEB/2019 — Anos finais do ensino fundamental de 4,7 e
IDEB/2019 — Ensino Médio igual 4,0.

Todos estes indices estdo acima da média Brasil. Ainda segundo dados do IBGE, o municipio contava
em 2021 com 1.875 matriculas no ensino fundamental e 612 Matriculas no ensino médio, ocupando 143
docentes no ensino fundamental e 83 no Ensino Médio. Baependi possui 14 estabelecimentos de
ensino fundamental, 5 estabelecimentos de ensino médio e apenas 1 instituicdo de ensino superior:
Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Baependi. No Municipio de Baependi-MG, 751,748 kmz2, a
zona urbana ocupa area de 10.302 km2 (1,37%) da é&rea territorial do municipio (82 bairros) e os
741,446 kmz (98,78%) restantes compdem a zona rural. Considerando o PIB (305.882,92) do municipio,
Baependi tem no setor de servigos a principal atividade econémica (52,6%).

6. Redigir um breve histérico da IES, em que conste: a criacdo; sua trajetoria; as modalidades

de oferta da IES; o niumero de docentes e discentes; a quantidade de cursos oferecidos na
graduacgéo e na pos-graduacao; as areas de atuacao na extensao; e as areas de pesquisa, se

for o caso.
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A Fundacgdo Presidente Antonio Carlos (FUPAC), entidade Mantenedora da Faculdade Presidente
Antbnio Carlos de Baependi iniciou suas atividades em 1966 sendo uma entidade sem fins lucrativos,
voltada para a prestacdo de servicos educacionais. Nos seus 57 (cinquenta e sete) anos de atuacéo
da FUPAC, seus esforcos em prol da educacao superior, ja ultrapassaram a marca de mais de 50.000
(cinquenta mil) profissionais formados, egressos de suas salas de aulas e incluidos no mercado de
trabalho nacional e do exterior. Aos 33 anos de atividade, em 1996, em reconhecimento a qualidade
do ensino oferecido, nas 06 (seis) Faculdades da Fundacgéo Presidente Antonio Carlos, localizadas nos
municipios de Uba, Visconde do Rio Branco, Leopoldina, Ipatinga e Juiz de Fora, transformam-se na
Universidade Presidente Antonio Carlos (UNIPAC), autorizada pelo Conselho Estadual de Educacéo,
através do Parecer n°® 549, de 14, de junho de 1996 e homologada pelo Ministério da Educacao por
meio da Portaria do MEC n° 366, de 12 de marco de 1997.Posteriormente, foi acrescida de mais 03
(trés) Campi, Bom Despacho, Araguari e Conselheiro Lafaiete, ficando o UNIPAC em 2001 com 09
(nove) Campi. A partir de 2002, o Presidente da FUPAC, professor Bonifacio Andrada, visando a
melhoria da qualidade da Educacdo Basica no Estado e consciente da necessidade de capacitacédo
dos docentes dessa modalidade de ensino, criou a Rede de Ensino Normal Superior com as
Faculdades de Educacéo e Estudos Sociais em mais de 130 (cento e trinta) cidades espalhadas por
Minas Gerais, 0 que promoveu uma grande revolu¢cdo educacional no interior mineiro. Tal iniciativa
atendeu as necessidades de cada regido e a exigéncia instituida na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo n°® 9.394/96, que determinou, a partir de 2006, imprescindivel a formacdo superior para
atuacao dos professores em sala de aula. Hoje, portanto, a FUPAC esta presente em muitas cidades
de Minas Gerais, ofertando cursos de graduacéo, pos-graduacao e/ou extensdo. Atualmente a FUPAC
mantém o Centro Universitario Presidente Antdnio Carlos e um conjunto de Faculdades, nas quais
funcionam cursos de graduacdo, pos-graduacdo e extensdo nas diversas areas do conhecimento.
Hoje, portanto, a FUPAC, com 57 (cinquenta e sete) anos como 5 Instituicdo de Educacdo Superior,
estd presente em muitas cidades de Minas Gerais, ofertando cursos de graduacdo, pds-graduacao
e/ou extensao.

7. Indicar o(s) resultado(s) dos Conceitos de Cursos (CC), nos ultimos trés anos.

A |IES indica a presenca de dois cursos, ambos com CC 3, Bacharelado em Administracdo e
Licenciatura em Pedagogia.

8. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD),
Medidas Cautelares e Termo de Supervisédo e observancia de diligéncias e seu cumprimento, se
houver.

Nao foi observado Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD), Medidas
Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de diligéncias e seu cumprimento.

9. Informar se ha plano de garantia de acessibilidade, em conformidade com a legislagéo
em vigor, protocolado na Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educagcdo Superior
(SERES).

No PDI 2023-2027, consta a existéncia do plano de garantia de acessibilidade que sera confirmado na
visita in loco.

10. Informar se a IES tem homologado o plano de cargos e carreira docente e dos técnicos-
administrativos no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Existe o Plano de Cargos e Salarios da instituicho mantenedora contempla as categorias funcionais,
os niveis e indices de remuneracao, formas de progressao horizontal e vertical, critérios e prazos
para ascensdo, entre outros aspectos. Ressalta-se que o texto na integra do referido Plano
encontra-se disponivel na Instituicdo, descrito no PDI 2023-2025, mas ndo ha informacdo da
homologacéo pelo MTE. Seré verificado in loco.
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O municipio de Baependi esta situado no Sul do Estado de Minas Gerais. A sede municipal esta
localizada com altitude: maxima: 2359 m, local: Pico do Garrafdo ou de Santo Agostinho, minima: 868
m, local: Prox. Corr. da Divisa, ponto central da cidade: 880 m. Baependi faz limites com os municipios
de Sdo Tomé das Letras e Cruzilia ao Norte; Pouso Alto, Itamonte e Alagoa ao Sul; Conceicao do Rio
Verde e Caxambu ao Leste; e Aiuruoca a Oeste. E considerado o segundo maior municipio da regiéo,
com uma area de 751,748 km?, com uma populacdo estimada de 18.261 habitantes em 2022, de
acordo com os dados da Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Atualmente, a
economia do municipio € baseada na agricultura, no comércio, no artesanato, na comercializa¢éo de
pedras de quartzito e no turismo, ja que a beleza natural é o forte da cidade, cercada de montanhas,
matas, rios e inimeras cachoeiras. O artesanato € uma importante atividade econémica em Baependi.
As pecas feitas em bambu, palha de milho e tronco de &rvore de café sé@o distribuidas em grandes
centros urbanos como, Séo Paulo, Rio de Janeiro e Belo Horizonte.

As principais vias de acesso séo pelas Rodovias Federais BR-267 (que cruza os estados de Minas
Gerais, Sao Paulo e Mato Grosso), BR-354 (Resende — RJ a Caxambu — MG) e BR-383 (com inicio
em Conselheiro Lafaiete — MG e fim e Ubatuba — SP) e, pelas Rodovias Estaduais AMG-1030 e AMG-
1045. De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) o municipio
possui uma taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade de 96%, IDEB/2019 — Anos iniciais do
ensino fundamental da Rede publica de 6,3, IDEB/2019 — Anos finais do ensino fundamental de 4,7 e
IDEB/2019 — Ensino Médio igual 4,0.

Todos estes indices estdo acima da média Brasil. Ainda segundo dados do IBGE, o municipio contava
em 2021 com 1.875 matriculas no ensino fundamental e 612 Matriculas no ensino médio, ocupando 143
docentes no ensino fundamental e 83 no Ensino Médio. Baependi possui 14 estabelecimentos de
ensino fundamental, 5 estabelecimentos de ensino médio e apenas 1 instituicdo de ensino superior:
Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Baependi. No Municipio de Baependi-MG, 751,748 kmz2, a
zona urbana ocupa area de 10.302 km2 (1,37%) da é&rea territorial do municipio (82 bairros) e os
741,446 kmz (98,78%) restantes compdem a zona rural. Considerando o PIB (305.882,92) do municipio,
Baependi tem no setor de servicos a principal atividade econémica (52,6%).

6. Redigir um breve histérico da IES, em que conste: a criacdo; sua trajetéria; as
modalidades de oferta da IES; o numero de docentes e discentes; a quantidade de
cursos oferecidos na graduacgao e na pos-graduacédo; as areas de atuacdo na extensao;
e as areas de pesquisa, se for o caso.

A Fundacdo Presidente Antdnio Carlos (FUPAC), entidade Mantenedora da Faculdade Presidente
Antdnio Carlos de Baependi iniciou suas atividades em 1966 sendo uma entidade sem fins lucrativos,
voltada para a prestacéo de servicos educacionais. Nos seus 57 (cinquenta e sete) anos de atuagéo
da FUPAC, seus esforcos em prol da educagédo superior, ja ultrapassaram a marca de mais de 50.000
(cinquenta mil) profissionais formados, egressos de suas salas de aulas e incluidos no mercado de
trabalho nacional e do exterior. Aos 33 anos de atividade, em 1996, em reconhecimento a qualidade
do ensino oferecido, nas 06 (seis) Faculdades da Fundacgéo Presidente Antbnio Carlos, localizadas
nos municipios de Ub4a, Visconde do Rio Branco, Leopoldina, Ipatinga e Juiz de Fora, transformam-se
na Universidade Presidente Antdnio Carlos (UNIPAC), autorizada pelo Conselho Estadual de
Educacéo, através do Parecer n° 549, de 14, de junho de 1996 e homologada pelo Ministério da
Educacéo por meio da Portaria do MEC n° 366, de 12 de marco de 1997.Posteriormente, foi acrescida
de mais 03 (trés) Campi, Bom Despacho, Araguari e Conselheiro Lafaiete, ficando o UNIPAC em 2001
com 09 (nove) Campi. A partir de 2002, o Presidente da FUPAC, professor Bonifacio Andrada, visando
a melhoria da qualidade da Educacgéo Bésica no Estado e consciente da necessidade de capacitacdo
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dos docentes dessa modalidade de ensino, criou a Rede de Ensino Normal Superior com as
Faculdades de Educacéo e Estudos Sociais em mais de 130 (cento e trinta) cidades espalhadas por
Minas Gerais, 0 que promoveu uma grande revolucdo educacional no interior mineiro. Tal iniciativa
atendeu as necessidades de cada regido e a exigéncia instituida na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo n° 9.394/96, que determinou, a partir de 2006, imprescindivel a formacdo superior para
atuacao dos professores em sala de aula. Hoje, portanto, a FUPAC esta presente em muitas cidades
de Minas Gerais, ofertando cursos de graduacgéo, pés-graduacao e/ou extensédo. Atualmente a FUPAC
mantém o Centro Universitario Presidente Anténio Carlos e um conjunto de Faculdades, nas quais
funcionam cursos de graduacédo, pos-graduacdo e extensao nas diversas areas do conhecimento.
Hoje, portanto, a FUPAC, com 57 (cinquenta e sete) anos como 5 Instituicdo de Educacdo Superior,
esta presente em muitas cidades de Minas Gerais, ofertando cursos de graduacéo, pos-graduacao
e/ou extensao.
7. Indicar o(s) resultado(s) dos Conceitos de Cursos (CC), nos ultimos trés anos.

A IES indica a presenca de dois cursos, ambos com CC 3, Bacharelado em Administracdo e
Licenciatura em Pedagogia.

8. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD),
Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de diligéncias e seu
cumprimento, se houver.

N&o foi observado Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD),
Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de diligéncias e seu cumprimento.

9. Informar se ha plano de garantia de acessibilidade, em conformidade com a legislacéo

em vigor, protocolado na Secretaria de Regulacdo e Supervisdao da Educacdo Superior
(SERES).

No PDI 2023-2027, consta a existéncia do plano de garantia de acessibilidade que serd confirmado na
visita in loco.

10. Informar se a IES tem homologado o plano de cargos e carreira docente e dos técnicos-
administrativos no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Existe o Plano de Cargos e Salarios da instituicdo mantenedora contempla as categorias funcionais,

0s niveis e indices de remuneracado, formas de progressado horizontal e vertical, critérios e prazos
para ascensdo, entre outros aspectos. Ressalta-se que o texto na integra do referido Plano
encontra-se disponivel na Instituicdo, descrito no PDI 2023-2025, mas ndo ha informacdo da
homologacéo pelo MTE. Sera verificado in loco.

11. Calcular e inserir o indice de Qualificacdo do Corpo Docente — IQCD, conforme o item 4.9 da
Nota Técnica N° 16/2017/CGACGIES/DAES, Revisdo Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES.
indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD):IQCD= IQCD = (5xD)+(3xM)+(2XE)+G/(D+M+E+G)
(5*1)+(3*4)+(2*9)+0/(1+4+9+0)
IQCD = 5+12+18+0/14
IQCD =25
12. Informar a quantidade de docentes com titulacdo de doutor, mestre e especialista.
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DOUTOR: 01
DAIANNA BRASILIO DE ARAUJO POMPEU

MESTRE: 04

ANA LUCIA DE ANDRADE PENHA
FRANCINE FERNANDES CRUZ
FRANCISCA CRISTINA ALVARENGA
STEFAN WILLIAN OLIVEIRA DA
SILVA

ESPECIALISTA: 09

ALYCA FERREIRA DOS SANTOS
ANDREIA APARECIDA RIBEIRO LOPES
ANGELO CARLOS ROBERTO RODRIGUES
DENER HENRIQUE TEODORO DA
SILVA DIEGO DOS SANTOS LIMA
LUCIANO  FUSCO NOGUEIRA
MICHELE GOMES PEREIRA
SEBASTIAO NELSON  XAVIER
VITOR DA COSTA REZENDE
JUNIOR

13. Informar a quantidade de docentes e discentes estrangeiros na IES e as disciplinas ofertadas
em lingua estrangeira.

N&o ha previsdo no PDI (2023-2025) de docentes e discentes estrangeiros na IES, como também néo
existem disciplinas ofertadas em lingua estrangeira.

14. Descrever a politica de atendimento para discentes estrangeiros.
N&o hé previsdo no PDI (2023-2025) de politica de atendimento para discentes estrangeiros.

15. Informar a existéncia de projetos elou acbes para a promocdo da sustentabilidade
socioambiental na gestdo da IES e nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

O PDI (2023-2025), menciona na pagina 30, a importancia da educac¢do para a sustentabilidade. A faculdade
se preocupa com o0 meio ambiente e possui uma Cartilha de Sustentabilidade e o Selo Instituicdo Socialmente
Responsavel. Quanto as a¢bes de desenvolvimento econémico e responsabilidade social, a faculdade possui
o Projeto UNIPAC Solidéaria, cujo objetivo é arrecadar e distribuir material de limpeza, higiene pessoal e
agasalhos. Como projeto de extensao existe o NAF/RFB-NUcleo de Apoio Fiscal da Receita Federal, parceria
entre a faculdade e a Receita Federal.

16. Informar a existéncia de programas de bolsas e financiamento estudantil e o numero de
beneficiados.

O atual PDI (2023-2027), menciona na pagina 126, item 3.9. Programas e Politicas de Apoio Financeiro ao
Estudante da IES.

Como meio de propiciar o ingresso e a permanéncia do aluno sédo oferecidos também programas de
financiamento estudantil como FIES, Educa Mais Brasil, Estrelas do ENEM, Crédito Pravaler e Quero
Bolsa.

Sao oferecidas também, bolsas pelo programa PROUNI e convénio com a Prefeitura Municipal de Baependi-
MG.

Sao concedidos descontos no Programa Auxilio Parentesco que visa atender alunos do mesmo grupo
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familiar, e o Desconto Social que visa atender alunos em situagdo econémica menos favorecida.
No PDI 2023-2027 nao informa namero de beneficiados, apenas a proje¢cao orgcamentaria na pagina 153.

Dimens&o 1: EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

1.1. Evolucao institucional a partir dos processos de Planejamento e Avaliacao Institucional.

Justificativa para conceito 5:A Faculdade apresenta em seu relato institucional uma breve andlise bem
detalhada do seu histérico desde sua criagdo e apresenta todos os atos regulatérios de credenciamento e
recredenciamento dos cursos por ela ofertados. O documento ainda apresenta informacgdes sobre o processo
de avaliacdo interna através e da divulgacao dos resultados obtidos. A instituicdo apresenta em seu relato um
plano de melhoria e desenvolvimento institucional tanto de processos académicos, administrativos como de
infraestrutura, com a implementagdo de metas para serem atingidas durante a vigéncia do PDI e nas
avaliagdes internas e externas. Ainda apresenta evidéncias da evolucao institucional ao longo dos anos.
Também foi possivel evidenciar a apropriacdo do relato institucional pela comunidade académica quando
guestionados durante as entrevistas.

1.2. Processo de autoavaliacao institucional.

Justificativa para conceito 5:A instituicdo possui Comissdo Propria de Autoavaliacdo institucional (CPA)
nomeada através do ato de N° 15 de 2023 da faculdade o qual atualiza a comissao. Durante as entrevistas
com a comunidade académica foi relatado que o processo atende as necessidades institucionais como
instrumento de gestéo institucional o qual foram relatadas varias melhorias na instituicdo decorrentes do
processo de autoavaliacdo como melhoria da infraestrutura do laboratério de informatica e melhoria na
gualidade da internet. Ainda foi verificado durante as entrevistas com 0s docentes, discentes e técnicos
administrativos que a comunidade é sensibilizada para participar do processo, com avisos nas turmas,
reunides e e-mails pela CPA. Ainda foi relatado nas entrevistas que a comunidade se apropria dos resultados
através de relatérios parciais e final, 0s quais sdo impressos e apresentados a comunidade em reunides, por
e-mail e que é disponivel no site da instituicao.

Justificativa para conceito 4:Foi possivel evidenciar mediante analise da documentacéo apresentada que a
CPA da instituicdo é atualizada sempre que necessario sendo a Ultima atualizacao feita através do ato de N°
15/2023 de 18 de maio de 2023, a qual sua composi¢do ocorre com participacao da sociedade civil e de todos
0s segmentos da comunidade académica (discentes, docentes e técnicos administrativos) de forma igualitaria,
sendo dois representantes de cada segmento. Verificou-se que a CPA faz uso de instrumento de avaliagdo e
coleta de dados tanto na forma de formulario fisico como formulario eletrdnico. No entanto ndo foi possivel
evidenciar nos documentos apresentados indice de participacdo crescente.

1.4. Autoavaliacao institucional e avaliagbes externas: analise e divulgacéo dos resultados. 5
Justificativa para conceito 5:Foi evidenciado durante as entrevistas que os resultados da autoavaliagdo da
faculdade séo divulgados de algumas formas para atender a comunidade académica e civil, que é por meio de
reunibes para apresentacdo dos resultados e dos relatérios, por e-mail e também através do site institucional
conforme relatado nas entrevistas e evidenciado no portal da faculdade. Os resultados sdo bem representados
analiticamente nos relatorios, discutidos e a comunidade académica relata que séo apropriados dos mesmos.
1.5. Relatorios de autoavaliacéo. 4
Justificativa para conceito 4:Foi possivel evidenciar durante a visita virtual in loco, na avaliagdo dos
documentos apresentados a comisséo, que os relatorios de autoavaliacdo do ultimo triénio estdo de acordo
com a previsao de postagem e estdo disponiveis para consulta no site da instituicéo,
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11. Calcular e inserir o indice de Qualificacdo do Corpo Docente — IQCD, conforme o item 4.9 da Nota
Técnica N° 16/2017/CGACGIES/DAES, Revisdo Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES.

indice de Qualificagdo do Corpo Docente (IQCD):
IQCD = (5xD)+(3xM)+(2xE)+G/(D+M+E+G) IQCD
= (5*1)+(3*4)+(2*9)+0/(1+4+9+0)
IQCD =
5+12+18+0/
14 IQCD =
2,5
12. Informar a quantidade de docentes com titulacdo de doutor, mestre e especialista.

DOUTOR: 01
DAIANNA BRASILIO DE ARAUJO POMPEU

MESTRE: 04

ANA LUCIA DE ANDRADE PENHA

FRANCINE FERNANDES CRUZ

FRANCISCA CRISTINA ALVARENGA STEFAN
WILLIAN OLIVEIRA DA SILVA

ESPECIALISTA: 09

ALYCA FERREIRA DOS SANTOS

ANDREIA APARECIDA RIBEIRO

LOPES ANGELO CARLOS

ROBERTO RODRIGUES

DENER HENRIQUE TEODORO DA SILVA

DIEGO DOS SANTOS LIMA

LUCIANO FUSCO NOGUEIRA

MICHELE GOMES PEREIRA

SEBASTIAO NELSON XAVIER

VITOR DA COSTA REZENDE JUNIOR

13. Informar a quantidade de docentes e discentes estrangeiros na IES e as disciplinas
ofertadas em lingua estrangeira.

N&o ha previsdo no PDI (2023-2025) de docentes e discentes estrangeiros na IES, como também

nao existem disciplinas ofertadas em lingua estrangeira.

14. Descrever a politica de atendimento para discentes estrangeiros.

N&o hé previsdo no PDI (2023-2025) de politica de atendimento para discentes estrangeiros.

15. Informar a existéncia de projetos e/ou agfes para a promocgdo da sustentabilidade
socioambiental na gestdo da IES e nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

O PDI (2023-2025), menciona na pagina 30, a importancia da educacgao para a sustentabilidade. A faculdade
se preocupa com 0 meio ambiente e possui uma Cartilha de Sustentabilidade e o Selo Instituicdo Socialmente
Responsavel. Quanto as a¢des de desenvolvimento econdémico e responsabilidade social, a faculdade possui
o Projeto UNIPAC Solidaria, cujo objetivo é arrecadar e distribuir material de limpeza, higiene pessoal e
agasalhos. Como projeto de extensdo existe 0 NAF/RFB-NUcleo de Apoio Fiscal da Receita Federal, parceria
entre a faculdade e a Receita Federal.

16. Informar a existéncia de programas de bolsas e financiamento estudantil e o niumero de
beneficiados.

14



FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE BAEPENDI
Rua Alvaro Pena Arja, 75 - Centro - Baependi/MG.
CEP: 37443-000 Tel: (35) 3343-3161

O atual PDI (2023-2027), menciona na péagina 126, item 3.9. Programas e Politicas de Apoio Financeiro ao
Estudante da IES.

Como meio de propiciar o ingresso e a permanéncia do aluno sdo oferecidos também programas de
financiamento estudantil como FIES, Educa Mais Brasil, Estrelas do ENEM, Crédito Pravaler e Quero
Bolsa.

Sao oferecidas também, bolsas pelo programa PROUNI e convénio com a Prefeitura Municipal de Baependi-
MG.

Sado concedidos descontos no Programa Auxilio Parentesco que visa atender alunos do mesmo grupo
familiar, e o0 Desconto Social que visa atender alunos em situagdo econémica menos favorecida.

No PDI 2023-2027 nao informa namero de beneficiados, apenas a projecdo orcamentaria na pagina 153.
Dimenséo 1: EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIAQAO INSTITUCIONAL 4,60

1.1. Evolucao institucional a partir dos processos de Planejamento e Avaliacdo Institucional. 5

Justificativa para conceito 5:A Faculdade apresenta em seu relato institucional uma breve analise bem
detalhada do seu histérico desde sua criagdo e apresenta todos os atos regulatérios de credenciamento e
recredenciamento dos cursos por ela ofertados. O documento ainda apresenta informacdes sobre 0 processo
de avaliacao interna através e da divulgacéo dos resultados obtidos. A instituicdo apresenta em seu relato um
plano de melhoria e desenvolvimento institucional tanto de processos académicos, administrativos como de
infraestrutura, com a implementacdo de metas para serem atingidas durante a vigéncia do PDI e nas
avaliacOes internas e externas. Ainda apresenta evidéncias da evolucao institucional ao longo dos anos.
Também foi possivel evidenciar a apropriacdo do relato institucional pela comunidade académica quando
guestionados durante as entrevistas.

1.2. Processo de autoavaliacdo institucional. 5

Justificativa para conceito 5:A instituicdo possui Comissdo Prépria de Autoavaliacdo institucional (CPA)
nomeada através do ato de N° 15 de 2023 da faculdade o qual atualiza a comissdo. Durante as entrevistas
com a comunidade académica foi relatado que o processo atende as necessidades institucionais como
instrumento de gestdo institucional o qual foram relatadas varias melhorias na instituicdo decorrentes do
processo de autoavaliacdo como melhoria da infraestrutura do laboratério de informéatica e melhoria na
gualidade da internet. Ainda foi verificado durante as entrevistas com os docentes, discentes e técnicos
administrativos que a comunidade é sensibilizada para participar do processo, com avisos nas turmas,
reunides e e-mails pela CPA. Ainda foi relatado nas entrevistas que a comunidade se apropria dos resultados
através de relatérios parciais e final, os quais sédo impressos e apresentados a comunidade em reunides, por
e-mail e que é disponivel no site da instituigao.

1.3. Autoavaliacao institucional: participacdo da comunidade académica. 4

Justificativa para conceito 4:Foi possivel evidenciar mediante anélise da documentagdo apresentada que a
CPA da instituicdo é atualizada sempre que necessario sendo a ultima atualizagdo feita através do ato de N°
15/2023 de 18 de maio de 2023, a qual sua composi¢ao ocorre com participagéo da sociedade civil e de todos
0s segmentos da comunidade académica (discentes, docentes e técnicos administrativos) de forma
igualitaria, sendo dois representantes de cada segmento. Verificou-se que a CPA faz uso de instrumento de
avaliacdo e coleta de dados tanto na forma de formulario fisico como formulario eletrénico. No entanto n&o foi
possivel evidenciar nos documentos apresentados indice de participagéo crescente.

1.4. Autoavaliacao institucional e avaliagbes externas: analise e divulgacédo dos resultados. 5
Justificativa para conceito 5:Foi evidenciado durante as entrevistas que os resultados da autoavaliacdo da
faculdade séo divulgados de algumas formas para atender a comunidade académica e civil, que € por meio de
reunibes para apresentacdo dos resultados e dos relatorios, por e-mail e também através do site institucional
conforme relatado nas entrevistas e evidenciado no portal da faculdade. Os resultados s&o bem
representados analiticamente nos relatorios, discutidos e a comunidade académica relata que séo apropriados
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dos mesmos.

1.5. Relatorios de autoavaliacao. 4

Justificativa para conceito 4:Foi possivel evidenciar durante a visita virtual in loco, na avaliacao dos
documentos apresentados a comisséo, que os relatdrios de autoavaliacdo do Ultimo triénio estdo de acordo

com a previsao de postagem e estdo disponiveis para consulta no site da instituicéo,

Dimenséo 2: EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 4,
50
2.1. Misséo, objetivos, metas e valores institucionais. 5

Justificativa para conceito 5:A FAPAC BAEPENDI apresenta de forma transparente sua missao,
objetivos, metas e valores institucionais em seu PDI (2023-2027), coadunando com a realidade local.
Dentre as acdes evidenciadas por esta Comissdo de Avaliacédo, através de reunido virtual, com o
segmento de Docentes e Discentes, esta a criacdo do NAF, com amplo engajamento dos alunos do
curso de Administracao. O atual PDI (2023-2027) faz mencdao ao NAF/RFB-Nucleo de Apoio Fiscal da
Receita Federal, como uma atividade de extenséo visando a curricularizacdo. O NAF foi instalado na
IES em 2022 para, ap0s o devido treinamento dos académicos, eles estarem desenvolvendo acgdes
pontuais relacionadas ao projeto Cidadania Fiscal da Receita Federal do Brasil, o que ira ampliar, a
Extensao Universitaria. As acdes consistem em atendimentos aos cidadaos que necessitem de apoio
para solugcbes em demandas fiscais ou informacdes nesta area. Além de proporcionar aos educandos
um amplo acesso a uma diversidade de contetdo (cursos, videos, apostilas, palestras, dentre outras
atividades disponiveis na Plataforma da Receita Federal.

2.2. PDI, planejamento didatico-instrucional e politica de ensino de graduacdo e de pés- 4
graduacdo. Para faculdades e centros universitarios, considerar a pds-graduacdo quando houver
previsdo no PDI.

Justificativa para conceito 4:No PDI, a FAPAC BAEPENDI, informa que pretende implantar cursos de
P6s-Graduacdo Lato Sensu, durante a vigéncia de 2023-2027, os quais serdo oferecidos nas condicdes
apresentadas abaixo: Atendimento Educacional Especializado em Transtorno do Espectro Autista: ano
de implantacdo: 2023; n° de vagas: 100; Carga horaria: 360 horas; periodicidade: 12 meses;
modalidade: presencial (especializacdo). Gestdo Empresarial e Gestdo de Pessoas: ano de
implantacdo: 2023; n° de vagas: 100; Carga horaria: 360 horas; periodicidade: 12 meses; modalidade:
presencial (especializacdo). Em reunido virtual, esta comissdo evidenciou que os cursos de PG lato
sensu nao foram implementados. No entanto, a comissao teve acesso aos PPC's dos dois cursos, que
foram encaminhados em 05/05/23, para andlise, pelo Setor de Poés-graduacdo da Mantenedora,
aguardando aprovacao.

2.3. PDI, politica e préaticas de pesquisa ou iniciagdo cientifica, de inovagdo tecnologica e de 3

desenvolvimento artistico e cultural.

Justificativa para conceito 3:0 PDI (pagina 66) dispde sobre as Atividades Complementares que séo
classificadas, conforme sua natureza, em 5 (cinco) categorias: Ensino e Enriquecimento Curricular;
Pesquisa e Producao Cientifica; Extens&o; Socioculturais, Artisticas e Esportivas; Nivelamento. O aluno
€ obrigado a fazer atividades de pelo menos 3 (trés) categorias. Em reunido virtual com o segmento
Docente, foi constatado que ndo h& projeto de pesquisa em andamento. Dois docentes relataram que
publicaram artigo cientifico referente & sua pds-graduagéo, mas sem custos para a mantenedora.

Em reunido virtual com o segmento Discente, as atividades de extensdo sdo diversas e exitosas. No

entanto, ndo foi evidenciado projetos de pesquisa no decorrer da vida académica, a ndo ser no

Trabalho de Concluséao de Curso (TCC).
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2.4. PDI, politicas institucionais voltadas a valoriza¢éo da diversidade, do meio ambiente, da 5
memoria cultural, da producdo artistica e do patriménio cultural, e acdes afirmativas de defesa

e promocao dos direitos humanos e da igualdade étnico-racial.

Justificativa para conceito 5:0 PDI (2023-2027), informa sobre acdes relacionadas a preservacao da
Memoria e do Patrimdnio Cultural, do meio ambiente, a producéo artistica e ao patriménio cultural e
respeito a diversidade. A Comisséo teve acesso ao documento denominado Cartilha Sustentabilidade:
Manual de Boas Praticas Ambientais no Trabalho. Em reunido virtual com os Dirigentes, esta Comissao
Avaliadora p6de evidenciar que a FAPAC procura atender as peculiaridades regionais, em especial ao
municipio que é de pequeno porte, com cerca de apenas vinte mil habitantes. Na documentacao
apresentada, consta o Selo Instituicdo Socialmente Responsavel que é um certificado de participacao
da FAPAC na 18a Campanha da Responsabilidade Social do Ensino Superior Particular. Vale ressaltar
gue a FAPAC recebeu 2 selos referentes aos anos 2021/2022 e 2022/2023. Em reunido virtual com os
membros da CPA foi relatado que dentre as acBes implementadas a partir do diagndstico das
avaliacOes realizadas esta a melhoria do acesso a internet, salas de informatica, além da criagdo do
NAF/RFB-Nucleo de Apoio Fiscal da Receita Federal. Em reunido virtual com o segmento Discente,
pode-se evidenciar a participacdo dos alunos em atividades com a comunidade externa, a exemplo da
campanha de agasalho e alimentos para o Asilo de Idosos e APAE, brinquedoteca, jogos pedagogicos
e participacdo ativa no NAF. Em visita virtual, p6de-se evidenciar que uma das formas de inclusdo em
acOes afirmativas, estd na estrutura do prédio, dispondo ndo apenas de escadas, como também de
rampas para facilitar os deficientes, como também o piso tatil direcional. Esta comissdo também pdde
evidenciar em todas as salas de aula, a presenca de mesas e cadeiras especiais para cadeirantes e
obesos, com sinalizadores. Na estrutura do prédio foi possivel evidenciar um sanitario mével para
cadeirante, como também um equipamento denominado elevador guincho para cadeirante.

2.5. PDI e politicas institucionais voltadas ao desenvolvimento econémico e a responsabilidade 5
social.

Justificativa para conceito 5:0 PDI (2023-2027), relata que a Faculdade, mantida pela Fundacéao
Presidente Antbnio Carlos - FUPAC, entidade sem fins lucrativos, vem trabalhando no sentido de
proporcionar a comunidade onde estd instalada, a oferta de cursos superiores de qualidade com
valores de mensalidade capazes de atender uma clientela menos favorecida economicamente,
proporcionando-lhes condicdes mais dighas de ingresso e permanéncia na educacdo superior. Esta
Comissado teve acesso ao Relatorio de Acbes de Desenvolvimento Econdmico e Responsabilidade
Social (2020- 2023), com registros fotogréaficos, que descreve sobre o Projeto UNIPAC Solidaria, cujo
objetivo é arrecadar e distribuir material de limpeza, higiene pessoal e agasalhos. Outra agcdo que
consta no Relatorio € o Acordo de Cooperacdo Matua com a Receita Federal de Varginha (MG), para
implantacdo do NAF de forma a instruir a comunidade sobre Educacéo Fiscal. A Comissdo também
teve acesso ao documento “Projeto UNIPAC na Praga”, cujo objetivo é desenvolver junto com os alunos
dos Cursos de Administracdo e Pedagogia, atividades interdisciplinares e ludicas com escolas
municipais, estaduais e particulares, como também a comunidade em geral. Para fins de registro,
houve o relato de uma discente que mencionou um convénio entre a Faculdade e a Industria Téxtil
onde trabalha. Esta comissao teve acesso ao documento que é um Convénio para Concessao de
Bolsas Parciais entre a mantenedora FUPAC e a Bassi Industria Téxtil. O desconto é de 40% para
alunos matriculados no primeiro semestre de curso de graduacdo presencial. Vale ressaltar que esta
Comissdo Avaliadora pbde evidenciar, por meio de reunido virtual com o segmento Discente, a
participacdo ativa nestas acdes relatadas.

2.6. PDI e politica institucional para a modalidade EaD. Exclusivo para IES que visa a ofertar ou g

oferta cursos com disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme
Portaria n° 1.134 de 10/10/2016.
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Justificativa para conceito 5:A Faculdade prevé em seu PDI (pagina 84) a Politica institucional para a
modalidade EaD e traz o ensino EaD, com disciplinas on-line de até 20% (vinte por cento), podendo
chegar até 40% (quarenta por cento) do tempo previsto de integralizacdo do curriculo dos cursos de
graduacdo. Em reunido virtual desta comissdo com o segmento de Coordenadores de Curso, foi
evidenciado que, a Equipe Multidisciplinar da EaD, esta localizada na mantenedora. Em visita virtual as
instalacdes da FAPAC, nao foi evidenciado um Estudio para as gravacdes das aulas EaD. Segundo
relato da Coordenacdo de Ensino EaD, ha um estidio apenas na Mantenedora, embora seja pouco
utilizado, pois os docentes preferem o recurso do power point. A Coordenadora de Ensino da equipe
multidisciplinar da EaD relatou que, utilizam desde 2015, a Plataforma Blackboard AVA. A Faculdade
passou a adotar seu conteudo préprio a partir de 2017, adquirindo a ferramenta SAGAH. No primeiro
periodo do curso de graduacdo, ha um nivelamento, especificamente das disciplinas de matematica e
portugués, ofertadas aos alunos em carater obrigatorio, pela plataforma EaD. Na plataforma académica,
a faculdade possui o Nucleo de Estudos Online — NEO, sendo que as atividades didaticas sao liberadas
ao aluno, no intervalo maximo de 7 dias. H4 também um canal de chat, que funciona diariamente, das
9h até 22h, como plantdo tira davidas dos alunos, pois alguns alunos ainda sentem dificuldade em
acessar o ambiente virtual. Segundo relato da Coordenacgédo EaD, toda semana ha disponibilizacédo de
novo conteudo na plataforma, como também, uma pasta denominada “Saiba Mais” para incluir
contetidos importantes ao aprendizado do aluno. As coordenacgfes de Curso de Graduacao Presencial,
juntamente com o Nucleo de Estudos On-Line (NEO), informaram possuir semestralmente, reunido de
validacdo de material de disciplinas institucionais. Esta comissédo avaliadora teve acesso as Atas do
periodo de 2020 a 2023, disponibilizadas pelo Google Drive. A comissdo também teve acesso ao
documento intitulado “Memorial descritivo da Equipe Multidisciplinar, plano de agao e processo de

Dimensé&o 3: EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS 2,80
3.1. Politicas de ensino e acdes académico-administrativas para os cursos de graduacgao. 2

Justificativa para conceito 2:Foi possivel evidenciar durante a visita nas as entrevistas com a comunid
académica e durante analise documental que as acbes académico-administrativas previstas e referende
em especial no PDI (2023-2027) estdo relacionadas a politica de ensino para os cursos de gradue
ofertados, com proposta de atualizacdo e flexibilizacdo curricular. No entanto apesar da faculdade ter
regulamento do programa de nivelamento para as disciplinas de portugués e matematica a mesma
oferece o nivelamento. Foi relatado pelos entrevistados durante as reunides que o0 processo de nivelamen
feito totalmente em formato de ensino a distancia e quem oferece é a mantenedora para todas as manti
ao mesmo tempo e nao a faculdade.

3.2. Politicas de ensino e a¢des académico-administrativas para os cursos de pésgraduagao o

lato sensu. NSA para faculdades e centros universitarios, exceto quando houver previsdo no

PDI.

Justificativa para conceito 2:Verificou-se que as a¢fes académicas relacionadas ao ensino dos cursc
de pés-graduacéo lato sensu (Especializagéo) estdo institucionalizadas no PDI (2023-2027) da faculdade
No entanto a instituicdo ndo possui nenhum curso em andamento e consequentemente n&do foi possive
evidenciar a aprovacao por colegiados da instituicdo dos cursos pretendidos nem o acompanhamento e
avaliacdo dos cursos.

NSA
3.3. Politicas de ensino e a¢des académico-administrativas para os cursos de pds-graduacao

stricto sensu . NSA para faculdades e centros universitarios, exceto quando houver previsdo no
PDI.
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Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica.

3.4. Politicas institucionais e acfes académico-administrativas para a pesquisa ou

iniciacdo cientifica, a inovacdo tecnologica e o desenvolvimento artistico e cultural.

NSA para faculdades, exceto quando houver previsdo no PDI.

Justificativa para conceito 2:Foi possivel evidenciar durante a andlise documental e nas entrevistas
com a comunidade académica e gestores que as agfes académico-administrativas para a pesquisa e
iniciacdo cientifica ndo estdo em conformidade com as politicas estabelecidas no PDI (2023-2027) e
Regulamento do Programa de Iniciacéo Cientifica e Bolsas de Inicia¢do Cientifica da faculdade. N&o ha o
desenvolvimento de projetos, pesquisas e eventos cientificos pela comunidade.

3.5. Politicas institucionais e a¢cdes académico-administrativas para a extenséo. 4

Justificativa para conceito 4:Evidenciou-se durante a visita na andlise da documentacdo apresentada
como o PDI (2023-2027) e o Regulamento do Programa de Extensdo e Bolsas que a instituicdo possui
acOes académico-administrativas de extensao, e que estdo em conformidade com a politica institucional
regulamentada. As ag¢des desenvolvidas se limitam a eventos e agdes como a UNIPAC de portas abertas e
o projeto UNIPAC solidaria que apresentam praticas efetivas que visam a melhoria da qualidade de vida da
comunidade civil. Também foi possivel constatar que a instituicdo promove a¢des em conjunto com seus
alunos junto a Receita Federal com a finalidade de realizacao de declaracfes de imposto de renda para a
comunidade. Ainda foi relatado nas entrevistas que a instituicdo garante bolsa no valor de 5% em desconto
na mensalidade para alguns alunos que fazem parte das a¢fes de extensdo. No entanto ndo foi possivel
evidenciar uma pratica reconhecidamente inovadora.

3.6. Politicas institucionais e acdes de estimulo e difusédo para a producao académica docente. 2

Justificativa para conceito 2:Foi possivel constatar que as a¢cfes de estimulo e difusdo para a producéo
académica realizada pela instituicho ndo promove publicacdes cientificas, didatico-pedagdgicas e
tecnoldgicas. O que corrobora como o relato dos entrevistados e comprovado pelo ndo fornecimento da
documentacao solicitado pela comissédo por parte da instituicdo, que apenas apresentou duas cartas de
aceite de trabalhos em um evento internacional, por parte de um docente, mas sem comprovagao que 0s
trabalhos foram publicados.

3.7. Politica institucional de acompanhamento dos egressos. 2
Justificativa para conceito 2:A instituicdo possui uma politica de acompanhamento do egresso descrito
no PDI (2023-2027) e no documento da politica institucional de acompanhamento do egresso da
faculdade, mas a politica institucional ndo garante mecanismo de acompanhamento de egressos. Nem foi
apresentado, apesar de solicitado, evidéncias que comprovem a atualizacdo da instituicdo em relagéo a
vida académica e profissional dos egressos.

3.8. Politica institucional para internacionalizagdo. NSA quando ndo houver previsédo no PDI. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.
3.9. Comunicagéo da IES com a comunidade externa. 3

Justificativa para conceito 3:Foi relatado durante as entrevistas que a comunicagao da instituicdo com a
comunidade externa se dar principalmente pelas redes sociais oficias da faculdade e pelo site os quais
divulgam informagbes e acgdes realizadas nas mais diversas areas e cursos. O site da instituicao
realmente apresenta alguns instrumentos de contato como o telefone e o fale conosco além de alguns
documentos institucionais como calendario académico, regimentos e relatérios de autoavaliacdo
realizados pela CPA e uma area para ouvidoria. No entanto ndo foi possivel evidenciar uma instancia
especifica que atua transversalmente as areas.

3.10. Comunicacéo da IES com a comunidade interna. 5
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Justificativa para conceito 5:A faculdade dispbe de véarios mecanismos de comunicacdo com a
comunidade interna que promovem transparéncia institucional, além do site oficial, possuem o contato
telefnico, as redes sociais e os murais da instituicdo com informages. Também foi possivel evidenciar
gue os resultados das avaliacdes estdo apresentados pela CPA a comunidade interna em uma péagina
exclusiva dentro do portal da faculdade. A instituicdo ainda possui a ouvidoria com atendimento também
online através do portal. A ouvidoria junto a CPA fomenta a manifestacdo da comunidade, com a
perspectiva de atuacdo na construcdo da melhoria da qualidade dos servicos e agbes institucionais
ofertados.

3.11. Politica de atendimento aos discentes. 4

Justificativa para conceito 4:Evidenciou-se durante a visita virtual, nos relatos das entrevistas e analise
documental que a instituicdo possui uma politica regulamentada de atendimento aos alunos, que
contempla varios programas como: de acolhimento no inicio do curso; possibilitam os alunos a fazer o
nivelamento em disciplinas como portugués e matematica, apesar de nao ser a faculdade que realiza
essa acao; de permanéncia do estudante através de acdes e projetos 0s quais podem ter apoio financeiro
com desconto de 5% na mensalidade. Também foi constatado programas de monitorias fomentado pela
instituicdo, assim como a firmagdo de convénios e acompanhamento de estagios. A faculdade ainda
possui 0 Nucleo de Atendimento Psicopedagdgico - NAP que realiza atendimentos para a comunidade
académica principalmente os discentes que necessitam de acompanhamento. No entanto nao foi possivel
constatar acdes reconhecidamente exitosas ou inovadoras.

3.12. Politicas institucionais e a¢des de estimulo a producdo discente e a participacdo em 2
eventos (graduacéao e pds-graduacao).

Justificativa para conceito 2:Evidenciou-se durante as entrevistas e analise documental que as a¢fes
de estimulo e difusdo para a producdo académica realizada pela instituicdo ndo promove a producao
académica discente. A instituicdo ndo apresentou nenhum tipo de producéo por parte dos alunos, mesmo
sendo solicitado pela comisséo.

Dimens&o 4: EIXO 4 - POLITICAS DE GESTAO 4,25
4.1. Titulacdo do corpo docente. 2

Justificativa para conceito 2:Esta Comissao Avaliadora teve acesso a planilha resumo do corpo
docente referente ao primeiro semestre de 2023, disponivel no Google Drive, como também as pastas
funcionais de cada docente. O Corpo Docente da FAPAC BAEPENDI é composto por: 14 Docentes,
sendo 09 Especialistas, 04 Mestres e 01 Doutor. 64,3 % - Especialistas 28,6 % - Mestres 7,1 % -
Doutores Total de 35,7% de Mestres e Doutores.

4.2. Politica de capacitacdo docente e formagédo continuada. 4

Justificativa para conceito 4:0 PDI em sua pagina 130, descreve a politica de capacitagdo docente e
formacdo continuada, quanto ao: 1. Regime de Trabalho: contratados dentro das normas da Consolidacéo
das Leis do Trabalho - CLT, observadas também as Convenc¢des Coletivas de Trabalho das regionais dc
Sindicato dos Professores - SINPRO do Estado de Minas Gerais. 2. Critérios de sele¢éo e contratacao: .
formacdo académica adequada aos objetivos definidos no PPC do curso; e Il. experiéncia profissional
compativel que, aliada a formagédo académica, possa contribuir para a formacéo do egresso com o peffil
especifico definido no PPC, nas DCN e no PDI. 3. Qualificagdo: formagéo continuada dos professores. 4.
Substituicdo Eventual: O docente integrante da carreira fica sujeito a um dos seguintes regimes de trabalho:
Tempo Parcial; Tempo Integral e Horista. 5. Plano de Carreira:
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contempla as categorias funcionais, os niveis e indices de remuneracao, formas de progressao horizontal
e vertical, critérios e prazos para ascensao, entre outros aspectos. A comissao teve acesso ao documento,
disponivel no google drive, intitulado “Programa de Capacitagdo e Acompanhamento do Corpo Docente e
Administrativo” e consta na pagina 7, Auxilio de 50% do valor do mestrado do docente, conforme CCT
vigente. A comissdo também teve acesso a planilha resumo do corpo docente referente ao primeiro
semestre de 2023, disponivel no Google Drive, como também as pastas funcionais de cada docente,
evidenciando que, o regime de trabalho dos 14 docentes da FAPAC, estdo distribuidos em: 2 docentes —
Tempo Integral 7 docentes — Tempo Parcial 5 docentes — Horista Em reunido virtual com o segmento
Docente, esta comisséo avaliadora péde evidenciar que, os docentes ndo possuem projeto de pesquisa
em andamento e tampouco previsdo. Em oitiva, apenas dois docentes realizaram pOs-graduacéo
(mestrado e doutorado), porém sem o auxilio da FAPAC. Quanto as politicas institucionais, os docentes
relataram conhecer o PDI, bem como ter acesso ao Planejamento Orcamentario da FAPAC. Quanto a
CPA, os docentes relataram participar da autoavaliacdo e que todas as solicitacdes de melhoria em sala
de aula sdo prontamente atendidas pela gestdo. No tocante a eventos cientificos locais e internacionais,
poucos informaram participar, como também na publicacdo de artigos cientificos, onde apenas 2 docentes
relataram ter publicado, porém, sem custos a faculdade. A respeito do ensino virtual, apenas 2 professores
ministram aula, no curso de graduacdo presencial e EaD. Os demais docentes apenas no formato
presencial. Quanto a entrada de novos alunos, os professores relataram que ha um nivelamento das
disciplinas béasicas de matematica e portugués, via EaD, porém, sdao docentes da mantenedora que
realizam esta capacitacao.

4.3. Politica de capacitacéo e formacédo continuada para o corpo técnico-administrativo.

Justificativa para conceito 4:0 PDI em sua péagina 137, descreve a politica de capacitacdo e formacao
continuada para o corpo técnico-administrativo, em especial ao cronograma de expansado, bem como ao
plano de carreira. A comissao teve acesso ao documento, disponivel no google drive, intitulado “Programa
de Capacitagdo e Acompanhamento do Corpo Docente e Administrativo” e na pagina 12, apresenta
algumas demandas de capacitacdo 2022/2023 referente ao: RH, Comunicacdo e Marketing, Tecnologia
da Informacédo e Assessoria Juridica. Em reunido virtual in loco, da Comisséo Avaliadora com o segmento
Técnico-Administrativo da BAEPENDI, foi evidenciada participacdo de alguns técnicos no Nucleo de
Atendimento Contabil Fiscal (NAF), relatando como algo muito importante entre a faculdade e a
comunidade externa. O segmento também relatou a existéncia de reenquadramento e promocao
funcional, embora néo foi evidenciado na oitiva dos técnicos, a qualificacdo académica na graduacéo e/ou
em programas de pos-graduacdo, entretanto esta previsto em documentagfes disponibilizadas a esta
comissao.

4.4. Politica de capacitagdo e formagdo continuada para o corpo de tutores presenciais e a distancia.
Exclusivo para IES que visa a ofertar ou oferta cursos com disciplinas (integral ou parcialmente) na
modalidade a distancia, conforme Portaria n°® 1.134 de 10/10/2016.

Justificativa para conceito 4:0 PDI 2023-2027, descreve em sua pagina 137, a politica de capacitacao e
formacdo continuada para o corpo de tutores presenciais e a distancia. Esta comissdo avaliadora teve
acesso ao documento intitulado “Regulamento do Nucleo de Estudos On-line — NEO e da Equipe
Multidisciplinar: Processos de trabalho”, disponivel no Google Drive. O referido documento contempla as
atribuicdes, acoes e objetivos referentes ao NEO, aprovado pelo Conselho Académico Superior - CONAS
e visa atender as Politicas de Ensino, de Extensdo, de Qualificacdo Docente, de Planejamento Didéatico
Institucional e Politicas de Ensino de Graduacao e Pés-graduacao e de Praticas Pedagdgicas Inovadoras.
A equipe multidisciplinar atende ao UNIPAC e as demais Faculdades mantidas pela FUPAC, que é o caso
da FAPAC Baependi, evidenciado em reuni&o virtual com o segmento de coordenadores de curso e equipe
multidisciplinar. A Coordenadora de Ensino da equipe multidisciplinar da EaD relatou que, utilizam desde
2015, a Plataforma Blackboard AVA. A Faculdade passou a adotar seu contetdo préprio a partir de 2017,
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adquirindo a ferramenta SAGAH. Em visita virtual in loco a infraestrutura, a comissédo p6de evidenciar que
ndo hd na FAPAC o estudio de gravacdo com equipamentos especificos para as aulas EaD, com
isolamento acustico. Esta estrutura possui apenas na mantenedora, porém, pouco utilizada segundo relato
da Equipe Multidisciplinar.

Segundo relatos dos coordenadores dos cursos de Administragdo e Pedagogia, dentre suas

competéncias esta a promoc¢ao da integracdo das disciplinas on-line com as demais disciplinas do curso,

ficando também a cargo do coordenador apresentar suas percepg¢des em relagdo ao desenvolvimento das

disciplinas e propostas de melhoria das ofertas junto a Coordenagdo e desenvolvimento de Projeto e

Produtos On-line. A FAPAC atualmente conta com apenas dois docentes tutores que ministram aula no

ambiente virtual, sendo que os demais estdo lotados na mantenedora.

4.5. Processos de gestao institucional.

Justificativa para conceito 5:A FAPAC BAEPENDI em seu PDI (pagina 144) e Regimento Geral (pagina
5), conta para organizacao e gestdo da instituicdo, os seguintes 6rgdos: |- deliberacao superior: Comité de
Gestéo; II- direcdo e execucdo académica, pedagdgica, administrativa e financeira: Direcao; Ill- consulta,
normatizacéo e deliberacdo em questdes de ensino e extensdo em cada curso: Colegiado de Curso; IV-
execucdo, coordenacdo e supervisdo das atividades académico-pedagodgicas de cada curso:
Coordenacao de Curso; V- acompanhamento, consulta e assessoramento as atividades académicas de
cada curso: Nuacleo Docente Estruturante (NDE); VI- apoio e suporte as atividades académico-
pedagogicas, administrativas e financeiras na Faculdade: Orgédos Suplementares e de apoio. Em reunido
virtual in loco da Comissédo Avaliadora com os segmentos CPA, Coordenadores de Curso, Técnico-
Administrativos, Corpo Docente e Discente, o que se pode evidenciar foi que ha participacdo de cada
segmento nos 6rgaos colegiados, e as decisdes sao sistematizadas e divulgadas com toda a comunidade
académica, por meio de cartazes, site institucional da FAPAC e redes sociais.

4.6. Sistema de controle de producéo e distribuicdo de material didatico. Exclusivo para IES que visa a
ofertar ou oferta cursos com disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme
Portaria n°1.134 de 10/10/2016.

Justificativa para conceito 5:0 PDI 2023-2027, traz na pagina 147, informacfes relevantes acerca do
sistema de controle no que se refere ao material didatico. Esta comisséo teve acesso ao documento
disponivel no Google Drive, intitulado “Design das Disciplinas On-Line (2023) e informa na pagina 7, que a
FAPAC selecionou e contratou empresa especializada para confeccdo do material didatico para os
primeiros anos de cada curso projetado para a modalidade de EaD, definindo pelo material da empresa
SAGAH. A comisséao avaliadora em reunido virtual com o segmento de Coordenadores de Curso e Equipe
Multidisciplinar, pdde evidenciar que as disciplinas on-line ofertadas nos cursos presenciais estdo sob a
coordenacgéo do Nucleo de Estudos On-Line (NEO), 6rgédo de assessoramento, planejamento e execugao
de politicas da educacgéo a distancia da IES. O NEO é formado pela Coordenacdo Geral, Coordenacao
Pedagogica, Coordenacdo Administrativa e Equipe Multidisciplinar. A coordenagdo de ensino da EaD
relatou que o Ambiente Virtual (AVA) é a sala de aula virtual e 0 meio pelo qual o aluno tem acesso as
disciplinas On-line para realizar os estudos, atividades e o consumo dos recursos e materiais disponiveis.
Especificamente para atender ao modelo pedagégico de Educacéo a Distancia da mantenedora, é utilizada
a plataforma Blackboard. A respeito do material didatico, a Equipe Multidisciplinar relatou que o NEO
disponibiliza os links para os docentes, que também se manifestardo sobre a qualidade e adequacgéo e se
aprovado, o material serd disponibilizado para os alunos. Caso o material ndo seja aprovado, sera
novamente devolvido para o fornecedor SAGAH, solicitando alterages.

4.7. Sustentabilidade financeira: relacdo com o desenvolvimento institucional.
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Justificativa para conceito 5:No Regimento Geral (pagina 13) uma das atribuicbes do Diretor Geral da
FAPAC é colaborar na elaboracdo do orcamento anual e acompanhar sua execuc¢do. O PDI (pagina 149),
descreve que a FAPAC BAEPENDI é dependente da Entidade Mantenedora quanto a manutencéo de
seus servicos, ndao havendo interferéncia, por parte da Ultima, em nenhuma decisdo que envolva o
processo educacional, salvo quando as decisbes relativas a tais processos impliguem em 6nus, ndo
inscrito no orcamento aprovado. O documento também apresenta um quadro de previsdo de receitas e
despesas. Em reunido virtual com os dirigentes, péde-se constatar que o orcamento é controlado pela
diretoria académica da instituicdo, que neste caso € também o diretor geral, juntamente com a equipe
financeira da Mantenedora. Sao realizados relatérios periddicos, gerados por centro de custo e natureza
orcamentaria. Esta comissao também teve acesso ao documento disponibilizado no google drive, intitulado
"Estudo Qualitativo e Quantitativo para Elaboragdo, Execucdo, Monitoramento e Acompanhamento do
Orcamento PDI 2023/2027". A FAPAC elabora seu orgamento anual, considerando: ¢ Projecao das
receitas: mensalidades ou anuidades dos cursos de graduacao, pés-graduacao e extensao ou projetos em
parcerias; « Proje¢ao dos custos com pessoal (Docentes e profissionais técnico-administrativos); « Projecéo
dos custos com servicos de terceiros; * Projecdo dos custos diretos e indiretos; ¢ Previsdo de evasao de
alunos; * Previsao de inadimpléncia.

4.8. Sustentabilidade financeira: participacdo da comunidade interna.

Justificativa para conceito 5:0 PDI (pagina 154), descreve a sustentabilidade financeira da FAPAC
BAEPENDI, onde a politica estratégica de gestdo econémico-financeira da Instituicdo priorizara a utilizagac
de recursos proprios, obtidos através de receita originaria de mensalidades escolares. H4 também o
demonstrativo de capacidade e sustentabilidade financeira referente ao periodo atual do PDI. O referidc
orcamento contempla investimento em bolsas de estudo, mensalidade, acervo bibliografico, equipamentos,
eventos, pesquisa e extensdo, dentre outros. Em reunido virtual com os membros da CPA foi relatado que
dentre as acdes implementadas a partir do diagnostico das avaliacbes realizadas esta a melhoria do
acesso a internet, salas de informatica, além da criacdo do NAF/RFB-NUcleo de Apoio Fiscal da Receits
Federal. Sobre as politicas institucionais, em reunido com o segmento Docente, pdde-se evidenciar ¢
conhecimento acerca do PDI, bem como o acesso ao Planejamento Orcamentario da FAPAC e
participacdo na tomada de decisbes, sendo uma das formas, o processo de autoavaliacdo da CPA. Em
reunido virtual com o segmento discente, foi evidenciada a ajuda da IES aos alunos através de bolsas
desconto. A comissdo também teve acesso ao documento disponibilizado no google drive, intitulado
"Estudo Qualitativo e Quantitativo para Elaboracdo, Execucdo, Monitoramento e Acompanhamento do
Orcamento do PDI 2023/2027", onde apresenta que a IES, além de possuir bolsas do FIES, PROUNI,
Crédito Pravaler e Quero Bolsa, possui também promogdes proprias como o Estrelas do Enem, que se trata
de um programa de Bolsas que variam de 30% a 100% de acordo com a Nota do aluno obtida no Enem:;
promocdes de 100%, 50%, 25% respectivamente, dos primeiros aos terceiros colocados no vestibular de
cada curso. Sdo realizados ainda convénios com empresas da regido, onde os funcionarios e seus filhos
poderdo ter um desconto de 35% na mensalidade do curso escolhido.

Dimenséo 5: EIXO 5 — INFRAESTRUTURA

5.1. Instalagbes administrativas.

Justificativa para conceito 4:As instalagbes administrativas atendem parcialmente as necessidades
institucionais, considerando a sua adequacdo as atividades, a guarda, manutencéo e disponibilizagdo de
documentacdo académica, a acessibilidade, a avaliacdo periddica dos espagos, o gerenciamento da
manutencédo patrimonial, porém nao foi identificado a existéncia de recursos tecnolégicos diferenciados.
5.2. Salas de aula.
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Justificativa para conceito 4:A IES possui o total de 09 (nove) salas de aulas distribuidas em 2 (dois
anexos). As salas de aula contam com metragens distintas, conforme descrito abaixo, o que possibilita a
configuracdo de diversos ambientes de ensino e aprendizagem, como por exemplo, aprendizado em
equipes em metodologias ativas e colaborativas. As salas de aula atendem as necessidades institucionais,
considerando a sua adequacao as atividades, a acessibilidade, a avaliacdo periddica dos espagos, 0
gerenciamento da manutencdo patrimonial, com normas consolidadas e institucionalizadas, mas néo foi
identificado a existéncia de recursos tecnolégicos diferenciados.

5.3. Auditorio(s).

Justificativa para conceito 1:No PDI pagina 164 consta "Como parte de sua Infraestrutura fisica a
Faculdade Presidente Antonio Carlos de Baependi possui contrato para utilizacdo do Auditorio, localizado
no Centro de Lazer Topada rodovia de acesso a BR 267 — 206, bairro cachoeirinha, Baependi - MG,
37443-000, com area total de 400 m2 e capacidade para 360 pessoas, possui cadeiras méveis de PVC,
espacos reservados para cadeirante, acessibilidade interna e externa." No entanto foi observado que néo
existe auditério na IES. Foi mostrado um espaco fora da IES informando que utilizaria como auditério para
instituicdo, a dez minutos de deslocamento o qual o endereco ndo se encontra cadastrado, ainda foi
apresentado um contrato de comodato "Instituto Nha Chica", datado de 23/05/2023 ( um dia antes da
visita in loco virtual), sendo divergente do encontrado no PDI. No FE foi informado que "A IES conta com
kits de reproducéo de aula em formato a distancia, hibrido/remoto (head set, caixas de som e webcam)"
Nao ha auditério dentro da IES.

5.4. Salas de professores. Considerar as salas de professores e/ou de tutores.

Justificativa para conceito 4:As salas de professores atendem as necessidades institucionais,
considerando a sua adequacao as atividades, a acessibilidade, a avaliacdo periddica dos espacos,
conta com mesa, cadeiras, bebedouro, armarios, lavabo, apresenta-se com o gerenciamento da
manutencdo patrimonial, com normas consolidadas e institucionalizadas, e ndo observando a
existéncia de recursos tecnoldgicos diferenciados.

5.5. Espacos para atendimento aos discentes.

Justificativa para conceito 5:0s alunos da IES segundo evidenciado em reunides, recebem
atendimentos por variadas formas e em diversos setores. Além das salas de aula, onde ocorrem as
atividades de ensino-aprendizagem, os alunos recebem atendimento na secretaria, setor financeiro,
Biblioteca, Ouvidoria, Nucleo Psicopedagdégico. Os espacos para atendimento aos discentes atendem as
necessidades institucionais, considerando a sua adequacao as atividades, a acessibilidade, a avaliacao
periédica dos espacgos, 0 gerenciamento da manutengdo patrimonial, com normas consolidadas e
institucionalizadas, e a possibilidade de implementacéo de variadas formas de atendimento.

5.6. Espacos de convivéncia e de alimentacao.

Justificativa para conceito 4:0s espagos de convivéncia e de alimentagcdo atendem as necessidades
institucionais, considerando a sua adequacao as atividades, a acessibilidade, com a presenca de uma
cantina com mesas e cadeiras, com avaliagdo periodica dos espacos, a dimensdo necessaria para
integracdo entre os membros da comunidade académica, ndo identificando a existéncia de servicos
variados e adequados.

5.7. Laboratérios, ambientes e cenarios para praticas didaticas: infraestrutura fisica.

Justificativa para conceito 4:0s laboratérios, ambientes e cendrios para praticas didaticas atendem as
necessidades institucionais, considerando a sua adequacao as atividades, a acessibilidade, as normas de
seguranca, a avaliagdo periddica dos espagos e o0 gerenciamento da manutencdo patrimonial, com normas
consolidadas e institucionalizadas, ndo observado a existéncia de recursos tecnoldgicos diferenciados.

5.8. Infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CPA.
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Justificativa para conceito 3:A infraestrutura fisica e tecnolégica destinada a CPA atende as
necessidades institucionais, considerando o espaco de trabalho para seus membros, as condic¢des fisicas,
onde a sala é compartilhada com outros setores, um computador para coleta e andlise de dados, nao foi
observado recursos tecnologicos para implantagcdo da metodologia escolhida para o processo de
autoavaliacao e observou-se recursos ou processos comprovadamente inovadores.

5.9. Bibliotecas: infraestrutura.

Justificativa para conceito 2:A infraestrutura para bibliotecas atende as necessidades institucionais,
apresenta acessibilidade, porém ndo possui estacdes individuais e coletivas para estudos dentro da
biblioteca, apresentou-se quatro cabines individuais e uma coletiva em uma sala compartilhada, fora da
infraestrutura da biblioteca, na ocasido da visita tinha uma técnica administrativa e a bibliotecaria néo
estava no setor para apresentacéo fisica da biblioteca e dos recursos tecnoldgicos para consulta, guarda,
empréstimo e organizagcdo do acervo, a mesma realizou uma apresentacdo da UNIPAC/ FAPAC
BAEPENDI, nédo foi observado recursos comprovadamente inovadores. Na Biblioteca ndo observou-se uma
estrutura adequada aos padrbes arquitetbnicos de conforto, luminosidade e climatizacdo, apresentando
razoavel condicbes para leitura, bem como a preservagao do acervo.

5.10. Bibliotecas: plano de atualizacdo do acervo.

Justificativa para conceito 4:Ha plano de atualizacéo do acervo descrito no PDI, foi apresentado o plano
de contingéncia e acervo fisico e virtual, incluindo acfes corretivas associadas ao acompanhamento e a
avaliagdo do acervo pela comunidade académica, porém néo foi observado a existéncia de dispositivos
inovadores.

5.11. Salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente.

Justificativa para conceito 3:Quanto a salas de apoio de informética ou estrutura equivalente,
informacBes foram observadas por meio de visita virtual in loco realizada nas instalagBes da IES, atenc
necessidades institucionais, considerando os equipamentos, as hormas de seguranca, o espaco fisico, o ac
internet, ndo incluindo recursos tecnoldgicos transformadores. A sala € compartilhada com cabines de estuc
de video, sala de conferéncia.

5.12. InstalacBes sanitarias.

Justificativa para conceito 2:As instalacbes sanitarias atendem as necessidades institucionais,
considerando a sua adequacédo as atividades, as condicdes de limpeza e seguranca, ndo apresentando
dentro das instalacBes sanitarias banheiros acessiveis, foi apresentando um Unico banheiro quimicc
(mével) no corredor da IES, onde 0 espaco ndo se apresentava acessivel, ainda foi apresentado dentro do
banheiro feminino um suporte de trocador de fraldas, mas ndo caracterizava um banheiro considerado
familiar e fraldarios.

5.13. Infraestrutura tecnolédgica. Exclusivo para IES que preveem em seu PDI a adogdo de metodologia
baseada em recursos da Internet.

Justificativa para conceito 5:A infraestrutura conta em sua maioria com Servidores IBM System X3550
M4, com processadores Six-core Intel Xeon E2620, tendo atualmente de 32 & 64 GB de memoéria em
cada servidor, sendo expansivel até 384GB, fontes de energia de 550W e 750W, sendo Hot

Swap e redundante, interfaces de rede gigabit, Discos Rigidos SAS de até 10K RPM. Todos os servidore
possuem sistema de detecgdo e alertas de problemas. A base tecnoldgica explicitada no PDI apresenta
descricdo dos recursos tecnoldgicos disponiveis e considera a capacidade e a estabilidade da energi
elétrica, a rede légica, o acordo do nivel de servi¢o, a seguranga da informacgéo e o plano de contingénci:
com condicdes de funcionamento 24 horas por dia, 7 dias por semana.

5.14. Infraestrutura de execucdo e suporte. Exclusivo para IES que preveem em seu PDI a adocédo de
metodologia baseada em recursos da Internet.
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Justificativa para conceito 5:A estrutura tecnoldgica descrita no PDI FUPAC atende as necessidades
Institucionais tendo em vista a capacidade de armazenamento e seguranca das informacdes, capacidade
de processamento, tecnologia aplicada em diversas areas da instituicdo, seguridade de disponibilidade,
estabilidade da rede elétrica, redundancia e contingéncia de servigos, acordo de nivel de servigos - SLA,
estando com toda infraestrutura disponivel 24 horas, 7 dias por semana. Normas como a ISO 20000 nos
norteiam nos servigos relativos a infraestrutura tecnoldgica para que haja exceléncia na entrega do produto
final ao usuario.

5.15. Plano de expanséo e atualizacdo de equipamentos.

Justificativa para conceito 5:No PDI apresenta que a Mantenedora definiu uma politica para a aplicacéo
de investimentos que estabelece que ao se aproximar o final do ano letivo, usualmente a partir de
outubro, a Mantenedora inicia 0 processo da construcdo do orgcamento para 0 préximo ano,
estabelecendo as metas de desempenho e de geracao de caixa para investimento baseado no nimero de
alunos previstos. Apresentando viabilidade para executar o plano de expansdo e atualizacdo de
equipamentos descrito no PDI, com acompanhamento baseado em metas objetivas e mensuraveis, por
meio de indicadores de desempenho, com ac¢des associadas a correcao do plano.

5.16. Recursos de tecnologias de informacgéo e comunicacao.

Justificativa para conceito 4:No PDI apresenta que as TICs estdo implantadas de forma a permitir o
desenvolvimento do processo ensino- aprendizagem, pois o parque tecnolégico da Faculdade e é
totalmente ligado a rede com acesso a internet, inclusive por meio de rede sem fio (wireless). Os recursos
de tecnologias de informacdo e comunicacdo asseguram a execucdo do PDI, viabilizam as acdes
académico-administrativas, garantem a acessibilidade comunicacional, permitem a interatividade entre os
membros da comunidade académica, no entanto n&o foi apresentado solu¢des tecnoldgicas
comprovadamente inovadoras.

5.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA. Exclusivo para IES que visa a ofertar ou oferta cursos com
disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme Portaria n°1.134 de 10/10/2016.

Justificativa para conceito 5:Atender ao modelo pedagodgico das disciplinas em EaD da FUPAC é
utilizada uma plataforma LMS (Learning Management System) de acesso e funcionamento integral via
web, que garante ao aluno flexibilidade de acesso considerando-se a esfera temporal (qualquer dia e hora)
e a esfera espacial/geogréafica (de qualquer local), além de flexibilidade na organizacdo dos estudos. Trata-
se da plataforma Blackboard, um Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA que, originalmente, contém
ferramentas de ensino, colaboracéo, avaliacdo e gestdo. Preparada para integrar-se aos diversos sistemas
de gestdo da IES responsaveis pelos processos académicos, inclusive pelo registro definitivo de notas.
Com a integracdo entre e AVA e Sistema de Registro Académico, onde o aluno possa acessar todos 0s
recursos para o ensino aprendizagem e também aos registros académicos permitindo diversas consultas
como notas, extrato financeiro, emissdo de boletos, expedicdo de documentos, além de uma area para
comunicacdo com a instituicdo. Com isoo o AVA esta integrado com o sistema académico e atende aos
processos de ensino-aprendizagem, conforme disposto nas politicas institucionais para educacdo a
distancia estabelecidas pela IES, garantindo a intera¢do entre docentes, discentes e tutores, apresentado
adocao de recursos inovadores.

Dimensédo 6: Consideragdes finais.

6.1. Informar o nome dos membros da comisséo de avaliadores.

Emanuel Neto Alves de Oliveira
Juliana Kelle de Andrade Lemoine Neves Maria do
Socorro Moura Rufino (Ponto Focal)

6.2. Informar o numero do processo e da avaliagao.
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NUmero do processo: 202019736

Cddigo da avaliagéo: 167147

6.3. Informar o nome da IES e o0 endereco (fazer o devido relato em caso de divergéncia).
Faculdade Presidente Antonio Carlos de Baependi - FAPAC BAEPENDI

Endereco: Rua Professor José Divino N. 115, Centro, Cep: 37443000 - Baependi/MG

6.4. Informar o ato autorizativo.

Recredenciamento

6.5. Informar o nome do curso, o grau, a modalidade e o nUmero de vagas pretendidas.
Nao se aplica por se tratar de ato regulatério de recredenciamento institucional.

6.6. Explicitar os documentos utilizados como base para avaliacao (PDI e sua vigéncia; PPC; Projeto
de Autoavaliagao e demais relatdrios da IES).

PDI_Baependi_2023 2027_1683916505

_pdi Plano de Acdo em Emergéncia e

Fuga

Plano de Capacitacdo Docente e do Pessoal Técnico Administrativo

Estudo Qualitativo e Quantitativo para Elaboragdo, Execucdo, Monitoramento e
Acompanhamento do Orcamento PDI 2023-2027 Regulamento NEO (Equipe
Multidisciplinar)

Memorial descritivo da Equipe Multidisciplinar, plano de acdo e

processo de trabalho - FUPAC Contrato comodato Instituto Nh& Chica

ATAS NEO

Manual do Aluno

Sistemas de Controle e Producdo do Material

Didatico FUPAC Plano de Contigéncia

Regimento Interno

Plano de Avaliacdo Periddica

Contrato  Biblioteca, Acervo

Plano de Expancéo

Cartilha Sustentabilidade: Manual de Boas Praticas

Ambientais no Trabalho Selo Instituicdo Socialmente

Responsavel

Relatério de Acdes de Desenvolvimento Econbémico e

Responsabilidade Social (2020-2023) Projeto UNIPAC na Praca

Convénio para concessdo de bolsas parciais -

Indastria Téxtil Bassi Planilha resumo do corpo

docente 2023

Programa de Capacitagdo e Acompanhamento do Corpo

Docente e Administrativo Design das Disciplinas On-Line

(2023)

Regulamento da CPA

Relatorios da CPA

Regulamento da Politica de extensdo trabalho”.

Regulamento da Politica de pesquisa e iniciacéo cientifica Relato institucional

Politica de acompanhamento de egressos Programa de monitoria

Regulamento do Nucleo de Atendimento Psicopedagdgico Regulamento geral de estagios
Estudo Qualitativo e Quantitativo para Elaboragcdo, Execucdo, Monitoramento e Acompanhamento do
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Orgcamento do PDI 2023/2027

6.7. Redigir uma breve anélise qualitativa sobre cada eixo.

Eixo 1:

Diante da visita virtual in loco, da analise documental, das entrevistas e reunides realizadas com a
comunidade académica foi possivel evidenciar que na instituicdo apresenta um processo autoavaliativo,
institucionalizado e realizado dentro do planejamento da Comissdo Permanente de Autoavaliagcdo. A CPA
tem atuacdo ativa na aplicacdo dos instrumentos para consolidacdo dos resultados e elaboracdo dos
relatérios com a devida socializagdo com a comunidade.

Eixo 2:

A IES apresenta de forma transparente sua misséo, objetivos, metas e valores institucionais em seu PDI,
coadunando com a realidade local. A FAPAC conta com dois cursos de graduacao presencial e estd em
processo de implementacdo de dois cursos de pés-graduacdo lato sensu. A pesquisa na faculdade é
realizada apenas nos trabalhos de concluséo de curso. A faculdade se preocupa com o meio ambiente e
possui uma Cartilha de Sustentabilidade e o Selo Instituicdo Socialmente Responsavel. Quanto as acdes
de desenvolvimento econdmico e responsabilidade social, a faculdade possui o Projeto UNIPAC Solidaria,
cujo objetivo é arrecadar e distribuir material de limpeza, higiene pessoal e agasalhos. Sobre a politica
institucional para a modalidade a distancia, ha uma equipe multidisciplinar que coordena os trabalhos, em
alinhamento com o projeto pedagdgico dos cursos.

Eixo 3:

A instituicdo apresenta politicas com a¢cbes académico-administrativas para os cursos de graduacao, para
atividades de extenséao, para atividades de pesquisa e iniciacdo cientifica. No entanto a faculdade ndo tem
colocado em prética as acdes referentes as politicas académicas regulamentadas. E deficiente o estimulo e
a difusdo da producdo académica docente e discente em eventos cientificos nacionais, internacionais e
periddicos. Entretanto instituicdo apresenta boa comunicacdo com a comunidade interna, mas foi
evidenciado fragilidade quanto ao acesso de documentos institucionais importantes pela comunidade
externa.

Eixo 4:

Quanto as politicas de gestédo, a FAPAC apresenta um quadro de docentes, contendo 09 Especialistas, 04
Mestres e 01 Doutor, totalizando 35,7% de Mestres e Doutores. A IES promove através do seu Programa
de Capacitagdo e Acompanhamento do Corpo Docente, um incentivo de 50% do valor do mestrado do
docente, conforme CCT vigente. A respeito da politica de capacitacdo do corpo técnico administrativo,
existem algumas demandas em alguns setores, tais como RH, Comunicacéo e Marketing, Tecnologia da
Informacdo e Assessoria Juridica. A equipe multidisciplinar EaD atende ao UNIPAC e as demais
faculdades mantidas que é o caso da FAPAC Baependi, utilizando desde 2015, a plataforma
Blackboard/AVA e desde 2017, passou a adotar seu contetido proprio, adquirindo a ferramenta SAGAH. A
respeito dos processos de gestéo institucional, ha participacdo de cada segmento nos 6rgaos colegiados,
e as decisdes sao sistematizadas e divulgadas com toda a comunidade académica, por meio de cartazes,
site institucional da IES e redes sociais. A comunidade interna da FAPAC BAEPENDI participa do
planejamento orcamentario da faculdade e da tomada de decis6es, mediante um dos canais que € a CPA.
Eixo 5:

A IES apresenta acessibilidade, com sinalizacdo em braile e piso téatil, bebedouros adaptados. Os
laboratérios sdo bem iluminados e ventilacdo natural / ventiladores, e estdo de acordo com as normas de
seguranca. Por sua vez, as salas de aulas compostas por nove no total também s&o bem iluminadas e
ventilacdo natural/ventiladores. Além disso, as cadeiras sdo confortaveis, apresenta cadeiras para obesos
e deficientes fisicos. Nao apresenta auditério na IES. No que concerne a infraestrutura da biblioteca,
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verifica-se que a mesma é muito pequena, ndo foi apresentado fisicamente seus acervos, nao apresenta
na sua estrutura fisica cabines de leitura individual e/ou em grupo. A biblioteca disponibiliza também a
biblioteca digital. A IES possui uma cantina e uma ampla area de convivéncia. Além disso, seus recursos
de informagdo e comunicacdo estdo coerentes com o0s especificados no PDI, ndo foi observadas
instalagbes para o ensino, pesquisa e extensdo. Os espacos administrativos e 0s banheiros sdo
adequados aos propositos da instituicdo. Os recursos de informagdo e comunicacdo, incluindo o
laboratério de informatica também sdo adequados aos propésitos da instituicdo. A distribuicdo do material
didatico, controle, producdo, é realizada pela empresa contratada e disponibilizados no site da IES e
validagéo pelo NEO

Considerac0des finais da comisséo de avaliadores e conceito final :

CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

A Comissdo de Recredenciamento da Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Baependi - FAPAC
BAEPENDI, composta por Maria do Socorro Moura Rufino (ponto focal), Juliana Kelle de Andrade
Lemoine Neves e Emanuel Neto Alves de Oliveira, se fizeram presentes virtualmente na IES,
conforme relatado nesta dimensdo, em conformidade com a portaria de designacdo. A analise
preliminar foi preenchida dentro do prazo, conjuntamente pelos 03 (trés) integrantes da comissao
em conversas e debates. A andlise do despacho saneador foi verificada e o processo atende
satisfatoriamente as exigéncias de instrucdo processual estabelecidas para a fase de andlise
documental pelo Decreto n. 9.235/2017, e a Portaria Normativa MEC n. 23/2017. As atividades
avaliativas na IES foram conduzidas de modo transparente, harménico e profissional entre os
membros da Comissdo Avaliadora. Os trabalhos transcorreram em ambiente de respeito
profissional mutuo, com total disponibilidade dos gestores, em especial o Diretor Geral Domenico
Augusto Souza Dezolt e P.I. Fabiane Sales de Sousa, além dos coordenadores de curso, membros
da CPA, corpo docente, corpo técnico administrativo, Equipe Multidisciplinar e discentes, que
auxiliaram e colaboraram no desenvolvimento de todo o processo. Acrescenta-se, ainda, que a IES
disponibilizou a documentagdo necessaria para avaliacdo, sendo muitos apresentados e outros
ndo. A avaliagdo ocorreu de forma tranquila, ndo sendo identificada qualquer ocorréncia que
prejudicasse ou comprometesse o0s trabalhos da Comissdo. A agenda de atividades foi
integralmente realizada e cumprida. ApGs a andalise documental, relato das entrevistas com todos
0s segmentos da comunidade académica e visita virtual as instalacdes fisicas, os conceitos
atribuidos aos indicadores foram debatidos entre os membros da comissdo, representando um
senso comum, unanime e fidedigno a realidade evidenciada na IES. Ao considerar as evidéncias e
as referéncias de qualidade dispostos nas diretrizes do SINAES, e na legislacédo pertinente, esta
comissdo conclui suas atividades, apresentando o relatorio de avaliacéo institucional. Reiteramos
agradecimentos a todos que nos receberam virtualmente com muita atengéo e profissionalismo.
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Il — Projetos e processos de autoavaliacao

A Avaliacdo Institucional na Faculdade tem como principio a identificacdo dos problemas, para
corrigir possiveis deficiéncias e para introduzir as mudancas que signifiguem uma melhoria imediata da
gualidade do ensino e da instituicdo como um todo, de acordo com as dimensdes previstas na Lei 10.861,
de 14 de abril de 2004.

A Avaliacdo esta, portanto, diretamente vinculada a qualidade e assim exige que alunos,
professores, funcionarios técnico-administrativos, ex-alunos e representantes da sociedade civil
organizada informem sobre a relevancia do ensino e a adequagdo do mesmo ao mercado de trabalho,
sobre as acfes direcionadas para a investigacao cientifica e a extensao, sobre a responsabilidade social e
a infraestrutura da Faculdade.

Nessa linha de trabalho todos os segmentos, sem maioria absoluta de nenhum destes, se envolvem no
processo respondendo a questionarios, analisando 0s aspectos positivos e hegativos dos cursos,
discutindo em grupo as debilidades e fortalezas da Faculdade, também dando sugestdes que provoquem a
melhoria da sua qualidade. Assim, a Avaliacdo Institucional na Faculdade consiste em um processo
permanente de elaboracdo, analise e de intervencdo pratica, que permite retroalimentar as mais diversas
atividades, durante todo o seu desenvolvimento.

A CPA da Faculdade obedece a Regulamento préprio aprovado pelo Comité de Gestdo e sua
composicdo garante a participacdo de todos os segmentos da comunidade académica, vedando a
existéncia de maioria absoluta por parte de qualquer dos segmentos representados.

A Avaliacéo Institucional da Faculdade, desde sua criacdo, esta fortalecida com a decisé&o politica que a
priorizara como forma de diagndstico e garantia da qualidade em educacéo.

Este envolvimento de todos os segmentos da comunidade académica na realizagdo do que pressupdem
os Projetos Pedagogicos dos Cursos e o Plano de Desenvolvimento Institucional, constitui-se em principios
para a qualidade em educacdo. A Faculdade assume o ritmo da transformagdo continua, onde a
preparacao técnica e cientifica caminha junto com a reflexao cultural de forma criativa e profunda.

O Programa de Avaliagdo Institucional objetiva manter os diferentes setores de trabalho informados
sobre as suas fortalezas e deficiéncias de tal forma que sejam tomadas decisbes administrativas que
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gerem corregdes dos desvios e caréncias e/ou manutengdo do que se mostrou adequado, com vistas a
rever e aperfeicoar o seu Projeto Institucional.

A metodologia adotada para fins da Avaliagdo Institucional pode ser assim resumida: todos os
segmentos, em igualdade de participacdo, se envolverdo no processo respondendo a questionarios,
participando de entrevistas, analisando os aspectos positivos e negativos dos cursos, discutindo em grupo
as debilidades e fortalezas da Faculdade, também dando sugestdes que permitem a melhoria da sua
gualidade. Assim, a Avaliacdo Institucional nesta Faculdade consistira em um processo permanente de
elaboracdo de conhecimentos e de intervencdo préatica, que permitira retroalimentar as mais diversas
atividades da Faculdade, durante todo o seu desenvolvimento e ocorrer4 em dois momentos:

1. Avaliacdo do docente por disciplina (semestralmente, envolvendo coordenadores, docentes e
discentes);

2. Avaliacdo Institucional Geral (de dois em dois anos, envolvendo todos os segmentos: discentes,
docentes, coordenadores, diretores, funcionarios técnico-administrativos, egressos do curso,
representantes da sociedade civil organizada).

A coleta e analise de dados aconteceram a partir de 2013 a cada dois anos. A Avaliacdo para
diagnostico global foi feita a partir da visdo discente e docente, de aspectos gerais e relevantes dos
processos de ensino-aprendizagem, das estruturas académicas de todos 0s cursos, detectando pontos de
exceléncia e caréncia. Assim sendo, a Avaliacdo indica 0s seguintes aspectos institucionais:
relacionamento entre corpo docente e discente, motivacdo, grau de comunicacdo e expressao, respeito e
valorizacdo das opinibes discentes e da acdo didatico-pedagodgica do docente propriamente dita;
desempenho interdisciplinar; compromisso com a ética; compromisso com o conhecimento; dinamica de
avaliacéo da aprendizagem e dominio de contetdo pelo docente.

A cada periodo da avaliagdo, serd organizada uma campanha motivadora para que os alunos,
professores e funcionarios respondam as pesquisas. A Comissdo Propria de Avaliacdo organizara as
campanhas de avaliacdo, com o auxilio do Diretor, Coordenadores de Curso e representantes de classe,
gue colaborardo para a divulgacao das datas, formas e objetivos do exercicio de avaliar.

Cada aluno preencherd um documento contendo as questbes referentes as disciplinas nas quais
esta matriculado no semestre, tendo, desta forma, oportunidade de avaliagdo de todos os segmentos. A
pesquisa na modalidade da amostragem tera como percentual representativo no minimo 20% do namero
de alunos de cada classe. Estes alunos serdo sorteados aleatoriamente buscando o maximo de
neutralidade para esta representacao.
IV — Divulgacao e analise dos resultados da autoavaliagdo

Na ultima autoavaliacdo realizada em outubro de 2024 foram diagnosticados 0s seguintes pontos
fracos:

Faltam melhorias em relacdo a internel;

Falta de empenho de alunos em conjunto;
Falta de salas maiores para atender os alunos;
Falta de professores prestativos em EAD;
Poucas aulas presenciais;

Falta de contato com os professores de EAD;
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Dificuldade em manusear portal do aluno que sempre apresenta instabilidade;
Poucos recursos materiais;

Pouco acervo na biblioteca da faculdade;

Nao ha aceitacéo dos alunos nas disciplinas EAD.

No mesmo processo foram diagnosticados 0s seguintes pontos positivos:

Boa preparacgéo dos alunos para o mercado de trabalho;
Professores competentes, dedicados e responsaveis
Boa localizacédo da Instituicao, facilidade de acesso as dependéncias;

Cursos acessiveis a grande parte da populacao;

Ensino abrangente e boa interacdo com alunos;

Formacéo proporciona ampla visdo para o futuro profissional;

Liberdade na atuacao docente;

Bom relacionamento entre o corpo docente;

Bom diadlogo entre os funcionarios, coordenacéo, direcao e os docentes;
Bom relacionamento entre os docentes e os alunos;

Professores de ensino presencial sdo 6timos, prestativos e dedicados;
Ensino de qualidade com a pratica de projetos pedagdgicos diversificados e interessantes
Boa localizacdo da faculdade e oferta de bolsa de estudos:

Eficiéncia, organizacdo e bom atendimento na pela secretaria;

Bom atendimento aos alunos.

Bom relacionamento entre os atores: professores, alunos, funcionarios, coordenadores e direcao;

Os resultados apontam diversos pontos positivos, que devem ser reforcados, numa politica de constante
melhoria para o todo organizacional. Foram ainda destacados pontos desfavoraveis, que tém que ser,
cuidadosamente, trabalhados para sua diminuicdo ou extingdo. E dever da Faculdade observar

atentamente e agir para que isso aconteca em um periodo aceitavel.
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V — Plano de melhorias a partir dos processos avaliativos

A autoavaliacao institucional tem a finalidade de identificar o andamento e a qualidade
das atividades-fins(ensino e extensdo) e das atividades —-meio (gestdo académica e
administrativa), buscando assegurar a integracdo de dimensfes externas e internas da
avaliacdo institucional,mediante um processo construido e assumido coletivamente. Tal esforco
institucional garante a possibilidade de gerar informacgdes para tomadas de decisdes de carater
politico, pedagogico e administrativo, j& que as informacdes dos diversos processos avaliativos
institucionais geram oportunidades de acompanhamento e de avaliagdo a serem desenvolvidas
internamente. Tais informagdes subsidiam o planejamento de novas a¢cbes em um processo de
retroalimentagdo curricular, com vistas ao aprimoramento das politicas das diretrizes e das
acOes definidas no PDI.

Assim, o planejamento para a melhoria dos processos e da avaliagdo institucional
sedimentado no PDI é desenvolvido de forma retroalimentada a partir dos processos de
avaliagéo.

VI - Processos de gestao

A estrutura organizacional estabelecida para a Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Baependi
foi concebida para que a instituicdo tenha versatilidade administrativa e se prime por um nimero reduzido
de instancias decisérias . Sendo assim, os orgdos Colegiados da Faculdade Sdo Comité de Gestao,
Colegiado de Curso, Direcdo Geral e Coordenacdes de Cursos. A constituicdo, as atribuicbes e
competéncias de cada Org&o estdo contempladas no Regimento Geral da IES.

Com relacdo a sua organizacdo administrativa, indicada em cronograma, também constante em
seu regimento, a faculdade, além de sua Direcdo Geral e das CoordenacBes de Cursos, dispdes da
Secretaria Académica e da Biblioteca como 6érgaos de apoio.

Sobre a Assisténcia ao Estudante, e respeitando o limite de suas possibilidades técnicas e
financeiras, e observada a finalidade e programacédo especificas, a faculdade procura prestar aos seus
alunos assisténcia a sua realizacdo como pessoa, oferecer-lhes as condi¢cbes basicas necessarias ao seu
encaminhamento para a formacao como profissional pleno. A assisténcia ao estudante abrange o universo
da orientagcdo Psicopedagogica, Programa de Nivelamento, Programa de Acessibilidade, apoio material e
financeiro, este sob a forma de descontos e bolsas de estudos, totais ou parciais, obedecendo as
determinacgfes da IES

A partir dos resultados da ultima autoavaliacéo institucional, foram elaborados varios projetos com
o intuito de permitir a evolugdo da IES e sanar os pontos negativos levantados em 2024, conforme os que
se encontram abaixo relacionados:

-Realizacdo de palestras virtuais

-Melhorias nas condicdes fisicas do prédio

-Estudo sobre a possibilidade de abertura de novos cursos de graduacgéo e extensao.
-Realizacdo de projetos pedagodgicos e sociais.

-Semana do Administrador

-Semana Pedagdgica

- Aprimoramento das atribuicbes do NAF

-Melhorias na internet
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Além das melhorias propostas, neste ciclo foram realizadas as seguintes melhorias em relagéo a
infraestrutura: na edificacdo externa houve a substituicdo do piso tati de borracha pelo piso tipo ladrilho, a
instacdo de bancadas no laboratorio de informatica. As referidas melhorias foram realizadas em parceria
com a prefeitura Municipal de Baependi.

A Faculdade adquiriu 05 aparelhos de data show. Houve também a ampliacdo do numero de
computadores.

- Foi ampliado também o nimero de atendimento psicopedagdgico presencial.

- O coordenador da CPA ficou a disposi¢cdo na Faculdade, no horario de 19h as 20h, uma vez por
semana.

VIl — Demonstragao de evolugéo institucional

Os resultados da Avaliacdo Institucional foram validados estatisticamente, tendo sido realizado o
cruzamento dos dados coletados em diferentes segmentos.
A partir dessas atividades da CPA, estabeleceram-se metas e ac¢des que definem o trabalho a ser
realizado.

Essas metas e acbes foram, em sua maioria, realizadas, sendo que as que ainda se encontram
pendentes tém sido objeto de esforco de todos os setores da IES.

A Avaliacdo Institucional permite a formacao de juizos criticos sobre a IES, a partir dos seguintes
passos:

1. Divulgacao dos resultados gerais na unidade e nos cursos;

2. Retorno individual dos resultados, aos professores do curso, através de documento contendo a analise
individual do desempenho (entregue pelo coordenador);

3. Reunibes com corpo administrativo;

4. ReuniBes com corpo docente.

3.2 Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

“Este Eixo tem seu foco no PDI e consiste na verificacdo da coeréncia existente entre este documento e as
acOes institucionais nas diferentes vertentes de sua atuagdo académica — ensino, pesquisa, extensdo e
gestdo. Pretende, igualmente, verificar os diferentes caminhos percorridos (ou a percorrer) pela IES no
contexto de sua inser¢do social, bem como sua atuagéo face a inclusédo e ao desenvolvimento econémico
e social, tendo sempre como base a missao, os propdésitos e as metas anunciadas no PDI. Dessa forma, o
Eixo Desenvolvimento Institucional assume o papel de induzir maior comprometimento da IES na
construcao de seu PDI, priorizando sua coeréncia e evolucao”.

Fonte: INSTRUMENTO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL EXTERNA — 2019
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3.2.1 Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

A Comissao Propria de Avaliagdo - CPA analisou a pertinéncia do PDI da IES, sua implementacao e
0 grau de conhecimento da comunidade académica em relacdo ao Plano de Desenvolvimento Institucional.

Para tanto, optou por levar em conta os resultados dos instrumentos avaliativos dos cursos de
graduacao de dados fornecidos pela secretaria da faculdade.

Acdes realizadas - Percebe-se com as acdes desenvolvidas de popularizacdo dos documentos
institucionais e dos valores/missao da instituicdo, que a comunidade académica se mostra mais proxima e
com nocgdes internalizadas acerca dessas questoes.

Através dos mecanismos de comunicacdo Externa e Interna a filosofia da instituicdo, bem como
suas intencdes e projecfes geram pertencimento ao grupo que a envolve.

Foram realizadas reunides tematicas com o objetivo de possibilitar maior integragdo e coeréncia
entre os niveis de planejamento. Nascendo assim acdes estratégicas setoriais, objetivando construir
critérios centrais para a revisdo de processos e geracfes de metas concretas, visando melhorias no
cotidiano da comunidade académica.

3.2.2: Responsabilidade Social da Instituigcdo

A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua contribuicdo
em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da
memodaria cultural, da producéo artistica e do patrimdnio cultural.

A Faculdade Presidente Antbnio Carlos de Baependi, desenvolveu varios projetos sociais que
contemplaram comunidades mais desprovidas de recursos no municipio.A instituicdo recebeu o Selo de
Responsabilidade Social pela Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior — ABMES,
gualificando esta unidade de Ensino como IES Socialmente Responsavel.

Atendimentos e servi¢cos prestados a comunidade local (cidade e regido) em 2024

Projetos Numero
Campanha de agasalhos, roupas e calgados 01
~ . . . . - 01
Arrecadacéo de géneros alimenticios e material de higiene
Convénios e cooperagdes
Convénio/Cooperagao Prazo de | Localizagéo
Vigéncia Cidade
Convénios estéagio 1 ano Baependi, Caxambu, Cruzilia,
Aiuruoca, Carvalhos, Seritinga e
Serranos
CIEE Indeterminado Séo Paulo
Colégio Sto. Inacio Indeterminado Baependi
Convénio Empresa\Prefeitura 1 ano Baependi/Caxambu/Cruzilia/Aiuru
oca/Alagoa/Seritinga
Convénio Camara Municipal 1 ano Baependi
Prefeitura Municipal 1 ano Cruzilia

35



FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE BAEPENDI
Rua Alvaro Pena Arja, 75 - Centro - Baependi/MG.
CEP: 37443-000 Tel: (35) 3343-3161

3.3 Eixo 3: Politicas Académicas

“No Eixo “Politicas Académicas” analisam-se os elementos constitutivos das praticas de ensino, pesquisa?
e extensdo, considerando como meta o aprendizado. Enfatiza-se também a relacdo entre as politicas
académicas, a comunicagao com a sociedade e o atendimento ao discente”.

3.3.1 Dimenséo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

Cursos de Graduacédo oferecidos pela Faculdade em 2024

1° semestre 2° semestre
Administragéo Administracéo
Pedagogia Pedagogia

3.3.2 Dimenséo 4. Comunicacdo com a Sociedade

A CPA procurou avaliar as formas pelas quais a IES busca estabelecer estratégias de comunicagao
com a sociedade observando a sua presenca nos meios de comunicacdo social e atentando para a
imagem publica da faculdade por eles vinculada .

A CPA levou em conta os resultados dos instrumentos avaliados e dados forrnecidos pela
mantenedora. O trabalho da Comissdo referenciou-se nas diretrizes previstas no PDI e buscou
,inclusive,apontar novas propostas para o aprimoramento das formas de integracdo com a omunidade
académica.

Acdes realizadas: A IES possui varios mecanismos de divulgacéo: Através do Instagran, facebook, radio
midia impressa, comunicagéo digital sonora,ouvidoria, entre outros.
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3.3.3 Dimensdao 9: Politica de Atendimento aos Discentes
3.3.4 A CPA buscou informac6es com o Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e a partir das respostas dos
alunos as perguntas especificas sobre essa dimensdo no questionario. Também levou em
consideracdo o que esta previsto no PDI da IES e nos PPCs de seus cursos de graduacéo.

Acdes realizadas:

Apoio a participacdo em eventos;
Apoio pedagdgico;
Acompanhamento psicopedag0gico;
Existéncia do setor de ouvidoria;
Portal Institucional;
Acompanhamento do egresso;

Disponibilidade do Coordenador da CPA, duas horas durante a semana para atendimento presencial na
Faculdade;

Disponibilidade de bolsas de estudos parciais ou integrais.

Numero de alunos matriculados, frequentes e desistentes por curso em 2024

1° sem/2024 2° sem/2024
Ccurso Matriculados Frequentes Desistentes Matriculados Frequentes Desistentes
Adminis 20 19 1 18 18 0
tracéo
Pedago 37 33 4 36 33 3
gia

Numero de candidatos, ingressantes, alunos matriculados em 2024

NUMERO
Alunos/candidatos 2024 (1° sem) 2024 (2° sem)
Candidatos 54 3
Ingressantes no 1° periodo 14 2
Total de alunos matriculados (incluindo o 1°
. 57 69
periodo).

NUumero médio de estudantes por turma em 2024

Curso Média de Estudantes por Turma

2024 (1° sem)

2024 (2° sem)

Administracéo

10,00

9

Pedagogia

12,33

8,25
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Bolsas De Estudo e Financiamentos Educacionais

2024 (1° sem)

2024 (2° sem)

FINANCIAMENTOS

PRA VALER

Outros

BOLSAS INSTITUCIONAIS

DESCONTO ANTECIPADO DE PGTO

MONITORIA

N 1

DIRETORIA

PREFEITURA

(o]

SERVIDOR PUBLICO

OBTENCAO DE NOVO TITULO

EDUCA MAIS BRASIL

DISPENSA DE DISCIPLINA

COMPENSACOES DIVERSAS

DN !

DESCONTOS DIVERSOS

APROVEITAMENTO DE MATRICULA

NAE — AMIGO UNIVERSITARIO

COMPENSACAO PAGTO DUPLICIDADE

COMPENSACAO PAGTO SEM DESCONTO

VESTIBULAR PREMIADO (Desconto integral)

CAMPANHA DE VESTIBULAR

QUERO BOLSA

INDIQUE E GANHE

ESTRELAS DO ENEM

PROUNI

NOVO FIES

PASUN

CONVENIO EMPRESAS

ALUNO TRANSFERENCIA

BOLSAS CONVENCAO COLETIVA

TOTAL

NUumero de participacédo de docentes e discentes em eventos externos, em 2024

Nome do Evento Cidade Professores Alunos
Visita Técnica em uma | Sao Lourenco 03 40
Escola de Alfabetizacéo

de Jovens e Adultos

Sarau Cultural e | Baependi 03 38
encerramento da

Oficina de Estandarte
Junino.
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Visita a  biblioteca | Baependi 03 40

Municipal José Alberto

Pelucio

Visita no Café Seival Municipio de | 04 60
Baependi

Entrega dos kits | Baependi 03 08

Projetos

- Unipac Solidaria

- Natal Unipac

Eventos realizados pela IES em 2024 e namero de participacao de docentes e discentes

Projetos Pedagdgicos Diversos
Projeto UNIPAC Solidaria
Projeto Natal UNIPAC 2024
Projeto Social Vale Kids Day

3.4 Eixo 4: Politicas de Gestdo

3.4.1 Dimenséo 5: Politicas de Pessoal

Numero total de docentes da graduacéo segundo a titulacdo em 2024

FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE BAEPENDI

1° Semestre 2° semestre
Especialistas Mestres | Doutor | Total Especialistas | Mestres | Doutor | Total
9 3 1 13 9 3 1 13
Numero percentual de docentes da graduacado segundo a titulagdo em 2024
1° Semestre 2° Semestre
Curso Especialista Mestre Doutor Especialista Mestre Doutor
N | % Ne % Ne % Ne % N [ % N [ %
Admini
stra(;éo 7 100,0 0 0,0 0 0,0 7 100,0 0 0,0 0 0,0
Pedago
. 2 33,34 3 49,99 1 16,67 2 33,34 3 49,99 1 16,67
gia
Estabilidade do corpo docente em 2024
DURACAO DOS VINCULOS EMPREGATICIOS
Menos de 2 | De 2 a 5| De 6 a 10 | Acima de 10
Titulacéo anos anos anos anos Total
N° % N° % N° % N° %
Mestrado 1 7,69 2 15,38 3
Especialista | 3 23,07 3 23,07 2 15,38 1 7,69 9
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Doutorado - - - - - - 1 7,69 1

Total 3 23,08 3 23,08 3 23,08 4 30,76 13

NUmero de funcionarios técnico-administrativos em 2024

Vinculo Quantidade
Empregados 7

Escolaridade dos funcionarios técnico-administrativos

Grau de instrucao Quantidade
Ensino Fundamental — 52 a 82 séries incompletas -
Ensino Fundamental — 52 a 82 séries completas -
Ensino Médio incompleto -
Ensino Médio completo 2
Educacéo Superior completa

P6s-Graduacao (Especializacao) 4
Mestrado 1
Doutorado -
Total 7

3.4.2 Dimenséao 6: Organizacdo e Gestao da Instituicdo

Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios.

A CPA observou a dimensdo referente a gestdo e a organizagdo institucional a partir dos
eixos:definicdo de mecanismos, instrumento de gestdo eparticipacdo da comunidade académica no
processo de gestdo. Para proceder a avaliacdo destes aspectos, a CPA procurou utilizar a documentacgao
produzida pelas instancias gerenciais da Faculdade e dos dados obtidos a partir da aplicacdo dos
guestionarios avaliativos.

3.4.3 Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos compromissos na
oferta da educacao superior.

3.5 Eixo 5: Infraestrutura Fisica

3.5.1 Dimensao 7: Infraestrutura Fisica
Numero de Salas de Aula, Laboratorios e Salas Especiais em 2024
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FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE BAEPENDI

Total
Salas de Aula 9
Laboratérios especificos 0
Laboratérios de informatica 1
Instalacbes administrativas 3
Salas de professores 1
Salas de reunides 1
Instalacdes sanitarias 11
Areas de convivéncia 1
Equipamentos de informatica (e outros equipamentos, especificar) 18
Bibliotecas 1
Sala de Brinquedoteca/AEE 1
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4. ANALISE DOS DADOS E DAS INFORMACOES

O PDI da Faculdade Presidente Anténio Carlos de Baependi foi construido a partir de
perspectivas essencialmente democraticas e de carater amplamente participativo, cuja implantacao
e 0 acompanhamento se configuram como desafios institucionais. Os resultados apontam que, esse
documento conduz a diretividade das acdes e se mostra cada vez mais internalizado denro das
rotinas desenvolvidas. E as acdes do cotidiano revelam pertencimento dos diferentes segmentos a
filosofia e atividades desenvolvidas.

Os dados coletados confirmam que a IES desempenha politicas de ensino e extencdo
contextualizadas com a demanda local, apresentando grande peocupa¢do com a responsabilidade
social e com as transformacdes no cenario educativo.

A busca pela tranparéncia nos processos deliberativos continua sendo um ponto de ateng¢do para a
IES. A presenca de paridade de classes em reunides/comissdes e a socializacao de decisdes, bem
como o envolvimento de todos os setores nesse processo tem sido uma das linhas de trabalho.
Embora tal fato seja de dificil mensuragdo quantitativa, considera-se que as informagdes sobre
percepg¢des sdo extremamente relevantes.

Ha uma avaliacdo positiva das politicas de andamento aos discentes, em especial no que se refere ao
Nucleo de Apoio Psicopedagégico, que é muito valioso para os estudantes.

Pelos dados levantados seria impotante que a IES avancasse na consolidacdo de um projeto de
nivelamento, preparando-se para receber alunos com variados repertdrios.

No que se refere a instituicdo oferecer oportunidades para os estudantes realizarem intercambios
ou estagio dentro ou fora do pais, percebe-se que existe uma demanda por parte do corpo discente
e que a IES implemente de maneira mais efetiva uma politica de intercambio internacional, pois
existe um grande anseio por parte dos alunos.

No que tange a capacitacdo, a Faculdade oferece aos seus colaboradores a possibilidade de realizar
cursos e treinamentos de aperfeicoamento profissional.

Destacamos a relevancia social da instituicdo, a empregabiliade e a consolidacdo de sua imagem,
enquanto promotora de mudangas em sua area de abrangéncia.

5. ACOES PREVISTAS COM BASE NA ANALISE DOS
DADOS E NAS INFORMACOES

A avaliagdo interna € importante como prestacéo de contas, visto que universidades s8o responsaveis
pela satisfacdo das necessidades e dos desafios da scociedade a que servem.Acrescenta-se a estes
aspectos, a responsabilidade que a faculdade tem diante de si mesma pela qualidade da docéncia.

A autoavaliacdo da faculdade implica na participacdo de toda a comunidade académica, que formula um
juizo sobre o valor de sua qualidade institucional, deixando transparecer seus éxitos e necessidades.

A avaliagéo trabalha em uma perspectiva institucional, elaborando diagndésticos das dimensdes variaveis
gue interferem na qualidade do ensino: a infraestrutura, a organizacdo didatico-pedagogica e o
desempenho discente e docente.

A partir da andlise de dados, indicacdo de fragilidades e potencialidades a equipe da CPA deve
propor,acées de melhorias, onde exigem maior urgéncia de correcéo por parte da gestao.
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No ano de 2024 a CPA continuou seu trabalho de avaliagéo institucional.

Também a CPA continuou seu trabalho junto a comunidade académica no sentido de
conscientiza-la sobre a importancia da autoavaliagao.

Com o intuito de melhorar as atividades académicas e de gestao da IES, a CPA, ap6s analise
dos dados constantes nos itens anteriores, previu as seguintes agoes:

No ano de 2024 a Faculdade ocupa o prédio pertencente ao municipio através de convénio
realizado entre a FUPAC Baependi e a Prefeitura Municipal de Baependi. Dessa forma diversas
melhorias foram feitas proporcionando o funcionamento mais eficiente das atividades académicas.

Com a observancia e pratica das a¢cfes acima expostas serd possivel uma real e significativa
evolucédo da IES.
Abaixo estao listadas algumas recomendacdes da CPA a partir dos dados coletados:
-Incentivar a melhoria da internet;
- Ampliar os investimentos em infraestrutura, principalmente em relagéo as salas de aulas, de modo que
as mesmas sejam mais arejadas;
- Ampliar a oferta de cursos de graduacéo e Pds-Graduacao de acordo com a demanda do mercado;
- Incentivar mais as atividades de pesquisas e iniciacdo cientifica;
- Aprimorar o projeto de nivelamento para 0s alunos ingressantes;
- Divulgar as acdes do Nucleo de Apoio Fiscal — NAF da Faculdade Presidente Antdnio Carlos de
Baependi;
-Ampliar as capacitacdes ofertadas aos coordenadores e professores;
-Incentivar a participacdo dos egressos nos projetos de Faculdade;
-Ampliar os projetos pedagdgicos e sociais;
-Ampliar as visitas técnicas e atendimentos psicopedagdgicos.
A CPA recomenda que a IES reflita sobre os pontos levantados neste relatério, em especial aos
investimentos destinados a infraestrutura da IES.
A IES deve ensejar esforcos para ampliar sua captacdo de alunos e desenvolver novas estratégias
para a aquisicdo de um prédio préprio.

6. CONSIDERACOES FINAIS

A Comissdo Proépria de Avaliacdo Prépria de Avaliagdo - CPA vem trabalhando de forma
sistétmica e holistica ,contando com a colaboracio dos diferentes atores institucionais
com:dirigentes, profissionais técinicos-administrativos e discentes,levando subsidios a tomada de
decisao e ao planejamento institucional,na busca de melhorias na qualidade do ensino, da indica¢ao
cientifica, da extensao e da gestao.

A CPA se compromete em divulgar e compartilhar as informag¢des levantadas através desse
processo avaliativo, para que sejam fornecidos subsidios aos gestores da institui¢cdo e que mediante
aos resultados, sejam tomadas as decisdes cabiveis, na busca do continuo processo de melhoria do
ensino - aprendizagem.

Para instrumentalizar um trabalho bem constituido e um formato mais definido, com principios
mais aprofundados e propositos mais exigentes, como os sugeridos nas diretrizes que norteiam a
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Lei n? 10.861/04 -MEC, concebem -se e afirmam - se valores que devem estar presentes nas acoes
que couberem a avaliagdo institucional, numa dimensdo abrangente como: colaboragao,
imparcialidade, equidade, determinacao e

compromisso, fatores estes presentes no PDL.

Neste relatério a CPA procurou apontar as principais fragilidades visualizadas nas avaliacdes dos
alunos, professores e coordenadores, apresentando a¢des que possam auxiliar a gestdo na melhoria
dos servicos prestados pela Faculdade Presidente Antonio Carlos de Baependi.

E importante destacar que o processo de consolidagio do Relatério é compeendido de forma
substancial e ndo como um mero procedimento burocratico ou movimento de avaliar por avaliar.
Do exposto, conclui-se que a Avaliagcdo é um processo permanente de elaboracao de conhecimento e
de intervengdo pratica que permite corrigir rumos e tomar decisdes em busca de um servigo com
qualidade cada vez melhor, pois a educagdo é o maior e melhor instrumento de cidadania que se
pode oferecer.

Baependi, 06 de dezembro de 2024.

Assinaturas:

Coordenador(a) da CPA:

-Sebastiao Nelson Xavier

-Nadir Aparecida Castro

-Vitor da Costa Rezenende Junior

- Gustavo Lima da Silva

-Joice Ferreira de Paula Sene

- Ana Carla da Silva Flores

- Wilsney de Oliveira Maciel

-Mayaara Julio Rocha

7. CRONOGRAMA AUTOAVALIACAO
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ANEXO: CRONOGRAMA DA EXECUCAO DA AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL
De Dezembro de 2023 a fevereiro de 2024 — Revisao do Relatério Parcial de 2023.

Marco/2024 — Insercao do Relatério Integral no E-Mec.

Julho/2024 - Versdo Preliminar do Relatério Parcial de 2024.

De abril a junho/2024 - Realizacdo da Avaliacao Docente: 12 semestre de 2024.

De agosto a outubro / 2024 - Realizagao Institucional ( Diagnostica).

Até o final de outubro / 2024 - Realizacdo da Avaliagdo de Egressos.

Outubro e novembro / 2024 - Realizagdo da Avaliagdo Docente: 22 Semestre de 2024.
Novembro / 2024 - Realiza¢do da Avaliagdo Docente pelos Coordenadores.

Novembro / 2024 - Realizacdo da Avaliacdo de Coordenadores pelos Docentes,
Outubro e Novembro /2024 - Consolidado da 12. Avaliagdo Institucional (Diagndstica).
Até 14 de dezembro /2024 a fevereiro de 2025 - Revisao e envio a Pré-reitoria

Do Relatério Parcial /2024 para a inser¢do no e-MEC.

Até fevereiro/2025 - Andlise e divulgacdo dos resultados da autoavaliacao.

Margo / 2025 - Inserc¢do do Relatério Parcial no e-MEC.

Até 15 de julho /2025 - Versao Preliminar do Relatério Parcial de 2025.

De abril a junho / 2025- Realizagao da Avaliacao Docente: 12 Semestre /2025.

De setembro a novembro / 2025 - Realizacao da Avaliacao Docente :22 Semestre /2025.
Novembro / 2025 - Realizagdo da Avaliagdo Docente pelos Coordenadores.

Novembro / 2025 - Realizagao da Avaliacao de Coordenadores pelos Docentes.

De dezembro / 2025 /fevereiro de 2026 - Revisdo e envio para a Pro-reitoria do Relatério Parcial
de 2025 /fevereiro de 2026.

Margo/2026 - Inserc¢do do Relatério Parcial no e-MEC.

Junho/2026 - Versao Preliminar do Relatério Integral de 2026.

De abril a junho/2026 - Realizacao da Avaliagcdo Docente:12 semestre de 2026.

De abril a junho /2026: Realizacdo da Avaliagdo Docente : 12 Semestre /2026.

Até 30 de junho /2026 - Realizagao da 22 Avaliac¢ao Institucional ( Conclusiva do ciclo).
Até 30 de junho /2026 - Realizacdo da Avaliacao de Egressos.

Até 31 de junho/2026 - Envio a Pro-reitoria da Versao Preliminar do Relatdrio Integral do itens do
sumario dos anos de 2024, 2025 e 2026.

De setembro a novembro/2026 - Realizacdo da Avaliacao Docente: 22 Semestre 2026.
Novembro / 2026 - Realizacao da Avaliacao Docente pelos Coordenadores.

Novembro / 2026 - Realizacao da Avaliacao de Coordenadores pelos Docentes.
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Até 30 de novembro /2026 - Consolidado da 22 Avaliagao Institucional (Conclusiva).

De 10 de dezembro /2026 até fevereiro /2027 - Revisao e Envio para a Pro-reitoria do Relatorio
Integral de 2026 para a insercao no e-MEC.
Até fevereiro de 2027 - Analise e divulgacdo dos resultados da autoavaliacdo .

Margo de 2027 - Insercao do Relatério Integral no e-MEC.
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