Regulamento da CPA — Comissao Propria de Avaliagao
DA FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE UBA

CAPITULO |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° - O presente Regulamento disciplina a organizacdo, o funcionamento e as
atribuicbes da Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA - da Faculdade Presidente
Anténio Carlos de Uba, criada pela Resolucdo n° 01/2010, de que trata a Lei n° 10.861
de 14 de abril de 2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacgéo
Superior — SINAES, regulamentada pela Portaria Ministerial n° 2.051, de 09 de julho de
2004 e considerando as definicdes referentes a migracdo da Faculdade do Sistema
Estadual de Ensino de Minas Gerais para o Sistema Federal de Ensino.

Paragrafo Unico - A CPA atuard com autonomia em relacdo aos demais Org&os
colegiados da Faculdade, conforme prevé o art. 7°, § 1° da Portaria MEC n°.
2.051/2004.

CAPITULO I
Dos Principios, Finalidades e Objetivos
PRINCIPIOS
SECAO |
Art. 2° - A atuacdo da CPA da Faculdade sera norteada pelos seguintes principios:

| - autonomia em relacdo aos 6rgdos de gestdo académica;
Il - fidedignidade das informacdes coletadas no processo avaliativo;
Il - respeito e valorizacao dos sujeitos e dos 6rgdos constituintes da Faculdade;
IV - respeito a liberdade de expresséo, de pensamento e de critica;
V - compromisso com a melhoria da qualidade da educacéao; e
VI - difusdo de valores éticos e de liberdade, igualdade e pluralidade cultural e
democratica.
SECAO II

FINALIDADES

Art. 3° - A CPA tem por finalidade elaborar e desenvolver junto a comunidade
académica, a administracao e aos conselhos superiores da Faculdade uma proposta de
auto-avaliacdo institucional, além de coordenar e articular os processos internos da
avaliacdo da Faculdade de acordo com o projeto aprovado, dentro dos principios e
diretrizes do Sistema Nacional de Avaliagdao da Educacéo Superior — SINAES.



Paragrafo Unico: As atividades de avaliagdo serdo realizadas devendo contemplar a
analise global e integrada do conjunto de dimensdes, estruturas, relacdes,
compromisso social, atividades, finalidades e responsabilidades sociais da Faculdade.

SECAO IlI
OBJETIVOS

Art. 4° - Sao0 objetivos da CPA da Faculdade:

| - promover uma cultura avaliativa no ambito da Faculdade;

Il — desenvolver a avaliacdo institucional;

lIl - coordenar os procedimentos de construcéo, implantacdo e implementacéo da auto-
avaliacao; e

IV — utilizar os resultados da Avaliagcdo Institucional para a elaboracdo de metas e
acles da Instituicdo com a finalidade de corrigir falha ou de melhorar o ensino e a
extensao.

CAPITULO Il

Da Composicéo, Exercicio e Mandato

Art. 5° - A Comisséao Propria de Avaliacdo — CPA — sera constituida por:

I. 2 (dois) membros representantes do corpo docente da Faculdade;
II. 2 (dois) membros representantes do corpo discente da Faculdade;
lll. 2 (dois) membros representantes do corpo técnico-administrativo da Faculdade;
e
IV. 2 (dois) membros representantes da sociedade civil organizada.

Paragrafo Unico: Ocorrendo a demissdo ou desligamento do funcionario membro da
comissdo 0 mandato cessa automaticamente.

Art. 6° - Os membros da CPA seréo designados por ato do Diretor Geral, ou na falta
deste, pelo Diretor Académico-Pedagdgico da Faculdade.
Art. 7° - O mandato dos membros da CPA sera de dois anos, permitida reconducéo.

Art. 8° - O mandato dos membros da CPA podera ser objeto de rendncia, ou
interrupcgéo, ou perda.



8 1° - A renuncia, devidamente justificada, serd comunicada pelo interessado a Direcdo
da Faculdade, a qual dard ciéncia aos demais integrantes da CPA e tomara as
providéncias cabiveis.

§ 2° - A interrupcdo do mandato sera declarada pelo voto da maioria absoluta da
plenaria da CPA e submetida & homologacdo do Diretor Geral ou na falta deste, pelo
Diretor Académico-Pedagdgico da Faculdade.

§ 3° - Perdera o mandato o membro da CPA que praticar ato incompativel com o decoro
da Instituicdo ou faltar sem justificativa a mais de 02 (duas) reunides consecutivas, ou a
03 (trés) intercaladas por ano.

Art. 9° - Em qualquer caso de vacancia na CPA pela saida de um de seus membros, ao
Direcao escolherd um novo membro do mesmo segmento.

Art. 10° - As atividades dos integrantes da CPA ndo sdo remuneradas e constituem
relevante servigo prestado a educacao superior, prevalecendo sobre as demais fungdes
de seus membros.

CAPITULO IV
Das Competéncias e Atribui¢cdes
Art. 11 - S8o competéncias e atribuicdes da Comisséo Prépria de Avaliacdo — CPA:

l. Avaliar:
a) a missdo e o plano de desenvolvimento institucional, acompanhando-o
permanentemente e propondo altera¢des ou corre¢des, quando for o caso ;
b) a politica para o ensino, pesquisa ou iniciacao cientifica ( se houver), a pos-
graduacéo ( se houver) e a extensao da Faculdade;
c) a responsabilidade social da Instituicdo, considerada especialmente no que se
refere & sua contribuicdo em relacdo a inclusao social, ao desenvolvimento
econdmico e social, & defesa do meio ambiente, da memdria cultural, da
producdo artistica e do patriménio cultural;
d) a infra-estrutura fisica, em especial a de ensino, biblioteca, recursos de
informagao e comunicagao;
e) a comunicacao com a sociedade;
f) a organizacdo e gestdo da Instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos 6rgdos colegiados, sua independéncia e autonomia na
relacdo com a mantenedora e a participacdo dos segmentos da comunidade
académica nos processos decisorios;
g) 0 processo de auto-avaliacao;
h) as politicas de atendimento ao estudante;
i) as politicas de pessoal; e



j) a sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade dos compromissos na oferta da educagao superior.

II. Desenvolver estudos e analises, visando ao fornecimento de subsidios para a
fixacdo, aperfeicoamento e modificacdo da politica da avaliacdo institucional da
Faculdade.

[ll. Propor e avaliar as dinamicas, procedimentos e mecanismos internos da
avaliacao institucional, de cursos e de desempenho dos estudantes .

IV. Prestar informacdes solicitadas pelo INEP ou Ministério da Educacéo.

V. Elaborar relatérios parciais e o final a serem utilizados para a tomada de medidas
ou de decisdes, visando a melhoria do ensino e da extensao.

VI. Acompanhar os processos de avaliagdo desenvolvidos pelo Ministério da
Educacao, realizando estudos sobre os relatérios avaliativos institucionais e dos
cursos ministrados pela Faculdade, em especial o Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes — ENADE;

VII. Realizar estudos sistematicos sobre o desempenho dos estudantes dos cursos
de graduacao participantes do ENADE, em confronto com o desempenho
demonstrado pelos mesmos no processo regular de avaliacdo da aprendizagem.

CAPITULO V

Das Condigdes para Funcionamento da CPA e das Reunides

Art. 12 - A administracdo da Entidade Mantenedora proporcionara 0S meios, as
condicBes materiais e de recursos humanos para funcionamento da CPA, assim como
toda a infra-estrutura administrativa necessaria para esse fim.

Paragrafo Unico: A CPA podera recorrer a administracdo da Entidade Mantenedora,
mediante justificativa, para obter consultoria de técnicos especializados da Instituicdo
ou de outros 6rgaos publicos e/ou privados.

Art. 13 - A Comissao Propria de Avaliagdo — CPA — reunir-se-a trimestralmente, em
sessdao ordinaria, ou em carater extraordinario, quando convocada pelo Coordenador ou
pela maioria dos seus membros.

§ 1° - As reunifes terdo inicio com a presenca da maioria simples de seus membros.
§ 2° - O ndo comparecimento da maioria, apdés 0s quinze minutos do horério

estabelecido para inicio, permitira que a reunido se realize com namero de membros
presentes, qualquer que seja ele.



8§ 3° - Na auséncia do Coordenador, assumira a coordenagdo da reunido o Vice
Coordenador e, na auséncia deste, um membro escolhido pelos presentes.

Art. 14 - Todas as votacbes que se fizerem necessarias deverdo acontecer nas
reunides, sendo consideradas véalidas quando computados os votos da maioria simples
dos membros da CPA presentes na reuniao.

§ 1° - O processo de votacdo sera em aberto e nominal.

Art. 15 - Serdo lavradas atas de todas as reunifes que, depois de aprovadas, deverao
ser disponibilizadas ou consultadas por qualquer membro da comunidade académica e
local, a qualquer tempo.

Art. 16 - A CPA funcionara em local definido pela Direcdo da Faculdade.

CAPITULO VI

Das Disposic¢cdes Transitérias e Finais

Art. 17 - A CPA sera instalada no prazo maximo de trinta dias, a contar da data de

aprovacao deste Regulamento pelo Comité de Gestdo, cabendo a Direcdo da
Faculdade tomar as providéncias necessarias ao cumprimento deste artigo.

Art. 18 - Os relatorios da CPA devem ser submetidos, previamente, a deliberacdo da
Diretoria.

Art. 19 - O presente Regulamento poderéa sofrer alteracdes e adaptacdes, desde que a
CPA assim o entenda necessario e encaminhe a proposta ao Comité de Gestéo.

Art. 20 - Os casos omissos ou duvidas na aplicacdo do presente Regulamento seréo
resolvidos por meio de discussdes e votacao da CPA.

Art. 21 - O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao pelo
Comité de Gestao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Ub4, 1° de agosto de 2013.

Roséangela Quinelato
Presidente do Comité de Gestdo Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Ubéa



