POLITICA INSTITUCIONAL DE EGRESSOS DA

FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE UBA

Mantenedora:

Fundagéo Presidente Antonio Carlos

Mantida: ¢UNDACAo

Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Uba

Uba - MG

Wrg ANTO“‘O

FUPAC



FUNDA(;AO PRESIDENTE ANTONIO CARLOS - FUPAC
Faculdade Presidente Antdénio Carlos de Uba

| — INTRODUCAO

A Faculdade Presidente Anténio Carlos de Uba conta com uma Politica Institucional de
Egressos vinculada as acdes de marketing institucional, que se materializa em um Programa de
Acompanhamento de Egressos.

As atividades do Programa possibilitam a continua avaliacdo dos cursos e da prépria IES,
viabilizando adicionalmente a participagdo dos egressos em atividades de extensdo e de educagéo
continuada promovidas pela agéo universitaria.

S&o objetivos da Politica:
Objetivo Geral

Possibilitar a avaliagdo continua das condigcbes de oferta dos cursos, com vistas ao
aprimoramento do processo de ensino-aprendizagem e, adicionalmente, integrar os ex-alunos as
atividades de extensédo e aos programas de pos-graduacao (educacgdo continuada).

Objetivos Especificos

I. Implantar agfes efetivas para verificagdo do egresso em relacdo a sua atuagdo no ambiente
profissional e socioecondmico;

II. Avaliar o desempenho dos Cursos com relagdio ao mercado de trabalho, pelo
acompanhamento do desenvolvimento profissional dos ex-alunos;

[ll. Implantar programa regular de avaliagdo sob a dtica do egresso, abrangendo aspectos
institucionais e do curso;

IV. Manter registros atualizados de alunos egressos

V. Promover intercambio entre ex-alunos;

VI. Promover encontros, cursos de extenséo, reciclagens e palestras direcionadas a profissionais
formados;



Toda a politica de egressos da Instituicdo estd calcada na possibilidade de potencializar
competéncias e habilidades em prol do desenvolvimento qualitativo de sua oferta educacional. Assim,
pretende-se lidar com as dificuldades dos egressos e colher informagfes de mercado visando formar
profissionais cada vez mais qualificados para o exercicio de suas atribui¢des.

O programa de acompanhamento de egressos terd estrutura de funcionamento regular,
constituido por docentes e profissionais da area administrativa da Faculdade, voltados para o devido
fim.

O programa contribui com a Instituicdo no que se refere & compatibilidade entre o perfil do
egresso definido no PDI e o que a realidade aponta como resultado da investigacdo, considerando a
situacao profissional, adequacéo da formacéo e interesses de educacédo continuada do egresso.

I -PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

As politicas e as a¢fes da Faculdade com relacdo aos egressos vinculam-se a ideia de uma
avaliagdo continuada das condigdes de oferta dos cursos, visando a formagédo de profissionais
capazes de se integrarem no mercado de trabalho.

Para isto, nossa Politica Institucional de Egressos pretende colher dados sobre a inser¢éo de
seus egressos no mercado de trabalho visando formar profissionais cada vez mais qualificados para o
exercicio de suas atribuicdes.

A coleta dos dados avaliativos sera feita através de questionarios enviados via correios, por
meio eletrénico ou entregues pessoalmente aos egressos. Os instrumentos de coleta levantardo, no
minimo, dados relativos a:

a) Adequacao das metas e objetivos da IES;

b) Atuacao dos egressos no ambiente profissional e socioecondémico;

c) Percepcdo em relacdo ao percurso académico do egresso na IES (formacao curricular e

ética);

d) Interesse em educacao continuada.

Os resultados das avaliacdes promovidas junto aos egressos deverdo contribuir para o
aprimoramento de programas existentes, bem como para o planejamento de cursos de pés-
graduacao.

Esses dados serdao também importantes indicadores dentre as varias formas de avaliacdo
institucional. O processo avaliativo pressupde dar voz aqueles que aqui tracaram sua trajetéria
académica e que hoje, possivelmente, encontram-se inseridos no mercado de trabalho. Ouvir o
egresso é uma forma de verificar a qualidade dos cursos da Instituicdo, a partir das reais exigéncias
sociais e de mercado de trabalho.

O acompanhamento do egresso se constitui, portanto, como um dos recursos fundamentais na
construcdo de indicadores que possam contribuir para a discussdo em termos da efetiva qualidade dos
cursos e da repercussdo dos mesmos no mercado e na sociedade e, ainda, promover o
aperfeicoamento dos préprios cursos e o desenvolvimento qualitativo de oferta educacional da
Faculdade.



A intencdo € a de que todos os académicos egressos participem dessa interacdo, construindo
um espaco de desenvolvimento profissional e atualizacdo cientifica, que podera ser ampliado em
encontros, cursos de extensao, reciclagens, palestras, consolidando o Programa de Acompanhamento
de Egressos.

Il —INCENTIVO DE NOVO ACESSO E PERMANENCIA PARA EGRESSOS

a) Descontos paraasegunda graduacao

Alunos Egressos formados na IES, que venham a fazer outra graduacdo terdo direito a

desconto sobre as mensalidades da nova graduacdo. Este desconto serd de 40% quando o

pagamento for efetuado até o vencimento.

b) Descontos para Pés-Graduacéo.

Alunos Egressos que venham a fazer um curso de pos-graduacado terdo direito a desconto
sobre a pos-graduacédo de 10%, quando o pagamento for efetuado até o vencimento.

c) Descontos parainscricbes em Eventos

Os egressos formados na IES poderdo ter descontos promocionais de até 20 % nos eventos
realizados pela IES. Serdo descontos promocionais para eventos como: seminarios, congressos,
semana académica, simpGsios e outros.

d) Incentivo a Cultura e Ciéncia

O egresso podera seguir fazendo parte de um ambiente inovador a producédo e a difuséo do
conhecimento. Tornando-se um ex-aluno associado a Biblioteca. Os egressos com registro em
cadastro de egressos poderdo ter acesso a periodicos, livros, obras de referéncia, mapas e a outros
materiais disponiveis para consulta local.

O Egresso podera associar-se a Biblioteca segundo regimento, cumprindo com o0s pré-
requisitos de cadastro e contrato de responsabilidade especifico.

e) Utilizacdo de Espacos da IES

Os egressos formados na IES terdo, por meio de solicitacdo junto a Direcéo, a op¢ao de uso dos
espacos como auditorios, salas e outros ambientes.



IV — DISPOSICOES FINAIS

O Programa de Acompanhamento de Egressos reconhece que todo o processo indicado
nesta descricdo das politicas € um processo continuo, ou seja, podera ser revisado periodicamente,

sendo implantadas as a¢Ges conforme as decisfes gerenciadas pelo Comité de Gestao da Faculdade.

A Faculdade estd sempre de portas abertas para 0 egresso, memodria viva do sucesso da

instituicao.
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