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INTRODUCAO

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) tem atuacdo autbnoma em relacdo aos
Orgéos Colegiados da Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Governador Valadares. Foi
criada no ano de 2005, de acordo com a Portaria MEC n° 2051, de 09 de julho de 2004, que
regulamenta os procedimentos de avaliacdo do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo
Superior (SINAES).

Segundo o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Faculdade Presidente
Antonio Carlos de Governador Valadares para o periodo 2023-2027, a avaliacdo interna, ou
autoavaliacdo, € um processo coordenado pela CPA e consiste em nosso préprio olhar sobre a
Instituicdo. Esse processo visa produzir conhecimento sobre a realidade da Faculdade de
forma a contribuir para o aprimoramento de sua qualidade e o alcance dos compromissos
expressos em sua missao institucional. Nas palavras do proprio PDI: “A partir desse trabalho,
durante as etapas de planejamento das atividades institucionais (académicas e
administrativas), os resultados da Autoavaliacdo sdo considerados como indicativos de acGes
a serem implementadas, visando as melhorias indicadas. Assim, o relatorio final com seu
diagndstico e recomendacGes servem de base para o aprimoramento das a¢des, tendo em vista
atingir os fins colimados pelos gestores, considerando-se a missdo institucional, o
planejamento estratégico e este PDI”.

O plano de trabalho da CPA vem ao encontro das diretrizes e metas institucionais
preconizadas pelo PDI, notadamente as de “Aprimorar a Avaliagdo interna da Faculdade
Presidente Antdnio Carlos de Governador Valadares por meio da Comissdo Prépria de
Avaliagdo (CPA)” e de incentivar a comunidade académica a participar dos processos de
avaliacdo interna da instituicéo.

A leitura deste plano de acbes € indicada a todos os membros da comunidade
académica da Unipac, pois define como os trabalhos serdo desenvolvidos pela CPA no
triénio, sendo possivel compreender melhor o processo de autoavaliacdo institucional, e
permitindo que as partes interessadas possam acompanhar as atividades dessa comissdo ao
longo do processo, concretizando a politica instituida - “Portas Abertas”.

Com essa politica, a CPA reforga o convite aos docentes, discentes, colaboradores,
gestores, egressos e demais pessoas da comunidade externa, a conhecer e participar de todo o
processo da autoavaliacdo, desde a elaboracdo e planejamento de suas atividades até a

proposigéo e implantacao das agdes respaldadas nas informacdes dos resultados. Dessa forma,
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constroi-se um processo politico na dindmica institucional, a partir das diferentes perspectivas
dos segmentos mencionados.

Assim sendo, mesmo publicado, esse documento pode ainda sofrer ajustes na
conducéo dos trabalhos aqui estabelecida, em funcéo de possiveis sugestdes, sem prejuizo ao
proposito principal da avaliacdo, pois ele é submetido a apreciacdo da comunidade.
Considerando-se que todo planejamento ¢ resultado de um processo dindmico, 0 mesmo

admite reconfiguracdes antes da implantacdo de cada uma das a¢oes.
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1 OBJETIVOS

l. Ampliar e aprofundar o conhecimento sobre a realidade institucional.

Il. Contribuir, por meio dos processos avaliativos, para o aperfeicoamento constante
da qualidade do ensino, inicia¢do cientifica e extensdo da Faculdade Presidente
Antbnio Carlos de Governador Valadares, assim como para ampliar a sua
relevancia e integracao social.

I1l.  Contribuir para a criagdo e consolidacdo de uma cultura de avaliacdo da Faculdade

Presidente Antonio Carlos de Governador Valadares.

2 LINHAS DE ACAO

a) Aperfeicoamento: Aperfeicoar o processo de autoavaliacdo institucional e
contribuir para a criacdo de uma cultura de avaliacéo;

b) Estratégico: Tornar a CPA uma referéncia de informagdes e metodologia sobre o0s
processos avaliativos na da Faculdade Presidente Anténio Carlos de Governador
Valadares;

¢) Comunicacgédo: Tornar a CPA mais conhecida pela comunidade da Faculdade
Presidente Antonio Carlos de Governador Valadares.

d) Impacto: Contribuir para a construcdo de uma cultura de realizacdo e de uso
continuo da avaliacdo no debate e planejamento institucional na faculdade

e) Legal: Atender as necessidades de informacdo autoavaliativa da instituicdo por
parte das devidas autoridades

3ACOES

As acdes devem ser previstas a partir da analise dos dados e das informagdes, visando
a melhoria das atividades académicas e de gestdo da Instituicéo.

A CPA, além dos relatérios institucionais, elabora relatorios segmentados para cada
curso da Instituicdo que sao remetidos ao NDE, com recomendacdes para processos
decisorios. De posse desses, € politica institucional que cada NDE responda aos relatorios

com a realizacdo de acdes efetivas de melhoria no &mbito do seu curso.
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Acéo 1. Aperfeigcoar continuamente o processo de autoavaliagdo e contribuir para a

criacdo de uma cultura institucional de avaliagéo.

1.1 Consolidacdo dos aprendizados e aperfeicoamento do trabalho da CPA por meio da
revisdo periddica dos instrumentos, metodologias e processos avaliativos;

1.2 Definir um fluxo de processos para a realizacdo de avaliagOes da CPA.

1.3 Construir avaliacdes para as caracteristicas peculiares da Faculdade Presidente Antonio

Carlos de Governador Valadares e para questdes especificas da operacdo da instituicao,

tais como:
. Interdisciplinaridade;
. As inovacOes da proposta e do projeto pedagdgico, evasdo, acdes afirmativas de

resgate e acolhimento do aluno, entre outras.

Acéo 2. Tornar a CPA uma referéncia de informacdes e metodologia sobre 0s processos

avaliativos na FUPAC.

2.1. Zelar pela documentacéo dos debates e trabalhos da CPA, visando garantir o registro das
decisbes tomadas e dos aprendizados.
2.2. Tornar-se referéncia quanto as avaliacdes da Faculdade Presidente Anténio Carlos de
Governador Valadares, ainda que nem todas sejam produzidas pela CPA.
. Organizar e referenciar o conhecimento institucional produzido pela faculdade.
. Realizar uma meta-avaliagdo das avaliagdes produzidas pela CPA e outras
instancias da faculdade.
. Integracdo da CPA com os demais processos avaliativos realizados na Faculdade.
. Proporcionar um actmulo e disponibilidade de dados e informacdes avaliativas
sobre a da Faculdade Presidente Antonio Carlos de Governador Valadares.
2.3. Articulagdo com a diretoria sobre a estrutura da CPA, prevendo, entre outros, 0S
seguintes itens:
= Espaco proprio de acordo com o preconizado pelo novo instrumento de avaliacdo do
Inep;

= Organizacdo dos arquivos e criar historia atraves de registros e documentos;

2.4. Estabelecimento de cooperagéo e articulagdo com os setores mais diretamente envolvidos

em processos avaliativos como as coordenagdes de cursos, extenséo etc.



FUNDACAO PRESIDENTE ANTONIO CARLOS
Faculdade Presidente Anténio Carlos de Governador Valadares

Acdo 3.Tornar a CPA mais conhecida pela comunidade da Faculdade Presidente
Antonio Carlos de Governador Valadares.
3.1. Comunicacao
» Producdo de materiais de divulgacdo, com a finalidade de conscientizar a comunidade
académica para a importancia da autoavaliagdo na instituicao.
= Realizacdo de reunides, palestras, semindrios sobre o tema, entre outros.
= Apresentacdo dos resultados dos trabalhos da CPA para toda comunidade académica
» Realizar debates com a comunidade académica para coleta de sugestdes e
possibilidades de a¢des avaliativas.
3.2. Aperfeigoamento do site da CPA
= Disponibilizacdo dos documentos e calendarios da CPA;
= Organizacdo e link para outras avaliacdes produzidas na Unipac;
= Contribuir para a gestdo do conhecimento institucional;

= Disponibilizar os dados brutos de questionarios (Open CPA).

Acdo 4. Contribuir para a construcdo de uma cultura de realizacdo e de uso da avaliacéo
no debate e no planejamento institucional na Faculdade Presidente Antonio Carlos de
Governador Valadares
4.1. Contribuir para o estabelecimento da avaliagdio como instrumento de diagnostico
institucional
= Tomar o PDI como referencial para avaliar o desenvolvimento da Faculdade
Presidente Antonio Carlos de Governador Valadares;
= Contribuir para o estabelecimento e implementacdo de séries de indicadores para
monitoramento da Faculdade Presidente Antonio Carlos de Governador Valadares e
do PDI.

4.2. Fazer da divulgacdo dos resultados e andlises da autoavaliagdo um espaco de reflexdo
critica sobre a Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Governador Valadares.
= Fazer recomendacdes em todas as avaliacOes realizadas e monitorar o atendimento das

mesmas.
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Acdo 5. Atender as necessidades de informagéo autoavaliativa da Faculdade Presidente
Antonio Carlos de Governador Valadares por parte das devidas autoridades

5.1. Acompanhar os processos de avaliacdo externa de cursos e da Instituicéo;

5.2. Fornecer informacdes e atender aos avaliadores externos do MEC;

5.3. Elaboracdo dos relatorios de autoavaliagdo institucional segundo as regras e prazos
estabelecidos pelo MEC.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O QUE QUEM QUANDO

Versédo preliminar do Relatério Parcial de 2024
Nessa etapa deverdo ser elaborados pelo menos:
1. APRESENTACAO
2. METODOLOGIA
3. DESENVOLVIMENTO
3.1 Eixo 1: Planejamento e Avaliagéo Institucional
3.1.1 Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacéo CPA Até 16 de Julho/2024
3.1.1.1 Relato Institucional
| — Breve histérico da IES
Il — Conceitos obtidos pela IES nas avaliagdes externas institucionais e de
Ccurso
7. CRONOGRAMA DA AUTOAVALIACAO (devera contemplar os anos
2024/2025/2026 e observar as datas estabelecidas neste).

Realizacdo da Avaliacéo Docente: 1° semestre/2024 CPA | De abril a junho/2024

N&o h& necessidade de envio dos gréficos e analise da Avaliacdo Docente a Prd-reitoria de Ensino. Deverdo ficar
arquivados na propria Instituicéo.

Realizacdo da 12 Avaliacdo Institucional (Diagndstica)

O Sistema de Avaliacdo Institucional ficard aberto de agosto a 16 de CPA 01 de Agosto a 16 de
Outubro/2024 para alunos, professores, funcionarios e representantes da Outubro de 2024

sociedade civil realizarem a avaliacéo.

Realizacdo da Avaliacéo de Egressos CPA Al dgo(gztubro e
Realizacdo da Avaliacdo Docente: 2° semestre/2024 CPA Outubro e Nov/2024
Realizacdo da Avaliacdo Docente pelos Coordenadores CPA Novembro/2024

Realizacdo da Avaliacdo de Coordenadores pelos Docentes CPA Novembro/2024

N&o ha necessidade de envio dos graficos e analise da Avaliacdo Docente a Prd-reitoria de Ensino. Deverdo ficar
arquivados na prépria Instituicéo.

Consolidagdo da 12 Avaliacdo Institucional (Diagndstica)
O Sistema de Avaliac&o Institucional ficara aberto no periodo de 22 de
outubro a 30 de novembro/2024 para a CPA extrair e consolidar os dados
para insercdo no Relatério.

CPA Outubro e Nov/2024
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Revisdo e envio a Pro-reitoria do Relatdrio Parcial de 2024 para insercao no
e-MEC: 1.APRESENTACAOQ; 2. METODOLOGIA; 3
DESENVOLVIMENTO; 4 CRONOGRAMA DA AUTOAVALIACAO e CPA
ANALISE DO RESULTADOS DA
AVALIACAO DIAGNOSTICA

Até 14 de Dez/2024
Fev/2025

Analise e divulgacdo dos resultados da autoavaliacdo CPA Até Fev/2025

Pré-

Insercdo do Relatdrio Parcial no e-MEC o
reitoria

Margo/2025

CRONOGRAMA 2025

RELATORIO PARCIAL DE 2025

O QUE QUEM | QUANDO

Versdo preliminar do Relatério Parcial de 2025
Nessa etapa deverdo ser realizadas:

- Revisdo e complementagdo das informagdes contidas no Relatério Parcial de
2024;

Acrescentar os contetidos dos seguintes Eixos e Dimensdes:

3.1 Eixo 1: Planejamento e Avaliagdo Institucional 111 — Projetos e processos de
autoavaliacdo
IV — Divulgacéo e andlise dos resultados da autoavaliacéo V — Plano de melhorias
a partir dos processos avaliativos VI — Processos de gestdo
VIl — Demonstracéo de evolugdo institucional

3.2 Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
Dimenséo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo CPA At 15 de

julho/2025

3.3 Eixo 3: Politicas Académicas
Dimensdo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo
Dimensédo 4: Comunicacdo com a Sociedade
3.3.2 Dimensdo 9: Politica de Atendimento aos Discentes

3.4 Eixo 4: Politicas de Gestdo
Dimenséo 5: Politicas de Pessoal
Dimenséo 6: Organizagéo e Gestéo da Instituicdo
Dimenséo 10: Sustentabilidade Financeira

3.5 Eixo 5: Infraestrutura Fisica
3.5.1 Dimenséo 7: Infraestrutura Fisica
4. ANALISE DOS DADOS E DAS INFORMAGOES;
5. ACOES PREVISTAS COM BASE NA ANALISE DOS DADOS E NAS
INFORMACOES;

De Abr a

o N 10
Realizagdo da Avaliacdo Docente: 1° semestre/2025 CPA Jun/2025

N&o ha necessidade de envio dos gréaficos e analise da Avaliagdo Docente a Prd- reitoria de Ensino. Deverao
ficar arquivados na propria Instituicgo.
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S — Setembro e
- 20
Realizagdo da Avaliacdo Docente: 2° semestre/2025 CPA Nov/2025
S N Novembro/
Realizacdo da Avaliacdo Docente pelos Coordenadores CPA 2025
S N Novembro/
Realizagdo da Avaliacdo de Coordenadores pelos Docentes CPA 2025
_ . . - . . ~ De 16 de
Revisdo e envio para a Pro-reitoria do Relatério Parcial de 2025 para inser¢ao C 1202
no e-MEC PA Dez 5a
‘ Fev/2026
Insercdo do Relatdrio Parcial no e-MEC Pro-reitoria | Margo/2026
CRONOGRAMA 2026
RELATORIO INTEGRAL DE 2026
O QUE QUEM QUANDO
Versao preliminar do Relatério Integral de 2026
Nessa etapa deverdo ser realizadas:
- Revisdo e complementacdo das informacgdes dos anos 2024 e 2025
- Inclusdo dos dados coletados pelo Sistema de Avaliagdo Institucional
em 2025 e analise comparativa com os dados coletados em 2024;
CPA Até 17 de
Desenvolvimento dos seguintes tépicos do Relatdrio Integral: Julho/2026
4. ANALISE DOS DADOS E DAS INFORMACOES.
5. ACOES PREVISTAS COM BASE NA ANALISE DOS DADOS E NAS
INFORMACOES.
6. CONSIDERACOES FINAIS.
Realizacao da Avaliacao Docente: 1° semestre/2026 CPA De Abr aJun/2026
Realizacao da 22 Avaliacao Institucional (Conclusiva do ciclo)
O Sistema de Avaliacao Institucional ficara aberto de abril a junho para CPA Até 30 de
alunos, professores, funcionarios e representantes da sociedade civil Junho/2026
realizarem a avaliacao.
Realizacao Avaliacao de Egressos CPA Até 30 de
Envio a Pro-reitoria da versao preliminar do Relatério Integral .
contendo todos os itens do Sumario dos anos de 2024, 2025 e 2026. Até 31 de Julho/2026
Realizacdao da Avaliacao Docente: 2° semestre CPA De Set a Nov/2026
Realizacdo da Avaliagdo Docente pelos Coordenadores CPA Novembro/2026
Realizagdo da Avaliacdo de Coordenadores pelos Docentes CPA Novembro/2026
N&o ha necessidade de envio dos graficos e analise da Avaliacdo Docente a Pro-reitoria de Ensino.
Deveréo ficar arquivados na proépria Instituicdo.

10



FUNDACAO PRESIDENTE ANTONIO CARLOS
Faculdade Presidente Anténio Carlos de Governador Valadares

Consolidacao da 22 Avaliacao Institucional (Conclusiva)

O Sistema de Avalia¢do Institucional ficara aberto em outubro e CPA Até 30 de
novembro/2026 para a CPA extrair e consolidar os dados para novembro/ 2026
inser¢do no Relatorio.
Revisao e envio para a Pro-reitoria do Relatdrio Integral de 2023 10de

B e VIEC J CPA  dezembro/2026 até

P § : fev/2027
Anadlise e divulgacao dos resultados da autoavaliacao CPA Até fevereiro/ 2027

Insercdo do Relatério Integral no e-MEC Pro- Marg¢o/2027

raitnria

Observagdes Importantes:

a) Antes do inicio de cada campanha avaliativa a CPA devera organizar uma campanha
motivacional (Sensibilizacdo) para garantir o aumento crescente do ndmero de
participantes nas avaliagdes.

b) Registrar e Documentar em forma de relatorio, inclusive com registro fotogréafico, as
acOes realizadas referente a campanha de sensbiliz¢a&o;

c) Os resultados da avaliacdo devem ser disponbilizados a comunidade académica de
forma analitica e sintética;

d) Registrar e Documentar em forma de relatério, inclusive com registro fotografico, as
acOes realizadas referente a divulgacao dos resultados da Avaliacao.
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