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PARTE I - CONTEXTUALIZACAO E IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR E
DO _CURSO

Identificacao
Mantenedora: Fundacao Presidente Antonio Carlos- FUPAC
CNPJ: 17.080.078/0001-66

Endere¢o: Rua Engenheiro Carlos Antonini - n2122, bairro Sao Lucas - BH/MG - CEP:
30.240-280

Natureza Juridica: Fundacao sem fins lucrativos

Atos Legais da Mantenedora: Lei de Criacao N2 3.038/1963, Lei Alteracao de
Denominag¢ao N¢ 3.871/1965, Estatuto registrado sob o n.2 119.274, livro A, no
registro 09, no Cartdério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo
Horizonte/MG.

Dire¢ao Superior da Mantenedora

Presidente: Fabio Afonso Borges de Andrada

Mantida: Centro Universitdrio Presidente Anténio Carlos - UNIPAC Campus Barbacena
Endereco: Rodovia MG 338 km 12 S/N.CEP. 36.201.143 - Barbacena/MG

Telefone: 32 3339-4900

Atos lLegais da Mantida

Autorizacao: Portaria MEC n? 366, de 12 de marco de 1997. Credenciamento: Decreto
do Governo do Estado de Minas Gerais n2 40.320, de 29/12/1998.

Prorrogacao de credenciamento: Decreto Estadual s/n de 17 de outubro de 2005.

Portaria de Recredenciamento e transformacao académica: Portaria MEC n¢ 1.532,
de 14 de dezembro de 2017.

Direcao Superior da Mantida:

Reitor: Fabio Afonso Borges de Andrada

Estrutura Administrativa e Académica do UNIPAC Campus Barbacena

Diretor Geral do Campus: José da Silva Filho
Diretora Académica: Sarah Russo Heleno Ferreira
Diretor Administrativo: José Ambrdésio Neto
Secretario(a): Mariana Costa Antunes

Bibliotecario(a): Rosy Mara Oliveira
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1. Breve Histérico da Mantenedora e da Mantida

A Fundac¢do Presidente Antoénio Carlos (FUPAC), entidade Mantenedora do Centro
Universitdrio Presidente Antoénio Carlos (UNIPAC) iniciou suas atividades em 1966
sendo uma entidade sem fins lucrativos, voltada para aprestag¢ao de servigos
educacionais. Nos seus 55 (cinquenta e cinco) anos de atua¢ao da FUPAC, seus
esfor¢os em prol da educacao superior, ja ultrapassaram a marca de mais de 50.000
(cinquenta mil) profissionais formados, egressos de suas salas de aulas e
incluidos no mercado de trabalho nacional e do exterior.

Essas caracteristicas, bem como a grande capilaridade no interior mineiro,
alcang¢ando diversos municipios, tornam a FUPAC a entidade privada sem fins
lucrativos de grande expressao no ambito do Estado de Minas Gerais, cumprindo
fielmente sua missao institucional, levando o ensino superior as mais afastadas
localidades mineiras, incluindo na sua missao a divulgac¢ao do conhecimento e do
ensino mesmo nos mais pobres e menores municipios. E, exatamente a esséncia da
sua natureza juridica, a auséncia de finalidade lucrativa, que a faz diferente e
Unica no universo das institui¢Oes de educa¢ao superior.

As tradi¢Oes culturais de Barbacena surgiram no século XIX, quando foi
criado na cidade, em 1881, o célebre Colégio Abilio, do Barao de Macaubas, cujas
instituic¢des educacionais, existentes no Rio de Janeiro/RJ e em Salvador/BA, de
1910, o Ginasio Mineiro de Barbacena era uma das mais importantes entidades
escolares do Brasil. Poucos anos depois foi criado, na cidade, o Colégio Militar,
um dos trés uUnicos do Pais. Também é dessa época o Aprendizado Agricola (hoje
denominado Instituto Federal de Educa¢ao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas - Campus Barbacena), um dos primeiros implantados no territério brasileiro.

O presidente Antdénio Carlos, barbacenense ilustre, que criou a Universidade
de Minas Gerais, em 1928 a primeira do Brasil, foi o reformador do ensino no seu
Estado, com evidentes repercussoes em todo o Pais, quando governava os mineiros.
Essa tradicao despertou nos meios educacionais da cidade de Barbacena a esperanc¢a
da cria¢ao de escolas superiores.

Em 1963, o Deputado Bonifacio de Andrada, por meio de um projeto de lei,
criou a Fundagao Universitdria da Mantiqueira na sua terra natal, a qual, por
iniciativa do Deputado Hilo Andrade passou, no ano de 1965, a denominar-se
Fundacao Presidente Anténio Carlos.

Em 1966, data de inicio das atividades da FUPAC, foram criadas as Faculdades
de Filosofia, Ciéncias e Letras e a Faculdade de Ciéncias Econdmicas. Em seguida,
surgiram as Faculdades de Direito e Medicina, esta ultima, passou a partir de
1988 a pertencer a Funda¢do José Bonifdacio Lafayette de Andrada (FUNJOB).

Em uma continua expansao, a Funda¢dao Presidente Anténio Carlos passa a
estar presente na cidade de Uba, em 1970; e em Visconde do Rio Branco, em 1975.
A FUPAC chega também a Leopoldina no ano de 1991; a Ipatinga, em 1993; e a Juiz
de Fora, em 1996. Em 1997, a Fundacao instala-se ainda em Conselheiro Lafaiete;
no ano seguinte (1998) em Bom Despacho; e em 2001, em Araguari.
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Aos 33 anos de atividade, em 1996, em reconhecimento a qualidade do ensino
oferecido, nas 06 (seis) Faculdades da Funda¢dao Presidente Anténio Carlos,
localizadas nos municipios de Uba, Visconde do Rio Branco, Leopoldina, Ipatinga
e Juiz de Fora, transformam-se na Universidade Presidente Anténio Carlos (UNIPAC),
autorizada pelo Conselho Estadual de Educac¢do, através do Parecer n2 549, de 14
de junho de 1996 e homologada pelo Ministério da Educa¢ao por meio da Portaria
do MEC n2 366, de 12 de marco de 1997. Posteriormente, foi acrescida de mais 03
(trés) Campi, Bom Despacho, Araguari e Conselheiro Lafaiete, ficando o UNIPAC em
2001 com @9 (nove) Campi.

A partir de 2002, o Presidente da FUPAC, professor Bonifacio Andrada,
visando a melhoria da qualidade da Educagao Basica no Estado e consciente da
necessidade de capacita¢ao dos docentes dessa modalidade de ensino, criou a Rede
de Ensino Normal Superior com as Faculdades de Educa¢ao e Estudos Sociais em mais
de 130 (cento e trinta) cidades espalhadas por Minas Gerais, o que promoveu uma
grande revolu¢ao educacional no interior mineiro. Tal iniciativa atendeu as
necessidades de cada regiao e a exigéncia instituida na Lei de Diretrizes e Bases
da Educa¢ao n? 9.394/96, que determinou, a partir de 2006, imprescindivel a
forma¢ao superior para atuacao dos professores em sala de aula.

Hoje, portanto, a FUPAC, com 56 (cinquenta e seis) anos como Instituicao
de Educa¢ao Superior, esta presente em muitas cidades de Minas Gerais, ofertando
cursos de graduacao, pos-graduag¢ao e/ou extensao. No ano de 2010, objetivando uma
ampla reformula¢dao na organizac¢ao académica de suas mantidas, decidiu a direc¢ao
superior da FUPAC, pelo desmembramento da Universidade, ficando esta com apenas
02 (dois) “Campi”, sendo Campus I - Barbacena e Campus II - Juiz de Fora. Os
demais “Campi” foram transformados novamente em Faculdades.

E em 2017, por decisao de seus dirigentes, novamente a UNIPAC transforma
sua organizac¢ao académica, de Universidade para Centro Universitario, passando a
denominar-se, Centro Universitdrio Presidente Anténio Carlos (UNIPAC), sendo a
sua sede o Campus I - Barbacena.

Atualmente a FUPAC mantém o Centro Universitario Presidente Anténio Carlos
e um conjunto de Faculdades que formam a Unido de Institui¢Oes Presidente Antdnio
Carlos, nas quais funcionam cursos de gradua¢ao, poés-gradua¢ao e extensao nas
diversas areas do conhecimento.

1.1. Breve Histéria do Campus

Campus I: Barbacena

A sede da FUPAC surge quando da implanta¢ao das duas primeiras instituig¢oes
de educacao superior em Barbacena, no ano de 1966, que eram a Faculdade de
Filosofia e a Faculdade de Ciéncias EconOmicas. Logo apds, sao instituidas as
Faculdades de Medicina e Direito. No decorrer dos anos sao criados e implantados
6rgaos de grande relevancia que seriam o Hospital Escola Dr. Agostinho Paulucci,
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0o Nucleo de Praticas Juridicas, a escola gratuita de Ensino Fundamental e a
Empresa Junior de Consultoria Integrada, que atualmente se constituem no Campus
I do UNIPAC, bem como instrumentos de extensdo universitaria e de acao em favor
da comunidade local e regional, especialmente a popula¢ao menos favorecida. Nesta
area vem se promovendo também atividades e programas sociais de relevante
interesse para a comunidade.

Hoje o UNIPAC - Campus I - Barbacena oferece cursos de gradua¢ao nas areas
da educa¢ao, saude, ciéncias sociais aplicadas e exatas, cursos de Pds-Graduagao
e Extensdo nas diversas areas do saber. Em 2023 01, o Campus Barbacena esta com
2.729 alunos e conta com professores doutores, mestres e especialistas, conforme
a Figura 1 abaixo.

Figura 1 - Titulacdo Docente Geral Barbacena

NUMERO DE ESPECIALISTAS/MESTRES E DOUTORES - UNIPAC
2023/01 PORCENTAGEM

13,48%

45,39%

41,13%

» Especialista = Mestre = Doutores

Fonte: Setor de Recursos Humanos

Campus II: Juiz de Fora

O UNIPAC Campus II - Juiz de Fora tem sua origem no ano de 1996 com a
criacao da Faculdade de Ciéncias Contabeis e, a partir dessa data, atendendo ao
seu Plano de Expansao, foi instalando diversos cursos de acordo com as
necessidades de Juiz de Fora e regiao, mantendo a Faculdade de Ciéncias Humanas
e Exatas como curso de Administracao. Posteriormente, surge a Faculdade de
Ciéncias da Saude ofertando os cursos de engenhedicina, Enfermagem, Farmdacia,
Fisioterapia, Nutricao, Medicina Veterinaria; a Faculdade de Medicina com o curso
de Medicina; a Faculdade de Ciéncias Juridicas e Sociais com o curso de Direito.
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1.1.1 Identidade corporativa

0 Centro Universitdrio Presidente Antonio Carlos é uma instituic¢ao de Ensino
Superior com sede em Barbacena/MG e criada com a finalidade de contribuir para o
desenvolvimento da regido onde estd inserida, formando profissionais de nivel
superior para o mercado de trabalho.

0 seu compromisso, entre outros, é com a exceléncia do ensino, voltando-se
para uma cientifica compreensao politica do mundo e dos nossos tempos, para os
problemas da multi e interdisciplinaridade, com a procura de novos talentos, a
inserc¢do ocupacional de seus alunos e a forma¢ao continuada dos seus diplomados.

1.1.2 Missao

O UNIPAC é uma instituicdo universitaria criada em Barbacena, valendo-se
de suas liderang¢as e elites educacionais, bem como das de outras cidades, visando
alcan¢car por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extens3dao, os conhecimentos da
Filosofia, da Ciéncia, da Tecnologia e das Técnicas em geral, para contribuir e
influir no desenvolvimento das areas sociais da regido, de Minas e do pais, como,
ainda, formar profissionais para a comunidade.

0O seu compromisso, entre outros, é com a qualidade universitaria, e por
meio desta, comum a cientifica compreensdo politica do mundo em nossos tempos,
para os problemas da multi e interdisciplinaridade, a procura de novos talentos,
a inserc¢ao ocupacional de seus alunos e a forma¢ao continuada dos seus diplomados.

1.1.3 Visao

Consolidar-se como Institui¢do de Educag¢ao Superior reconhecida como centro
de exceléncia na produ¢ao de conhecimentos, na qualidade dos servigos prestados
a comunidade, mantendo-se como referéncia na regiao e no estado de Minas Gerais,
buscando o continuo aprimoramento e desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da
extensao.

1.1.4Valores-Principios de Qualidade

v"  Integridade.

v" Competéncia.

v" Aspiracdo de crescimento profissional, pessoal e institucional.
v" Valorizacdo de desempenho.

9
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v"  Integracio.
v Comprometimento com a comunidade.

v Vocag¢ao para prestar servicgos.

1.1.50bjetivos Institucionais

0 Centro Universitario tem por objetivos:
v'  garantir a efetividade da Avaliac¢do Institucional como instrumento de gest3o;

v assegurar que a comunidade académica perceba a Avalia¢ao Institucional como
instrumento participativo no aperfeigoamento da Instituigado;

v"  assegurar que a missdo, os objetivos, as metas e os valores da Instituicdo
estejam contemplados nas politicas de ensino e extensao;

v" reformular o Programa de Nivelamento;

v" melhorar a Gestdo do Corpo Docente e Técnico - administrativo;

v aumentar a sinergia entre os cursos de gradua¢ao e pds-graduacao;
v" melhorar o desempenho académico;

v"  garantir eficacia nos processos de comunicacdo internos e externos;

garantir infraestrutura fisica laboratorial, de biblioteca, tecnolégica,
salas de aula e administrativa que atenda as necessidades dos cursos ofertados;

capacitar o Corpo Técnico Administrativo e Docente;
melhorar o Clima Organizacional;

buscar Inova¢ao Tecnolégica Continua;

aumentar receita;

reduzir custos; e

AN N NN

aumentar rentabilidade.

1.2 Caracteristicas socioecondémicas regionais

1.2.1 Contexto Educacional e Localizac¢ao da Instituicao ?

A cidade de Barbacena situa-se em uma regidao conhecida como Campo das
Vertentes, na serra da Mantiqueira, é uma grande produtora de frutas e de flores,
destaca-se como centro de ensino, com expressiva influéncia regional, tendo também
um comércio diversificado. O municipio ocupa o sitio de um antigo aldeamento de
indios Puris, com distancia de 169 quildmetros da capital do estado, Belo
Horizonte.
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' Alfredo Vasconcelos

Antdnio Cardos™-

lbeogs

Imagem 1 - Cidades vizinhas
Fonte:
https://barbacena.mg.gov.br/arquivos/PMSB BARBACENA VERS%C3%830 PRELIMINAR 30.01.pdf

1.2.2 Origens e trajetoria histoérica de Barbacena 2 2

A cidade de Barbacena teve por origem uma pequena aldeia de indios Puris,
formada por jesuitas junto as cabeceiras do Rio das Mortes, pelas primeiras
bandeiras que penetraram no territério das Minas Gerais e Borda do Campo. Esses
indigenas, pertencentes a na¢ao tupi, habitavam a zona do Campo desde a
Mantiqueira, e tinham por vizinhos a leste os Coroados e ao norte os Carijos.
Vindos do sul, eles se espalharam pelas regides de Queluz e Congonhas do Campo.
Os ultimos representantes desses indigenas desapareceram em meados do século
XVIII.

! Disponivel em:
https://camarabarbacena.mg.gov.br/?pag=T1RjPUIEZz1PVFU9TOdVPUSHST1PVEE9TOdFPUSHRTO=&idmenu=41#:~:text=Barbace
na%20fica%20na%20Serra%20da, conhecida%20como%20Campo%20@dask20Vertentes, acesso em 03/04/2023.

2 Disponivel em: BARBACENA. In: ENCICLOPEDIA dos municipios brasileiros. Rio de Janeiro: IBGE, 1958. v. 24,
p. 136-144. Disponivel em: http://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/1iv27295 24.pdf.

3 Disponivel em:
https://camarabarbacena.mg.gov.br/?pag=T1RjPUIEZz1PVFU9TOdVPUSHST1PVEESTOdFPUSHRTO=&idmenu=41#:~:text=Barbace
Nna%20%C3%A9%20conhecida%20em%20todo, hospitais¥%20psiqui%C3%Altricos%20instalados%20no0%20local, acesso em
03/04/2023.

Os primeiros povoadores da regidao foram paulistas e
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portugueses, procedentes, na maioria, de Taubaté. Transpondo a Mantiqueira pela
garganta do Embau, desbravaram os sertdes e estabeleceram-se no territério,
dedicando-se de inicio a minera¢ao e, em seguida, a lavoura e cria¢ao de gado.
Essa empresa foi iniciada pelo capitdao Garcia Rodrigues Paes Leme, em 1698, e
determinada com o auxilio de seu cunhado, o Coronel Domingos Rodrigues de Fonseca
Leme, entdo ja estabelecido na fazenda da Borba do Campo. Como recompensa
receberam ambos varios titulos, privilégios e diversas sesmarias ao longo de
Caminho Novo, aberto por eles.

Em representa¢ao dirigida ao Principe Regente D. Pedro, em 11 de fevereiro
de 1822, vila de Barbacena foi proposta para capital, sede da Monarquia
portuguesa, entao em crise, oferecendo-se o0s barbacenenses para lutar em defesa
do Principe Regente, que nessa ocasiao, havia recorrido aos mineiros. Recebeu
Barbacena, entdo, o titulo de “nobre e muito leal”, conferido pelo primeiro
Imperador, em 1832. Em 1840, Barbacena recebeu foros de cidade, juntamente com a
Campanha da Princesa, Paracatu e Minas Novas.

¢

o ESLTWRAES N PRV WA B v /5
Imagem 2 - Esta¢ao Ferrovidria de Barbacena e Basilica de S3o José Operario.
Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/barbacena/historico

E conhecida em todo o Brasil e também no exterior como a "Cidade das Rosas",
em fun¢ao da grande produ¢ao local desta flor. No Brasil, o municipio também é
conhecido como a "Cidade dos Loucos", pelo grande numero de hospitais
psiquidtricos instalados no local. A cidade atraiu esses manicomios em decorréncia
da antiga ideia, defendida por alguns médicos, de que seu clima ameno, com
temperaturas médias bem baixas para os padroes brasileiros, faria com que os
doentes mentais ficassem mais quietos e menos arredios, supostamente facilitando
o tratamento.

0 municipio possui parque de exposicdes e um aeroporto com aeroclube. E
sede do Nono Batalhao de Policia Militar, da 132 Regiao da Policia Militar de
Minas Gerais. Abriga estabelecimentos de ensino como a Faculdade de Medicina de
Barbacena, a Escola Preparatéria de Cadetes do Ar, o Instituto Federal do Sudeste
de Minas - Barbacena, a Escola de Hotelaria do Servi¢o Nacional de Aprendizagem

Comercial, o Centro Universitario Presidente Antdnio
12
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Carlos, a Universidade do Estado de Minas Gerais, o Colégio Tiradentes da Policia
Militar de Minas Gerais - Barbacena, além de escolas de ensino fundamental e
médio da Rede Salesiana de Escolas (Instituto Maria 1Imaculada) e Educacao
Vicentina (Colégio Imaculada Conceig¢do) instituig¢Oes tradicionais. Além dessas,
a cidade também atrai novas instituicdes educacionais, como a Rede de Ensino
Apogeu. Possui mais de trinta bibliotecas, cinco associa¢des culturais e a
Academia Barbacenense de Letras. Na cidade, também encontram-se escritdérios da
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural de Minas Gerais, do Departamento
de Estradas de Rodagem e do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Além da intensa produ¢ao de frutas europeias e de rosas, exportadas para o
pais e ao exterior, Barbacena é um centro de pecuaria, agricultura e da industria
de tecelagem.

Gentilico: Barbacenence.

1.2.3 Forma¢ao Administrativa do Municipio de Barbacena 2

e Distrito criado, com a denomina¢do de Barbacena, pelo Alvara de 16-01-1752 e
pela Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891.

e Elevado a categoria de vila, com a denomina¢ao de Barbacena, em 14-08-1791.

e Pelo Alvara de 24-02-1823, teve o titulo de “nobre e muito leal vila de
Barbacena™.

e Elevado a condi¢ado de cidade com a denomina¢ao de Barbacena pela Lei Provincial
n.2 163, de 09-03-1840.

e Pela Lei Provincial n.2 1.723, de 10-10-1879, e pela Lei Estadual n.2 2, de
14-09-1891, é criado o distrito de Nossa Senhora dos Remédios e anexado ao
municipio de Barbacena.

e Pela Lei Provincial n.2 1.830, de 10-10-1871, e pela Lei Estadual n.2 2, de
14-09-1891, é criado o distrito de Desterro de Melo e anexado ao municipio de
Barbacena.

e Pela Lei Provincial n.2 1.887, de 15-07-1872, é criado o distrito de Santana
da Ressaca e anexado ao municipio de Barbacena.

e Em 1874, é criado o distrito de Ribeirao de Alberto Dias confirmada pela Lei
Estadual n.2 2, de 14-09-1891, e anexado ao municipio de Barbacena.

e Pela Lei Provincial n.2 2.149, de 30-10-1875, ou por Lei Provincial n.2 149,
de 30-10-1875, e por Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891 é criado o distrito de
Quilombo e anexado ao municipio de Barbacena.

e Pela Lei Provincial n.2 2.325, de 12-07-1876, o distrito de Santana da Ressaca
passou a denominar-se Santana do Carandai.

e Pela Lei Provincial n.2 2.701, de 30-11-1880, e pela Lei Estadual n.2 2, de
14-09-1891, é criado o distrito de Santo Antonio da Ibertioga e anexado ao
municipio de Barbacena.

e Pela Lei Provincial n.2 2.712, de 30-11-1880 e por Lei Estadual n.2 2, de 14-
09-1891, é criado o distrito de Santana do Livramento e anexado ao municipio
de Barbacena.

e Pela Lei Provincial n.2 2.799, de 30-10-1881, é criado o distrito de Borda do
Campo e anexado ao municipio de Barbacena.

2 Disponivel em: BARBACENA. In: ENCICLOPEDIA dos municipios brasileiros. Rio de Janeiro: IBGE, 1958. v. 24,
p. 136-144. Disponivel em:http://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/1iv27295 24.pdf.
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e Pela Lei Provincial n.2 2.906, de 26-09-1882, Barbacena adquiriu do municipio
de Lima Duarte o distrito de Santa Rita do Ibitipoca.

e Pela Lei Provincial n.2 2.955, de ©07-10-1882, o distrito de Borba do Campo
passou a denominar-se Sao Sebastido dos Torres.

e Pela Lei Provincial n.2 3.272, de 30-10-1884, e pela Lei Estadual n.2 2, de
14-09-1891, é criado o distrito de S3ao Domingos e anexado ao municipio de
Barbacena.

e Pela Lei Provincial n.2 3.798, de 16-08-1889, e pela Lei Estadual n.2 2, de
14-09-1891, é criado o distrito de Santa Bdrbara do Tuglirio e anexado ao
municipio de Barbacena.

e Pelo Decreto n.2 318, de ©09-01-1891, o distrito de Sao Domingos tomou o nome
de Sao Domingos do Monte Alegre.

e Pela Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é criado o distrito de Curral Novo e
anexado ao municipio de Barbacena.

e Pela Lei Resolucdo n.?2 50, de 19-09-1895, o distrito de Ribeirao de Alberto
Dias passou a denominar-se Sao José da Ressaquinha.

e Pela Lei Municipal n.2 52, de 21-09-1895, o distrito de Curral Novo passou a
chamar-se Bias Fortes.

e Pelo Decreto Municipal n.¢ 148, de 20-05-1896, o distrito de Quilombo passou
a denominar-se Uniao.

e Pela Lei Estadual n.2 556, de 30-08-1911, foram criados os distritos de Pedro
Teixeira e anexados ao municipio de Barbacena. Também foi criado o distrito
de Campolide, com terras desmembradas do distrito de Santa Rita da Ibitipoca,
e anexado ao municipio de Barbacena.

e Em divisao administrativa referente ao ano de 1911 o municipio é constituido
de 14 distritos: Barbacena, Bias Fortes, Campolide, Santana do Carandai,
Desterro do Melo, Ibertioga, Pedro Teixeira, Remédio, Ressaquinha, Santana do
Livramento, Santa Barbara do Tugurio, Santa Rita da Ibitipoca, Sao Domingos
do Monte Alegre, Sao Sebastiao dos Torres e Uniao.

e Pela Lei n.2 663, de 18-09-1915, foi criado o distrito de Ilhéus, criado com
terras desmembradas do distrito de Santo Antbnio de Ibertioga, e anexado ao
municipio de Barbacena.

e Nos quadros de apurag¢ao do Recenseamento Geral de 1-IX-1920 o municipio é
constituido de 16 distritos: Barbacena, Bias Fortes, Campolide, Carandai,
Desterro de Melo, Ilhéus, Livramento ex-Santana do Livramento, Padre Teixeira,
Nossa Senhora dos Remédios, Ressaquinha, Santa Rita da Ibitipoca, Santa Barbara
do Tugurio, Santo Antdnio da Ibertioga, Sao Domingos do Monte Alegre e Sao
Sebastidao dos Torres.

e Pela Lei Estadual n.2 843, de ©07-09-1923, é desmembrado do municipio de
Barbacena o distrito de Santana do Carandai, elevado a categoria de municipio
com a denominacao Carandai. A mesma Lei altera a denominacao dos distritos de
Ilhéus para Padre Brito e de Nossa Senhora do Remédio para Remédio. O mesmo
instrumento legal transfere do municipio de Barbacena o distrito de Pedro
Teixeira, para ser anexado ao de Lima Duarte e transfere o distrito de Sao
Domingos do Monte Alegre para o municipio de Alto do Rio Doce.
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e Em divisao administrativa referente ao ano de 1933, o municipio é constituido
de 13 distritos: Barbacena, Bias Forte, Campolide, Desterro de Melo, Padre
Brito, Remédios, Ressaquinha, Santana do Livramento, Santa Barbara do Tugurio,
Santa Rita do Ibitipoca, Santo Anténio da Ibertioga, Sao Sebastido dos Torres
e Uniado.

e Em divisOes territoriais datadas de 31-XII-1936 e 31-XII-1937, o municipio é
constituido de 13 distritos: Barbacena, Bias Fortes, Desterro de Melo, Padre
Brito, Remédio, Ressaquinha, Saldanha, Santa Barbara do Tugurio, Santa Rita
da Ibitipoca, Santana do Livramento, Santo Antonio da Ibertioga, Sao Sebastiao
dos Torres e Uniao.

e Pelo Decreto-lei Estadual n.2 88, de 30-03-1938, o distrito de Campolide passou
a chamar-se Saldanha.

e Pelo Decreto-Lei n.2 148, de 17-12-1938, é desmembrado do municipio de
Barbacena os distritos de Bias Fortes, Saldanha e Ibitipoca, para formarem o
novo municipio com a denomina¢do de Bias Fortes. Pela mesma Lei o distrito de
Santa Barbara do Tugurio passou a chamar-se Tugurio, Santana do Livramento a
chamar-se Livramento, Santo Antdénio da Ibertioga a chamar-se Ibertioga, Bias
Forte a chamar-se Sitio e o distrito de S3ao Sebastiao dos Torres a chamar-se
Torres.

e No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939 a 1943, o municipio é
constituido de 10 distritos: Barbacena, Desterro de Melo, Ibertioga,
Livramento, Padre Brito, Remédio, Ressaquinha, Torres, Sitio e Tugurio.

e Pelo Decreto-lei Estadual n.2 1.058, de 31-12-1943, o distrito de Remédio
passou a chamar-se Angoritaba, Livramento a chamar-se Oliveira Fortes e Torres
a chamar-se Correia de Almeida.

e No quadro fixado para vigorar no periodo de 1944 a 1948, o municipio é
constituido de 10 distritos: Barbacena, Angoritaba, Desterro de Melo,
Ibertioga, Oliveira Fortes, Padre Brito, Ressaquinha, Correia de Almeida,
Sitio e Tugurio.

e A Lei Estadual n.2 336, de 27-12-1948, desmembra do municipio de Barbacena o
distrito de Sitio, elevado a categoria de municipio com a denominagao de
Antonio Carlos. Ainda pela mesma Lei é criado o distrito de Paiva, com terras
desmembradas do distrito de Oliveira Forte, e anexado ao municipio de
Barbacena.

e Em divisao territorial datada de 1-VII-1950, o municipio é constituido de 10
distritos: Barbacena, Angoritaba, Correia de Almeida, Desterro de Melo,
Ibertioga, Oliveira Fortes, Paiva, Padre Brito, Ressaquinha e Tugurio.

e Pela Lei Estadual n.2 1.039, de 12-12-1953, é desmembrado do municipio de
Barbacena o distrito de Angoritaba, elevado a categoria de municipio com a
denominacdao de Senhora dos Remédios. Pela mesma Lei sdo desmembrados de
Barbacena os distritos de Oliveira Fortes, de Paiva e de Ressaquinha, todos
elevados a categoria de municipio.

e Em divisao territorial datada de 1-VII-1960, o municipio é constituido de 6
distritos: Barbacena, Correia de Almeida, Destérro do Melo, Ibertioga, Padre
Brito e Tugurio.

e Pela Lei Estadual n.2 2.764, de 30-12-1962, sao desmembrados do municipio de
Barbacena os distritos de Desterro de Melo, Ibertioga e Tuglurio, todos elevados
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a categoria de municipio. Sob a mesma Lei é criado o distrito de Senhora das
Dores e anexado ao municipio de Barbacena.

e Em divisao territorial datada de 31-XII-1963, o municipio é constituido de 4
distritos: Barbacena, Correia de Almeida, Padre Brito e Senhora das Dores.

e Assim permanecendo em divisao territorial datada de 1995.

e Pela Lei n.2 3.365, de ©08-11-1996, foram criados os distritos de Colbénia
Rodrigo Silva, Costas da Mantiqueira, Faria, Galego, Mantiqueira, do Palmital,
Pinheiro Grosso, Ponte do Cosme, Ponte Chique do Martelo e S3o Sebastido dos
Torres e anexados ao municipio de Barbacena.

e Em divisao territorial datada de 1999, o municipio é constituido de 13
distritos: Barbacena, Colénia Rodrigo Silva, Correia de Almeida, Costas da
Mantiqueira, Faria, Padre Brito, Galego, Mantiqueira do Palmital, Senhora das
Dores, Pinheiro Grosso, Ponte do Cosme, Ponte Chique do Martelo e Sao Sebastiao
dos Torres.

e Assim permanecendo em divisao territorial datada de 2014.

1.2.4 Acesso *

A cidade esta as margens da BR-040 e da BR-265, e a 160km da BR-381, umas
das mais importantes rodovias do Brasil, além das rodovias estaduais MG-338, MG-
135 e MG-132. E cortada por malha ferroviaria que estabelece conex3o entre regides
produtoras, grandes centros de consumo e cinco dos maiores portos do pais. Possui

também rede de distribui¢do de gdas natural, solug¢ao energética limpa, segura,
eficiente e que dispensa armazenamento.
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Imagem 3 - Rodovias - Estado de Minas Gerais
Fonte: https://www.mg.gov.br/pagina/rodovias

4 Texto organizado a partir de informacdes e dados obtidos em sites - “IBGE cidades” e “Municipios mineiros” da
Assembleia do Estado de Minas Gerais. Além disso, foram utilizados mapas e cartas variados e outras fontes de
ordem histérica. Material preparado para o Conteldo “Geografia do Campo das Vertentes”.
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1.2.5 Situacao escolar °

De acordo com estimativa do 1IBGE/2021, Barbacena conta com 139.061
habitantes.
Ainda de acordo com dados do IBGE/2021 o municipio possui:
e 4.969 alunos matriculados no ensino médio;
e 13.779 no ensino fundamental; e
e 3.166 na educacao infantil.
Dispde de 43 estabelecimentos de ensino infantil, 52 de ensino fundamental,
e 21 de Ensino Médio, nas categorias municipal, estadual e particular.

1.2.6 Caracteristicas Urbanas, Expansao e Perspectivas de Desenvolvimento

Municipal

Antes da domina¢do europeia do atual territério que delimita o municipio
de Barbacena a regido era ocupada por grupos indigenas das etnias Puris, Coropd
e Coroados, os ultimos remanescentes dos primeiros habitantes do que viria ser a
Comarca do Rio das Mortes foram percebidos por viajantes estrangeiros até a metade
do Século XIX. O nome Barbacena é denomina¢ao dada ao Arraial da Igreja Nova,
quando de sua emancipa¢ao em 14 de agosto de 1971.°

No campo das vertentes, no estado de Minas Gerais, o municipio de Barbacena se
destaca por seu numero de habitantes e por sua importancia comercial e de servigos
na regiao, tendo em vista a importancia da materializag¢ao dos ritmos de
desenvolvimento, de coberturas urbanas e a transformagao do meio social e
ambiental.’

Dentro do perfil de Barbacena, pode-se destacar que 87.3% de domicilios
apresentam esgotamento sanitdrio adequado, 16.7% de domicilios urbanos em vias
publicas com arborizacao e 34.9% de domicilios urbanos em vias publicas com
urbanizacao adequada (presenca de bueiro, calg¢ada, pavimenta¢ao e meio-fio).>

Barbacena é referéncia em servicos de saude mental, é uma das cidades com
melhores indices de qualidade de vida, estando entre as vinte e cinco mais seguras
do pais e a quarta mais segura do estado de Minas Gerais. Situada em um dos
principais centros histéricos do Brasil, oferece roteiros gastrondémicos, de
aventuras, belas paisagens naturais e rico patriménio arquiteténico. Com altitude
de 1160 metros, possui um clima tropical de altitude, com invernos frios e verodes
amenos, alto indice pluviométrico, clima que favorece o agronegécio, uma
expressiva marca da regiao.

Destaca-se ainda como centro educacional, com expressiva influéncia
regional, formando profissionais das mais diversas areas de conhecimento.

> Disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/barbacena/panorama, acesso em 03/04/2023.

6 Disponivel em: http://www.ipatrimonio.org/wp-content/uploads/2018/11/ipatrimonio-Barbacena-historico-Fonte-
Prefeitura-Municipal.pdf, acesso em ©3/04/2023.

7 LIMA, M. F. A. S.; KILESSE, L. L.; PEREIRA, G.; CARDOZO, F. S. Mudang¢as nas Dinamicas Espaciais e Temporais
da Urbaniza¢do do Municipio de Barbacena (MG) para o Periodo de 1985-2018. Espa¢o & Geografia, vol.24, n.1
(2021), 64:83.
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A economia é bastante diversificada, o que faz da cidade o principal centro
comercial e prestador de servi¢os da regiao do Campo das Vertentes, com destaque
para atividades econbmicas como a ceramica, produtos alimentares, agronegocio,
servicos em saude, mineracao, metalurgia e o turismo. Barbacena possui dois
distritos industriais, um deles em expansao, localizado as margens da BR-265, com
aproximadamente 300.000m2, onde ja existe a previsao de instalacado de trés novas
industrias e uma usina fotovoltaica. Além de todos os atributos que a cidade
oferece, o plano estratégico denominado Desenvolve Barbacena cria uma atmosfera
comprometida, e torna o ambiente ainda mais favoravel para o desenvolvimento
econémico do municipio.®

1.2.7 Contexto socioecondmico

A partir da média geométrica das trés dimensdes do IDHM (renda, longevidade
e educacdo) é calculado o Indice de Desenvolvimento Humano do Municipio. O IDHM
de Barbacena é 0,769, o que é considerado alto, ja o Indice de Gini, que varia
de zero a um, o valor zero representa a situa¢do de igualdade (todos possuem a
mesma renda), ja o valor um é o oposto (uma sé pessoa possui toda a riqueza). O
indice Gini de Barbacena é de 0,58.

IDHM indice de GINI

IDHM-R (Renda): B, 75
IDHM-L (Longevidade): 8, 88

IDHM-E (Educagdo): ©, 69

0,77 0.58

Imagem 4 - IDHM e Indice de Gini - Barbacena (MG).
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/

0 perfil social do municipio apresenta a autodeclara¢ao dos habitantes das
areas rurais e urbanas sobre a sua identidade étnico-racial, incluindo 5
categorias: branca, preta, parda, indigena ou amarela (pessoas com ascendéncia
ou origem asiatica). °

Em 2020, em Barbacena, o salario médio mensal era de 2.1 salarios minimos.
A propor¢ao de pessoas ocupadas em rela¢ao a populagao total era de 21.7%.
Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo por
pessoa, tinha 35.2% da popula¢ao nessas condi¢des, o que o colocava na posigao
513 de 853 dentre as cidades do estado e na posi¢ao 3528 de 5570 dentre as cidades
do Brasil. °

Barbacena e os demais municipios integrantes de sua microrregido possuem
expressiva atividade agropastoril, com destaque para a producao de
hortifrutigranjeiros (legumes, frutas e aves) e leite e laticinios (com destaque
para os queijos e demais derivados do leite). Ha crescimento na produgao e
exporta¢ao da industria de processamento de carnes - aves e porcos.

8 Desenvolve Barbacena - Agenda Estratégica para o Desenvolvimento Econémico - disponivel em:
https://barbacena.mg.gov.br/download/Livro grafica 2.pdf, acesso em 03/04/2023.

° INFOSANBAS - disponivel em: https://infosanbas.org.br/municipio/barbacena-mg/#indicadores, acesso em
03/04/2023.
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A microrregido também é grande produtora de flores e rosas, sendo o terceiro
maior produtor nacional. No setor industrial ha destaque para as industrias de
base - producado de ferro gusa (VALE), cimento (HOLCIM e Tupi), calcdrio (pequenos
produtores em varios municipios da regido) e outras ligas e areias com aplicag¢des
metaldrgicas (Saint Gobain).

O setor de comércio (varejo e atacado) da cidade de Barbacena possui ampla
variedade de estabelecimentos, bem como atende ao setor de agronegécios da
microrregido (comércio de adubos, maquindrios e veiculos, defensivos e outros
suplementos e implementos para o setor). Barbacena é destaque nos servigos de
saude, com ampla rede de hospitais e clinicas (publicas e privadas), bem como
oferta de profissionais (médicos em geral, e demais profissionais do setor da
saude). No setor de servigos, ha destaque para as institui¢des educacionais tanto
na Escola Basica (Ensino Médio) como para o Ensino Superior. O destaque em Ensino
Médio, a nivel nacional é a EPCAR (Escola Preparatéria de Cadetes do Ar),
vinculada a Aeronautica. Para o Ensino Superior destacam-se o UNIPAC e o campus
do IF - Sudeste de Minas. Ha grandes perspectivas para investimentos e ampliac¢ao
do setor de comércio e de outros servig¢os (hospitais publicos) e industrias
ligadas ao agronegécio. *

BARBACENA NO ESTADO DE MINAS GERAIS

1° Belo Horizonte 9750959334
20 Uberlandia 37631536.54
3° Contagem 28558093.79
4° Betim 26185005.42
5° Uberaba 17180844.76
360 Itajuba 3290602 59
are Mariana 3266047 66
38° 317548376
390 Sabara 3153525,83

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil

O PIB per capita é de R$ 22.976,86, segundo dados do IBGE (2020). Esse
valor faz do Municipio de Barbacena o 382 do estado de Minas Gerais.

No ambito da Justica Estadual, Barbacena é uma Comarca de Entrancia
Especial, atualmente constituida de:
12 Vara Civel;
22 Vara Civel;
32 Vara Civel;

Vara de Familia, Sucessdes e de Precatérias Criminais;
12 Vara Criminal e de Execug¢des Criminais;

ANENIENENEN
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22 Vara Criminal e de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher;
32 Vara Criminal da Infancia e da Juventude.

Centro Judiciario de Solucao de Conflitos e Cidadania - CEJUSC;
Juizado Especial com duas Unidades Judiciarias;

No tocante a Justi¢a do Trabalho, Barbacena integra o TRT da 32 Regiado,
atualmente constituida de:

v 12 Vara do Trabalho;

v' 22 Vara do Trabalho;

ASRNEENEN

Barbacena possui, ainda, vdarias agéncias de o6rgaos publicos e assistenciais,
de natureza estadual ou federal, conforme discriminag¢ao a seguir:

Orgdos Estaduais: F6érum do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais,
Cartorios Eleitorais de Minas Gerais - 232, 242, 252 zonas eleitorais, Ministério
Publico - 12 a 92 Promotoria de Justica, Defensoria Piblica, Presidio de
Barbacena, 132 Departamento de Policia Civil, 1° Delegacia Regional de Policia
Civil de Barbacena, Décima Terceira Regiao da Policia Militar, 132 Regiao
Integrada de Seguranc¢a Publica - RISP, 92 Batalhdo da Policia Militar, Corpo de
Bombeiros, Policia Rodoviaria Estadual, Hospital Psiquiatrico e Judiciario Jorge
Vaz, 42 Coordenadoria Regional do Departamento de Estradas de Rodagens de Minas
Gerais - DER/MG, Secretaria da Receita Estadual, Superintendéncia Regional de
Ensino, Superintendéncia Regional de Saude, Unidade Regional do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais - IPSEMG, Instituto Estadual
de Florestas - IEF, Instituto Mineiro de Agropecuaria - IMA.

Orgdos Federais: Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, Agéncia
Regional do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, Secretaria da Receita Federal,
Instituto Nacional de Seguro Social - INSS, Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, Pecuaria e Abastecimento, Caixa EconbGmica Federal, Escola
Preparatdoria de Cadetes do AR - EPCAR, Funda¢ao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica- IBGE, Instituto Federal Sudeste de Minas Gerais.

1.2.8 Contexto geografico *

Barbacena é um municipio do estado de Minas Gerais, no Brasil. Localiza-se
a uma latitude 21213'33" sul e a uma longitude 43246'25" oeste. 3

A mesorregidao “Campo das Vertentes” integrada pelas microrregides de
Barbacena, Sao Jodo Del Rei e Lavras. A minera¢ao do calcario, quartzito, pedras
ornamentais e outros minérios como a cassiterita e as respectivas industrias de
base (cimento e agregados, siderurgia - gusa e estanho - e materiais ceramicos)
correlatas, possuem grande destaque no contexto regional. A cidade de Sao Joao
Del Rei é o maior polo produtor de peg¢as de estanho da América Latina. Os
municipios de Carandai, Barroso, Barbacena e Ijaci destacam na formag¢ao de um dos
maiores polos nacionais na produg¢ao de cimento. Além disso, a regido possui polos
microrregionais com comércio amplo, atividades turisticas relevantes (turismo
histérico e cultural) e prestacdao de servi¢os variada (finang¢as, aeroportos,
transportes rodoviarios de passageiros e cargas, instituic¢des de ensino publicas
e privadas, hotelaria e servicos de salude diversificados).

20 Esta regido estd inserida em localizag¢ao geografica
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estratégica, sendo considerada uma regido de passagem para a Zona da Mata Mineira,
Sul de Minas e Metalurgica, sendo cortada por importantes rodovias federais (BR’s
040, 381 e 265), ferrovia (Ferrovia Central do Brasil e Ferrovia do A¢o),
integrando com portos de Sepetiba, Angra dos Reis e Rio de Janeiro (RJ) e Santos
(SP). A regido ainda dotada de aeroportos civil (S3o Jodo Del Rei e Lavras) com
voos regulares para Rio de Janeiro, Belo Horizonte e militar (base da aerondutica
localizada em Barbacena). O Territério regional é servido por gasodutos e
oleodutos da Petrobras, o que proporciona o abastecimento de gdas natural em
Barbacena.

0 fator 1localizagao regional ¢é de grande importancia para o seu
desenvolvimento. Possui acessos diretos e rapidos com as regides mais
desenvolvidas do pais - o Eixo Rio de Janeiro - Belo Horizonte - Sao Paulo e
condiciona o desenvolvimento econdmico. A regido encontra-se inserida no centro
geografico deste triangulo, o que confere expressiva potencialidade para a atracgao
de atividades industriais, de presta¢ao de servicos e turisticas. As cidades polo
da regido (Barbacena, Lavras e S3ao Jodo Del Rei) possuem forte apelo histérico-
cultural (existéncia de relevante patriménio arquiteténico dos séculos XVIII e
XIX, ligados ao estilo colonial mineiro).

Panorama economico da Mesorregiao “Campo das Vertentes” integrada pelas
microrregioes de Barbacena, Sao Joao Del Rei e Lavras:
©
< Qo "
v} O o ©
© = S
Dados IBGE 2 o f©
I = =
a n
Populacao (estimada 2021) 139.061 90.897 105.756
Area - km2 (2022) 759.186 1.452,002 564,744
Estabelecimentos de Saide (2009) 57 39 32
Matriculas Ensino Fundamental
(2021) 13.779 9.328 11.047
Matriculas Ensino Médio (2021) 4.969 2.849 3.248
PIB a Preco de mercado corrente 3.175.493, 2.503.099, 2.678.272,
(2020) 76 62 59
PIB per capita (2016) 22.976,86 27.659,48 25.560,18
Numero de unidades empresariais 3.268 2.648 3.565
locais (2020)
Pessoal ocupado total (2020) 30.039 22.660 27.862
Pessoal ocupado assalariado (2020) 25.661 19.312 22.885
Salarios e outras remuneracoes 718.783 628.605 773.414
(2020)
Saldrio médio mensal - saldrios 2,1 2,4 2,4
minimos (2020)

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br
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Mapa da Localiza¢ao do Municipio onde se localiza o Centro Universitario
Presidente Anténio Carlos - UNIPAC Barbacena:

Alfredo
Vasconcelos

(&)

Pinheiro
Grosso

Barbacena

Faria Galego
[263)

Pte. Cosme
Campolide Mantiqueira
Dr. Sa Fortes goalits
(o33 Torres

Imagem 5 - Localiza¢do - municipio de Barbacena.
Fonte: https://www.google.com/maps

1.2.9 Contexto Ambiental 4 1©

O Campo das Vertentes possui este nome devido a sua posig¢ao - localizada
em terras serranas. Possui nascentes (vertentes) de quatro grandes bacias
hidrograficas ligadas ao Rio S3o Francisco (Rio Paraopeba, Rio Para e Rio
Brumado), Rio Doce (Rio Xopotdé e Rio Piranga), Rio Paraiba do Sul (Rio Pomba, Rio
Paraibuna) e Rio Grande (Rio das Mortes e Carandai). Assim, a regido possui
relevante aspecto socioambiental, sendo considerada como uma regido dotada de
mananciais produtores de agua, que contribui para outras regides do estado de
Minas Gerais, Rio de Janeiro e Espirito Santo e para a Bacia do Parana (maior
produtora de energia hidroelétrica da América Latina).

O regime pluviométrico da regido caracteriza-se por um periodo chuvoso de
seis meses, de outubro a mar¢o. A precipita¢ao média anual varia entre 1.200 e
1.600 mm, coincidindo o periodo chuvoso com o periodo mais quente do ano. O
trimestre mais chuvoso, dezembro-janeiro-fevereiro com precipita¢des média de 750
mm, é responsavel por cerca de 50% da precipita¢ao total anual, enquanto o periodo
de menor precipita¢ao prolonga-se por cerca de seis meses, de abril a setembro,
com uma precipita¢ao média de 123 mm, sendo junho-julho-agosto com média de 43
mm de chuva. O regime térmico é caracterizado por uma temperatura média anual
entre 17,4°C e 20,5°C. Janeiro e fevereiro sao os meses mais quentes do ano, com
temperaturas médias variando de 19,9°C a 22,9°C e julho o més mais frio, com
temperaturas médias variando de 14,4°C e 16,8°C.

8 BARUQUI, A. M. et. al. Levantamento de reconhecimento de média intensidade dos solos da zona Campos das
Vertentes. Dados eletrdnicos - Rio de Janeiro: Embrapa Solos, 2006. (Boletim de pesquisa e desenvolvimento /
Embrapa Solos, ISSN 1678-0892 ; 96).
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A quase totalidade da area da zona fisiografica Campos das Vertentes
encontra-se 1inserida na unidade geomorfoldégica “Planalto dos Campos das
Vertentes”, subdivisao do “Planalto Centro Sul de Minas”, integrante, por sua
vez, do dominio morfoestrutural “Escudo Exposto”. A regido sob este dominio exibe
caracteristicas morfoestruturais de estabilidade, com exposi¢ao de rochas
cristalinas integrantes de uma plataforma ou craton, encontrando-se envolvida por
faixas méveis consolidadas, sem ter sofrido a¢des tectdnicas de grande porte.
Integra conjunto de relevos dissecados, topograficamente desnivelados, os quais
constituem compartimentos planalticos soerguidos e rebaixados, em que as cotas
altimétricas Levantamento de Reconhecimento de Média Intensidade dos Solos da
Zona Campos das Vertentes oscilam entre 400 e 1.300 metros.

Predominam as formas de modelados tipo colinas e morros de vertentes convexo-
cobncavas, esculpidas em 1litologias granito-gnaissicas do embasamento pré-
cambriano. Em funcdo do ambiente de dissecacao os modelados do Planalto Centro
Sul de Minas foram agrupados em unidades geomorfoldégicas, sendo que na zona
fisiografica em apreg¢o ocorre apenas a unidade “Planalto de Campos das Vertentes”.
Esta unidade constitui um compartimento plandltico intensamente dissecado em
formas mamelonares e cristas, que constitui uma paisagem caracteristica do tipo
“mares de morros”. A diversidade das fei¢les do relevo permite a subdivisao da
drea em dois compartimentos morfolégicos distintos.

1.2.10 Evolucao dos principais indicadores econdémicos e sociais do municipio de

insercao da IES

Municipio sede: Barbacena

IDHM 2010: 0,769

Populag¢ao (IBGE Estimativa 2021): 139.061
Densidade demografica (2010): 166,34 hab/km?

PIB per capita (2019): R$ 22.976,86

Indicadores econdmicos e sociais

Desenvolvimento Humano 1991 2000 2010
IDHM Educacao 0,355 0,542 0,687
IDHM Longevidade 0,717 0,791 0,881
IDHM Renda 0,621 0,683 0,751
IDHM 0,541 0,664 0,769

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
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indice de Desenvolvimento Humano Municipal e

seus componentes

IDHM e componentes 1991 2000 2010
IDHM Educag¢ao 48,45 | 76,91 87,60
% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do 48,45 | 76,91 87,60
ensino fundamental
% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 24,43 53,65 68,05
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo 20,99 32,89 50,19
IDHM Longevidade
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 68,00 | 72,47 77,88
IDHM Renda
Renda per capita (em R$) 381,21 | 560,59 | 854,27
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
Trabalho e Rendimento
Ocupacao da populag¢ao de 18 anos ou mais - municipio 2000 2010
Taxa de atividade - 18 anos ou mais 61,43 60,85
Taxa de desocupa¢ao - 18 anos ou mais 14,23 9,71
Grau de formaliza¢ao dos ocupados - 18 anos ou mais 44,57 50,40
Nivel educacional dos ocupados 2000 2010
% dos ocupados com fundamental completo - 18 anos ou mais 50,25 65,11
% dos ocupados com médio completo - 18 anos ou mais 35,93 49,78
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
Rendimento médio 2000 2010
% dos ocupados com rendimento de até 1 s.m. - 18 anos ou 50,00 14,14
mais
% dos ocupados com rendimento de até 2 s.m. - 18 anos ou 75,92 71,45
mais
s.m. - Salario minimo.
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
Renda, Pobreza e Desigualdade - Municipio 1991 2000 2010
Renda per capita (em R$) 539,67 790,50 978,01
% de extremamente pobres 3,46 2,06 0,67
% de pobres 17,07 8,43 3,40

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
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Vulnerabilidade Social

Criancas e Jovens - Municipio 1991 2000 2010
Mortalidade infantil 29,56 | 21,67 | 16,53

% de criancas de © a 5 anos fora da escola - 71,97 57,00
13,14 2,74 1,58

% de criancas de 6 a 14 fora da escola

% de pessoas de 15 a 24 anos que nao estudam, nao 14,51 16,32

trabalham e sao vulnerdveis, na populacao dessa -

faixa
Taxa de atividade - 10 a 14 anos - 6,99 5,53
Familia 1991 2000 2010

% de maes chefes de familia sem fundamental e com 65,18 44,04

filho menor, no total de maes chefes de familia

% de vulneraveis e dependentes de idosos - 51,78 66,65
19,71 | 10,21 | 3,15

% de criangas extremamente pobres

Trabalho e Renda 1991 2000 2010
16,64 15,15

% de pessoas de 18 anos ou mais em ocupag¢ao
informal

Condicao de Moradia 1991 2000 2010
91,00 | 96,49 | 96,19

% da populagao em domicilios com banheiro e agua
encanada

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta

Habitacao - Saude ambiental

Indicadores de Habitacao - municipio 1991 2000 2010
92,60 95,63 96,96

% da populacdo em domicilios com agua encanada

% da populacao em domicilios com energia elétrica 94,75 99,33 | 99,86

% da populacdo em domicilios com coleta de lixo 70,40 95,37 | 98,63
(somente para populacao urbana).
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta

1.3 0 UNIPAC - Campus Barbacena em 2023/01
Os cursos de graduag¢ao oferecidos no UNIPAC Campus Barbacena sao os

seguintes:
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Quadro 1 - Cursos de Graduag¢do do UNIPAC - Campus Barbacena

Modalidade |y55as anuais|Regime de Condicao legal
Curso Bach | Lic | Tec |autorizadas |matricula| pytorizacdo Reconhecimento
Renovacao de
Decreto n® .
.. Reconhecimento pela
Administra- 76.725 de .
- X 100 Semestral Portaria n¢ 285, de
cao ©3/12/1975 DOU
29/03/2021, de 31
de 04.12.1975
de marco de 2021
Préximo Ciclo
Agronomia X 100 Semestral |CONAS 26/12/2021 . L.
Avaliativo
Nos termos do
Portaria ne |art.101 da Portaria
133 de 06 de |Normativa n¢ 23, de
Arquitetura maio de 2016, 21/12/2017.
. X 100 Semestral R
e Urbanismo publicada no DOU Processo
de 09 de maio de[ protocolado no
2016. sistema e-MEC sob o
n2202005250
Nos termos do
art.101 da Portaria
Normativa n¢2.23, de
CONSUN 21/12/2017.
Biomedicina X 100 Semestral
09/07/2018 Processo
protocolado no
sistema e-MEC sob o
n2202118485
Renovacao de
. CONAS 26/02/1999|Reconhecimento pela
Ciéncia da .
Computacio X 100 Semestral CONSUN Portaria n9923 de
P ¢ 26/03/1999 27 de dezembro de
2018.
Renovacao de
Decreto n2 9.591 .
. Reconhecimento pela
Ciéncias de 28/01/1966 .
L. X 100 Semestral Portaria n2 802 de
Contabeis “MG” de
09 de novembro de
29/01/1966
2018.
Renovacao de
Decreto n¢ .
Reconhecimento pela
.. 73.814 de ]
Direito X 200 Semestral Portaria n2 205, de
12/03/1974, DOU .
25 de junho de
de 12/03/1974
2020.
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Renovacao de
- CONAS 29/11/2002|Reconhecimento pela
Educacao .
.. X 100 Semestral CONSUN Portaria n2 109 de
Fisica .
29/11/2002 04 de fevereiro de
2021.
Renovacao de
Reconhecimento pela
CONSUN .
Enfermagem X 100 Semestral Portaria n? 109 de
26/03/1999 .
04 de fevereiro de
2021.
Nos termos do art.
Portaria n931 de| 101 da Portaria
11 de Normativa n2.23, de
. fevereiro de 21 de dezembro de
Engenharia . s e .
Civil X 100 Semestral | 2016, publicada 2017, do Ministério
no DOU de 15 de da Educacao e
fevereiro de protocolado no e-
2016. Mec sob o n°
202005251.
Renovacao de
CONAS 10/08/2001|Reconhecimento pela
Farmacia X 100 Semestral CONSUN Portaria n2 109 de
29/11/2002 04 de fevereiro de
2021.
Renovacao de
CONAS 26/02/1999|Reconhecimento pela
Fisioterapia| x 100 Semestral CONSUN Portaria n2 109 de
26/03/1999 04 de fevereiro de
2021.
Medicina CONSUN Préximo Ciclo
L. X 160 Semestral ..
Veterinaria 09/07/2018 Avaliativo
Renovacao de
CONAS 26/02/1999|Reconhecimento pela
Nutricao X 100 Semestral CONSUN Portaria n2 109 de
26/03/1999 04 de fevereiro de
2021.
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Portaria ne

513 de 19 de
julho de 2018, Préoximo Ciclo
Odontologia X 140 Semestral Ju R Xt . }
publicada no DOU Avaliativo
de 27 de julho
de 2018.

Renovacao de
Decreto n2 9.591|Reconhecimento pela

Pedagogia X 100 Semestral | de 28/01/1966 | Portaria n2923 de
“MG” 29/01/1966 | 27 de dezembro de
2018.

Renovacao de
CONAS 26/02/1999|Reconhecimento pela

Psicologia X 100 Semestral CONSUN Portaria n2 551 de
26/03/1999 03 de dezembro de
2020.

Renovacao de

R heci t 1

Publicidade CONSUN DE econ §c1men o pela
e Propagandal 100 Semestral 26/03,/1999 Portaria n2 1.018,
pag de 26 de setembro

de 2017.

Obs.: Bach(bacharelado); Lic(licenciatura); Tec(tecndlogo).

1.4 Cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu oferecidos no ultimo triénio - Campus
Barbacena/MG

Os cursos de pds-graduacao oferecidos no UNIPAC Campus Barbacena sao os
seguintes:

Quadro 2 - Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu do UNIPAC - Campus Barbacena

PERIODO
ANO/CURSO ' ' CH VAGAS ANUAIS
INICIO TERMINO
2020/Fisioterapia em Ortopedia e
/ P oreop 25/01/2020 18/09/2021 400 50
Traumatologia
2020/Fisioterapia Respiratoria 25/01/2020 18/09/2021 400 50
2020/Saude Mental 25/01/2020 18/09/2021 400 50
2020/Enfermagem em Urgéncia e
/ gem em orgencl 01/08/2020 26/02/2022 400 50
Emergéncia
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2020/Gest3o e Gerenciamento de

. 01/08/2020 26/02/2022 400 50
Projetos
2020/MBA Lideran¢a, Coaching e PNL| ©1/08/2020 26/02/2022 400 50
2020/Fisiologia do Exercicio e
.~ . 01/08/2020 26/02/2022 400 50
Nutricao Esportiva
2020/Enfermagem em Unidade de
. . 01/08/2020 26/02/2022 400 50
Terapia Intensiva Adulto
2020/Treinamento de Forc¢a e
/ : ¢ 21/11/2020 30/04/2022 400 50
PersonalTrainer
Enfermagem em Unidade de
gen o 24/04/2021 17/09/2022 400 50
Terapia Intensiva Adulto
Fisioterapia Respiratéria 24/04/2021 17/09/2022 400 50
Saude Mental 20/03/2021 20/08/2022 400 50
Enfermagem em Urgéncia e
g _reencd 19/06/2021 19/11/2022 400 50
Emergéncia
Farmacia Clinica 22/05/2021 10/12/2022 400 50
MBA em Auditoria e Gestdo em Saude| 19/06/2021 19/11/2022 400 50
2021/Fisiot i Oort di
/Fisioterapia em Ortopedia e |, o) 5651 17/09/2022 400 50
Traumatologia
Desenvolvimento de Aplicativos
. 20/08/2022 24/02/2024 360 50
Mobile
Pés-graduag¢ao em Andlise do
Comportamento Aplicada ao Autismo 20/08/2022 16/12/2023 360 50
(ABA)
P6s-graduag¢ao em Neuro
. . . 20/08/2022 16/12/2023 360 50
psicopedagogia e Aprendizagem
P6s-graduag¢ao em Educagao
& ¢ao € ¢ 20/08/2022 21/10/2023 360 50
Inclusiva
Pés-graduacao em Psicopedagogia
.. . . 20/08/2022 23/09/2023 360 50
Clinica e Institucional
P6s-graduag¢ao em Comércio Exterior
P . . 20/08/2022 24/02/2024 360 50
e Negocios Internacionais
P6s-graduacao em Direito da Saude 20/08/2022 24/02/2024 360 50
Pés-graduag¢ao em Direito Digital 20/08/2022 19/08/2023 360 50
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Pés-graduag¢ao em Direito do

Trabalho com Enfase na Reforma 20/08/2022 19/08/2023 360 50
Trabalhista
P6s-graduacao em Farmacia
S g C‘ . 20/08/2022 21/10/2023 360 50
Clinica e Servicos Farmacéuticos
Pés-graduag¢ao em Farmacia Clinica
) 20/08/2022 21/10/2023 360 50
Hospitalar
P6s-graduacao em Farmacologia
L. 20/08/2022 21/10/2023 360 50
Clinica
Pés-graduagao em Teoria e Clinica
. . 20/08/2022 24/02/2024 360 50
Psicanalitica
Pés-graduagao em Treinamento de
. 20/08/2022 24/02/2024 360 50
For¢a e PersonalTrainer
P6s-graduacao em Enfermagem
8 cao en 8 28/05/2022 19/08/2023 400 30
Obstétrica
Enfermagem em Urgéncia e
L. 28/05/2022 21/10/2023 360 50
Emergéncia
Educacdo Fisica Escolar 02/07/2022 22/07/2023 390 50
Educacao Matematica 02/07/2022 22/07/2023 390 300
Ensino Hibrido e Tecnologias
. . 02/07/2022 22/07/2023 390 300
Educacionais
Neurociéncias Aplicada a
- 02/07/2022 22/07/2023 390 300
Educacao
Psicologia do desenvolvimento e da
. 02/07/2022 22/07/2023 390 300
Aprendizagem
Enfermagem em Unidade de
. . 20/08/2022 24/02/2024 360 50
Terapia Intensiva Adulto
Fisioterapia Respiratoéria 20/08/2022 24/02/2024 360 50
Saude Mental 20/08/2022 24/02/2024 360 50
Fisioterapia em Ortopedia e
. 20/08/2022 24/02/2024 360 50
Traumatologia
Fisioterapia Respiratéria 20/08/2022 24/02/2024 360 50
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1.5 Responsabilidade Social

O Centro universitario Presidente Anténio Carlos tem consciéncia do seu
papel no contexto educacional e da presenca social que exerce na comunidade onde
esta inserida, em seu Estado e no seu Pais. O seu futuro é desenhado tendo por
base a interagao com a sociedade, responsdavel pelo alcance dos objetivos
institucionais e pela continuidade do interesse publico em torno das suas
potencialidades. Considerando isso, a instituicdo promove a integracao com a
comunidade por meio de suas atividades extensionistas, convénios de estagio,
visitas técnicas, projetos, etc.

A TIES oferece disciplinas que visam desenvolver o entendimento e a
importancia da responsabilidade social e da sustentabilidade, como a filosofia,
abordando a compreensao do ser humano como pessoa, através da educa¢ao ambiental
com ensinamentos de estratégias e principios na elaboragdao de projetos
sustentdveis, através da sociologia tendo o ser humano como um ser social capaz
de intervir e transformar a realidade social.

Sao atividades desenvolvidas para promover essa integracao:

Educacao Social - Os cursos desta Instituicdo atuam interdisciplinarmente em
instituig¢Oes regulares de ensino, no setor privado e publico, mediante a parcerias
e convénios estabelecidos. Parcerias gratificantes que oportunizam a toda
comunidade académica maior inser¢ao social na cidade de Barbacena e regiao.

Nicleo de Atendimento Psicopedagégico e de Acessibilidade - O Nicleo visa
contribuir com alunos e professores, por meio da orienta¢ao psicopedagoégica, para
que o processo ensino aprendizagem transcorra de forma saudavel e eficiente. E
destinado a toda comunidade académica, tendo como objetivos intervir nas
dificuldades de aprendizagem e auxiliar nas questdes afetivas e de relacionamento.

Programa de Nivelamento - tem como objetivo reduzir problemas como a evasao ou
reprovacao do aluno ja nos primeiros periodos do curso, ensejando, primeiramente,
a adocao de métodos pedagdégicos que permitam a reorienta¢ao do processo ensino-
aprendizagem e o resgate dos conteiudos nao assimilados pelo aluno advindo do
Ensino Médio, essenciais ao aprendizado académico.

Eventos Cientificos, Artisticos e Culturais - consiste na realizac¢ao de palestras,
apresenta¢Oes artisticas e culturais objetivando enriquecer a forma¢ao discente.
Tais eventos sao preparados previamente pelos coordenadores de cursos, corpo
docente e corpo discente. Aapresentac¢des de livre escolha dos discentes podem ser
propostas, entretanto deverao ser desenvolvidas sob a supervisdo de um professor.
Também é possivel convidar pessoas da sociedade civil organizada para integrar
as apresentacoes.

Semanas e/ou Jornadas Académicas - Evento realizado semestralmente/anualmente
pelos cursos ou intercursos, concebido com base em uma visao educacional de que
0 ato de educar se concretiza ao despertar no outro a curiosidade e a vontade de
seguir em frente, estimulando-o nao apenas a buscar por conhecimento, mas também
a perseguir a necessaria maturidade para o exercicio pleno da cidadania.
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Mostra Cientifica - Evento institucional que proporciona a comunidade, em especial
aos estudantes, um momento de vivéncia singular, que transcende a integracao de

varias areas, troca de experiéncias e ampliacao de conhecimentos.

Programa de Monitoria - o Programa de Monitoria no UNIPAC Barbacena visa a
incorpora¢ao do aluno em atividades auxiliares da tarefa docente, oportunizando
a consolidacao da sua formacao académica, a melhoria da qualidade da aprendizagem,
a qualificac¢ao pessoal do discente, o desenvolvimento de habilidades relativas a
carreira docente e a integrag¢ao ativa entre docentes e alunos.

Programa de Iniciacdao Cientifica - o programa de inicia¢do cientifica visa
estimular nos estudantes o interesse pela pesquisa e pela complementa¢ao da sua
formag¢ao académica através da participa¢ao em projetos de Iniciagao Cientifica e
grupos de estudos. Nesse sentido, com o objetivo de cumprir uma das suas fung¢oOes
primordiais, que é a constru¢dao do conhecimento, o UNIPAC Barbacena investe no
Programa de Bolsas Inicia¢ao Cientifica (PROBIC) para alunos e professores
orientadores e em grupos de estudos, como o Programa de Cria¢ao de Grupos de
Estudos e Pesquisa (GEP).

Policlinica de Veterinaria - a Policlinica de Veterinaria do Centro Universitario
Presidente Antonio Carlos - UNIPAC Barbacena possui uma infraestrutura para
realizacao de atendimentos a popula¢ao de Barbacena e regidao. Tem como objetivo
principal proporcionar ambiente adequado ao aprendizado do aluno relativo a
pequenos e grandes animais em rela¢ao a clinica, a cirurgia, ao diagndstico por
imagem (raio X e ultrassom) e ainda contém os Laboratérios de Anatomia Animal e
de Patologia Veterinaria. A Policlinica Veterinaria realiza atendimentos a
comunidade e permite um ambiente de estagio supervisionado e vivéncia curricular
aos alunos do curso.

Projeto Abrag¢a UNIPAC - realizado ao final do ano, direcionado também a alunos
do Ensino Médio, onde Coordenadores e Professores fazem um debate com os
participantes acerca de como o estudo tem poder transformador na vida de todos,
bem como as rela¢des e oportunidades que sao criadas em um ambiente académico e,
na sequéncia, sao apresentados os cursos oferecidos pela Ies, mostrando o perfil
do egresso e o mercado de trabalho, entre outras informagoes.

UNIPAC na Praca - referem-se a a¢des sociais itinerantes que acontecem nos bairros
da cidade e regido, através de atividades desenvolvidas pelos diversos cursos,
com atendimento direto a populacao carente por meio das especialidades de cada
um daqueles segmentos.

Projeto Aliviar - é um Projeto de Extensdo do UNIPAC Barbacena, coordenado pelo
curso de Fisioterapia e Psicologia visa proteger e preservar a saude mental,
emocional e fisica dos funciondrios do UNIPAC Barbacena, desenvolvendo a¢les para
proporcionar aos funcionarios uma melhoria da qualidade de vida em seu ambiente
de trabalho. A proposta é a ado¢ao de praticas sistematicas para a promo¢ao da
salde e do bem-estar dos professores e funcionarios.

Roda de Conversa - que busca criar um espa¢o de escuta coletiva atenta e de
divulga¢ao de informag¢des sobre organizacao de rotina e estudos para os alunos
da TIes.
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Clinica Escola de Psicologia “Vera Tamm de Andrada” - faz parte do programa de
responsabilidade social da institui¢ao, e foi <criada para os académicos
desenvolverem atividades educativas e praticas em 2002, ofertando a comunidade
assisténcias na atencao basica e secundaria em saude. Atualmente, os cursos de

Biomedicina, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutri¢ao, Odontologia e
Psicologia agregam-se a este programa Jjuntamente comos projetos nela
desenvolvidos. Cada setor foi cuidadosamente planejado, dispondo de equipamentos
diversificados e de tecnologia para avalia¢ao, diagndésticos e protocolos de
tratamento, garantindo qualidade no atendimento. A Clinica Escola com a finalidade
de atender crian¢as, adultos e idosos de Barbacena e regiao, prioritariamente de
baixa renda, também aos funcionarios e académicos da instituic¢ao, dando apoio a
comunidade e ao Sistema Unico de Saude (SUS) de Barbacena e regido.

Sala de Empregabilidade - busca viabilizar um canal entre: as oportunidades, seja
de emprego (estdgio, concurso e vagas de emprego) e/ou de desenvolvimento (cursos,
eventos, dicas, entre outros) aos alunos, egressos e comunidade de modo geral.

Estagio curricular e extra curricular - Celebracdo de Convénios de Estdagio e
parcerias com empresas publicas e privadas das cidades no entorno. A difusao do
conhecimento e o ambiente académico produz, a cada dia, mudang¢as significativas
na forma de vida das pessoas, gerando empregos diretos e indiretos, movimentando
o comércio local e fazendo girar a rodada economia. Todos esses fatores geram nas
pessoas melhor expectativa de trabalho e de melhoria na qualidade de vida. Desta
forma, a IES se integra a comunidade e promove, por meio de suas a¢odes, a inclusao
social.

Responsabilidade Social - o UNIPAC Barbacena se orgulha de hd mais de 10 anos
participar ativamente da Campanha de Responsabilidade Social promovida pela
Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES) e a cada ano
busca reafirmar sua forte atua¢ao no compromisso de ser uma institui¢do de ensino
servidora as demandas sociais. As campanhas de responsabilidade social das IES
particulares, sao um exemplo do trabalho social desenvolvido ao longo do curso,
assim como as atividades de extensao. Seguem atividades desenvolvidas:

v Campanha de responsabilidade social das IES particulares 2019: Acoes
educativas multidisciplinares de Prevenc¢ao e tratamento de alterag¢des da cavidade
oral e hidratacao de idosas institucionalizadas.

v Campanha de Responsabilidade Social 2020 “PROJETO-EDUCACAO PARA A VIDA,
SAUDE, EDUCACAO E CULTURA PARA TODOS”

v Responsabilidade social 2021 - Doacdo de 6rgdos e sangue.

1.6 Ag¢Ges e Programas que Concretizem a Preservacao da Meméria e do Patriménio
Cultural

0 Centro Universitario desenvolve atividades voltadas a preserva¢ao da
meméria e do patrimbénio cultural do municipio de Barbacena, especialmente, em
parceria com a Secretaria Municipal de Educag¢ao e Cultura. Dentre as atividades
desenvolvidas destacamos:
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v Desenvolvimento de portal com informa¢des virtuais de locais turisticos das
cidades de Barbacena e regiao;
v Realiza¢ao de Semindrios e Palestras envolvendo a tematica da preservagao

da meméria e do patrimdénio cultural, sensibilizando os envolvidos para a referida
questao.

1.7 AgGes e Programas para a Preservacao do Meio Ambiente

A preocupagao com o meio ambiente é uma constante no UNIPAC Barbacena e
esta prevista na Politica Nacional do Meio Ambiente, instituida pela Lei Federal
6.938/81. Com esta Lei a prote¢ao ambiental deixa de ser considerada
responsabilidade exclusiva dos Orgaos oficiais de meio ambiente e passa a ser
compartilhada por todos os demais setores da sociedade. A incorporac¢ao do conceito
de responsabilidade social na gestdao e no gerenciamento das empresas tem
multiplicado a demanda por profissionais qualificados para atuar na area de gestao
ambiental.

Para fazer frente a essa demanda, o Centro Universitario Presidente Anténio
Carlos de Barbacena forma profissionais com senso de administra¢ao e conhecimentos
voltados para o equilibrio do meio ambiente e da boa qualidade de vida no planeta,
bem como desenvolve atividades de extensao com esse intuito. A IES busca integrar
as Diretrizes Curriculares com as politicas relacionadas com a preservagao do
meio ambiente, estimulando parcerias e intercambio de conhecimentos através de
diversos projetos. O Centro Universitdrio, por meio de seus cursos, participa
ativamente de inumeras iniciativas dos setores publico e privado, relacionadas
as agdes de preservagao do meio ambiente no municipio. Dentre as atividades
desenvolvidas podemos destacar:

e Debate e discussao da tematica ambiental, no cotidiano das disciplinas,
estando previsto nas unidades trabalhadas e ementario de determinadas
disciplinas;

Realizacao de Visitas Técnicas; Eventos e Palestras;

e Desenvolvimento de atividades com temas ambientais diversificados, envolvendo
a comunidade e rede de ensino publica e privada do municipio.

e Dia Mundial do Meio Ambiente: Evento realizado todo ano em comemora¢ao ao dia
Mundial do Meio Ambiente através de palestras, seminarios ou mesas redondas com
renomados profissionais da area ambiental que atuam na regiao.

1.8 A¢Oes e Programas para a Preserva¢ao do Meio Ambiente

A educacao que o Centro Universitario Presidente Antdénio Carlos - UNIPAC
Barbacena se propoe a praticar em seus cursos visa formar cidadaos numa
perspectiva multidisciplinar e interdisciplinar:
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e (Com conhecimento necessario para trabalhar, tanto individualmente como em
equipe;

e (Com elevada consciéncia politica e social;

e Com conhecimento dos problemas locais, regionais e nacionais;

e (Com entendimento técnico para liderar projetos; e

e (Com sensibilidade para os problemas da humanidade, do ponto de vista ético
e moral, orientado para a constru¢ao de um mundo socialmente digno.

Assim, o UNIPAC Barbacena propbe-se o desafio da forma¢ao de profissionais
competentes e capazes de sobressairem-se diante dos diversos desafios politicos,
sociais, culturais ou econémicos.

Desta forma, o perfil do profissional deve adequar-se as necessidades do
mercado de trabalho enfatizando as questdes éticas, sendo critico, capaz de
contribuir para a transforma¢ao da sociedade, voltado para o mercado de trabalho,
aliando a competéncia profissional a competéncia humana e espiritual para o
exercicio consciente da cidadania, ou seja, quer preparar profissionais
capacitados para competir no mercado moderno, com responsabilidade, respeito e
senso critico, voltado para o crescimento do ser humano, dentro dos principios
sociais, éticos, solidarios e justos.

1.9 Processo de Construcao do PPC

Durante o processo de constru¢ao do presente Projeto Pedagégico foram
observados todos os ditames 1legais, em especial, as caracteristicas 1loco-
regionais, as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de Publicidade e
Propaganada, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Curriculariza¢ao da
Extensdao, a Legislacao referente a Educa¢ao para os Direitos Humanos, Gestao
Ambiental, Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena, Direito das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista e Condig¢des de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida. O PPC foi
construido de forma coletiva, pelos membros do Nicleo Docente Estruturante, com
participa¢ao de docentes do curso, sendo o mesmo, posteriormente, validado pelo
Colegiado.

2.Dados Gerais do Curso
2.1 O Curso

Nome do Curso: Publicidade e Propaganda

Modalidade: Presencial

Titulacao: Bacharelado

Situacdo Legal: Renovac¢ao de Reconhecimento pela Portaria n¢ 1.018, de 26 de
setembro de 2017.

Local de Funcionamento: BR 338 - Km 12 - Coldnia Rodrigo Silva - Campus Barbacena
- MG - CEP: 36.201-143
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Coordenacao do Curso: Felipe Alvim Quinet de Andrade

Telefone: (32) 3339-4925

E-mail:felipeandrade@unipac.br

Vagas anuais autorizadas: 100

Total de Alunos em 01/2023: 44

Forma de Ingresso: Processo Seletivo, Transferéncia Externa, Recepg¢ao de Curso e
Nova Graduacao.

Turno e Funcionamento: Noturno

Carga horaria total: 2.700 horas

Regime: modular semestral

Periodo minimo de integralizacdo do curso: 8 periodos (4 anos)
Periodo maximo de integraliza¢ao do curso: 12 periodos (6 anos)

2.2 Concepcoes Filoséficas e Politicas de Ensino

2.2.1 Concepgoes Filoséficas

0 Centro Universitario Presidente Anténio Carlos tem sua filosofia
institucional alicercada:
I. Na igualdade entre homens e mulheres, independentemente de nacionalidade,
raca ou credo;
II. No respeito aos direitos humanos e, entre eles, o direito a educa¢do e a
formagao profissional e acesso as conquistas do saber tecnolégico, cientifico e
filosdéfico;
IIT. Nos principios de liberdade, de solidariedade humana e na realiza¢ao dos
valores cristaos;
IV. na educacgao integral da pessoa humana e na sua capacitagao para as atividades
ocupacionais;
V. nos valores da democracia, no Estado de Direito dai decorrente e na
Constituicao da Republica;
VI. na protecdo do meio ambiente; e
VII. no amparo social aos mais carentes e no reconhecimento dos seus direitos.

2.2.2Politicas de Ensino

As Politicas de Ensino de Gradua¢ao representam o conjunto de inten¢des que
se configuram na forma de principios e a¢des que norteiam e concretizam o processo
de gestao e organiza¢ao didatico-pedagégica dos cursos de Graduacao. Estao
amparadas na legislacao vigente, no Estatuto, Regimento Geral, constituindo-se
nos pressupostos que orientardao e definirdo a¢oes com vistas a possibilitar, a
todos os envolvidos, uma educacao de qualidade.
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Para atender a sua missdo, aos principios e as diretrizes definidas em seus
documentos institucionais, o Centro Universitario Presidente Anténio Carlos
(UNIPAC) oferece cursos de graduacdo, de pds-graduag¢ao Llato sensu e de cursos de
extensao, tendo sua politica de ensino apoiada nos seguintes referenciais:

Autoaprendizagem: o UNIPAC conta com uma sala de aprendizagem ativa dotada de
equipamentos de informatica e multimidia. A oferta do conteudo nas disciplinas

semipresenciais é feita no Learning ManagementSystem - LMS, enquanto a resolug¢ao
dos problemas e exercicios é feita em sala de aula, caracterizando, desta forma,
0 verdadeiro conceito de sala de aula invertida. Além disso, os discentes que nao
estejam familiarizados com o Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA contam com o
auxilio dos setores de suporte técnico e académico, bem como da coordena¢ao do
curso, para que o acesso e utilizag¢ao das ferramentas sejam facilitados e
adequados. A Institui¢ao incentiva os professores a pratica de metodologias ativas
de aprendizagem, como o “PeerInstruction” e “FlippedClassroom”, de tal forma que
0 aluno passa de agente passivo do processo a protagonista da aprendizagem no
processo de interacdao, na qual o professor é um facilitador do processo de
construcao do conhecimento. O Plano de Aprendizagem dos Componentes Curriculares,
com os conteudos conceituais, é disponibilizado pelos professores, no inicio do
semestre letivo, para que os alunos planejem sua vida académica, antecipando seus

estudos. O professor indica em seu planejamento as estratégias de ensinagem2 que
buscam favorecer a autoaprendizagem. O desenvolvimento do espirito critico e
reflexivo previsto nos objetivos gerais e no perfil do egresso sao desenvolvidos
nos estudos de caso, estagios, atividades complementares, bem como em outras
atividades.

Aprendizagem Significativa: os projetos pedagdégicos e as praticas pedagégicas
devem ser desenvolvidos ancorados na perspectiva do desenvolvimento da
aprendizagem significativa pelo aluno. O conhecimento prévio trazido pelo aluno
deve interagir com o novo conhecimento de forma a produzir mudang¢as significativas
na estrutura cognitiva existente ocasionando a aprendizagem significativa.
Segundo Ausubel et all (1980, p.34), citado por SILVA, S. de C.R da; SCHIRLO,
A.C. (2014, p.42), “a aprendizagem significativa envolve a aquisicdo de novos
significados e os novos significados, por sua vez, sao produtos da aprendizagem
significativa”. Esta abordagem da aprendizagem significativa esta voltada,
portanto, para a articulag¢dao da teoria com a pratica; para a integrac¢ao dos
conhecimentos por meio da interdisciplinaridade; e inser¢ao dos alunos em
contextos da realidade profissional.

12 1ermo adotado para significar uma situacdo de ensino da qual necessariamente decorra a aprendizagem, sendo
a parceria entre professor e alunos, condi¢dao fundamental para o enfrentamento do conhecimento, necessario a
formacdo do aluno durante o cursar da graduacgao.
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2. Insercdo =
* Profissional -

Figura 3 - Aprendizagem Ativa

Incentivo ao Empreendedorismo: o empreendedorismo é entendido como uma atitude
transformadora diante de oportunidades empresariais, culturais ou sociais. Como
forma de incentivo e desenvolvimento do espirito empreendedor nos alunos a
disciplina Empreendedorismo é ofertada em todos os cursos de gradua¢ao do campus
Barbacena. A atitude empreendedora é um importante componente e diferencial tanto
para o profissional que pretende ter o seu préprio negdécio, como para aquele que
vai atuar como funcionario.

Educagcdo Virtual: é um instrumento metodoldégico de flexibilizacdao e de
moderniza¢ao que possibilita uma maior interacao entre os alunos e professores.
0 UNIPAC, desde 2010, vem inserindo disciplinas on-line nos cursos presenciais.
Sao previstos para essas disciplinas encontros presenciais entre alunos e
professores para esclarecimentos de quaisquer duvidas que possam surgir durante
0 processo de constru¢ao do conhecimento aliado a tecnologia. O UNIPAC conta um
Nicleo de Estudos On-line (NEO) que é responsavel pela orienta¢ao e funcionamento
das disciplinas on-line (semi presenciais) e também pelos cursos em EaD, apds o
devido credenciamento. Visando a melhoria da qualidade do processo de oferta do
semi presencial e prevendo o credenciamento em EaD, a instituig¢do iniciou varias
acoes de capacitag¢ao em relagao ao uso do ambiente virtual de aprendizagem e a
formacdo pedagodgica dos professores que atuam(rao).

Inser¢do social: os projetos pedagégicos do UNIPAC contemplam processos de
aprendizagem que estimulam a compreensao da sociedade e da cultura, bem como a
busca de solug¢des para os principais problemas socioambientais contemporaneos,
por meio de ac¢des participativas. A formacao ética e o exercicio da cidadania e
da responsabilidade social sao valorizados em todas as modalidades de ensino.

Responsabilidade Social e Sustentabilidade: os projetos pedagégicos dos cursos
de graduacao estimulam a capacidade de promover transforma¢does duradouras que
conciliem o bem-estar social, a viabilidade econbmica e a conservacao ambiental.
Esses quesitos integram os componentes curriculares dos cursos de modo
transversal, continuo e permanente. A IES aderiu a Campanha de Responsabilidade
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Social do Ensino Superior Particular, promovido pela Associa¢ao Brasileira de
Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES). As faculdades que aderem a Campanha
recebem o selo Institui¢ao Socialmente Responsavel, que atesta a toda a populacao
0 compromisso com o bem-estar e com o desenvolvimento sustentavel da comunidade,
pelas ag¢bes promovidas em prol da populagao. Sendo assim, anualmente o UNIPAC
Barbacena promove ag¢des pontuais de responsabilidade social afim de estimular em
toda sua comunidade académica, seja alunos, professores e funcionadrios
administrativos a responsabilidade para com a sociedade de Barbacena.

O PDI do Centro Universitario Presidente Anténio Carlos prevé a oferta de educagao
integrada as diferentes formas de educa¢ao, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia,
objetivando garantir ao aluno o direito ao permanente desenvolvimento de
competéncias para a vida social e produtiva. Os projetos pedagdgicos dos cursos
- PPC’s de graduagao do Centro levam em consideragao as competéncias e
habilidades, especificas e por area, e as bases tecnoldégicas e cientificas a
serem desenvolvidas. Necessario se faz a implantag¢dao de mecanismos permanentes
de acompanhamento do egresso, bem como de avalia¢dao da demanda do mercado de
trabalho visando a utilizac¢ao dos resultados como ferramenta de retroalimentacao
dos PPC’s da instituicao.

No que tange a qualidade do corpo docente, a titula¢do e experiéncia profissional
sao requisitos fundamentais, face as caracteristicas da modalidade de graduacao.
A Tes busca, de forma continua, capacitar seus docentes, buscando maior nivel de
titulacdo e de qualifica¢ao, criando mecanismos em seu Plano de Carreira Docente
que motivem a permanéncia e o comprometimento dos seus professores com a
Instituicao.

Portanto, a formacao de um profissional competente representa um conjunto
de fatores internos e externos, assim, as politicas de ensino devem ser
percebidas, nao apenas como atividade fim da Ies, mas, sobretudo como meio
de se 1implementar o desenvolvimento econémico, social, cientifico,
tecnoldégico e cultural, estando as mesmas detalhadas em item prdéprio deste
PPC.

2.3 Contexto Educacional: concep¢ao geral do curso em relacao as demandas
efetivas de natureza econémica, social, cultural, politica e ambiental

No Campo das Vertentes, na Serra da Mantiqueira, a cerca de 1100 metros
de altitude, localiza-se a aprazivel cidade de Barbacena, cujo clima, luminosidade
e altitude favoreceram o cultivo e o forte comércio de rosas e flores, iniciados
na década de 1960 e que levaram a cidade a ser reconhecida nacionalmente como
“Cidade das Rosas”. A cidade é um dos portdes para o Circuito Trilha dos
Inconfidentes, principalmente para quem vem do Rio de Janeiro, e conta a sua
histéria e a de sua participa¢ao em importantes marcos da histéria mineira e
nacional através de seus diversos atrativos, como as conservadas igrejas
setecentistas Matriz de Nossa Senhora da Piedade e Igreja de Nossa Senhora do
Rosario, e outras como a Igreja de Nossa Senhora da Boa Morte e a Basilica de Sao
José Operario; fazendas como a Fazenda da Borda do Campo e Fazenda do Registro
Velho; Casa de Cultura e Biblioteca Municipal; a Esta¢ao Ferroviaria, que abriga
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o Centro Ferroviario de Cultura; os museus George Bernanos, EmericMarcier, Museu
Municipal e o Museu da Loucura; o Jardim Municipal e a Prag¢a Conde de Prados;
além de casardes histéricos e o Pontilhdo: viaduto em pedras formando trés arcos,
que serviu de passagem para a locomotiva da Estrada de Ferro Central do Brasil e
dd as boas-vindas aos visitantes na Avenida Governador Bias Fortes. Com uma
localiza¢ao privilegiada, com facil acesso pela Br 040 e Br 265, ferrovia,
aeroporto, e varias rodovias estaduais, facilitando assim o acesso aos grandes
centros nacionais, como Belo Horizonte (168 Km), Juiz de Fora (76 Km), Rio de
Janeiro (273 KM), S3o Paulo (532 Km) e Brasilia (850 KM). Além disso, seu grande
potencial econdémico e comercial atrai consumidores de diversas cidades do entorno,
ratificando a mesma, como cidade polo. A popula¢ao atual de Barbacena é de 135.000
habitantes, sendo que em um raio de 50 km a cidade atinge uma influéncia direta
e econbmica em cerca de 500.000 habitantes. Recentemente, a cidade recebeu
diversos investimentos, atraindo novas empresas e oportunidades a populacao
local, com destaque para o Shopping Regional Parque Barbacena, Hotel 1Ibis e o
novo Distrito Empresarial. Com diversas industrias, um comércio ativo de grande
movimentacao econbmica, instituicdes de ensino reconhecidas nacionalmente como a
Escola Preparatéria de Cadetes do Ar (EPCAR), Bituca: Universidade de Midsica
Popular, fundada pelo notavel e respeitavel grupo de teatro e dangca Ponto de
Partida, grupo este nascido em Barbacena, entre outros. A cidade conta ainda com
uma excelente infraestrutura hoteleira, gastronomia variada e entretenimento,
além de grandes eventos presentes no calendario anual como o Jubileu de Sao José
Operario, Exposi¢ao Agropecuaria, Festa das Rosas, Festival da Loucura e a Feira
da Industria e Comércio de Barbacena (FEICOB). A concep¢do geral do curso tem por
base a sua rela¢ao institucional, politica, geografica, econd6mica e social, com
a regiao em que o mesmo esta inserido. A criac¢ao do Curso em Barbacena objetivou,
principalmente, suprir a caréncia de mao de obra especializada na area de
Publicidade e Propaganda no municipio e também em grande numero de cidades desta
regiao mineira que se servem da Instituicdo para formarem os seus profissionais
no setor. Ainda hoje, grande parte dos profissionais que exercem tais tarefas na
regido o faz de maneira empirica e amadoristicamente, quer por uma formagao
pratica pessoal, quer pela transmissdo didatica, especificamente secundaria,
muito aquém do nivel exigido pelo mercado de trabalho. A implanta¢ao do Curso de
Publicidade e Propaganda em Barbacena abriu, assim, um espaco aqueles primeiros
profissionais desejosos pelo aprimoramento, além de se constituir como um grande
atrativo aos jovens que buscavam dreas alternativas ao invés daquelas mais
cobicadas nas Institui¢des de ensino de nivel superior. Por fim, é necessario
ressaltar a importancia deste mercado de trabalho por seu potencial de mao-de-
obra especializada. As comunidades que abrangem a Regiao oferecem muitas
possibilidades, uma vez que dispoem somente de pessoal sem o nivel experiéncia
desejada no campo de atua¢ao publicitaria. As atividades agricolas, industriais
e comerciais das Regides abrem um enorme campo fértil para as praticas
publicitdrias voltadas para o mercado do denominado varejo, para as médias e
grandes empresas - Comunica¢ao Empresarial ou Institucional - bem como para as
demais atividades inovadoras e empreendedoras no setor, além de um significativo
brag¢o no campo comunicacional. De acordo com o IBGE, o ramo de presta¢ao de
servicos representa mais de 50% da geracdao de emprego de nossa cidade, nesse
sentido o segmento de publicidade e propaganda vem se desenvolvendo e se tornando
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referéncia em nossa regido. Com o fortalecimento de alguns setores, como a area
de saude e do agronegécio as perspectivas para o profissional publicitario
aumentam e através da forma¢ao de mao de obra qualificada poderemos ofertar ao
mercado, profissionais preparados e prontos para suprir as demandas da regido. A
area de atuac¢ao do publicitario nao se restringe apenas as agéncias de publicidade
e propaganda. Produtoras audiovisuais, graficas, agéncias de midia out ofhome,
agéncias de midia online e marketing digital, bureaus de comunica¢ao, agéncias
de promoc¢ao e merchandising, emissoras de TV e radio, produtoras de eventos, além
da atuacao interna em industrias e empresas de diversos segmentos. O publicitario
pode atuar em varios departamentos de uma organizag¢ao, como: comunica¢ao interna,
endomarketing, midias sociais, departamento de marketing, departamento de midia,
drea comercial, além da possibilidade de atuagao nas house agencies e consultorias
de marketing e comunica¢ao ligadas as empresas. O salario varia em cada regiao
ou cargo. Muitos decidem empreender. Na regido, o salario vai de R$4 a 10 mil/més.
0 mercado publicitdrio brasileiro é um dos mais premiados do mundo, sendo o maior
da América Latina, responsavel por 51,4% dos investimentos com anuncios. Os
investimentos em publicidade tém crescido cerca de 10,07% todos os anos. O
desenvolvimento tecnoldégico de varios setores industriais fez com que o
profissional de publicidade e propaganda fosse cada vez mais requisitado, pela
sua capacidade técnica, estratégica e criativa. O publicitario brasileiro é muito
requisitado no exterior e consegue bons empregos fora do pais, devido a sua
criatividade e sua facilidade de obter relacionamentos interpessoais. Paises como
Australia possuem incentivos de vistos de residéncia a profissionais brasileiros
da Publicidade. Em 20 anos de existéncia, o curso de Publicidade e Propaganda do
UNIPAC Barbacena formou diversos profissionais que se transformaram em
referéncias no pais. O curso é considerado o melhor das regides do Campo das
Vertentes e da Zona da Mata, de acordo com a ultima edi¢ao do Ranking de
Universidades Folha (RUF), elaborado pelo Jornal Folha de Sdo Paulo. O curso
possui laboratérios, corpo docente titulado e especializado, além de projetos de
pesquisa e produtos reconhecidos em todo o Brasil.

2.4 Possibilidade de Insercao no Mercado

O profissional habilitado pelo curso de Publicidade e Propaganda do UNIPAC-
campus Barbacena podera atuar:
v Na criacdo e produc¢des criativas publicitdrias nas midias on e offline.
v" Na producdo, execucdo e acompanhamento de programas, campanhas e projetos
publicitdrios conectados as demandas da sociedade e das empresas do sistema
produtivo no mercado;
v" Na pesquisa e desenvolvimento de projetos que favorecam a interpretacdo
qualificada da conjuntura socio mercadolégica para marcas, instituicdes,
produtos, servi¢os e corporacgodes;
v' Na realizacdo de servicos de consultoria e assessoria de comunicacdo
mercadolégica para empresas;
v No trabalho a gestdo de comunicacdo de marcas como ativo da empresa e de seus
respectivos publicos, garantindo suas reputa¢oes e executando projetos para as
igentidades e construg¢ao de imagens de marcas;
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v Na producdo e gerenciamento de conteldo de marcas publicitarias nas midias;
v No trabalho a comunicacdo de dados para o marketing de dados na mediagao
algoritmica das sociedades/culturas digitais de consumo;

v" Na producdo e difusdo do conhecimento cientifico e tecnolégico do campo
educacional;

v' Nas areas emergentes do campo educacional.

PARTE II - DIMENSOES

3 DIMENSAO I ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

3.1 Politicas Institucionais no ambito do curso

As politicas institucionais de ensino, inicia¢ao cientifica e extensao,
constantes no PDI, sao implantadas no ambito do curso, por meio do Projeto
Pedagégico de Curso, curriculo e atividades realizadas no ambito interno.

A IES elabora seus PPC’s a partir da reflexao, discussao e colabora¢ao de
todos os segmentos envolvidos, assumindo seu cumprimento integral como um
compromisso institucional, tendo presente em suas a¢des que este compromisso
estabelece os principios da identidade Institucional e expressa a missdo, o0s
objetivos, os valores, as praticas pedagodgicas, as politicas de ensino e extensao
e sua incidéncia social e regional.

0 Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) orienta as decisdes e agdes
tanto da gestao académica quanto da administra¢ao da instituig¢ao, onde incorpora
a concep¢ao educacional centrada na formag¢ao integral consistente, formagao
tedrica acompanhada do desenvolvimento de habilidades e competéncias em estreita
unidade entre teoria e pratica, sdélida formagao ética, compromisso social e
politico dos estudantes, tendo em vista a participacao no desenvolvimento e
transformacao da sociedade brasileira.

Com critérios pedagoégicos, a Politica de Ensino privilegia a formagao por
competéncias e habilidades, estrutura a concep¢ao curricular para favorecer a
flexibilidade e na busca da interdisciplinaridade, investe em projetos alinhados
com a identidade e com a missao institucional, fortalece diversas modalidades de
ensino-aprendizagem, assim como fomenta a inova¢ao, a produ¢ao do conhecimento e
a participag¢ao nas atividades e compromissos da comunidade académica. Tais
aspectos da politica institucional sao expressos no projeto pedagdégico do curso
de Publicidade e Propaganda na medida em que os componentes curriculares promovem
o0 desenvolvimento integral do aluno, centrado em competéncias e habilidades
préoprias dos profissionais de cada curso.

O PDI prevé Politicas de Ensino para Graduacao, Inicia¢ao Cientifica e
Extensdes apoiadas em premissas descritas na Parte I - item 2.2.2 - deste PPC. A
partir dessas premissas sao previstas a¢bes institucionais a serem implementadas
para efetiva¢ao das politicas.
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A seguir, estdo previstas as a¢bes para efetiva¢ao da politica institucional
de Ensino, Iniciacao Cientifica Extensao e as ac¢Oes efetivadas no curso.

Quadro 3 - Politicas Institucionais no Ambito do Curso

Politicas
Institucionais de
Ensino - PDI

Acdoes realizadas no Curso para efetiva¢ao das Politicas
Institucionais de Ensino

O curso de Publicidade e Propaganda inclui atividades
integradas entre teoria e pratica para melhor assimila¢ao dos
conhecimentos adquiridos em sala de aula; leitura e discussao
de estudos de casos nos quais os estudantes discutem temas
inovadores e polémicos presentes na literatura recomendada
para o componente curricular; aulas que simulam situag¢des -
problema, estimulando a analise e a sintese de pensamento;
Autoaprendizagem |[criacdo de projetos que envolvem o desenvolvimento dos
conceitos, procedimentos e  métodos pertinentes aos
componentes curriculares da area técnica com visao da pratica;
seminarios e semanas de estudos envolvendo palestras nas
diferentes areas dos cursos oferecidos pelo Centro
Universitario; atividades complementares realizadas dentro e
fora da instituicdo visando estimular a iniciativa do aluno
na busca do conhecimento.

Para promover uma aprendizagem significativa os professores
do curso serao estimulados a:

- utilizar ferramentas didaticas (videos, fragmentos de
textos cientificos, simulagdes) com o objetivo de
exemplificar o conteudo estudado;

- iniciar o estudo dos conteudos pela explanagcao do que os
alunos ja sabem sobre o tema;

- abordar os conteudos dos aspectos mais especificos para os
aspectos mais gerais;

Aprendizagem - 1iniciar a aula expondo teoricamente o conteudo a ser
Significativa estudado;

- proporcionar situa¢des em que o estudante confronte seu
conhecimento apdés uma determinada discussao com aquele
conhecimento prévio;

- abordar nas aulas exemplos que atendam as necessidades do
aluno, do curso e do mercado de trabalho;

- usar mapas conceituais em sala de aula como instrumento
didatico;

- realizar atividades praticas com roteiros e objetivos pré-
estabelecidos.
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No Curso de Publicidade e Propaganda a disciplina
Empreendedorismo é oferecida no eixo basico, com carga horaria
de 40 horas, tendo em vista que os profissionais devem estanr
Incentivo ao aptos a tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e
Empreendedorismo [@dministracdo tanto da forca de trabalho, dos recursos fisicos
e materiais e de informa¢do, da mesma forma que devem estar
aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou
lideres em empresas publicas ou privadas.
Desde 2012 o UNIPAC iniciou a oferta de disciplinas
semipresenciais(on-1line) nos cursos de graduacdo presencial.
Atualmente sao oferecidas no Curso de Publicidade e
Propaganda as seguintes disciplinas on-line: Leitura e
Producao de Textos, Sociologia, Filosofia, Empreendedorismo,
Educacdao Ambiental, Ciéncia Politica e Metodologia do
Trabalho Cientifico. Em 2014 o UNIPAC construiu, nos moldes
da Universidade de Havard, uma Sala de Aprendizagem Ativa que
conta com mobilidrio adequado, telas planas de projegao
circundando toda a sala e tablets para todos os alunos. Os
encontros presenciais das disciplinas on-Ll1ine
(semipresenciais) sdo realizados nesse ambiente de forma a
favorecer a aplicagcao de metodologias ativas como o
FlippedClassroome PeerInstruction. Essa sala também é
utilizada para as disciplinas presenciais como objetivo de
gque as metodologias ativas possam ser desenvolvidas a
contento. Além disso, o UNIPAC vem investindo na formacgao
docente continuada e, a partir de 2017, iniciou Curso de
Formacao Docente para Metodologias Ativas e Avalia¢ao da
Aprendizagem visando a melhoria da qualidade nas disciplinas
presenciais e a distancia. As salas de metodologias ativas
propiciam técnicas diversificadas de aulas. Os professores,
conforme suas necessidades fazem uso de metodologias ativas
em sua atuacao docente.
O curso de Publicidade e Propaganda possui em sua matriz
disciplinas extensionistas que visam a aproximag¢ao do curso
com a comunidade, assim como o projeto de Agéncia Experimental
desenvolvido para aliar a teoria com a pratica mercadolégica,
Insercdo social [tendo como objetivo o desenvolvimento de campanhas em prol
de uma instituicdo nacional. Além destas ac¢des, o UNIPAC
Barbacena participa constantemente de a¢des sociais
promovidas por diversos institutos fomentadores dos trabalhos
sociais.
A IES oferece disciplinas que visam desenvolver o
entendimento e a importancia da responsabilidade social e da
Responsabilidade |sustentabilidade, como a filosofia, abordando a compreensdo
Social e do ser humano como pessoa, através da educag¢ao ambiental com
ensinamentos de estratégias e principios na elaboragao de
projetos sustentdveis, através da sociologia tendo o ser
humano como um ser social capaz de intervir e transformar a

Educacao Virtual

Sustentabilidade
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realidade social. Tais temas também sao desenvolvidos por
meio de projetos extensionistas, projeto de Iniciagao
Cientifica e atividades de prestagcao se servigos a
comunidade.

A institui¢ao conta com um programa de incentivo a

L. . _ . |Iniciacao Cientifica chamado PROBIC que fornece bolsas de
Iniciacao C1eTtlflcaestudos aos alunos e professores (financiadas pela proépria

e Extensao faculdade). A gestdo do PROBIC é realizada pela Coordenacao
de Iniciacao Cientifica que também é responsavel pelos
projetos de extensao.

Entendendo o Centro Universitdrio Presidente Antdénio Carlos, que muitas
vezes a graduacao em Publicidade e Propaganda deixa ao final do curso, na maior
parte dos estudantes, uma sensacdo de inseguran¢a profissional, como se todo o
conhecimento adquirido fosse insuficiente para uma atua¢ao plena no mercado de
trabalho, em parte pelo fato de que o curso de Publicidade e Propaganda realmente
tem uma abrangéncia muito grande em termos de area de conhecimento, pois estuda
temas ligados ao Comportamento do Consumidor, Estratégias de Mercado,
Posicionamento Mercadolégico, Criag¢ao Publicitaria, Radio, Tv, Internet e
Inteligéncia Digital, dentre tantos outros assuntos, a IES se propde, ao longo da
formacao académica de seus discentes, a programar diversas praticas exitosas ou
inovadoras para impedir que isto aconte¢a e principalmente para gerar a promogao
de oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso desejado.

Desta forma, durante a formag¢ao do futuro publicitario a faculdade adotara
as seguintes praticas exitosas, que comprovadamente ja obtiveram sucesso nos
cursos ofertados pela IES e que sao claramente voltadas para a promogao de
oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso.

Valoriza¢ao do conhecimento de base: Sabe-se que os estudantes possuem uma forte
tendéncia a nao dar tanta aten¢ao para algumas disciplinas das fases iniciais do
CUrso ou que as vezes estao em dreas de menor interesse. Esse é um comportamento
comum, mas muito prejudicial na carreira do futuro profissional, pois todo o
curso de Publicidade e Propaganda come¢a ensinando a base, que é justamente o
conteudo que melhor precisa ser compreendido para que a sequéncia do aprendizado
seja consistente. Assim, a IES busca desenvolver nos alunos o maximo interesse
pelas disciplinas iniciais do curso e pelos come¢os de semestre, para entender
integralmente o conteudo proposto. Para isso, estimulara os alunos a realizarem
uma leitura prévia do conteudo que serda ministrado, de forma que fiquem mais bem
preparados para aprender o que o professor ira ensinar, e a aula seja um espaco
para esclarecimentos de duvidas, debates e aprofundamento de estudos.

Desenvolvimento de estudos adicionais: O que determina o quanto o aluno irad
aprender é seu proéprio esfor¢o. Portanto, os métodos de ensino nao podem se
prender somente naquilo que é ensinado em sala de aula. O aluno deve ser motivado
a aprofundar-se naqueles temas, lendo sobre o conteudo antes e apés as aulas,
para que amplie sua visao sobre o assunto. Para que isso ocorra a IES, conta com
uma biblioteca virtual diversos temas e areas de conhecimento, que o aluno podera
acessar livremente de qualquer aparelho com acesso a internet, como também os
professores serao estimulados a utilizarem o ambiente virtual de aprendizagem
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para disponibilizarem materiais complementares, exercicios de aprofundamento,
artigos cientificos e outros materiais para enriquecimento curricular.

Desenvolvimento de projetos de extensdao e projetos de inicia¢ao cientifica de
carater pratico: O discente do curso de Publicidade e Propaganda realmente
precisara “por a mao na massa” para aplicar o conhecimento adquirido em sala de
aula. Assim os alunos serao estimulados a trabalharem com professores que atuam
em projetos de extensao com a comunidade e envolverem-se em atividades que tenham
relagao com sua area de interesse. Muitas vezes, nesses projetos, os alunos tém
contato com a rotina real de trabalho e tém a assessoria de seus professores para
lhes orientar. Da mesma forma os alunos serao estimulados a participarem de
projetos de inicia¢ao cientifica que tenham profunda relag¢dao com a pratica, de
forma a agregar experiéncias adicionais ao futuro profissional.

Estimulo ao uso de softwares: Atualmente ha software para quase tudo e uma das
grandes vantagens de usar um software é que ele permite que o aluno fag¢a simula¢des
de situacdes reais num ambiente virtual. Assim os alunos sao estimulados a
utilizarem programas, como por exemplo:

. Adobe Creative Cloud for teams All App (LABCOM)

No Laboratério de Comunicacao os alunos sao estimulados a utilizarem e
praticarem varias atividades com acesso as principais ferramentas de criacgao e
desenvolvimento. O Adobe Creative Cloud é um servigo de assinatura de aplicativos
da Adobe que inclui programas populares de cria¢ao, editoracao e design, como
Photoshop, InDesign e Illustrator, além de hospedagem de arquivos e ferramentas
para colaboracao entre equipes. A plataforma inclui o Adobe Photoshop CC, o Adobe
Illustrator CC, o Adobe InDesign CC, o Adobe Premiere Pro CC e outros aplicativos
criativos para desktop lideres de mercado da Adobe; aplicativos méveis associados
que permitem o fluxo de trabalho entre dispositivos moéveis e desktop e mesmo
entre diferentes gadgets mobile; um mercado integrado de mais de 55 milhdes de
ativos no Adobe Stock, livres de royalties; e integragao com a maior comunidade
criativa do mundo via Adobe Portfolio e Behance. No Laboratério de Comunicacao
ostem acesso ao pacote completo da Adobe Creative Cloud, cujas licengas sao
cedidas gratuitamente aos estudantes ao longo do curso de Publicidade e
Propaganda, para utiliza¢ao em aulas, pesquisas e atividades desenvolvidas no
Labcom. Os softwares da Adobe sempre foram os preferidos pelo mercado e ao longo
dos anos tém se fortalecido ainda mais, visto que é uma plataforma de criagao
conectada que inclui todos os aplicativos e servigos que profissionais criativos
precisam para realizarem seus trabalhos. A Creative Cloud é otimizada pela
CreativeSync, a assinatura de tecnologia da Adobe que conecta todos os aplicativos
e servicos em diferentes dispositivos, permitindo uma experiéncia criativa
continua e sem interrupc¢des.

. Excel

0 Excel é um poderoso programa de folha de calculo que serve para facilitar
a gestao de vastos conjuntos de informacao que envolvam principalmente o calculo
de dependéncias entre os dados e o manuseamento de graficos e relatérios.
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. Word

O Word é um eficiente processador de textos desenvolvido pela Microsoft,
projetado para ajuda-lo a criar documentos de qualidade profissional, com as
melhores ferramentas de formata¢ao de documento, o Word ajuda a organizar e
escrever os documentos com mais eficiéncia.

. ALGETEC

A Algetec é uma ponderosa plataforma de laboratérios virtuais que simulam
o ambiente real e proporcionam ao aluno a execu¢ao de experimentos inclusive a
partir de seu celular e sem sair de casa. Réplicas com alto grau de fidelidade
ao laboratério fisico tradicional. Geram grande engajamento dos estudantes com
praticas inovadoras e tecnolégicas.

Os alunos ainda sao estimulados a conhecer as mais diversas ferramentas,
com o intuito de incentivar a democratizacao de acessos.

* Paint.NET - Software utilizado laboratorialmente para edi¢bes bdsicas
e intermediadrias de imagens;

* Photopea - Web suite para edi¢bes intermedidrias e avanc¢adas de imagens
em formato PSD;

* Darktable - Software utilizado laboratorialmente para corregao de
imagens;

* Audacity - Software utilizado laboratorialmente para edicao de dudio;

* DaVinci Resolve - Software utilizado laboratorialmente para edig¢ao de
videos;

* Scribus - Software utilizado laboratorialmente para editoracao de
materiais graficos;

* Sketchbook - Software utilizado laboratorialmente para producao de
ilustracoes.

3.1.1 Politicas Institucionais de Ensino

0 Centro Universitario Presidente Anténio Carlos elabora seus curriculos
com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais com vistas a atender as
necessidades regionais sem, no entanto, desconsiderar a forma¢ao basica do
profissional para que ele possa exercer sua atividade em qualquer outro local.

Os curriculos sao construidos de forma a garantir a forma¢ao técnica,
politica e humana do aluno. Em todos o0s cursos sao inseridas atividades
complementares, disciplinas optativas e/ou de toépicos especiais que, além de
enriquecer a forma¢ao geral do aluno, propiciam a flexibilizag¢ao dos curriculos.

A organizacao e o planejamento das situa¢des didaticas de ensino-
aprendizagem tém como objetivo principal promover a rela¢ao dos conhecimentos e
dos valores inerentes as habilidades do profissional em formacao em busca da
competéncia profissional que se deseja.
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A metodologia de trabalho desenvolvida na IES é pautada no principio
pedagégico da interdisciplinaridade, proporcionando a relag¢ao entre os temas
tratados e as diversas areas do conhecimento, rela¢ao que cada professor deve
estabelecer no plano do componente curricular sob sua responsabilidade. Partindo-
se do principio de que a constru¢ao do conhecimento é um processo individual, mas
que se realiza por meio da produ¢ao coletiva e compartilhada, atividades em grupo
sdao organizadas, orientadas e mediadas pelos professores.

As atividades programadas desenvolvem a habilidade de solucionar problemas
impostos pela vida e pelo cotidiano do ambiente de trabalho, refletindo sobre
eles e propondo solugbes criativas e empreendedoras. Nesse sentido, &
imprescindivel que o estudante seja motivado a questionar e a buscar alternativas,
tornando-se sujeito ativo de seu processo de construg¢ao das competéncias e
habilidades profissionais.

Nessa perspectiva e considerando a concep¢ao trazida pela Lei n.9.394/96 e
de “trabalho académico efetivo” IES organiza as matrizes curriculares de seus
cursos de graduag¢ao priorizando a autoaprendizagem do aluno.

Essa concep¢ao busca a ruptura com o modelo tradicional de educa¢ao que
condiciona a aprendizagem do discente a sua presen¢a em sala de aula e a atuacao
do professor, a demais a elaborag¢ao dos curriculos dos cursos de gradua¢ao da IES
tem como premissa basica a ruptura do modelo comumente usados nos cursos de
graduacao, de periodos sequenciados e emoldurados num modelo cartesiano.

Assim o Centro Universitario Presidente Antonio Carlos, ao definir os termos
da sua politica para o ensino superior, toma como ponto de partida a compreensao
de que esta se insere em um contexto multifacetario, marcado por transformac¢odes
econémicas, sociais e culturais. A luz desse entendimento e das orientacdes
formuladas no interior da politica educacional brasileira, a IES busca empreender
um processo educativo que contribua para o pleno desenvolvimento do aluno, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua formag¢ao profissional. Assim, o
objetivo é a formag¢ao de profissionais com capacidade critica, reflexiva e de
atua¢ao tanto no desenvolvimento do mercado de trabalho quanto da sociedade.

Para tanto, a Ies adota como referencial pedagdgico a pratica da “educac¢ao
ao longo de toda a vida”, conforme apresentada pela UNESCO no Relatério da
Comissao Internacional sobre a Educa¢ao para o Século XXI. Com base neste
referencial, a educagao tem como objetivo proporcionar ao individuo um
conhecimento dinamico do mundo, dos outros e de si mesmos, capacitando-o para o
exercicio cidadao e profissional em tempos de mudangas.

A educacao deve transmitir, de fato, de forma macica e eficaz, cada vez
mais, saberes e saber-fazer evolutivos, adaptados a civiliza¢ao cognitiva, pois
sao as bases das competéncias do futuro. Simultaneamente, compete-lhe encontrar
e assinalar as referéncias que impe¢am as pessoas de ficarem submergidas nas
ondas de informag¢des, mais ou menos efémeras, que invadem os espag¢os publicos e
privados, e as levem a orientar-se para projetos de desenvolvimento individuais
e coletivos. A educa¢do cabe fornecer, de algum modo, os mapas de um mundo
complexo e constantemente agitado e, ao mesmo tempo, a bussola que permita navegar
através dele.
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A “educacdao ao longo de toda a vida” organiza-se em torno de quatro
aprendizagens fundamentais, que constituem os pilares do conhecimento:

e “Aprender a conhecer” significa, antes de tudo, o aprendizado dos métodos
que nos ajudam a distinguir o que é real do que é ilusdério e ter, assim,
acesso aos saberes de nossa época. A iniciag¢ao precoce na ciéncia é salutar,
pois ela da acesso, desde o inicio da vida humana, a nao-aceita¢ao de
qualquer resposta sem fundamentag¢ao racional e/ou de qualquer certeza que
esteja em contradi¢ao com os fatos;

e “Aprender a fazer” ¢é um aprendizado da criatividade. ‘“Fazer” também
significa criar algo, trazer a luz as prodprias potencialidades criativas,
para que venha a exercer uma profissao em conformidade com suas
predisposic¢des interiores;

e “Aprender a viver juntos” significa, em primeiro lugar, respeitar as normas
que regulamentam as relag¢des entre os seres que compOem uma coletividade.
Porém, essas normas devem ser verdadeiramente compreendidas, admitidas
interiormente por cada ser, e nao sofridas como imposig¢des exteriores.
“Viver junto” nao quer dizer simplesmente tolerar o outro com suas
difereng¢as, embora permanecendo convencido da justeza absoluta das proéprias
posicdes;

o “Aprender a ser” implica em aprender que a palavra "existir" significa
descobrir os proéprios condicionamentos, descobrir a harmonia ou a desarmonia
entre a vida individual e social.

Focada nessas premissas norteadoras, a politica de ensino do Centro
Universitario Presidente Antonio Carlos de Barbacena, encontra-se pautada nas
seguintes diretrizes:

e Estimulo a formagao generalista e pluralista, respeitada a especificidade
do conhecimento;

e Incentivo a sdlida formag¢ao geral, necessaria para que o egresso possa Vvir
a superar os desafios de renovadas condi¢Oes de exercicio profissional e
de produ¢ao do conhecimento;

e Fortalecimento da articulagdao da teoria com a pratica, valorizando a
pesquisa individual e coletiva, as atividades complementares e a
participac¢ao em atividades de extensao;

e Articulacao entre o ensino, a iniciacao cientifica e a extensao;

e Avaliacado periddica das atividades desenvolvidas; e

e Acompanhamento dos egressos.

Apresentam-se, a seguir, as Politicas de Ensino previstas no PDI e a
previsdao de a¢des a serem implementadas para que as politicas sejam efetivadas,
oportunizando aprendizagens que ensejem o alcance do perfil projetado para o
egresso.
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Quadro 4 - Relacdo entre as politicas de ensino previstas no PDI e sua aplica¢do no ambito do curso

PDI CURSO

0 curso atende plenamente ao PARECER CNE/CES
ne 146/2020, aprovado em 29 de abril de 2020
que estabelece as diretrizes curriculares
para os cursos de Publicidade e Propaganda,
bem como os demais normativos legais para
a cada curso. oferta de cursos superiores de graduacdo na
modalidade presencial.

Cumprimento da legislag¢ao
educacional e das Diretrizes
Curriculares Nacionais direcionadas

0 curso encontra-se estruturado nos eixos das
Ciéncias Sociais Aplicadas com objetivo de
formar nao apenas profissionais técnicos, mas
Formacdo integral do ser humano. [sim profissionais aptos e qualificados a se
integrarem a sociedade, de forma a serem
capazes de compreenderem seu papel como
agente de transforma¢ao social.

0 Curso de Publicidade e Propaganda apoia-se
no sistema de ensino presencial,
multidisciplinar e com recursos
multimidiaticos, pelos quais busca-se a
interacao, comunicacao, troca de ideias e
experiéncias entre os diversos sujeitos
envolvidos no processo educacional, tendo
como foco a busca constante pela melhoria da
qualidade do ensino ofertado.

Ensino e aprendizagem com qualidade

Para desenvolvimento do perfil do egresso
almejado o curso fara uso de uma metodologia
interativa e problematizadora caracterizada
pela articulag¢ao entre os conceitos e
situagdes-problemas, levantamento de
hipéteses, orienta¢bes e proposi¢bes de
planejamento de situa¢des experimentais para
a  testagem de hipdteses através do
desenvolvimento compartilhado e que culmine
em atividades e projetos interdisciplinares;
Promog¢ao do estagio supervisionado,
atividades de iniciacado cientifica de carater
pratico e atividades de extensdao, com o
objetivo de oferecer ao estudante
experiéncias praticas que complementem sua
aprendizagem de forma a aperfei¢oar o seu
processo de formag¢ao profissional e humana.

Sintonia com o mercado de trabalho
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A  estrutura do Curso de Publicidade e
Propaganda aborda as diversas areas do
conhecimento, habilidades, atitudes e valores
éticos, fundamentais a formag¢ao profissional;
Contempla a abordagem de temas,
observando o equilibrio tedrico-pratico e a

flexibiliza¢ao curricular, permitindo,
na pratica e no exercicio das atividades, a
aprendizagem e o desenvolvimento

das competéncias necessarias ao
exercicio profissional alinhadas ao perfil do
desenvolvimento de competéncias. legpresso; O curso busca a abordagem precoce de
temas inerentes as atividades
profissionais de forma integrada,
evitando a separagao entre as diversas
disciplinas, sem perda de conhecimentos
essenciais ao exercicio da profissao,
envolvendo o aluno como desenvolvimento
cientifico e a busca do avan¢o tecnolégico.

Curriculo atualizado,
contextualizado, flexivel,
interdisciplinar e fundamentado no

Certificacao Intermediaria, nos
Cursos Superiores de Tecnologia,
como forma do aluno usufruir N3ao se aplica por se tratar de um curso de
efetivamente dos saberes bacharelado.
construidos, a medida que finaliza
médulos de aprendizado.

O curso esta configurado para formar
profissionais aptos a desenvolver, de forma
plena e inovadora, as atividades
Publicitdrias com capacidade de wutilizar,
desenvolver ou adaptar tecnologias com a
compreensao critica das implicag¢bes dai
Metodologia de ensino fundamentada |decorrentes e duas relacGes com o processo

na Andragogia e acdo do aprendiz. [produtivo, o ser humano, o ambiente e a
sociedade. Para tal a metodologia proposta

leva em considerag¢ao 0s principios da
aprendizagem adulta e sempre que possivel
busca trazer para o debate académico casos
praticos que despertem o interesse do aluno
no aprofundamento dos temas estudados.
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A organiza¢ao curricular apresenta um
conjunto de atividades de ensino-aprendizagem
e a cada atividade incorpora-se uma
metodologia especifica de Ensino e, por
consequéncia, uma metodologia de avaliagao
que deve ser observada na descrig¢ao dos Planos
de Aprendizagem. Para 0s conteudos
conceituais podem ser utilizados: prova
tedérica, prova pratica em 1laboratédrio,
relatério de trabalho de campo, trabalhos
individuais e em grupo, apresentacao de
seminarios, entre outras atividades de
avalia¢ao. O Regimento da IES estabelece que
“0 professor nao podera adotar apenas provas
escritas em todo o processo avaliativo,
devendo diversificar as formas de avaliacao,
assegurando ao aluno diferentes modos de
demonstrar que construiu seu conhecimento”.
Os resultados das avaliac¢Oes serdo utilizados
como  ferramenta para diagndéstico das
principais deficiéncias do processo de
ensino-aprendizagem, sendo que os professores
serao estimulados a acompanharem como os
alunos estao se transformando em dire¢ao aos
objetivos almejados.

No curso de Publicidade e Propaganda os atores
educacionais sao estimulados a entenderem que
competéncias sao capacidades, conhecimentos e
caracteristicas que distinguimos
Avaliacdo baseada na teoria do profissionais de alto desempenho daqueles de
desenvolvimento de competéncias. [desempenho regular, desta forma em cada etapa
letiva o0s docentes devem promover uma
reflexao junto aos discentes das competéncias
que devem ser desenvolvidas por cada
individuo durante os processos avaliativos.
Visto que a teoria e a pratica permeiam desde
os topicos das disciplinas, passam pelos
eixos de formacao do publicitario e
distinguem diversas outras atividades
académicas e ainda separam as atividades
académicas das profissionais, marcando sobre
Articulacdo entre teoria e pratica. [maneira as ligadas a formacdo profissional,
ao elaborar o curriculo do curso considerou-
se a teoria e a pratica como dimensdes comuns
inseridas na educa¢ao publicitaria. Ao
considera-las como dimensdes, nao se quer
centrar na quantifica¢ao ou na mensurac¢ao das
mesmas; o0 que se pretende é ter um tratamento

Avaliacao diagndéstica, formativa,
continua e somativa.
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em que prevaleca o viés qualitativo destas.

No curso de Publicidade e Propaganda toda a
comunidade académica sera estimulada a
compreender que o processo educacional é uma
Co-responsabilidade dos sujeitos, [@tividade que se desenvolve de maneira
professor e aluno, envolvidos no [conjunta, onde a responsabilidade pela
processo ensino-aprendizagem. aprendizagem deve ser compartilhada pelos
docentes e discentes, de forma que o aluno
assuma uma postura ativa ao longo de seu
processo de formacgao.
0 curso de Publicidade e Propaganda promovera
eventos de difusao de conhecimentos
cientificos em dareas prioritarias, como
envolvimento dos corpos docente e discente,
inclusive com efeitos multiplicativos de
outros eventos que professores e alunos que
iram participar. Da mesma forma o curso
promovera Encontros, Semanas Académicas,
Palestras e outros eventos, com profissionais
do setor bem como com a participa¢ao do
Conselho e entidades de classe.
Conversas e reunides constantes «com o
coordenador de curso no intuito de
identificarem as necessidades e expectativas
dos alunos, buscando formas alternativas de

Processo de ensino-aprendizagem
integrado com a extensao.

Compr\omisso com a per\manéncj_a dos l|atendé-las; Elaboragao de atividades
alunos na IES, reduzindo os indices [integradoras entre os membros da comunidade
de evasio. académica; Divulgac¢ao das politicas

institucionais de atendimento e apoio ao
discente; Busca de convénios e parcerias para
oferta de vagas de empregos e estagio
remunerado.

Todos os processos educacionais
desenvolvidos no Curso de Publicidade e
Propaganda terao como ponto norteador as

Planejamento do processo ensino- [diretrizes estabelecidas no projeto
Aprendizagem baseado no Projeto [pedagégico do curso e demais regulamentos
Pedagégico do Curso e no PDI. aprovados pelo Nucleo Docente Estruturante do

Curso. Da mesma forma observar-se-a também o
Plano de Desenvolvimento Institucional que
norteia todas as atividades da IES.
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O curso de Publicidade e Propaganda devera
estabelecer convénios com empresas, entidades
de classe e Orgaos publicos visando o
encaminhamento dos alunos para programas de
estagios remunerados, bem como para
entrevistas de emprego em vagas apresentadas
por estas instituic¢odes.

Incentivo a empregabilidade

0 curso de Publicidade e Propaganda elaborara
atividades provocadoras de aprendizagem que
visam incutir no aluno o interesse pelo
aprofundamento nos temas abordados, bem como

Incentivo a autonomia e a formacao

continuada.

o estimulo a continuidade de seus estudos,

mesmo fora do ambiente escolar.
Serao realizadas semestralmente, reunides do
Nicleo Docente Estruturante e do Colegiado de
Monitoramento, avaliacdo e Curso, como propésito de monitorar, avaliar e
reformulacdes necessarias do reformular quando necessario o PPC, o
curriculo e processo de ensino- |curriculo, os objetivos do curso, o0s
aprendizagem. conteudos programdticos e a bibliografia das

unidades curriculares.

A infraestrutura disponivel para atender as
necessidades do curso sera permanentemente
Infraestrutura adequada as avaliada por toda a comunidade académica.
necessidades dos cursos. Pelos resultados de tal avaliacao sao

desenvolvidas estratégias de manuteng¢ao,
amplia¢ao e adaptacao da mesma.
Os professores do Curso serao permanentemente
estimulados a participarem dos eventos de
Formacdo continuada do corpo docente/capacitacdo promovidos pela proépria IES, bem
como serao 1incentivados a participarem de
eventos ou cursos externos.
0 curso buscarda a formacao de um profissional
com postura investigativa e de carater
reflexivo, apto a desenvolver, de forma plena
Investimento na formacdo do aluno, |e inovadora, atividades na area publicitaria
buscando a exceléncia académica, a ¢ tera formacdo especifica para a aplicacao e
compreensdo politica por meio do [desenvolvimento da 1iniciacdo cientifica e
desenvolvimento do ensino e da  [thovacao tecnolodgicaj difusao de
conhecimentos tecnolégicos;
desenvolvimento da capacidade empreendedora e
manutencao das suas competéncias em sintonia
com o mundo do trabalho.

extensao

54

unipac.br



O ER
& o
SNIPAE

Centro Universitario Presidente Antonio Carlos
UNIPAC Barbacena

Todo o corpo docente e profissional técnico-
administrativo diretamente envolvido com o
Valorizacdo do magistério e do curso sera estimulado a participar dos
pessoal técnico-administrativo |programas de capacitacao profissional, bem
como receber treinamentos especificos para o
desempenho de suas atividades.

A infraestrutura disponivel para atender as
necessidades do curso sera permanente
avaliada por toda a comunidade académica.
Pelos resultados de tal avaliagao serao
desenvolvidas estratégias de manutencao,
amplia¢ao e adapta¢ao da mesma.

O curso buscard a atualizacao da area
profissional, diferenciando-se dentro dela, e
para tal ird considerar as necessidades loco
regionais, com o objetivo de atendé-las e
supri-las, gerando bem-estar a comunidade
local e regional, primando pela formacgao de
qualidade de seu futuro egresso. Através de
atividades extensionistas o curso buscara
artes e das atividades de lazer. despertar no aluno a conscientiza¢do sobre
processos construtivos que respeitem o
patriménio histérico existente na regiao de
insercao da IES

Constante melhoria das instalacoes
fisicas, modernizacao dos
equipamentos e da biblioteca.

Atendimento as necessidades sociais
da regido na qual se encontra
inserida, fomentando o
desenvolvimento das ciéncias, das

3.1.2 Politicas Institucionais de Iniciacao Cientifica

Dentro da concep¢ao de educagao do Centro Universitario Presidente Anténio
Carlos, a inicia¢ao cientifica assume um papel fundamental, na medida em que é
um meio eficaz de promover o espirito investigativo do aluno, incentivando o
questionamento, a busca de informa¢bdes fora da sala de aula, o desenvolvimento
da visao sistémica e, consequentemente, da sua progressiva autonomia intelectual.

A Politica de Iniciag¢ao cientifica tem como objetivos:
v" Institucionalizar e incentivar a iniciac3o cientifica docente no UNIPAC;
v"  Proporcionar aos docentes um ambiente adequado para realizacdo de iniciacdo
cientifica na Instituicao;
v Implementar e incentivar a relacdo entre iniciacdo cientifica, extensdo e
ensino;
v" Implementar e incentivar a relacdo da iniciacdo cientifica com a graduacdo e
a po6s-graduagao;
v' Institucionalizar e incentivar a iniciacdo cientifica no UNIPAC;
v Proporcionar aos discentes as primeiras experiéncias na atividade académica
a partir de orienta¢ao dada pelos professores orientadores;
v Agregar docentes e discentes em projetos de inicia¢do cientifica. Os programas
institucionais de iniciacdo cientifica do UNIPAC sao escolhidos anualmente,
através de publicacao de edital, o qual contém todos os critérios de destinagao
ggs recursos para financiamento.
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O UNIPAC tem a inicia¢ao cientifica como um dos pilares da instituicao,
propiciando ao aluno a amplia¢ao de sua visao de mundo e o desenvolvimento do seu
espirito investigativo. A tramita¢ao, bem como acompanhamento e avalia¢ao dos
Programas de 1Inicia¢ao Cientifica no UNIPAC obedecem a regulamentacao
estabelecida pela Pré-reitoria de Inovac¢ao e Desenvolvimento Socio educacional.

A Politica de estimulo a produg¢ao cientifica do UNIPAC é instrumento
indispensavel ao efetivo cumprimento da sua Missao, que tem, no seu compromisso
com a sociedade, o motor propulsor de suas a¢des, servigos e desenvolvimento.

Entre as a¢bes de promog¢ao e divulgag¢ao das pesquisas desenvolvidas no
UNIPAC sao mantidos editais como o do Programa de Inicia¢ao Cientifica (PROBIC).
0 edital obedece a um cronograma onde os projetos de pesquisas sao submetidos
pelos docentes em mar¢o e setembro de cada ano, sendo que os mesmos aprovados
iniciam sua vigéncia em abril e outubro, respectivamente, com durac¢ao de 12 meses.
Esse edital contempla bolsas de Inicia¢ao Cientifica, financiadas pela proépria
Institui¢ao para os alunos.

Como estratégia de fomento a divulgacao dos trabalhos de pesquisa, tem-se
a Revista Mental, e, pretende-se criar a Revista de Inicia¢ao Cientifica, com o
objetivo de incentivar a publica¢ao cientifica e disseminar o saber produzido na
Institui¢ao. Sera um periddico especializado, semestral, de conteudo
multidisciplinar, aberto a comunidade cientifica nacional e internacional,
editado pelo UNIPAC. Publicara artigos cientificos envolvendo pesquisas basicas,
aplicadas e inovag¢des. A revista estara disponivel em meio eletroénico.

Quadro 5 - Politicas Institucionais de Iniciacdo Cientifica no Ambito do Curso

AcoOes realizadas no Curso para

Politicas Institucionais de Iniciacao efetivacao das Politicas
Cientifica- PDI Institucionais de Iniciacao
Cientifica

As atividades de Iniciacdao Cientifica no
UNIPAC sao contempladas com bolsas de
Iniciagdao Cientifica financiadas pela
propria Institui¢do. Consideram-se ainda a
Dentro da concep¢ao de educa¢ao do Centro | participag¢ao de graduando em grupo de
Universitario, a inicia¢ao cientifica | pesquisa regular da Instituicao de Ensino,
assume um papel fundamental, na medida em | registrado no CNPq, sem bolsa, por pelo
que é um meio eficaz de promover o espirito | menos um ano. O curso de Publicidade e
investigativo do aluno, incentivando o | Propaganda possui projetos de iniciacao
questionamento, a busca de informag¢bes fora | cientifica ja aprovada e em andamento. Além
da sala de aula, o desenvolvimento da visao | das pesquisas, o Trabalho de Conclusao de
sistémica e, consequentemente, da sua | Curso (TCC) consiste em importante momento

progressiva autonomia intelectual. para o discente enveredar no campo da
pesquisa, seja de cunho pratico ou tedrico,
sempre com suporte dos docentes

orientadores e demais que fazem parte do
quadro do UNIPAC.
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3.1.3 Politicas Institucionais de Extensdo

A IES no que tange a Extensao tem por missao promover a formacgao de
profissionais comprometidos com o seu meio e propagadores de a¢des de cidadania
voltadas para o desenvolvimento da sociedade. Dessa forma, a extensao adota como
politica: extensao a sociedade dos conhecimentos produzidos, buscando a solu¢ao
de problemas e visando a integracdao da IES com a comunidade; embasamento nas
areas de concentracao dos programas de gradua¢ao oferecidos, podendo ser
desenvolvida em modalidades diversas; adocao da pratica extensionista em um
instrumento de vitalizacao do ensino, na medida em que expande o conceito de
ensino-aprendizagem e promove transforma¢des no processo pedagégico; énfase na
interdisciplinaridade promovendo a integracao dos diversos saberes; zelo pela
producdo e preservacao cultural e artistica e consolida¢ao, através da alocacao
de recursos financeiros proéprios e de recursos de terceiros.

Assim, a politica de extensao a ser implantada no Curso deve ser efetivada
por meio das seguintes modalidades: projetos; cursos; eventos; prestacao de
servicos; publica¢des e outros produtos académicos. Em atendimento a Resolugao
CNE/CES n2 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a
Extensdao na Educa¢ao Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da
Lei ne 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo (PNE) 2014-2024, o
curso conta com 320 horas de extensao, como conteudo curricular obrigatoério.

As ac¢des de extensao no UNIPAC tém como objetivo garantir a execug¢ao da
Politica de Extensao como meio de integra¢ao da institui¢ao com a comunidade,
promovendo a¢des e projetos com foco na universalidade da vida nos aspectos
cientifico, humanistico, social, politico, econbémico, cultural e ambiental.

Quadro 6 - Politicas Institucionais de Extensdo no Ambito do Curso

Politicas Institucionais de Extensao - PDI | A¢Ges realizadas no Curso para efetivacao
das Politicas Institucionais de Extensao

- 10% (dez por cento) do total da carga|A extensdo encontra-se curricularizada com
horaria curricular estudantil de todos o0s|10% do total da carga horaria curricular,
cursos graduagao como atividades de|sendo desenvolvida durante todo periodo da
extensao; graduacao.

As atividades de extensao desenvolvidas
estimulam a participag¢ao de alunos e
professores, o contato direto com a

populac¢ao permitindo trocas de
experiéncias.
- Fortalecer os programas institucionais |Atividades Complementares, Seminarios,
nas areas social, ambiental, cultural e|Atividades Académicas, Cientificas e
esportiva; Culturais.
Ano de 2019
- Campanha de responsabilidade social das
IES particulares: Agoes educativas
multidisciplinares de Prevencao e

tratamento de alterac¢des da cavidade oral e
hidrata¢ao de idosas institucionalizadas.
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- Evento de -extensao: minicurso de
interpretacao de hemograma.
- Minicurso de intradermoterapia.

Ano de 2020
- Campanha de Responsabilidade Social
2020 “PROJETO - EDUCACAO PARA A VIDA -
SAUDE, EDUCACAO E CULTURA PARA TODOS”

Ano de 2021

- Palestra de atua¢ado do publicitario.

- Palestra sobre atua¢ao polivalente do
profissional.

- Responsabilidade social 2021 - Doag¢ao
de 6rgaos e sangue.

- Evento Publicidade em acdo.

- Palestra sobre a importancia do estagio
da forma¢ao profissional.

Ano de 2022

- 2° Corrida do Dia Mundial da Atividade
Fisica - Dosagem de glicemia capilar.

- Doe Calor - campanha de arrecada¢ao de
cobertores e agasalhos para grupos
vulneraveis.

Além destas a¢bes, o curso conta com 280
horas de atividades de extensao, como
componente curricular da matriz do
curso.

3.2 Objetivos do Curso

0 objetivo do Curso de Publicidade e Propaganda do UNIPAC de Barbacena é
formar profissionais competentes que tenham conhecimento e dominio de técnicas e
instrumentos necessarios para a proposicao e execu¢ao de solug¢bOes de comunicagao
eficazes para os objetivos de mercado, de negécios, de anunciantes, e
institucionais; bem como conhecedores de procedimentos de comunica¢ao apropriados
aos objetivos institucionais, empresariais e mercadolégicos.

Com base no panorama do ensino de Publicidade e Propaganda no Brasil, fica
estabelecido que a educa¢ao superior ministrada na UNIPAC de Barbacena tera por
finalidade a forma¢ao profissional que revele:

I. aprimorar habilidades essenciais para o exercicio do oficio: adaptacao e
flexibilidade;

ITI. considerar a diversidade e mutabilidade de demandas sociais e profissionais,
adequando-se a complexidade e velocidade da contemporaneidade para saber 1lidar
com novas situag¢des a que a profissao é submetida no cotidiano;
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III. compreender a fun¢ao social da publicidade e sua capacidade de transformac¢ao
da realidade, bem como a amplitude do negécio da publicidade no ambiente
corporativo, o alargamento das suas areas de atua¢ao para dominar a dinamica das
diversas modalidades comunicacionais;

IV. atuar, de forma integrada, nas dimensdes comunicacional e mercadolégica de
empresas e organiza¢bes compreendendo os processos de planejamento, criacao,
produgcao, programa¢ao, distribuig¢dao e gestao da comunica¢ao publicitaria e
institucional, e sua integra¢ao por meio de a¢des estratégicas de comunica¢ao e
de marketing;

V. assimilar o impacto das convergéncias tecnoldégicas no campo da comunicagao
para criar projetos inovadores ao desenvolvimento de institui¢des do estado, do
mercado e da sociedade civil organizada; PROCESSO N2: 23001.000013/2014-88
Joaquim Neto - 0013 75

VI. dominar e aplicar linguagens, técnicas, tecnologias, conceitos
mercadolégicos e estéticos na proposicao e na execu¢ao de solug¢bes de comunicagao
eficazes para objetivos de mercado, de negdcios e institucionais;

VII. conectar pensamentos, associar ideias, discursos e imagens para produ¢ao de
novas relac¢des simbdlicas;

VIII. investigar os temas pertinentes ao campo publicitdrio com o objetivo de
fomentar novas pesquisas para a inova¢ao comunicacional;

IX. elaborar criticas fundamentadas aos processos comunicacionais, tradicionais
e emergentes, propondo alternativas viaveis;

X. experimentar e inovar as linguagens utilizadas nos processos de comunicag¢ao
publicitdria, nas dimensdes de criag¢ao, de produ¢ao, de interpreta¢ao e da técnica
para produzir conteldos e narrativas relevantes;

XI. aptiddo para “ler” /interpretar consumidores, cenarios, situa¢des em que as
marcas anunciantes estao inseridas, analisar dados e informacdes a fim de
subsidiar a tomada de decisOes sobre projetos e ag¢les;

XII. desenvolver a faculdade analitica, com senso critico apurado, para resoluc¢ao
de problemas complexos;

XIII. pensar, diagnosticar e executar com agilidade;

XIV. mediar relac¢des comunicacionais entre os distintos atores sociais, com énfase
nos estudos sobre sociabilidades;

XV. desconstruir valores arraigados para valorizar a heterogeneidade de género,
de sexualidade, étnico-racial e de classe nas representa¢des publicitarias;
XVI. empreender o didlogo como metodologia de atuagcao profissional, com
reciprocidade da interlocu¢ao para instaurar rela¢bes horizontais nao sé entre
consumidores e marcas, mas igualmente entre contratantes e contratados no ambiente
empresarial;

XVII. diminuir a distancia entre os envolvidos na cadeia produtiva do sistema
publicitario;

XVIII. transparéncia e capacidade de escuta nas rela¢des profissionais que sao,
antes de tudo, rela¢oes humanas pautadas na empatia e no principio de alteridade;
e

XIX. profissional sensivel aos relacionamentos interpessoais, ao trabalho em
equipe de maneira colaborativa e proativa, administrando situa¢des de conflito e
respeitando as diferencas.
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3.3 Perfil Profissional do Egresso

A formacao superior em Publicidade e Propaganda dever promover o
desenvolvimento pessoal de seus egressos, considerando o amadurecimento
intelectual e o pensamento critico diante da vida, da sociedade e da pluralidade
da area da Comunica¢ao Social, por meio do exercicio das atividades publicitarias.

A formagao na area deve oportunizar aos discentes ndo s6 viver, conhecer e
experimentar a realidade (econdmica, mercadolégica, tecnolégica, social,
cultural, politica, simbdélica e regional) da publicidade na condi¢ao de
profissionais atuantes em organizag¢des publicas, privadas ou mistas, mas também
proporcionar que reflitam efetivamente sobre tal realidade em acordo com o
pensamento referencial da comunica¢dao e do campo publicitdrio, isto é, promover
o entendimento do campo técnico-cientifico da comunica¢do, capaz de estabelecer
uma visdo critico-reflexivo e inovadora aos desafios da dinamica teoria/pratica.

A formag¢ao em Publicidade e Propaganda deve contemplar o complexo cenario
da comunica¢ao contemporanea e nos contextos da economia criativa para empreender
transformagdes/inova¢des na area da Publicidade e Propaganda, compromissadas com
0 social e com o desenvolvimento regional, em conformidade com as demandas do
mundo do trabalho publicitario de ordem financeira, estratégica, digital, de
criatividade, de produ¢ao e dos consumos de marcas, bens, servi¢os e corporagoes,
bem como promover a midiatiza¢ao via propagabilidade e visibilidade de ideias,
pessoas e institui¢des nas media¢des comunicacionais de um modo mais amplo,
buscando o bem comum social e aregula¢ao/equilibrio dos interesses de mercado e
consumidores.

0 perfil comum do egresso do Curso de Publicidade e Propaganda do UNIPAC -
Campus Barbacena, contempla as seguintes competéncias e habilidades:
1. Capacidade de criac¢ado, produ¢ao, distribui¢ao, recep¢ao, e andlise critica
referentes as midias, as praticas profissionais e sociais relacionadas com estas,
e as suas inser¢des culturais, politicas e econOmicas;
2. Habilidade em refletir a variedade e mutabilidade de demandas sociais e
profissionais na 4drea, adequando-se a complexidade e velocidade do mundo
contemporaneo;
3. Visao integradora e horizontalizada - genérica e ao mesmo tempo especializada
de seu campo de trabalho possibilitando o entendimento da dinamica das diversas
modalidades comunicacionais e das suas rela¢des com 0s processos sociais que as
originam e que destas decorrem;
4., Capacidade de utilizar criticamente o instrumental teérico-pratico oferecido
em seu curso, sendo, portanto, competente para posicionar-se de um ponto de vista
ético-politico sobre o exercicio do poder na comunica¢ao, sobre os
constrangimentos a que a comunica¢ao pode ser submetida, sobre as repercussodes
sociais que enseja e ainda sobre as necessidades da sociedade contemporanea em
relacdao a comunicac¢ao social.

A formacao do profissional de Publicidade e Propaganda se caracteriza também
pelas seguintes habilidades e competéncias conforme no Parecer CNE/CES n°146/2020
que fundamenta as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso:
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mercado, de negdcios de anunciantes e institucionais;

2. Pela tradugcdao em objetivos e procedimentos de comunica¢dao apropriados os

objetivos institucionais, empresariais e mercadolégicos;

3. Pelo planejamento,
publicitaria,
atividades de marketing,

producao,
de ag¢bes promocionais e de incentivo,
venda pessoal,

criacao,

difusao e gestao da
eventos

corporativa, e de assessoria publicitdria de informacao.

Quadro 7 - Competéncias e Habilidades X Atividades de Aprendizagem

PERFIL DO EGRESSO

ATIVIDADES DE APRENDIZAGEM

econdmicas;

. Iniciacado cientifica;
. Visitas técnicas;
. Empreendedorismo;
. Nivelamento Histdéria do Brasil;
0 conhecimento dos aspectos | ° Filosofia;
antropolégicos, sociolégicos | ° Educacdo ambiental;
e econdmicos relevantes e de | ° Ciéncia politica;
todo o espectro de . Sociologia;
necessidades, aspiracdes e . Comportamento do Consumidor;
expectativas individuais e . Marketing Aplicado;
coletivas quanto ao ambiente | ., Administracdo de Pequenas e Medias
construido. Empresas;
. Promocao de Vendas;
. Agéncia Experimental;
. Estagio supervisionado;
. Trabalho de conclusao de curso.
° Estética em Publicidade e
Propaganda
° Criacao e Redacao Publicitaria
Midia Impressa
Capacidade de criacao, . Criacdo e Redacdo Publicitaria
produ¢ao, distribuicao, Midia Impressa
recepcao, e analise critica |, Fotografia Publicitaria
refe?entes as.mlqlasf as ° Producao Publicitaria TV
praticas profissionais e . . e
sociais relacionadas com Eletréﬁ2t2cao Publicitaria Impressa e
estas, e as suas insercoes
culturais, politicas e ° Design de Embalagens

Arquitetura de Marcas

Agéncia Experimental

Estagio supervisionado
Trabalho de conclusao de curso.
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Habilidade em  refletir a |, Teoria da Comunicagdo Semidtica
variedade e mutaplyldade de o Pesquisa em Publicidade e
deman@as sociais e Propaganda
profissionais na area, s . ..
adequando-se a complexidade e * Inteligéncia Digital
velocidade do mundo ° Midia
contempor\éneo; ® Midias Sociais
Visdo integradora e ° Comunicag¢ao Empresarial
horizontalizada - genérica e | ® Comunicacao de Alta
ao mesmo tempo especializada | Performance
de seu campo de trabalho ° Teoria e Técnica em
possibilitando o entendimento | Publicidade e Propaganda
da dinamica das diversas ° Teoria da Comunicacao
modalidades comunicacionais e | o Pesquisa em Publicidade e
das suas re1a§6gs com os Propaganda
processos sociais que as ° Técnicas de Atendimento em
originam e que destas Publicidade Marketing
decorrem; A .
o Agéncia Experimental
Capacidade de utilizar
criticamente o instrumental
tedrico-pratico oferecido em
seu curso, sendo, portanto, . 5 . o
competente para posicionar-se | ® Legislacao e Etica em Publicidade
de um ponto de vista ético- | © Propaganda
politico sobre o exercicio do | ® Inteligéncia Digital
poder na comunicac¢ao, sobre ° Midias Sociais
os constrangimentos a que a | e Comunicacdo Empresarial
comunicac¢do pode ser . Comunicacdo de Alta
submet%@a, soprg as Performance
PEPErcusS0es soclals que ° Ciéncias Politicas
enseja e ainda sobre as
necessidades da sociedade
contemporanea em rela¢ao a
comunicacao social.
° Agéncia Experimental;
Promover e facilitar relacdes | ® Estagio supervisionado;
de cooperacao entre a ° Trabalho de conclusao de curso.
instituicdo educativa, a . Atividades Complementares
familia e a comunidade. ° Visitas Guiadas
° Atividades de Extensao

3.4 Estrutura Curricular

A concepg¢ao de Curriculo no UNIPAC vai muito além das atividades
convencionais de sala de aula e deve considerar atividades complementares, tais
como inicia¢ao cientifica, programas académicos amplos, programas e a¢des de
extensao universitaria, visitas técnicas, eventos cientificos, além de atividades
académicas, culturais e sociais, desenvolvidas pelos alunos durante o curso de
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graduacao. O desenho curricular dos cursos de gradua¢ao do UNIPAC contempla os
principios e valores da institui¢ao, as diretrizes curriculares nacionais do
Ministério da Educa¢dao (MEC), o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia e os indicadores de avalia¢ao estabelecidos pelo Exame Nacional de
Desempenho de Alunos (Enade).

Dois aspectos importantes sao considerados na defini¢ao do modelo
curricular: o perfil do aluno do século XXI, que se caracteriza por uma geragao
familiarizada com as novas tecnologias, que se conecta e interage mais
intensamente com o seu meio, além de ser inovadora, dinamica e adaptavel; e as
constantes transforma¢des do mercado de trabalho, que vém demandando novas formas
de atuacao profissional ao integrar diferentes areas de conhecimento. Além disso,
0 mundo do trabalho tem exigido um profissional com formacao que transcende o
conhecimento técnico, favorecendo e valorizando o desenvolvimento de competéncias
atitudinais.

Esses principios se configuram numa proposta de formag¢ao profissional
fundamentada no principio da interdisciplinaridade e da flexibilidade,
contribuindo para a solucao de problemas sociais, tecnolégicos e cientificos,
contribuindo para esclarecer problemas que nao podem ser vislumbrados por analises
disciplinares. Essas dimensdes proporcionam uma forma¢ao equilibrada entre os
conhecimentos, habilidades e valores, diretamente vinculados ao campo de atuagao
profissional.

Segundo Piaget, apud Santomé (1998), a Interdisciplinaridade é o “segundo
nivel de associa¢ao entre disciplinas, em que a cooperag¢ao entre varias
disciplinas provoca intercambios reais; isto é, existe verdadeira reciprocidade
nos intercambios e, consequentemente, enriquecimento mutuos.”

Todos os curriculos do UNIPAC possuem uma dimensao de formagao geral, comum,
referindo-se justamente ao desenvolvimento de competéncias gerais e miltiplas,
que permitem ao aluno a compreensao da sociedade e da inser¢ao do profissional
nesse espa¢o. Essas competéncias integram as diretrizes gerais, os principios e
valores institucionais do Centro Universitario UNIPAC, expressos em 07
disciplinas institucionais: Filosofia, Sociologia, Educacao Ambiental, Leitura e
Producdao de Textos, Empreendedorismo, Metodologia Cientifica e Estatistica.

A atualizacdao e a flexibilizacao curricular se dao de diversas formas,
entre elas, por meio da oferta de Atividades Complementares que objetivam criar
no aluno a cultura da educacdao autdbnoma e a percep¢ao da necessidade de
atualizag¢ao permanente em seu processo de forma¢ao académica e profissional, bem
como pela oferta de disciplinas Optativas e da disciplina Toépicos Especiais, que
se caracteriza como espago de atualizag¢ao constante e de ampliag¢ao das
possibilidades de enriquecimento curricular.

Até 2017 o desenho curricular dos cursos de gradua¢dao se apresentava numa
concep¢ao tradicional, rigidamente organizada em periodos. Em 2018 inicia-se, no
campus Barbacena, nova organiza¢ao curricular por eixos modulares de
aprendizagem. Essa organizacao curricular fundamenta-se em uma visao
interdisciplinar, transversal e busca o desenvolvimento da transdisciplinaridade
na educag¢ao. A composicao dos médulos se fundamenta nos valores, nas competéncias
e habilidades exigidas a forma¢ao pretendida para os alunos.
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Nessa nova estrutura curricular, a no¢ao de periodos é substituida pela
no¢ao de eixos de forma¢ao/modulares de aprendizagem como elementos basicos de
articulag¢ao e de progressao do processo educativo. A organiza¢ao e o processo da
aprendizagem passam a ser compreendidos como periodos de tempo maiores do que um
semestre, constituindo um processo continuo, dentro de um mesmo eixo e entre
eixos distintos, e permitindo uma maior flexibilizacao da entrada de alunos,
devido principalmente a inexisténcia de pré-requisitos entre os moédulos de um
eixo de aprendizagem.

A denomina¢ao dos médulos rompe o padrao tradicional ou usualmente utilizado
por outras IES, adotando-se como denomina¢ao dos médulos os nomes de pedras
preciosas. A escolha por esse modelo se fundamenta na superagao do sistema
cartesiano de sequéncia entre os periodos/médulos, bem como uma homenagem ao
Estado de Minas Gerais, sede do UNIPAC, que com sua riqueza de minérios contribuiu
e contribui significativamente para a economia do pais.

A estrutura curricular modular do curso presencial de Publicidade e
Propaganda é representada conforme se segue:

Eixo1 Eixo 2

Médulo
2
Iy ‘;m&‘ Ouro

Figura 4. Exemplo de curso de graduacao com oito periodos

Tanto no sentido geral do Projeto Institucional como no sentido especifico
do curso de Publicidade e Propaganda o PPC é proposto como associa¢ao entre uma
concep¢ao de Ensino-Aprendizagem, pautada em senso de responsabilidade publica,
uma concep¢ao de sujeito humano, contextualizado no processo de transformagdes
histérico-sociais, e uma avaliag¢ao das condig¢des necessarias para a formag¢ao de
egressos capazes de um desempenho satisfatdério, aptos a contribuir para a
interven¢ao social, interessados na superacgao de problemas.

Nessa perspectiva e considerando a concep¢ao trazida pela Lei n.9.394/96
de “trabalho académico efetivo” o UNIPAC - Campus Barbacena organiza as matrizes
curriculares de seus cursos de graduagao priorizando a autoaprendizagem do
discente.

Essa concepg¢ao busca a ruptura com o modelo tradicional onde se condiciona
a aprendizagem do discente a sua presen¢a em sala de aula e a atua¢ao professor.
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Para o desenvolvimento e éxito da cultura da autoaprendizagem faz-se
necessario fomentar no aluno o esfor¢o préprio e o uso de mecanismos e estratégias
pedagdgicas que o levem a desenvolver a sua aprendizagem.

No UNIPAC a carga horaria de todos os cursos de gradua¢dao é mensurada em
horas (60 minutos), composta de 50 minutos de aula mediada e 10 minutos de
atividades extraclasse orientadas, totalizando 60 minutos de efetiva trabalho
académico.

As "Atividades-Extraclasse-Orientadas-AECO” sao utilizadas para fomentar o
desenvolvimento da autoaprendizagem pelo discente. Estas horas foram
estabelecidas com base no Parecer CNE/CES n? 261/2006 de 09/11/2006 (conceito de
hora-aula) e na Resolu¢do CNE/CES n2 3, de ©02/07/2007 (hora-aula). Assim, para
cada disciplina o aluno devera desenvolver, fora da sala de aula, atividades
individuais ou em grupo relacionadas ao aprimoramento dos estudos e a consolidag¢ao
dos conhecimentos adquiridos em sala de aula. Portanto, sao consideradas
atividades efetivas de aprendizagem os estudos e atividades realizadas pelo aluno,
como realizagao de exercicios de fixag¢ao de conteudo, leituras de artigos e textos
encaminhados pelo professor da disciplina, estudos de preparagao para as
avaliac¢les, produ¢ao de relatdorios e atividades relacionadas as aulas praticas,
entre outras.

Como suporte ao desenvolvimento desse processo a institui¢ao se utiliza de
Tecnologias de Informagao e Comunicagao para gerenciamento e registro das
informa¢des no ambiente virtual de aprendizagem (AVA).

A fim de oportunizar ao aluno a familiarizag¢ao com o AVA, seus recursos e
ferramentas, de forma contextualizada e visando a promo¢ao da aprendizagem
autonoma, o NEO oferece uma capacitacao para todos os alunos ingressantes na
Institui¢do. Além disso, para o aluno que acessa o AVA pela primeira vez é
disponibilizado um video tutorial contendo orienta¢des sobre a navegacao e uso
do ambiente.

Os professores ao elaboraremos planos de aprendizagem dos componentes
curriculares registram as horas que sao destinadas as Atividades Extraclasse
Orientadas a serem realizadas na plataforma Blackboard.

As matrizes curriculares de todos os cursos de gradua¢ao do UNIPAC tém a
sua durag¢ao contabilizada em horas-relégio, conforme determina o inciso II, do
art. 2°, da Res. CNE/CES n° 2/2007.

Assim, a estrutura curricular implementada no curso de Publicidade e
Propganada, considera:

ATUALIZACAO E A FLEXIBILIZACAO CURRICULAR se ddo de diversas formas, entre elas,
por meio da oferta de Atividades Complementares que objetivam criar no aluno a
cultura da educagao autdénoma e a percep¢ao da necessidade de atualizacao
permanente em seu processo de forma¢ao académica e profissional, bem como pela
oferta de disciplinas Optativas que se caracteriza como espa¢o de atualizagao
constante e de amplia¢ao das possibilidades de enriquecimento curricular.
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INTERDISCIPLINARIDADE: a Instituicao promove a organiza¢dao e a divulgacao de
atividades diversificadas, como semanas de estudo, seminarios, palestras,
jornadas, entre outras, ligadas as areas dos cursos oferecidos com o intuito de
integrar a comunidade académica e complementar a formacao da mesma, além de
incentivar a interdisciplinaridade que é dividida em dois enfoques:

I. Atividade interdisciplinar do curso: cada curso desenvolve as atividades
que julgar relevante, seguindo as politicas elencadas no PDI. Estas
atividades sao realizadas por meio de visitas técnicas, mostra académica,
seminarios, simpdsios, entre outras atividades académicas afins; e

II. Atividade interdisciplinar geral: todos os cursos devem desempenhar
atividades comuns que possibilitem aos alunos entenderem o carater
sistémico do processo educacional. O aluno deve entender que, apesar de
serem de dareas diversas, os cursos permitem um entrosamento na construg¢ao
do saber.

TRANSVERSALIDADE: os temas transversais oportunizam que a interdisciplinaridade
aconte¢a no curriculo dos cursos. Alguns temas, devido a sua complexidade e
natureza diferente das areas convencionais, nao podem ser tratados de forma
isolada, nao sendo suficiente a abordagem por apenas uma area do conhecimento.
Esses temas normalmente tratam de questdes sociais, de ampla abrangéncia.

ACESSIBILIDADE METODOLOGICA: a acessibilidade pedagégica e instrumental é
percebida na auséncia de barreiras nos métodos, teorias e técnicas de
ensino/aprendizagem, instrumentos, utensilios e ferramentas de estudo visando
favorecer a aprendizagem dos alunos deficientes e/ou com necessidades
educacionais especiais. E possivel notar a aplicag¢do dessas dimensdes de
acessibilidade no ambiente educacional quando os professores promovem processos
pedagogicos diversificados e utilizam recursos que viabilizam a aprendizagem dos
estudantes publico-alvo da educagao especial, tais como: Pranchas de comunicac¢ao;
Flexibilidade na correcao de textos; Uso de instrumentos diversificados de
avalia¢ao; Ampliacao de tempo para realiza¢ao de provas e atividades; Propiciar,
sempre que necessario intérprete de lingua de sinais/lingua portuguesa; Envio de
resumos e materiais complementares; Aprofundamento de estudos; A¢Oes comunitarias
baseadas na participa¢do ativa dos estudantes; site institucional que assegura
acessibilidade para pessoas com deficiéncia auditiva por meio do software Tradutor
em LIBRAS, Hand Talk, bem como favorece a leitura para pessoas com baixa visao
utilizando recurso de ampliacao da fonte; Textos com letras ampliadas para quem
tem baixa visao; Computador com leitor de tela; Disponibiliza¢ao de recurso de
tecnologia assistiva, por exemplo, lupas, teclado de computador, ledor.

ARTICULAGCAO DA TEORIA COM A PRATICA: as atividades de Estagio e TCC sdo executadas
mediante regulamento, aprovado pelo Colegiado de Curso, sob
supervisao/orientacao, buscando garantir a articulacdao teoria/pratica. Esta
articulacdo também é desenvolvida nas atividades de extensdao, atividades
complementares, atividades praticas (laboratérios, visita técnica, trabalho de
campo, entre outras) previstas na organizac¢do curricular, e executadas mediante
roteiro com objetivos bem definidos e apoiadas nos conteldos conceituais
trabalhados. Existe a Sala de Empregabilidade, que integra o UNIPAC com empresas
locais e regionais, promovendo a oferta de estagios e empregos aos egressos.
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OFERTA DE LIBRAS: em atendimento ao Decreto 5625/2005, Libras é ofertada como
disciplina optativa no curriculo.

MECANISMOS DE FAMILIARIZACRO COM A MODALIDADE A DISTANCIA: a fim de oportunizar
ao aluno a familiarizacdao com o AVA, seus recursos e ferramentas, de forma
contextualizada e visando a promo¢ao da aprendizagem autdnoma, o Nucleo de Estudos
On-Line - NEO oferece através do tutor técnico uma capacita¢ao para todos os
alunos ingressantes na Instituicao.

ARTICULACAO ENTRE OS COMPONENTES CURRICULARES NO PERCURSO DE FORMACAO: Em 2018
iniciou-se no UNIPAC, nova organiza¢ao curricular por eixos modulares de
aprendizagem. Essa organiza¢ao curricular fundamenta-se em uma visao
interdisciplinar, transversal e busca o desenvolvimento da transdisciplinaridade
na educac¢ao. A composi¢ao dos médulos se fundamenta nos valores, nas competéncias
e habilidades exigidas a formag¢ao pretendida para os alunos. A estrutura
curricular é representada em dois eixos: basico (4 semestres divididos nos
médulos: Opala, Safira, Turquesa e Ouro) e especifico (4 semestres divididos nos
médulos Quartzo, Topdzio, Turmalina, Rubi). Os componentes curriculares sao
articulados no percurso de forma¢ao, propiciando condi¢Oes necessdrias para a
formagdo de egressos capazes de um desempenho satisfatorio, aptos a contribuir
para a interven¢ao social, interessados na supera¢ao de problemas.

ELEMENTOS COMPROVADAMENTE INOVADORES: Muitas vezes o egresso tem a sensag¢ao de
inseguran¢a profissional, como se todo o conhecimento adquirido fosse
insuficiente para uma atuag¢ao plena no mercado de trabalho, em parte pelo fato
de que o curso tem uma abrangéncia muito grande em termos de area de conhecimento,
pois abrange muitas competéncias. A estrutura curricular ofertada permite a
atuacao do futuro publicitario em nivel municipal, estadual e nacional,
respeitando também as caracteristicas e demandas regionais.

0 Projeto Pedagdgico do Curso é a expressao mais clara da sua organizacgao
didatico-pedagdégica e, tanto a administra¢ao académica do Coordenador, quanto o
Colegiado e do NDE sao responsaveis pela execu¢ao, pelo acompanhamento e pela
revisao do Projeto.

Quadro 8 - Matriz curricular Publicidade e Propaganda

CURSO: Publicidade e Propaganda

CURRICULO: 2023

Eixo 01

Médulo Turquesa

o CARGA HORARIA
Atividades de c ATivided Trabaln PRE-REQUISITO
arga lvidades rabalho -
. . Aul 1
Ensino-Aprendizagem uta semana Horaria Extraclasse Discente
Teoria Pratica Parcial Orientadas Efetivo
Design de
2 0 33 7 40
Embalagens
Design de
Embalagens- - - - - 40
Extensao
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Midias Sociais 4 0 66 14 80
Legislacdo e Etica
em Publicidade e 2 0 33 7 40
Propaganda
Comunicacao
. 2 0 33 7 40
Empresarial
Nivelamento -
o = = - - 20
Portugués
Criacao Publicitaria
Impressa e 3 1 66 14 80
Eletroénica
Filosofia 2 0 - - 40
Ciéncia Politica 2 0 - - 40
TOTAL 17 1 231 49 420
Eixo 01
Médulo Safira
.. . CARGA HORARIA
Atividades de Ensino- Carga Atividades Trabalho PRE REQUISITO
1ivl -
Apr‘endlzagem Aula semanal Horaria Extraclasse Discente
Teoria Pratica Parcial Orientadas Efetivo
Promo¢ao de Vendas 3 1 66 14 80
Arquitetura de Marcas 3 1 66 14 80
Midia 1 1 33 7 40
Midia - Extensao - - - - 40
Nivelamento -Matematica - - - - 20
Sociologia 2 0 - - 40
TOTAL 9 3 165 35 300
Eixo 01
Médulo Opala
CARGA HORARIA }
Atividades de Ensino- — PRE-
. Aula semanal Carga Atividades Trabalho
Apr‘endlzagem Horaria Extraclasse Discente REQUISITO
Teoria Pratica Parcial Orientadas Efetivo
Producao Publicitdria TV 2 0 33 7 40
Producado Publicitaria TV- 40
Extensao
Inteligéncia Digital 2 (%] 33 7 40
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Leitura e Producao de Textos 2 0 - - 40
Nivelamento - Histdéria do
, - - - - 20
Brasil
Metodologia do Trabalho
gl P 2 0 - = 40
Cientifico
Tecnologia Web 2 0 33 7 40
Empreendedorismo 2 (%] - - 40
TOTAL 12 (] 99 21 300
Eixo 01
Médulo Ouro
. . CARGA HORARIA j
Atividades de Ensino- Aula semanal Carga Atividades Trabalho PRE-
Apr‘endizagem Horaria Extraclasse Discente REQUISITO
Teoria Pratica Parcial Orientadas Efetivo
Comunicacao de Alta
2 (%} 33 7 40
Performance
Estatistica 2 0 - - 40
Planejamento de Campanha 3 1 66 14 80
Semidtica 2 0 33 7 40
Semiética - Extensao - - - - 40
Educacao Ambiental 2 0 - - 40
Dire¢ao de Arte (optativa) 2 0 33 7 40
Diagnostico Empresarial
g P 2 0 33 7 40
(optativa)
Libras: Lingua Brasileira
.. . 2 0 33 7 40
de Sinais (optativa)
Gestdo da Informacao
. 2 0 33 7 40
(optativa)
Inglés Instrumental
. 2 (2] 33 7 40
(Optativa)
Comunica¢ao e Negociagao
. . 2 0 33 7 40
Empresarial (optativa)
TOTAL 13 1 165 35 320
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Eixo 02

Médulo Turmalina

Atividades de Ensino-

CARGA HORARIA

Aula semanal Carga Atividades Trabalho PRE-REQUISITO
Apr‘endizagem Horaria Extraclasse Discente
Teoria Pratica Parcial Orientadas Efetivo
Direitos Humanos 2 0 33 7 40
Criacdo e Redacao
Publicitaria Midia
Eletroénica 3 1 66 14 80
Pesquisa em
Publicidade e
Propaganda 3 1 66 14 80
Producao
Publicitdria Radio - - - - - 40
Extensao
Estagio _ - - - 90
Supervisionado I
TOTAL 08 2 165 35 330
Eixo 02
Médulo Quartzo
Atividad de Ensi CARGA HORARIA
ividades de Ensino- 3
. Carga Atividades Trabalho PRE-REQUISITO
Apr‘endlzagem Aula semanal Horaria Extraclasse Discente Q
Teoria Pratica Parcial Orientadas Efetivo
Administracdo de
Pequenas e Médias 2 0 33 7 40
Empresas
Marketing Gerencial 2 0 33 7 40
Técnicas de Atendimento
em Publicidade 2 2 66 14 80
Marketing
Producdo Grafica 2 2 66 14 80
Fotografia Publicitaria 2 0 33 14 40
Fotografia Publicitaria 40
- Extensao
Estdgio Supervisionado 99 Estagio
II Supervisionado I
TOTAL 10 4 231 56 410
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Eixo 02

Médulo Topazio

CARGA HORARIA

Atividades de Ensino-

. Aula semanal Carga Atividades Trabalho PRE-REQUISITO
Apr‘endlzagem Horaria Extraclasse Discente
Teoria Pratica Parcial Orientadas Efetivo

Teoria e Técnica em

Publicidade e 4 0 66 14 80
Propaganda
Teoria da Comunicacao 4 0 66 14 80

Estética em
Publicidade e 2 0 33 7 40
Propaganda

Estética em
Publicidade e - - - - 40
Propaganda - Extensao

Comportamento do

1 1 33 7 40
Consumidor
Estagio Supervisionado
IIT (Agéncia - - - - 80
Experimental)
TOTAL 11 1 198 42 360
Eixo 02

Médulo Rubi

CARGA HORARIA
Atividades de Ensino-

Carga Atividades Trabalho PRE - REQUISITO
. Aula semanal
Aprendlzagem Horaria Extraclasse Discente
Teoria Pratica Parcial Orientadas Efetivo
Marketing Aplicado 3 1 66 14 80

Criacao e Redacao
Publicitaria Midia

Impressa 3 1 66 14 80
Projeto Experimental 80
- Orientacdo de TCC

Atividades
- - - - 20
Complementares
TOTAL 6 2 132 28 260
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RESUMO DE CARGA HORARIA
Carga Horaria das disciplinas do Curso: 2000 horas
Carga horaria das Atividades Complementares: 80 horas
Extensao 280 horas
Trabalho de Conclusao de Curso: 80 horas
Carga horaria do Estagio Supervisionado: 260 horas
Carga Horaria Total do Curso: 2700 horas
Minimo 4 anos (8 periodos
Periodo de Integralizacao: . (8 p ) )
Maximo 6 anos (12 periodos)

Componentes curriculares optativos:

I. Libras (Decreto n2 5.626 de 22 de dezembro de 2005)
II. Diagnostico Empresarial

III.Direcdo de Artes

IV. Gestao da Informacao

V. Comunica¢do e Negocia¢ao Empresarial

VI. Inglés Instrumental

Percentual de disciplinas ofertadas a distancia, em consonancia com a Portaria
ne 2.117, de 6 de dezembro de 2019: 14,07% (disciplinas destacadas na matriz).

3.4.1 A Flexibilidade

A flexibiliza¢ao curricular permite conectar o académico do curso de
Publicidade e Propaganda com campos distintos do conhecimento, articulacao hoje
imprescindivel para a formag¢ao de um profissional reflexivo, dotado de uma
formag¢ao generalista e humanistica, como proposto no presente projeto politico
pedagégico. Nesta linha, o PPC propde uma formagao com a flexibilizag¢ao curricular
para que sejam entendidos os porqués, nos seus conteudos cientificos-culturais,
nos seus modos/caminhos de concretiza¢ao, nas subjetividades dos sujeitos que
fazem parte dos processos pedagdégicos nas mais diversas instancias do curriculo,
e na sua perspectiva de materializar o principio da indissociabilidade entre o
ensino, iniciacao cientifica e extensao.

Para atingir tal objetivo, o curso propode, desde a sua concepg¢ao, atividades
de extensao que permitem aos académicos sua inser¢ao na comunidade local, em uma
perspectiva de indissociabilidade entre teoria e pratica. Em todos os eixos de
formacao, ja se encontram previstas as intera¢des entre diversos campos do
conhecimento, especificamente no tocante ao estagio supervisionado e atividades
complementares.

A perspectiva interdisciplinar também esta presente nas préprias ementas
de varios componentes curriculares obrigatérios, nos quais o recurso a distintos
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saberes encontra-se explicita. Neste sentido, pontua-se que a flexibilizag¢ao
curricular se desenvolve a partir das atividades complementares, das disciplinas
optativas, do estagio supervisionado, de projetos de inicia¢ao cientifica, bem
como do trabalho de conclusao de curso, com a finalidade de garantir a formagao
do perfil desejado para o egresso.

3.4.2 A Interdisciplinaridade

O UNIPAC promove a interdisciplinaridade em seus cursos, permitindo a
articulacao de conhecimentos e a flexibilidade de conteuldos curriculares, além
de contribuir para a dinamiza¢ao da aprendizagem. A Institui¢ao promove a
organizag¢ao e a divulgacao de atividades diversificadas, como semanas de estudo,
seminarios, palestras, jornadas, entre outras, ligadas as dreas dos cursos
oferecidos com o intuito de integrar a comunidade académica e complementar a
formagao da mesma, além de incentivar a interdisciplinaridade que é dividida em
dois enfoques:

I. Atividade interdisciplinar do curso: cada curso desenvolve as atividades que
julgar relevante, seguindo as politicas elencadas no PDI. Estas atividades sao
realizadas por meio de visitas técnicas, mostra académica, semindrios, simpdsios,
entre outras atividades académicas afins; e

IT. Atividade interdisciplinar geral: +todos os cursos devem desempenhar
atividades comuns que possibilitem aos alunos entenderem o cardter sistémico do
processo educacional. O aluno deve entender que, apesar de serem de areas
diversas, os cursos permitem um entrosamento na constru¢ao do saber.

Contando com a experiéncia e a formag¢ao da equipe de professores, o UNIPAC
busca utilizar os enfoques acima somados as metodologias usualmente utilizadas,
visando alcan¢ar um ambiente propicio a autoaprendizagem. Isso inclui a adog¢ao
de uma metodologia pautada na articula¢ao entre teoria e pratica como forte aliada
as atividades interdisciplinares especificadas a seguir:

I. Atividades integradas entre os componentes curriculares do curriculo basico
e as metodologias correspondentes, integrando teoria e pratica para melhor
assimilag¢ao dos conhecimentos adquiridos em sala de aula;

IT. leitura e discussao de estudos de casos nos quais os estudantes discutem
temas inovadores e polémicos presentes na literatura recomendada para o componente
curricular;

IIT. aulas que simulam situa¢Oes-problema, estimulando a analise e a sintese de
pensamento;

IV. cria¢ao de projetos que envolvem o desenvolvimento dos conceitos,
procedimentos e métodos pertinentes aos componentes curriculares da area técnica
com visao da pratica;

V. semindrios e semanas de estudos envolvendo palestras nas diferentes areas
dos cursos oferecidos pelo UNIPAC;

VI. visitas técnicas a empresas e organismos locais para verificar 1in Lloco
situa¢des que tenham estreita rela¢ao com o conhecimento adquirido em sala de
aula; e

VII. elaboracao dos relatérios das visitas realizadas.
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3.4.3 A Transversalidade

O curriculo do curso Publicidade e Propaganda foi elaborado tendo como base
a perspectiva apontada no Parecer CNE/CP n¢ 14/201213 segundo a qual

0 curriculo institui e é 1instituido na prdtica social, que representa um
conjunto de prdticas que proporcionam a produ¢do, a circula¢do e o consumo
de significados no espaco social, que contribuem, 1intensamente, para a
construgdo de identidades sociails, culturais, ambientais.

Nesta perspectiva o curriculo representa, portanto, possibilidades de
criagao, organiza¢ao e ampliacao de experiéncias de aprendizagem que promovem o
desenvolvimento de competéncias e habilidades dos alunos.

Os temas transversais oportunizam que a interdisciplinaridade aconte¢a no
curriculo dos cursos. Conforme consta do Instrumento de Avaliacao de Cursos de

Graduacdo presencial e a distancial4, aprovado em outubro de 2017, a
interdisciplinaridade se define como

Concepcdo epistemoldgica do saber na qual as disciplinas sdo colocadas em
relacdo, com o objetivo de proporcionar olhares distintos sobre o mesmo
problema, visando a criar solucbes que integrem teoria e prdtica, de modo
a romper com a fragmentacdo no processo de construcdo do conhecimento.

Segundo Oliveira, a Transversalidade

diz respeito principalmente a dimensdo da diddtica, a possibilidade de se
estabelecer uma relacdo entre aprender conhecimentos teoricamente
sistematizados (aprender na realidade e da realidade) e, 1incluir esse
trabalho no curriculo escolar de forma a ser aprofundado ao Llongo da
escolaridade.

Assim, alguns temas, devido a sua complexidade e natureza diferente das
dreas convencionais, nao podem ser tratados de forma isolada, nao sendo suficiente
a abordagem por apenas uma area do conhecimento. Esses temas normalmente tratam
de questdes sociais, de ampla abrangéncia.

Sao tratados de modo transversal, continuo e permanente no curriculo do
curso de Publicidade e Propaganda os seguintes temas: Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena, Educa¢ao Ambiental e em Direitos Humanos.

Tais temas sao contemplados também como conteldos, respectivamente, nos
seguintes componentes curriculares: Nivelamento histéria do Brasil, Filosofia,
Sociologia, Educacdo Ambiental, Agéncia Experimental, Estética em Publicidade e
Propaganda, Semidtica, Comportamento do Consumidor, e Pesquisa em
Publicidade e Propaganda.
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3.4.4 Acessibilidade Metodolégica

As metodologias e técnicas de aprendizagem sao priorizadas, por meio de
adaptag¢des curriculares de conteudos programaticos, nos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos. A Comunidade Académica, em especial os professores, concebem o
conhecimento, a avalia¢dao e a inclusao educacional, promovendo processos de
flexibiliza¢ao curricular e do tempo e a utilizag¢dao de recursos a fim de
viabilizar a aprendizagem de estudantes com deficiéncia. Promove ainda a
comunica¢ao intermediada por tradutores e intérpretes, além de auxiliar nos
aspectos operacionais das atividades educacionais. Atenta as demandas especificas
das pessoas com necessidades especiais, a IES promove atendimento prioritario a
este publico.

Além da adaptacdo do espa¢o fisico e das instala¢des, ajusta a matriz
curricular dos Projetos Pedagégicos incluindo o componente curricular Libras como
obrigatdério ou optativo nos cursos de graduacao conforme o previsto no Decreto
ne 5.626/05. A aten¢dao especifica a esses estudantes desenvolve-se,
primeiramente, no sentido de atender aos seguintes requisitos:

a) Para alunos com deficiéncia fisica: adequacdo e adaptacdo do acesso as
dependéncias da Ies através de rampas, banheiros adaptados e mobiliario
adaptados;

b) Para alunos com deficiéncia visual: na Biblioteca, no caso de alunos
deficientes visuais matriculados, é disponibilizado um computador com
programa especifico instalado (Dosvox) que permite que um texto seja
transformado em arquivo audivel e transferivel para os enderecos eletrénicos
dos alunos, possibilitando-lhes fazer uso dos mesmos no momento de sua
conveniéncia. O sistema Dosvox permite que deficientes visuais utilizem um
microcomputador comum (PC) para desempenhar uma série de tarefas, adquirindo
assim independéncia no estudo e no trabalho;

c¢) Para alunos com deficiéncia auditiva: visando atender plenamente o aluno
portador de deficiéncia auditiva, tem como politica estabelecer convénios
com institui¢Oes que possuem profissionais intérpretes da lingua de sinais
- Libras. Na ocorréncia de demanda sera feito um contato junto a Federacao
Nacional de Educac¢ao e Integracao de Surdos - FENEIS para obter orientagoes
dos procedimentos que a Ies podera adotar para atender satisfatoriamente o
aluno, sendo que em caso de demanda a IES garante que os alunos com
deficiéncia auditiva contem com apoio permanente de um intérprete de libras,
a ser contratado pela IES, sem nenhum tipo de custo adicional para o aluno;

d) Para alunos portadores do Transtorno do Espectro Autista: A IES se
comprometera a buscar meios para facilitar o convivio em sociedade,
valorizando o conhecimento que esses alunos trazem, ao invés de enumerar o
que as falta. Assim o Nucleo de Acessibilidade buscarda realizar
interven¢oes pedagégicas que deverao ser pautadas inicialmente nos aspectos
do ensino e da aprendizagem, no que diz respeito ao desenvolvimento
cognitivo, vinculados a familiariza¢dao com o ambiente, ao melhor dominio
da rotina educativa, ao estabelecimento de vinculos e estratégias de
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comunicacao e a destinacao social na IES, visando o desenvolvimento das
atitudes e posturas pessoais como fator facilitador ao processo de ensino-
aprendizagem em sala de aula. No que diz respeito ao desenvolvimento
pedagégico, a IES recomenda propiciar ao estudante com Autismo:
oportunidades pedagégicas de constru¢ao de conduta e participa¢ao por meio
de seus pares (metacogni¢do); oportunidades de elabora¢ao de estratégias
no cotidiano do ensino: organiza¢ao da comunica¢do e organizag¢ao do estudo
(regulacdo e autorregulacdo); elaboragcdao de recursos e organiza¢ao da
rotina, de acordo com as peculiaridades de cada aluno e de cada curso.
Institucionalmente, é previsto o atendimento educacional especializado como
forma de apoio a aprendizagem desse estudante, por meio de: Programa de
tutoria e/ou monitoria, wutiliza¢dao de comunica¢ao complementar ou
alternativa, por meio de recursos de tecnologia assistiva e da informatica.
Sendo que para garantia do direito a educagao e ao ensino
profissionalizante, conforme preconizado no inciso IV, alinea a, do artigo
32 da Lei n? 12.764/2012, a IES efetuara a matricula dos estudantes com
Transtorno do Espectro Autista nas classes comuns de ensino regular,
assegurando o direito a acompanhante de apoio desde que comprovada sua
necessidade, sem nenhum custo adicional aos alunos;

e) Recursos didaticos-pedagégicos: Entre outros recursos didatico-pedagdgicos
para o deficiente auditivo a Ies oferece: aulas expositivas; atividades em
grupo; confeccao de materiais didaticos; trabalho com relatos reais; videos
didaticos; textos da referéncia bibliografica e avalia¢oOes;

f) Recursos tecnolégicos: Quanto aos recursos tecnolégicos e equipamentos a
Faculdade disponibiliza: Data-Show; DVD’s e Microsystem;

g) Com relacao as atividades afins: Requisi¢do de acervo bibliografico para a
Biblioteca da Ies; viabilizacdo da comunicacao entre usuarios e nao
usuarios de Libras; apoio no uso e difusao de Libras no universo escolar,
através da confeccao e disponibilizag¢ao de cartazes na Instituicao e
acompanhamento das atividades pedagégicas desenvolvidas em parceria com os
demais profissionais da Faculdade, na perspectiva do trabalho colaborativo
e comunidade escolar, quando necessario, em consonancia com o que esta
determinado em cada Projeto Pedagodgico;

h) Componente curricular LIBRAS: O Componente Curricular “LIBRAS” &
obrigatdério nos cursos de Licenciatura e optativo no curso de Bacharelado,
com carga horaria total de 40h (quarenta horas). As atividades possuem
cunho tedrico-metodolégico que contemplam a Legislag¢ao sobre o ensino de
LIBRAS no Brasil, ou seja, o vocabulario em Lingua Brasileira de Sinais.
Os aspectos metodoldégicos do ensino da Lingua de Sinais como segunda lingua
preveem, ainda, atividades praticas para o ensino da mesma.

3.4.5 Compatibilidade de carga horaria total

A carga horaria do curso é computada em horas relégio, conforme definido
pela Resolug¢ao CNE/CES n2 ©3/2007, e pelo parecer CNE/CES 261/2006, que instituiu
o minimo de duzentos (200) dias letivos por ano, de efetivo trabalho académico,
por meio de preleg¢des, aulas expositivas, atividades praticas tais como:
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laboratérios, atividades em biblioteca, atividades de iniciacao cientifica,
trabalhos individuais e em grupo e praticas de ensino.

Demonstrativo da carga hordria (horas relégio) distribuida ao longo do percurso

formativo.

Componente Curricular Carga Horaria
Disciplinas tedricas/praticas 2000 horas
Atividades Complementares 80 horas

Extensao 280 horas

Trabalho de Conclusao de Curso 80 horas
Estagio Supervisionado 260 horas
Total 2700 horas

3.4.6 A articulacao entre a Teoria e a Pratica

“Teoria: quando se sabe como funciona, mas nada funciona ...

Prdtica: é quando tudo funciona, mas ndo se sabe por qué ...

Separando Teoria e Prdtica: nada funcionard, e ndo se saberd por qué...”
(Anotag¢do anénima encontrada na COPPE/UFRJ)

Teoria e pratica sao dois termos correntes no curso de Publicidade e
Propaganda e vém sendo utilizados para distinguirem: “aula em sala de aula” de
“aula em laboratério”; “fundamentos® de “exercicios’; “conteldos basicos” de
“conteudos profissionalizantes™; “fundamentos que sdao utilizados para a solucgao
de problemas®“ das “atividades de resolug¢ao dos mesmos®; e ainda sao usados para
distinguirem “atividade académica“ de “atividade profissional®; e “forma¢ao na
escola”“ de “experiéncia na empresa‘“; entre outros.

A organiza¢ao dos cursos reforg¢a essa dissocia¢ao entre teoria e pratica,
a0 separar, na maioria das vezes, as aulas tedricas das aulas praticas, inclusive
as de exercicios, e nao é incomum encontrar estas aulas cada uma com um professor
diferente. Verifica-se ainda que estas sao ministradas geralmente em uma
sequéncia, tida como légica e inquestiondvel: primeiro a parte tedrica e depois
a parte pratica. Também outras atividades, como atividades complementares,
estagios, trabalhos de final de curso sao separadas organizacional e
academicamente das atividades intrinsecas as disciplinas do curso. Ou seja, além
de se registrar uma falta de integracao entre as disciplinas do curso na estrutura
curricular, verifica-se, também, wuma desintegra¢ao dentro das préprias
disciplinas com separag¢des entre as chamadas partes tedricas e as partes praticas.
Isto, especialmente em disciplinas bdsicas relacionadas com fenbmenos e conceitos
importantes para a formagao profissional, acaba por produzir “uma aliena¢ao entre
teoria e pratica, entre conceito e fendmeno e entre ciéncia e realidade”.
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Visto que a teoria e a pratica permeiam desde os tdpicos das disciplinas,
distinguem diversas outras atividades académicas e ainda separam as atividades
académicas das profissionais, marcando sobremaneira as ligadas a formacao em
publicidade, ao elaborar o curriculo do curso O Centro Ubiversitario Presidente
Antonio Carlos de Barbacena considerou a teoria e a pratica como dimensdes comuns
inseridas na educa¢ao em publicidade e propaganda. Ao considera-las como
dimensdes, nao se quer centrar na quantifica¢do ou na mensura¢ao das mesmas; o
que se pretende é ter um tratamento em que prevale¢a o viés qualitativo destas.

Posto isso, é possivel elencar algumas vantagens da contextualiza¢ao do modelo
integrado entre teoria e pratica proposto pela Ies, a saber:

e A possibilidade de o aluno, ao cursar uma disciplina, ter a oportunidade
de, simultaneamente, identificar o conteudo da mesma em um ambiente pratico
e a sua aplicag¢ao em um projeto em termos reais;

e Ao identificar o conteudo e a aplica¢ao de uma disciplina em um projeto em
desenvolvimento o aluno tera a oportunidade de verificar as relag¢des e
interfaces que este conteudo tem com os demais conteudos inerentes a
publicidade, assim como as rela¢Oes sociais e organizacionais que ocorrem
em torno do mesmo;

e A criac¢ao de um referencial concreto para o entendimento das possibilidades
e das restrigdes que estao contidas nos diversos conteudos do curso.

Assim a Ies visa conscientizar seus alunos do que é a aplica¢ao pratica em
termos reais dos conteudos aplicados de forma tedrica, pois s6 assim o mesmo terad
condi¢oes de contextualizar o conhecimento (tedérico e pratico) e de se apropriar
do conhecimento mais técnico da Publibidade e Propaganda.

E importante estabelecer, também, que a Ies adota, sempre que possivel, o
que hoje é conhecido como “estudo de caso”, disponibilizado na literatura. Os
estudos de caso, geralmente sao realizados sobre casos reais; no entanto,
totalmente fora do contexto temporal e, muitas vezes, espacial, de onde o “caso”
realmente ocorreu. Geralmente os personagens e locag¢bes sao mudados, por motivo
de sigilo das fontes ou por exigéncia da organizac¢ao onde o caso se deu. Prevé-
se também a interag¢do entre os alunos e o contexto de aplica¢ao do conteudo que
for objeto.

0 curso também promove a articulacao entre teoria e pratica através de
acoes de atendimento a sociedade, realizag¢ao de atividades praticas em sala de
aula e em outros ambientes académicos que permitem a aplicagdao concreta de
conceitos tedricos em situagdes similares aos reais, de modo a propiciar o
desenvolvimento das competéncias e habilidades necessdrias para a profissao.

3.4.7 Elementos e Praticas Inovadoras

0 padrao de ensino tradicional ja nao funciona bem. Vivemos em um periodo
de transi¢dao, em que muitos professores sentem dificuldade em atender as
necessidades da nova gera¢ao de alunos e inovar em sala de aula. De forma mais
clara, estamos mudando de um modelo centralizador para um modelo colaborativo de
ensino.
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Os erros passam a ser um caminho para o acerto, e nao o determinante entre
0 sucesso e o fracasso. A padronizacao do ensino é derrubada para dar espa¢o a
personalizac¢ao. Assim o Centro Universitario Presidente Anténio Carlos de
Barbacena valoriza um modelo de ensino baseado no desenvolvimento de novas
habilidades nos estudantes, como o pensamento critico, a empatia, a comunicacao,
a lideran¢a, a ética, entre outras, que sao mundialmente conhecidas como
competéncias do século XXI.

A Tes sabe muito bem de tudo isso e busca facilitar o trabalho do professor
nessa transi¢ao. O computador, com um bom sistema educacional, é uma otima
ferramenta para transformar a sala de aula em um verdadeiro territério da
aprendizagem. Para tal, sao wutilizadas técnicas que abrem espa¢o para a
colaboragao; valorizacao de competéncias e conhecimento no lugar de informacgao;
constru¢ao de dinamicas de simulagao, com o propdsito de aumentar a motivagao das
pessoas envolvidas e uso da tecnologia no aprendizado.

Porém, existem outros meios de inovar e que podem ser feitos sem o uso do
computador. Usando a gamifica¢ao, podemos implementar essas grandes mudang¢as na
educagao que tanto motivam os alunos. Gamifica¢ao é um termo que comegou a ganhar
popularidade em 2010, mas que ja era utilizado de diversas formas ha muitos anos.
Trata-se da utiliza¢ao de elementos e técnicas de jogos em contextos que nao sao
jogos, com o proposito de aumentar a motivag¢ao das pessoas envolvidas e resolver
0s problemas dessa realidade. Mas nao se pode confundir jogos educacionais com
gamificacdo, razao pela qual apresentamos as principais técnicas inovadoras de
gamificacdo que sao utilizadas no curso de Publicidade e Propaganda:

Desta forma, durante a forma¢dao do futuro publicitario, o UNIPAC adota as
seguintes praticas exitosas e que sao claramente voltadas para a promo¢ao de
oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso.

Desenvolvimento de metodologias ativas utilizando sala de aprendizagem ativa: A
sala de aprendizagem ativa é dotada de equipamentos de informatica e multimidia,
favorecendo a aplica¢ao de metodologias ativas como por exemplo a o Flipped
Classroom (sala invertida) que permite o desenvolvimento da capacidade de
pesquisa, leitura e compreensao de forma dinamica.

Valoriza¢ao de competéncias e conhecimento no lugar de informagao: Estudantes
precisam muito mais de conhecimento do que de informagao. A informa¢do esta
disponivel gratuitamente para qualquer pessoa com acesso a internet. Assim, os
professores serao desestimulados a passar para os alunos trabalhos que podem ser
feitos com uma simples busca no Google. Para isso, serao utilizadas as habilidades
e técnicas de ensino estabelecidas pela UNESCO para o século XXI. A lista completa
de habilidades sera disponibilizada a todos os docentes no inicio de cada semestre
letivo.

Construcao de dinamicas de simulag¢do: Mostrar no dia a dia as possibilidades de
aprendizado que fortalecem o conhecimento. E isso pode ser acompanhado e
complementado por dinamicas de simulacao de determinadas atividades praticas.
Esse exercicio é aplicavel tanto em atividades fora da escola quanto em sala de
aula. Assim os professores sao estimulados a programarem atividades nas quais os
estudantes possam desempenhar um papel, sejam como engenheiros projetistas de
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foguetes em uma aula de fisica, farmacéuticos em uma aula de quimica ou até mesmo
soldados romanos formando uma falange em uma aula de filosofia. Possibilidades
para inovar na sala de aula é que nao faltam. E, mais uma vez, se puderem mesclar
distintas disciplinas, mais enriquecedor torna-se o aprendizado.

Uso da tecnologia no aprendizado: Celulares, tablets, laptops, redes sociais,
sites de buscas, plataformas diversas em 3D, video games, entre outras ferramentas
fazem parte do atual cotidiano dos estudantes. Assim ao invés de evitar o uso
dessas tecnologias no ambito escolar, deve-se aproveitar toda a potencialidade
que elas apresentam para utilizar-se ao maximo as possibilidades de aprendizado.
Jogos online que desenvolvam a capacidade légico-matematica ou RPGs que estimulem
0os alunos a desenvolverem tarefas e encontrarem solug¢des a partir de desafios sao
boas alternativas para o ensino, podendo também ser ofertados como atividades
extraclasse orientadas. As redes sociais também podem ser grandes aliadas na
inovagao do ensino. Com uma grande parcela da populacao conectada por meio delas,
podemos criar grupos de estudo, projetos audiovisuais, disponibilizar conteudos
extras e interativos, programar eventos e montar chats em que os alunos podem se
ajudar e tirar duvidas.

Valoriza¢ao do conhecimento de base: Sabe-se que os estudantes possuem uma forte
tendéncia a nao dar tanta atencao para algumas disciplinas das fases iniciais do
curso ou que as vezes estao em areas de menor interesse. Esse é um comportamento
comum, mas muito prejudicial a forma¢ao, pois todo o curso de Publicidade e
Propaganada come¢a ensinando a base, que é justamente o conteudo que melhor
precisa ser compreendido para que a sequéncia do aprendizado seja consistente.
Assim, a IES busca desenvolver nos alunos o maximo interesse pelas disciplinas
iniciais do curso, para entender integralmente o conteldo proposto. Para isso,
estimula os alunos a realizarem uma 1leitura prévia do conteudo que sera
ministrado, de forma que fiquem mais bem preparados para aprender o que o
professor ird ensinar, e a aula seja um espa¢o para esclarecimentos de dividas,
debates e aprofundamento de estudos.

Desenvolvimento de estudos adicionais: O que determina o quanto o aluno ird
aprender é seu proprio esfor¢o. Portanto, os métodos de ensino nao podem se
prender somente naquilo que é ensinado em sala de aula. O aluno deve ser motivado
a aprofundar-se naqueles temas, lendo sobre o conteldo antes e apds as aulas,
para que amplie sua visao sobre o assunto. Para que isso ocorra o UNIPAC, conta
com uma biblioteca virtual com mais de 12.000 titulos de diferentes temas e areas
de conhecimento, que o aluno pode acessar livremente de qualquer aparelho com
acesso a internet, como também os professores serao estimulados a utilizarem o
ambiente virtual de aprendizagem para disponibilizarem materiais complementares,
exercicios de aprofundamento, artigos cientificos e outros materiais para
enriquecimento curricular. Desenvolvimento de estudos adicionais através de
programas de monitorias presenciais e remotos: além do Programa de Monitoria
presencial a IES oferta a Monitoria Virtual, visando ampliar o atendimento aos
alunos com dificuldade de deslocamento, residentes em cidades distantes do Campus
do UNIPAC Barbacena, bem como ao aluno trabalhador que nao dispde de tempo para
frequentar atividades presenciais.

Desenvolvimento de projetos de extensdao e projetos de inicia¢dao cientifica de
carater pratico: Os alunos sao estimulados a trabalhar com professores que atuem
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em projetos de extensao com a comunidade e envolverem-se em atividades que tenham
relacdo com sua area de interesse. Muitas vezes, nesses projetos, os alunos tém
contato com a rotina real de trabalho e tém a assessoria de seus professores para
lhes orientar. Da mesma forma os alunos sao estimulados a participarem de projetos
de inicia¢ao cientifica que tenham profunda relacao com a pratica, de forma a
agregar experiéncias adicionais ao futuro publicitario.

Estimulo ao uso de softwares: Uma das grandes vantagens de usar um software é que
ele permite que o aluno faga simula¢des de situa¢des reais num ambiente virtual.
Assim os alunos sao estimulados a utilizarem programas especificos e laboratérios
virtuais. O aluno conta ainda com laboratérios virtuais, ALGETC, disponibilizados
no AVA, permitindo a repeticao e aperfeig¢oamento das praticas realizadas nos
laboratérios da instituicao.

3.4.8 Ementas e bibliografias

Disciplina: Design de Embalagens

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Andalise sobre a importancia da embalagem para a venda e identidade de um
produto e, consequentemente, para a empresa que o fabrica. Elementos bdsicos de
analise e critica de embalagens, sua importancia no processo de comunicag¢ao e
propaganda, questdes de sustentabilidade e sua rela¢ao com o mercado.

Bibliografia basica:

BERTOMEU, J. V. C. Criacao na propaganda impressa. Sao Paulo: Futura, 2002.
DENIS, R.C. Uma introdu¢ao a histéria do design. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2000.
GURGEL, Floriano do Amaral. Administra¢dao da embalagem. S3ao Paulo: Cengage
Learning, 2014.

Bibliografia complementar:

BAER, L. Produ¢ao grafica. 4.ed. Sao Paulo: SENAC, 2002.

BELLOUR, R. Entre-imagens: foto, cinema, video. Campinas: Papirus, 1997.

CESAR, N. Dire¢ao de arte em propaganda. Sao Paulo: Futura, 2001.

COLLARO, A.C. Projeto grafico: teoria e pratica da diagramacao. 42ed. Sao Paulo:
Summus, 2000.

Disciplina: Design de Embalagens - Extensao

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Atividades e a¢Oes de interacdo dialdgica da comunidade académica com a
sociedade por meio da troca de conhecimentos, da participa¢dao e do contato com
as questoes complexas contemporaneas presentes no contexto social, que tenham
como objetivo a produ¢ao de mudang¢as nos diversos setores da sociedade. Ac¢les
orientadas e definidas em projeto de extensao institucional correlacionado com a
area do curso e desenvolvidas pelos estudantes.
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Bibliografia basica:

BERTOMEU, J. V. C. Cria¢do na propaganda impressa. Sao Paulo: Futura, 2002.
DENIS, R.C. Uma introdu¢ao a histéria do design. S3ao Paulo: Edgard Blucher, 2000.
GURGEL, Floriano do Amaral. Administra¢ao da embalagem. S3o Paulo: Cengage
Learning, 2014.

Bibliografia complementar:

BAER, L. Produ¢ao grafica. 4.ed. Sao Paulo: SENAC, 2002.

BELLOUR, R. Entre-imagens: foto, cinema, video. Campinas: Papirus, 1997.

CESAR, N. Dire¢ao de arte em propaganda. Sao Paulo: Futura, 2001.

COLLARO, A.C. Projeto grafico: teoria e pratica da diagramac¢ao. 42ed. Sao Paulo:
Summus, 2000.

Disciplina: Midias Sociais

Carga Horaria: 80 horas

Ementa: Administracao e gestao de redes sociais. Cibercultura. Planejamento, uso
e monitoramento de redes sociais. Ferramentas colaborativas. Midias sociais em
organizag¢des e sua importancia. Midias sociais e marketing. Minera¢ao e andlise
de opinides. Chatbots e atendimento. Estratégias, tendéncias e narrativas para
atingimento de publico.

Bibliografia Basica:

CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede. S3ao Paulo: Paze Terra, 1999.

LEVY, Pierre. Cibercultura. Sao Paulo: 34, 1999.

MORAIS, Felipe. Planejamento estratégico digital. S3do Paulo: Saraiva, 2015.

Bibliografia Complementar:

AUMONT, Jacques. A imagem. Campinas: Papirus, 1993.

NEGROPONTE, Nicholas. A vida digital. Tradugao de Sérgio Tellaroli. 22ed. Sao
Paulo: Companhia das Letras, 1995.

NICOLI-DA-COSTA, Ana Maria. Na malha da rede: os impactos intimos da internet.
Rio de Janeiro: Campus, 1998.

RECUERO, Raquel. Redes Sociais na Internet. Porto Alegre: Sulina, 2009.

SHIMP, Terence A. Propaganda e promo¢ao: aspectos complementares da comunicag¢ao
integrada de marketing. 52ed. Porto Alegre: Bookman, 2000.

Disciplina: Legislacdo e Etica em Publicidade e Propaganda

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Conceito e Etica. Regulamentacdo da profissdo. Legislac¢do aplicavel ao
exercicio da profissao e aplica¢des nas areas que tenham restricdes no que se
refere a criacao publicitdria. Organiza¢ao sindical e trabalhista da area. Coédigo
de Autorregulamenta¢ao Publicitaria. Direitos do consumidor e Direito Autoral.
Domina¢ao e processo social.

Bibliografia Basica:

Associa¢ao Brasileira para a Protecao dos Direitos Editorais e Autorais -ABPDEA.
0 que é direito autoral: o que é a lei do direito autoral; o que é permitido; o
que é crime, definido pela lei do direito autoral; quais as san¢des. s.l: ABPDEA,
[199--].
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BRASIL. Constitui¢do, 1988. Constitui¢dao da Republica Federativa do Brasil.
452ed. atual. e ampl. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral do direito
civil. 26.ed. ref. S3o Paulo: Saraiva, 2009.

Bibliografia Complementar:

ANDRE, Alberto. Etica e cdédigos da comunicacdo social. 4.ed.rev., ampl. Porto
Alegre: Sagra Luzzatto, 2001. 134p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA PARA A PROTECAO DOS DIREITOS EDITORIAIS-69-AUTORAIS-ABPDEA.
0 que é direito autoral / O que é a Lei do direito autoral / O que é permitido /
0 que é crime, definido pela Lei do Direito autoral / Quais as san¢oes.

BRASIL. Camara dos Deputados. Sistema nacional de defesa do consumidor: avaliag¢ao
e perspectivas. Brasilia: Centro de Documenta¢ao e Informag¢ao, 2001. 185p. il.
(A¢ao Parlamentar, n.159). ISBN 85-7365-163-6. "Semindrio realizado na Camara dos
Deputados pela Comissao de Defesa do Consumidor, Meio Ambiente e Minorias, no dia
29 de novembro de 2000.

GIACOMINI FILHO, Gino. Consumidor versus propaganda. Sao Paulo: Summus, 1991.
SANCHEZ VAZQUEZ, Adolfo. Etica. Traducdo de Jodo Dell ‘Anna. 22.ed. Rio de Janeiro:
Civilizag¢ao Brasileira, 2002. 302p.

Disciplina: Comunica¢ao Empresarial

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Conhecimentos dos aspectos ligados as teorias classicas da Comunicacgao
Social e de Marketing, bem como na promo¢dao da comunica¢dao interna das empresas
como na consolidacdao da identidade social destas no mercado. Gerenciamento das
informa¢oes; elaboracao e promog¢ao da comunica¢ao com a imprensa e a midia em
geral; gerenciamento do fluxo de informac¢des com os publicos interno e externo.
Criacdao de referéncias comunicacionais na empresa como jornais internos e
externos, sites, bem como planejamento e execu¢ao de eventos empresariais e
pesquisas.

Bibliografia Bdsica

MEDEIROS, Joao Bosco. Reda¢ao empresarial. 6.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

NASSAR, Paulo; FIGUEIREDO, Rubens. O que é comunica¢ao empresarial. Sao Paulo:
Brasiliense, 1995.

REGO, Francisco Gaudéncio Torquato. Comunica¢dao empresarial e institucional:
Conceitos, estratégias, sistemas, estrutura, planejamento e técnicas. 5.ed. Sao
Paulo: Summus, 1986.

Bibliografia Complementar

BUENO, Wilson da Costa. Comunica¢ao empresarial: Teoria e pesquisa. Barueri, Sao
Paulo: Manole, 2003.

CAHEN, Roger. Tudo que seus gurus nao lhe contaram sobre comunica¢ao empresarial:
a imagem como patrimbénio da empresa e ferramenta de marketing. 9.ed. Sao Paulo:
Best Seller, 2003.

KESTENBAUM, Normann. Obrigado pela informa¢ao que vocé nao me deu!. 3.ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008. - 65 -REGO, Francisco Gaudéncio Torquato. Jornalismo
empresarial: teoria e pratica. Sao Paulo: Summus, 1984.
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SCHULER, Maria (Coord.). Comunica¢ao estratégica. Sao Paulo: Atlas,2004.

Disciplina: Cria¢do Publicitdria Impressa e Eletrdnica

Carga horaria: 80 horas

Ementa: Caracteristicas de produ¢ao em RTV. Uso dos elementos e 1linguagem
radiofénica e televisiva. Estudo de locugao e Background. Gravacao, edig¢ao e
transmissao em RTV. Confec¢ao de roteiros publicitdrios e aprendizagem sobre o
uso do tempo propagandistico nas midias.

Bibliografia Basica:

PRADO, Emilio. Estrutura da informacao radiofbénica. 3. ed. Sao Paulo: Summus,
1989.

RIBEIRO, Julio et al. Tudo que vocé queria saber sobre propaganda e ninguém teve
paciéncia para explicar. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 1989.

TAVARES, Reynaldo C. Histdérias que o radio nao contou: do galena ao digital,
desvendando a radio fusao no Brasil e no mundo. 2.ed. Sao Paulo: Harbra, 1999.

Bibliografia Complementar:

CORREA, Roberto. Planejamento de propaganda. Revisdo de Maria Aparecida V. Ferraz.
6.ed. Sao Paulo: Global, 1998.

DOMINGOS, Carlos. Cria¢ao sem pistolao: segredos para vocé se tornar um grande
criativo. 2.ed. Rio de Janeiro: Negodcio, 2003.

SANT'ANA, Armando. Propaganda: teoria-técnica-pratica. 7.ed.rev. e atual. Sao
Paulo: Pioneira, 1998.

THOMPSON, 3John B. Ideologia e cultura moderna: teoria social critica na era dos
meios de comunica¢ao de massa. 6.ed. Petrépolis: Vozes, 2001.

VESTERGAARD, Torben; SCHRODER, Kim. A linguagem da propaganda. Traduc¢ao de Joao
Alves dos Santos. 3.ed. Sao Paulo: Martins Fontes, 2000.

Disciplina: Filosofia

Carga horaria: 40 horas

Ementa: A filosofia como antropologia filoséfica. O fendmeno humano estudado a
partir da questao do conhecimento: definic¢ado, possibilidade, origem e tipos de
conhecimento. A filosofia em busca da compreensao do ser humano: as concepg¢oes
do ser humano na histéria antiga, medieval, moderna e contemporanea e uma
abordagem sistemdatica do ser humano, desde suas estruturas e relagdes
fundamentais, passando pela compreensao da realiza¢ao humana e culminando na
compreensao do ser humano como pessoa. Etnocentrismo. A questao racial como tema
da identidade nacional. As revisOes acerca da identidade étnico-racial. Relag¢les
raciais e miscigena¢ao. Cultura e Ideologia. No¢des de Direitos Humanos.

Bibliografia basica:

ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando:
introdu¢ao a filosofia. 2.ed. rev. atual. Sao Paulo: Moderna, 1993. 395 p. 05
CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. 12.ed. S3o Paulo: Atica, 2002. 440 p.10
ELIADE, Mircea. Mito e realidade. Tradu¢ao de Pola Cevelli. 5.ed. Sao Paulo:
Perspectiva, 2000. v.52. 179p.
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Bibliografia complementar

ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Temas de filosofia.
3.ed. rev. Sao Paulo: Moderna, 2005. 344 p.

GRAMSCI, Antdénio. Cadernos do carcere: Maquiavel. Notas sobre o Estado e a
politica. Tradu¢ao de Luiz Sérgio Henriques, Marco Aurélio Nogueira e Carlos
Nelson Coutinho. 2.ed. Rio de Janeiro: Civiliza¢ao Brasileira, 2002. v.3. 428p.
MAGEE, Bryan. Histéria da filosofia. Tradu¢ao de Marcos Bueno. 3.ed. Sao Paulo:
Loyola, 2001. 240p.

PEREIRA, Helder Rodrigues. Filosofia. Barbacena: UNIPAC, 2016.

PRADO JUNIOR, Caio. O que é filosofia. Sao Paulo: Brasiliense, 1981. v.37. 104p.
REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Histdéria da filosofia: antiguidade e Idade
Média. 7. Ed. Sao Paulo: Paulus, 1990. V. 1. 694p.

Disciplina: Ciéncia Politica

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Introdu¢dao a Ciéncia Politica: poder politico e 1lider politico.
Metapolitica: saber-poder; do pensamento politico antigo a politica de pods-
guerra. Micropolitica: a formagao e o papel das liderang¢as, partidos politicos.
Macropolitica: formas de governo, formas de estado, sistema de governo, regime
politico, direito natural e direito positivo, poder constituinte, rela¢des
internacionais. Nunciopolitica: a comunicacao politica, marketing politico,
instrumentos da nunciopolitica, retérica, neblina midioldégica. Engenharia
Politica. Gerenciamento Politico: cenario politico; eleig¢des; reforma politico
eleitoral. Politica internacional: soberania do Estado e super macropolitica.

Bibliografia basica:

ANDRADA, B. Ciéncia politica: ciéncia do poder. Sao Paulo: LTr, 1998. 191p.
BRASIL. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil, 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_@©3/Constituicao/Constituicao.htm>

DALLARI, D. A. Elementos de Teoria Geral do Estado. 30. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2011.

Bibliografia complementar:

ANDRADA, B. Elementos de Ciéncia Politica. Brasilia: Camara dos Deputados, 2003.
174p.

ARISTOTELES. Politica. S3o Paulo: Martim Claret, 2004.

DAU, S; DAU, A. G. Bonifacio de Andrada e o Método Descritivo-Referencial. USA:
Kindle Direct Publishing, 2020. 214p.

MAAR, Wolfgang Leo. O que é politica. 16.ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1994. v.54.
109p.

MALUF, Sahid. Teoria geral do estado. 31.ed. S3ao Paulo: Saraiva, 2014. 421p.

Componente Curricular: Nivelamento - Portugués
Carga horaria: 26h
Ementa: Conteudo de Lingua Portuguesa do Ensino Médio.
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Bibliografia bdsica:

- MARTINS, Dileta Silveira; Zilberknop, Lubia Scliar. Portugués Instrumental.
Rio de Janeiro: Atlas, 2019. ISBN 9788597020113.[e-book]

- MUNIZ, Waldson. Portugués para concursos. Rio de Janeiro: Método, 2014. ISBN
978-85-309-5944-9.[e-book]

- SANTOS, Darlan Roberto dos. Nivelamento: Portugués. Barbacena: UNIPAC, 2016.
15 p. (APOSTILA ONLINE)

Bibliografia complementar:

- CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramdatica do portugués contemporaneo: de
acordo com a nova ortografia. 6.ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.

- JAMILK, Pablo. Portugués sistematizado. Rio de Janeiro: Método, 2019. ISBN
9788530988296. [e-book]

- MARTINO, Agnaldo. Portugués. Sao Paulo: Saraiva, 2019. ISBN 9788553617456. [e-
book]

- MEDEIROS, Joao Bosco. Portugués instrumental. S3ao Paulo: Atlas, 2013. ISBN
9788522485598. [e-book]

- TERCIOTTI, Sandra. Portugués na pratica. Sao Paulo: Saraiva, 2016. ISBN 978-
85-472-0115-9. [e-book]

Disciplina: Promo¢dao de Vendas

Carga horaria: 80 horas

Ementa: A promo¢ao de vendas como ferramenta do marketing. Determina¢bes de
estratégicas e taticas de promog¢ao para o mercado de produtos e servi¢os. O poder
do Ponto de Venda. O Merchandising visual e suas aplicag¢des no varejo presencial
e digital. Elementos da Promo¢ao de Vendas Monetarias e Nao Monetarias.

Bibliografia basica:

KOTLER, Philip. Principios de marketing. 92ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003.
MUYLAERT, Roberto. Marketing cultural e comunicac¢ao dirigida. 52ed. Sao Paulo:
Globo, 2000.

PINHO, J.B. Comunica¢ao em marketing: principios de comunica¢ao mercadolégica.
62ed. Campinas: Papirus, 2002.

Bibliografia complementar:

CANCLINI, Néstor Garcia. Consumidores e cidadaos: Conflitos multiculturais da
globalizacao. 42ed. Rio de Janeiro: UFRJ, 2001.

COBRA, Marcos. Marketing basico: uma abordagem brasileira. 42 ed. Sao Paulo:
Atlas, 1997.

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan. Marketing 4.0: Do tradicional ao digital.
Sao Paulo: Sextante, 2017.

LUPETTI, Marcélia. Gestao estratégica da comunica¢ao mercadolégica. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2014. ISBN 9788522113026.

PINHO, J.B. O poder das marcas. Sao Paulo: Summus, 1996.

REGO, Francisco Gaudéncio Torquato do. Marketing politico e governamental: um
roteiro para campanhas politicas e estratégias de comunica¢ao. Sao Paulo: Summus,
1985.
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SOARES, Alfredo. A melhor estratégia é atitude: Bora Vender. Sao Paulo: Editora
Gente, 2019.

Disciplina: Arquitetura de Marcas

Carga horaria: 80 horas

Ementa: O branding na construc¢ao, estratégias e manuten¢ao das marcas no mercado.
Sempre analisando o contexto econdmico e o segmento da area de atuagao.

Bibliografia basica:

BRASIL. Cdédigo de Propriedade Industrial: e legislacao complementar - Lei n®
9.279, de 14 de maio de 1996 - direitos e obrigac¢des relativos a propriedade
industrial. Bauru: Edipro, 2003.

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para construir marcas
e empresas de sucesso. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

WHEELER, Alina. Design de identidade da marca. Porto Alegre: Bookman, 2012.

Bibliografia complementar:

ARNHEIM, Rudolf. Arte e Percep¢ao Visual: uma psicologia da visao criadora: nova
versao. Sao Paulo: Pioneira, 2002.

BAUDRILLARD, Jean. A sociedade de consumo. Lisboa: Edic¢des 70, 1995.

BRASIL. Lei da Propriedade Industrial (Lei N9 9279/1996). Disponivel enm:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/1eis/19279.htm>

BUGAY, Edson Luiz; ULBRICHT, Vania Ribas. Hipermidia. Floriandpolis: Visual
Books, c 2000.

CAMEIRA, Sandra Ribeiro. Branding + Design: a estratégia na criacao de identidades
de marca. Sao Paulo: SENAC, 2016.

DENIS, Rafael Cardoso. Uma introdu¢ao a histéria do design. Sao Paulo: Edgard
Blucher, 2000.

FRUTIGER, Adrian. Sinais e simbolos: desenho, projeto e significado. Sao Paulo:
Martins Fontes, 1999.

KOTLER, P.; KELLER, K. L. Administra¢ao de marketing. Sao Paulo: Pearson, 2006.

LINDSTROM, Martin. Small Data: Como poucas pistas indicam grandes tendéncias. Rio
de Janeiro: Harper Collins, 2016.

ROSA, Mario. A Era do Escandalo. Sao Paulo: Geracao Editorial, 2008.

TOMIYA, Eduardo Heiji. Branding analitico. S3o Paulo: Atlas, 2014.

Disciplina: Midia

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Defini¢do do que é midia. Estrutura das principais atividades de midia.
Principais termos e técnicas. Indices de audiéncia domiciliar e individual e suas
aplicabilidades. Frequéncia, Frequéncia Média, Cobertura e Penetrag¢ao de
audiéncia. Audiéncia, vantagens e desvantagens dos principais meios e veiculos
de midia para a mensagem publicitaria. Levantamento e analise de dados sobre
as técnicas do GRP. Os principais meios de comunica¢dao. Planejamento de Midia
(frequéncia das insercodes, or¢amentos, estratégias criativas, midias
alternativas, midias impressas, eletronicas, digitais e emergentes) como
estratégia de uma boa campanha. O briefing de midia. Negociacao em midia e a

publicidade na TV brasileira.
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Bibliografia basica:

BARBAN, Arnold M; CRISTOL, Steven M; KOPEC, Frank J. A esséncia do planejamento
de midia: um ponto de vista mercadoldgico. Tradu¢ao de Saulo Krieger. Sao Paulo:
Nobel, 2001.

MARTINS, Zeca. Propaganda é isso ai!. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

RIBEIRO, Julio et al. Tudo que vocé queria saber sobre propaganda e ninguém teve
paciéncia para explicar. 32ed. Sao Paulo: Atlas, 1989.

Bibliografia complementar:

NAKAMURA, Rodolfo. Midia: como fazer um planejamento de midia na pratica. 12ed.
Sao Paulo: Farol do Norte, 2009.

PAIVA, Edson. Projeto experimental de propaganda. Sao Paulo: Cengage Learning,
2016.

SAMPAIO. Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para construir marcas
e empresas de sucesso. 32ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

SANT'ANNA, Armando; Rocha Junior, Ismael Garcia, Luiz Fernando Dabul. Propaganda.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2016. ISBN9788522123964.

TAMANAHA. Paulo. Planejamento de Midia: teoria e experiéncia. 22ed. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2011.

Disciplina: Midia - Extensao

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Atividades e a¢les de interac¢ado dialdégica da comunidade académica com a
sociedade por meio da troca de conhecimentos, da participa¢dao e do contato com
as questoes complexas contemporaneas presentes no contexto social, que tenham
como objetivo a produg¢ao de mudan¢as nos diversos setores da sociedade. Acdes
orientadas e definidas em projeto de extensdao institucional correlacionado com a
area do curso e desenvolvidas pelos estudantes.

Bibliografia basica:

BARBAN, Arnold M; CRISTOL, Steven M; KOPEC, Frank J. A esséncia do planejamento
de midia: um ponto de vista mercadolégico. Tradu¢ao de Saulo Krieger. Sao Paulo:
Nobel, 2001.

MARTINS, Zeca. Propaganda é isso ail!. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

RIBEIRO, Julio et al. Tudo que vocé queria saber sobre propaganda e ninguém teve
paciéncia para explicar. 32ed. Sao Paulo: Atlas, 1989.

Bibliografia complementar:

NAKAMURA, Rodolfo. Midia: como fazer um planejamento de midia na pratica. 1l2ed.
Sao Paulo: Farol do Norte, 2009.

PAIVA, Edson. Projeto experimental de propaganda. Sao Paulo: Cengage Learning,
2016.

SAMPAIO. Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para construir marcas
e empresas de sucesso. 32ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

SANT'ANNA, Armando; Rocha Junior, Ismael Garcia, Luiz Fernando Dabul. Propaganda.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2016. ISBN9788522123964.

TAMANAHA. Paulo. Planejamento de Midia: teoria e experiéncia. 22ed. Sao Paulo:
ggarson Prentice Hall, 2011.
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Disciplina: Sociologia

Carga horaria: 40 horas

Ementa: A sociologia como ciéncia e o ser humano como um ser social, imerso na
organizag¢ao social, vivendo sob os padrodes sociais da estrutura, da cultura e das
instituic¢des sociais, bem como um ser dotado de um “Eu” e de uma mente, um ser
simbdélico, capaz de intervir e transformar a realidade social. O individuo e a
sociedade face a questao da desigualdade social, dos processos sociais e da
mudanca social.

Bibliografia Basica:

BAUMAN, Zygmunt; MAY, Tim. Aprendendo a pensar com a sociologia. Rio de Janeiro:
Zahar, 2010.

SAHLINS, Marshall. Cultura e razao pratica. Rio de Janeiro: Zahar, 2003.
TEIXEIRA, Vilmara L. Rodrigues. Sociologia. Barbacena, 2016.

Bibliografia Complementar:

BAUMAN, Zygmunt. O mal-estar da pds-modernidade. Rio de Janeiro: Zahar, 1999.
DEMO, Pedro. Introdu¢ao a sociologia. Sao Paulo: Atlas, 2002.

ELIAS, Nobert. Mozart, sociologia de um génio. Rio de Janeiro: Zahar, 1994.
FERREIRA, Delson. Manual de sociologia. Sao Paulo: Atlas, 2010.

GIDDENS, Anthony. Modernidade e identidade. Rio de Janeiro: Zahar, 2002.

Componente Curricular: Nivelamento Matemdtica
Carga horaria: 26h
Ementa: Conteldos de Matematica do Ensino Médio.

Bibliografia basica:

- QUILELLI, Paulo. Matematica para concursos. Sao Paulo: Saraiva, 2015.

- MIRANDA DE PAULA, Grace Marisa. Nivelamento: matematica. Barbacena: UNIPAC,
2016. 15 p. (apostila online)

- YAMASHIRO, Seizen; SOUZA, Suzana de Abreu Oliveira; TELLES, Dirceu D'Alkimin.
Matematica basica. Sao Paulo: Blucher, 2014. ISBN 9788521207801. [e-book]

Bibliografia complementar:

- FAINGUELERNT, Estela Kaufman; NUNES, Katia Regina Ashton. Matematica. Porto
Alegre: Penso, 2012. ISBN 9788563899972. [e-book]

- HAZZAN, Samuel. Matemdtica basica para administra¢ao, economia, contabilidade
e negécios. Sao Paulo: Atlas, 2021

- RATTAN, Kuldip S.; KLINGBEIL, Nathan W. Matemdtica bdasica para aplicag¢des de
engenharia. Rio de Janeiro: LTC, 2017. ISBN 9788521633716. [e-book]

- SILVA, Sebastido Medeiros da; SILVA, Elio Medeiros da Silva, Ermes Medeiros da.
Matematica basica para cursos superiores. Rio de Janeiro: Atlas, 2018. ISBN
9788597016659. [e-book]

- SILVA, Sebastiao Medeiros da; SILVA, Elio Medeiros da; SILVA, Ermes Medeiros
da. Matemdtica: para os cursos de economia, administracao e ciéncias contabeis.
5.ed. Sao Paulo: Atlas, 1999. v.1. 309 p. il. ISBN 85- 224-2208-7. [e-book]
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Disciplina: Produg¢ao Publicitaria TV

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Caracteristicas da televisao como midia publicitaria e como formato de
linguagem; Géneros televisivos em publicidade; Processo de produ¢ao em tv; redagao
para roteiros; produ¢ao e edi¢ao de filmes publicitarios.

Bibliografia basica:
BARRETO, Tiago. Vende-se em 30 segundos. Manual do roteiro para filme
publicitario. Sao Paulo: Senac, 2004.

ECO, Umberto. TV: a transparéncia perdida in Viagem na Irrealidade Cotidiana. Rio
de Janeiro: Nova Fronteira, 1984.

FIELD, Syd. Manual do roteiro. Rio de Janeiro: Objetiva, 2001.

Bibliografia complementar:

MARTINS, Zeca. Propaganda é isso ai! Sao Paulo: Atlas, 2004.

PREDEBON, José. Curso de Propaganda - do anuncio a comunica¢ao integrada. Sao
Paulo: Atllas, 2004.

SANT’ ANNA, Armando. Propaganda - teoria, técnica e pratica. 7a. ed. Sao Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2002.

WATTS, Harris. Direcao de camera. Um manual de técnicas de video e cinema. Sao
Paulo: Summus, 1999.

Disciplina: Produc¢ao Publicitaria TV - Extensao

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Atividades e a¢les de interag¢ao dialdégica da comunidade académica com a
sociedade por meio da troca de conhecimentos, da participa¢dao e do contato com
as questoes complexas contemporaneas presentes no contexto social, que tenham
como objetivo a produ¢ao de mudan¢as nos diversos setores da sociedade. Acdes
orientadas e definidas em projeto de extensdo institucional correlacionado com a
area do curso e desenvolvidas pelos estudantes.

Bibliografia bdsica:

BARRETO, Tiago. Vende-se em 30 segundos. Manual do roteiro para filme
publicitdrio. Sao Paulo: Senac, 2004.

ECO, Umberto. TV: a transparéncia perdida in Viagem na Irrealidade Cotidiana. Rio
de Janeiro: Nova Fronteira, 1984.

FIELD, Syd. Manual do roteiro. Rio de Janeiro: Objetiva, 2001.

Bibliografia complementar:

MARTINS, Zeca. Propaganda é isso ai! S3ao Paulo: Atlas, 2004.

PREDEBON, José. Curso de Propaganda - do anuncio a comunica¢ao integrada. Sao
Paulo: Atllas, 2004.

SANT’ ANNA, Armando. Propaganda - teoria, técnica e pratica. 7a. ed. Sao Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2002.

WATTS, Harris. Direc¢ao de camera. Um manual de técnicas de video e cinema. Sao
Paulo: Summus, 1999.
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Disciplina: Inteligéncia Digital

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Produ¢ao de patentes. Processo de inteligéncia de mercado por meio da
internet. Producao de Realidade Aumentada. Producdao de Realidade Virtual.
Producdao de aplicativos moéveis. Minera¢ao de dados.

Bibliografia basica:

BAUMAN, Zygmunt. Modernidade Liquida. Sao Paulo: Zahar, 1999.

BRASIL. Codigo de Propriedade Industrial: e legislac¢ao complementar - Lei n®
9.279, de 14 de maio de 1996 - direitos e obriga¢des relativos a propriedade
industrial. Bauru: Edipro, 2003.

CUPANI, Alberto. Filosofia da tecnologia: um convite. Floriandpolis: UFSC, 2016.

Bibliografia complementar:

JUNG, Timothy; TOM DIECK, Claudia. Augmented Realityand Virtual Reality:
Empowering Human, Placeand Business. Nova York: Springer, 2017.

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan. Marketing 4.0: Do tradicional ao digital.
Sao Paulo: Sextante, 2017.

LEVY, Pierre. Cibercultura. S3ao Paulo: Editora 34, 1997.

RECUERO, Raquel. Redes sociais na internet. Porto Alegre: Sulina, 2009.

Disciplina: Leitura e Produ¢ao de Textos

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Conceitos bdsicos de comunicacao. Elementos da comunicacado e suas funcoes.
0 que caracteriza um texto. Intertextualidades. Tipologias textuais: descricao,
narrag¢ao e disserta¢ao. Técnicas de leitura e interpretacao.

Bibliografia basica:

BLIKSTEIN, Izidoro. Técnicas de comunicacdo escrita. 20.ed. S3o Paulo: Atica,
2002.

FAVERO, Leonor Lopes. Coesdo e coeréncia textuais. 9.ed. S3o Paulo: Atica, 2002.
v.206. 1@4p. il. (Principios, v.206).

SANTOS, Darlan Roberto dos. Leitura e interpretacao de textos. Barbacena: UNIPAC,
2016.

Bibliografia complementar:

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platao. Para entender o texto: leitura e
redacdo. 17.ed. S3o Paulo: Atica, 2014.

HALMENSCHLAGER, Suellen de Lima Calvario. Material impresso e géneros textuais.
Sao Paulo: Erica, 2015.

KLEIMAN, Angela. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. 9ed. Campinas:
Pontes, 2004.

KOCH, Ingedore Villa¢a; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 18.ed. Sao
Paulo: Contexto, 2011. 118p.

VAL, Maria da Graca Costa. Redacao e textualidade. Sao Paulo: Martins Fontes,
1999.
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Disciplina: Metodologia do Trabalho Cientifico

Carga horaria: 40 horas

Ementa: A constru¢ao do conhecimento e o conhecimento cientifico. O método
cientifico. As ag¢lOes processuais da constru¢ao cientifica. As fases de construgao
do conhecimento cientifico: o planejamento e suas configura¢des; a pesquisa -
tipos e procedimentos; a redagao da pesquisa cientifica e as normas da ABNT; a
submissao da pesquisa a comunidade académica.

Bibliografia basica:

LEITE, Jussara Fernandes. Metodologia do trabalho cientifico. Barbacena, 2016.
MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia
cientifica. Rio de Janeiro: Atlas, 2017.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho
cientifico. 7.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009, 2010, 2011, 2012.

Bibliografia complementar:

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. 5.ed. S3ao Paulo:
Prentice Hall, 2002. 242p.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 7.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2008.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza et al (Org.). Pesquisa social: teoria, método e
criatividade. 20.ed. Petrdépolis: Vozes, 2002. 80 p. (Temas sociais).

OLIVEIRA, Rosy Mara (Org.). Manual para apresenta¢ao de trabalhos cientificos:
TCC's, monografias, dissertac¢des e teses. 4.ed.rev. Barbacena: [s.n], 2014. 144p.
il. Disponivel em:
<http://www.unipac.br/site/bb/guias/manual_de_normalizacao2014.pdf>

SORDI, José Osvaldo de. Elaboracao de pesquisa cientifica. Sao Paulo: Saraiva,
2013.

Componente Curricular: Nivelamento Histéria do Brasil
Carga horaria: 20 horas
Ementa: Histéria Politica do Brasil: de Pedro Alvares Cabral a Jair Bolsonaro

Bibliografia basica:

- ANDRADA, Bonifacio José Tamm de. Histéria politica do Brasil: de Pedro Alvares
Cabral a Jair Bolsonaro.

Belo Horizonte: Caravana Grupo Editorial, 2019. 135 p. il.color. ISBN 978- 65-
901254-0-8.

- ANDRADA, Bonifacio José Tamm de. Vultos e fatos histdéricos. Brasilia: Camara
dos Deputados. Centro de Documentacao e Informag¢ao, 2013. 90 p.

- PEREIRA, Ligia Maria Leite; FARIA, Maria Auxiliadora. Presidente Antonio Carlos:
um Andrada da Republica: o arquit eto da Revolucao de 30. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 1998. 597 p. il. ISBN 85-209-0939-6.

Bibliografia Complementar:
- CARVALHO, André; BARBOSA, Waldemar. Breve histéria de Minas. Belo Horizonte:
Lé, 1989. v.15. 75 p. (Pergunte ao José, v.15).
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- D'ARAUJO, Maria Celina Soares. O segundo governo Vargas 1951- 1954: democracia,
partidos e crise politica. 2.ed. S3o Paulo: Atica, 1992. 206 p. il. (Fundamentos
90). ISBN 85-08-04072-5

- DRUMMOND, Aristoteles. Minas. 5.ed. rev. atual. Belo Horizonte: Armazém de
Idéias, 2006. 240p p. ilcolor. Inclui indice

- FERREIRA, Jorge; DELGADO, Lucilia de Almeida Neves (Org.). O Brasil republicano:
o tempo do liberalismo excludente - da Proclama¢ao da Republica a Revolug¢ao de
1930. 3.ed. Rio de Janeiro: Civilizac¢ao Brasileira, 2008. v.1. 446 p. ISBN 978-
85-200-0622-1

Disciplina: Tecnologia Web

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Introdu¢ao as tecnologias web. HTML Hyper Text Markup Language. CSS -
Cascading Style Sheets. Tépicos Especiais.

Bibliografia Basica:

ALVES, William Pereira. Desenvolvimento e design de sites. Sao Paulo: Erica,
2014.

MEMORIA, Felipe. Design para a internet: projetando a experiéncia perfeita. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2005.

RAMALHO, José Antdonio. HTML 4: a informacao na medida certa. 5.ed. S3o Paulo:
Berkekey, 2001.

Bibliografia Complementar:

DEITEL, H.M; DEITEL, P.J; NIETO, T.R. Internet e world wide web: como programar.
Tradu¢do de Edson Furmankiewicz. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2003.

DITTO, Christopher. Web master: solu¢bes rapidas: suporte técnico certificado.
Traducao da Ana Beatriz Tavares e Anna Beatriz de Castro Santos. Sao Paulo:
Berkeley, 2000.

GONCALVES, Edson. Desenvolvendo aplica¢bes web com netbeans IDE 6. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna LTDA, 2008.

RADFAHRER, Luli. Design/web/design. s.l: Sao Paulo, 2000.

TOLENTINO, Ricardo José Vaz. AplicacOes Webem XML: estagio atual e tendéncias
futuras. Belo Horizonte: c/Arte, 2004.

Disciplina: Empreendedorismo

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Empreendedorismo: principais conceitos e caracteristicas. A gestao
empreendedora e suas implica¢des para as organizag¢oes. A Propriedade Intelectual:
protecdao da ideia e demais conceitos. O papel e a importancia do comportamento
empreendedor nas organizag¢des. Intraempreendedorismo: o perfil dos profissionais
empreendedores nas organiza¢oes. Investigar, entender e internalizar a ac¢ao
empreendedora nas areas de formacdo académica dos discentes. Enfase nos processos
de autoconhecimento, perfil do empreendedor, criatividade, desenvolvimento da
visdao e identifica¢ao de oportunidades. Como apresentar as suas ideias de forma
segura e arrebatadora, desenvolvendo um pitch irresistivel. Cria¢ao e Elaboracao
de um Modelo de Negdcios a partir da Metodologia do CANVAS.
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Bibliografia basica:

AFFONSO, Ligia Maria Fonseca; RUWER, Léia Maria Erlich; GIACOMELLI, Giancarlo.
Empreendedorismo. Porto Alegre: SAGAH, 2019. ISBN 9788595028326.

DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa: uma idéia, uma paixao e um plano de
negdcios: como nasce o empreendedor e se cria uma empresa. Sao Paulo: Cultura
Editores Associados, 1999, 2008.

VELHO, Adriana Galli; GIACOMELLI, Giancarlo. Empreendedorismo. Porto Alegre: SER-
SAGAH, 2017. ISBN9788595022492.

Bibliografia complementar:

9788522480937.

BIRLEY, Sue; MUZYKA, Daniel F. Dominando os desafios do empreendedor: o seu guia
para se tornar um empreendedor. Tradu¢ao de Claudio Ribeiro de Lucinda. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2004. 334 p. il. ISBN 85-346-1274-9.

BRUNO-FARIA, Maria de Fatima; VARGAS, Eduardo Raupp; DE MARTINEZ, Albertina
Mitjans. Criatividade e inova¢ao nas organizag¢des. Sao Paulo: Atlas, 2013. ISBN
CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo. Sao Paulo: Manole, 2012. ISBN
9788520438299.

KURATKO, Donald F. Empreendedorismo. Sao Paulo: Cengage Learning, 2018. ISBN
9788522125715.

TAJRA, Sanmya Feitosa. Empreendedorismo. Sao Paulo: Erica, 2014. 1ISBN
9788536513218.

Disciplina: Comunica¢ao de Alta Performance

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Andlise do Discurso. Expressao Verbal e Corporal. Processos de Redagao e
argumentag¢ao. Comunica¢ao assertiva. Processos de retérica e convencimento.

Bibliografia basica:

BAUMAN, Zygmunt. Modernidade Liquida. S3ao Paulo: Zahar, 1999.

BRASIL. Coédigo de Propriedade Industrial: e legislac¢ao complementar - Lei n®
9.279, de 14 de maio de 1996 - direitos e obriga¢des relativos a propriedade
industrial. Bauru: Edipro, 2003.

CUPANI, Alberto. Filosofia da tecnologia: um convite. Florianépolis: UFSC, 2016.

Bibliografia complementar:

CASTELLS, Manuel. A Sociedade em Rede. Sao Paulo: Paze Terra, 1999.

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan. Marketing 4.0: Do tradicional ao digital.
Sao Paulo: Sextante, 2017.

LEVY, Pierre. Cibercultura. S3ao Paulo: Editora 34, 1997.

Disciplina: Estatistica

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Populacao, amostragem e amostra; Tipos de dados, varidveis; Estatistica
descritiva (medida de tendéncia central e de dispersao); Representacao grafica e
interpretacao de resultados Estatistica inferencial (Teste de normalidade, teste
t, qui-quadrado) e Correlacao linear entre varidveis; Utilizacdo do Microsoft
8£fice Excel® para cdlculos e representa¢bes graficas.
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Bibliografia basica:

FONSECA, Jairo Simon da; Martins, Gilberto de Andrade. Curso de estatistica. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

JACQUES, Sidia M. Callegari. Bioestatistica. Porto Alegre: Art Med, 2011.
SPIEGEL, Murray R.; Stephens, Larry J. Estatistica. Porto Alegre: Bookman, 2009.

Bibliografia complementar:

BARBETTA, Pedro Alberto; Reis, Marcelo Menezes Bornia, Antonio Cezar. Estatistica.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

CLARK, Jeffrey; Downing, Douglas. Estatistica aplicada. Sao Paulo: Saraiva, 2010.
LOCK, Robin H. Lock, Patti Frazer Morgan, Kari Lock Lock, Eric F. Lock, Dennis
F. Estatistica. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

SILVA, Ermes Medeiros da Silva, Elio Medeiros da Gong¢alves, Valter Murolo, Afranio
Carlos. Estatistica. Rio de Janeiro: Atlas, 2018.

VIRGILLITO, SalvatoreBenito. Estatistica aplicada. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

Disciplina: Planejamento de Campanha

Carga Horaria: 80 horas

Ementa: A propaganda no Mix de Marketing e a sua comunica¢ao integrada. A fung¢ao
e modelos de planejamento como estratégia para a elaboragao da campanha
publicitdria. Posicionamento do produto/marca e/ou servigo em relagao ao mercado.
Andlise de publico-alvo e elaboragao do plano de propaganda. Utilizacao de
pesquisas. Planejamento de custos e a da execu¢ao de campanha.

Bibliografia basica:

CORREA, Roberto. Planejamento de propaganda. 82 Ed. revi. e ampl. S3o Paulo:
Global, 2002.

REGO, Francisco Gaudéncio Torquato. Comunica¢ao empresarial e institucional:
Conceitos, estratégias, sistemas, estrutura, planejamento e técnicas. 52 ed. Sao
Paulo: Summus, 1986.

THOMPSON, 3John B. Ideologia e cultura moderna: teoria social critica na era dos
meios de comunica¢ao de massa. 62 ed. Petrdpolis: Vozes, 2001.

Bibliografia complementar:

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em Propaganda. 102 ed. S3ao Paulo: Summus,
1982.

RIBEIRO, Julio et al. Tudo que vocé queria saber sobre propaganda e ninguém teve
paciéncia para explicar. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 1989.

RODRIGUE, Cristiano Borges. Planejamento de Campanha Publicitdria. O passo a
passo que ninguém segue. l2ed. Sao Paulo: Barauna, 2010.

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para construir marcas
e empresas de sucesso. 32ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

SANTANA, Armando. Propaganda: teoria-técnica-pratica. 72 ed. rev. e atual. Sao
Paulo: Pioneira, 1998.

TAHARA, Mizuho. Midia. Revisao de Maria A. V. Ferraz. 72ed. Sao Paulo: Global,
1998.
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Disciplina: Semiética

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Semidtica e linguistica: conceito, principais modelos e aplicag¢do ao
campo da comunicac¢ao. Semidtica e interpreta¢ao: semiose e inferéncia; o horizonte
hermenéutico das teorias da semidtica; a ldogica da investiga¢ao e a génese das
tipologias semidtica. Semidtica e Filosofia da Linguagem. Aplica¢ao das teorias
relacionadas a semidtica na pratica da Publicidade e Propaganda.

Bibliografia basica:

BARTHES, Roland. Elementos de semiologia. 14.ed. Sao Paulo: Cultrix, 2001.
BAUDRILLARD, Jean. A troca simbdlica e a morte. Sao Paulo: Loyola, 1996.
SANTAELLA, Lucia. Semidtica aplicada. Sao Paulo: Pioneira, 2002.

Bibliografia complementar:

BAKHTIN, Mikhail. Marxismo e filosofia da linguagem: problemas fundamentais do
método socioldégico na ciéncia da linguagem. Tradu¢ao de Michel Lahud e Yara
Frateschi Vieira. 13.ed. Sao Paulo: Hucite, 2012.

NOTH, Winfried. Panorama da semidética: de Platdo a Peirce. S3o Paulo: Annablume,
1995.

PEIRCE, Charles Sanders. Semidtica. Sao Paulo, Ed. Perspectiva, 2005.

SANTAELLA, Lucia. Comunicacao e Semidética. Sao Paulo, Hacker Editores, 2006.
SANTAELLA, Lucia. O que é semidtica. 7.ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1983. (Colecdo
Primeiros Passos; v.103).

SAUSSURE, Ferdinande. Curso de linguistica geral. Tradu¢ao de Antonio Chelini,
José Paulo Paes e Izidoro Blikstein. 22.ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2000.

Disciplina: Semidtica - Extensao

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Atividades e a¢0es de intera¢ado dialdégica da comunidade académica com a
sociedade por meio da troca de conhecimentos, da participa¢ao e do contato com
as questoes complexas contemporaneas presentes no contexto social, que tenham
como objetivo a produ¢ao de mudan¢as nos diversos setores da sociedade. Acgdes
orientadas e definidas em projeto de extensao institucional correlacionado com a
area do curso e desenvolvidas pelos estudantes.

Bibliografia basica:

BARTHES, Roland. Elementos de semiologia. 14.ed. Sao Paulo: Cultrix, 2001.
BAUDRILLARD, Jean. A troca simbdlica e a morte. Sao Paulo: Loyola, 1996.
SANTAELLA, Lucia. Semidtica aplicada. Sao Paulo: Pioneira, 2002.

Bibliografia complementar:

BAKHTIN, Mikhail. Marxismo e filosofia da linguagem: problemas fundamentais do
método sociolégico na ciéncia da linguagem. Traducao de Michel Lahud e Yara
Frateschi Vieira. 13.ed. Sdo Paulo: Hucite, 2012.

NOTH, Winfried. Panorama da semidética: de Platdo a Peirce. S3do Paulo: Annablume,
1995.

PEIRCE, Charles Sanders. Semiética. Sao Paulo, Ed. Perspectiva, 2005.
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SANTAELLA, Lucia. Comunicacao e Semidética. Sao Paulo, Hacker Editores, 2006.
SANTAELLA, Ludcia. O que é semidtica. 7.ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1983. (Colecao
Primeiros Passos; v.103).

SAUSSURE, Ferdinande. Curso de linguistica geral. Tradu¢ao de Antonio Chelini,
José Paulo Paes e Izidoro Blikstein. 22.ed. Sado Paulo: Cultrix, 2000.

Disciplina: Educacao Ambiental

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Introduc¢dao a educagcdao ambiental. A crise ambiental e os problemas
ambientais no Brasil e no mundo. Desenvolvimento sustentdvel. Salde e meio
ambiente. Gerenciamento de residuos e de recursos hidricos. Legisla¢des
ambientais.

Bibliografia basica:

BARBOSA, Viviane Alves. Educacao ambiental. Barbacena: UNIPAC, 2016.

DIAS, Reinaldo. Sustentabilidade: origem e fundamentos; educa¢ao e governancga
global; modelo de desenvolvimento. S3do Paulo: Atlas, 2015.

IBRAHIN, Francini Imene Dias. Educac¢ao ambiental: estudo dos problemas, ac¢des e
instrumentos para o desenvolvimento da sociedade. Sao Paulo: Erica, 2014.

Bibliografia complementar:

BARSANO, Paulo Roberto. BARBOSA, Rildo Pereira. Meio ambiente: guia pratico e
didatico. 2. ed. S3o Paulo: Erica, 2013.

BRANCO, Samuel Murgel. O meio ambiente em debate. 3.ed. S3ao Paulo: Moderna, 2004.
DIAS, Genebaldo Freire. Educa¢ao ambiental: principios e praticas. 9.ed. Sao
Paulo: Gaia, 2004.

PINOTTI, Rafael. Educacao Ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo.
2.ed. Sao Paulo: Blucher, 2016.

SCHWANKE, Cibele. Ambiente: conhecimentos e praticas. Porto Alegre: Bookman,
2013.

Disciplina: Direcao de Arte (optativa)

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Evolucao histérica da arte grafica e do design e suas implicag¢des nos
elementos visuais de uma peg¢a publicitdria. Tendéncias nacionais. Aspectos
avancados de Dire¢ao de Arte (pe¢as especificas). O diretor de arte e seu
relacionamento com os demais setores da agéncia. A contribuicao do diretor de
arte na midia eletronica. Desenvolvimento e apresenta¢ao de campanhas.

Bibliografia bdsica:

BARBOSA, G. RABAGCA, C. A. Dicionario de Comunica¢ao. Rio de Janeiro: Campus,
2001.

BERTOMEU, J. V. C. Cria¢do na propaganda impressa. Sao Paulo: Futura, 2002.
DENIS, R. C. Uma introducao a histéria do design. S3ao Paulo: Edgard Blucher,
2000.
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Bibliografia complementar:

BAER, L. Produ¢ao grafica. 4.ed. S3ao Paulo: SENAC, 2002.

BELLOUR, R. Entre-imagens: foto, cinema, video. Campinas: Papirus, 1997.

CESAR, N. Dire¢ao de arte em propaganda. Sao Paulo: Futura, 2001.

COLLARO, A. C. Projeto grafico: teoria e pratica da diagrama¢ao. 42ed. S3o Paulo:
Summus, 2000.

Disciplina: Diagnostico Empresarial (optativa)

Carga horaria: 40 horas

Ementa: A importancia do diagnostico empresarial para as organizag¢des. A visao
sistémica da empresa. Os ramos de atividades especificas. O contexto da
consultoria. O profissional como consultor, as fases do projeto de consultoria.
0 planejamento estratégico da empresa-cliente. Projeto de desenvolvimento de
consultoria académica.

Bibliografia Basica:

CROCCO, Luciano. Consultoria empresarial. Sao Paulo: Saraiva, ISBN9788502160743
LOBOS, Julio. Andando no limite: como dirigir a sua empresa de fora para dentro
e em alta velocidade. Sao Paulo: Akron Books, 1998.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Manual de Consultoria empresarial. Sao
Paulo: Atlas, 2015. ISBN 9788522499847.

Bibliografia Complementar:

BERTI, Anélio. Diagnostico empresarial: teoria e pratica. Sdo Paulo: Icone, 2001.
207p. ISBN 852740642X

COELHO, Joado. Diario de um consultor: consultorias em segredos. Sao Paulo: Atlas,
2013. 140p. ISBN 9788522481873

FEITOSA, Marcos Gilson Gomes Feitosa; PEDREIRAS, Marcicleide (org) Consultoria
organizacional. S3o Paulo: Atlas, 2010. 299 p. ISBN 9788522460656

SANTOS, José 0Odalio dos. Andlise de crédito. Rio de Janeiro: Atlas, 2015. ISBN
9788522496099

WEOODJUNIOR, Thomaz. Mudanca organizacional. S3o Paulo: Atlas, 2009. ISBN
9788522466719

Disciplina: Libras: Lingua Brasileira de Sinais (optativa)

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Surdez, Aspectos Histéricos da Lingua Brasileira de Sinais. Principios
basicos do funcionamento da Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS. Educag¢do bilingue
e sua influéncia no processo de aprendizagem e desenvolvimento da 1lingua.
Estrutura linguistica em contextos comunicativos (didlogos curtos). Aspectos
peculiares da cultura das pessoas surdas.

Bibliografia basica:

Corréa, Ygor Cruz, Carina Rebello. Lingua brasileira de sinais e tecnologias
digitais. Porto Alegre: Penso, 2019. ISBN 9788584291687

Morais, Carlos Eduardo Lima de Plinski, Rejane Regina Koltz Martins, Gabriel
Pigozzo Tanus Cherp Szulczewski, Deise Maria. Libras. Porto Alegre: SER - SAGAH,
2019.
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Quadros, Ronice Miller de; Karnopp, Lodenir Becker. Lingua de sinais brasileira.
Porto Alegre: Art Med, 2011. ISBN 9788536311746

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Elizabeth Oliveira Crepaldide. Leitura e surdez: um estudo com adultos
nao oralizados. Rio de Janeiro: Revinter, c2000. 110p.

GOES, Maria Cecilia Rafael de. Linguagem, surdez e educa¢do. 3.ed. Campinas:
Autores Associados, 2002. 88p.

HONORA, Marcia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves. Livro ilustrado de lingua brasileira
de sinais: desvendando a comunica¢ao usada pelas pessoas com surdez. Sao Paulo:
Ciranda Cultural, 2009. 352p.

Quadros, Ronice M. Lingua de Herang¢a. Porto Alegre: Penso, 2017. ISBN9788584291113
SKLIAR, Carlos (Org.). A surdez: um olhar sobre as diferencas. 4.ed. Porto Alegre:
Media¢do, 2010. 190p. ISBN978-85-87063-17-5.

Disciplina: Inglés Instrumental (optativa)

Carga horaria: 40h

Ementa: Estratégias de leitura. Compreensao e interpreta¢ao de textos de diversos
géneros. No¢des sobre a estrutura da Lingua Inglesa. Estudo do vocabulario técnico
aplicado ao contexto da Farmacia, por meio de textos que abordam subadreas.
Gramatica contextualizada através da abordagem de tépicos gramaticais basicos
para efetivag¢ao das propostas anteriores. Aquisi¢ao de vocabulario através das
quatro habilidades da Lingua Inglesa (listening; speaking; reading; writing).

Bibliografia basica:

MUNHOZ, Rosangela. Inglés instrumental: estratégias de leitura - Mddulo
I. S3o Paulo: Textonovo, 2000. v.1.

MUNHOZ, Rosangela. Inglés instrumental: estratégias de leitura - Mddulo
II. Sao Paulo: Textonovo, 2000. v.2.

SOUZA, Adriana Grade Fiori et al. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem
instrumental. Sao Paulo: Disal, 2005.

Bibliografia complementar:

DREY, Rafaela Fetzner; SELISTRE, Isabel Cristina Tedesco; AIUB, Tania. Inglés.
Porto Alegre: Penso, 2015. ISBN 9788584290314.

MICHAELIS: Diciondrio pratico inglés-portugués, portugués-inglés. Sao Paulo:
Companhia Melhoramentos, 1987.

MURPHY, Raymond. Essential grammar in use: gramatica basica da lingua inglesa.
2.ed. Sao Paulo: Martins Fontes, 2010. 2019.

PEREIRA, Carlos Augusto. Practicing collocation: como tornar seu inglés mais
fluente. Niterdi: Impetus, 2003.

THOMPSON, Marco Aurélio da Silva. Inglés instrumental. Sao Paulo: Erica, 2016.
ISBN 9788536517834.

Disciplina: Gestdo da Informac¢do (optativa)
Carga Horaria: 40 horas

égministracéo estratégica da informac¢ao. Data Warehouse.
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Ementa: Sistemas: classificacao e conceitos. Informag¢ao gerencial.

Tipos e usos de informa¢do. SIG. ERP (integrado).

Sistemas especialistas. Sistemas de apoio a decisao. Mineracao de dados para
apoio a decisao.

Topicos em gerenciamento dos sistemas: integra¢ao, segurang¢a, controle,
relacionamento com o cliente, comércio eletrénico.

Uso estratégico da tecnologia da informacao.

Business Intelligence

Bibliografia basica:

CORREA, Henrique Luiz; GIANESI, Irineu G. N.; CAON, Mauro. Planejamento,
programa¢ao e controle da produ¢ao. Sao Paulo: Atlas, 2018. ISBN 9788597018554
GOMES, Luiz Flavio Autran Monteiro; GOMES, Carlos Francisco Simdes. Principios e
Métodos para tomada de decisao, 2019 - ISBN 9788597021592

O'BRIEN, James A.; MARAKAS, George M. Administracao de sistemas de
informagao. Porto Alegre: AMGH, 2012. ISBN 9788580551112.

Bibliografia Complementar:

BALTZAN, Paige. Tecnologia orientada para gestao. Porto Alegre: AMGH, 2016. ISBN
9788580555493

REZENDE, Denis Alcides; ABREU, Aline Fran¢a de. Tecnologia da informa¢ao aplicada
a sistemas de informa¢dao empresariais. Sao Paulo: Atlas, 2014. ISBN
9788522490455

ROSINI, Alessandro Marco. As novas tecnologias da informa¢dao e a educa¢ao a
distancia. Sao Paulo: Cengage Learning, 2014. ISBN 9788522118182.

SANTOS, Aldemar de Araujo. Informatica na empresa. Sao Paulo: Atlas, 2015.ISBN
9788522499175.

SORDI, José Osvaldo de; Meireles, Manuel. Administracao de Sistema de Informacao.
Sdo Paulo: Saraiva, 2018. ISBN 9788553131532

Disciplina: Comunica¢ao e Negociacao Empresarial (optativa)

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: A dimensao organizacional do processo decisdério. Processos analiticos: o
raciocinio 1ldégico na busca de solu¢des alternativas; constru¢ao de modelos
conceituais de analise de situa¢Oes problema nao estruturadas e instrumentos
quantitativos de apoio a decisao. Elementos nao racionais: intui¢ao, emogao,
julgamento e criatividade; conceitualiza¢ao de sistemas de inova¢ao permanente;
subjetividade na tomada de decisdo; inconsciente coletivo e cultura
organizacional.

Bibliografia basica:

BAZERMAN, Max H; MOORE, Don. Processo decisério Rio de Janeiro - Campus, 2010
BEUREN, Ilse Maria. Gerenciamento da informa¢do: um recurso estratégico no
processo de gestao empresarial. 2.ed. S3ao Paulo: Atlas, 2009. 104 p. il. ISBN
978-85-224-2667-6.

PEREIRA, Maria Jose Lara de Bretas: Fonseca , Joao Gabriel Marques . Faces da
Decisdo. Rio de Janeiro : LTC 2009, ISBN 978-85-2106-2276-5.
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Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Mario de Souza; SOUZA, Irineu Manoel de; FREITAS, Claudia Regina. Gestao
do conhecimento para tomada de decisao. Sao Paulo: Atlas, 2011.

BEAL, Adriana - Gestao estratégica da informa¢ao: como transformar a informac¢ao
e a tecnologia da informag¢ao em fatores de crescimento e de alto desempenho nas
organizag¢des - Sao Paulo - Atlas. 2008

HARDINGHAM, Alison - Como tomar decisbes acertadas. - Sao Paulo - Nobel, 1999.
REIS, Germano Glufke - Avaliacao 360 graus: um instrumento de desenvolvimento
gerencial. Sao Paulo - Atlas 2003]

SASHKIN, Marshall; KISER, Kenneth J. Gestdao da qualidade total na pratica. Rio
de Janeiro: Campus, 1994.

Disciplina: Direitos Humanos

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Concepcao de Direito e Direito a Educa¢ao. Educa¢ao e Direitos Humanos:
articulag¢bes para a construgao de um curriculo escolar interdisciplinar e
transversal; A construg¢ao de praticas educativas que considerem a ciéncia e a
cultura como elementos para a construg¢dao da justig¢a, da solidariedade e da
democracia nas relag¢des sociais e escolares. A criang¢a como sujeito de Direitos.
Documentos balizadores para a area educacional: Declara¢ao Universal dos Direitos
Humanos, Conferéncia de Viena, Constituicao Federativa do Brasil e Lei de
Diretrizes da Bases da Educacao e Plano Nacional de Educacao em Direitos Humanos.
0 papel da Escola no processo educativo para os direitos humanos. Direitos Humanos
e Direitos das minorias.

Bibliografia basica:

GORCZEVSKI, Clovis; Martin, Nuria Belloso. Educar para os direitos humanos. Sao
Paulo: Atlas, 2015.

OBBIO, Norberto. A era dos direitos. Traducdo de Carlos Nelson Coutinho. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2004.212p.

PAULA, Ana Rita de; COSTA, Carmen Martini. A hora e a vez da familia: em uma
sociedade inclusiva. Brasilia: MEC/SEESP, 2007.31p.

Bibliografia complementar:

Bittar, Carla Bianca. Educacao e direitos humanos no Brasil. S3o Paulo: Saraiva,
2014.

Comparato, Fabio Konder. A afirmacao histérica dos direitos humanos. Sao Paulo:
Saraiva, 2015.

Ferraz, Carolina Valenca; Leite, Glauber Salomdao. Direito a diversidade. Sao
Paulo: Atlas, 2015.

Magnabosco, Maria Madalena; Teixeira, Cintia Maria. Género e diversidade. Sao
Paulo: Auténtica, 2011.

Rosato, Luciano Alves. Estatuto da Crianc¢a e do Adolescente. S3o Paulo: Saraiva,
2017.

Disciplina: Criacao e Redac¢do Publicitaria - Midia Eletrénica
Carga Horaria: 80 horas
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Ementa: Introduzir os fundamentos e as técnicas da reda¢ao publicitaria para
midia eletrdénica. Aproximar os alunos do processo de cria¢ao do texto, estimulando
a atividade escrita. Conceituar e aplicar teorias e técnicas de criacdo e inovacgao
no contexto da Publicidade. O processo criativo na producao e recep¢ao de
mensagens. A experiéncia como impulsionadora do ato criativo.

Bibliografia basica:

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em Propaganda. 102ed. Sao Paulo: Summus,
1982.

BLIKSTEIN, Izidoro. Técnicas de comunicacdo escrita. 202ed. S3o Paulo: Atica,
2002.

CITELLI, Adilson. Linguagem e persuasdo. 15.ed. S3o Paulo: Atica, 2002.

Bibliografia complementar:

BAUDRILLARD, Jean. A sociedade de consumo. Lisboa: Edic¢des 70, 1995.

BELLOUR, Raymond. Entre-imagens: Foto 1997. Cinema-Video. Campinas: Papirus.
DUARTE JUNIOR, Joao Francisco. O que é beleza. 32ed. Sao Paulo: Brasiliense,
1991.

DUBOIS, Philippe. O ato fotografico e outros ensaios. 52ed. Campinas: Papirus,
2001.

RICHERS, Raimar (Org.). Segmentacdo: brasileiro. S3ao Paulo: Nobre, 1991. Opg¢oes
estratégicas para o mercado.

Disciplina: Pesquisa em Publicidade e Propaganda

Carga horaria: 80 horas

Ementa: Introdug¢dao a pesquisa qualitativa e quantitativa em publicidade e
propaganda. Tipos de entrevistas (prepara¢do, condu¢do, transcri¢do e tratamento
de dados, papel do entrevistador). Tipos de pesquisas e técnicas (Pesquisa de
Internet, Técnica de Observac¢do, Técnica Projetiva). Analise e coleta de dados.
Planejamento, execu¢do e avaliac¢ao de pesquisa aplicada a publicidade.

Bibliografia basica:

COTRIM, Sérgio Queiroz. Pesquisa de Propaganda. 2.ed. Sao Paulo: Global Editora, 1996.
DURKEHEIM, Emile. As regras do método sociolégico. 2.ed. S3o Paulo: Martins
Fontes, 1999.

DUARTE, Jorge; BARROS Anténio (Org.). Métodos e técnicas de pesquisa em
comunica¢ao. Sao Paulo: Atlas, 2005.

Bibliografia complementar:

BRANDAO, Cldudio de 0. Pesquisa em Propaganda: para entender e colocar em pratica.
1l.ed. Cuiaba: Carlinie Caniato (Editora Tanta Tinta), 2017.

KOTLER, Philip. KELLER, Kevin. Administra¢ao em Marketing. 9.ed. Belo Horizonte:
Pearson, 2011.

VIRGILLITO, Benedito Salvatore (Org). Pesquisa de Marketing: Uma abordagem
quantitativa e qualitativa II.ed. S3o Paulo: Saraiva 2018.
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Disciplina: Produ¢do Publicitdria Radio - Extensao

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Caracteristicas de producao em Radio. Uso dos elementos e linguagem
radiofénica. Estudo de locu¢ao e Background. Gravacao, edi¢ao e transmissao em
Radio.

Bibliografia basica:

PRADO, Emilio. Estruturada informacao radiofonica. 3.ed. Sao Paulo: Summus, 1989.
RIBEIRO, Julio et al. Tudo que vocé queria saber sobre propaganda e ninguém teve
paciéncia para explicar. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 1989.

TAVARES, Reynaldo C. Histérias que o radio nao contou: dogalenaao digital,
desvendando a radiofusao no Brasil e no mundo. 2.ed. Sao Paulo: Harbra, 1999.

Bibliografia complementar:

CORREA, Roberto. Planejamento de propaganda. Revisdo de Maria Aparecida V. Ferraz.
6.ed. Sao Paulo: Global, 1998.

DOMINGOS, Carlos. Criagao sem pistolao: segredos para vocé se tornar um grande
criativo. 2.ed. Rio de Janeiro: Negdcio, 2003.

SANT'ANA, Armando. Propaganda: teoria-técnica-pratica. 7.ed.rev. e atual. Sao
Paulo: Pioneira, 1998.

THOMPSON, John B. Ideologia e cultura moderna: teoria social critica na era dos
meios de comunica¢ao de massa. 6.ed. Petrodpolis: Vozes, 2001.

VESTERGAARD, Torben; SCHRODER, Kim. A linguagem da propaganda. Tradu¢ao de Joao
Alves dos Santos. 3.ed. Sao Paulo: Martins Fontes, 2000.

Disciplina: Estagio Supervisionado I

Carga horaria: 90 horas

Ementa: Desenvolvimento de atividades de observa¢ao de campo e elaborac¢ao de
relatério de estagio contendo: descricao do perfil e da estrutura da empresa com
énfase nos aspectos de comunicag¢ao.

Bibliografia Basica:

MANSUR, Henrique N.et al. A integralidade da aten¢ao no nivel da organizac¢ao do
trabalho e no atendimento. Revista Mineira de Educac¢ao Fisica, Vicgosa: UFV, v.11,
n.2, p.7-13, 2003.

PRATES, Alfredo Bianchi. Marketing operacional: estudo e andlise da estrutura
organizacional da empresa. Sao Paulo: Dicopel, [19--]. v.1.260.

PREDEBON, 3José (Org.). Propaganda: profissionais ensinam como se faz: midia,
promo¢ao, new media, criatividade, planejamento cria¢do (I), pesquisa,
atendimento, criacdo (II), cria¢do x computador. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

Bibliografia complementar:

PINHO, J. B. Comunica¢ao em marketing: principios da comunica¢ao mercadolégica.
3.ed. Campinas: Papirus, 1998.

RICHERS, Raimar; LIMA, Cecilia Pimenta (Org.). Segmentacao: opc¢des estratégicas
para o mercado brasileiro. Sao Paulo: Nobel, 1991.

SANTOS, Goiamérico Felicio Carneiro dos. Tecnologias da comunicag¢ao: um knock-
out no negécio da propaganda? In: CONGRESSO BRASILEIRO DECIENCIAS DA COMUNICACAO,

24, 3-7 set. 2001, Campo Grande.
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VESTERGAARD, Torben; SCHRODER, Kim. A linguagem da propaganda. Traduc¢do de Joao
Alves dos Santos. 3.ed. Sao Paulo: Martins Fontes.

Disciplina: Administracao de Pequenas e Médias Empresas

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Importancia das pequenas e médias empresas no contexto atual; o
Microempreendedor individuais; empreendedorismo; pesquisa de mercado; questoes
legais de constituicao de empresas.

Bibliografia Basica:

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios.
3.ed. rev. atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 232 p. il. ISBN978-85-352-3270-
7.

FABRETTI, Laudio Camargo; Fabretti, Denise Fabretti, Dilene Ramos. As micro e
pequenas empresas e o Simples Nacional. Rio de Janeiro: Atlas, 2018.
ISBN9788597019360.

LONGENECKER, Justin G. Petty, J. William Palich, Leslie E. Hoy, Frank.
Administra¢ao de pequenas empresas. Sao Paulo: Cengage Learning, 2018.
ISBN9788522126965.

Bibliografia Complementar:

CASTOR, Belmiro Valverde Jobim. Estratégias para a pequena e média empresa. Sao
Paulo: Atlas, 2009. 200p. il. ISBN978-85-224-5535-5,

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Plano de marketing para micro e pequena empresa.
4.ed. S3o Paulo: Atlas, 2006. 164p. il. ISBN 85-224-4224-X.

MARTINELLI, Dante Pinheiro; Joyal, André. Desenvolvimento local e o papel das
pequenas e médias empresas. Sao Paulo: Manole, 2004. ISBN9788520443224.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE SAO PAULO. 1@ Anos de
monitoramento da sobrevivéncia e mortalidade de empresas. Sao Paulo: SEBRAE,
2008. 111p. il. ISBN 85-7376-069-9.

SOUSA, Almir Ferreira de; Bortoli Neto, Adelino de. Manual pratico de gestao para
pequenas e médias empresas. Sao Paulo: Manole, 2018. ISBN 9788520455357.

Disciplina: Marketing Gerencial

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Estudo dos conceitos e principios basicos do Marketing, teorias,
classifica¢des e desdobramentos: marca, produto.

Bibliografia basica:

KOTLER, Philip. Administra¢ao de Marketing - 102 Edic¢ao, 72 reimpressao -Traducao
Bazan Tecnologia e Linguistica; revisdo técnica Ardo Sapiro. Sao Paulo: Prentice
Hall, 2e0e@.

LOURO, M. J. S. Modelos de avaliacao de marca. Revista de Administracdo de
Empresas, Rio de Janeiro, v.40, n.2, p.26-37, abr./jun. 2000.

OLLINS, Wally. Brand New: The Shape of Brands to Come. London: Thames & amp;
HudsonlLtd, 2014. 200p.
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Bibliografia complementar:

AAKER, D. A. Marcas: Brand Equity gerenciando o valor da marca. 4. ed. Sao Paulo:
Negdécio. Editora, 1998.

KELLER, K. L. Strategic brand management: building, measuring, and managing brand
equity. 2nded. New Jersey: Prentice Hall, 2003.

TELLES, R. Posicionamento e reposicionamento de marca: uma perspectiva
estratégica e operacional dos desafios e riscos. Tese (Doutorado em Administracgao)
- Departamento de Administracao da Faculdade de Economia, Administracao e
Contabilidade. Sao Paulo: Universidade de Sao Paulo, 2004.

Disciplina: Técnicas de Atendimento em Publicidade e Marketing

Carga Horaria: 80 horas

Ementa: A importancia e como prospectar o anunciante. A elaborag¢ao do briefing e
suas varidveis como: Briefing técnico e briefing politico. Analise do mesmo para
posteriormente desenvolver o planejamento de campanha.

Bibliografia basica:

CANCLINI, Néstor Garcia. Consumidores e cidadaos: Conflitos multiculturais da
globalizacao. 42ed. Rio de Janeiro: UFRJ, 2001.

GADE, Christiane. Psicologia do consumidor e da propaganda. Sao Paulo: EPU, 1998.
RIBEIRO, Julio et al. Tudo que vocé queria saber sobre propaganda e ninguém teve
paciéncia para explicar. 32ed. Sao Paulo: Atlas, 1989.

Bibliografia complementar:

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em propaganda. 10.ed. Sao Paulo: Summus,
1982.

BERLO, David K. O processo da comunicagao: introdu¢ao a teoria e a pratica.
Tradug¢ao de Jorge Arnaldo Fontes. 9.ed. S3ao Paulo: Martins Fontes, 1999. SANT’ANA,
Armando. Propaganda: teoria-técnica-pratica. 72 ed. Sao Paulo: Pioneira, 1998.
CORREA. Roberto. O Atendimento na Agéncia de Comunicacdo. 12 ed. S3o Paulo:
Global, 2006.

SAMPAIO. Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para construir marcas
e empresas de sucesso. 32ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

Disciplina: Produc¢ao Grafica

Carga Horaria: 80 horas

Ementa: Defini¢ao e fung¢do: os processos graficos utilizados ao longo da histéria.
A estética e o orgamento aplicados ao material grafico: a escolha de papel, cor,
impressao, acabamento. Tipologia, medidas graficas, técnicas de composicao e
impressao. O acompanhamento da producao de peg¢as graficas. Planejamento, criagao
e execu¢ao de projeto grafico.

Bibliografia basica:

BAER, Lorenzo. Produ¢ao grafica. 4.ed. Sao Paulo: SENAC, 2002. 280p. il. color.
ISBN85-7359-005-X.

PINHO, J.B. Comunica¢ao em marketing: principios de comunica¢ao mercadolégica.
62ed. Campinas: Papirus, 2002. ISBN85-308-0511-9.
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SILVA, Rafael Souza. Diagramac¢do: o planejamento visual grafico na comunicag¢ao
impressa. Sao Paulo: Summus, 1985. 147 p. il. (Novas Buscas em Comunica¢ao; 7).
ISBN85-323-0236-X.

Bibliografia complementar:

CANCLINI, Néstor Garcia. Consumidores e cidadaos: Conflitos multiculturais da
globalizacao. 42ed. Rio de Janeiro: UFRJ, 2001. ISBN 978-85-7108-159-8.

COBRA, Marcos. Marketing basico: uma abordagem brasileira. 42ed. Sao Paulo: Atlas,
1997. ISBN 85-02-02352-7

LUPETTI, Marcélia. Gestao estratégica da comunica¢ao mercadolégica. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2014. ISBN 9788522113026.

PINHO, J.B. O poder das marcas. Sao Paulo: Summus, 1996. ISBN 85-323-0549-0

Disciplina: Fotografia Publicitaria

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Técnicas de registro fotografico. Operacao de camera fotografica e de
seus acessorios. Recursos técnicos de cameras profissionais e suas aplica¢des na
publicidade. Fun¢do da luz na fotografia. Sensibilidade do filme. A construgao
de cendrios enquanto argumento publicitario. Técnicas de montagem fotografica em
publicidade.

Bibliografia basica:

AUMONT, 3Jacques. A imagem. Campinas: Papirus, 1993. 317p.

BARTHES, Roland. A camara clara: nota sobre a fotografia. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 1984.

BUSSELLE, Michael. Tudo sobre fotografia. Sao Paulo: Pioneira, 1979.

Bibliografia complementar:

AUMONT, Jacques. A imagem. Campinas: Papirus, 1993.

BELLOUR, Raymond. Entre-imagens: Foto-Cinema-Video. Campinas: Papirus, 1997.
392p. il. (Campo Imagético).

DUBOIS, Philippe. O ato fotografico e outros ensaios. 5.ed. Campinas: Papirus,
2001. (Oficio de Arte e Forma).

FLUSSER, Vilém. Filosofia da caixa preta: ensaios para uma futura filosofia da
fotografia. Rio de Janeiro: Relume Dumara, 2002.

KOSSOY, Boris. Fotografia & Histdéria. 22Ed.rev. S3ao Paulo: Atelié Editorial,
2011.

KUBRUSLY, Claudio Araidjo. O que é fotografia. 4.ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1991.
LIMA, Ivan. A Fotografia é a sua linguagem. Rio de Janeiro: Editora Espaco e
Tempo, 1988.

SALGADO, Sebastido. Outras Américas. Sao Paulo: Companhia da Letras, 1999.
SANTOS, Mauricio Antonio. A linguagem da fotografia na propaganda. 2010. 41f.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Licenciatura em Letras) -Universidade Regionaldo
Cariri - Crato, 2010.
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Disciplina: Fotografia Publicitaria - Extensao

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Técnicas de registro fotografico. Operacao de camera fotografica e de
seus acessorios. Recursos técnicos de cameras profissionais e suas aplica¢des na
publicidade. Fun¢do da luz na fotografia. Sensibilidade do filme. A construc¢ao
de cenarios enquanto argumento publicitario. Técnicas de montagem fotografica em
publicidade.

Bibliografia basica:

AUMONT, Jacques. A imagem. Campinas: Papirus, 1993. 317p.

BARTHES, Roland. A camara clara: nota sobre a fotografia. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 1984.

BUSSELLE, Michael. Tudo sobre fotografia. Sao Paulo: Pioneira, 1979.

Bibliografia complementar:

AUMONT, Jacques. A imagem. Campinas: Papirus, 1993.

BELLOUR, Raymond. Entre-imagens: Foto-Cinema-Video. Campinas: Papirus, 1997.
392p. il. (Campo Imagético).

DUBOIS, Philippe. O ato fotografico e outros ensaios. 5.ed. Campinas: Papirus,
2001. (Oficio de Arte e Forma).

FLUSSER, Vilém. Filosofia da caixa preta: ensaios para uma futura filosofia da
fotografia. Rio de Janeiro: Relume Dumara, 2002.

KOSSOY, Boris. Fotografia & Histdria. 22Ed.rev. S3ao Paulo: Atelié Editorial,
2011.

KUBRUSLY, Claudio Araujo. O que é fotografia. 4.ed. S3o Paulo: Brasiliense, 1991.
LIMA, Ivan. A Fotografia é a sua linguagem. Rio de Janeiro: Editora Espaco e
Tempo, 1988.

SALGADO, Sebastido. Outras Américas. Sao Paulo: Companhia da Letras, 1999.
SANTOS, Mauricio Antonio. A linguagem da fotografia na propaganda. 2010. 41f.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Licenciatura em Letras) -Universidade Regionaldo
Cariri - Crato, 2010.

Disciplina: Estagio Supervisionado II

Carga horaria: 90 horas

Ementa: Desenvolvimento de atividades de observac¢ao de campo e elaboracao de
relatério de estagio contendo: descri¢ao do perfil e da estrutura da empresa com
énfase nos aspectos de comunicacao.

Bibliografia bdsica:

MANSUR, Henrique N. et al. A integralidade da aten¢ao no nivel da organizac¢ao do
trabalho e no atendimento. Revista Mineira de Educa¢ao Fisica, Vigosa: UFV, v.11,
n.2, p.7-13, 2003.

PRATES, Alfredo Bianchi. Marketing operacional: estudo e analise da estrutura
organizacional da empresa. Sao Paulo: Dicopel, [19--]. v.1.260.

PREDEBON, José (Org.). Propaganda: profissionais ensinam como se faz: midia,
promo¢ao, new media, criatividade, planejamento criacdao (I), pesquisa,
atendimento, criacdo (II), criacao x computador. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
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Bibliografia complementar:

PINHO, J. B. Comunica¢ao em marketing: principios da comunica¢ao mercadolégica.
3.ed. Campinas: Papirus, 1998.

RICHERS, Raimar; LIMA, Cecilia Pimenta (Org.). Segmenta¢ao: op¢des estratégicas
para o mercado brasileiro. Sao Paulo: Nobel, 1991.

SANTOS, Goiamérico Felicio Carneiro dos. Tecnologias da comunica¢ao: um knock-
out no negoécio da propaganda?. In: CONGRESSO BRASILEIRO DE CIENCIAS DA
COMUNICACAO, 24, 3-7set. 2001, Campo Grande.

VESTERGAARD, Torben; SCHRODER, Kim. A linguagem da propaganda. Tradu¢ao de Joao
Alves dos Santos. 3.ed. Sao Paulo: Martins Fontes.

Disciplina: Teoria e Técnica em Publicidade e Propaganda

Carga Horaria: 80 horas

Ementa: Apresenta¢ao da histdria da Publicidade e Propaganda. Introducao ao estudo
da Propaganda Estudo das técnicas de Publicidade e Propaganda. Conceitos e tipos
de Publicidade e Propaganda. As fung¢des do profissional de propaganda nos diversos
setores do mercado. Apresentar a importancia da Publicidade e Propaganda para os
segmentos sociais, econdmicos e financeiros. Mostrar a rela¢ao econdmica entre
anunciante, agéncia de propaganda, veiculos de comunica¢ao e fornecedores.

Bibliografia basica:

CANCLINI, Néstor Garcia. Consumidores e cidadaos: Conflitos multiculturais da
globaliza¢cao. 42 ed. Rio de Janeiro: UFRJ, 2001.

GADE, Christiane. Psicologia do consumidor e da propaganda. Sao Paulo: EPU, 1998.
RIBEIRO, Julio et al. Tudo que vocé queria saber sobre propaganda e ninguém teve
paciéncia para explicar. 32 ed. Sao Paulo: Atlas, 1989.

Bibliografia complementar:

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em propaganda. 10.ed. S3o Paulo: Summus,
1982.

BERLO, David K. O processo da comunica¢do: introdu¢dao a teoria e a pratica.
Traducao de Jorge Arnaldo Fontes. 9.ed. S3ao Paulo: Martins Fontes, 1999.

CARMO, Alfredo et al. Comunicagao: as fun¢Oes da propaganda. s.n: Técnica de
Manuais de Propaganda, 1970.

CORREA. Roberto. O Atendimento na Agéncia de Comunica¢do. 12 ed. S3o Paulo:
Global, 2006.

SAMPAIO. Rafael. Propaganda de A a Z: como suar a propaganda para construir marcas
e empresas de sucesso. 32 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

SANT’ANA, Armando. Propaganda: teoria-técnica-pratica. 72 ed. Sao Paulo:
Pioneira, 1998.

SANT'ANNA, Armando. JUNIOR, Ismael Rocha. GARCIA. Luiz Fernando Dabul.
Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. 92 ed. rev. S3o Paulo: Cengage Learning,
2018.

Disciplina: Teoria da Comunicac¢ao

Carga horaria: 80 horas

Ementa: O objetivo da Comunica¢ao Social: forma¢ao histérica, preocupa¢ao social
e tedrica. Contribui¢bes Interdisciplinares para a constitui¢ao de uma Teoria da
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Comunicag¢ao. Principais correntes e autores para a construcao dos contornos
epistemoldégicos da comunicacgao.

Bibliografia basica:

BERLO, David K. O processo da comunica¢ao: introdu¢ao a teoria e a pratica.
Tradug¢ao de Jorge Arnaldo Fontes. 9.ed. S3ao Paulo: Martins Fontes, 1999.

LEVY, Pierre. As tecnologias da inteligéncia: o futuro do pensamento na era da
informatica. Rio de Janeiro: Ed. 34, 1993.

MORIN, Edgar. Cultura de massas no século XX: neurose. 3.ed. Rio de Janeiro:
Forense Universitdria, 2001. (O Espirito do Tempo, v.2).

Bibliografia complementar:

DEFLEUR, Melvin L. e BALL-ROKEACH, Sandra. Teorias da comunicac¢ao de massa. Rio
de Janeiro: Jorge Zahar, 1993.

DEFLEUR, Mélvin L.; BALL-ROKEACH, Sandra. Teorias da comunicacao de massa.
Tradug¢ao de Octavio Alves Velho. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1993.

MATTELART, Armand; MATTELART, Michelle. Histéria das teorias da comunicacao,
Tradug¢ao de Luiz Paulo Rouanet. 6.ed. Sao Paulo: Loyola, 1999.

THOMPSON, John B. A midia e a modernidade: uma teoria social da midia. 4. ed.
Petrdpolis: Vozes, 2002.

WOLTON, Dominique. Elogio do grande publico: uma teoria critica da televisao.
Traducdo de José Rubens Siqueira. S3do Paulo: Atica, 1996.

Disciplina: Estética em Publicidade e Propaganda

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Analise referencial e <cronoldégica da Arte da Antiguidade a
contemporaneidade. Apresenta¢do e andlise das transformag¢des artisticas ocorridas
do final do século XIX ao inicio do século XX (vanguardas). Interpreta¢ao da Arte
na Contemporaneidade e seus reflexos na Publicidade e Propaganda. Busca de
compreensao das questdes essenciais da Estética. Aprofundamento de estudos de
caso da publicidade como arte e objeto estético. Analise das estéticas promovidas
pelo isolamento social, distanciamento e novas formas de rela¢dao impostas pela
pandemia.

Bibliografia basica:

ARNHEIM, Rudolf. Arte & Percep¢ao Visual: uma psicologia da visao criadora. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2005.

AUMONT, Jacques. A Imagem. Campinas/SP. Editora Papirus, 1993. GOMBRICH, E.H.
Histéria da Arte. 1l6ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

GUIMARAES, Luciano. A cor como informacdo. S3o Paulo. Annablume, 2000.

Bibliografia complementar:

DOYLE, Michael E. Desenho a cores: técnicas de desenho de projetos para
arquitetos. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2002.

MUNARI, Bruno. Design e Comunica¢ao Visual. S3ao Paulo: Martins Fontes, 2001. Sao
Paulo: Summus, 1985.
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Disciplina: Estética em Publicidade e Propaganda - Extensao

Carga Horaria: 40 horas

Ementa: Andlise referencial e <cronolégica da Arte da Antiguidade a
contemporaneidade. Apresentacao e analise das transformag¢des artisticas ocorridas
do final do século XIX ao inicio do século XX (vanguardas). Interpretacdo da Arte
na Contemporaneidade e seus reflexos na Publicidade e Propaganda. Busca de
compreensao das questdes essenciais da Estética. Aprofundamento de estudos de
caso da publicidade como arte e objeto estético. Analise das estéticas promovidas
pelo isolamento social, distanciamento e novas formas de relacao impostas pela
pandemia.

Bibliografia basica:

ARNHEIM, Rudolf. Arte & Percep¢ao Visual: uma psicologia da visao criadora. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2005.

AUMONT, Jacques. A Imagem. Campinas/SP. Editora Papirus, 1993. GOMBRICH, E.H.
Histéria da Arte. 16ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

GUIMARAES, Luciano. A cor como informacdo. S3o Paulo. Annablume, 2000.

Bibliografia complementar:

DOYLE, Michael E. Desenho a cores: técnicas de desenho de projetos para
arquitetos. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2002.

MUNARI, Bruno. Design e Comunica¢ao Visual. S3ao Paulo: Martins Fontes, 2001. Sao
Paulo: Summus, 1985.

Disciplina: Comportamento do Consumidor

Carga horaria: 40 horas

Ementa: Teoria da racionalidade  econbmica. Teorias comportamentais,
psicanaliticas, sociais, antropoldégicas e cognitivistas. Cultura e consumo.
Fatores de influéncia no comportamento de compra. Tipos de compra e processo
decisério de consumo.

Bibliografia bdsica:

ANDRE, Alberto. Etica e Cédigos da Comunicacdo Social. 4.ed.rev., ampl. Porto
Alegre: Sagra Luzzatto, 2001. 134p.

CANCLINI, Néstor Garcia. Consumidores e cidaddos: Conflitos multiculturais da
globalizacdo. 4.ed. Rio de Janeiro: UFRJ, 2001.

GADE, Christiane. Psicologia do consumidor e da propaganda. Sao Paulo: EPU, 1998.

Bibliografia complementar:

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em Propaganda. 102 ed. Sao Paulo: Summus,
1982.

GIGLIO, Ernesto Michelangelo. O comportamento do consumidor. S3ao Paulo: Cengage
Learning, 2012. ISBN9788522113880.

MERLO, Edgard Monforte; Ceribeli, Harrison B. Comportamento do consumidor. Rio
de Janeiro: LTC, 2013. ISBN978-85-216-2538-4.

MOWEN, John C. Comportamento do Consumidor. 12ed.S3ao Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2@03.
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SANT’ ANA, Armando. Propaganda: teoria-técnica-pratica. 72ed. Sao Paulo: Pioneira,
1998.

SOLOMON, Michael R. O comportamento do consumidor. Porto Alegre: Bookman, 2016.
ISBN9788582603680.

Disciplina: Estdgio Supervisionado III (Agéncia Experimental)

Carga Horaria: 80 horas

Ementa: O planejamento como estratégia para a elabora¢ao da campanha publicitaria.
Técnicas de planejamento. Posicionamento do produto ou servi¢o em rela¢ao ao
mercado. Elabora¢ao do plano de propaganda. Utiliza¢ao de pesquisas. Planejamento
de custos e a da execu¢ao de campanha.

Bibliografia basica:

REGO, Francisco Gaudéncio Torquato. Comunica¢ao empresarial e institucional:
Conceitos, estratégias, sistemas, estrutura, planejamento e técnicas. 52ed. Sao
Paulo: Summus, 1986.

RIBEIRO, Julio et al. Tudo que vocé queria saber sobre propaganda e ninguém teve
paciéncia para explicar. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 1989.

THOMPSON, John B. Ideologia e cultura moderna: teoria social critica na era dos
meios de comunica¢ao de massa. 62ed. Petrodpolis: Vozes, 2001.

Bibliografia complementar:

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em Propaganda. 102ed. S3ao Paulo: Summus,
1982.

CORREA, Roberto. Planejamento de propaganda. 82Ed.revi. e ampl. S3o Paulo: Global,
2002.

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para construir marcas
e empresas de sucesso. 32ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

SANTANA, Armando. Propaganda: teoria-técnica-pratica. 72ed.rev. e atual. Sao
Paulo: Pioneira, 1998.

TAHARA, Mizuho. Midia. Revisao de Maria A. V. Ferraz. 72ed. Sao Paulo: Global,
1998.

Disciplina: Marketing Aplicado
Carga Horaria: 80 horas
Ementa: Estudo do marketing e suas aplicabilidades no mercado publicitario.

Bibliografia basica:

KOTLER, Philip. Administracao de Marketing - 102 Edig¢ao, 72 reimpressao -Tradug¢ao
Bazan Tecnologia e Linguistica; revisao técnica Arao Sapiro. S3ao Paulo: Prentice
Hall, 2e000.

LOURO, M. J. S. Modelos de avaliacao de marca. Revista de Administracao de
Empresas, Rio de Janeiro, v.40, n.2, p.26-37, abr./jun. 2000.

OLLINS, Wally. Brand New: The Shape of Brands to Come. London: Thames & amp;
Hudson Ltd, 2014. 200p.
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Bibliografia complementar:

AAKER, D. A. Marcas: Brand Equity gerenciando o valor da marca. 4. ed. Sao Paulo:
Negdécio Editora, 1998.

KELLER, K. L. Strategic brand management: building, measuring, and managing brand
equity. 2nded. New Jersey: Prentice Hall,2003.

TELLES, R. Posicionamento e reposicionamento de marca: uma perspectiva
estratégica e operacional dos desafios e riscos. Tese (Doutorado em Administracado)
- Departamento de Administracao da Faculdade de Economia, Administrag¢do e
Contabilidade. Sao Paulo: Universidade de Sao Paulo, 2004.

Disciplina: Cria¢ao e Redac¢do Publicitaria - Midia Impressa

Carga Horaria: 80 horas

Ementa: Métodos e técnicas de redac¢do publicitdria para a midia impressa (jornal,
revista, outdoor, panfleto, folheto, mala direta e outras). Os elementos do texto
publicitdrio na midia impressa (titulo, slogan, legenda, as informag¢des bdasicas
e outros), a relacdo texto/imagem e a adequagao do texto publicitidrio a
especificidade de cada midia impressa. Tipologia dos formatos de anuncio. Os
componentes do texto em publicidade e propaganda. Estudo dos titulos e slogans.
0 corpo do texto publicitario.

Bibliografia Basica:

DOMINGOS, Carlos. Criacao sem pistolao: segredos para vocé se tornar um grande
criativo. 2.ed. Rio de Janeiro: Negdcio, 2003.

FIGUEIREDO, Celso. Redagao Publicitaria. Sao Paulo: Cengage Learning, 2014.
MARTINS, Jorge S. Redag¢ao Publicitaria: teoria e pratica. 2.ed. Sao Paulo: Atlas,
1997.

Bibliografia complementar:

MARTINS, Zeca. Propaganda é isso ail!: um guia para novos anunciantes e futuros
publicitdrios. Sao Paulo: Futura, 2002.

MARTINS, Zeca. Redagao Publicitaria: A pratica na pratica. S3ao Paulo: Editora
Atlas, 2003.

NEWTON, Cesar. Midia Impressa e Eletrénica: O guia rapido para a criacao de
anuncios para TV, jornal, revista, outdoor e internet. Rio de Janeiro: Altas
Book, 2015.

RIBEIRO, Julio et al. Tudo que vocé queria saber sobre propaganda e ninguém teve
paciéncia para explicar. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 1995.

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para construir marcas
e empresas de sucesso. 3.ed.rev. e atual. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

Disciplina: Projeto Experimental - Orienta¢ao de TCC

Carga horaria: 80 horas

Ementa: Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) nas modalidades
de Monografia e/ou Projeto Experimental. Se a op¢ao for Projeto Experimental o
mesmo serd alinhado a campanha publicitdria de marca produtos ou servigos de
empresas publicas ou privadas. Se a opg¢ao for monografia os conteudos abordados
deverao ser pertinentes com temas correlatos a publicidade e propaganda.
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Bibliografia Basica:

GRACIOSO, Francisco. Marketing. Revisao de Alexandra Costa da Fonseca. 42ed. Sao
Paulo: Global, 1998.

RIBEIRO, Julio et al. Tudo que vocé queria saber sobre propaganda e ninguém teve
paciéncia para explicar. 32ed. Sao Paulo: Atlas, 1989.

SANT'ANA, Armando. Propaganda: teoria-técnica-pratica. 72ed.rev. e atual. Sao
Paulo: Pioneira, 1998.

Bibliografia Complementar:

CORREA, Roberto. Planejamento de propaganda. 102 ed. S3o Paulo: Global, 2008.
GRACIOSO, Francisco. Planejamento estratégico orientado para o mercado: como
planejar o crescimento da empresa conciliando recursos e "cultura"™ com as
oportunidades do ambiente externo. 32ed. Sao Paulo: Atlas, 1996.

PREDEBON, José (Org.). Propaganda: profissionais ensinam como se faz. Sao Paulo:
Atlas, 2000. SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para
construir marcas e empresas de sucesso. 32 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
VESTERGAARD, Torben; SCHRODER, Kim. A linguagem da propaganda. Tradu¢ao de Joao
Alves dos Santos. 32ed. Sao Paulo: Martins Fontes, 2000.

Disciplina: Atividades Complementares

Carga horaria: 80 horas

Ementa: Para atender a flexibiliza¢do curricular e interesses pessoais do aluno,
sem perda dos conhecimentos essenciais ao exercicio da profissao, o aluno devera
realizar atividades em qualquer area de atuacao profissional de Publicidade e
Propaganda, de modo a aperfeig¢oar o conhecimento adquirido anteriormente ou
conhecer uma drea nova. Jornadas de inicia¢ao cientifica, congressos, seminarios,
minicursos, nivelamentos, etc. Para fazer jus o aluno devera apresentar um
relatério, anexando os comprovantes, totalizando as 80 horas de atividades.

Bibliografia basica: Todo o acervo bibliografico disponivel.

Bibliografia complementar: Todo o acervo bibliografico disponivel.

3.5 Conteudos Curriculares

Os conteudos curriculares que norteiam a formagao do Publicitario,
egressos do UNIPAC Barbacena baseia-se, sobremaneira, na Portaria CNE/CESn? 1,
de 25 de fevereiro de 2014, que Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para
0 Curso de Gradua¢ao em Publicidade e Propaganda, do Conselho Nacional de
Educacao.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Rela¢des Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena -
Resolu¢ao CNE/CP n2 01, de 17 de junho de 2004 - sao atendidas uma vez que a
tematica é tratada de modo transversal e estd inclusa nas seguintes disciplinas
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constantes do curriculo: Filosofia, Sociologia, Nivelamento Histéria do Brasil,
Comunicacao de Alta Performance, Teotria da Comunicacdo, Producao Publicitdria
Radio e Produc¢ao Publicitaria TV.

Quanto a integracao da educacao ambiental as disciplinas do curso de modo
transversal, continuo permanente, observa-se o atendimento a Lei n2 9.795, de
27/04/1999 e ao Decreto n2 4.281 de 25/06/2020 através das disciplinas: Educagao
Ambiental, Design de Embalagens, Produ¢ao Grafica e Legisla¢ao e etica em
Publicidade e Propaganda.

No tocante a Educa¢ao em Direitos Humanos também optou-se pela inserc¢ao
no curriculo deste curso de maneira mista, ou seja, combinando transversalidade
e disciplinar idade, sendo a oferta desta ultima garantida nos seguintes
componentes curriculares: Direitos Humanos, Legislacdo e Etica em Publicidade e
Propaganda e Teoria da Comunicacgao.

Em cumprimento ao disposto no Decreto n2 5.626/05,

Libras é ofertada no

curriculo sob a forma de disciplina: Libras - Lingua brasileira dos sinais
(Optativa).
Curso de Publicidade e Propaganda
Relatdorio de Trabalho dos Temas Transversais
Conteudo trabalhado no plano de
Disciplina Tema Transversal aprendizagem - identificac¢ao no
plano
Desien de Educacdo Ambiental atendendo a Lei n? [Aula sobre a criacao e
Embafi ens 9.795, de 27/04/99 e ao Decreto n¢ reciclagem de embalagens
g 4.281 de 25/06/2002 - abordando a lei citada.
Comunica¢do |Consideracdo a diversidade étnico- .
. . . Aula sobre cotas raciais nas
de Alta racial. Incluido pela Lei n? 12.796, faculdades
Performance |[de 2013 )
Producso Educacdo Ambiental atendendo a Lei n¢ Aula sobre o desenvolvimento de
Gréf;La 9.795, de 27/04/99 e ao Decreto n¢ materiais graficos
4.281 de 25/06/2002 - sustentaveis.
Legi:i:c:: € Educacao ambiental, em atendimento a Aula sobre as legislag¢oes
Publicidade e Lei ne 9.795, de 27/04/99 e ao decreto |ambientais e o impacto no setor
ne 4.281 de 25/06/2002. publicitario.
Propaganda
Teoria da Con§1deracao a'd1ver51dad? etnico- Aula sobre como evitar praticas
. = racial. Incluido pela Lei n¢ 12.796, . . ~
Comunicac¢ao racistas na comunicacg¢ao
de 2013
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Produc¢ao Consideracao a diversidade étnico- Aula sobre inclusdo de vozes e
Publicitaria |racial. Incluido pela Lei n¢ 12.796, . . B
- minoria na midia
Radio de 2013
Producao Consideracao a diversidade étnico- . - . .
. e s . , . Aula sobre inclusao de minorias
Publicitdria |racial. 1Incluido pela Lei n¢ 12.796, na tv e internet
TV de 2013 ’
Ementa: A questdo racial como
tema da identidade nacional. As
Considera¢do a diversidade étnico- revisdes acerca da identidade
Filosofia racial. 1Incluido pela Lei n¢ 12.796, étnico-racial. Relac¢lOes raciais
de 2013) e miscigena¢do. Cultura e
Ideologia. Nogbes de Direitos
Humanos.

A organizacao curricular proposta ao atender as DCN’s nos nucleos de
forma¢ao conduz/orienta a constru¢ao do conhecimento, garantindo a forma¢ao de
profissional com as habilidades e competéncias definidas no perfil do egresso
bacharel em Publicidade e Propaganda.

A estrutura do Curso de Publicidade e Propaganda, respeitando as DCN’s,
estd assim dividida:

I. Um Nicleo de Estudos Basicos, dando a base necessdria para o
amadurecimento do discente e para o desenvolvimento posterior dos conteudos
curriculares especificos: comunica¢dao empresarial, midias sociais, leitura e
producao de textos, empreendedorismo, sociologia, filosofia, educa¢ao ambiental,
nivelamentos (portugués, matematica e histéria do Brasil),metodologia do trabalho
cientifico, 1libras, ciéncia politica, estatistica, 1legislacdao e etica em
publicidade e propaganda, promo¢ao de vendas, midia, midia - extensao, arquitetura
de marcas, tecnologia web, semidtica, semiodtica-extensao, direitos humanos,
pesquisa em publicidade e propaganda, Técnicas de Atendimento em Publicidade e
Marketing, Teoria da Comunica¢do, teoria e técnica em Publicidade e Propaganda,
comportamento do consumidor e marketing gerencial.

IT. Un Nicleo de Estudos Especificos, dando a oportunidade do
aprofundamento do conhecimento técnico e da aplica¢ao dos conteudos na
pratica:design de embalagens, design de embalagens - extensao, producao
publicitdria tv, producdao publicitaria tv - extensao, comunica¢ao de alta
performance, planejamento de campanha, dire¢dao de arte, criagcao e redacao
publicitdria midia impressa, produ¢ao publicitaria radio - extensao, estagio
supervisionado I, administra¢ao de pequenas e mnédias empresas, produ¢ao grafica,
fotografia publicitaria, fotografia publicitaria -  extensao, estagio
supervisionado II, estética em publicidade e propaganda, estética em publicidade
e propaganda - extensdo, estdgio supervisionado III (agéncia experimental),
criacao e redagao publicitaria midia impressa, inteligéncia digital, trabalho de
conclusao de curso e atividades complementares.

0 trabalho desenvolvido pelos Professores do Curso é pautado no principio
pedagégico da interdisciplinaridade, proporcionando a rela¢ao entre temas e as
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diversas dareas do conhecimento. Cada Professor, ao assumir determinada
disciplina, devera estabelecer estas relag¢des. Partindo do principio de que a
construg¢ao do conhecimento é um processo individual, mas que se realiza através
da produ¢ao coletiva, compartilhada, atividades em grupo sao organizadas,
orientadas e mediadas pelo Professor.

ADEQUACAO DA CARGA HORARIA é demonstrada por intermédio da matriz curricular
presente no item Estrutura Curricular, contemplando 2.700 horas como carga horaria
total do curso, observando a norma legal sobre a carga horaria minima do curso.
A adequacao das cargas horarias das disciplinas propostas foi objeto de discussdes
e verificag¢des por parte do NDE e do Corpo Docente. O NDE, por meio da experiéncia
de seus membros e do apoio dos professores envolvidos no planejamento do Curso,
definiu quais disciplinas seriam satisfeitas com uma carga hordria de 40 horas e
quais o seriam com uma carga horaria de 80 horas. Para isso, foram levados em
consideracdo: (I) a extensao dos temas contemplados na ementa; (II) a complexidade
dos conteldos a serem trabalhados; (III) os processos de aprendizagem e atividades
envolvidos; dentre outros aspectos. Além disso, o NDE e o corpo docente contam
com vasta experiéncia na docéncia superior, tendo toda condi¢ao de avaliar, por
sua experiéncia pregressa, qual a carga horaria adequada para cada conteudo.

ATUALIZACAO DA AREA: No UNIPAC a anadlise dos conteudos curriculares, suas ementas
e bibliografias é tarefa realizada de maneira coletiva e dinamica pelo NDE, o
qual analisa dentre outros, a constante atualiza¢do da area e dos conteudos
abordados. Isso também se faz possivel porque os docentes do curso atuam em
diferentes cenarios profissionais do mundo do trabalho, o que contribui para a
apresentacao de exemplos contextualizados com relagao a problemas praticos, de
aplica¢ao da teoria ministrada em diferentes unidades curriculares em relagao ao
fazer profissional, bem como para sua atualiza¢ao continua em relagao as
constantes e diversificadas demandas do mundo do trabalho. A indicacao de
bibliografia atualizada e leituras complementares (artigos, textos, estudos,
etc), também promovem a atualiza¢ao do curriculo na area de Publicidade e
Propaganda. Esta atualiza¢ao se da, também, por meio da oferta de Atividades
Complementares que objetivam criar no aluno a cultura da educa¢ao autbnoma e a
percep¢ao da necessidade de atualiza¢ao permanente em seu processo de formagao
académica e profissional.

ADEQUACAO DA BIBLIOGRAFIA: o acervo das bibliografias basica e complementar é
adequado em relag¢ao as unidades curriculares e aos conteudos descritos no PPC e
estd atualizado, considerando a natureza das UC. Da mesma forma, o acervo estad
referendado por relatério de adequacao, assinado pelo NDE, comprovando a
compatibilidade, em cada bibliografia, entre o numero de vagas pleiteadas para o
curso e de outros que utilizem os titulos e a quantidade de exemplares por titulo
(ou assinatura de acesso) disponivel no acervo.

ACESSIBILIDADE METODOLOGICA: a acessibilidade estad contemplada sob todos s
aspectos na IES, consta do PDI e do PPC, item 1.6 Metodologia, 1.10 Apoio ao
Discente, 1.10.3 Politica de Acessibilidade e Inclusao, 1.14 Tecnologias de
Informacao e Comunica¢ao (TIC) no processo ensino aprendizagem; 1.15 Ambiente
Virtual de Aprendizagem, dentre outros.
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CONTEUDOS QUE DIFERENCIAM O CURSO DENTRO DA AREA PROFISSIONAL E INDUZEM O CONTATO
COM CONHECIMENTO RECENTE E INOVADOR: a matriz curricular oferece ao docente
contato e experiéncia em varias dreas de atua¢ao do publicitario, proporcionando
a aproxima¢ao do académico com a pratica profissional.

Assim, comprova-se que organiza¢ao curricular proposta atende as DCN’s
quanto aos nucleos de Forma¢ao que conduzem/orientam a constru¢ao do conhecimento,
garantindo a formacao de profissional com as habilidades e competéncias definidas
no perfil do egresso bacharel em Publicidade e Propaganda.

3.6 Metodologia

No contexto de uma proposta pedagégica o aprender esta relacionado a
apropriacao do conhecimento pelo aluno, em situa¢bes concretas, mediadas pelo
professor. 0 aluno sé aprende se o conhecimento a ser apropriado tiver relacao
com situa¢des reais, do seu cotidiano, e com conceitos ja existentes em sua
estrutura cognitiva, de modo que o aluno possa atribuir significado aos novos
conceitos aprendidos. O conhecimento prévio trazido pelo aluno deve interagir com
0 novo conhecimento de forma a produzir mudangas significativas na estrutura
cognitiva existente ocasionando a aprendizagem significativa.

0 conhecimento é entendido como a capacidade que o aluno tem, diante da
informa¢do, de desenvolver uma competéncia reflexiva, relacionando os seus
multiplos aspectos em funcdo de um determinado tempo e espaco, com a
possibilidade de estabelecer conexdes com outros conhecimentos e de utilizd-
Lo na sua vida quotidiana (Pelizzari et al., 2002 citado por Coutinho;
Lisbéa, 2011, p.9).

0 aluno precisa identificar nos conteudos ministrados nas aulas um
significado para a vida, relevancia, ou seja, aplicabilidade em outros contextos
sociais, que lhe permita fazer novas conexdes de aprendizagem com os conhecimentos
que possui.

A aprendizagem é a aquisig¢do de uma nova informagdo duradoura resultando na
alteracdo da percepg¢do ou comportamento como resultado da experiéncia.
(ALONSO, GAL LEGO, HONEY ,2012 citado por SARAIVA, 2017)

A abordagem metodoldgica do UNIPAC é pautada na crenc¢a de que a aprendizagem
€ um processo que se da na relacao com o outro, a partir de experiéncias que
despertam aspectos cognitivos e afetivos.

O Plano de Aprendizagem dos componentes curriculares com os conteudos
conceituais das unidades de ensino é disponibilizado pelos professores, no inicio
do semestre letivo, para que os alunos planejem sua vida académica, antecipando
seus estudos. Na construc¢dao do Plano de Aprendizagem, selecao das metodologias
de aprendizagem e elabora¢ao dos instrumentos de avalia¢ao, o professor deve se
atentar aos estilos de aprendizagem dos alunos. As estratégias de ensinagem devem
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contemplar o atendimento a todos os estilos de aprendizagem. Segundo Almeida,
2007, p.59 citado por Saraiva, 2017 os estilos de aprendizagem sao “formas
caracteristicas de agir, predisposic¢des ou preferéncias, é o processo de percep¢ao
e de tratamento da informacao” (Almeida, 2007, p.59 citado por Saraiva, 2017, p.
46).

Os estilos de aprendizagem mais comuns e amplamente conhecidos sao: Visual
(V), Auditivo (A) e Sinestésico ou Kinaesthetic (K), ou, também denominados VARK
ou VAK, acronimo para as modalidades sensoriais citadas.

Os visuais: captam melhor a informa¢ao que se apresenta como desenhos,
figuras, diagramas, esbog¢os, fluxogramas, esquemas, graficos, mapas e
demonstragdes. Memorizam usando pistas visuais.

Os verbais ou auditivos: tendem a captar as informag¢des por meio de palavras
faladas. Se beneficiam lendo um texto em voz alta, ouvindo uma histéria gravada
em audio, ou participando de uma discussao.

Os sensoriais ou sinestésicos: aprendem melhor através de uma abordagem
“mao na massa”. Eles aprendem movendo, tocando e fazendo. Tem melhor desempenho
em aulas de campo, experimentos de laboratério. Precisam trabalhar em curtos
periodos de tempo. Preferem instrug¢des “passo a passo”.

A decisao do professor sobre a metodologia a ser utilizada, com vistas a
alcangcar o objetivo pretendido para a aula, deve estar imbuida, sobretudo, da
finalidade de aumentar o éxito da aprendizagem do aluno.

“O professor que mantém o curriculo ou o método de aprendizagem dito oficial
ou tradicional com estreito respeito pela operacionalizag¢do das suas
prdticas pedagdgicas, ignorando ou negligenciando o estilo de aprendizagem,
as competéncias de processamento de informacdo e o nivel dos pré-requisitos
dos alunos tem tendéncia a gerar, por falta de coibig¢do entre os seus
componentes, mais dificuldades de aprendizagem e mais 1insucesso escolar”
(Fonseca V. , 2007, pp. 137, 138 citado por Saraiva, 2017, p.36).

0 planejamento docente deve prever estratégias de ensino-aprendizagem que
utilizam recursos, tais como: mapas conceituais, metodologias baseadas em
projetos, tecnologias interativas de ensino, visitas técnicas, estudo de caso,
problematiza¢ao, grupos de verbaliza¢ao e grupo de observacao, metodologias de
simulacdao, oficinas (workshops), aulas expositivas dialogadas, tempestade
cerebral, seminarios temdticos, aprendizagem baseada em problema, sendo todos
eles permeados pela auséncia de barreiras comunicacionais, digitais e
metodolégicas, entre outras, nas quais o conteudo, seja trabalhado de modo
contextualizado e significativo, considerando os conhecimentos prévios dos alunos
como ponto de partida para a constru¢ao de novos conhecimentos.

As atividades praticas (laboratérios, visita técnica, trabalho de campo,
entre outras) previstas na organiza¢ao curricular, s3ao executadas mediante
roteiro com objetivos bem definidos e apoiadas nos conteudos conceituais
trabalhados.
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As atividades de Estagio e TCC sao executadas mediante regulamento, aprovado
pelo Colegiado de Curso, sob supervisao/orienta¢ao, buscando garantir a
articulacao teoria/pratica. O desenvolvimento do espirito critico e reflexivo
previsto nos objetivos gerais e no perfil do egresso, sao trabalhados nos estudos
de caso, estagios, atividades complementares.

As Atividades Complementares sao sempre 1incentivadas e, em parte,
organizadas pela prdépria Institui¢ao, inclusive com o uso de tecnologias
educacionais, de modo a ampliara forma¢ao do aluno.

A Educagao a Distancia, como estratégia de ensino na educagao é um
instrumento metodolégico de flexibiliza¢ao e de moderniza¢ao que possibilita uma
maior interacao entre os alunos e professores. O UNIPAC implantou disciplinas on-
Line para até 20% (vinte por cento) do tempo previsto de integraliza¢do do

curriculo dos cursos de graduag¢ao, observado o disposto em seu Regimento, PDI e
na legislacao propria. Desta forma, considerando o maior acesso as midias
tecnoldgicas e a valorizag¢ao da politica de qualidade no atendimento aos seus
estudantes, o UNIPAC oferece seus cursos utilizando-se das tecnologias de
informag¢ao e comunicagao essenciais para os projetos educacionais adequados ao
perfil regional. Segundo determina a Portaria n2 2.117, de 6 de dezembro de 2019
a oferta de disciplina on-Lline nos cursos presenciais deve incluir métodos e
praticas de ensino-aprendizagem que incorporem o uso integrado de Tecnologias de
Informacao e Comunica¢ao - TIC para a realizacao dos objetivos pedagoégicos e
material didatico especifico.

No modelo do UNIPAC Campus Barbacena, a oferta do conteudo nos componentes
curriculares on-line é feita no ambiente virtual de aprendizagem (AVA), disponivel
24 horas por dia nos 7 dias da semana. Pode-se destacar que o AVA possui diversas
ferramentas que auxiliam o processo pedagdégico, como por exemplo:

I. -exibig¢ao programada de conteudos e atividades previstas pelos docentes,
possibilitando melhor preparagcao dos discentes para o0s encontros com os
professores, favorecendo o desenvolvimento de metodologias ativas como a sala de
aula invertida nos encontros em tempo real;

II. criacao de atividades avaliativas e a correcao das mesmas, com devolutivas
comentadas ao aluno;

III. criacdao de pesquisas diversas que podem ser institucionais ou dentro de
disciplina especifica;

IV. inclusao de recursos diversos de aprendizagem tais como artigos, 1links,
videos, filmes, dudios;

V. recursos de comunica¢ado e intera¢ao como grupos de discussao, e-mail, féruns,
chat, organiza¢ao de grupos virtuais, wikis, calendarios compartilhados, que
estimulam o aprendizado colaborativo e o desenvolvimento da autoaprendizagem;
VI. criacao de trilhas individuais de aprendizagem dentro de cada disciplina,
possibilitando a libera¢ao de conteudos ou atividades de refor¢o a partir dos
resultados obtidos pelo aluno.

VII. consulta as atividades aplicadas durante todo o curso, de modo que possam
ser revistas a qualquer momento possibilitando recupera¢ao de conteudos quando
desejado;
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VIII. emissao de relatérios de acompanhamento do estudante, tanto quanto ao acesso
(4ltimo acesso, tempo na plataforma, na disciplina, mapa de consumo das postagens)
guanto ao rendimento na disciplina (individual e em grupo);

IX. emissao de relatérios para verificacao de postagens de conteudos em cada
disciplina, bem como de devolutivas aos alunos através da corre¢ao de atividades
propostas;

X. criagao e disponibiliza¢ao de conteudos especificos para cursos de extensao
e nivelamentos.

0 AVA, ainda, é responsivo e capaz de adaptar seus conteudos a visualizagao
em dispositivos mdéveis diversos, além de possibilitar a acessibilidade para
pessoas com deficiéncias.

A Instituigdo incentiva os professores a pratica de metodologias ativas de
aprendizagem, como o “PeerInstruction” e “FlippedClassroom”, de tal forma que o
aluno ja nao é mais um agente passivo do processo, mas protagonista da
aprendizagem no processo de intera¢ao na qual o professor sera um facilitador do
processo de constru¢ao do conhecimento. O UNIPAC vem investindo na formacgao
docente continuada e, em 2016 e 2017, ofertou o Curso de Forma¢ao Docente para
Metodologias Ativas e Avaliacao da Aprendizagem visando a melhoria da qualidade
do ensino nos componentes curriculares ministrados on-line. Pretende-se, num
futuro breve, que esse curso seja também estendido aos professores e tutores dos
cursos a distancia da sede e dos polos EAD.

Nao obstante, a fim de cumprir com sua responsabilidade social e atender
aos dispositivos legais, a IES promove a acessibilidade para atender aos alunos
deficientes e/ou com necessidades educacionais especiais, com vistas a facilitar-
lhes o acesso e permanéncia na Instituicao.

A acessibilidade pedagégica e instrumental é percebida na auséncia de
barreiras nos métodos, teorias e técnicas de ensino/aprendizagem (escolar),
instrumentos, utensilios e ferramentas de estudo visando favorecer a aprendizagem
dos alunos deficientes e/ou com necessidades educacionais especiais. E possivel
notar a aplica¢ao dessas dimensdes de acessibilidade no ambiente educacional
quando os professores promovem processos pedagégicos diversificados e utilizam
recursos que viabilizam a aprendizagem dos estudantes publico-alvo da educagao
especial, tais como:

I. Pranchas de comunicacao.

II. Flexibilidade na correcdo de textos.

ITI. Uso de instrumentos diversificados de avaliacao.

IV. Ampliacao de tempo para realizacao de provas e atividades.

V. Propiciar, sempre que necessario intérprete de 1lingua de sinais/lingua
portuguesa.

VI. Envio de resumos e materiais complementares.

VII. Aprofundamento de estudos.

VIII. A¢OGes comunitarias baseadas na participa¢ao ativa dos estudantes.

IX.0 site institucional assegura acessibilidade para pessoas com deficiéncia
auditiva por meio do software Tradutor em LIBRAS, Hand Talk, bem como favorece a
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leitura para pessoas com baixa visao utilizando recurso de ampliacao da fonte.
X. Textos com letras ampliadas para quem tem baixa visao.

XI. Computador com leitor de tela.

XII. Disponibiliza¢ao de recurso de tecnologia assistiva, por exemplo, lupas,
teclado de computador, ledor, etc.

3.7 Estagio Curricular Supervisionado

O estagio supervisionado é atividade obrigatéria, visando capacitar e
instrumentalizar o aluno para o exercicio profissional é acompanhado pelo
supervisor de estagios, sistematicamente. Acontece nos 52, 62 e 72 semestres do
curso e com ele o discente tem a oportunidade de estar em contato com profissionais

de varias areas em seu local de trabalho, lidando com o cotidiano profissional.
Entende-se que esta construcao se dard através da articulacao entre todas as
disciplinas.

O curriculo do curso de Publicidade e Propaganda estabelece uma carga
horaria minima de 240 horas de estagio a ser realizado em institui¢ao publica ou
privada, ou agéncia particular a escolha do discente e com anuéncia do supervisor
de estagio e do coordenador de curso.

Entende-se por Estagio Supervisionado, obrigatdrio, aquele periodo em que
0 estudante vivencia experiéncias praticas em empresas que lhes proporcionem uma
aplica¢ao dos conteudos e metodologias obtidos durante a graduacao.

Constitui objetivos do Estagio Supervisionado a agrega¢ao dos valores
preconizados nas habilidades e competéncias gerais definidas no perfil do egresso.
0 discente deve trazer da pratica de estagio profissional questdes a serem
problematizadas e analisadas para exposic¢ao oral e debate entre os estudantes que
estiverem cumprindo a carga hordria de estagio obrigatério.

Os alunos serao avaliados pelo supervisor de estagio do curso em formulario
proprio. 0 aluno que nao obtiver um desempenho académico satisfatério no decorrer
do estagio poderda ser considerado inapto e ser reprovado, tendo que cumprir
novamente a atividade.

O estdgio deve ser exercido em agéncias de publicidades, empresas publicas
ou privadas, desde que possuam um orientador legalmente habilitado. O estagio
deve ser comprovado através de Relatdério de Estdgio entregue ao Supervisor de
estagio ao final de cada periodo.

A atividade de estagio é um fator significativo na forma¢ao do profissional,
por proporcionar a interacao do aluno com a realidade da profissao e a
complementa¢ao pratica do aprendizado académico.

A atividade de estagio traz uma contribui¢ao pratica e efetiva:

I. Para a unidade concedente de estagio, pela contribui¢do do aluno com o
desenvolvimento desta organizacao,
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II. Para a 1institui¢do de ensino, por colaborar com a efetividade da formagao
que ela oferece,
IITI. Para o aluno, pela experiéncia adquirida.

Todo e qualquer estagio é uma atividade curricular com carater pedagodgico,
pressupondo, portanto, sua integra¢ao ao processo curricular. Por consequéncia,
deve ser obrigatoriamente aprovado, mediante descri¢ao das atividades que serao
realizadas e acompanhadas por um professor/orientador, mediante relatério de
estagio, bem como supervisionado e avaliado por um profissional da
empresa/institui¢dao concedente.

O UNIPAC Barbacena, através do Setor de Articula¢ao de Estagios, tem o
instrumental necessario para gerir e regulamentar todo o processo referente a
atividade de estagio, quais sejam: suporte administrativo; centraliza¢ao das
informa¢bes; administracao; organiza¢ao e controle dos relatérios e avaliagdes
sobre estagio; viabilizacao do relacionamento com as empresas mediante negociac¢ao
de convénio, contrato e outras parcerias.

0 Estagio curricular supervisionado, no curso de Publicidade e Propaganda,
sendo uma atividade curricular obrigatodria, deve ser pensado essencialmente como
uma oportunidade de utiliza¢ao da formagao cientifica e técnica no exercicio
pratico da futura profissao, de modo que o estudante possa obter novas informagodes
e experiéncias, complementando a forma¢ao adquirida, quando tera a oportunidade
de:

Desenvolver atividades da area profissional;

Adquirir novas experiéncias no campo profissional;

Identificar necessidades para a respectiva formacao;

Aplicar conhecimentos tedricos adquiridos;

Refletir criticamente sobre habilidades, atitudes e competéncias ainda
necessarias para a profissionalizag¢ao;

v Analisar situa¢Oes e propor solu¢des para os problemas;

v Avaliar a acdo cotidiana frente aos principios da ética profissional;

v Analisar o funcionamento do sistema da empresa-campo de estagio.

AN YN NN

O Estagio Supervisionado s6 podera ser desenvolvido em organizag¢des cujas
atividades profissionalizantes estejam correlatas a formacao do curso oferecido.
0 encaminhamento formal para o campo do Estagio Supervisionado serd realizado
apos solicitag¢ao pelo aluno de Carta de Apresentag¢dao a Empresa Campo e posterior
assinatura do Convénio (IES e Concedente), Termo de Compromisso de Estdgio e
Plano de Estagio (IES, Concedente e aluno/estagiario). Para acompanhamento do
estagio o professor orientador utiliza como subsidio as descrig¢des constantes no
plano de estagio e os relatérios, entregues pelo aluno semestralmente, incluindo
as observag¢des feitas pelo supervisor no campo.

A durac¢ao do estdgio curricular obrigatério sera de, no minimo, 260 horas,
obedecendo as disposi¢des legais pertinentes.
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O estagio curricular obrigatério sera realizado nos 5°, 6° e 72 semestres
do curso. O professor orientador serd da area de formag¢ao do curso e este sera
responsavel pelo acompanhamento e avalia¢do das atividades do estagiario.

Seguem convénios firmados entre o UNIPAC Barbacena e empresas publicas e

privadas de Barbacena e regiao:

CENTRO UNIVERSITARIO PRESIDENTE ANTONIO CARLOS - UNIPAC

CAMPUS BARBACENA

CURSO: PUBLICIDADE E PROPAGANDA
ABATEDOURO PRADENSE S.A. PRADOS /BARBACENA
ABC RADIO E TV LTDA - RADIO SUCESSO FM BARBACENA
ASSOCIACAO SOCIOAMBIENTAL FILHOS DAS ESTRELAS - ASAFE BARBACENA
CLINICA DE ODONTOLOGIA INTEGRADA - COI BARBACENA
DISTRIBUIDORA CAMPOS BARBACENA LTDA BARBACENA
ENSINO PROFISSIONALIZANTE LTDA BARBACENA
FUNDACAO JOAO XXIII BARBACENA
FUNDACAO JOSE BONIFACIO LAFAYETTE DE ANDRADA - BARBACENA

RADIO EDUCATIVA PRINCESA DOS CAMPOS-RADIO 93 FM

MARLUVAS EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA

DORES DE CAMPOS

OBRAS SOCIAS DA PAROQUIA NOSSA SENHORA DA PIEDADE

BARBACENA

PREFEITUA MUNICIPAL DE SANTANA DO GARAMBEU

SANTANA DO GARAMBEU

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO RIO DOCE ALTO RIO DOCE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFREDO VASCONCELOS ALFREDO VASCONCELOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS ANTONIO CARLOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACITABA ARACITABA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBACENA BARBACENA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROSO BARROSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES BIAS FORTES
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA NOVA CAPELA NOVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAT CARANDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIPOTANEA CIPOTANEA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTIANO OTONI CRISTIANO OTONI
PREFEITURA MUNICIPAL DE DESTERRO DO MELO DESTERRO DO MELO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA EUZEBIA DONA EUZEBIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DE CAMPOS DORES DE CAMPOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DOURADA LAGOA DOURADA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERCES MERCé&S

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA FORTES OLIVEIRA FORTES
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESSAQUINHA RESSAQUINHA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO POMBA RIO POMBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RITAPOLIS RITAPOLIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA DO TUGURIO SANTA BARBARA DO TUGURIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MINAS SANTA CRUZ DE MINAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DOS MONTES SANTANA DOS MONTES
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO IBITIPOCA SANTA RITA DE IBITIPOCA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT SANTOS DUMONT
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENHORA DAS DORES DORES DE CAMPOS
RAFFAELLA NELSINA VERCEZA DE CARVALHO DOS SANTOS BARBACENA

RIVELLI ALIMENTOS LTDA BARBACENA

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BARBACENA BARBACENA

UNIMED BARBACENA

VINICIUS JOSE DE SOUZA - GRAFICA PRINTMIX BARBACENA
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O Estdgio Supervisionado do curso de Publicidade e Propaganda atende as
politicas gerais previstas e possui regulamento e manual prdéprios que se encontram
disponiveis na Institui¢ao sendo obrigatdrio o acesso e conhecimento dos referidos
documentos pelos profissionais envolvidos no processo de estagio, bem como dos
alunos do curso.

0 Manual de Estagio contempla a rela¢ao orientador/aluno, compativel com
as atividades a serem realizadas, as atribuic¢des dos Coordenadores e Supervisores,
as estratégias para gestao e integracao entre o ensino e o mercado de trabalho,
devendo, ainda, considerar as competéncias e habilidades previstas no perfil do
egresso, 0Ss mecanismos de interlocu¢ao da IES com as empresas conveniadas,
permitindo gerar insumos e mecanismos para acompanhamento e atualiza¢ao das
praticas de estagio.

Regulamento de Estagio
O estagio em Publicidade e Propaganda atende as politicas gerais previstas
no PDI e esta regulamentado pelo Colegiado de Curso (Anexo 01).

3.8 Atividades Complementares

As Atividades Complementares contribuem para a articula¢ao teoria-pratica
e propiciam ao aluno contato com o mundo do trabalho desde o inicio do curso,
possibilitando que estabelec¢a relag¢bes com sua futura darea profissional. Essas
Atividades enriquecedoras objetivam criar no aluno a cultura da educagao
continuada e auténoma e a visdo da necessidade de atualizacao permanente em seu
processo de formacao académica e profissional.

As Atividades Complementares do curso devem ter aderéncia a formagao geral
e especifica do aluno e sdao classificadas, conforme sua natureza nas seguintes
categorias: Ensino e de Enriquecimento Curricular; Pesquisa e Produg¢ao
Cientifica; Extensao; Socioculturais, Artisticas e Esportivas; Nivelamento. O
aluno é obrigado a fazer atividades de pelo menos 3 (trés) categorias,
distribuidas da seguinte forma: 60h em atividades da categoria do Programa de
Nivelamento, obrigatéria, e demais horas distribuidas em no minimo em duas
categorias distintas previstas nesta resolucao.

Quando estabelecido pelas DCN’s, as Atividades Complementares constam do
curriculo dos cursos do UNIPAC e tém como principio a autonomia cognitiva do
futuro profissional. Por meio dessas Atividades espera-se construir no aluno
maturidade académica e o despertar para a necessidade da forma¢ao continuada e
da atualiza¢ao constante. Através das Atividades Complementares, hao de se
estabelecer diretrizes que permitam a o estudante trilhar sua prépria trajetoria
académica, preservando sua identidade e sua vocac¢ao.

Tais Atividades ampliam o espa¢o de participagcao do aluno no processo
didatico-pedagdégico, no qual deve ser sujeito da rela¢ao pedagdégica, consoante a
tendéncia da legislacao e das politicas educacionais no sentido de flexibilizar
0 curso, dando oportunidade ao aluno de buscar uma formag¢ao de acordo com suas
aptidodes.
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0 maximo de horas dedicadas a esse tipo de atividade nao pode, somado a
carga horaria do estdgio supervisionado, ultrapassar 20% (vinte por cento) da
carga horaria total do «curso, salvo nos casos previstos nas Diretrizes
Curriculares respectivas. 0 Colegiado e a Coordena¢ao dos cursos definem a carga
horaria total das Atividades Complementares, garantindo a oferta regular de
atividades e o controle do cumprimento por cada aluno.

As Atividades Complementares, além de propiciar a flexibiliza¢ao dos
curriculos, buscam promover o relacionamento do aluno com a realidade social,
econbmica e cultural da sua categoria profissional e o entendimento da necessidade
da educagao continuada e autonoma. As Atividades Complementares, assim como as
atividades praticas e de estagio supervisionado, caracterizam-se como mecanismos
de interag¢ao com o mundo do trabalho, assim como possibilidades metodoldgicas que
permitam uma forma¢ao complexa, além da flexibilidade de carga horaria semanal,
com controle do tempo total de dedica¢ao do estudante.

Cabe a Coordenagao de curso avaliar a documentacao apresentada a luz do
Regulamento de Atividades Complementares e, validando as atividades, encaminhar
para o devido registro académico.

As Atividades Complementares do curso atendem as politicas gerais previstas
no PDI e estdo regulamentadas pelo Orgdo Competente (Anexo 02).

3.9 Trabalho de Conclusao de Curso

O TCC atende as politicas gerais previstas no PDI e o mesmo possui
Regulamentac¢ao proépria, anexa ao PPC do curso. O Trabalho de Conclusdo de Curso,
oferta ao aluno a possibilidade de realiza¢ao na modalidade de Monografia ou
Projeto Experimental (Campanha Publicitaria). O Trabalho de Conclusdo de Curso
se constitui atividade obrigatoria no curso de Publicidade e Propaganda, sendo
desenvolvido no ultimo semestre do curso, com carga horaria de 80 horas. O
Trabalho de Conclusao de Curso pode ser classificado em duas modalidades
distintas, sendo elas:

I. Monografia
II. Projeto de Campanha

O Trabalho de Conclusao de Curso devera ser realizado sob a supervisao
individual ou em grupo de um professor orientador durante seu desenvolvimento,
onde a abordagem do objeto de estudo devera relacionar-se com a habilita¢ao do
curso. A avalia¢ao do TCC, seja na modalidade de monografia ou projeto de
campanha, sera realizada por uma banca examinadora, conforme disposto no
Regulamento préprio. A avaliacdao sera realizada a partir da apresenta¢ao dos
trabalhos escritos, seguidos por uma exposi¢ao oral junto a banca examinadora que
poderda ser publica. Serd considerado apto o trabalho que obtiver nota igual ou
superior a 60 pontos, devendo ser lavrada ata constando data, a banca examinadora,
alunos e nota, sendo que o trabalho que tiver alguma restri¢dao ou recomendag¢ao
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apontada pela banca examinadora devera ser revisado no prazo estipulado por esta.
Um conjunto de normas institucionais orientara o desenvolvimento do TCC, no que
diz respeito a sua organiza¢ao técnica.

Quando aprovados, os Trabalhos de Conclusdo de Curso sao devidamente
catalogados pela Bibliotecdria responsavel e disponibilizados para consulta
eletronicamente através do PHL, que ¢é um sistema desenvolvido para a
administracao, organizag¢ao e disponibilizac¢ao de acervos e servig¢os. Desta forma
ha disponibiliza¢ao dos TCC em repositdérios institucionais proéprios, acessiveis
pela internet.

0 TCC atende as politicas gerais previstas no PDI e esta devidamente
regulamentado.

3.10 Apoio ao Discente

O UNIPAC tem como objetivo em sua politica prestar atendimento de qualidade
aos estudantes, contribuindo para seu ingresso, permanéncia e éxito académico.
Para isso, conta com programas, projetos e/ou a¢des que visam ao atendimento do
estudante (psicopedagégico, social, acessibilidade, nivelamento, monitoria,
ouvidoria, nucleo de estdgio e empregabilidade do aluno, centro integrado de
académico-financeiro, nucleo de estratégias pedagdégicas e avaliacao da
aprendizagem e o Centro de Atendimento Discente - CAD.

3.10.1 Nucleo de Apoio Psicopedagogico (NAP)

No UNIPAC Campus Barbacena, o apoio psicopedagdgico é realizado pelo Nucleo
de Apoio Psicopedagégico (NAP) e tem os seguintes objetivos:

I. Orientar alunos, professores, funcionarios e pais de alunos em questoées
psicoldégicas e educacionais, com acompanhando preventivo e curativo (equilibrio
emocional); e

IT. Nortear 0s alunos, professores e pais, utilizando técnicas
psicopedagdgicas, detectando deficiéncias na aquisicao do conhecimento e de
aprendizagem, para agir adequadamente no sentido de se obter maior rendimento
académico.

O apoio psicopedagégico no UNIPAC Campus Barbacena é desenvolvido por
profissionais especializados. O objetivo do servigo é responder, individualmente
ou em grupo, as demandas da comunidade académica, afim de promover a saude dos
relacionamentos interpessoais e institucionais que contribuem para o processo
ensino-aprendizagem.

Uma das finalidades do apoio psicopedagégico é orientar e auxiliar na
realizacdo das atividades académicas definidas pelos docentes da IES, ou ainda,
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sugerir o devido encaminhamento para os casos em que se fizer necessario um
atendimento mais especializado.

3.10.2 Apoio Social

O objetivo do apoio social é o atendimento as demandas sociais apresentadas
pela comunidade académica através de andlise sistematica e apresentacao de
projetos que visem o fortalecimento do individuo e a melhoria da qualidade de
vida. Poderao ser estabelecidos projetos voltados para os diversos segmentos como
capacita¢ao profissional e ampliacao da forma¢ao intelectual e cultural.

Como meio de propiciar o ingresso e a permanéncia do aluno no UNIPAC, sao
oferecidos também programas de financiamento estudantil como FIES e o Crédito
Educativo. Sao oferecidas, também, bolsas pelo programa PROUNI. S3ao concedidas
ainda bolsas nos Programas Bolsa Parcial como a¢des promocionais visando atender
alunos em situacao econbémica menos favorecida: “Obtencao de Novo Titulo”, “Bolsa
Transferéncia”, Bolsa Parcial “Estrelas do Enem”, Bolsa Parcial “Campanha
Vestibular”, Bolsa Parcial “Retorno”, Bolsa Parcial “Vestibular Premiado”, e a
Bolsa Social.

3.10.3 Politica de Acessibilidade e Inclusao

A constituicao de uma politica para pessoas com deficiéncias representa
para o UNIPAC, o cumprimento dos proprios principios que adota. Sendo mantida por
uma Fundagao de direito privado, sem fins lucrativos, tem no compromisso social
0 indicador e o estimulo para as suas a¢oes e desenvolvimento nesta area.

Tendo como objetivo constante a execu¢dao do seu papel social, que assume
ao considerar o interesse publico e o teor de suas atividades, o UNIPAC Campus
Barbacena promove oportunidades de inclusdao social das pessoas com deficiéncia
levando em conta a diversidade dos perfis que se apresentam a Institui¢do. Dessa
forma, as politicas e programas dedicados especificamente a estes tendem nao
apenas a cumprir as exigéncias presentes na legislac¢ao vigente, mas, sobretudo
visam oferecer um atendimento satisfatério a comunidade académica.

Partindo dessas premissas, em 2016, através da Resolu¢ao CONAS n.02/2016,
foi criada a Politica de Acessibilidade do UNIPAC que visa assegurar o cumprimento
dos dispositivos legais e preconizados referenciais da acessibilidade (MEC,
2013). Tem o objetivo de assegurar condi¢des plenas de participa¢do, ensino e
aprendizagem, bem como garantir o acesso e permanéncia dos estudantes com
necessidade de atendimento diferenciado.

A Politica de Acessibilidade contempla ©4 (quatro) areas, a saber:
arquitetobnica, atitudinal, pedagégica e comunicacional, propondo medidas
institucionais que garantam a inclusdao de pessoas com deficiéncia a vida
académica, eliminando barreiras pedagégicas, arquitetdénicas e na comunicac¢ao e
informa¢ao, promovendo o cumprimento dos requisitos legais de acessibilidade.
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Sao objetivos da Politica de Acessibilidade do UNIPAC Campus Barbacena:

- incorporar transversalmente os conceitos e principios da acessibilidade
em todas as a¢des, projetos, processos de trabalhos e aquisi¢des realizados na
Institui¢ao, para atendimento das demandas internas e da sociedade;

- zelar pela aplica¢do da legislag¢ao sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia, bem como das normas técnicas e recomenda¢des vigentes, nas ac¢oes,
atividades e projetos promovidos e implementados pelos 6rgaos da do UNIPAC;

- 1implementar a¢des continuadas de 1inclusao social das pessoas com
deficiéncia, de forma a lhes permitir o pleno exercicio da cidadania no ambito
do UNIPAC;

- permitir que as pessoas com deficiéncia tenham acesso aos ambientes,
servigcos e recursos materiais disponiveis na Instituig¢ado, eliminando barreiras
fisicas e arquitetdnicas, com base no conceito de Desenho Universal (projeto para
todos), e priorizando solug¢des passivas, inclusivas e sustentdveis que respeitem
a integridade do Patriménio Histoérico e Arquiteténico da do UNIPAC;

- facilitar o acesso das pessoas com deficiéncia aos dispositivos, sistemas
e meios de comunicag¢dao e informagao, eliminando barreiras tecnolégicas e de
comunica¢ao, promovendo a percep¢ao, capacidade de operacao, compreensao e
robustez daqueles meios;

- promover a¢des de capacita¢ao de funcionarios, para que possam conhecer
e adotar novas praticas e tecnologias, a fim de garantir atendimento adequado as
pessoas com deficiéncia;

- promover a¢Oes de sensibiliza¢dao do corpo funcional, difundindo uma
cultura de inclusdao no UNIPAC e contribuindo para eliminar o preconceito, a
discrimina¢ao e outras barreiras atitudinais;

- incentivar a participa¢ao de funciondrios com e sem deficiéncia no
planejamento, execu¢ao e avalia¢ao de a¢des inclusivas na Instituicao;

- avaliar periodicamente o desempenho das a¢des inclusivas implementadas
na Instituicdo, adotando, se necessario, as medidas preventivas e corretivas
cabiveis;

- contribuir para o acesso da pessoa com deficiéncia a postos de trabalho
no UNIPAC;

- estabelecer parcerias com outras institui¢des, sobretudo entes
governamentais, para promover a coopera¢ao técnica e o intercambio de
conhecimentos e experiéncias, disseminar e compartilhar as melhores praticas em
acessibilidade, estimular e apoiar a implementagao de a¢Oes voltadas a
acessibilidade e a inclusao social das pessoas com deficiéncia;

- divulgar as ag¢des realizadas pelo UNIPAC para promover a acessibilidade
e a inclusao social das pessoas com deficiéncia.

A atencao da Institui¢ao para com pessoas com deficiéncias ou necessidades
educacionais especiais come¢a antes mesmo da efetiva¢ao da matricula. Com relacao
ao processo seletivo para o ingresso do aluno, a Comissdao responsavel
disponibiliza para os candidatos com deficiéncias ou necessidades educacionais
especiais as condi¢Oes necessarias para a realiza¢ao de suas provas. Assim,
proporciona para os deficientes auditivos e visuais, funcionarios que efetuem a
leitura da prova ou provas ampliadas, de acordo com a demanda do candidato. Para
aqueles que apresentam dificuldades de locomog¢ao efetua o encaminhamento dos
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mesmos até as salas nas quais existe maior facilidade de acesso.

A seguir, um breve resumo de algumas a¢des realizadas pelo UNIPAC para
favorecer a inclusao e a acessibilidade de sua comunidade académica:

I - Para pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida: adequa¢ao e
adapta¢ao do acesso as dependéncias da Institui¢ao. A institui¢ao mantém em sua
sede e polos as dimensbOes referenciais para deslocamento de pessoas; adota
diferentes formas de comunicag¢dao (visual, +tatil e sonora) e sinalizacao
(permanente, direcional, de emergéncia).

ITI - Para pessoas com deficiéncia visual: a Institui¢ao disponibiliza, na
Biblioteca um computador com programa especifico instalado (Dosvox) que permite
que um texto seja transformado em arquivo audivel e transferivel para os enderecos
eletrénicos dos alunos, possibilitando-lhes fazer uso dos mesmos no momento de
sua conveniéncia. O sistema Dosvox permite que deficientes visuais utilizem um
microcomputador comum (PC) para desempenhar uma série de tarefas, adquirindo
assim independéncia no estudo e no trabalho. Além disso, foi instalado piso tatil
nas dependéncias da Instituicao e sinalizac¢do em braile.

III- Para alunos com deficiéncia auditiva: visando atender o deficiente auditivo,
tem como politica estabelecer convénios com institui¢des que possuem
profissionais intérpretes da lingua de sinais -LIBRAS. Na ocorréncia de demanda
é disponibilizado Intérprete de LIBRAS ao aluno.

IV - Nos cursos de graduacao, bacharelado, a disciplina LIBRAS é ofertada como
componente curricular optativo. No curso de Pedagogia e demais licenciaturas é
ofertada como disciplina curricular obrigatdéria. As atividades possuem cunho
tedrico-metodolégico que contemplam a Legislacdao sobre o ensino da LIBRAS no
Brasil, ou seja, o vocabulario em Lingua Brasileira de Sinais. Os aspectos
metodoldégicos do ensino da Lingua de Sinais como segunda lingua preveem, ainda,
atividades praticas para o ensino da mesma.

V - Para alunos com transtorno do espectro autista: a Institui¢ao, em casos de
comprovada necessidade, assegura ao candidato as condi¢bes adequadas a
participa¢ao no processo eletivo. Sendo o candidato aprovado, é assegurado o
direito a matricula, bem como o direito a um acompanhante especializado, caso se
faca necessario.

VI - Para alunos com necessidades educacionais especiais: visando proporcionar
as condig¢des para acesso e a permanéncia desses, com o apoio do corpo docente e
técnico administrativo, o UNIPAC envida esforgos para oferta de materiais
especializados, o uso de metodologias e atividades diversificadas para atender
aos diferentes estilos de aprendizagem e o apoio de tecnologias assistivas.

VII - Para pessoas com deficiéncia auditiva e/ou baixa visao: o site institucional
assegura acessibilidade para pessoas com deficiéncia auditiva por meio do software
Tradutor em LIBRAS, VLibras, bem como favorece a leitura para pessoas com baixa
visao utilizando recurso de amplia¢ao da fonte.

O UNIPAC possui Plano de Garantia da Acessibilidade, elaborado por
profissional especializado.
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3.10.4 Programa de Nivelamento

O UNIPAC conta com um Programa Institucional de Nivelamento com o objetivo
de oferecer ao académico com dificuldades em acompanhar determinados componentes
curriculares, as condi¢des adequadas para a superagcao de suas dificuldades,
especialmente no inicio do curso, permitindo que ele acompanhe o processo ensino-
aprendizagem em sua plenitude.

O programa de Nivelamento em Matematica, em Portugués e em Histdéria do
Brasil no UNIPAC Campus Barbacena visam ao aprimoramento intelectual e a vida
académica dos universitdrios, além de resgatar conteudos até entao nao assimilados
pelos alunos no Ensino Médio.

O Programa de Nivelamento do UNIPAC Campus Barbacena é realizado no ambiente
virtual de aprendizagem utilizado pela Instituicgao.

Todos o0s cursos de graduagao da Institui¢ao oferecem o Programa de
Nivelamento aos seus ingressantes.

3.10.5 Monitoria

A realidade atual leva ao ensino superior um contingente de alunos com
déficit do Ensino Médio, o que cria dificuldades acentuadas para os professores
em seu desempenho docente e, mais grave ainda, leva os alunos com maior nivel de
dificuldades ao desestimulo, a insuficiéncia de aprendizagem e até a desisténcia
do curso. Além do tradicional Programa de Monitoria presencial que tem como
objetivo a incorporacao do aluno em atividades auxiliares as tarefas docentes,
oportunizando a consolida¢ao de sua formacao académica, a melhoria da qualidade
da aprendizagem, a qualificacao pessoal do discente, o desenvolvimento de
habilidades relativas a carreira docente e a integra¢ao ativa entre professores
e alunos em dinamica tedrico-pratica, foi também instituido o Programa de
Monitoria Virtual, com o mesmo objetivo do programa tradicional presencial,
visando ampliar o atendimento aos alunos com dificuldade de deslocamento,
residentes em cidades distantes do Campus do UNIPAC Barbacena, bem como ao aluno
trabalhador que nao dispbe de tempo para frequentar atividades presenciais.

3.10.6 Ouvidoria

A Ouvidoria é um canal de comunicac¢ao entre a IES e a comunidade académica,
através do qual o cidadao pode manifestar, democraticamente, sua opinido acerca
dos servigcos prestados pela Instituicao. As pessoas podem se valer dela para
fazer reclamag¢des, comentarios, duvidas, elogios e sugestdes que possam melhorar
o funcionamento da Instituicdo, bem como solicitar auxilio sobre os servicos
prestados. A Ouvidoria relaciona-se diretamente com os 6rgaos envolvidos para a
busca de solu¢des e respostas, em ambito institucional e comunitario, aos que
dela se servem.
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Sao objetivos da Ouvidoria:

I.receber criticas, analisar as informa¢des, reclama¢des, denuncias, sugestoes,
em rela¢do as atividades da Institui¢ao, encaminhadas pela comunidade;
II.aperfeig¢oar o processo democratico;
III.apreciar a procedéncia das queixas;
IV.agilizar o processo de analise e decisao das demandas recebidas;
V.assegurar o direito de resoluc¢ao do problema do usuario, mantendo-o informado
do processo; e
VI.sugerir medidas de ajustes as atividades administrativas, melhorando o
desempenho Institucional.

A comunica¢ao com a Ouvidoria é realizada por acesso virtual, Fale Conosco,
que fica disponivel 24h, inclusive aos finais de semana. O retorno do solicitante
deve ser dado em até 48 horas; através das caixas de sugestdes afixadas em 5
pontos estratégicos no Campus Sede e, ainda, presencialmente.

Para os alunos da graduagcao on-line do UNIPAC foi disponibilizada uma
Ouvidoria virtual no AVA para melhor acesso dos alunos dos polos e ambientes
profissionais que vierem a existir.

3.10.7 Centro Integrado Académico e Financeiro (CIAF)

Data de 2015 o inicio das atividades do Centro Integrado Académico e
Financeiro - CIAF com o objetivo de atender ao aluno, in Lloco, no tocante as
questoes financeiras e académicas.

0 atendimento é individualizado e visa proporcionar conforto e comodidade
ao aluno, num uUnico local, para retirada de documentos e resolucao de demandas
encaminhadas via portal do aluno e aplicativo UNIPAC MOBILE. O UNIPAC MOBILE
disponibiliza as seguintes funcionalidades: consulta de notas, frequéncia,
calendario académico, calenddrio de eventos académicos, culturais e artisticos
da Instituicao e do municipio, extra¢ao de relatdérios de adimpléncia, atestado
de matricula e extrato financeiro para imposto de renda, acesso aos materiais
postados no AVA, drea de solicita¢Oes diversas e a Central de Comunicag¢ao do
Professor, pelo qual o docente pode enviar comunicados diversos aos alunos.

3.10.8 Centro de Acompanhamento Discente (CAD)

O Centro de Acompanhamento Discente (CAD) tem como objetivo acompanhar o
aluno desde o seu ingresso até a conclusao do curso. O CAD faz um monitoramento
proativo do desenvolvimento académico e da situa¢ao financeira do aluno, visando
detectar previamente possiveis problemas que impactem na permanéncia do aluno na
Instituicao.

O CAD conta profissional que atende até 400 alunos, contatando através de
chat on-Lline, telefone e e-mail.
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3.10.9 Intermediag¢ao e acompanhamento de estagios nao obrigatdrios

O setor de estagio oferece a Sala de Empregabilidade que busca estabelecer
convénios com empresas, entidades de classe e Orgaos publicos visando o
encaminhamento dos alunos para programas de estagios remunerados, bem como para
entrevistas de emprego em vagas apresentadas por estas institui¢des. Durante todo
0 periodo do estagio é mantido contato com o aluno e representantes das
concedentes, objetivando monitorar a aquisi¢ao das competéncias e habilidades
propostas. O setor de estagio através da sala de empregabilidade propde e executa
projetos que proporcionem a inser¢ao do aluno no mercado de trabalho e tem as
seguintes atribuic¢des:

I - estabelecer rela¢ao entre a Instituicao e o mercado profissional;

ITI - capacitar os alunos utilizando ferramentas gerenciais, metodologias e
estratégias especificas para facilitar e ampliar a inser¢dao no mercado de
trabalho;

III - coordenar e supervisionar os estagios nao obrigatoérios;

IV - estabelecer parcerias para realiza¢ao de estagio nao obrigatério e para
empregabilidade do aluno;

V - organizar processo de sele¢ao dos alunos para vagas de estagio ou emprego
captadas;

VI - analisar o perfil comportamental dos alunos dos cursos de graduacao para
melhor direcionamento no processo citado acima.

3.10.10 Ac¢ées Inovadoras para Atendimento ao Discente

0 Centro Universitdrio Presidente Antdénio Carlos de Barbacena propoe-se a
desenvolver as seguintes a¢bOes inovadoras de apoio ao discente no curso de
Publicidade e Propaganda:

v Estabelecer convénios com empresas publicas e privadas para encaminhamento
de alunos a estdgios curriculares nao obrigatérios e remunerados, mediante
intermedia¢ao e acompanhamento de profissionais da Instituicao;

v" Organizar Atividades de recepcdo e ambientacdo entre calouros e ingressantes;
v Fortalecer relacionamentos de amizade entre toda a comunidade académica;

v"  Disponibilizar pauta de comunica¢do nas redes sociais com a publicacdo de
posts de boas vindas e demais informag¢des de interesse do curso;

v Fornecer gratuitamente carteira estudantil;

v Apoiar o aluno na realizacao de atividades extraclasse, através do Ambiente
Virtual de Aprendizagem.
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3.10.11 Politica de Intercambio

O processo de internacionaliza¢ao das mantidas pela Funda¢ao Presidente
Anténio Carlos - FUPAC, nasceu no ano de 2002 com o objetivo de enriquecimento
das atividades desenvolvidas, por meio do intercambio de alunos e professores.

Os professores visitantes, oriundos das 1IES conveniadas, ministram
workshops, seminarios, congressos, palestras, aulas etc.

Para o curso de Publicidade e Propaganda, o UNIPAC de Barbacena busca firmar
convénios com outras instituic¢des nacionais e internacionais para que alunos e
professores possam compartilhar experiéncias e adquirir novos conhecimentos,
sendo que, atualmente, a IES mantém convénio a International Business School
Americas (IBS Sao Paulo Representa¢ao Ltda.). Para tal, é composta uma Comissdo
formada por todos os segmentos da comunidade académica sendo responsdvel por
conduzir um processo seletivo dividido em duas etapas: uma avalia¢ao escrita de
conhecimentos especificos da area do aluno e uma entrevista onde se avalia o
perfil do aluno, bem como dominio de lingua estrangeira, quando for o caso.

Ao retornarem do intercambio os alunos deverao apresentar trabalhos como
forma de multiplica¢ao dos conhecimentos adquiridos e, como alternativa, para
repor a(s) atividade(s) avaliativas que perderanm.

3.11 Gestao do Curso e os Processos de Avaliacao Interna e Externa

A autoavaliag¢ao ou avalia¢ao interna no UNIPAC é coordenada pela Comissao
Prépria de Avaliac¢ao (CPA), e tem como principal objetivo a identifica¢do dos
problemas, para corrigir possiveis deficiéncias e para introduzir as mudan¢as que
signifiquem uma melhoria imediata da qualidade do ensino e da institui¢do como
um todo. Para isso, sdao consideradas obrigatoriamente dez dimensodes,
contemplando: a missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI); a
politica para o ensino, investiga¢ao cientifica, pds-graduacao e extensdo; a
responsabilidade social da institui¢do; comunica¢dao com a sociedade; politicas
de recursos humanos; organizacao e gestao; infraestrutura fisica; planejamento e
avalia¢ao; politicas de atendimento ao estudante; e a sustentabilidade financeira
da instituicao.

A Avaliacao Institucional consiste em um processo permanente de elaboracao
de conhecimentos e de intervencdo pratica, que permite retroalimentar as mais
diversas atividades da Instituicdo, durante todo o seu desenvolvimento e ocorre
em dois momentos:

I. Avaliagao do docente, professor-tutor e  tutor por disciplina
(semestralmente, envolvendo coordenadores, docentes, professores-tutores,
tutores e discentes);

IT. Avalia¢ao do docente, professor-tutor, tutor presencial pelo coordenador de
curso (semestral);
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III. Avaliacdo do tutor virtual pelo docente da disciplina (semestral);

IV. Avaliacao do coordenador de curso pelo docente, professor-tutor, tutor
presencial e discente (semestral); e

V. Avaliacdo Institucional Geral (de trés em trés anos, envolvendo todos os
segmentos: discentes, docentes, professores-tutores, coordenadores, diretores,
funcionarios técnico-administrativos e tutores, egressos do curso, representantes
da sociedade civil organizada).

A sistematica da avaliac¢ao institucional, com vistas a melhoria da qualidade
é desenvolvida obedecendo aos seguintes principios bdsicos:

I. Sensibiliza¢ao de todos os segmentos da comunidade académica para sua
relevancia;

II. Reconhecimento da legitimidade e pertinéncia dos principios norteadores e
dos critérios a serem adotados; e

IITI. Envolvimento direto de todos os segmentos da comunidade académica na sua
exce¢ao e na implementa¢ao de medidas para melhoria do desempenho institucional.

Todos os segmentos, em igualdade de participacao, se envolvem no processo
respondendo a questionarios, participando de entrevistas, analisando os aspectos
positivos e negativos dos cursos, discutindo em grupo as debilidades e fortalezas
do UNIPAC, também dando sugestdes que provoquem a melhoria da sua qualidade.

Os instrumentos de coletas sao diversificados na medida em que nao aplica-
se apenas questiondrios de percep¢ao da comunidade académica, mas também sao
analisados dados do perfil institucional, principalmente, sobre o corpo docente,
discente, técnico-administrativo e tutorial e, na medida do possivel, até da
comunidade externa. Por esses instrumentos a Instituicdo identifica o perfil
docente e tutorial, em geral e segmentado por curso, e da mesma forma para
discentes e técnico-administrativos. Sao avaliados itens como: formacao docente,
titulacdo, experiéncia diversas (educa¢do bdasica e superior, profissional nao
docente) experiéncia na modalidade a distancia, perfil de forma¢do da educacao
basica, faixa de renda, experiéncias culturais diversas e outros identificados
por nossa CPA e detalhados em projeto préprio.

Os resultados da Avaliacdao Institucional sdo validados estatisticamente
realizando o cruzamento dos dados coletados em diferentes segmentos. Em seguida
€ feito o retorno da avalia¢ao a todos os segmentos envolvidos de tal forma que
estes tenham conhecimento das recomenda¢des de melhorias, cujo enfoque é a
implementacao de mudan¢as e projetos no sentido de alcang¢ar as metas ali
sugeridas.

O retorno dos resultados é feito através de:

I. divulgacao dos resultados gerais na unidade e nos cursos, inclusive, por
meios eletrénicos;

IT. retorno individual dos resultados, aos professores e tutores do curso,
através de documento contendo a andlise individual do desempenho (entregue pelo

coordenador);
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IITI. reunides com corpo administrativo;

IV. reunides com corpo docente e tutorial; e

V. informativo distribuido aos alunos quanto as melhorias efetivadas a partir
da solicita¢ao do corpo discente.

0 UNIPAC instituiu o selo "Vocé avaliou, a CPA analisou e o UNIPAC melhorou"
com o objetivo de destacar para a comunidade em seus ambientes as ag¢bes de
melhorias efetivas promovidas a partir da percepc¢ao dos atores sociais.

A CPA, além dos relatérios institucionais, elabora relatdérios segmentados
para cada curso da Instituicdo que serdao remetidos ao NDE com recomenda¢des para
processos decisérios. De posse destas, €é politica institucional que cada NDE
responda a esses relatérios com a realiza¢ao de a¢des efetivas de melhoria no
ambito do seu curso.

Assim, o projeto de autoavalia¢ao do UNIPAC tem grande abrangéncia nos
diversos segmentos envolvidos no dia a dia da institui¢ao, gerando indicadores
que permitirao ao curso identificar suas potencialidades e suas oportunidades de
melhoria, a luz dos eixos/dimensées previstos no SINAES, conforme a Lei n¢
10.861/2004 e a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n2 065/2014.

Os relatérios produzidos pela Ouvidoria, canal que possibilita a
comunicacdao da institui¢dao com a comunidade interna e externa, sao utilizados
para complementar o processo de autoavalia¢ao. As opinides da comunidade externa
sao também coletadas por meio do uso de aplicativo e redes sociais e, ainda,
através de instrumentos de pesquisa.

As avalia¢Oes externas realizadas pelo MEC/INEP subsidiam o processo de
autoavaliacao do UNIPAC vez que os seus resultados possibilitam tragar um panorama
da qualidade dos cursos presenciais e a distancia, bem como subsidiam a gestao
da IES e dos cursos. Os resultados do questionario do estudante (ENADE),
considerando as questdes gerais e aquelas relacionadas ao CPC, sao analisados, e
as ac¢des sao empreendidas em busca de melhorias.

3.12 Atividades de Tutoria Institucional

0 Centro Universitdrio Presidente Anténio Carlos - UNIPAC Campus Barbacena
- utiliza a plataforma Blackboard para oferta de componentes curriculares on-
Line nos cursos de graduagcdao presencial, bem como suporte as disciplinas
presenciais.

Adota nos componentes curriculares on-Line o modelo que privilegia e
incentiva a aprendizagem auténoma dos discentes, o que nao significa deixa-los
sem o devido acompanhamento e orienta¢ao em sua trilha de aprendizagem.

Os componentes curriculares on-Line do curso de Publicidade e Propaganda
contam com um professor-tutor. A concep¢ao do professor-tutor é definida por
Machado & Machado (2004), embasadas nos trabalhos de Perrenoud (2000) e Almeida
(2001):
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“mais do que ensinar, trata-se de fazer aprender (...), concentrando-se na
criagdo, na gestdo e na regulagdo das situag¢bes de aprendizagem” (Perrenoud,
2000:139). O professor-tutor atua como mediador, facilitador, incentivador,
investigador do conhecimento, da propria prdtica e da aprendizagem
individual e grupal (MACHADO & MACHADO, 2004, p.6).

O professor-tutor possui forma¢ao na area do componente curricular que
leciona e desenvolve as seguintes fungoes:

a) promover a interacdo e a mediag¢do entre aluno-objeto de estudo e aluno-
aluno, estimulando a reflexao, a autonomia da aprendizagem e a busca pelo
conhecimento;

b) selecionar e preparar todo o conteldo curricular articulado a procedimentos
e atividades pedagégicas;

c) identificar os objetivos referentes a competéncias cognitivas, habilidades
e atitudes;

d) apoiar o NDE na avaliag¢do da bibliografia, videografia, iconografia,
audiografia, tanto basicas quanto complementares, quando necessario;

e) realizar a gestdo académica do processo de ensino-aprendizagem, em particular
motivar, orientar, acompanhar e avaliar os estudantes;

f) avaliar-se continuamente como profissional participante do coletivo de um
projeto de ensino superior.

Atualmente os componentes curriculares on-Line ofertados na matriz
curricular do curso sao: Leitura e Produg¢ao de Textos, Nivelamento em Portugués,
Estatistica, Nivelamento em Matematica, Metodologia do trabalho Cientifico,
Tecnologia Web, Nivelamento de Histdéria do Brasil, Direitos Humanos, Filosofia,
Sociologia, Ciéncia Politica, Educag¢ao Ambiental, Empreendedorismo, Libras e
correspondem a 18,5% da carga horaria total do curso.

As atividades do professor-tutor dos componentes curriculares on-Line sao
avaliadas pelos alunos, pela equipe pedagdégica do NEO e por ele mesmo com o
objetivo de promover a¢oes corretivas e de aperfeicoamento para o planejamento.

3.13 Conhecimentos, Habilidades e Atitudes Necessarias as Atividades de Tutoria

Em se tratando de Ensino, o Capital Humano é o grande diferencial de
qualidade. Assim, a equipe de tutoria assume um papel relevante no sucesso do
curso.

Numa sociedade do conhecimento o conhecimento e a informa¢ao tornaram-se
as matérias-primas bdsicas e os produtos mais importantes. “O tutor é sempre
alguém que possui duas caracteristicas essenciais: dominio do conteudo técnico-
cientifico e, ao mesmo tempo, habilidade para estimular a busca de resposta pelo
participante” (MALVESTIT, L. 2005).

S3o consideradas competéncias essenciais ao bom desempenho das atividades
de tutoria: pedagdgicas, socio afetivas, tecnoldégicas e mediacao pedagdgica
(ALMEIDA; AMARAL. 2017) (TRACTENBERG; TRACTENBERG,2007).
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As competéncias pedagdgicas envolvem capacidades de promover e coordenar
discussées, construir relacionamentos e ambiente interpessoal positivo e
motivador, entre outras.

As competéncias socio afetivas se relacionam a capacidade de criagcdo de um
ambiente 1interpessoal favordvel a aprendizagem.

As competéncias administrativas referem-se a capacidade de organizag¢do e
coordenagdo das atividades e procedimentos relativos ao curso.

As competéncias media¢do pedagdgica de mediar, tutorar, facilitar e/ou
moderar, promovendo e organizando a interagdo e a realizag¢do das atividades
de aprendizagem durante o curso. (TRACTENBERG; TRACTENBERG, p.2. 2007)

Quadro 9 - Matriz de Competéncias Essenciais ao Bom Desempenho das Atividades de Tutoria

Socioafetivas Tecnolégicas Media¢ao Pedagédgica Administrativas
Dinamizar a
Capacidade de interacao coletiva
manusear as em foéruns de
Tecnologias de discussao através Planejar
Conhecer o aluno - .
Informacao e de debates e troca atividades

Comunicacao - de ideias entre os

TICs participantes de um

curso
Capacidade de
utilizar as
diversas TICs
afim de Interagir
Ter uma linguagem esclarecer individual e Administrar o

cordial possiveis duvidas coletivamente com tempo
dos alunos e 0s aprendizes
propor diferentes

estratégias de

aprendizagem
Ser atento e Transmitir
prestativo as informacoes Contribuir com Orientar

dividas, mesmo as técnicas com discussoes procedimentos

mais comuns clareza
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Utilizar de forma
efetiva e
eficiente a Organizar o
Ter uma escuta tecnologia . trabalho
3} ) Avaliar alunos .
sensivel selecionada para cooperativo dos
dar suporte a aprendizes
aprendizagem
online
Acompanhar e
. adaptar as
. Manter o dominio Observar a . P
Estimular a . . . - atividades de
.. - da tecnologia participa¢ao dos )
participacgao aprendizagem
empregada alunos
conforme a
necessidade
Fazer contato com
Incentivar a todos | Usar editores de os alunos
apontando as apresentacgodes silenciosos para
facilidades interativas inclui-los nas
interacodes
Destacar o o . .
. Utilizar os Orientar projetos
crescimento e .
. e . recursos de individuais ou em
individual e )
autoria de LMS grupo
grupal
. Incentivar os
Observar as Facilidade para articipantes de um
. . ici u
dificuldades e lidar e aprender P P
) curso quanto ao
orientar na sobre novas )
- . desenvolvimento de
superac¢ao delas tecnologias )
seus projetos
Construir um
relacionamento
afetivo, pautado
na comunicacao Dar retorno sobre
respeitosa, tarefas realizadas
cordial e
comprometida com a
aprendizagem
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Acompanhar o
desenvolvimento de
protétipos

Responder duvidas

Oferecer sugestodes

Fonte: Elaborada a partir dos trabalhos de (ALMEIDA; AMARAL. 2017) e (TRACTENBERG; TRACTENBERG, 2007).

O UNIPAC possui uma politica de formagao e qualifica¢ao do corpo docente
bem estruturada e em franco funcionamento desde o nascimento da IES. Desde o
inicio do planejamento para oferta da EaD vem capacitando continuamente: docentes,
tutores e pessoal técnico-administrativo.

Pretende-se elevar o nivel de qualifica¢ao com a promo¢ao da educagao
continuada, buscando a capacitagao dos envolvidos, conforme politica
institucional de qualificac¢ao.

Para garantir a forma¢ao continuada e a qualificacao dos envolvidos sera
implementado um sistema de atualiza¢ao periddica, presencial e a distancia, no
qual serdao abordados temas de relevancia para atuag¢ao técnico-pedagdégica e
humanistica dos docentes, tutores e pessoal técnico-administrativo, bem como um
sistema de orienta¢ao para a media¢ao pedagdégica, acompanhamento e avaliac¢do dos
estudantes, de modo a manter a unidade de pensamento e a¢bes entre tutores e
docentes.

A efetivagdo dessas politicas sera feita através de formag¢ao continuada em
servi¢o, de forma presencial ou a distancia, tanto em programas internos quanto
pela inscricao dos profissionais em programas ofertados por outras instituig¢oOes
e incentivo a participa¢ao dos tutores em semindrios on-line.

Ademais, havera o acompanhamento das atividades de tutoria que envolvera a
producdao de relatérios, sistematizacao de dados académicos dos estudantes, tais
como listas de frequéncia, registro de notas, autoavalia¢ao dos estudantes e
demais procedimentos que se fizerem necessarios.

Os professores, professores-tutores e tutores foram incluidos na Avaliac¢ao
Interna ou Autoavaliacao Institucional, de forma a possibilitar que sejam
avaliados pelos alunos e também se auto avaliem no processo que conduzem. Ha a
avalia¢ao especifica do AVA, dos materiais impressos, das aulas, das midias
alternativas e do atendimento no polo sede. A CPA, além dos relatérios
institucionais, elaborard relatérios segmentados para cada curso da Instituigao
que serao remetidos ao NDE com recomenda¢des para processos decisdrios.
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3.14 Tecnologias de Informacao e Comunicag¢ao (TIC) no Processo Ensino Aprendizagem

A revolugao tecnoldégica trouxe grandes avan¢os e impactos significativos
no modo de vida das pessoas. Com a globalizag¢dao e os avangos cientificos e
tecnoldégicos o mundo mudou seus processos e sua maneira de produzir, se comunicar
e se informar.

Estas transforma¢des ha muito vém impactando as pessoas e, consequentemente,
0 processo educativo, exigindo mudang¢as tanto na concepg¢ao de educa¢ao quanto nos
meios para promové-la. Na era da informagdao e comunica¢ao as relagdes
aluno/professor/tutor/institui¢ao/familia/sociedade estao em constantes
transformag¢des, se constituindo tema emergente na educa¢ao e, em fun¢ao disso,
as institui¢des de ensino vem se adaptando a este contexto.

O sucesso na aplicag¢ao das Tecnologias de Informag¢ao e Comunicag¢ao - TIC’s
como forma de inovag¢ao e significa¢ao com vistas a qualidade do processo ensino-
aprendizagem, passa também pela formag¢ao continuada dos professores e este,
talvez, seja o desafio mais urgente na renova¢ao da linguagem pedagoégica.

E uma preocupacdo constante no UNIPAC Campus Barbacena a renovacio
tecnoldégica e a implantag¢ao das TIC’s no processo ensino-aprendizagem, em especial
na modalidade EaD, assim como a capacita¢ao docente, reconhecendo que estas
proporcionam aos alunos e professores um ambiente de ensino aprendizagem mais
interativo, conectado, dinamico e integrador, auxiliando na construcao de
competéncias fundamentais para sua inser¢ao em um mundo cada vez mais tecnolégico.

Considerando isso, o UNIPAC oferece como Tecnologias da Informagao e
Comunica¢dao em sua sede e polos de apoio presencial variados recursos como
Ambiente Virtual de Aprendizagem; projetores multimidia; notebooks, TVs com
funcao touch; aparelhos de DVD; aparelhos de viva voz auricular; caixas de som,
sons portateis; espa¢o interativo com projetor interativo para video
conferéncias; um extenso parque de informatica, incluindo 06 (seis) laboratérios
de Informatica fixos, sendo 1 com 35 computadores, 2 com 25 computadores, 1 com
44 computadores, 1 com 30 computadores e 1 com 15 computadores que atendem as
necessidades institucionais considerando os aspectos de equipamentos, normas de
seguran¢a, espaco fisico, acesso a internet, atualizacao de software,
acessibilidade digital, acessibilidade fisica, condi¢Oes ergondmicas, servigos,
suporte e plano de atualiza¢ao; terminais para pesquisa e consulta ao acervo na
biblioteca da sede e dos polos.

Todos os laboratoérios possuem software Deep freezer, mantém as configurag¢odes
dos computadores de uma rede imutdveis, evitando danos e economizando tempo de
suporte, navegadores de internet, leitores de PDF e ferramentas de edigao de
texto, planilhas eletrdénicas e apresentacdao de slides (Os laboratérios possuem
softwares especificos de utiliza¢ao de determinados cursos, conforme necessidades
pedagdgicas); acesso a internet wireless em todos os espacos da instituicdo na
sede e polos; site institucional, perfil no Facebook, Twitter e Instagram, além
de um canal no YouTube para manter a proximidade entre a IES e a comunidade
académica; acessibilidade em LIBRAS no site institucional; e Biblioteca Virtual
contendo diversos 1links para revistas eletronicas e bibliotecas virtuais
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indicadas pelas coordena¢bes de cursos juntamente com corpo docente: Dominio

Piblico, SCIELO, Biblioteca Virtual de Saude - BIREME e Portal Capes, Minha
Biblioteca.

As Tecnologias da Informag¢ao e Comunica¢dao - TICs sao aliadas importantes
no processo de inclusao e acessibilidade ao ensino superior das pessoas com
deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais, incluindo aqueles com
Transtorno do Espectro Altista (Lei 12.764/2012), facilitando a remo¢do de
barreiras nas comunica¢des. O UNIPAC reconhece a importancia dessas tecnologias
no processo de acessibilidade, disponibilizando para seus alunos com deficiéncia
e/ou necessidades educacionais especiais, além daqueles recursos gerais, outros
mais especificos como: computadores na biblioteca; laboratdérios, biblioteca e
sala dos professores com programa DOSVOX, que transforma texto em audio; App
tradutor e intérprete de Libras; projetor multimidia e ou TV em todas as salas
de aula e laboratérios; ambiente virtual de aprendizagem (plataforma Blackboard)
que propicia recuperagao de conteudos e revisao de aulas; teclados ampliados e
adaptados em Braille; régua Lupa para baixa visao.

Os alunos do curso de Publicidade e Propaganda tém acesso a documentos
académicos em meio digital através do Portal Académico e do UNIPAC Mobile.

3.15 Ambiente Virtual de Aprendizagem

As Atividades-Extraclasse-Orientadas e os componentes curriculares on-Lline
do Curso de Publicidade e Propaganda sao oferecidos em ambiente virtual de
aprendizagem (AVA) - plataforma Blackboard. A plataforma também é utilizada como
suporte dos cursos presenciais na oferta dos cursos 100% a distancia do UNIPAC.

A plataforma funciona integralmente via web, que garante ao aluno
flexibilidade de acesso considerando-se a esfera temporal (qualquer dia e hora)
e a esfera espacial/geografica (de qualquer local), além de flexibilidade na
organizac¢ao dos estudos.

O Blackboard contém ferramentas de ensino, colaboracao, avaliacao e gestao.
Foi preparada para integrar-se aos diversos sistemas de gestdao da IES responsaveis
pelos processos académicos, inclusive pelo registro definitivo de notas. Reserva-
se a plataforma de Educa¢ao a Distancia a atribui¢ao de operacionalizar os cursos
e transferir os resultados (notas). A Plataforma segue os protocolos que garantem
a manuten¢do, segurang¢a, recursos e ferramentas necessdrias para o pleno
funcionamento da EaD, como:

I. Manuteng¢ao: A plataforma é mantida e hospedada em Data Center externo para
o0 provimento de toda infraestrutura necessaria: backup, suporte técnico 24x7,
acessibilidade adequada e alta disponibilidade. A equipe de informatica do setor
de EaD compete o monitoramento, solu¢bdes de eventuais problemas e integra¢ao dos
processos e dados junto ao sistema académico.

IT. Acesso e seguranc¢a: A plataforma permite autenticag¢ao e acesso por meio de
login e senha pessoal. 0Os niveis de acesso e opera¢ao dentro do ambiente sao

determinados pelo setor de TI e Coordenagao da EaD.
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IITI. Recursos do AVA: Os principais recursos tecnoldgicos do AVA podem ser
agrupados em categorias, a saber:

a) Informagdo e documenta¢do: permite apresentar as informag¢des institucionais
do curso, veicular conteudos e materiais didaticos, fazer upload e download de
arquivos;

b) Comunicacdo e Suporte: possibilitam a comunica¢do e suporte sincrono e
assincrono para tratativas sobre atividades, uso do ambiente e comunicag¢do com o
professor.

C€) Gerenciamento pedagdgico e administrativo: permite acesso a todos conteldos,
atividades e avaliac¢des das disciplinas nos cursos e as informa¢des académicas e
de desempenho dos aprendizes, entre outros. A plataforma também permite
desenvolver andlises e resoluc¢des de problemas dentro do ambiente.

d) Textos e Ferramentas de Orientagdo: objetivam o auxilio ao aluno na
organizag¢ao continua dos estudos. Os textos de orienta¢dao sao inseridos na area
central do ambiente e organizados em paginas web de formato simples. Apresentam
estruturas tais como: boas-vindas, orientac¢des gerais, plano de ensino e planos
de aulas.

O AVA ainda possui ferramentas de orienta¢ao como Calendario e Linha do
tempo. O Calendario apresenta informac¢des relevantes sobre eventos diversos dos
cursos, onde inclui informac¢des de futuras atividades a serem realizadas, prazos
de entrega de atividades on-line, e permite a personaliza¢ao das informag¢des por
dia, semana ou més. A linha do tempo traz alertas e notifica¢des e ajuda aos
aprendizes na identifica¢ao e acompanhamento dos acontecimentos, atividades e
suas atualizac¢des dentro das disciplinas, além de facilitar o acesso direto para
o evento ou atividade listada na linha do tempo.

A plataforma é responsiva e permite o uso de recursos de acessibilidade.
Também permite ampla comunica¢do e intera¢ao entre aluno x aluno, aluno x tutor
x professor, aluno x professor.

O AVA é avaliado pelos alunos, professores e tutores através dos
instrumentos de coleta de dados da Avaliacao Institucional e nas reunides
realizadas entre coordena¢ao do NEO, coordena¢ao de curso, professores e tutores
podem ser apresentadas demandas sobre o tema, quando necessario.

3.16 Material Didatico

Os principios metodolégicos da educagao a distancia do UNIPAC estao
fundamentados na interagao aluno/conhecimento-cientifico, mediada pelas
tecnologias de informa¢ao e comunica¢ao, bem como pelo processo de tutoria
possibilitado pelo ambiente virtual de aprendizagem.

O propdésito com a oferta dos componentes curriculares on-Line nos cursos
presenciais e com os cursos 100% a distancia é formar alunos auténomos e cidadaos.
0 UNIPAC adota praticas de estudos com metodologias e atividades de aprendizagem
que provocam em seus alunos o desenvolvimento da autoaprendizagem, estimulando a
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autonomia intelectual e a articula¢do entre teoria e pratica. Em cumprimento a
sua missdo, o UNIPAC concentra esfor¢os para contribuir com a forma¢do integral
do individuo, despertando-lhe o senso critico, o critério ético e a capacidade
de julgar e agir corretamente, formando cidadaos conscientes, capacitados para a
vida profissional e civica, conforme as exigéncias da sociedade moderna.

Cada componente curricular possui um conjunto de materiais instrucionais
que auxiliam no processo de constru¢ao do conhecimento e na intera¢ao entre os
envolvidos. Esses materiais sao planejados e escritos levando-se em consideracgao
a bibliografia adequada as exigéncias de forma¢ao, aprofundamento e coeréncia
tedrica indicada no Plano de Aprendizagem (PA).

O inicio da produg¢ao ocorre quando o NDE e a Coordenagao de Curso
confeccionam a ementa ou procedem sua atualiza¢ao. Na sequéncia o NEO verifica
fornecedores disponiveis, seleciona o material e encaminha para valida¢ao pelo
NDE e equipe multidisciplinar acerca da qualidade do material e atendimento da
ementa, ou solicita confec¢ao/corre¢ao, e, se aprovado solicita os links para
disponibiliza¢ao. Dando continuidade o setor de TI disponibiliza os links para o
docente, que também se manifestara sobre a qualidade e adequac¢ao, se aprovado o
material serd disponibilizado para os alunos.

Caso o material nao seja aprovado, sera novamente devolvido para o
fornecedor, solicitando alteracoOes.

O UNIPAC atende aos critérios exigidos para a elabora¢ao do material
didatico, uma vez que o material disponibilizado aos estudantes é confeccionado
por profissionais da 4darea, atendendo aos conteudos curriculares do Projeto
Pedagdgico de cada curso da Institui¢do, devidamente revisados pelos docentes dos
componentes curriculares. A equipe de profissionais que elabora o material é
terceirizada, contratada como fornecedora de conteudo digital e, para aquisicao,
foi celebrado Contrato de Prestacdao de Servicos, devidamente documentado.
Atualmente, no curso de Publicidade e Propaganda s3o oferecidos 11 (onze)
componentes curriculares on-Line, sendo que, para algumas delas o material foi
elaborado por professores da prépria Institui¢do. A plataforma utilizada, bem
como os conteudos, possibilita que o professor do componente curricular também
contribua com conteuddos e atividades. O material tem versao offline e
possibilidade de salvar em pdf., além de unidades acessiveis para deficientes
visuais e auditivos. O conteudo é atualizado a cada 2 anos ou, por demanda
apresentada pela Instituig¢ao. Cada componente curricular foi dividida em unidades
de aprendizagem de acordo com a carga hordria. A Unidade de Aprendizagem (UA) é
composta por conteldos e atividades criteriosamente selecionados que viabilizam
ao aluno um papel ativo no processo de construgao do conhecimento.

Assim, as unidades foram elaboradas tendo como ponto de partida uma
atividade desafio que estimula o aluno ao estudo dos materiais didaticos que
compdem a unidade. Os itens que compdem uma Unidade de Aprendizagem sao:

I. Apresentacao: Contém os Objetivos de Aprendizagem da unidade de aprendizagem
em termos de conteudos, habilidades e competéncias. Esses objetivos de
aprendizagem servem como norteadores para a elaborag¢ao dos demais itens que
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compdem a unidade. Os objetivos sao precisos, passiveis de observacao e
mensuracao. A elabora¢ao de tais objetivos:

a) delimita a tarefa, elimina a ambiguidade e facilita a interpretacdo;

b) assegura a possibilidade de medi¢do, de modo que a qualidade e a efetividade
da experiéncia de aprendizado podem ser determinadas;

C) permite que o professor e os alunos distingam as diferentes variedades ou
classes de comportamentos possibilitando, entao, que eles decidam qual estratégia
de aprendizado tem maiores chances de sucesso; e

d) fornece um sumario completo e sucinto do curso, que pode servir como estrutura
conceitual ou “organizadores avanc¢ados” para o aprendizado.

IT. Desafio de Aprendizagem: Desafiar é contextualizar a aprendizagem por meio
de atividades que abordem conflitos reais, criando-se significado para o
conhecimento adquirido. O objetivo do desafio nao é encontrar a resposta pronta
no texto e sim provocar e instigar o aluno para que ele se sinta motivado a
realizad-la. Busca-se nesta atividade elaborar uma situacao real e formular um
problema a ser resolvido, isto é, proporcionar ao aluno uma analise para se
resolver uma questdao especifica. Este desafio exige do aluno uma andalise
justificada que deve ser inserida em campo especifico do AVA. Os seguintes itens
constando desafio:

a) descricdo do desafio: descrigdo detalhada da atividade a ser realizada;

b) orientag¢do de resposta do aluno: explicacdo do que o aluno deve entregar
como resultado do desafio; e

C) padrdo de resposta esperado: modelo padrdo de resposta a ser entregue pelo
aluno e que sirva de orientacao para a corre¢ao da atividade.

III. Infografico: E uma sintese grafica, com o objetivo de orientar o aluno sobre
os conteudos disponibilizados no material. S3ao elementos informativos que
misturam textos e ilustragdes para que possam transmitir visualmente uma
informacao.

IV. Conteudo do livro: Cada unidade de aprendizagem é composta por um trecho do
livro selecionado.

V. Video aula: Adicado professor é um video que tem como conteludo o tema da
unidade de aprendizagem e tem por objetivo aproximar ainda mais o aluno desses
conhecimentos, através de uma linguagem amigavel e tranquila.

VI. Exercicios: Sao atividades objetivas que destacam os pontos principais do
conteudo. Estes exercicios refor¢cam e revisam, de forma objetiva, os conteudos e
as teorias trabalhadas na unidade de aprendizagem. S3ao apresentados cinco
exercicios de fixac¢ao. Cada exercicio é apresentado e apds a resolug¢ao pelo aluno
a resposta correta é assinalada. Todas as op¢des de respostas possuem feedback.
VII. Saiba Mais: Permite a leitura complementar e mais profundada dos diversos
assuntos abordados na unidade de aprendizagem. S3ao artigos cientificos, livros,
textos, videos e outros materiais que estimulam a continuidade da leitura e o
interesse de aprofundamento dos conteudos. Com base nos principios metodolégicos
expostos, os professores e tutores devem articular os conteldos com as questoes
vivenciadas pelos alunos em sua vida profissional e social, relacionando os temas
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trabalhados com as outras disciplinas, permitindo ao aluno compreender a
interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade, utilizando de técnicas que
privilegiem a solu¢do de problemas, integrando teoria e pratica.

3.17 Procedimentos de Acompanhamento e de Avalia¢ao e dos Processos de Ensino-
Aprendizagem

A avalia¢Go € uma tarefa diddtica essencial para o trabalho docente
(LIBANEO, 1991).

Existem diversas concep¢des de avaliacao da aprendizagem entre os estudiosos
da area. Para o UNIPAC a avaliacao deve ser considerada em uma perspectiva mais
ampla, envolvendo a apreciacdo de aspectos qualitativos, nao limitando-se somente
a apreensao de conteudos e tampouco aos resultados quantitativos obtidos pela
aplica¢ao de provas e testes. Devem cumprir as trés fun¢des didatico-pedagoégicas:
diagnostica, formativa e somativa.

v Diagndéstica - ocorre antes e durante o processo de aprendizagem, visando
agrupar alunos de acordo com suas dificuldades no primeiro momento, e no final,
identificar se houve, ou ndo, progresso em relacao a assimila¢ao dos conteudos.
v Formativa - ocorre ao longo do processo de aprendizagem. Seu objetivo é a
correcao de falhas do processo educacional e a prescricao de medidas alternativas
de recupera¢ao das falhas de aprendizagem.

v Somativa - proporciona uma pontuagdao a partir dos conhecimentos e
habilidades adquiridas. Tem fun¢ao classificatdria e seu objetivo é atribuir uma
nota definitiva, tendo por base o0s niveis de aproveitamento que foram
anteriormente estabelecidos.

N3o se considera a prova, embora nao a exclua, como o uUnico instrumento
valido e confiavel de avaliacao, uma vez que existem outras possibilidades. A
avaliag¢ao é definida como um procedimento sistemdtico e abrangente em que se
utilizam multiplos instrumentos, tais como: questionarios, provas escritas,
provas orais, portfdlios, apresenta¢oes, trabalhos em grupo, autoavaliac¢ao, etc.,
para avaliar a trajetdéria académica e pessoal do estudante.

Cada aluno tem um estilo de aprendizagem préprio, isto é, tem
caracteristicas proéprias de como recolhe a informa¢dao e a processa através de
componentes sensoriais como a audi¢ao, visao e tato. Podendo utilizar mais de um
ou, de forma preferencial, apenas um deles.

Os professores do UNIPAC no planejamento e elaboracao dos instrumentos
avaliativos devem se atentar ao perfil dos alunos, aos diferentes estilos de
aprendizagem e as necessidades educacionais especiais que por ventura existam na
turma.

Struyven, 2005 (citado por Garcia, 2009) defende que existe uma relacao
direta entre a avaliag¢dao e as formas de aprendizagem dos alunos da educagao
superior.
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Figura 5 - Rela¢do entre Avaliacdo e Formas de Aprendizagem na Educa¢do Superior
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De modo amplo, pode-se afirmar que existe relagao entre as formas de
avaliacao adotadas pelos professores e as atitudes de aprendizagem apresentadas
pelos alunos na gradua¢ao. Diferentes tipos de avalia¢ao tendem a determinar a
atitude de aprendizagem dos estudantes. (STRUYVEN et all, 2005, apud GARCIA,
2009)

Com base nessa afirmativa o UNIPAC vem investindo na formacao dos
professores para que se rompa em definitivo com o padrao de avaliagao voltada
somente a classificacao, tendo a nota como aspecto principal e modifiquem sua
postura e atua¢ao em sala de aula.

Ao final de cada atividade avaliativa o professor realiza uma analise
pedagdégica para identificar o desempenho da turma/aluno a partir das competéncias
e habilidades previstas para a respectiva atividade. Os resultados dessa analise
subsidiam a elaboracao de ag¢des concretas para a melhoria da aprendizagem em
funcao das avaliacOes realizadas.

O feedback das atividades avaliativas é considerado também no UNIPAC como
momento de aprendizagem pelo aluno e deve ocorrer em todas as atividades
realizadas pelos alunos.

O sistema de verificacdao de rendimento nos estudos dos componentes
curriculares presenciais e on-Line do campus é regulamentado pelo Regimento Geral
e por Resolu¢ao do CONAS. Nos cursos a distancia do UNIPAC, da sede e dos polos,
a regulamentagao do sistema de verificag¢dao de rendimento nos estudos também
obedece ao Regimento Geral e a norma especifica do CONAS.

E considerado aprovado em curso de gradua¢do presencial o aluno que obtiver,
concomitantemente, como resultado final 75% (setenta e cinco por cento) ou mais
de frequéncia, nas disciplinas e 60% (sessenta por cento) ou mais dos pontos
distribuidos, sendo que as referidas apura¢bes se dao em cada disciplina
presencial, ressalvados os componentes relacionados a seguir, cujo sistema de
avaliacao estd disciplinado em regulamento especifico: Atividades Complementares,
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Pratica de Ensino, Projeto Interdisciplinar ou Pratica Profissional, Estagio
Supervisionado e Trabalho de Conclusao de Curso.

No curso de Publicidade e Propaganda, conforme Resolu¢ao CONAS n.005/2018,
0 sistema de avaliac¢ao é organizado da seguinte forma:

Em todas as disciplinas sado distribuidos 100 (cem) pontos por semestre,
sendo:

- primeira e segunda etapas valendo 30 pontos; e
- terceira etapa valendo 40 (quarenta) pontos.

A forma de distribui¢do dos pontos, dentro de cada etapa avaliativa, é
normatizada pela Direcao Académica, em articula¢ao com os coordenadores de curso,
devendo-se, para tanto, adotar instrumentos avaliativos diversificados,
observando o previsto no Regimento, inclusive, com a limita¢ao de notas a serem
aferidas, exclusivamente, por meio de provas dentro das etapas respectivas.

Para os alunos com necessidades especiais sao disponibilizadas atividades
avaliativas com o tamanho da fonte ampliada e compativel com leitor de tela;
amplia¢ao do tempo para alunos com deficiéncia intelectual, transtorno global do
desenvolvimento e deficiéncia auditiva, e a flexibilidade de correcao das
avaliacoes.

Sempre que solicitado e, comprovada a necessidade, para realizacao de
atividades avaliativas sao disponibilizados profissionais especializados para
acompanhamento dos alunos com necessidades educacionais especiais.

3.18 Numero de vagas

O curso de Publicidade e Propaganda tem autorizadas 100 vagas anuais, com
duas entradas semestrais e disponibiliza aos académicos, salas de aulas ventiladas
e adequadas a finalidade de ensino, como quadro branco, equipamentos e estrutura
para realizacao de aulas tedricas e outras atividades de ensino aprendizagem.

Existem espagos fisicos comuns que favorecem a acessibilidade e amplitude
para demanda do curso. O atendimento da coordena¢ao acontece no periodo vespertino
e noturno conforme a demanda de atendimento. Os atendimentos de secretaria
acontecem nos horarios matutino, vespertino e noturno e, além de uma secretaria
geral, o curso conta com uma secretaria de apoio nas coordenadorias. O corpo
docente do curso de Publicidade e Propaganda conta com 27,3% de professores
doutores, 45,4% mestres e 27,3% especialistas. Para atender a estrutura curricular
do curso, estao disponibilizados os 1laboratérios especializados para
procedimentos técnicos para preparac¢ao das aulas, regulamentos préprios, bem como
normas de utiliza¢do e segurang¢a, com objetivo de garantir seu bom funcionamento.
Os laboratérios de informdtica estao equipados com computadores e com acesso a
internet e apresentam condi¢des adequadas as finalidades a que se destinam, com

147

unipac.br



Centro Universitario Presidente Antonio Carlos
UNIPAC Barbacena

dimensao, iluminag¢ao, ventila¢do, acessibilidade e limpeza que atendem a padrodes
adequados.

O numero de vagas para o curso de Publicidade e Propaganda esta
fundamentado em estudos periddicos, quantitativos e qualitativos, e em pesquisas
com a comunidade académica, que comprovam sua adequa¢ao a dimensao do corpo
docente (e tutorial, na modalidade a distancia) e as condig¢des de infraestrutura
fisica e tecnoldgica para o ensino.

4 DIMENSAO 2. CORPO DOCENTE E TUTORIAL

4.1 Nucleo Docente Estruturante - NDE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) constitui 6rgdo suplementar da estrutura
do curso de Publicidade e Propaganda, com atribui¢des consultivas, propositivas
e de assessoramento sobre matérias académicas, vinculado ao Colegiado do Curso,
subsidiando as deliberac¢des deste nos processos de acompanhamento, consolidag¢ao
e atualiza¢ao do PPC, realizando estudos e atualiza¢ao periddica, verificando o
impacto do sistema de avaliacao de aprendizagem na formag¢ao do estudante e
analisando a adequac¢ao do perfil do egresso, considerando as DCN’s e as novas
demandas do mundo do trabalho.

O NDE é composto da seguinte forma:

I. o Coordenador do Curso, como seu presidente; e

II. pelo menos, mais 4 (quatro) professores pertencentes ao
corpo docente do curso preferencialmente, garantindo-se a representatividade das
areas do curso e de docentes que participaram do projeto do curso.

Todos os professores membros do NDE atuam em regime de trabalho de tempo
parcial ou integral e 80% possui titulacao stricto sensu.

O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Publicidade e Propaganda esta
regulamentado pela Resolu¢ao n2 01 de 17 de junho de 2010 e foi implantado em
23/05/2012. O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Publicidade e Propaganda
atualmente é composto pelos seguintes professores:

Quadro 10 - Composi¢do do Nucleo Docente Estruturante

Professor (a) Titulagao

FELIPE ALVIM QUINET DE ANDRADE Mestrado

HENRIQUE MORAES KOPKE Mestrado

ALEXANDRE AUGUSTO DA COSTA Mestrado
HELEN CAROLINE DE OLIVEIRA Especializacao

RICARDO MATOS DE ARAUJO RIOS Doutorado
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A indica¢ao dos membros do NDE é feita pela Dire¢ao Académica do Campus.
As atribui¢des do NDE estdo descritas em seu regulamento.

Conforme disposto no Regulamento, sao atribui¢des do Nucleo Docente
Estruturante (NDE): participar efetivamente da elabora¢do do Projeto Pedagégico
do curso definindo sua concep¢ao e fundamentos; participar efetivamente da
construg¢ao do perfil profissional do egresso do curso; participar da revisao e
atualizag¢ao periddica do projeto pedagdgico do curso para analise e aprovag¢ao do
Colegiado de Curso; supervisionar as formas de avalia¢ao e acompanhamento do
curso definidas pelo Colegiado; analisar e avaliar os Planos de Ensino dos
componentes curriculares; promover a integra¢ao horizontal e vertical do curso,
respeitando os eixos estabelecidos pelo projeto pedagégico; acompanhar as
atividades do corpo docente, encaminhando ao Colegiado de Curso sugestdes para
contratagao e/ou substitui¢ao de docentes, quando necessario; planejar e
acompanhar as atividades complementares e de extensao executadas pelo curso;
produzir trabalhos cientificos de interesse do curso.

Desta forma, o UNIPAC Barbacena investe na composi¢ao de um Nucleo Docente
Estruturante com professores que possuam uma dedicag¢ao preferencial, cujo
resultado sera a construcao de uma carreira assentada em valores académicos, ou
seja, titula¢ao e produgao cientifica, sendo garantidas estratégias de renovag¢des
parciais de seus membros de forma a assegurar a permanéncia de parte do grupo até
0 proximo ato regulatério do curso. Isso, com certeza, contribuird para a
estabilidade docente e o estimulo a permanéncia dos integrantes do Nucleo Docente
Estruturante até o reconhecimento do «curso, sendo garantido, entretanto,
estratégias de renova¢ao conforme pautado no regulamento do mesmo.

4.2 Equipe Multidisciplinar

A equipe multidisciplinar da EaD do UNIPAC é constituida por profissionais
das diversas dareas do conhecimento e atende aos pressupostos dos Referenciais de
Qualidade para Educag¢ao Superior a Distancia do MEC/2007 e é composta por
docentes, tutores e pessoal técnico-administrativo (coordenador pedagégico da
EaD, coordenador de logistica, coordenador de curso, revisores, equipe de TI, web
designers e outros).

Os conteudos digitais disponibilizados no AVA foram contratados de empresa
terceirizada, especializada, com larga experiéncia e atua¢ao no mercado, assim,
a equipe multidisciplinar do UNIPAC auxilia na analise e valida¢ao desse material,
bem como na disseminag¢dao de tecnologias, metodologias e recursos educacionais
para 0S cursos.

S3ao membros da equipe multidisciplinar:
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Quadro 11 - Membros da Equipe Multidisciplinar

MEMBRO FORMACAO FUNCAO

Tecndloga em Processamento de Dados; .
& > |Coordenadora de Ensino da

Gislene Marengo Especialista em Métodos - e
] ] ] ] Educacado a Distancia do
Cusin Quantitativos Aplicados; Mestre em UNIPAC
Ciéncia da Computacao
Graduado em Sistemas de Informacao,
Coordenador

) especialista em Gestao de Pessoas, .. ]
Wagner Ricardo .. - . Administrativo e de
L Administracdao de Redes Linux, MBA o -
Ribeiro . N Logistica Educag¢ao a
Executivo em Gest3ao de empresas e e ..
Distancia do UNIPAC

Marketing

Cléa Maria Carvalho|Licenciada em Letras; especialista em

~ . Revisora
Belo Souza Educacdao e em Lingua Portuguesa

Graduada em Fonoaudiologia e
Pedagogia; especialista em

Luciana Leite Guiao . . . .
Psicopedagogia Institucional e

Apoio virtual

Clinica
Marcos Antonio Licenciado em Geografia; especialista . .
. . ~ . Apoio presencial
Vigorito em Gestdo Ambiental de Empresas

Graduado em Comunicac¢do Social com

André Luis de Editor e Revisor de
habilitacao em Publicidade e ;
Carvalho Videos
Propaganda
Tiago Rafael Diagramador e Artes

Graduado em Publicidade e Propaganda

Salvador Graficas

Graduado em Administracao e
Engenharia Civil; especialista em Web designer
Marketing Digital

Luiz Fernando
Pereira do Carmo

4.3 Atuacao do Coordenador

A coordenagao de curso é o 6rgao executivo, responsavel pela gestao das
atividades académico-pedagégicas relacionadas ao ensino, extensdao e iniciagao
cientifica, na sua esfera de competéncia, obedecidas as determinac¢des da Direcao
do campus e as normas do Regimento. O Coordenador de Curso é designado por ato
da Dire¢ao do Campus.
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A Coordenacao do Curso de Publicidade e Propaganda é exercida atualmente
pelo Professor Felipe Alvim Quinet de Andrade, que dedica 40 horas semanais as
atividades de coordena¢ao, cuja titula¢ao informa-se a seguir:

2003 - Gradua¢ao em Administra¢ao de Empresas;

2005 - Especializa¢ao em Marketing;

2008 - Especializag¢ao em Gestao de Pequenos Negdcios;

2011 - Especializa¢ao em Comunicag¢ao Empresarial;

2020 - Especializa¢ao em Liderang¢a, Inovagao e Gestao 3.0;
2021 - Mestrado em Administra¢ao de Empresas.

AN NI N Y N N N

O coordenador do curso tem consciéncia de que nao deve atuar somente como
gestor de recursos e articulador, mas também como gestor de potencialidades e
oportunidades internas e externas. Portanto, ele é o primeiro a favorecer e
implementar mudangas que aumentem a qualidade do aprendizado continuo pelo
fortalecimento da critica e da criatividade de todas as pessoas envolvidas no
processo, ou seja, alunos, docentes, funcionarios, corpo administrativo, corpo
financeiro, entre outros. Cabe a ele, também, incentivar a produ¢ao de
conhecimentos, neste cenario global de intensas mudang¢as, por meio da pesquisa,
e animar a comunidade académica, para implementar a¢bes solidarias que concretizem
valores de responsabilidade social, justica e ética. Do coordenador espera-se o
desenvolvimento de varias atividades capazes de articular todos os setores e
fortalecer a coalizao do trabalho em conjunto, para incrementar a qualidade,
legitimidade e competitividade do curso, tornando-o um centro de eficiéncia,
eficacia e efetividade rumo a busca da exceléncia.

A relacdao do coordenador com os alunos, professores, tutores e equipe
multidisciplinar é avaliada, semestralmente, por meio de questiondrio que compoe
a autoavaliacao da Instituicao. Os seus resultados sao analisados pela CPA e
compartilhados com a Dire¢ao do Campus e com o prdéprio coordenador com vistas a
subsidiar a elaboracao de um plano de acao.

Através do Plano de A¢ao disponibilizado pela IES, cuja elaboracgao se da
de forma coletiva, serd possivel identificar a atua¢ao do Coordenador, o
planejamento e gestdo para o bom desenvolvimento do curso, bem como sua
interatividade em relacdao a comunidade académica (docentes, discentes e
funcionarios em geral) e ainda sua representatividade nos 6érgaos colegiados
superiores uma vez que integra o Colegiado de Curso e o NDE como Presidente de
ambos.

A Coordena¢ao de Curso no UNIPAC tem representatividade assegurada nos
conselhos superiores enquanto coordenador, docente e/ou técnico-administrativo:

a) CONAS (Docentes, Discentes, Tutores e Técnico-administrativo);
b) Colegiado de Curso (Docentes/tutores e Discentes);

Cc) CPA (Docentes, Discentes e Técnico-administrativo);

d) NDE (Coordenador e docentes).
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4.4 Regime de Trabalho do Coordenador de Curso

O coordenador do Curso de Publicidade e Propaganda atua em regime de
trabalho de tempo integral sem DE.

O regime de trabalho do coordenador possibilita o atendimento integral da
demanda, considerando a gestao do curso, a relagcao com os docentes, discentes,
tutores e equipe multidisciplinar (quando for o caso) e a representatividade nos
colegiados superiores.

Compete a Coordenagcao se manter atenta ao bom andamento de curso,
conciliando atendimento a docentes e discentes e a parte administrativa, que
também é de sua competéncia exclusiva.

Destacam-se as seguintes atribui¢des do coordenador na gestao e conducgao
do curso:

I. dinamizar a filosofia educacional do curso e do UNIPAC;

II. atuar como elemento de articulagao entre Direg¢ao, professores, alunos do
curso e mercado profissional da area;

III. elaborar e/ou alterar o Projeto Pedagdégico do Curso, bem como responder pela
sua implementa¢ao, sempre com a colaboracao do Nucleo Docente Estruturante,
Colegiado do Curso e demais docentes, sob orienta¢ao da Dire¢ao Académica;

IV. zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e regimentais concernentes ao
curso e aquelas emanadas dos colegiados superiores do UNIPAC;

V. acompanhar a edi¢ao de normas educacionais e comunicar qualquer alteragao
referente ao curso as instancias superiores para a tomada de decisbes, se for o
caso;

VI. colaborar com a Dire¢ao Académica, com a Direcao Geral, e demais setores, na
organizac¢ao de processos de credenciamento ou recredenciamento da Instituicao e
organizar o processo de reconhecimento ou renova¢ao de reconhecimento do curso
de graduacao sob sua responsabilidade;

VII. cooperar, na forma prevista nos instrumentos proéprios, na aplica¢ao de
avaliag¢bes e diagndsticos sistematicos, permanentes e participativos,
especialmente, na Avaliacao Institucional Interna realizada conforme periodizacgao
estabelecida, e na avaliacao semestral dos docentes;

VIII. assessorara Dire¢ao do Campus sempre que se fizer necessario;

IX. manter registro dos dados histéricos dos cursos referentes as alteragdes
curriculares, Planos de Aprendizagem e atividades desenvolvidas, sempre com cdpia
digital ao diretor académico, bem como repassar a este toda a documentagao quando
encerrada suas atividades;

X. avaliar os resultados das atividades pedagdgicas, indices de aprovag¢des em
avalia¢Oes internas e externas, cientificando-se dos problemas surgidos para
aferir a eficacia dos métodos aplicados e providenciar reformula¢bes adequadas
no curso, quando for o caso;

XI. homogeneizar procedimentos e pronunciar-se acerca de todos os assuntos de
natureza didatico-pedagdégica pertinentes ao curso, bem como supervisionar os
planos de trabalho e os métodos de ensino aplicados pelos docentes, orientando-
0s sobre a execu¢ao e a sele¢ao dos mesmos, e sobre o material didatico a ser
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utilizado para assegurar a eficiéncia do processo educativo;

XII. colaborar com a Dire¢ao e Secretaria do Campus no que tange ao cumprimento
de calendario, prazo de entrega de notas e de Planos de Aprendizagem, assiduidade
e pontualidade dos professores e, ainda, na organizacao de horarios das aulas;
XIII. zelar pelo constante aperfei¢oamento do pessoal docente, incentivando-o a
participar de programas de treinamento e capacita¢ao para manter em bom nivel o
processo educativo, possibilitando, assim, o acompanhamento da evolu¢ao do ensino
no pais;

XIV. participar de programas de desenvolvimento institucional, prestar
informa¢oes a alunos e professores e auxiliar na difusao de tecnologia especifica
para cumprir os propoésitos do UNIPAC;

XV. orientar os discentes, sempre que necessdrio, sobre as normas deste Regimento
e as regras do Estatuto;

XVI. zelar pela guarda e conservag¢ao dos bens sob sua responsabilidade, bem como
cumprir e fazer cumprir normas internas de seguranc¢a, visando ao desenvolvimento
das atividades;

XVII. elaborar, em conjunto com o NDE, as politicas, diretrizes e normatizagao
do estagio do curso, trabalho de conclusao de curso e atividades complementares
(quando houver), das estratégias e da abertura de frentes para sua realizacao,
observada a legisla¢dao pertinente encaminhando, quando for o caso, ao Colegiado
de Curso para aprovagao;

XVIII. promover a divulgacao das atividades e dos objetivos do curso, da Missao
e dos Valores do UNIPAC;

XIX. gerenciar o curso, de modo geral, nas suas fun¢des especificas, em
colaborag¢ao com a Dire¢ao do Campus;

XX. orientar os docentes recém-contratados, especialmente na adequa¢ao dos
conteudos dos componentes sob a sua responsabilidade, para atingir o perfil
previsto para o egresso do curso;

XXI. adequar o acervo bibliografico ao Projeto Pedagégico do Curso considerando
a sustentabilidade financeira; e

XXII. executar outras atividades correlatas, sempre que necessario.

A Coordenacao realiza reunides com os representantes de turma, marcadas
com antecedéncia. Os discentes e docentes, de modo geral, tém amplo acesso a
Coordenacao do Curso.

4.5 Corpo Docente: Titula¢ao e Regime de Trabalho

Em cumprimento a missao e valores do UNIPAC as matrizes curriculares dos
cursos de graduacao sao organizadas para promover a relacdao entre as teorias
essenciais e a pratica profissional, a fim de formar os egressos com as
competéncias necessarias para atenderem as demandas da sociedade e do mercado de
trabalho. Os conteldos curriculares sao planejados por meio de a¢ao colaborativa
da coordenagcao de curso, NDE e em se tratando de componentes curriculares on-
line, da equipe multidisciplinar, contando, ainda, com o apoio do corpo docente
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que colaboram também na indica¢do de bibliografia atualizada e coerente com o
perfil do egresso e conteudos curriculares.

O corpo de docentes do UNIPAC Campus Barbacena é constituido por
profissionais com qualifica¢ao e experiéncia profissional necessaria para mediar
0 ensino-aprendizagem em ambiente presencial e virtual de aprendizagem.

A gestao dos percentuais de titula¢ao e de regime de trabalho dos docentes
fica a cargo do coordenador de curso e do NDE, respeitadas as exigéncias da
legislag¢ao educacional, os objetivos e especificidades do curso, o mercado de
trabalho e a sustentabilidade financeira do curso. A sele¢ao do corpo docente é
realizada por meio de banca.

Na selecdo e contratacao de docentes, além dos aspectos relacionados acima,
€ considerada a relacao entre a experiéncia profissional e o perfil
profissiografico do egresso expresso no PPC. Respeitados os principios
mencionados busca-se manter equilibrio entre a experiéncia profissional e a
formacao académica dos docentes.

Os docentes sdo avaliados semestralmente e os resultados das avaliacdes sao
minuciosamente analisados pela CPA e Coordena¢ao de Curso. O retorno individual
dos resultados é feito pelo coordenador de curso para os professores e tutores
do curso, através de documento contendo a analise individual do desempenho. As
principais questdes que avaliam o desempenho do professor em sala de aula
consideram se as metodologias de ensino utilizadas no curso desafiam os alunos a
aprofundar conhecimentos e desenvolver competéncias reflexivas e criticas; se os
Planos de Aprendizagem sao cumpridos em seus objetivos, conteudos, atividades e
avalia¢ao; se o professor demonstra dominio dos conteudos, clareza e objetividade
em suas explicag¢bes e faz o encadeamento dos assuntos abordados em suas aulas;
se o professor utiliza tecnologias da informa¢dao e comunica¢do (TIC) como
estratégia de ensino; se apds a correcao das avalia¢bes é dado feedback aos
alunos; se as avaliagdes de aprendizagem realizadas durante o curso sao
compativeis com os conteldos ou temas trabalhados; se os trabalhos e/ou atividades
da disciplina exigem do aluno consulta a diversas fontes de pesquisa (livros,
sites, blogs, pesquisas de campo e outras); e se o professor apresenta exemplos
contextualizados com relagao a problemas praticos, de aplicagao da teoria
ministrada nas diferentes unidades curriculares em rela¢ao ao fazer profissional
e se mantém atualizado com relag¢ao a interag¢ao conteudo e pratica.

Os resultados das avalia¢bes subsidiam o plano de a¢ao do coordenador e do
NDE para melhoria do desempenho académico.

0 professor ao elaborar o Plano de Aprendizagem do componente curricular
deve relacionar todas as aulas previstas, o contedudo a ser ministrado em cada
uma, as respectivas competéncias e habilidades, considerando o perfil do egresso
e as DCN’s do curso, as estratégias de ensinagem e o material de estudo. Esse
planejamento prévio lhe possibilita prever também a interdisciplinaridade entre
os conteudos a serem trabalhados e com outros componentes curriculares.

Dos 11 docentes neste primeiro semestre de 2023, o IQCD do curso é 3,3.
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Quadro 12 - Titula¢do do Corpo Docente do Curso

DOCENTE TITULAGCAO
ALEXANDRE AUGUSTO DA COSTA MESTRE
ALINE EMANUELLE PRADO ESPECIALISTA
GISLENE CUSIN MESTRE
FELIPE ALVIM QUINET DE ANDRADE MESTRE
HELDER RODRIGUES PEREIRA DOUTOR
HELEN CAROLINE DE OLIVEIRA ESPECIALISTA
HENRIQUE MORAES KOPKE MESTRE
ISRAEL IASBIK MESTRE
IVANA MELHEM DEOUD DOUTOR
JOSE BONIFACIO COUTO DE ANDRADA ESPECIALISTA
RICARDO MATOS DE ARAUJO RIOS DOUTOR

Fonte: Setor de Recursos Humanos / Sistema RM - TOTYS

O corpo docente do curso de Publicidade e Propaganda possui regime de
trabalho adequado as exigéncias e permite o atendimento integral da demanda
existente, considerando a dedica¢ao a docéncia, o atendimento aos discentes, a
participa¢ao no colegiado, o planejamento didatico e a prepara¢ao e correg¢ao das
avalia¢Oes de aprendizagem.

O curso de Publicidade e Propaganda possui um corpo docente com 11 (onze)
professores, conforme quadro demonstrativo abaixo que retrata os percentuais de
regime de trabalho.

O docente tem, entre outras atribuicdes estatutdrias, ministrar aulas e
conteudos curriculares, elaborar o plano de aprendizagem, elaborar e corrigir as
atividades avaliativas. Os professores contratados em regime de tempo integral
podem atuar em trabalhos de extensao, planejamento, avaliacao, gestao e outros.

No inicio de cada semestre letivo é realizada reunido entre a direcao,
coordena¢ao de curso e docentes para apresenta¢ao de informag¢des pedagdgicas e
institucionais; discussao de propostas e orienta¢ao para elaboragao do
planejamento docente. S3ao também realizadas capacita¢des docentes através de
workshops, oficinas e outras modalidades.

No UNIPAC Campus Barbacena o docente tem representa¢ao nos seguintes orgaos
colegiados:

- CONSUN - 6rgao consultivo e deliberativo superior do UNIPAC;

- CONAS - 6rgao de orienta¢ao, coordena¢ao e supervisao do ensino, da iniciac¢ao
cientifica e da extensao em todo o UNIPAC;

- Colegiado de Curso - o6rgao consultivo, normativo e deliberativo em questoes
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referentes as atividades de ensino, extensao e inicia¢ao cientifica, podendo ser
ouvido pela Dire¢ao do Campus, sempre que necessario.

O corpo docente tem, ainda, participa¢ao na Comissao Prépria de Avaliagao
(CPA) e no Nicleo Docente Estruturante (NDE).

A Instituicao acompanha o trabalho docente de diversas formas, quais sejam:
Plano de Aprendizagem, Ouvidoria, Avaliacao Docente, Grupos Focais com o0s
discentes, andlise dos resultados dos alunos. Os resultados dessas analises estao
registrados e compéem a pasta individual do professor. Ademais, tais resultados
sao insumos que subsidiam o planejamento da gestao do curso e do UNIPAC com vistas
a proposicao de a¢Oes de melhoria.

4.6 Experiéncia Profissional do Docente

O curso de Publicidade e Propaganda mantém o seu quadro docente de forma a
atender as exigéncias legais referentes a experiéncia profissional, sendo que,
dos 11 professores atuantes no curso, todos possuem experiéncia profissional em
outras atividades fora da docéncia conforme se verifica abaixo:

Quadro 13 - Experiéncia Profissional dos Professores do Curso

DOCENTE TEMPO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL (em anos)
ALEXANDRE AUGUSTO DA COSTA 16
ALINE EMANUELLE PRADO 18
GISLENE MARENGO CUSIN 24
FELIPE ALVIM QUINET DE ANDRADE 20
HELDER RODRIGUES PEREIRA 36
HELEN CAROLINE DE OLIVEIRA 15
HENRIQUE MORAES KOPKE 18
ISRAEL IASBIK 15
IVANA MELHEM DEOUD 35
JOSE BONIFACIO COUTO DE ANDRADA 8
RICARDO MATOS DE ARAUJO RIOS 17

De acordo com a tabela acima, denota-se que o corpo docente do curso de
Publicidade é formado por 11 professores com larga experiéncia profissional,
sendo que todos eles possuem 8 anos ou mais de experiéncia profissional fora do
magistério superior.

Eles atuam em diferentes cendrios profissionais do mundo do trabalho como

Consultores Empresariais, Assessores de Marketing,
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Fotégrafo, Radialista, Assessora de Imprensa, Empresario, entre outros; que
contribuem para a apresentacao de exemplos contextualizados com relagao a
problemas praticos, de aplica¢ao da teoria ministrada em diferentes unidades
curriculares em relacao ao fazer profissional, bem como para sua atualizagao
continua em relacao as constantes e diversificadas demandas do mundo do trabalho.

0 contexto da educagcao superior nao comporta em seu seio um ensino
tradicional amparado em pressupostos do aluno recipiente. As constantes
transforma¢des nos impelem a valoriza¢ao dos principios andragodgicos, “como a
autonomia do sujeito da aprendizagem, a valoriza¢ao da experiéncia pessoal no
processo educativo, a aprendizagem compartilhada entre os aprendizes e o professor
facilitador, como ingredientes para qualificarem o ensino superior”. (VOGT, 2007,
p. 72)

O professor assume o papel de mediador no processo de aprendizagem. O
UNIPAC, para fazer frente as exigéncias atuais, oferece cursos de capacitacao
pedagdgica com o objetivo de capacitar os seus docentes para o uso de metodologias
numa concep¢ao critico-reflexiva, que relacionem a teoria e pratica e busquem
conduzir os discentes a novos contextos, relacionando-os as experiéncias da
pratica profissional.

4.7 Experiéncia no Exercicio da Docéncia Superior

Os docentes do curso possuem experiéncia no exercicio da docéncia superior
que lhes permitem promover a¢bes e identificar as dificuldades dos alunos, expondo
0 conteudo em linguagem acessivel e aderente ao perfil das turmas e apresentando
exemplos contextualizados. Os docentes tém capacidade para elaborar atividades
especificas para a promo¢ao da aprendizagem de alunos com dificuldade, bem como
realizar avalia¢des diagnésticas, formativas e somativas. O Curso de Publicidade
e Propaganda possui um total de 11 professores, destes todos possuem experiéncia
de magistério superior, conforme se verifica do quadro abaixo.

Quadro 14 - Experiéncia no Exercicio da Docéncia Superior

SOCENCIA SUPERIOR. (an anos)
ALEXANDRE AUGUSTO DA COSTA 5,6
ALINE EMANUELLE PRADO 3
GISLENE MARENGO CUSIN 20
FELIPE ALVIM QUINET DE ANDRADE 3,1
HELDER RODRIGUES PEREIRA 20
HELEN CAROLINE DE OLIVEIRA 4
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HENRIQUE MORAES KOPKE 12
ISRAEL IASBIK 22

IVANA MELHEM DEOUD 35

JOSE BONIFACIO COUTO DE ANDRADA 6
RICARDO MATOS DE ARAUJO RIOS 5,6

A experiéncia do corpo docente reflete-se, ainda, nas a¢bes realizadas
junto as atividades docentes, inerentes ao seu desempenho como mediador no
processo de ensino-aprendizagem, compreendendo o desenvolvimento de ag¢bes e
atividades que possibilitam a identifica¢do das dificuldades dos alunos, seja por
atividades pedagdégicas e metodoldgicas empregadas na sala de aula, seja por
mecanismos 1inovadores presentes nas tecnologias de informacdao e comunicagao
(TICs), tais como o ensino adaptativo.

Os docentes ainda realizam atividades que proporcionam a aprendizagem
junto aos alunos por meio das avalia¢les formativas e somativas, contribuindo
para o desenvolvimento das competéncias necessarias e presentes no perfil
profissional do futuro egresso.

Essas a¢bOes auxiliam o professor a refletir sobre sua pratica docente,
indicando necessidades de redefini¢ao ou difusao de boas praticas e ag¢les

pedagdgicas junto ao corpo docente do curso, durante as reunides de colegiado.
Em sintonia com os conceitos académicos adotados, o curso de Publicidade e
Propaganda incentivarda seus docentes a buscarem estratégias de ensino-
aprendizagem por meio de metodologias ativas que desenvolvam competéncias e
habilidades necessarias ao egresso que se quer formar, como possibilidade de
desenvolvimento do pensamento, da autoanalise e da autoaprendizagem, essenciais
a empregabilidade.

Por meio de situa¢Oes propostas, didaticamente concebidas e organizadas
para promover aprendizagens significativas e funcionais, o alvo a ser alcanc¢ado
constitui-se na geracao das competéncias profissionais gerais e técnicas. Dessa
forma, o modelo académico proposto considera que a sala de aula é um espac¢o de
aprendizado dialdégico, baseando-se em situa¢des da realidade profissional e
situagdes-problema que instiguem reflexao e acao.

Assim, o0 docente do curso de Publicidade e Propaganda utilizara a
metodologia e as ferramentas metodoldégicas que permitam a exposi¢ao e apresentagao
do conteddo com o uso de 1linguagem condizente ao aluno do, fomentando a
apresentacao da realidade profissional ante seu contexto locorregional, por meio
da resolucao de situag¢des-problema alinhadas aos conteudos presentes nas diversas
disciplinas do curso.

Entre as competéncias elencadas pela IES, a lideranca se destaca, uma vez
que o docente é o mediador do processo de ensino-aprendizagem, desempenhando
também o papel de incentivador junto as conquistas dos alunos. Com o propdsito
de atualizacao e desenvolvimento profissional, ao se dedicar a produ¢ao académico-
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cientifica, o corpo docente podera ser reconhecido e recompensado com promog¢oes
internas, observando sua titula¢ado, produ¢ao e desenvolvimento de atividades
académicas junto a IES.

4.8 Experiéncia no Exercicio da Docéncia na Educa¢ao a Distancia

Em 2012 o UNIPAC deu inicio a educa¢ao on-Line (disciplinas
semipresenciais) nos cursos de gradua¢do do campus Barbacena.

O UNIPAC corrobora com o entendimento de Moran (2003) acerca da necessidade
de transcender o modelo de educa¢ao a distancia, comumente utilizado, e adotou
nos projetos pedagégicos dos cursos de graduacao a concep¢ao de educagao on-Line,
como forma de preservagao dos beneficios sociais, afetivos e cognitivos da
interacao e colaboracao caracteristicos da educa¢ao presencial. Moram define
educacao on-Line (EOL) como

conjunto de a¢des de ensino-aprendizagem desenvolvidas por meios telemdticos,
como a internet, a video conferéncia e a teleconferéncia. Ele sustenta que a
educagdo on-Lline acontece cada vez mais em situacées bem amplas e diferentes,
da educag¢do 1infantil até a pds-graduacdo, dos cursos regulares aos
corporativos. Abrange desde cursos totalmente virtuais, sem contato fisico -
passando por cursos semi presenciais-até cursos presenciais com atividades
complementares fora de sala de aula, pela internet. Moran conclui que a
educacdo a distdncia € um conceito menos amplo que o de educagcdo on-Lline,

exemplificando que um curso por correspondéncia é a distdncia, mas ndo € on-
Line. (MORAM, 2063, pag.39)

E preciso transcender a concepcdo do professor transmissor de informacdes,
pois para essa tarefa o computador se faz tao ou até mais eficiente. O que
buscamos é a ressignificagao desse professor de modo a torna-lo “um agente
organizador, dinamizador e orientador da constru¢ao do conhecimento por parte do
aluno e de sua prépria autoaprendizagem continua” (LAGO, NOVA & ALVES, 2002,
p.7).

0 modelo que nos propomos a construir visa a valoriza¢ao da interatividade
e 0 uso de tecnologias digitais favorecendo novas formas de acesso a informacao,
novos estilos de pensar, raciocinar e novas dinamicas no processo de construg¢ao
do conhecimento.

Atualmente, no curso de Publicidade e Propaganda sao oferecidas 11 (onze)
componentes curriculares on-Line. Dos 11 professores que atuam no curso, 4
(quatro) possuem experiéncia docente da docéncia na educa¢ao a distancia, conforme
se verifica abaixo:

Quadro 15 - Tempo de Experiéncia no Exercicio da Docéncia na Educa¢do a Distancia

DOCENTE TEMPO DE EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA
DOCENCIA NA EDUCACAO A DISTANCIA (em anos)
Israel Iasbik 5 anos
Ivana Melhem Deoud 7 anos
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José Bonifacio Couto de Andrada 6 anos

Helder Rodrigues Pereira 9 anos

Por tudo isso, é possivel afirmar que a experiéncia do corpo docente do
curso de Publicidade e Propaganda do UNIPAC Campus Barbacena no exercicio da
docéncia na educagcao a distancia permite identificar as dificuldades dos
discentes, expor o conteudo em linguagem aderente as caracteristicas da turma,
apresentar exemplos contextualizados <com os conteudos dos componentes
curriculares e elaborar atividades especificas para a promo¢ao da aprendizagem
de discentes com dificuldades e avalia¢Oes diagndésticas, formativas e somativas
utilizando os resultados para redefini¢ao de sua pratica docente no periodo,
exerce lideran¢a e é reconhecido por sua atuacdo e producao.

A plataforma utilizada para os componentes curriculares on-Line dos cursos
presenciais e para os cursos a distancia, bem como os materiais, possibilitam que
o professor contribua com conteldos e atividades para a promo¢ao da aprendizagem.

4.9 Experiéncia no Exercicio da Tutoria na Educa¢ao a Distancia

A experiéncia do corpo tutorial do UNIPAC permite fornecer suporte as
atividades dos docentes, realizar media¢dao pedagdégica junto aos discentes,
demonstrar inequivoca qualidade no relacionamento com os estudantes, incrementar

processos de ensino aprendizagem e orientar os alunos, sugerindo atividades e
leituras complementares que auxiliam sua formacdo.

Como foi dito anteriormente, a partir de 2012 o UNIPAC adotou a concepgao
de educacao on-Lline. Nessa concep¢ao, o professor dos componentes curriculares
passa a ser professor-tutor. Machado & Machado (2004) embasadas nos trabalhos de
Perrenoud (2000) e Almeida (2001) apresentam a redefinic¢do do papel do professor
de componente curricular on-Lline

“mais do que ensinar, trata-se de fazer aprender (...), concentrando-se na
criagcdo, na gestdo e na regulagdo das situagcdes de aprendizagem” (Perrenoud,
2000:139). 0 professor-tutor atua como mediador, facilitador, incentivador,
investigador do conhecimento, da propria prdtica e da aprendizagem
individual e grupal (Almeida, 2001). (MACHADO & MACHADO, 2004, p.6)

Todo o processo de ensino-aprendizagem dos componentes curriculares no
UNIPAC é conduzido, mediado por um professor-tutor, com formag¢ao e experiéncia
na area de atua¢ao e devidamente capacitado a atuar, tanto em ambiente presencial
de aprendizagem, como no virtual. No contexto atual 9% professores-tutores sao
doutores, 41% mestres e 50% especialistas, 4 deles sao autores de material
didatico. O quadro abaixo comprova a experiéncia dos professores-tutores na

educacao a distancia.
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Quadro 16 - Tempo de Experiéncia no Exercicio da Tutoria na Educa¢dGo a Disténcia

TEMPO DE EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA

PROFESSOR-TUTOR ~ -
TUTORIA NA EDUCAGCAO A DISTANCIA (em anos)

Israel Iasbik 5 anos

Ivana Melhem Deoud 7 anos

José Bonifacio Couto de Andrada 6 anos
Helder Rodrigues Pereira 9 anos

Por todo o exposto, é possivel afirmar que a experiéncia do corpo tutorial
permite fornecer suporte as atividades dos docentes, realizar media¢ao pedagodgica
junto aos discentes, demonstrar inequivoca qualidade no relacionamento com os
estudantes, incrementando processos de ensino aprendizagem, e orientar os alunos,
sugerindo atividades e leituras complementares que auxiliam sua formacgao.

Essas informa¢des sao passiveis de constata¢ao por meio dos resultados da
avalia¢ao do tutor realizada pelos alunos, docentes responsaveis pelas
disciplinas e coordenag¢ao de curso.

Os principios metodoloégicos da educagao a distancia do UNIPAC estao
fundamentados na intera¢ao aluno/conhecimento-cientifico, mediada pelas
tecnologias de informag¢ao e comunica¢ao, bem como pelo processo de tutoria
possibilitado pelo ambiente virtual de aprendizagem (AVA).

A mediac¢do pedagégica junto aos discentes ocorre por meio do AVA que dispde
de ferramentas que favorecem a interacao entre aluno/tutor e aluno/aluno. E,
ainda, auxiliam na estrutura¢ao da informa¢ao, como por exemplo: acesso a material
paradidatico, repositério para arquivos, ambiente para discussdes assincronas e
sincronas, entre outras.

4.10 Atuacao do Colegiado de Curso ou Equivalente

A atuacdo do Colegiado do curso de Publicidade e Propaganda esta
regulamentada e institucionalizada, possui representatividade dos segmentos
docente, tutorial e discente:

I. Coordenador do curso, como presidente;

IT. 30% (trinta por cento) dos docentes do curso com regime de trabalho de maior
duracao;

ITI.1 (um) representante dos tutores; e

IV. 1 (um) representante do corpo discente do curso. O representante discente
tem mandato de 2 (dois) semestres consecutivos o qual poderd ser renovado por
igual periodo.

O Coordenador de Curso ¢é também Presidente do
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Colegiado. As reunibGes ocorrem ordinariamente, 1 (uma) vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente, sendo suas reunides e
as decisdes associadas registradas em atas, que apds aprovag¢ao sao assinadas
pelos presentes e arquivadas para fins de registro documental da coordena¢ao do
curso. Na ata da reuniao deve constar, além da pauta e de libera¢des, a indicagao
dos responsaveis pelos encaminhamentos/execu¢ao dos processos e o prazo final
para apresentac¢ao da conclusao da atividade. No Google Drive, ap6s o término de
cada reunido, é disponibilizada planilha para acompanhamento das execug¢des e
contribui¢bes de outros membros do Colegiado, nao responsaveis diretamente pela

ag¢ao, caso seja necessario.

Esse

procedimento é

extraordinarias.

realizado

para

as

reunioes

ordinarias e

Quadro 17 - Formuldrio de Acompanhamento e Execug¢do das Deliberacdes de Reunido do Colegiado de Curso

QUADRO DE ACOMPANHAMENTO DAS DELIBERAGCOES DO COLEGIADO

Assunto

Deliberacao
Colegiada

Encaminhamento

Responsavel

Data de
Finaliza
cao

Contri
buicodes

Status

Calendario
Letivo

Aprovado

Graziela
Braga

04/02/2020

Finalizado

Amplia¢ado de
Convénios
para EStagio

Aprovado

Realizacdo de
Aproximagoes
com emnpresas e
instituicodes.

Felipe Alvim

17/03/2020

Em
desenvolvim
ento

Adaptacgao ao
Ensino
Remoto das
Atividades
do Curso

Aprovado

Felipe Alvim

04/05/2020

Finalizado

Calendario
Letivo

Aprovado

Felipe Alvim

03/08/2020

Finalizado

Atividades
de Extensao/
Eventos

Aprovado

Desenvolvimento
de Eventos e
AcOes de
Extensao.

Felipe Alvim

22/09/2020

Finalizado

Indicacao
Banca de TCC
e Validacao

de

Atividades
Complementar

es

Aprovado

Felipe Alvim

10/11/2020

Finalizado

Calendario
Letivo

Aprovado

Felipe Alvim

02/02/2021

Finalizado

Avaliacao

Aprovado

Felipe Alvim

07/08/2021

Finalizado
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Diagnostica
. Desenvolvimento
Projetos de .. . . . .
N Aprovado de atividades Felipe Alvim | 22/12/2021 Finalizado
Extensao .
de extensado.
Calendario
. Aprovado - Felipe Alvim | 11/02/2022 Finalizado
Letivo
Proietos de Desenvolvimento
J N Aprovado de atividades Felipe Alvim | ©5/08/2022 Finalizado
EXtensao N
de extensao.
Atualizacao do
PPC Aprovado ¢ Felipe Alvim | 10/02/2023 Finalizado
Documento.

O Colegiado do Curso pauta suas a¢des no Regimento Geral do UNIPAC e tem
como finalidade maior fazer cumprir o Projeto Pedagdgico do Curso cuidando para
que os objetivos previstos sejam de fato alcan¢ados em conformidade com o perfil
de egresso estabelecido no PPC, no PDI e em consonancia com as DCN’s. O Colegiado
do Curso de Publicidade e Propaganda tem a seguinte composicao:

Quadro 18 - Composig¢do do Colegiado de Curso

NOME SEGMENTO QUE REPRESENTA
ALEXANDRE AUGUSTO DA COSTA Corpo Docente
FELIPE ALVIM QUINET DE ANDRADE Corpo Docente
HELEN CAROLINE DE OLIVEIRA Corpo Docente
HENRIQUE MORAES KOPKE Corpo Docente
RICARDO MATOS DE ARAUJO RIOS Corpo Docente
HELDER RODRIGUES PEREIRA Representante Tutores
BIANCA FABIANA DE MIRANDA Representante Discente

Semestralmente o Colegiado realiza a sua autoavaliacao para implementagao
ou ajuste de praticas de gestao. A autoavaliacao tem como base as atribuig¢odes
definidas em Estatuto e Regimento da Instituigao.

4.11 Titulacao e Formag¢ao do Corpo de Tutores do Curso

0 UNIPAC adota a concep¢ao de educagao on-Line. Nessa concep¢ao, o professor
dos componentes curriculares passa a ser também professor-tutor.
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Neste semestre, atuam 4 (quatro) professores-tutores no curso, a saber:

Quadro 19 - Titulag¢do e formagdo do corpo de tutores do curso.

Nome SredIReEs Espec%alizac Experiéncia
ao (em anos)
Israel Iasbik Engenharia Civil Mestre 15
Ivana Melhen Deoud Letras Doutor 35
Helder Rodrigues Pereira Filosofia Doutor 36
José Bonifacio Couto de Economia e Especialista 5,5
Andrada Direito

4.12 Experiéncia do Corpo de Tutores em Educa¢ao a Distancia

A experiéncia em EaD e a titula¢ao dos professores-tutores dos componentes
curriculares dos cursos presenciais e dos tutores dos cursos on-Line do UNIPAC
possibilita que identifiquem as dificuldades dos discentes, exponham o conteudo
em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentem exemplos
contextualizados com os conteldos dos componentes curriculares e elaborem
atividades especificas, em colaboragao com os docentes, para a promo¢ao da
aprendizagem de alunos com dificuldades.

O professor-tutor e o tutor virtual sao elementos estratégicos entre o
ambiente virtual e o aluno. Eles acompanham e mediam o processo de aprendizagem
do aluno e ajudam os alunos a compreenderem os materiais do curso através de
discussdes e explica¢bes, bem como auxiliam nas duvidas em rela¢ao as atividades
a serem realizadas. O processo de promo¢ao de interagao e os feedbacks das
correcdes das atividades tém papel significativo no contexto de aprendizagem
virtual.

O AVA, onde se realiza o processo de mediag¢ao pedagdégica nos componentes
curriculares e nos cursos on-Line a distancia, conta com ferramentas que
possibilitam uma experiéncia de aprendizagem mais envolvente, interativa e
colaborativa entre os atores. Ademais, fornece relatérios visuais e didaticos,
com graficos de facil compreensao, para medir a¢des de desenvolvimento dos alunos,
0 que contribui no processo de identifica¢ao dos alunos com dificuldades.

Como ja foi dito anteriormente, a plataforma utilizada e os conteudos
digitais utilizados nos componentes curriculares e nos cursos on-Line UNIPAC
foram contratados de empresa terceirizada, todavia, possibilitam que os
professores e tutores contribuam com conteldos, atividades e materiais
apropriados ao perfil da turma e especificos para promo¢ao da aprendizagem dos
alunos com dificuldades.

4.13 1Interacao entre Tutores, Docentes e Coordenadores de Curso a Distancia

A comunicagcao e 1interagcdao se apresentam como
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elementos chaves no planejamento, execu¢ao e avalia¢ao de todo processo ensino-
aprendizagem. Impactam direta e indiretamente no aprendizado do aluno, podendo
levar um curso ao sucesso ou ao fracasso.

O ambiente virtual de aprendizagem (AVA) utilizado para oferta dos
componentes curriculares e dos cursos on-Line do UNIPAC dispde de ferramentas que
favorecem a interac¢ao dos participantes e possibilita também a ampla comunicacao
e interacao entre coordenador de curso e tutor virtual; professor do componente
curricular e tutor virtual; coordenador de curso e professor do componente
curricular e; coordenador da EaD e Coordenador de Curso.

Possibilita, ainda, a comunica¢do, tanto sincrona (em tempo-real), como
assincrona (em momentos diferentes), que pode ser estabelecida quer na perspectiva
one-to-one (de um individuo para outro), one-to-many (de um para muitos) ou many-
to-many (entre muitos individuos). S3ao utilizados ainda para comunicacdo
aplicativos e outros recursos.

A dimensao comunicacional assume papel de destaque no contexto virtual,
segundo Freire “é indispensavel que, para o ato comunicativo ser eficiente, haja
um acordo entre os sujeitos comunicantes, de forma que a linguagem de um seja
percebida dentro de um quadro significativo comum ao outro”.

0 contexto da educa¢ao virtual exige o

pensar sobre o papel da comunicacdo no contexto de trabalho das equipes
multifuncionais e multidisciplinares, sobre a utilizacdo de meios de
comunicagdo e a eficdcia da comunicacdo entre os atores, sejam eles alunos,
professores, tutores ou coordenadores. Somos levados ao campo da gestdo da
comunicag¢do (SARTORI, 2005, citada por Nobre,2008).

0 processo de comunica¢do e intera¢dol® entre os atoresl® do processo de
gestdo nos cursos on-line no UNIPAC se efetiva conforme descri¢ao abaixo:

150 modelo de comunica¢do e interagdo dos atores da gestdo da EaD no UNIPAC foi inspirado no CEFET-ES

16 Coordenador da EaD, Coordenador de Curso, Professor da Disciplina, Tutor Presencial e Tutor Virtual.

Interacao Professor-Tutor x Tutor Virtual

Por ser o gestor do conhecimento, o professor-tutor, é o responsavel pela
realizacao e pela qualidade da mediagao do processo de aprendizagem entre tutor
virtual e aluno em um determinado componente curricular. E ele quem define as
atividades que serao realizadas, as avalia¢les, os critérios. As reunides entre
os professores das disciplinas e os tutores virtuais podem ocorrer de forma
presencial e virtual.

As reunides presenciais sao uma alternativa possivel considerando o fato
de que grande parte dos tutores virtuais estd localizada na Sede. No AVA existe
ygg sala denominada “Sala TRES” que possibilita a troca de

unipac.br



Centro Universitario Presidente Antonio Carlos
UNIPAC Barbacena

ideais para a corregao de questdes, citam problemas encontrados, compartilham
experiéncias, entre outros. As reunides ocorridas presencialmente sao agendadas
através de enquetes na sala. O acompanhamento do desempenho dos alunos é realizado
pelo professor-tutor através de relatérios entregues pelo tutor virtual ao final
de cada atividade realizada pelo grupo de alunos sob sua responsabilidade. O
professor-tutor também faz o acompanhamento do desempenho do tutor virtual através
dos relatérios que o AVA produz. Além disso, avalia a atua¢ao do tutor virtual
no AVA fazendo amostragens nas salas de cada tutor para verificar, por exemplo,
o tempo de resposta do mesmo aos questionamentos dos alunos, a qualidade das
respostas e seu o grau de acerto, a forma de expressao, o portugués utilizado
etc.

A comunica¢ao e interag¢ao entre o professor-tutor e os tutores virtuais
possibilitam a adequa¢ao do conteudo e/ou a flexibilizag¢ao de alguma atividade
e/ou avaliacdo de modo a garantir a aprendizagem.

Interacao Coordenador de Curso x Professor-tutor

A comunica¢ao e intera¢ao entre o coordenador de curso e professor-tutor é
favorecida pela possibilidade de reunides presenciais, vez que grande parte dos
professores-tutores esta no mesmo local.

Ainda assim, no AVA, existe uma sala denominada de “Sala DOIS” na qual
comunicados e trocas de arquivos e documentos fiquem ali registrados. Nesta sala
sdo realizadas as trocas de ideias, sugestdes, discussao sobre: os materiais das

disciplinas; objetos de aprendizagem; as avalia¢bes e desempenhos dos alunos; a
necessidade de se adotar alguma medida frente aos problemas identificados de
aprendizagem dos alunos ou sobre a prdpria estrutura e organiza¢ao da disciplina;
a atuag¢ao e desempenho no AVA dos tutores virtuais entre outros.

Interacao Coordenador da EaD x Coordenador de Curso

A comunicacao e a interacao entre a Coordenacdao da EaD e Coordenacao de
Curso podem acontecer de varias formas. Mesmo assim, existe no AVA a “Sala UM”
onde sao agendados os encontros presenciais, disponibilizados os resumos dos
assuntos discutidos em reunides e as decisdes. Neste espa¢o também ocorrem, por
meio de chat, encontros mais imediatos entre os participantes da Sala e encontros
assincronos, por meio de foéruns de discussao. Este espa¢o é utilizado ainda para
disponibilizar materiais, arquivos em pdf, apresenta¢des, podcast, videos e
outros.

0 acesso as salas virtuais s6 é permitido aos usudrios cadastrados.

4.14 Produg¢ao Cientifica, Cultural, Artistica ou Tecnoldgica

As politicas e as praticas de inicia¢ao cientifica, inovacao tecnolégica

e de desenvolvimento artistico e cultural sdo elementos
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constitutivos do UNIPAC. A inicia¢ao cientifica revela-se como um principio
educativo, formativo e cientifico, que é fomentado centrando-se na produg¢ao do
conhecimento e na sua aplica¢ao, de modo a estreitar a rela¢ao da Instituig¢ao com
a sociedade.

O UNIPAC promove a¢bes de incentivo a difusao das produ¢des académicas,
sejam elas «cientificas, didatico-pedagdégicas, tecnoldgicas, artisticas ou
culturais.

No curso de Publicidade e Propaganda mais de 50% dos docentes, possuem no
minimo, 9 produ¢ao nos ultimos 3 anos.

Quadro 20 - Produ¢do cientifica, cultural, artistica ou tecnolégica do corpo docente de Publicidade e
Propaganda

NOME COMPLETO

CPF

TITULACAO MAXIMA

REGIME TRABALHO

VINCULO EMPREGATICIO

Tempo de vinculo ininterrupto do docente com o curso * (MES)

Docente com formagio/capacitagdo/experiéncia pedagégica?
(SIM OU NAO)

Artigos publicados em periédicos cientificos

na drea

Artigos publicados em periddicos cientificos

em outras dreas

em livros

na drea

Livros ou

dq

em livros publi

em outras dreas

Livros ou

Trabalhos publicados em anais

(completos)
(resumos)
Propriedade intelectual registrada

Trabalhos publicados em anais
Propriedade intelectual depositada

Tradugdes de livros, capitulos de livros ou artigos publicados.
Projetos e/ou produgdes técnicas artisticas e culturais
Produgdo didatico-pedagdgica relevante, publicada ou ndo

Alexandre Augusto
da Costa

067.102.896-
05

Mestre

Parcial

CLT

67

Sim

Aline Emanuelle
Prado

059.096.286-
82

Especialis
ta

Integral

CLT

36

Sim

Gislene Marengo
Cusin

249.495.528-
99

Mestre

Integral

CLT

62

Sim

167

unipac.br




O ER
& o
SNIPAE

Centro Universitario Presidente Antonio Carlos
UNIPAC Barbacena

Felipe Alvim 013.067.336- .

Quinet de Andrade 69 Mestre Integral CLT 38 Sim 0 0 0 0 1 0 0 1 0 11 9
Helder Rodrigues | 579.999.296- |\ | parcial | cT | 48 | sim | © 2 0 0 0 1 ol o| o |14]2
Pereira 20

He.ler.1 Caroline de 087.645.936- Especialis parcial T 50 Sim 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 1
Oliveira 06 ta

Henrique Moraes | 040.911.306- |\ 1o Parcial | CLT | 44 | sim | © 0 0 0 2 0 olo|lo| 716
Kopke 90

Israel lasbik 975'5293'596_ Mestre Integral CLT 48 Sim 0 0 0 9 0 0 0 0 0 6 13
Ivana Melhem 571.846.406- | ) itora | Horista | CLT | 48 | sim | 0 0 0 0 0 0 ololo]|o]|o
Deoud 59

José Bonifacio 088.573.156 - Especialis parcial T 48 Sim 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Couto de Andrada 57 ta

Ricardo Matosde | 079.934.116- |\ | parcial | T |67 | sm | 5 | o |16| o [2a| 10 | 3|1 ]0]1a]7
Araujo Rios 96

5 DIMENSAO 3 INFRAESTRUTURA

5.1 A Infraestrutura

0 Centro Universitdrio Presidente Antbénio Carlos de Barbacena, funciona em
um imével préprio, com uma area de aproximadamente 196.000 m> e 15.000 m? de area
contruida, com excelentes instala¢des, localizado na Rodovia MG 338 - Km 12 -
Bairro Coldnia Rodrigo Silva de Barbacena - MG.

0 Campus dispde de amplas salas de aula, sala de professores, sala de
coordenadores, auditério, laboratérios de informaticas, Clinica Escola,
Policlinica de Veterindria, cantina com area de convivéncia para os alunos,

biblioteca, secretaria, entre outras instalacdes administrativos e educacionais
e estacionamento préprio, que atendem de forma excelente as necessidades
educacionais da Ies, tudo isso reunido uma ampla area de convivéncia, bastante
arborizada, causando impacto estético e bem-estar psicolodgico.

Todos os espagos da IES possuem cobertura Wi-Fi. As dependéncias encontram-
se dentro do padrao de qualidade exigido pela Lei de Acessibilidade n@
13.146/2015, sendo que o acesso as salas de aula, bem como a circulag¢ao pelo
Campus, é sinalizado por pisos tateis e orienta¢ao em braile. Ha rampas em espagos
que necessitam de deslocamento vertical.

5.2 Espa¢o de Trabalho para Docentes em Tempo Integral

Os espag¢os de trabalho para docentes em tempo integral viabilizam ac¢des
académicas, como planejamento didatico-pedagégico, atendem as necessidades
institucionais, possuem recursos de tecnologias da informa¢ao e comunicac¢ao a
propriados, garantem privacidade para uso dos recursos, para o atendimento a
discentes e orientandos, e para a guarda de material e equipamentos pessoais, com
seguranca.

168 Sao disponibilizados computadores com acesso a
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internet, impressora e recursos para registro académico em quantidade e qualidade
suficientes, com softwares atualizados que permitem ac¢des diversas, entre elas,
edicao e formatacao de materiais e conteuldos, bem como webcam. Possuem armarios
fechados que permitem a guarda de material com seguran¢a, ventila¢do iluminacgao,
acustica e acessibilidade adequados.

A manutencao do espa¢o é realizada por uma equipe de limpeza, objetivando
a conservagao e manuten¢ao diaria do espa¢o na IES.

5.3 Espa¢o de Trabalho para o Coordenador

0 espa¢o de trabalho para o coordenador viabiliza as a¢bes académico-
administrativas, possui equipamentos adequados, atende as necessidades
institucionais, permite o atendimento de individuos ou grupos com privacidade e
dispoe de infraestrutura tecnolégica diferenciada, que possibilita formas
distintas de trabalho, cumprindo as normas de acessibilidade e ergonomia. Dispde
de apoio técnico-administrativo proprio, com quatro funciondrios de apoio, em
todos os turnos, e espago para a guarda de equipamentos e materiais. Atende
eficientemente no tocante ao espaco, ventilacao, acessibilidade, conforto,
ilumina¢ao e acustica apropriadas aos seus fins, sao limpos diariamente por uma
equipe especializada, gerando locais com comodidade necessaria as atividades
desenvolvidas.

5.4 Sala Coletiva de Professores

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possui
recursos de tecnologias da informa¢ao e comunica¢ao apropriados para o
quantitativo de docentes, permite o descanso e atividades de lazer e integracao
e dispde de apoio técnico-administrativo préprio, com quatro funcionarios de
apoio, em todos os turnos, e espa¢o para a guarda de equipamentos e materiais,
com escaninhos individuais. Atende eficientemente no tocante ao espago,
ventilacdo, acessibilidade, conforto, iluminacao e acustica apropriadas aos seus
fins, sao limpos diariamente por uma equipe especializada, gerando locais com
comodidade necessdria as atividades desenvolvidas. Os professores contam com sala
devidamente equipada com mesa, cadeiras, computadores, impressora, acesso a
internet e cozinha integrada.

5.5 Salas de Aula

As salas de aula atendem as necessidades institucionais e do curso, sendo

salas de 70m2 e 140m2? apresentando manutencao periddica,
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conforto, limpeza, conservacao e manuten¢ao diarias, ventilacao, iluminag¢ao e
acustica adequadas, disponibilidade de recursos de tecnologias da informac¢ao e
comunica¢ao, tais como, data show e computador com internet e algumas dispde de
lousa digital, proporcionando que as atividades sejam desenvolvidas com a
flexibilidade relacionada as configura¢des espaciais, oportunizando distintas
situa¢des de ensino-aprendizagem. Todas as salas dispdes de rampas de
acessibilidade, lugares demarcados para cadeirantes com mobiliario especifico.

A manuten¢ao do espag¢o é realizada por uma equipe de limpeza, objetivando
a conservagao e manuten¢ao diaria do espa¢o na IES.

5.6 Acesso dos Alunos a Equipamentos de Informatica

A estrutura tecnoldégica atende as necessidades Institucionais tendo em
vista a capacidade de armazenamento e seguran¢a das informag¢des, capacidade de
processamento, tecnologia aplicada em diversas areas da institui¢ado, seguridade
de disponibilidade, estabilidade da rede elétrica, redundancia e contingéncia de
servicos, acordo de nivel de servicos - SLA, estando com toda infraestrutura
disponivel 24 horas, 7 dias por semana. Normas como a ISO 20000 nos norteiam nos
servig¢os relativos a infraestrutura tecnoldégica para que haja exceléncia na
entrega do produto final ao usuario.

Servidores e disponibilidade 24 x 7

Com o objetivo em manter os sistemas e aplica¢des disponibilizados 24x7, o
UNIPAC possui servidores de alta capacidade, baseado em sistemas de Alta
Disponibilidade - HA (High Availability) em plataformas redundantes.

A infraestrutura conta em sua maioria com Servidores IBM SystemX3550M4, com
processadores Six-coreIntelXeonE2620, tendo atualmente de 32 a 64 GB de meméria
em cada servidor, sendo expansivel até 384GB, fontes de energia de 550W e 750W,
sendo Hot Swap e redundante, interfaces de rede gigabit, Discos Rigidos SAS de
até 10K RPM. Todos o0s servidores possuem sistema de detec¢dao e alertas de

problemas.

Os servidores s3ao clusterizados (sistema de cluster para alta
disponibilidade) com discos em arquitetura RAID para garantia e agilidade das
aplica¢Oes em tempo integral, sob sistemas de alta disponibilidade.

Tais recursos e metodologias garantem que os sistemas fiquem operantes 24
horas por dia, 7 dias na semana. A institui¢ao possui politicas de seguranc¢a de
acesso a informa¢ao e disponibilidade de dados garantidas pelo Setor de
Informatica da IES, além de determinar responsabilidades e responsaveis por
acessos fisicos aos recursos de infraestrutura.

A sala dos servidores é ampla e devidamente refrigerada. Aparelhos de ar
condicionado funcionam em tempo integral contando com um sistema de redundancia
e centrais de alerta caso a temperatura da sala ultrapasse um limite pré-
estabelecido.
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Estabilidade da rede elétrica e disponibilidade 24 x 7

A infraestrutura da rede elétrica é estabilizada, protegida com para-raios
e aterramento, além de DPS bipolar. Ha a garantia de funcionamento 24 x 7 devido
seus no breaks e gerador de alta capacidade. Para situa¢des emergenciais, ha o
estabelecimento de uma politica de procedimentos para o caso de indisponibilidade
geral de energia que inclui o acionamento automatico dos geradores, além do
acionamento da empresa fornecedora de energia local.

Backup

Os backups da infraestrutura sao feitos diariamente de forma automatizada
na Google Cloud, em storages proprios fora da Institui¢ao e também backups fisicos
full e diferenciais gravados em midia e armazenados em locais interno e externo
a Instituicao, de acesso seguro, facil e de rapida recuperacao.

Internet e disponibilidade 24 X 7

O UNIPAC conta com links de internet de alta velocidade, com transmissao
por meio de fibra 6tica, links estes dedicados e com um sistema de redundancia
de sinal que garante acesso a internet 24x7. S3ao 2 1links de fornecedores
diferentes, sendo um de 50MB e outro de 100MB. Servicos de load balance sao
adotados, garantindo que cada usuario tenha uma navegacao confortdvel e que atenda
toda sua demanda.

Os usuarios tém acesso a rede mundial tanto através dos computadores
ligados a rede cabeada quanto a rede sem fio, disponibilizada através de servigo
de hotspot distribuida através de Mikrotik e pontos de acesso que garantem
cobertura em todo o campus, garantindo o acesso a quaisquer recursos da internet.
A rede wireless ainda permite a conexao a internet de visitantes da IES.

Acordo de Nivel de Servico - SLA

Para a contribui¢dao na execug¢ao da estratégia da Institui¢ao, ha a
necessidade da previsao de Acordos de Nivel de Servigo - SLA, dos servigos de TI
ofertados pelo UNIPAC.

Os Acordos de Nivel e Servi¢o - SLA sao previstos para os servigos internos
e compactuado com fornecedores prestadores de servig¢os e TI externos. Tais acordos
sao parte integrante e podem ser verificados no plano de contingéncia, redundancia
e expansao do UNIPAC.

Seguranca da Informag¢ao
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Para seguranca, confidencialidade, integridade, disponibilidade e
autenticidade da rede e dos dados, é utilizado um servidor de Firewall fisico de
rede que gerencia todos acessos da rede, restringindo e liberando acessos através
de IP e portas, armazenando logs de acesso, antivirus sempre atualizado, Active
Directory para aplica¢ao das politicas de grupos de seguranca e possibilitar
acesso para todos usuarios cadastrados de acordo com seu perfil, acessivel apenas
através de senhas pessoais; balanceamento de rede, bloqueios e liberac¢des de
acessos que asseguram consulta a conteudos que condizem com os fins da
Institui¢do; o Windows Server Update Services (Wsus) garante a atualizacado
constante do sistema operacional Windows nas maquinas do parque tecnoldgico, o
que é constantemente supervisionado por funciondrios do setor. Ha uma separacgao
fisica e ldégica através de cabeamento, switches, Firewall e VLANs dos links de
internet para o corpo administrativo, discente e docente, o que contribui para a
seguranca do trafego de dados da rede.

Os sistemas disponibilizados pelo UNIPAC utilizam-se de criptografias a
modo evitar a leitura de dados por terceiros ou pessoas nao autorizadas, os sites
possuem certificag¢ao SSL garantindo a privacidade e integridade dos dados e das
aplica¢Oes que se comunicam pela internet.

Todos o0s processos de desenvolvimento s3ao inicialmente realizados em
ambiente de testes e mantido através de um sistema de controle de versdes GIT.

Os servigos de disponibiliza¢do de conteudos para alunos sao contratados
de terceiros, e possuem garantia de acordo de nivel de servig¢o - SLA, tanto no
que se refere a estrutura de armazenamento quando dos servigos de ambiente e
banco de dados. A IES utiliza as plataformas virtuais Blackboard e Moodle, ambas
hospedadas em servidores em nuvem que garantem o acesso full time para a populacao
discente e docente da instituicao.

Plano de Contingéncia

O Plano de contingéncia é um planejamento de respostas e procedimentos a
serem adotados em situacdao de crise, para a mitigacao dos efeitos negativos e
restabelecimento do cenario anterior a crise.

Visando a agilidade e seguran¢a para evitar estes riscos e crise, existe
um plano de contingéncia que abrange a infraestrutura tecnolégica. Esse plano tem
como objetivo reduzir os impactos e danos caso enfrente algum problema. O plano
de contingéncia foi criado a partir da andlise de risco e de chamados advindos
do sistema de Help Desk, que orientou as a¢des de preven¢do e acao das maiores
frequéncias de problemas que impactam na area de infraestrutura: necessidade de
manutencdo e instalacao de hardwares, falhas técnicas, suporte na utilizag¢do dos
sistemas, entre outros.

A infraestrutura tecnolégica para os cursos em EaD esta sendo organizada
considerando os dois primeiros anos dos cursos de Administra¢ao e Pedagogia e o
primeiro ano dos cursos superiores tecnoldégicos, bem como o nimero de vagas para
0os cursos definido no quadro 12 deste PDI.
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Infraestrutura e Execu¢cdao e Suporte

A capacidade em oferecer servigos tecnoldégicos com qualidade aos alunos e
funcionarios do UNIPAC, depende de uma infraestrutura tecnoldgica sdlida,
baseando nos principios da seguran¢a da Informacao.

Para atender as necessidades institucionais observando especificamente
naquilo que se refere a disponibilidade de servi¢os previstos, assim como meios
apropriados para a oferta e para prevenir, evitar falhas, instabilidade,
inoperancia, restabelecer e recuperar servigos tecnolégicos disponibilizados,
problemas de acesso e demais duvidas, o UNIPAC conta com uma equipe de sustentag¢ao
da infraestrutura de execuc¢ao e suporte.

0 conjunto da equipe é preparada para atuar no desenvolvimento de pequenas
aplica¢Oes, gerenciamento dos servidores e servig¢os, na manuten¢dao de
equipamentos, redes fisica e de internet, instala¢ao e atualizacao de softwares,
monitoramento de disponibilidade de servig¢os em tempo real, backup, banco de
dados, prontos para agir em casos de falhas fisicas e légicas, além de suporte
ao usudrio, problemas de acesso, dificuldades de navega¢ao e demais duvidas.

A infraestrutura de execug¢ao e suporte atende as necessidades
institucionais, contando com funcionarios capacitados e atualizados. A reciclagem
e treinamento sao feitos constantemente, visando a exceléncia da oferta dos
servigos previstos e suporte aos usuarios.

Ha plano de contingéncia, redundancia e expansao nos quais constituem um
conjunto de medidas, procedimentos e a¢b0es a serem executadas em carater
preventivo ou emergencial.

0 Plano de Contingéncia, redundancia e expansao do UNIPAC visa a garantia
da qualidade e entrega dos servig¢os prestados pelo UNIPAC e é o documento
norteador para que a equipe de sustentacao da infraestrutura de execu¢ao e suporte
possa trabalhar e executar suas fun¢bOes para o atendimento das necessidades

institucionais.

0 parque tecnolégico conta com cerca de 379 computadores dos quais 205
equipamentos sao destinados exclusivamente para alunos, além de 70 computadores
disponiveis em sala de aula como recursos didaticos.

A infraestrutura tecnolégica conta com 2 1links de internet de alta
velocidade, de fornecedores diferentes, em funcionamento redundante que garante
disponibilidade de acesso a rede internet e funcionamento 24 x 7.

E utilizado programas de monitoramento e inventariado de computadores para
levantamento relativos aos equipamentos, rede, softwares e hardware. Dessa forma
€ possivel atuar mais rapidamente caso seja necessaria a troca do equipamento,
além de remocao, instala¢ao ou manutencdo de softwares diversos.

E utilizado um servico de HelpDesk (GLPI Sistema HelpDesk OpenSource) ao
usuario do corpo administrativo e docente. A plataforma conta com o suporte
certificado da Servicedesk Brasil em parceria com a TECLIB. O servig¢o é 100% via
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web possibilitando assim a abertura de chamados pelo usudrio de qualquer lugar e
para quaisquer solicita¢des envolvendo a drea de TI. O Software pode também
gerenciar ativos e servigos, provendo aos gestores informag¢des “on time” de seus
recursos fisicos e humanos. Os chamados sao acompanhados e analisados pelos
gestores para tracar um plano de manuten¢ao preventiva e desenvolvimento do plano
de contingéncia.

A integrac¢ao dos sistemas de monitoramento e inventariado com o sistema de
HelpDesk permite identificar sistemas, meios e computadores com maiores indices
de chamados a fim de alinhar um plano de manuten¢ao preditiva e preventiva para
que aquele problema nao volte a ocorrer, além de facilitar o mapeamento de
necessidades de treinamento ou tutorias a novos usuarios do sistema.

A equipe de manutengao e suporte ainda conta com equipamentos em status de
reserva e backup, que podem ser utilizados quando da necessidade de substituig¢ao
emergencial de computadores, que podem ser customizados conforme o perfil do
usuario e setor para onde serao destinados.

Normas e politicas sao aplicadas para a manutengcdao e conservacao de
equipamentos, suporte ao usuario, instalacao de infraestrutura, aquisi¢ao de
equipamentos, dentre outros pontos relativos a execu¢ao dos servigos da equipe
de infraestrutura e suporte. Normas como a NBR 14.565 sao tidas como base para
montagem da estrutura de rede.

Plano de Expansao e Atualizacao dos Equipamentos

O UNIPAC possui um plano de expansao e atualizag¢ao de equipamentos. A
expansao da infraestrutura tecnoldégica se baseia nas metas estabelecidas no Plano

de Desenvolvimento Institucional e no planejamento do org¢amento anual
estabelecido pela Entidade Mantenedora, envolvendo a compra de equipamentos,
softwares e mobilidrios, constru¢ao de prédios e redimensionamentos de espac¢os
existentes.

Para o or¢amento anual, a Dire¢ao do Campus, articulado com as Coordenag¢oes
de curso e Coordena¢ao de EAD, ao final de cada ano, especificam os equipamentos
necessdarios a serem adquiridos no ano seguinte e caso necessario solicitam o
apoio de um técnico especializado a Entidade Mantenedora.

A atualizagdo e expansao de equipamentos para as atividades do UNIPAC Campus
Barbacena e seus cursos nao previstas no org¢amento anual é feita a partir do
pedido do setor de TI ou coordena¢bes de cursos e Coordena¢ao de EAD, mediante a
aprovacao da Pré-reitoria de Ensino, Assuntos Académicos e Institucionais e pelo
setor financeiro, que deve levar em considera¢ao a necessidade de aquisi¢ao do
produto e o fato de que o processamento eletrdnico das informag¢des, bem como os
equipamentos atualizados e um ambiente virtual de aprendizagem funcional é de
vital importancia para a realiza¢dao dos trabalhos da EaD, nao podendo faltar
equipamento atualizado para esse fim.

O pedido de aquisi¢ao de novos recursos para oS
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Laboratérios também pode ser feito pelos professores perante as coordena¢des, que
devem justificar a utilidade do referido equipamento para sua(s) disciplina(s).

As tecnologias a serem utilizadas pelo UNIPAC sao sempre analisadas e
testadas tornando seguras e eficazes as atividades, em especial o ambiente virtual
de aprendizagem, o sistema de controle e registro académico e os equipamentos
para intera¢ao com os alunos. A tecnologia de hardware e software esta presente
em varios setores e é wutilizada para agilizar e melhorar a qualidade das
atividades académicas e institucionais nas atividades presenciais e EaD.

Tendo em vista que os equipamentos de informdatica se tornam rapidamente
obsoletos, o hardware dos setores e Laboratérios sao atualizados de acordo com a
necessidade. A atualiza¢dao consiste na troca de um ou mais componentes do
computador por componentes de melhor desempenho.

A aquisigao/expansao de novos hardwares para alguns setores como a Sala de
Aprendizagem Ativa, Sala de Habilidades, Biblioteca e os Laboratérios de
Informdtica, estd vinculada a quantidade de alunos matriculados na instituig¢ao e
necessidades de cada curso. No caso de criacao de novos cursos, setores ou
amplia¢ao de algum, o responsavel pelo TI deverad indicar a quantidade e capacidade
dos referidos recursos a serem instalados em cada um.

A ampliag¢dao e melhoria da rede de informa¢ao do UNIPAC leva em conta a
demanda apresentada face a abertura de novas turmas dos cursos existentes e
daqueles a serem criados, bem como as atividades da EaD na institui¢ao. Ha um
plano anual org¢amentario que prevé em investimentos em equipamentos, programas,
softwares e tecnologias educacionais informatizadas.

A institui¢do, portanto, tem previsto a atualiza¢ao e expansao de
equipamentos envolvidos nas atividades dos cursos presenciais e a distancia e faz
a previsdo de recursos especificos para essa finalidade, demonstrando plena

capacidade para sua execu¢ao. Os recursos necessarios para a expansao e
atualizag¢ao de equipamentos, serao supridos com recursos provenientes da receita
distribuidos conforme critérios estabelecidos pela Mantenedora, apdés a
solicita¢ao da Instituicao e atendendo ao planejamento existente.

A atualizag¢ao e expansao tecnolégica é o caminho mais seguro para a
garantia do desenvolvimento das atividades do UNIPAC.

Recursos de Tecnologias de Informa¢3ao e Comunica¢ao

A revolug¢ao tecnolégica trouxe grandes avan¢os e impactos significativos
no modo de vida das pessoas, com a globalizag¢dao e os avangos cientificos e
tecnoldégicos o mundo mudou seus processos e sua maneira de produzir, se comunicar
e se informar.

Essas transforma¢des ha muito vém impactando as pessoas e, consequentemente,
0 processo educativo, exigindo mudang¢as tanto na concep¢ao de educa¢ao quanto nos

meios para promové-la. Na era da informa¢do e comunicag¢ao
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as relacoes aluno/professor/tutor/institui¢ao/familia/sociedades tao em
constantes transforma¢des, se constituindo tema emergente na educac¢ao e, em fungao
disso, as institui¢des de ensino vem se adaptando a este contexto.

O sucesso na aplica¢ao das Tecnologias de Informa¢ao e Comunicag¢ao - TICs
como forma de inovac¢ao e significa¢ao com vistas a qualidade do processo ensino-
aprendizagem, passa também pela formag¢ao continuada dos professores e este,
talvez, seja o desafio mais urgente na renova¢ao da linguagem pedagdgica.

E uma preocupacdo constante no UNIPAC a renovac¢do tecnolégica e a
implantando das TICs no processo ensino-aprendizagem, em especial na modalidade
EaD, assim como a capacita¢ao docente, reconhecendo que estas proporcionam aos
alunos e professores um ambiente de ensino aprendizagem mais interativo,
conectado, dinamico e integrador, auxiliando na constru¢dao de competéncias
fundamentais para sua inser¢ao em um mundo cada vez mais tecnolédgico.

Considerando isso, o UNIPAC Barbacena conta com Tecnologias da Informacgao
e Comunicac¢ao em sua sede e polos de apoio presencial com variados recursos.

Se tratando a tecnologia da informag¢dao para as a¢bes académico-
administrativas, o UNIPAC conta com o ERP Totvs RM - Enterprise Resource Planning
ou Sistema Integrado de Gestao Empresarial, um sistema robusto lider no mercado
brasileiro. O Totvs RM integra diversos mdédulos e atividades como Registro
Académico, Financeiro, RH e Fiscal do UNIPAC.

O UNIPAC Campus Barbacena conta também com um dos LMS mais renomados do
mundo, a Blackboard Learn, 1lider mundial em tecnologias educacionais, onde
possibilita otimizar +todos os aspectos da experiéncia de aprendizagem,
estimulando o aprendizado colaborativo, o mesmo oferece wuma navegacao
simplificada, intuitiva e dinamica, c¢riagao de conteudos, comunicacao,
integrac¢oes, mensurag¢des e controle.

Uma plataforma virtual e inovadora utilizada é a Secretaria Digital, criada
para racionalizar e padronizar procedimentos técnicos e administrativos adotados
na efetivacao de registro e guarda de documentos que envolve a gestao didria da
administracao da Faculdade, professores e alunos. A Secretaria Digital ¢é
basicamente uma ferramenta de gestao de documentos, onde através de um servigo
de digitaliza¢ao e a ferramenta de gestao online, armazena toda a documentagao
dos alunos de forma segura e de facil acesso permitindo consultas rapidas e
eficazes aos documentos.

Apés a digitalizacdo, os documentos sao indexados e conferidos para que
seja armazenado em classificag¢bOes de acordo com cada tipo de documento, e para
cada classifica¢ao sao atribuidos campos de pesquisa para facil recuperagao e
visualizacao dos mesmos. A Secretaria Digital atende as exigéncias da Portaria
de n2 315, de 04 de abril de 2018 do Ministério da Educacao - MEC.

Para atendimento e suporte técnico ou qualquer tipo de solicitacao de
suporte ou manuten¢ao dos setores administrativos da Institui¢ao, é utilizado o
sistema GLPI. O software possibilita documentar o ciclo de vida de requisigdes e

enviar notifica¢des via e-mail para usuarios e gestores
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sobre o andamento da solicita¢ao aberta. O GLPI contribui para que o UNIPAC se
organize e demonstre transparéncia e efetividade para os seus colaboradores.

Para a garantia da acessibilidade comunicacional, a interatividade entre
0os membros da comunidade académica é feita através de diversos formatos e
possibilidades, seja ela através do aplicativo APP Mobile para uma comunicag¢ao
agil, facil e sem barreiras, Portal Educacional, Ambiente Virtual de Aprendizagenm,
WhatsApp institucional, Facebook, Instagram, além do site institucional.

As Tecnologias da Informa¢ao e Comunica¢ao - TICs sao aliadas importantes
no processo de inclusao e acessibilidade ao ensino superior das pessoas com
deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais, incluindo aqueles com
Transtorno do Espectro Altista (Lei 12.764/2012), facilitando a remo¢do de
barreiras nas comunicacoes.

O UNIPAC Campus Barbacena reconhece a importancia dessas tecnologias no
processo de acessibilidade, disponibilizando para seus alunos com deficiéncia
e/ou necessidades educacionais especiais, além daqueles recursos gerais, outros
mais especificos.

Para a acessibilidade digital também se faz necessario eliminar as
barreiras na comunica¢ao, sendo assim, o UNIPAC disponibiliza em seus recursos
de tecnologias de informacao e comunica¢ao, tecnologias assistivas e adaptativas
para promover uma maior independéncia e acessibilidade a seus usuarios nas
informacoes.

No site institucional, seu principal veiculo de comunica¢ao, a comunicacgao
pode ser realizada com suporte as principais linguas utilizadas no mundo, evitando
assim barreiras na comunica¢ao para usuarios de outros paises ou estrangeiros,
ha também condi¢bes ampliacdo e ajustes no tamanho da fonte/texto e contraste do
site, facilitando a comunica¢ao para os portadores de baixa visao, além de um
poderoso intérprete em libras para auxiliar os portadores de baixa audig¢ao ou

surdez com conhecimento na linguagem dos sinais. O site também possui uma
assisténcia auditiva, facilitado e permitindo que seja executado os conteudos de
forma audivel.

Nos computadores dos laboratérios, biblioteca, sala dos professores sao
disponibilizados recursos especificos para deficientes visuais, como o programa
DOSVOX, que permite transformar todo texto em conteiudo audivel, além 1lupa e
teclados ampliados com fontes destacadas e em Braile, facilitando a interatividade
e comunica¢ao com as pessoas de baixa visao ou cegas.

O UNIPAC Campus Barbacena utiliza recursos de tecnologia da informag¢ao como
projetores multimidia e computadores em cada sala de aula; TVs; lousa digital;
aparelhos de viva voz auricular; caixas de som, sons portateis; espa¢o interativo
com projetor interativo; um extenso parque de informatica e laboratérios, 04
(quatro) laboratérios de Informatica fixos com um total de 160 computadores,
considerando que foi adquirido recentemente um laboratério exclusivos para EAD
com 40 computadores, que atendem as necessidades institucionais considerando os
aspectos de equipamentos, normas de seguran¢a, espa¢o fisico, acesso a internet,
T;galizacéo de software, acessibilidade digital,
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acessibilidade fisica, condig¢bes, servig¢os, suporte e plano de atualizacao ; além
de 35 terminais para realiza¢ao de pesquisa e consulta ao acervo na biblioteca
da sede e dos polos.

Todos os laboratdérios possuem navegadores de internet, leitores de PDF e
ferramentas de edi¢ao de texto, planilhas eletrénicas e apresenta¢ao de slides,
além de softwares especificos conforme necessidades pedagdgicas de cada curso.
Software de congelamento do computador sao utilizados, possibilitando que todas
as alteragdes indesejadas sejam apagadas, mantendo a integridade dos softwares e
suas configurag¢des, dispensando analises posteriores e desinstala¢ao manual de
aplicativos evitando danos e economizando tempo de suporte.

Ha também acesso a internet wireless em todos os espa¢os da institui¢ao na
sede e polos; Biblioteca Virtual contendo diversos links para revistas eletrénicas
e bibliotecas virtuais indicadas pelas coordena¢des de cursos juntamente com
corpo docente: Dominio Publico, SCIELO, Biblioteca Virtual de Saude - BIREME e
Portal Capes, Biblioteca Digital do Grupo A, além de um canal de atendimento
especializado para manter a proximidade entre a IES e a comunidade académica.

Ambiente Virtual de Aprendizagem

Especificamente para atender ao modelo pedagdégico de Educag¢ao a Distancia
do UNIPAC é utilizada uma plataforma LMS (Learning Management System) de acesso
e funcionamento integral via web, que garante ao aluno flexibilidade de acesso
considerando-se a esfera temporal (qualquer dia e hora) e a esfera
espacial/geografica (de qualquer local), além de flexibilidade na organizac¢do dos
estudos. Trata-se da plataforma Blackboard, um Ambiente Virtual de Aprendizagem
- AVA que, originalmente, contém ferramentas de ensino, colabora¢ao, avaliacao e
gestdo. Foi preparada para integrar-se aos diversos sistemas de gestao da IES
responsaveis pelos processos académicos, inclusive pelo registro definitivo de
notas.

Com a integra¢ao entre e AVA e Sistema de Registro Académico, criou-se um
ambiente onde o aluno possa acessar todos o0s recursos para o ensino aprendizagem
e também aos registros académicos permitindo diversas consultas como notas,
extrato financeiro, emissao de boletos, expedi¢ao de documentos, além de uma drea
para comunica¢ao com a instituicgao.

Reserva-se a plataforma de Educagao a Distancia a atribuicao de
operacionalizar os cursos no tocante a acesso a conteudos, intera¢ao aluno X
professor X tutor, proposi¢ao de atividades de aprendizagem, acompanhamento do
desempenho do aluno e transferéncia dos resultados (notas). A Plataforma segue
protocolos que garantem a manuten¢do, segurang¢a, recursos e ferramentas
necessarias para o pleno funcionamento da EaD, como:

I. Manutengao: A plataforma é mantida e hospedada em Data Center externo para
o provimento de toda infraestrutura necessaria: backup, suporte técnico 24x7,
acessibilidade adequada e alta disponibilidade. A equipe de informatica do setor
T?g EaD compete o monitoramento, solu¢des de eventuais
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problemas e integra¢ao dos processos e dados junto ao sistema académico.

II. Acesso e seguranca: A plataforma permite autentica¢ao e acesso por meio de
login e senha pessoal. Os niveis de acesso e operacao dentro do ambiente sao
determinados pelo setor de TI e Coordena¢ao da EaD.

III. Recursos do AVA: Os principais recursos tecnoldégicos do AVA podem ser
agrupados em categorias, a saber:

a) Informacdo e documentacdo: permite apresentar as informag¢des institucionais
do curso, veicular conteudos e materiais didaticos, fazer upload e download de
arquivos;

b) Comunicagdo e Suporte: possibilitam a comunica¢do e suporte sincrono e
assincrono para tratativas sobre atividades, uso do ambiente e comunicag¢do com o
professor.

C) Gerenciamento pedagégico e administrativo: permite acesso a todos conteudos,
atividades e avaliag¢des das disciplinas nos cursos e as informa¢des académicas e
de desempenho dos aprendizes, entre outros. A plataforma também permite
desenvolver andlises e resoluc¢des de problemas dentro do ambiente.

d) Textos e Ferramentas de Orientag¢do: objetivam o auxilio ao aluno na
organizacao continua dos estudos. Os textos de orienta¢ao sao inseridos na area
central do ambiente e organizados em paginas web de formato simples. Apresentam
estruturas tais como: boas-vindas, orientac¢des gerais, plano de ensino e planos
de aulas.

O AVA ainda possui ferramentas de orientacao como Calendario e Linha do
tempo. O Calendario apresenta informa¢bes relevantes sobre eventos diversos dos
cursos, onde inclui informa¢des de futuras atividades a serem realizadas, prazos
de entrega de atividades on-line, e permite a personaliza¢ao das informag¢des por
dia, semana ou més. A Linha do tempo traz alertas e notifica¢bes e ajuda aos
aprendizes na identifica¢ao e acompanhamento dos acontecimentos, atividades e
suas atualizag¢des dentro das disciplinas, além de facilitar o acesso direto para
0 evento ou atividade listada na Linha do tempo.

A plataforma é responsiva e permite o uso de recursos de acessibilidade.
Também permite ampla comunica¢ao e interag¢ao entre aluno x aluno, aluno x tutor
x professor, aluno x professor.”

5.7 Biblioteca

A Biblioteca Sao Tomds de Aquino é o o6rgao suplementar que da suporte a
realizacao das atividades académico-pedagégicas, destinada aos professores e
alunos, organizada de modo a atender aos objetivos da Instituigao, funcionando
diariamente, durante os periodos de trabalho escolar e no decorrer das férias,
no horario estabelecido em seu Regulamento. Ocupa um espa¢o fisico de 553m? e
estd devidamente informatizada para fornecer informa¢des rdpidas e precisas a
seus usudrios. Tal procedimento oferece as vantagens de dissemina¢ao seletiva da
informa¢ao, obten¢ao de dados para avalia¢ao quantitativa do acervo, controle de
T@gréstimos, etc. O programa de automa¢do utilizado é o
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software Personal Home Library (PHL), sistema este desenvolvido especificamente
para a administrac¢ao, organizacao e disponibilizac¢ao de acervos e servigos através
da Internet com bases de dados no padrao CDS/ISIS@ UNESCO. O Sistema permite ao
usuario o acesso aos servigos e catalogos das Bibliotecas da Rede e integra, em
tempo real, os catdlogos as rotinas de controle e oferece ao usuario recursos de
buscas, reservas e renovacoes, sem se deslocar de sua casa ou ambiente de
trabalho.

Para o acervo fisico, a Biblioteca adota padrdes internacionais para o
tratamento e organiza¢ao da informac¢ao utilizando as normas de cataloga¢ao AACR2;
a Classificag¢ao Decimal de Direito para o acervo da drea juridica; a Classificacao
Decimal Dewey (CDD) para as demais dreas e a Tabela Cutter-Sanborn para a notagao
de autor. O formato de saida dos catalogos é de acordo com a Norma NBR/6023 da
ABNT. O sistema contém dados da descricao fisica das obras, do seu conteldo e os
dados patrimoniais.

O acervo virtual é disponibilizado através da assinatura da biblioteca
digital MINHA BIBLIOTECA, de uso restrito para a comunidade académica, com acesso
através de login e senha, podendo ser acessado via pagina da biblioteca da IES e
pelo AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem).

Para a indexacdao recurso informacionais online é wutilizado o DeCs
(Descritores em Ciéncias da Salde) e para as demais areas utiliza-se o vocabulario
controlado da Funda¢do da Biblioteca Nacional (FBN).

Considerando a necessidade de salvaguardar o acervo fisico, bem como
proporcionar a seguridade e a estabilidade dos servigos oferecidos pela biblioteca
digital MINHA BIBLIOTECA, a Biblioteca disponibiliza um Plano de Contingéncia em
que é previsto, primordialmente, a sustentabilidade dos servig¢os ofertados.

Na sua infraestrutura, a Biblioteca possui setor de atendimento aos
usuarios, cabines de estudo individuais e salas de estudo em grupo e os ambientes
respeitam os padrodes arquitetdénicos de dimensao, iluminag¢ado, acustica, ventilag¢ao
e acessibilidade e sao higienizados regularmente por equipe especializada.

5.7.1 Acessibilidade

Atenta as demandas especificas das pessoas com necessidades especiais, a
Biblioteca promove atendimento para:

I. Alunos com deficiéncia fisica: adequac¢dao e adaptagcdo do acesso as
dependéncias da Institui¢dao com instalacdo de piso tatil.

IT. Alunos com deficiéncia visual: um computador com o programa (Dosvox) que
permite que um texto seja transformado em arquivo audivel e transferivel para os
endere¢os eletrénicos dos usuarios, possibilitando-lhes fazer uso dos mesmos no
momento de sua conveniéncia. O software possibilita que deficientes visuais
utilizem um microcomputador comum (PC) para desempenhar uma série de tarefas,
adquirindo assim independéncia nas atividades. E disponibilizado ainda um teclado

em braile.
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III. Alunos com deficiéncia auditiva: é disponibilizado um computador com o
software VLibras destinado a deficientes auditivos. O Vlibras traduz
automaticamente conteldos digitais (texto, dudio e video) para a Lingua Brasileira
de Sinais (LIBRAS) tonando computadores, dispositivos méveis e plataformas Web
acessiveis para pessoas surdas.

5.7.2 Recursos eletroénicos
E-books (MINHA BIBLIOTECA)

A biblioteca digital Minha Biblioteca, de uso restrito para a comunidade
académica, com acesso através de login e senha, é formada pelas principais
editoras de 1livros académicos do Brasil oferecendo as instituic¢des de ensino
superior uma plataforma pratica e inovadora para acesso digital a conteudos
técnico-cientificos de qualidade. Através dela, alunos e professores tém acesso
a milhares de titulos académicos entre as diversas areas do conhecimento.

A Minha Biblioteca conta atualmente com aproximadamente 11.379 titulos
permitindo aos usuarios o acesso remoto ininterrupto, 24 horas por dia, ilimitado
e simultaneo, através de computador, tabletes e dispositivos méveis conectados
na Internet.

Esta plataforma disponibiliza diversos recursos como: sele¢ao de trechos,
compartilhamento de conteddo por e-mail, navegac¢ao intuitiva com pesquisas
realizadas por titulo, autor, ISBN e termos. A leitura dos e-books pode ser feita
por figuras, blocos de notas e sumario. Diversas ferramentas interativas sao
disponibilizadas como: o modo de realce, redimensionamento de texto com zoom,
impressao de paginas (limitada), criacao de anota¢des todas com direito a serem
compartilhadas com colegas, grupo de trabalho, professor etc.

Base de dados BibLiv

Bases de dados que possui milhares de 1livros eletrénicos (e-Books)
compilados, contemplando todas as areas do conhecimento da humanidade,
disponiveis em acesso aberto, para consulta e download, gratuitamente. Os
conteludos desses e-books podem ser acessados dentro ou fora da instituicao, por
toda a comunidade do UNIPAC e pelo publico externo.

Peridédicos eletrédnicos

0 Centro Universitario Presidente Antbonio Carlos aderiu algumas
prerrogativas da Declaracdo de Budapeste (BOAI - Budapest Open Access Initiative
- 2002), entre elas a disseminacdao de periddicos cientificos de livre acesso
iggen Archive).
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O acesso aberto é uma reag¢dao as novas possibilidades oferecidas pela
Internet em que a produ¢ao cientifica é disponibilizada livremente, permitindo a
qualquer usuario ler, fazer download, copiar, distribuir, imprimir, pesquisar,
referenciar o texto integral dos artigos, indexa-los ou usa-los para qualquer
outro fim legal, sem barreiras financeiras, legais ou técnicas. A uUnica restrigao
de reprodug¢ao ou distribui¢ao, obedecendo o direito autoral, é garantir a
integridade do trabalho dando o reconhecimento aos autores através das citacgdes
das fontes.

Nesse contexto, a instituicao disponibiliza na pagina da Rede de Bibliotecas
(www.unipac.br/biblioteca) diversas informag¢des cientificas desenvolvidas por
pares e patrocinadas por agéncias de fomento e institui¢des de pesquisas como:
periédicos cientificos, Bases de Dados como a BIREME, PUBMED, Bibliotecas
Virtuais, Repositoérios de Teses e Dissertag¢bes quais sao considerados fontes de
informa¢ao cientificas, contemplando +todas as dreas do conhecimento da
humanidade.

Repositério Institucional da FUPAC

O Repositério Institucional é o instrumento oficial para coleta,
organizacao, disseminacdo e preservacao de todo o conhecimento produzido pelas
Institui¢Oes mantidas pela FUPAC.

Através desse repositério, docentes, pesquisadores, alunos de graduacao,
poés-graduacao e servidores técnico-administrativos dessas Institui¢des devem
depositar seus resultados de pesquisas, de modo a:

v proporcionar acesso aberto e publico a producao cientifica e
intelectual, propiciando o aumento de sua visibilidade, acessibilidade e difusao;
v facilitar a gestdo e o acesso a informag¢ao sobre a produ¢ao cientifica

e intelectual produzidas pela Instituigao;

v integrar-se a um conjunto de iniciativas nacionais e internacionais,
por meio de padrodes e protocolos de integra¢ao qualificados e normalizados.

5.7.3 Politica de desenvolvimento e gestao dos acervos fisico e digital

O referido documento visa estabelecer o planejamento na expansao dos acervos
fisico e digital, bem como na sua atualiza¢ao, sendo um instrumento de apoio aos
coordenadores de curso, NDE, pesquisadores, corpo docente e bibliotecario. Todas

estas a¢les sao realizadas através de recurso org¢amentario, conforme previsao de
investimentos, além de permuta e doa¢des de materiais.

As aquisic¢des dos acervos fisico e virtual e a indexagao das bases de dados
tematicas, periddicos eletrénicos, enciclopédias, dicionarios e demais outras

fontes de informag¢des cientificas sao selecionadas pelo
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NDE e pelo Coordenador do curso, juntamente com o Bibliotecario.

Para a garantia da qualidade do processo de atualizacao e renovac¢ao dos
acervos, o Centro Universitario Presidente Anténio Carlos considera varios
aspectos os quais estao descritos no referido documento que sera apresentado 1in
Loco.

5.7.4 Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC)

0 acervo fisico do curso esta tombado e informatizado. O acervo virtual
possui contrato que garante o acesso ininterrupto pelos usuarios e ambos os
acervos estao registrados em nome da IES.

O acervo da bibliografia basica ¢é adequado em relagao as unidades
curriculares e aos conteudos descritos no PPC e estd atualizado, considerando a
natureza das UC. Da mesma forma, esta referendado por relatério de adequacgao,
assinado pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia basica da
UC, entre o numero de vagas autorizadas (do préprio curso e de outros que utilizem
os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de acesso)
disponivel no acervo.

Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com
instalag¢Oes e recursos tecnolégicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta
via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de solug¢des de apoio a
leitura, estudo e aprendizagem.

0 acervo possui acesso virtual aos periddicos especializados que suplementam
0 conteudo administrado nas UC.

0 acervo é gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou
assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para
a garantia do acesso e do servicgo.

Para a atualizacdao das bibliografias bdsicas e complementares, a
bibliotecdria do Centro Universitdrio Presidente Antdnio Carlos emite relatério
do acervo do curso de acordo com o disposto em seu Projeto Pedagdégico - PPC,
encaminhando o mesmo ao coordenador do curso para aprecia¢ao, sempre nas primeiras
quinzenas dos meses de fevereiro e agosto do ano de sua atualizagao. O relatédrio
deve conter a quantidade de exemplares e ano de publica¢ao de cada obra que compde
a referéncia bibliografica do Curso em processo de atualizacao.

Cabe ao coordenador de curso realizar, dentro do periodo de 30 (trinta)
dias, consulta publica aos docentes e discentes de seu curso, permitindo sugestoes
para aquisi¢ao de obras atualizadas e de novas obras, necessarias ao
desenvolvimento das competéncias e habilidades descritas no Plano de Aprendizagem
de cada componente curricular. Os coordenadores de curso devem incentivar seus
docentes e discentes a fazerem sugestdes, esclarecendo que as mesmas serao
encaminhadas ao NDE para valida¢ao e, posteriormente, ao Colegiado de Curso para
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homologacao.

O coordenador de curso apresenta, respectivamente, ao Nucleo Docente
Estruturante - NDE e ao Colegiado de Curso para delibera¢ao sobre:

I. Lista de sugestdes de compra para a atualiza¢ao de bibliografias;
II. Lista de sugestao para aquisicao de novas obras;

III. Lista de sugestao para aquisi¢ao devido a altera¢ao curricular, quando
houver;

IV. Lista de sugestao para aquisicao para atender a implanta¢ao de novos cursos;

A aquisi¢ao de obras para atualiza¢ao de bibliografias é deferida quando
ocorrerem inovag¢des doutrinarias, normativas e legislativas.

A sugestdao para aquisi¢ao de novas obras é deferida quando esta for
acompanhada de justificativa para analise de sua relevancia para o curso,
observadas as prioridades para aloca¢dao de recursos.

0 coordenador de curso, apdés o processo de consulta e as consideragbes e
validacdao do NDE, consolida a lista de sugestao para aquisi¢ao das obras. A
lista consolidada deve ser remetida a Dire¢ao Académica, para aprovac¢ao e esta,
posteriormente ao bibliotecario para analise e alinhamentos das referéncias
indicadas. Em seguida deve ser encaminhada ao setor de compras da UNIPAC com as
devidas justificativas para que proceda a cotag¢ao. O setor de compras remete a
cotacdo com as justificativas a Dire¢do Geral, em, no mdximo, 30 (trinta) dias
contados do recebimento da lista consolidada, para aprova¢ao da compra.

O bibliotecdrio comunica ao coordenador de curso o recebimento das obras,
através de lista das novas aquisig¢des, para inclusao no PPC e nos planos de
aprendizagem. O coordenador de curso, juntamente com o bibliotecario, deve
divulgar amplamente o recebimento das obras aos discentes e docentes.

5.7.5 Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC)

0 acervo da bibliografia complementar do curso de Publicidade e Propaganda
adequado em rela¢ao as unidades curriculares e aos conteudos descritos no PPC
estd atualizado, considerando a natureza das UC.

D M

Da mesma forma, estd referendado por relatdério de adequagao, assinado pelo
NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia complementar da UC,
entre o numero de vagas autorizadas (do préprio curso e de outros que utilizem
os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de acesso)
disponivel no acervo.

Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com
%gztalacées e recursos tecnolégicos que atendem a demanda
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e a oferta ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade
e de solugdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

0 acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periddicos
especializados que complementam o conteudo administrado nas UC.

O acervo é gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou
assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para
a garantia do acesso e do servigo.

5.8 Laboratodorios Didaticos de Forma¢ao Basica

O UNIPAC Campus Barbacena dispde de 6 laboratérios especializados para
atender ao curso de Publicidade e Propaganda com equipamentos em quantidades
necessdrias ao seu bom funcionamento.

Os 1laboratérios especializados contam com procedimentos técnicos para
preparacao das aulas, regulamentos proéprios, bem como normas de utilizag¢do e
seguranc¢a, com objetivo de garantir seu bom funcionamento.

Os laboratérios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com
o PPC e com as respectivas normas de funcionamento, utiliza¢ao e seguranca,
apresentam conforto, manutencao peridédica, servig¢os de apoio técnico e
disponibilidade de recursos de tecnologias da informagao e comunica¢ao adequados
as atividades a serem desenvolvidas, e possuem quantidade de insumos, materiais
e equipamentos condizentes com os espag¢os fisicos e o numero de vagas, havendo,
ainda, avalia¢ao periddica quanto as demandas, aos servigos prestados e a
qualidade dos laboratoérios.

O quadro abaixo expressa a relagao dos 1laboratdérios especializados
utilizados pelo curso:

185

unipac.br



<0 UNIVERS,,
SNIPAE

(,(”“‘(

o

Centro Universitario Presidente Antonio Carlos
UNIPAC Barbacena

Quadro 21 - Laboratério de Multimidia - LABCOM

Laboratério de Multimidia - LABCOM

CURSOS(S): Publicidade e Propaganda

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO: Préprio

i QT AT co RE RE/A CA DM
4 Camera Fotografica Nikon D3100 10 Mesas para computador
1 Flash VILTROXJY680A 01 Mesa com 03 gavetas Cor: Cinza
1 Lente Nikon 70-300mm 01 Armario de férmica Cor: Cinza
1 Microfone SHURESU200 01 Arquivo de férmica Cor: Cinza
1 Microfone LYCOSML48 4 mesas de reunido redonda
2 Microfone VOKAL 08 Banquetas
2 Filmadora PANASONIC 4.0MiniDV 10 Cadeiras almofadadas (Azul)
2 Tripé Manfrotto 02 Mesas de reunido retangular

L. Para o desenvolvimento das aulas .
1 Tripé VELBONDF60 s - 01 Quadro de aviso
praticas neste Laboratério os alunos

sdo divididos em pequenos grupos, de

2 Iluminador Retangular . . . 01 Grampeador

Laboratério de Horario de acordo com o material disponivel

Multimidia - 1 126,8m2 funcionamento: 1 Suporte Microfone VECTOR para un @er‘mmado nimero de alunos 50 alunos 02 Armarios de Aco

LABCOM 13h36min as 22h permitindo, dessa forma, uma
1 Suporte Microfone Articulado perfeita integracdo entre os 01 Bancada grava¢do/estudio
materiais e equipamentos disponiveis
2 Refletor Studio Light no laboratério, sem prejuizo ao bom 02 Poltronas para banca da gravagdo
acompanhamento da aula

1 Mini Refletor p/Externa 02 Cestos de Lixo
1 Refletor ATEX
1 Aparelho de Fax
1 Mesa de Som BEHRINGERMX2004-A
10 Adobe Creative Cloud (Assinaturas)
1 Mesa de Luz para Desenho
1 Retroprojetor
1 Linha telefonica

ID= Ideﬁ\tﬁc@cﬁo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobiliario.
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Quadro 22 - Laboratério de Informatica I

Centro Universitario Presidente Antonio Carlos

Laboratério de Informatica I (Bloco II)

CURSO(S): Administracdo, Biomedicina, Ciéncia da Computacdo, Ciéncias Contabeis, Publicidade e Propaganda, Direito, Educa¢do Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutricdo, Odontologia, Pedagogia, Psicologia, Engenharia

Civil, Arquitetura e Urbanismo e Medicina veterindria.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO: Préprio

i QT AT co RE RE/A CA DM i
Gabinetes Configuracdo (HD 500 GB,
Meméria 2GB, Pentium Dual Core E5700,
15 DVDRW) 5 Bancadas de Férmica
15 Teclados 20 Cadeiras de Curvim
15 Mouses 1 Quadro de Férmica
15 Monitores de LED 18,5" 1 Lixeira de Madeira
Laboratério d Horario de
aboratorio de 1 43, 7m? Funcionamento: 8h as 1 Ventiladores de Teto 01/01 25 alunos 1 Lixeira de plastico
Informatica I
22h.
1 Ar Condicionado
1 Rack
2 Switch

Softwares usados/licenciados: Windows 7
Professional, Pacote Microsoft Office
2013, AdobeReaderDC, AutoCad 2016 e
7ZIP.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobiliario.
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Quadro 23 - Relagdo Especifico do Funciondrio Marcos para Atendimento ao Aluno

Relagdo especifico do funcionario Marcos para atendimento ao aluno

ji) QT AT co RE RE/A CA DM ji)

Gabinetes Configuracdo (HD 500 GB,
Meméria 2GB, Pentium Dual Core E5700,

1 DVDRW) 1 Armario aquivo de madeira
1 Teclados 1 Armario de aco duas portas
1 Mouses 1 Mesa de escritério com trés gavetas

Hordrio de

Laboratério de R .
1 43,7m? atendimento: 9h as 1 Monitores de LED 18,5" 01/01 1 Mesas para impressora

Informdtica I

13h e 18h as 22h
1 Impressora 1 Lixeira de plastico

Softwares usados/licenciados: Windows 7
* Professional, Pacote Microsoft Office 2
2013, AdobeReaderDC, AutoCad 2016 e
7ZIP.

Cadeira almofadada giratéria com rodinhas

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobiliario.
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Quadro 24 - Laboratério de Habilidades

Laboratério de Habilidades (BLOCO III)

CURSO(S): Administracdo Presencial e EAD, Pedagogia (EAD), Tecnélogo em Gestdo de RH (EAD), Tecnélogo em Logistica (EAD), Tecndélogo em Financas (EAD), Ciéncias Contabeis, Publicidade e Propaganda.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local.

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO Préprio.

j] QT AT co RE RE/A CA DM

6 Notebooks Intel Core IS, 4gh Ram, HD 500GB 6 Mesas projetadas para habilidades
e reunides

6 Teclados 36 Cadelras. giratdria almofadadas
com rodinhas

6 Mouses 1 Quadro branco, grande, em todas
lateral da sala

Laboratério de Habilidades 1 70 m2 Hordrio de Funcionamento: 6 Suportes para Ergonomia de Notebooks 01/Grupo 36 alunos ! Lixeira
(BLOCO III) 8h as 22h. p :

6 Tvs 43"

2 Ventiladores de Teto.

1 Switchs.

1 Rack

. Softwares usados/licenciados: Windows 10 Pro, Pacote MicrosoftOffice

2013, Adobe Reader DC e 7ZIP, Alterdata.

ID = Identificacdo da Instalacdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relacdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobilidrio.
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Quadro 25 - Laboratério de Informatica II

Laboratério de Informatica II (Bloco II)

CURSO(S): Administracdo, Biomedicina, Ciéncia da Computacdo, Ciéncias Contabeis, Publicidade e Propaganda, Direito, Educac¢do Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutricdo, Odontologia, Pedagogia, Psicologia, Engenharia

Civil, Arquitetura e Urbanismo e Medicina veterinaria.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO: Préprio

i QT AT co RE RE/A CA DM ji)

30 Gabinetes Configuracdo (HD 500 GB, Meméria 2GB, Pentium
Dual Core E5700, DVDRW)

31 Gabinetes com configura¢des diferentes
61 Teclados 24 Bancadas de Férmica
61 Mouses 2 Lixeira de madeira
61 Monitores de LED 103 Cadeiras de curvim ou almofadada
Laboratério de
3 Switchs. 01/01 103 alunos 10 Quadro de cultura argentina
Informética Il 1
1 Rack 1 Cadeira almofadada giratéria com rodinhas
5 Ventiladores de Teto. 1 Mesa modelo aparador

Mesas com 04 caixa modelo DPS Profissional Powered mixer
Caixas skinner

Microfone sem fio modelo vocal UHF Receiver RE-96

1
1 Data show HDMI
1 Ar Condicionado

Softwares usados/licenciados: Windows 7 Professional, Pacote
Microsoft Office 2013, Adobe Reader DC, 7ZIP, Ledware,
Receita NET, Programas de Imposto de Renda e Receita Federal,
Autocad 2016, Microsoft Visio, Microsoft Project, MySql,
SqlExpress 2012, Dev c++, Eclipse sdk, OpenProjet, Enterprise
Architect, IDE Eclipse, Codblocks, Astah-Community,
NotePad++, simulador de Autématos, KNIME, Swipl, Google
Earth, Global Mappere softwareR.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobiliario.
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Quadro 26 - Laboratério de Informatica III

Laboratério de Informatica III (Bloco III)

CURSO(S): Administracdo, Biomedicina, Ciéncia da Computacdo, Ciéncias Contabeis, Publicidade e Propaganda, Direito, Educa¢do Fisica, Enfermagem, Farmadcia, Fisioterapia, Nutric¢do, Odontologia, Pedagogia, Psicologia, Engenharia

Civil, Arquitetura e Urbanismo e Medicina veterinaria.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO: Préprio

i QT AT co RE RE/A CA DM I

Computadores Intel 1I5, 8gb Ram, HD

45 2 Quadro
500Gb e 1TB

45 Teclados 8 Bancadas

01/01 44 alunos
2

45 Mouses Lixeiras plasticas

45 Monitores de LED 19,5” 1 Mesas do professor

1 Rack

1 Data show HDMI

1 Lousa digital 83”

Laboratério de conforme
L. 1 70m? agendamento de
Informatica III s 2 Switchs
aulas praticas

1 Roteador

2 Ventilador de parede

2 Ventiladores de Teto
Softwares usados/licenciados: Windows 7
Professional, Pacote Microsoft Office
2013, Adobe Reader DC, 7ZIP, Ledware,
Receita NET, Programas de Imposto de
Renda e Receita Federal, Autocad 2016,
Microsoft Visio, Microsoft Project,
MySql, SqlExpress 2012, Dev c++, Eclipse
sdk, OpenProjet, Enterprise Architect,

M IDE Eclipse, Codblocks, Astah-Community,
NotePad++, Simulador de  Autdmatos,
KNIME, Swipl, Google Earth, Global
Mappere softwareR.

ID= Iden]if'gaiﬁo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobiliario.
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Quadro 27 - Sala Aprendizagem Ativa

Sala Aprendizagem Ativa (Bloco II)

CURSO(S): Administracdo, Biomedicina, Ciéncia da Computacdo, Ciéncias Contdbeis, Publicidade e Propaganda, Direito, Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutrigdo, Odontologia, Pedagogia, Psicologia,
Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo e Medicina veterindria.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO: Préprio

j] QT AT co RE RE/A CA DM
Gabinete Configuragdo (HD320GB, Memdria 2GB, Dual
1 Core E5400, DVDRW) 10 Mesas projetadas para habilidades e reunides
1 Teclados 100 Cadeiras giratoria almofadadas com rodinhas
1 Mouses 1 Quadro branco, grande, em toda lateral da sala
4 Roteadores 1 Lixeira
12 . - .
Caixas Acusticas Teto Som Ambiente Arandela 1
Horério de
Sala Aprendizagem Ativa N 100 Tabletes
2 Funcionamento: 8h as
(BLOCO 11) 1 140 m 01/Grupo 100alunos
22h 1 Mesa som com GVB modelo |W602D-USB
1 Microfone sem fio modelo JWLU-8017
6 Data show HDMI Mesa de MDF tipo professor com arméario
2 Splitter HDMI14X1
2 Ar condicionado komeco modelo KOP60FCG4
Softwares usados/licenciados: Windows 7 Professional,
* Pacote Microsoft Office 2013, Adobe Reader DC e 7ZIP

ID = Identificagio da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobilidrio.
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5.9 Laboratorios Didaticos de Formacao Especifica

Os laboratérios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com
o PPC e com as respectivas normas de funcionamento, utiliza¢ao e seguranca,
apresentam conforto, manutencao periddica, servig¢os de apoio técnico e
disponibilidade de recursos de tecnologias da informac¢ao e comunica¢ao adequados
as atividades a serem desenvolvidas, e possuem quantidade de insumos, materiais
e equipamentos condizentes como espag¢os fisicos e o numero de vagas, havendo,
ainda, avalia¢ao periddica quanto as demandas, aos servigos prestados e a
qualidade dos laboratoérios.

O UNIPAC Campus Barbacena dispée de 06 laboratdrios para atender as
disciplinas especificas do curso de Publicidade e Propaganda com equipamentos em
quantidades necessarias ao bom funcionamento das aulas praticas desenvolvidas ao
longo do curso. Os laboratdérios contam com procedimentos técnicos para preparacao
das aulas, regulamentos proéprios, bem como normas de utiliza¢ao e biossegurancga,
com objetivo de garantir seu bom funcionamento.

Para que as atividades praticas possam ser desenvolvidas, ao longo do ano
sao realizadas atividades de manuten¢ao preventiva e corretiva dos equipamentos,
bem como a aquisi¢ao de materiais necessarios para a prepara¢ao e realizac¢ao das
atividades praticas de ensino previstas nas disciplinas que compdem o Projeto
Pedagoégico do Curso.

Segue abaixo a listagem dos laboratdrios de forma¢ao especifica:
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Quadro 28 - Laboratério de Multimidia - LABCOM

Laboratério de Multimidia - LABCOM

CURSOS(S): Publicidade e Propaganda

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO: Préprio

i QT AT co RE RE/A CA DM
4 Camera Fotografica Nikon D310 10 Mesas para computador
1 Flash VILTROXJY680A 01 Mesa com @3 gavetas Cor: Cinza
1 Lente Nikon 70-300mm 01 Armario de férmica Cor: Cinza
1 Microfone SHURESU200 01 Arquivo de férmica Cor: Cinza
1 Microfone LYCOSML48 4 mesas de reunido redonda
2 Microfone VOKAL 08 Banquetas
2 Filmadora PANASONIC 4.6MiniDV 10 Cadeiras almofadadas (Azul)
2 Tripé Manfrotto 02 Mesas de reunido retangular

Para o desenvolvimento das aulas
1 Tripé VELBONDF60 praticas neste Laboratério os alunos 01 Quadro de aviso

sdo divididos em pequenos grupos, de

. . 2 Iluminador Retangular acordo com o material disponivel 01 Grampeador
Laboratério de Hordrio de . .
Multimidia - 1 126,8m2 funcionamento: 1 S te Mi i VECTOR para um determinado nimero de alunos 50 alunos 02 Armari de A
’ L . uporte Microrone permitindo, dessa forma, uma rmarios de Aco
LABCOM 13h3emin as 22 erfeita integracdo entre os
1 Suporte Microfone Articulado pA . . grac . . 01 Bancada grava¢do/estudio
materiais e equipamentos disponiveis
2 Refletor Studio Light no laboratério, sem prejuizo ao bom 02 Poltronas para banca da gravagdo
acompanhamento da aula

1 Mini Refletor p/Externa 02 Cestos de Lixo
1 Refletor ATEX
1 Aparelho de Fax
1 Mesa de Som BEHRINGERMX2004-A
10 Adobe Creative Cloud (Assinaturas)
1 Mesa de Luz para Desenho
1 Retroprojetor
1 Linha telef6nica

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobiliario.
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Quadro 29 - Laboratério de Informdatica I

Laboratério de Informatica I (Bloco II)

CURSO(S): Administracdo, Biomedicina, Ciéncia da Computacdo, Ciéncias Contabeis, Publicidade e Propaganda, Direito, Educa¢do Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutricdo, Odontologia, Pedagogia, Psicologia, Engenharia

Civil, Arquitetura e Urbanismo e Medicina veterinaria.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO: Préprio

i QT AT co RE RE/A CA DM i
Gabinetes Configuracdo (HD 500 GB,
Meméria 2GB, Pentium Dual Core E5700,
15 DVDRW) 5 Bancadas de Férmica
15 Teclados 20 Cadeiras de Curvim
15 Mouses 1 Quadro de Férmica
15 Monitores de LED 18,5" 1 Lixeira de Madeira
Lab srio d Horario de
aboratorio de 1 43,7m? Funcionamento: 8h as 1 Ventiladores de Teto 01/01 25 alunos 1 Lixeira de plastico
Informatica I
22h.
1 Ar Condicionado
1 Rack
2 Switch

Softwares usados/licenciados: Windows 7
Professional, Pacote Microsoft Office
2013, AdobeReaderDC, AutoCad 2016 e
7ZIP.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descri¢do do Mobiliario.
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Quadro 30 - Relagdo Especifico do Funcionario Marcos para Atendimento ao Aluno

Centro Universitario Presidente Antonio Carlos

Relagado especifico do funciondrio Marcos para atendimento ao aluno

i QT AT co RE RE/A CA DM i
Gabinetes Configuracdo (HD 500 GB,
Meméria 2GB, Pentium Dual Core E5700,
1 DVDRW) 1 Armario aquivo de madeira
1 Teclados 1 Armario de ac¢o duas portas
1 1 Mesa de escritério com trés
Mouses
Horari gavetas
. orario de
Laboratorio de 1 43,7m? atendimento: 9h as 01/01
ati ’ N 1 Monit de LED 18,5" 1 Mesas para impressora
Informatica I 13h e 18h 3s 22h onitores de ) p p
1 Impressora 1 Lixeira de pldstico
Softwares usados/licenciados: Windows 7
* 2 Cadeira almofadada giratéria

Professional, Pacote Microsoft Office
2013, AdobeReaderDC, AutoCad 2016 e 7ZIP.

com rodinhas

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobiliario.
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Quadro 31 - Laboratério de Habilidades

Laboratério de Habilidades (BLOCO III)

CURSO(S): Administracdo Presencial e EAD, Pedagogia (EAD), Tecndlogo em Gestdo de RH (EAD), Tecnélogo em Logistica (EAD), Tecndlogo em Finangas (EAD), Ciéncias Contdbeis, Publicidade e Propaganda.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local.

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO Préprio.

j] QT AT co RE RE/A CA DM

Mesas projetadas para

6 Notebooks Intel Core 15, 4gb Ram, HD 500GB 6 L .
habilidades e reunides
Cadeiras giratoria

6 Teclados 36 almofadadas com
rodinhas

6 Mouses 1 Quadro branco, grande,
em todas lateral da sala

Laboratério de Habilidades 1 70 m2 Hordrio de Funcionamento: 6 Suportes para Ergonomia de Notebooks 01/Gr 36 alun ! Lixeira
(BLOCO III) 8h as 22h. upo aunos.

6 Tvs 43”

2 Ventiladores de Teto.

1 Switchs.

1 Rack

Softwares usados/licenciados: Windows 10 Pro, Pacote
MicrosoftOffice 2013, Adobe Reader DC e 7ZIP, Alterdata.

ID = Identificacdo da Instalacdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Rela¢do Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descric¢do do Mobiliario.
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Quadro 32 - Laboratério de Informatica II

Laboratério de Informatica II (Bloco II)

CURSO(S): Administracdo, Biomedicina, Ciéncia da Computacdo, Ciéncias Contabeis, Publicidade e Propaganda, Direito, Educa¢do Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutric¢do, Odontologia, Pedagogia, Psicologia, Engenharia

Civil, Arquitetura e Urbanismo e Medicina veterindria.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO: Préprio

i QT AT co RE RE/A CA DM ID

30 Gabinetes Configuracdo (HD 500 GB, Meméria 2GB, Pentium
Dual Core E5700, DVDRW)

31 Gabinetes com configura¢des diferentes
61 Teclados 24 Bancadas de Férmica
61 Mouses 2 Lixeira de madeira
61 Monitores de LED 103 Cadeiras de curvim ou almofadada
Laboratério de
3 Switchs. 01/01 103 alunos 10 Quadro de cultura argentina
Informética Il 1
1 Rack 1 Cadeira almofadada giratdria com rodinhas
5 Ventiladores de Teto. 1 Mesa modelo aparador

Mesas com 04 caixa modelo DPS Profissional Powered mixer
Caixas skinner

Microfone sem fio modelo vocal UHF Receiver RE-96

1
1 Data show HDMI
1 Ar Condicionado

Softwares usados/licenciados: Windows 7 Professional, Pacote
Microsoft Office 2013, Adobe Reader DC, 7ZIP, Ledware,
Receita NET, Programas de Imposto de Renda e Receita Federal,
Autocad 2016, Microsoft Visio, Microsoft Project, MySql,
SqlExpress 2012, Dev c++, Eclipse sdk, OpenProjet, Enterprise
Architect, IDE Eclipse, Codblocks, Astah-Community,
NotePad++, simulador de Autdématos, KNIME, Swipl, Google
Earth, Global Mappere softwareR.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobiliario.
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Quadro 33 - Laboratério de Informatica III
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Laboratério de Informatica III (Bloco III)

CURSO(S): Administracdo, Biomedicina, Ciéncia da Computac¢do, Ciéncias Contabeis, Publicidade e Propaganda, Direito, Educa¢do Fisica, Enfermagem, Farmadcia, Fisioterapia, Nutrig¢do, Odontologia, Pedagogia, Psicologia, Engenharia

Civil, Arquitetura e Urbanismo e Medicina veterindria.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO: Préprio

i QT AT co RE RE/A CA DM i

Computadores Intel I5, 8gb Ram, HD

45 2 Quadro
500Gb e 1TB

Conf
Laboratério de onrorme 45 Teclados 8 Bancadas
R 1 70m? agendamento de ol1/01 44 alunos
Informatica III s
aulas praticas 2

45 Mouses Lixeiras plasticas

45 Monitores de LED 19,5” 1 Mesas do professor

1 Rack

1 Data show HDMI

1 Lousa digital 83"

2 Switchs

1 Roteador

2 Ventilador de parede

2 Ventiladores de Teto
Softwares usados/licenciados: Windows 7
Professional, Pacote Microsoft Office
2013, Adobe Reader DC, 7ZIP, Ledware,
Receita NET, Programas de Imposto de
Renda e Receita Federal, Autocad 2016,
Microsoft Visio, Microsoft Project,
MySql, SqlExpress 2012, Dev c++, Eclipse
sdk, OpenProjet, Enterprise Architect,

. IDE Eclipse, Codblocks, Astah-Community,
NotePad++, Simulador de Autématos,
KNIME, Swipl, Google Earth, Global
Mappere softwareR.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descrigdo do Mobiliario.
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Quadro 34 - Sala Aprendizagem Ativa

Sala Aprendizagem Ativa (Bloco II)

CURSO(S): Administracdo, Biomedicina, Ciéncia da Computagdo, Ciéncias Contdbeis, Publicidade e Propaganda, Direito, Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutricdo, Odontologia, Pedagogia, Psicologia,
Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo e Medicina veterinaria.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes (POP) encontram-se no local

DISPONIBILIDADE DO LABORATORIO: Préprio

i QT AT co RE RE/A CA DM
Gabinete Configuragdo (HD320GB, Memédria 2GB, Dual

Mesas projetadas para habilidades e

1 Core E5400, DVDRW) 10 T
reunides

1 Teclados 100 Cadvelras giratéria almofadadas com
rodinhas

1 Mouses 1 Quadro branco, grande, em toda lateral da
sala

4 Roteadores 1 Lixeira

sala Aprendizagem Ativa Hordrio de 12 Caixas Aclsticas Teto Som Ambiente Arandela 1
(BLOCO ) 140 m? Funcionamento: 8h as 100 Tabletes 01/Grupo 100alunos
22h

1 Mesa som com GVB modelo IW602D-USB

1 Microfone sem fio modelo JWLU-8017

6 Data show HDMI Mesa de MDF tipo professor com armario

2 Splitter HDMI14X1

2 Ar condicionado komeco modelo KOP60FCG4

Softwares usados/licenciados: Windows 7 Professional,
* Pacote Microsoft Office 2013, Adobe Reader DC e 7ZIP

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descri¢do do Mobiliario.
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5.10 Processo de Controle de Producao ou Distribuicao de Material Didatico
(Logistica)

Os principios metodolégicos da educagao a distancia do UNIPAC estao
fundamentados na interacao aluno/conhecimento-cientifico mediada pelas
tecnologias de informag¢ao e comunicag¢ao, bem como pelo processo de tutoria
possibilitado por um ambiente virtual de aprendizagem. O propdsito com a educagao
on-Line é formar alunos autonomos e cidadaos. O UNIPAC adota praticas de estudos
com metodologias e atividades de aprendizagem que provocam em seus alunos o
desenvolvimento da autoaprendizagem, estimulando a autonomia intelectual e a
articulag¢ao entre teoria e pratica.

Em funcao de sua missao, o UNIPAC concentra esfor¢os para contribuir com a
formag¢ao integral do individuo, despertando-lhe o senso critico, o critério ético
e a capacidade de julgar e agir corretamente, formando cidadaos conscientes,
capacitados para a vida profissional e civica, conforme as exigéncias da sociedade
moderna.

As Atividades-Extraclasse-Orientadas e os componentes curriculares on-line
do curso de Publicidade e Propaganda sao oferecidas em ambiente virtual de
aprendizagem (AVA) - plataforma Blackboard. A plataforma também é utilizada como
suporte dos componentes curriculares presenciais e para oferta dos cursos on-Lline
do UNIPAC.

A plataforma funciona integralmente via web, que garante ao aluno
flexibilidade de acesso considerando-se a esfera temporal (qualquer dia e hora)
e a esfera espacial/geografica (de qualquer 1local), além de flexibilidade na
organizac¢ao dos estudos.

Atualmente, no curso de Publicidade e Propaganda sao oferecidos 14
componentes curriculares on-line. Cada componente curricular disponibilizado no
Blackboard possui um conjunto de materiais instrucionais que auxiliam no processo
de construcao do conhecimento e na interacao entre os envolvidos. Esses materiais
sdao planejados e escritos levando em consideracao a bibliografia adequada as
exigéncias de formagao, aprofundamento e coeréncia tedrica e indicada no plano
de aprendizagem do componente curricular. O inicio da produg¢ao ocorre quando o
NDE e Coordena¢ao de Curso confeccionam a ementa ou procedem a sua atualizag¢ao.
Na sequéncia, o Nucleo de EaD verifica fornecedores disponiveis, seleciona o
material e encaminha para valida¢ao pelo NDE e equipe multidisciplinar acerca da
qualidade do material e atendimento da ementa, ou solicita confecg¢ao/correcao,
se aprovado solicita os links para disponibiliza¢ao. Ato seguinte, o setor de TI
disponibiliza os links para o docente, que também se manifestard sobre a qualidade
e adequac¢ao, se aprovado o material sera disponibilizado para os alunos. Caso o
material nao seja aprovado, o mesmo é novamente devolvido para o fornecedor,
solicitando alteracoes.

0 material didatico foi confeccionado por profissionais da area, atendendo
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aos conteudos curriculares do Projeto Pedagégico de cada curso do UNIPAC
Barbacena, devidamente revisado pelos docentes dos respectivos componentes
curriculares. A equipe de profissionais que elaborou o material é terceirizada,
contratada como fornecedora de conteudo digital. Foi celebrado Contrato de
Prestacao de Servicos, devidamente documentado.

A plataforma utilizada, bem como o conteudo digital possibilitam que o
professor da disciplina também contribua com conteldos e atividades. O material
tem versao off-line pode ser salvo em pdf. Existem unidades acessiveis para
deficientes visuais e auditivos e o conteludo é atualizado a cada 2 (dois) anos
ou por demanda apresentada pela Instituig¢ao.

Cada disciplina foi dividida em unidades de aprendizagem de acordo com a
carga hordria. A Unidade de Aprendizagem (UA) é composta por conteldos e
atividades criteriosamente selecionados que viabilizam ao aluno um papel ativo
no processo de construg¢ao do conhecimento. Assim, as unidades foram elaboradas
tendo como ponto de partida uma atividade desafio que estimula o aluno ao estudo
dos materiais didaticos que compdem a unidade.
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CONSIDERAGCOES FINAIS

A melhoria da qualidade dos cursos de gradua¢ao implica, entre outros
fatores, a atualizacao permanente do Projeto Pedagdégico e pela sua articulag¢ao
com os diferentes setores da sociedade.

Isto deve ocorrer porque o Projeto Pedagdgico, levando em conta limites e
possibilidades, busca, na sua dinamizag¢ao, proporcionar, de modo geral, o
cumprimento da missao da Ies. Esta, como Instituicao inserida no contexto da
sociedade, evidéncia o seu ato pedagdgico pela sua atuagao no ensino, na extensao
e na iniciacao cientifica.

Ainda, torna-se importante destacar, nesse contexto, a atuacao dos
profissionais que dinamizam o curriculo dos cursos pela atuag¢dao engajada na
aprendizagem do aluno/pessoa, a qual concorre e possibilita a sua forma¢ao na
educag¢ao superior de graduacao. Isso guarda rela¢ao de sentido com o conceito de
expressdes utilizadas no meio educacional, tais como, "aprender a aprender",
saber pensar. Essas expressdes vém ao encontro de tendéncias apontadas no cenario
do mundo contemporaneo, diante da sociedade em transforma¢ao constante, onde o
lidar com o futuro implica dispensar aten¢dao e esfor¢os redobrados para a
aprendizagem dos alunos.

Com isso, o trabalho com as novas gera¢odes, em termos de capacidade para
transformar, requer que o professor propicie condi¢les, recursos conceituais e
habilidades investigativas aos alunos, para possibilitar-lhes o saber pensar
criticamente, para entender as varias facetas do mundo concreto. Essa pratica,
segundo ABUD (2001), precisa de uma compreensao ampliada e n3ao de um dogmatismo
imposto por no¢oes cientificas tidas como verdades imutaveis: deve-se considerar
que a ciéncia é relativa, mutdvel, como, também, é o mundo social.

Nesse contexto, o Curso de Publibidade e Propaganada enfatiza as
competéncias e habilidades inerentes a profissao, para possibilitar o
enfrentamento das inumeras questdes demandadas pela realidade contemporanea.
Também, acompanha e avalia todas as atividades previstas no Projeto Pedagdgico
levam-nos a reflexao, com base em dados concretos, sobre como o Curso esta
organizado, possibilitando a revisao da pratica e a corre¢ao dos rumos.

Desse modo o Projeto Pedagdgico orienta a busca de respostas concretas as
questdes do curso. Dai sua validade como processo de autoavalia¢ao, devendo o
mesmo ser entendido como documento flexivel e dinamico.
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ASPECTOS DA ACESSIBILIDADE PLENA

ESPECTRO DA
ACESSIBILIDADE

DEFINIGOES

PRATICAS E EXEMPLOS
RELACIONADOS AS IES

Acessibilidade
atitudinal

Refere-se a percepcdo do
outro sem preconceitos,
estigmas, esteredtipos e
dizcriminagées. Todos os
demais tipos de
acessibilidade estdo
relacionados a essa, pois é a
atitude da pessoa que
impulsiona a remocio de
barreiras.

E=sa acessibilidade pode ser
notada quando existe, por
parte dos gestores
institucionais, o interesse em
implementar agies e projetos
relacionados a acessibilidade
em toda a sua amplitude. A
pricrizagio de recursos para
essas aches & um indicativo
da existéncia de
acessibilidade atitudinal.

Acessibilidade
arquitetdnica
(também
conhecida como
fisica)

Acessibilidade
metodologica
({também
conhecida como

pedagbgica)

Eliminagao das barreiras
ambientais fizicas nas
residéncias, nos edificios,
nos espacos e equipamentos
urbanos.

Auséncia de barreiras nas
metodologias e técnicas de
estudo. Esta relacionada
diretamente & concepgao
subjacente & atuacio
docente: a forma como os
professores concebem
conhecimento,
aprendizagem, avaliagio e
inclusdo educacional ira
determinar, ou ndo, a
remogio das bameiras
pedagogicas.
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O= exemplos mais comuns de
acessibilidade arquitetdnica
280 a presenca de rampas,
banheiros adaptados,
elevadores adaptados, piso
tatil, entre outras.

E possivel notar a
acessibilidade metodologica
nas salas de aula quando os
professores promovem
processos de diversificacio
curricular, flexibilizacio do
tempo e utiizacio de recursos
para viabilizar a aprendizagem
de estudantes com
deficiéncia, como por
exemplo: pranchas de
comunicagao, texto impresso
e ampliado, softwares
ampliadores de comunicagio
alternativa, leitores de tela,
entre outros recursos.
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Acessibilidade
Programatica

Ocorre quando a IES promove
processos de sensibilizacdo
que envolvem a informacgado, o
conhecimento e a aplicacdo
dos dispositivos legais e
politicas relacionadas a
inclusdo e a acessibilidade de
estudantes com deficiéndia na
educacgdo superior. Muitas
vezes esses estudantes ndo
1é&m conhecimento dos seus
direitos e, em razdo disso, ndo
vislumbram a possibilidade de
acessar a universidade. Essa
acessibilidade se expressa,
também, toda vez que novas
leis, decretos. portarias s3o
criadas com o objetivo de
fazer avancgar os direitos
humanos em todos os seus
ambitos.

Acessibilidade
instrumental

Superac¢3o das barreiras nos
instrumentos, utensilios e
ferramentas de estudo
(escolar), de trabalho
(profissional), de lazer e
recreacdo (comunitaria,
turistica, esportiva).

Esse tipo de acessibilidade
envolve todas as demais e
sua materialidade reflete a
qualidade do processo de
inclusdo plena do estudante
na educac3o superior.

Acessibilidade nas

E a acessibilidade que

Um dos exemplos de

comunicagées elimina barreiras na acessibilidade nas
comunicacao interpessoal comunicagdes é a presenca
(face a face, lingua de do intérprete na sala de aula
sinais), escrita (jornal, revista, | em consonancia com a Lei de
livro, carta, apostila etc., Libras — e Decreto de
incluindo textos em braile, Acessibilidade.
uso do computador portatil) e
virtual (acessibilidade digital).

Acessibilidade Direito de eliminagao de Evidencia-se a existéncia

digital barreiras na disponibilidade dessa acessibilidade quando a

de comunicacgéo, de acesso
fisico, de equipamentos e
programas adequados, de
conteudo e apresentagdo da
informagao em formatos
alternativos.

|IES possui os acervos
bibliograficos dos cursos em
formato acessivel ao
estudante com deficiéncia
(prioritariamente os de leitura
obrigatéria) e utiliza diferentes
recursos e ajudas técnicas
para que o estudante tenha
acesso a informacéo e ao
conhecimento
independentemente de sua
deficiéncia.

Fonte: Referenciais de Acessibilidade na Educag¢do Superior e a Avaliac¢dao in loco do SINAES, 2013.
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