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APRESENTAGCAO

O Centro Universitdrio Presidente Antbénio Carlos entende o projeto pedagégico
como um documento orientador de um curso, que traduz as politicas académicas
institucionais, fundamenta a gestdo académica, pedagdgica e administrativa e articula as
acOes a serem adotadas em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN).

O projeto contempla conhecimentos e saberes necessarios a formacdo das
competéncias, estabelecidas a partir do perfil do egresso, que norteardo todo o processo de
ensino-aprendizagem. Sua estrutura prevé diversos elementos, dentre eles o contexto
educacional e suas particularidades, os objetivos do curso, a matriz curricular com observancia
aos seus elementos e sua respectiva operacionalizacao, a metodologia e estratégias de ensino,
os recursos humanos e materiais, bem como a infraestrutura adequada ao pleno
funcionamento do curso.

A construcdo coletiva do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) Bacharelado em Terapia
Ocupacional envolveu o Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o Colegiado de Curso. Sua
implementacdo é de responsabilidade do NDE, érgdao que acompanha a consolidacdo do
projeto em sintonia com o colegiado do curso.

O processo de elaboracdo do PPC considerou a concep¢do de um curso superior que
se concentra na aprendizagem, no estudante e no professor. Nesse sentido, aprender é operar
mentalmente, é raciocinar, é refletir, é agir e interagir.

Consequentemente, aprender resulta em mudancas de comportamento. Entende-se
o estudante como um sujeito ativo que, ao assumir o papel de protagonista do seu processo
de ensino-aprendizagem, viabiliza o desenvolvimento de suas capacidades intelectuais e
atitudinais. Nesse contexto, o professor assume o papel de mediador da aprendizagem, um
processo em que a transmissdo de conhecimentos evolui para uma postura dindmica que
estimula o didlogo, a interacdo e a cooperacao. Pensar na elaboracdo de uma proposta
pedagdgica como politica de larga escala que visa a formacdo ética e profissional dos jovens e
adultos brasileiros é refletir sobre a transformacao do curriculo ainda ancorado na perspectiva
técnica e conteudista.

O processo educativo, que se reverbera na vida social, ndo pode seguir na logica de
que a educagdo é uma tarefa limitada ao mundo fisico, ao tempo cronoldgico dos espagos

escolares e aos saberes fragmentados e sistematizados em caixinhas isoladas. E preciso



desenvolver propostas curriculares mais contextualizadas com a vida do estudante, sé assim
poderemos construir aprendizagens significativas.

Ao professor é exigida a capacidade de adequar sua linguagem, suas estratégias e
seus recursos ao perfil dos estudantes, de forma a viabilizar uma comunicagdo assertiva,
tornando significativa a aprendizagem.

A estruturagdo da aula, o planejamento, a organizagdao das avaliagbes e o
acompanhamento da aprendizagem passam a ser pontos fundamentais do processo

educativo no Centro Universitario Presidente Antdnio Carlos e deste PPC.
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PARTE | - CONTEXTUALIZAGAO E IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR E
DO CURSO

1. PERFIL INSTITUCIONAL: BREVE HISTORICO DA MANTENEDORA E DA MANTIDA

A Fundacdo Presidente Antonio Carlos (FUPAC), entidade Mantenedora do Centro
Universitario Presidente Antonio Carlos (UNIPAC) iniciou suas atividades em 1966, sendo uma
entidade de natureza filantrdpica, voltada para a prestacao de servicos educacionais. Nos mais
de 56 (cinquenta e seis) anos de atuacdo da FUPAC, seus esfor¢os em prol da educacgado
superior ja ultrapassaram a marca de mais de 50.000 (cinquenta mil) profissionais formados,
egressos de suas salas de aulas e incluidos no mercado de trabalho nacional e do exterior.

Essas caracteristicas, bem como a grande capilaridade no interior mineiro, alcangando
diversos municipios, tornam a FUPAC a entidade privada sem fins lucrativos de grande
expressao no ambito do Estado de Minas Gerais, cumprindo fielmente sua missao
institucional, levando o ensino superior as mais afastadas localidades mineiras, incluindo na
sua missao a divulgacdo do conhecimento e do ensino, mesmo nos mais pobres e menores
municipios. E exatamente a esséncia da sua natureza juridica que a faz diferente e Unica no
universo das instituicdes de educacgao superior.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da IES caracteriza-se como um
documento capaz de dinamizar os rumos do Centro Universitario Presidente Antonio Carlos,
por meio de novas leituras das concepgdes a ele subjacentes, por sua potencialidade de gerar
reflexdes e revisdes permanentes.

As tradicdes culturais de Barbacena surgiram no século XIX, quando foi criado na
cidade, em 1881, o célebre Colégio Abilio, do Bardo de Macaubas, cujas instituicOes
educacionais, existentes no Rio de Janeiro/RJ e em Salvador/BA, eram as mais afamadas do
Império. Na década de 1910, o Gindsio Mineiro de Barbacena era uma das mais importantes
entidades escolares do Brasil. Poucos anos depois foi criado, na cidade, o Colégio Militar, um
dos trés unicos do Pais. Também é dessa época o Aprendizado Agricola (hoje denominado
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas - Campus
Barbacena), um dos primeiros implantados no territério brasileiro.

O presidente Antonio Carlos, barbacenense ilustre, que criou a Universidade de Minas

Gerais em 1928, a primeira do Brasil, foi o reformador do ensino no seu Estado, com evidentes
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repercussdes em todo o Pais, quando governava os mineiros. Essa tradicao despertou nos
meios educacionais da cidade de Barbacena a esperancga da criagao de escolas superiores.

Em 1963, o Deputado Bonifacio Andrada, por meio de um projeto de lei criou a
Fundacgao Universitaria da Mantiqueira na sua terra natal, a qual, por iniciativa do Deputado
Hilo Andrade passou, no ano de 1965, a denominar-se Fundacdo " Presidente Ant6nio Carlos".

Em 1966, data de inicio das atividades da FUPAC, foram criadas as Faculdades de
Filosofia, Ciéncias e Letras e a Faculdade de Ciéncias Econ6micas. Em seguida, surgiram as
Faculdades de Direito e Medicina, esta ultima, passou a partir de 1988 a pertencer a Fundagao
José Bonifacio Lafayette de Andrada (FUNJOB).

Em uma continua expansdo, a Fundacdo Presidente Antbnio Carlos passou a estar
presente na cidade de Uba, em 1970; e em Visconde do Rio Branco, em 1975. A FUPAC chegou
também a Leopoldina no ano de 1991; a Ipatinga, em 1993; e a Juiz de Fora, em 1996. Em
1997, a Fundacado instalou-se ainda em Conselheiro Lafaiete; no ano seguinte (1998), em Bom
Despacho; e em 2001, em Araguari.

Aos 33 anos de atividade, em 1996, em reconhecimento a qualidade do ensino
oferecido, as 06 (seis) Faculdades da Fundacdo Presidente Anténio Carlos, localizadas nos
municipios de Barbacena, Ub3, Visconde do Rio Branco, Leopoldina, Ipatinga e Juiz de Fora,
transformaram-se na Universidade Presidente Antdnio Carlos (UNIPAC), autorizada pelo
Conselho Estadual de Educacdo, através do Parecer n2 549, de 14 de junho de 1996 e
homologada pelo Ministério da Educagao por meio da Portaria do MEC n2366, de 12 de mar¢o
de 1997 e, posteriormente, acrescida de mais 03 (trés) campi, Bom Despacho, Araguari e
Conselheiro Lafaiete, ficando a UNIPAC em 2001 com 09 (nove) campi.

A partir de 2002, o Presidente, professor Bonifacio Andrada, visando a melhoria da
qualidade da Educacdo Basica no Estado e consciente da necessidade de capacitacdo do
profissional pedagdgico da Educacdo, criou a Rede de Ensino Normal Superior com as
Faculdades de Educacdo e Estudos Sociais, em mais de 130 (cento e trinta) cidades espalhadas
por Minas Gerais, o que promoveu uma grande revolucdo educacional no interior mineiro. Tal
iniciativa atendeu as necessidades de cada regido e a exigéncia instituida na Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo n2 9.394/96, que determinou que, a partir de 2006, a formacgdo superior

seja imprescindivel para atuacdo dos professores em sala de aula.
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Hoje, portanto, a FUPAC, com mais de 58 (cinquenta e oito) anos como Instituicdo de
Educacao Superior, estd presente em muitas cidades de Minas Gerais, ofertando cursos de
graduacdo, pos-graduacdo e/ou extensao.

Em setembro de 2008, por forca de decisdo do Supremo Tribunal Federal, que declarou
inconstitucionais alguns artigos da Constituicdo do Estado de Minas Gerais, todas as IES’s
mantidas pela Fundacao Presidente Anténio Carlos (além de outras fundag¢des educacionais
do Estado de Minas Gerais) passaram a integrar o Sistema Federal de Ensino. Assim, a partir
de 2009, iniciaram-se os procedimentos para migracao das IES’s da FUPAC para o referido
sistema.

No ano de 2010, os representantes da FUPAC e da UNIPAC decidiram em reunidao com
o Diretor do Departamento de Regulagao e Supervisao da Educagao Superior - DESUP, pelo
desmembramento da Universidade, ficando essa com apenas 02 (dois) campi, sendo
Barbacena e Juiz de Fora. Os demais campi foram transformados novamente em Faculdades.

Em 2017, por decisdo de seus dirigentes, a UNIPAC passa a categoria administrativa de
Centro Universitario, passando a denominar-se Centro Universitario Presidente Antonio
Carlos (UNIPAC).

Atualmente a FUPAC mantém o Centro Universitario Presidente Antonio Carlos e um
conjunto de Faculdades nas quais funcionam cursos de graduacao, pos-graduacao e extensdo
nas diversas areas do conhecimento. Hoje, portanto, a FUPAC estda presente em muitas

cidades de Minas Gerais, ofertando cursos de graduacdo, pds-graduagdo e/ou extensao.

1.1 DADOS GERAIS DA MANTENEDORA

Nome: Fundacdo Presidente Antonio Carlos (FUPAC)

Enderego: Rua Engenheiro Carlos Antonini, n2 122 - S3o Lucas - Belo Horizonte - Minas Gerais.
CEP: 30.240-280

Telefone: (31) 3265-3511

Cddigo E-mec: 221

CNPJ: 17.080.078/0001-66

Natureza Juridica: Fundacdo sem fins lucrativos
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Atos Legais da Mantenedora:

Lei de Criagdo N2 3.038/1963;

Lei Alteragdo de Denominagdo N2 3.871/1965;

Estatuto registrado sob o n.2 119.274, livro A, no registro 09, no Cartério de Registro Civil das

Pessoas Juridicas de Belo Horizonte/MG.

Direcdao Superior da Mantenedora
Presidente: Prof. Fabio Afonso Borges de Andrada

Vice-Presidente: Prof. Bonifacio José Ribeiro de Andrada

1.2 NATUREZA JURIDICA E ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

A Fundacdo Presidente Anténio Carlos é uma fundagdo de direito privado civil, sem
fins lucrativos, nos moldes do que estabelecem os artigos 62 a 69 do Cédigo Civil Brasileiro.
Seu Estatuto estd registrado no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Belo
Horizonte sob 0 n2 09, no registro 119.274, Livro A, em 28 de abril de 2009.

A sede da Mantenedora localizava-se até 2007, na Rua Monsenhor José Augusto, n?
203, bairro S3o José, na cidade e comarca de Barbacena, em Minas Gerais. Posteriormente,
de acordo com a Lei Estadual n2 16.701, de 19 de abril de 2007, livro de atas 001, folhas
68/verso e 69, foi transferida para Belo Horizonte. Atualmente a sede esta localizada a Rua
Engenheiro Carlos Antonini, n2 122- S3o Lucas, na cidade e comarca de Belo Horizonte/MG. A
Fundacdo tem prazo indeterminado de funcionamento e suas principais finalidades sao:

I Criar, instalar e manter, sem fins lucrativos, conforme o disposto na Lei n2

3.038, de 19 de dezembro de 1963, estabelecimentos de ensino ou cursos
superiores de iniciacdo cientifica e de formacao profissional, nos termos da
legislacdo que regula a matéria;

Il. Criar e manter servicos educativos e assistenciais que beneficiem os

estudantes, e obras sociais filantrépicas ligadas ao ensino;

Il. Promover medidas que, atendendo as reais condicbes e necessidades do meio,

permitam ajustar o ensino aos interesses e possibilidades dos estudantes;

V. Cuidar de atividades ligadas aos problemas do ensino em geral, desenvolvendo

por todos os meios, intercdmbio com entidades congéneres nacionais e

estrangeiras;
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V. Criar e manter Faculdades, Centros Universitarios, Universidade, cursos ou
orgaos de ensino de interesse social;

VI. Promover publicacGes, especialmente de assuntos didaticos e académicos;

VII. Agir em estrita conformidade com as normas legais e estatutdrias obedecendo
as determinacbes das autoridades competentes. O Ministério Publico velara

pelo seu funcionamento.

A Estrutura Organica da Fundagdo Presidente Antdnio Carlos é constituida pelas

categorias citadas a seguir, sendo suas atribui¢cdes elencadas no Estatuto da Entidade:

Conselho
Curador
Diretoria Conselho
Conselho
Geral Comunitario Fiscal

1.3 SITUAGCAO PATRIMONIAL E ECONOMICO-FINANCEIRA

Constituem bens da Fundacgdo seus imdveis e mdveis que possua ou venha possuir,
rendas e direitos, contribuicdes, valores em dinheiro, a¢des, legados, doacdes, subvencgdes,
auxilios e os resultados dos servicos prestados pelas Unidades ou de fins assistenciais que
mantiver.

O exercicio financeiro social coincide com o ano civil, e o Balanco Geral é realizado em
31 de dezembro de cada ano, de conformidade com as disposi¢des legais.

O Estatuto Social somente podera ser reformado mediante proposta do Presidente do
Conselho Curador ou Diretor-Geral, ou de pelo menos de trés integrantes do seu Conselho

Curador.
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1.4 OBJETIVOS ESTRATEGICOS DA MANTENEDORA

Os objetivos estratégicos da FUPAC conjugam a missdo e as diretrizes estabelecidas
para o funcionamento das mantidas, compreendendo quatro dimensdes, a saber: a)
institucional b) financeira, c) social d) organizacional. A figura abaixo apresenta o
delineamento estratégico da FUPAC e os objetivos orientadores das unidades mantidas em

sua atuacao:

Diretrizes Estabelecidas pela FUPAC para o funcionamento das Mantidas

Dimensdo Objetivos Estratégicos

Institucional Orientar e apoiar as Unidades a cumprirem seus
objetivos e promover sua integragdo sinérgica.

Gerar recursos proprios para
seu desenvolvimento sua

Atuar de forma
autossustentavel

Financeira SuErEE T estrl.Jtura de~cap.|tall e promover
sua integragdo sinérgica
Social Estar em constante sintonia Aumentar a satisfacdo dos
ocla com as demandas sociais demandantes dos processos
e produtos
Desenvolver competéncias Manter um clima
Organizacional de gestdo e operacdo organizacional positivo

As dimensdes acima aventadas se encontram vinculadas e podem ser explicitadas da

seguinte forma:

a) Dimensao Institucional

Através dos objetivos estratégicos, em sua dimensdo institucional, a FUPAC denota a
preocupacdo em orientar suas unidades mantidas, seja através das diretrizes apontadas em
seu PDI, seja através da busca incessante de solucbes inovadoras, sintonizadas com as
demandas da sociedade. O compromisso com a exceléncia pode ser inferido por meio do
modelo de gestao adotado e o comprometimento do corpo diretivo em cumprir os objetivos

estratégicos.

16




b) Dimensdo Financeira
Os objetivos estratégicos, em sua dimensao financeira, denotam a necessidade de assegurar
a sustentabilidade da FUPAC e de suas mantidas, razdao pela qual visa sempre o melhor

aproveitamento dos recursos existentes.

¢) Dimensao Social

A procura da exceléncia em produtos e processos vinculados as necessidades da sociedade
estd contemplada nesta dimensdo, e o papel do PDI da IES é balizar e coordenar as ag¢des
correspondentes em consonancia com a missao, visao e valores seguidos pela FUPAC e suas

mantidas.

d) Dimensao Organizacional

Através de objetivos estratégicos busca-se explicitar o firme propdsito da FUPAC e de suas
mantidas de estarem direcionadas a implementacdo de programas de remuneracao,
reconhecimento e incentivos vinculados ao desempenho e a promoc¢do da cultura da

exceléncia.

1.5 DADOS GERAIS DA MANTIDA

Nome: Centro Universitario Presidente Antonio Carlos

Endereco: Rodovia MG 338 Km12, s/n - Colonia Rodrigo Silva - Barbacena

Telefone: (32)3339-4900

Site: www.unipac.br

Cddigo E-mec: 308

Auto Autorizativo: Portaria MEC 366 de 12/03/1997, publicada no Diario Oficial da Unido em
13/03/1997.

Credenciamento: Decreto do Governo do Estado de Minas Gerais n.2 40.320 de 29/12/1998
Prorrogacdo de credenciamento: Decreto Estadual s/n de 17 de outubro de 2005.
Recredenciamento, com transforma¢dao académica: Portaria MEC n?2 1.532, de 14 de
dezembro de 2017.

Credenciamento Educagdo a Distancia: Portaria MEC n2 1.638, de 19 de setembro de 2019.
Direcao Superior da Mantida:

Reitor: Prof. Fabio Afonso Borges de Andrada
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Estrutura Administrativa e Académica do UNIPAC Campus Barbacena
Diretor(a) Académico(a) do Campus: Sarah Russo Heleno Ferreira
Secretario(a): Mariana Costa Antunes

Bibliotecario(a): Elizabeth Ferreira de Padua Campos- CRB/6 - 3276

1.6 IMPLANTAGAO DOS CAMPI

Campus I: Barbacena

A sede do UNIPAC surge quando da implantacdo das duas primeiras instituicbes de
educacdo superior em Barbacena, no ano de 1966, que eram a Faculdade de Filosofia e a
Faculdade de Ciéncias EconOmicas. Logo apds, é instituida a Faculdade de Direito. No decorrer
dos anos sao criados e implantados 6rgdaos de grande relevancia que seriam o Nucleo de
Praticas Juridicas e a Clinica Escola Vera Tamm de Andrada que atualmente se constituem no
Campus | do UNIPAC, como instrumentos de extensao universitaria e de acao em favor da
comunidade local e regional, especialmente a populagao menos favorecida. Nesta area vem
se promovendo também atividades e programas sociais de relevante interesse para a
comunidade.

Hoje o UNIPAC é uma instituicdo que se incorpora a uma larga faixa cultural de Minas
Gerais, oferecendo cursos de gradua¢dao nas areas de educacdo, saude, ciéncias sociais

aplicadas e exatas.

Campus ll: Juiz de Fora

O UNIPAC - Campus Juiz de Fora tem sua origem no ano de 1996 com a criacao da
Faculdade de Ciéncias Contabeis e a partir dessa data, atendendo ao seu Plano de Expansao,
foram instalados diversos cursos de acordo com as necessidades de Juiz de Fora e regido.
Atualmente o campus Juiz de Fora do UNIPAC oferta os cursos de Biomedicina, Enfermagem,

Farmadcia, Fisioterapia, Nutricdo, Medicina Veterinaria, Medicina e Direito.

1.7 LOCALIZACAO DA INSTITUICAO

18



O UNIPAC estd localizado na regido sudeste do Brasil, no Estado de Minas Gerais, que é o
segundo estado mais populoso do Brasil com uma populagdo estimada de 21.168.791 (vinte
e um milhdes, cento e sessenta e oito mil, setecentos e noventa e um) habitantes (IBGE 2019).
A estrutura econdmica do Estado apresenta um equilibrio entre os setores industrial e de
servicos, responsaveis respectivamente por 45,4% e 46,3% do PIB de Minas Gerais, enquanto
a agropecuaria contribui com 8,3%.

Municipios mais populosos de Minas Gerais. Estimativa de 2022
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

e Populagao Populagao
Posigdo em L . .
Municipio . Censo ¢ Estimativa
2022
2022 2024
1,0 milhdo a 2,5 milhées de habitantes
19 s Belo Horizonte 2315560 2.416.339
0,5 milhdo a 1,0 milhdo de habitantes
20 B Uberldndia 713.224 754.954
3° » Contagem 621.863 649 975
40 E= Juiz de Fora 540.756 565.764
400 mil a 500 mil habitantes
5o = Montes Claros 414240 434 321
6° Il Betim 411.846 429.236
300 mil a 400 mil habitantes
7° = Uberaba 337.836 354.142
8° # Ribeirdo das Neves 329.794 344828
200 mil a 300 mil habitantes
g = Governador Valadares 2571471 266.649
10° H Divindpolis 231.091 242.328
11 I Ipatinga 227.731 235.445
129 = Sete Lagoas 227397 237.931
139 & Santa Luzia 219132 229.483
150 mil a 200 mil habitantes
147 = Ibirité 170.537 178.713
15° E® Pocos de Caldas 163.742 171533
16° Patos de Minas 159.235 167.870
177 K Pouso Alegre 152.217 160.751
100 mil a 150 mil habitantes
18° = Tedofilo Otoni 137.418 142 571
19° =3 Varginha 136.467 142.802
20° BE= Conselheiro Lafaiete 131.621 137.980
21= mim Sabara 129.380 134.286
22° = \Vespasiano 125 246 136.826
23° Barbacena 125317 129.630
24° £33 Araguari 117.808 122 874
25° = ltabira 113.343 17747
26° ¥ Passos 111.939 116.530
27" == Nova Lima 111.697 119 142
28° L= | Araxa 111.691 17 677
29° == Mova Serrana 105.552 112.910
30 == Lavras 104.761 109.884
= ji 2 Coronel Fabriciano 104.736 108.551
32° =1 Muriaé 104.108 108.161
33° ==z Uba 103.365 107.222
34° +  ltuiutaba 102.217 106.397

Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/Lista_de munic%C3%ADpios_de Minas_Gerais_por_popula%C3%A7%C3%A30

Desde a sua criagcdo, em Barbacena, o UNIPAC vem cumprindo com seu papel de
instituicdo comprometida com o desenvolvimento social e com a disseminagao do

conhecimento, implantando o Campus Juiz de Fora. A escolha desse municipio ocorreu em
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funcdo de uma série de fatores, entre os quais a relevancia econémica e social dos mesmos

no cendrio mineiro e o interesse da Mantenedora em ver suas fronteiras expandidas.

Aliando os fatores citados a constatacao de que essas cidades apresentavam demanda
para ensino superior de qualidade, o UNIPAC considerou, entdo, que eles representariam uma
oportunidade de expansdo de sua atuagdo, o que efetivamente foi realizado. O UNIPAC
concentra suas atividades na cidade de Barbacena, cidade onde se localiza sua sede na
Rodovia MG 338, Km 12, Colonia Rodrigo Silva. Por conseguinte, nesta se¢do, tem-se a
descricdo das caracteristicas de cada municipio onde o UNIPAC mantém suas atividades

educacionais.

a) Barbacena

A cidade de Barbacena situa-se em uma regidao conhecida como Campo das Vertentes, na
serra da Mantiqueira, € uma grande produtora de frutas e de flores, destaca-se como centro
de ensino, com expressiva influéncia regional, tendo também um comércio diversificado. O
municipio ocupa o sitio de um antigo aldeamento de indios Puris, com distancia de 169

quildmetros da capital do estado, Belo Horizonte.

Cidades vizinhas

Antdio Cados™-

Ibertioga

Fonte: https://barbacena.mg.gov.br/arquivos/PMSB_BARBACENA_VERS%C3%830_PRELIMINAR_30.01.pdf
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Origens e trajetdria historica de Barbacena

A cidade de Barbacena teve por origem uma pequena aldeia de indios Puris, formada
por jesuitas junto as cabeceiras do Rio das Mortes, pelas primeiras bandeiras que penetraram
no territério das Minas Gerais e Borda do Campo. Esses indigenas, pertencentes a nagao tupi,
habitavam a zona do Campo desde a Mantiqueira, e tinham por vizinhos a leste os Coroados
e ao norte os Carijés. Vindos do sul, eles se espalharam pelas regides de Queluz e Congonhas
do Campo. Os ultimos representantes desses indigenas desapareceram em meados do século
XVIII.

Os primeiros povoadores da regido foram paulistas e portugueses, procedentes, na
maioria, de Taubaté. Transpondo a Mantiqueira pela garganta do Embad, desbravaram os
sertdes e estabeleceram-se no territério, dedicando-se de inicio a mineracao e, em seguida, a
lavoura e criacdo de gado. Essa empresa foi iniciada pelo capitdo Garcia Rodrigues Paes Leme,
em 1698, e determinada com o auxilio de seu cunhado, o Coronel Domingos Rodrigues de
Fonseca Leme, entdo jd estabelecido na fazenda da Borba do Campo. Como recompensa
receberam ambos varios titulos, privilégios e diversas sesmarias ao longo de Caminho Novo,
aberto por eles.

Em representacdo dirigida ao Principe Regente D. Pedro, em 11 de fevereiro de 1822,
vila de Barbacena foi proposta para capital, sede da Monarquia portuguesa, entdo em crise,
oferecendo-se os barbacenenses para lutar em defesa do Principe Regente, que nessa
ocasido, havia recorrido aos mineiros. Recebeu Barbacena, entdo, o titulo de “nobre e muito
leal”, conferido pelo primeiro Imperador, em 1832. Em 1840, Barbacena recebeu foros de

cidade, juntamente com a Campanha da Princesa, Paracatu e Minas Novas.

Estacdo Ferrovidria de Barbacena e Basilica de S3o José Operario.

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/barbacena/historico
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E conhecida em todo o Brasil e também no exterior como a "Cidade das Rosas", em
funcdo da grande producao local desta flor. No Brasil, o municipio também é conhecido como
a "Cidade dos Loucos", pelo grande nimero de hospitais psiquidtricos instalados no local. A
cidade atraiu esses manicomios em decorréncia da antiga ideia, defendida por alguns
médicos, de que seu clima ameno, com temperaturas médias bem baixas para os padrdes
brasileiros, faria com que os doentes mentais ficassem mais quietos e menos arredios,
supostamente facilitando o tratamento.

O municipio possui parque de exposi¢des e um aeroporto com aeroclube. E sede do
Nono Batalhdo de Policia Militar, da 132 Regido da Policia Militar de Minas Gerais. Abriga
estabelecimentos de ensino como a Faculdade de Medicina de Barbacena, a Escola
Preparatéria de Cadetes do Ar, o Instituto Federal do Sudeste de Minas - Barbacena, a Escola
de Hotelaria do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial, o Centro Universitario
Presidente Antonio Carlos, a Universidade do Estado de Minas Gerais, o Colégio Tiradentes da
Policia Militar de Minas Gerais - Barbacena, além de escolas de ensino fundamental e médio
da Rede Salesiana de Escolas (Instituto Maria Imaculada) e Educac¢do Vicentina (Colégio
Imaculada Conceicdo) instituicoes tradicionais.

Além dessas, a cidade também atrai novas instituicdes educacionais, como a Rede de
Ensino Apogeu. Possui mais de trinta bibliotecas, cinco associagdes culturais e a Academia
Barbacenense de Letras. Na cidade, também encontram- se escritérios da Empresa de
Assisténcia Técnica e Extensdao Rural de Minas Gerais, do Departamento de Estradas de
Rodagem e do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Além da intensa producao de frutas europeias e de rosas, exportadas para o pais e ao

exterior, Barbacena é um centro de pecudria, agricultura e da industria de tecelagem.

Gentilico: Barbacenense.

e Distrito criado, com a denominacao de Barbacena, pelo Alvara de 16-01-1752 e pela
Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891.
e Elevado a categoria de vila, com a denominacao de Barbacena, em 14-08-1791.

e Pelo Alvara de 24-02-1823, teve o titulo de “nobre e muito leal vila de Barbacena”.
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Elevado a condicdo de cidade com a denominacdo de Barbacena pela Lei Provincial
n.2 163, de 09-03-1840.

Pela Lei Provincial n.2 1.723, de 10-10-1870, e pela Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891,
é criado o distrito de Nossa Senhora dos Remédios e anexado ao municipio de
Barbacena.

Pela Lei Provincial n.2 1.830, de 10-10-1871, e pela Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891,
é criado o distrito de Desterro de Melo e anexado ao municipio de Barbacena.

Pela Lei Provincial n.2 1.887, de 15-07-1872, é criado o distrito de Santana da Ressaca
e anexado ao municipio de Barbacena.

Em 1874, é criado o distrito de Ribeirdo de Alberto Dias confirmada pela Lei Estadual
n.2 2, de 14-09-1891, e anexado ao municipio de Barbacena.

Pela Lei Provincial n.2 2.149, de 30-10-1875, ou por Lei Provincial n.2 149, de 30-10-
1875, e por Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891 é criado o distrito de Quilombo e
anexado ao municipio de Barbacena.

Pela Lei Provincial n.2 2.325, de 12-07-1876, o distrito de Santana da Ressaca passou
a denominar-se Santana do Carandai.

Pela Lei Provincial n.2 2.701, de 30-11-1880, e pela Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891,
é criado o distrito de Santo Antbnio da Ibertioga e anexado ao municipio de
Barbacena.

Pela Lei Provincial n.2 2.712, de 30-11-1880 e por Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é
criado o distrito de Santana do Livramento e anexado ao municipio de Barbacena.
Pela Lei Provincial n.2 2.799, de 30-10-1881, é criado o distrito de Borda do Campo e
anexado ao municipio de Barbacena.

Pela Lei Provincial n.2 2.906, de 26-09-1882, Barbacena adquiriu do municipio de Lima
Duarte o distrito de Santa Rita do Ibitipoca.

Pela Lei Provincial n.2 2.955, de 07-10-1882, o distrito de Borba do Campo passou a
denominar-se Sao Sebastido dos Torres.

Pela Lei Provincial n.2 3.272, de 30-10-1884, e pela Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891,
é criado o distrito de S3o Domingos e anexado ao municipio de Barbacena.

Pela Lei Provincial n.2 3.798, de 16-08-1889, e pela Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891,
é criado o distrito de Santa Barbara do Tugurio e anexado ao municipio de Barbacena.
Pelo Decreto n.2 318, de 09-01-1891, o distrito de S3o0 Domingos tomou o nome de

Sao Domingos do Monte Alegre.
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Pela Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é criado o distrito de Curral Novo e anexado
ao municipio de Barbacena.

Pela Lei Resolugdo n.2 50, de 19-09-1895, o distrito de Ribeirdao de Alberto Dias passou
a denominar-se S3o José da Ressaquinha.

Pela Lei Municipal n.2 52, de 21-09-1895, o distrito de Curral Novo passou a chamar-
se Bias Fortes.

Pelo Decreto Municipal n.2 148, de 20-05-1896, o distrito de Quilombo passou a
denominar-se Unido.

Pela Lei Estadual n.2 556, de 30-08-1911, foram criados os distritos de Pedro Teixeira
e anexados ao municipio de Barbacena. Também foi criado o distrito de Campolide,
com terras desmembradas do distrito de Santa Rita da Ibitipoca, e anexado ao
municipio de Barbacena.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911 o municipio é constituido de 14
distritos: Barbacena, Bias Fortes, Campolide, Santana do Carandai, Desterro do Melo,
Ibertioga, Pedro Teixeira, Remédio, Ressaquinha, Santana do Livramento, Santa
Barbara do Tugurio, Santa Rita da Ibitipoca, S0 Domingos do Monte Alegre, Sao
Sebastido dos Torres e Unido.

Pela Lei n.2 663, de 18-09-1915, foi criado o distrito de Ilhéus, criado com terras
desmembradas do distrito de Santo Antonio de Ibertioga, e anexado ao municipio de
Barbacena.

Nos quadros de apuragcdao do Recenseamento Geral de 1-IX-1920 o municipio é
constituido de 16 distritos: Barbacena, Bias Fortes, Campolide, Carandai, Desterro de
Melo, llhéus, Livramento- ex-Santana do Livramento, Padre Teixeira, Nossa Senhora
dos Remédios, Ressaquinha, Santa Rita da Ibitipoca, Santa Barbara do Tugurio, Santo
Antonio da Ibertioga, Sdo Domingos do Monte Alegre e Sdo Sebastido dos Torres.
Pela Lei Estadual n.2 843, de 07-09-1923, é desmembrado do municipio de Barbacena
o distrito de Santana do Carandai, elevado a categoria de municipio com a
denominacdo Carandai. A mesma Lei altera a denominac¢do dos distritos de Ilhéus
para Padre Brito e de Nossa Senhora do Remédio para Remédio. O mesmo
instrumento legal transfere do municipio de Barbacena o distrito de Pedro Teixeira,
para ser anexado ao de Lima Duarte e transfere o distrito de Sdo Domingos do Monte

Alegre para o municipio de Alto do Rio Doce.
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Em divisdo administrativa referente ao ano de 1933, o municipio é constituido de 13
distritos: Barbacena, Bias Forte, Campolide, Desterro de Melo, Padre Brito, Remédios,
Ressaquinha, Santana do Livramento, Santa Barbara do Tugurio, Santa Rita do
Ibitipoca, Santo Antdnio da Ibertioga, Sdo Sebastido dos Torres e Unido.

Em divisdes territoriais datadas de 31-X11-1936 e 31-XlI-1937, o municipio é
constituido de 13 distritos: Barbacena, Bias Fortes, Desterro de Melo, Padre Brito,
Remédio, Ressaquinha, Saldanha, Santa Barbara do Tugurio, Santa Rita da Ibitipoca,
Santana do Livramento, Santo Anténio da Ibertioga, Sdo Sebastido dos Torres e Unido.
Pelo Decreto-lei Estadual n.2 88, de 30-03-1938, o distrito de Campolide passou a
chamar-se Saldanha.

Pelo Decreto-Lei n.2 148, de 17-12-1938, é desmembrado do municipio de Barbacena
os distritos de Bias Fortes, Saldanha e Ibitipoca, para formarem o novo municipio com
a denominagado de Bias Fortes. Pela mesma Lei o distrito de Santa Barbara do Tugurio
passou a chamar-se Tugurio, Santana do Livramento a chamar-se Livramento, Santo
Antbnio da Ibertioga a chamar-se |bertioga, Bias Forte a chamar-se Sitio e o distrito
de Sdo Sebastido dos Torres a chamar-se Torres.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939 a 1943, o municipio é constituido
de 10 distritos: Barbacena, Desterro de Melo, Ibertioga, Livramento, Padre Brito,
Remédio, Ressaquinha, Torres, Sitio e Tugurio.

Pelo Decreto-lei Estadual n.2 1.058, de 31-12-1943, o distrito de Remédio passou a
chamar-se Angoritaba, Livramento a chamar-se Oliveira Fortes e Torres a chamar-se
Correia de Almeida.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1944 a 1948, o municipio é constituido
de 10 distritos: Barbacena, Angoritaba, Desterro de Melo, Ibertioga, Oliveira Fortes,
Padre Brito, Ressaquinha, Correia de Almeida, Sitio e Tugurio.

A Lei Estadual n.2 336, de 27-12-1948, desmembra do municipio de Barbacena o
distrito de Sitio, elevado a categoria de municipio com a denominac¢do de Antbnio
Carlos. Ainda pela mesma Lei é criado o distrito de Paiva, com terras desmembradas
do distrito de Oliveira Forte, e anexado ao municipio de Barbacena.

Em divisdo territorial datada de 1-VII-1950, o municipio é constituido de 10 distritos:
Barbacena, Angoritaba, Correia de Almeida, Desterro de Melo, Ibertioga, Oliveira

Fortes, Paiva, Padre Brito, Ressaquinha e Tugurio.
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e Pela Lei Estadual n.2 1.039, de 12-12-1953, é desmembrado do municipio de
Barbacena o distrito de Angoritaba, elevado a categoria de municipio com a
denomina¢dao de Senhora dos Remédios. Pela mesma Lei sdo desmembrados de
Barbacena os distritos de Oliveira Fortes, de Paiva e de Ressaquinha, todos elevados
a categoria de municipio.

e Em divisdo territorial datada de 1-VII-1960, o municipio é constituido de 6 distritos:
Barbacena, Correia de Almeida, Destérro do Melo, Ibertioga, Padre Brito e Tugurio.

e Pela Lei Estadual n.2 2.764, de 30-12-1962, sdo desmembrados do municipio de
Barbacena os distritos de Desterro de Melo, Ibertioga e Tugurio, todos elevados a
categoria de municipio. Sob a mesma Lei é criado o distrito de Senhora das Dores e
anexado ao municipio de Barbacena.

e Em divisdo territorial datada de 31-XI1-1963, o municipio é constituido de 4 distritos:
Barbacena, Correia de Almeida, Padre Brito e Senhora das Dores.

e Assim permanecendo em divisao territorial datada de 1995.

e PelaLein.23.365, de 08-11-1996, foram criados os distritos de Col6nia Rodrigo Silva,
Costas da Mantiqueira, Faria, Galego, Mantiqueira, do Palmital, Pinheiro Grosso,
Ponte do Cosme, Ponte Chique do Martelo e S3o Sebastidao dos Torres e anexados ao
municipio de Barbacena.

e Em divisdo territorial datada de 1999, o municipio é constituido de 13 distritos:
Barbacena, Col6nia Rodrigo Silva, Correia de Almeida, Costas da Mantiqueira, Faria,
Padre Brito, Galego, Mantiqueira do Palmital, Senhora das Dores, Pinheiro Grosso,
Ponte do Cosme, Ponte Chique do Martelo e Sdo Sebastido dos Torres.

e Assim permanecendo em divisdo territorial datada de 2014.

A cidade esta as margens da BR-040 e da BR-265, e a 160km da BR-381, umas das mais
importantes rodovias do Brasil, além das rodovias estaduais MG-338, MG-135 e MG-132. E
cortada por malha ferrovidria que estabelece conexdo entre regiGes produtoras, grandes
centros de consumo e cinco dos maiores portos do pais. Possui também rede de distribuicao

de gas natural, solugdo energética limpa, segura, eficiente e que dispensa armazenamento.
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De acordo com estimativa do IBGE/2022, Barbacena conta com 125.317 habitantes.

De acordo com dados do IBGE/2024 o municipio possui:

e 5.197 alunos matriculados no ensino médio; e
® 12.949 no ensino fundamental.

Dispde de 54 estabelecimentos de ensino fundamental e 22 de Ensino Médio, nas

categorias municipal, estadual e particular.

Caracteristicas Urbanas, Expansao e Perspectivas de Desenvolvimento Municipal

Antes da dominacdo europeia do atual territério que delimita o municipio de

Barbacena a regido era ocupada por grupos indigenas das etnias Puris, Coropé e Coroados, os

ultimos remanescentes dos primeiros habitantes do que viria ser a Comarca do Rio das Mortes

foram percebidos por viajantes estrangeiros até a metade do Século XIX. O nome Barbacena

é denominacdo dada ao Arraial da Igreja Nova, quando de sua emancipacao em 14 de agosto

de 1971.
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No campo das vertentes, no estado de Minas Gerais, o0 municipio de Barbacena se
destaca por seu numero de habitantes e por sua importancia comercial e de servigos na
regido, tendo em vista a importancia da materializacdo dos ritmos de desenvolvimento, de
coberturas urbanas e a transformagao do meio social e ambiental.

Dentro do perfil de Barbacena, pode-se destacar que 87.79% de domicilios apresentam
esgotamento sanitario adequado, 21,63% de domicilios urbanos em vias publicas com
arborizacdo e 34.9% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada
(presenca de bueiro, calgada, pavimentagao e meio-fio).

Barbacena é referéncia em servicos de saude mental, € uma das cidades com melhores
indices de qualidade de vida, estando entre as vinte e cinco mais seguras do pais e a quarta
mais segura do estado de Minas Gerais. Situada em um dos principais centros histdricos do
Brasil, oferece roteiros gastrondmicos, de aventuras, belas paisagens naturais e rico
patrimonio arquitetoénico.

Com altitude de 1.160 metros, possui um clima tropical de altitude, com invernos frios
e verdes amenos, alto indice pluviométrico, clima que favorece o agronegdcio, uma expressiva
marca da regido.

Destaca-se ainda como centro educacional, com expressiva influéncia regional,
formando profissionais das mais diversas areas de conhecimento. A economia é bastante
diversificada, o que faz da cidade o principal centro comercial e prestador de servicos da
regido do Campo das Vertentes, com destaque para atividades econémicas como a ceramica,
produtos alimentares, agronegdcio, servicos em saude, mineracdo, metalurgia e o turismo.

Barbacena possui dois distritos industriais, um deles em expansao, localizado as
margens da BR-265, com aproximadamente 300.000m?, onde ja existe a previsdo de
instalacdo de trés novas industrias e uma usina fotovoltaica. Além de todos os atributos que
a cidade oferece, o plano estratégico denominado Desenvolve Barbacena cria uma atmosfera
comprometida, e torna o ambiente ainda mais favoravel para o desenvolvimento econémico

do municipio.

A partir da média geométrica das trés dimensdes do IDHM (renda, longevidade e
educacdo) é calculado o Indice de Desenvolvimento Humano do Municipio. O IDHM de

Barbacena é 0,769, o que é considerado alto, ja o indice de Gini, que varia de zero a um, o
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valor zero representa a situacdo de igualdade (todos possuem a mesma renda), ja o valor um

€ 0 oposto (uma soé pessoa possui toda a riqueza). O indice Gini de Barbacena é de 0,58.

IDHM indice de GINI

IDHM-R (Renda): B, 75
IDHM-L (Longevidade): 8, 88

IDHM-E (Educagdo): B, 69

0,77 0,58

IDHM e indice de Gini — Barbacena (MG).
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/

O perfil social do municipio apresenta a autodeclara¢do dos habitantes das areas rurais
e urbanas sobre a sua identidade étnico-racial, incluindo 5 categorias: branca, preta, parda,
indigena ou amarela (pessoas com ascendéncia ou origem asiatica).

Em 2022, em Barbacena, o salario médio mensal era de 2 saldrios minimos. A
proporcdo de pessoas ocupadas em relacdo a populacdo total era de 27.29%. Considerando
domicilios com rendimentos mensais de até meio saldrio minimo por pessoa em 2010, tinha
35.2% da populacdo nessas condicdes.

Barbacena e os demais municipios integrantes de sua microrregido possuem
expressiva atividade agropastoril, com destaque para a producdo de hortifrutigranjeiros
(legumes, frutas e aves) e leite e laticinios (com destaque para os queijos e demais derivados
do leite). Ha crescimento na producdo e exportacao da industria de processamento de carnes
—aves e porcos. A microrregido também é grande produtora de flores e rosas, sendo o terceiro
maior produtor nacional. No setor industrial ha destaque para as industrias de base —
producdo de ferro gusa (VALE), cimento (HOLCIM e Tupi), calcario (pequenos produtores em
varios municipios da regido) e outras ligas e areias com aplicacdes metalurgicas (Saint Gobain).

O setor de comércio (varejo e atacado) da cidade de Barbacena possui ampla variedade
de estabelecimentos, bem como atende ao setor de agronegdcios da microrregidao (comércio
de adubos, maquinarios e veiculos, defensivos e outros suplementos e implementos para o
setor). Barbacena é destaque nos servigos de saude, com ampla rede de hospitais e clinicas
(publicas e privadas), bem como oferta de profissionais (médicos em geral, e demais
profissionais do setor da saude). No setor de servigos, ha destaque para as instituicGes

educacionais tanto na Escola Basica (Ensino Médio) como para o Ensino Superior.
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O destague em Ensino Médio, a nivel nacional é a EPCAR (Escola Preparatéria de

Cadetes do Ar), vinculada a Aerondutica. Para o Ensino Superior destacam-se o UNIPAC e o

campus do IF - Sudeste de Minas. Ha grandes perspectivas para investimentos e ampliacdo do

setor de comércio e de outros servigos (hospitais publicos) e industrias ligadas ao agronegécio.

BARBACENA NO ESTADO DE MINAS GERAIS

1° Belo Horizonte 105829675,053
2° Uberlandia 43129284919
a° Contagem 36479764 963
4° Betim 33132913,131
5° MNova Lima 21042645 561
41° Patrocinio 3678403,581
420 Uba 3573938 502
430 3523134 929
440 Alfenas 3485866,713
45° ltajuba 3258440,957

Barbacena no Estado de Minas Gerais
Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil

O PIB per capita é de RS 25.335,18, segundo dados do IBGE (2021). Esse valor faz do

Municipio de Barbacena o 432 do estado de Minas Gerais.

No ambito da Justica Estadual, Barbacena é uma Comarca de Entrancia Especial,

atualmente constituida de:

v

O O SR SR NN

12 Vara Civel;

22 Vara Civel;

32 Vara Civel;

Vara de Familia, Sucessoes e de Precatdrias Criminais;

12 Vara Criminal e de Execug¢des Criminais;

22 Vara Criminal e de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher;
32 Vara Criminal da Infancia e da Juventude;

Centro Judiciario de Solugdo de Conflitos e Cidadania — CEJUSC;

Juizado Especial com duas Unidades Judicidrias.
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No tocante a Justica do Trabalho, Barbacena integra o TRT da 32 Regido, atualmente
constituida de:
v 12 Vara do Trabalho;
v 22Vara do Trabalho.
Barbacena possui, ainda, varias agéncias de érgdos publicos e assistenciais, de

natureza estadual ou federal, conforme discriminagao a seguir:

Orgaos Estaduais: Férum do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, Cartérios
Eleitorais de Minas Gerais — 232, 242, 252 zonas eleitorais, Ministério Publico — 12 a 92
Promotoria de Justica, Defensoria Publica, Presidio de Barbacena, 132 Departamento de
Policia Civil, 1° Delegacia Regional de Policia Civil de Barbacena, Décima Terceira Regido da
Policia Militar, 132 Regido Integrada de Seguranca Publica — RISP, 92 Batalhdo da Policia
Militar, Corpo de Bombeiros, Policia Rodoviaria Estadual, Hospital Psiquidtrico e Judicidrio
Jorge Vaz, 42 Coordenadoria Regional do Departamento de Estradas de Rodagens de Minas
Gerais — DER/MG, Secretaria da Receita Estadual, Superintendéncia Regional de Ensino,
Superintendéncia Regional de Saude, Unidade Regional do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de Minas Gerais - IPSEMG, Instituto Estadual de Florestas — IEF, Instituto

Mineiro de Agropecuaria — IMA.

Orgdos Federais: Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, Agéncia Regional do
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, Secretaria da Receita Federal, Instituto Nacional de
Seguro Social — INSS, Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, Pecuaria e Abastecimento,
Caixa Econbmica Federal, Escola Preparatéria de Cadetes do AR — EPCAR, Fundacdo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica- IBGE, Instituto Federal Sudeste de Minas Gerais.

Barbacena é um municipio do estado de Minas Gerais, no Brasil. Localiza-se a uma
latitude 21213'33" sul e a uma longitude 43246'25" oeste.

A mesorregido “Campo das Vertentes” integrada pelas microrregides de Barbacena,
S3o Jodo Del Rei e Lavras. A mineragao do calcario, quartzito, pedras ornamentais e outros

minérios como a cassiterita e as respectivas industrias de base (cimento e agregados,
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siderurgia — gusa e estanho - e materiais ceramicos) correlatas, possuem grande destaque no
contexto regional. A cidade de Sao Jodao Del Rei é o maior polo produtor de pecas de estanho
da América Latina. Os municipios de Carandai, Barroso, Barbacena e ljaci destacam na
formacao de um dos maiores polos nacionais na produc¢do de cimento. Além disso, a regidao
possui polos microrregionais com comércio amplo, atividades turisticas relevantes (turismo
historico e cultural) e prestacdao de servigos variada (finangas, aeroportos, transportes
rodovidrios de passageiros e cargas, instituicdes de ensino publicas e privadas, hotelaria e
servicos de saude diversificados)

Esta regido estd inserida em localizacdo geografica estratégica, sendo considerada uma
regido de passagem para a Zona da Mata Mineira, Sul de Minas e Metalurgica, sendo cortada
por importantes rodovias federais (BR’s 040, 381 e 265), ferrovia (Ferrovia Central do Brasil e
Ferrovia do Aco), integrando com portos de Sepetiba, Angra dos Reis e Rio de Janeiro (RJ) e
Santos (SP). A regido ainda dotada de aeroportos civil (Sdo Jodo Del Rei e Lavras) com voos
regulares para Rio de Janeiro, Belo Horizonte e militar (base da aeronautica localizada em
Barbacena). O Territério regional é servido por gasodutos e oleodutos da Petrobras, o que
proporciona o abastecimento de gas natural em Barbacena.

O fator localizagao regional é de grande importancia para o seu desenvolvimento.
Possui acessos diretos e rapidos com as regiées mais desenvolvidas do pais — o Eixo Rio de
Janeiro — Belo Horizonte - S3o Paulo e condiciona o desenvolvimento econémico. A regiao
encontra-se inserida no centro geografico deste tridangulo, o que confere expressiva
potencialidade para a atracdo de atividades industriais, de prestacdo de servicos e turisticas.
As cidades polo da regido (Barbacena, Lavras e Sdo Jodo Del Rei) possuem forte apelo
histérico-cultural (existéncia de relevante patrimoénio arquitetonico dos séculos XVIII e XIX,

ligados ao estilo colonial mineiro).

Sao Joao
2LLLRLL Barbacena Del Rei Lavras
Populagdo (2022) 125.317 90.225 104.761
Area - km? (2024) 759.186 1.452,002 564,744
Estabelecimentos de Saude (2009) 57 39 32
Matriculas Ensino Fundamental (2024) 12.949 9.529 11.086
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Matriculas Ensino Médio (2024) 5.197 2.943 3.519

PIB per capita (2021) 25.335,18 33.059,97 27.818,10

Numero de unidades empresariais 3.268 2.648 3.565
locais (2020)

Pessoal ocupado total (2022) 34.201 26.252 33.198

Saldrio médio mensal — saldrios 2 2,4 2,4

minimos (2022)

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br

Faria Galego

Pte. Cosme
Cappolice Mantiqueira
Dr. Sa Fortes dokalmita

Torres

Localizagdo — Municipio de Barbacena
Fonte: https://www.google.com/maps

O Campo das Vertentes possui este nome devido a sua posi¢ao — localizada em terras
serranas. Possui nascentes (vertentes) de quatro grandes bacias hidrograficas ligadas ao Rio
Sdo Francisco (Rio Paraopeba, Rio Para e Rio Brumado), Rio Doce (Rio Xopotd e Rio Piranga),
Rio Paraiba do Sul (Rio Pomba, Rio Paraibuna) e Rio Grande (Rio das Mortes e Carandai).
Assim, a regido possui relevante aspecto socioambiental, sendo considerada como uma regiao

dotada de mananciais produtores de agua, que contribui para outras regides do estado de
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Minas Gerais, Rio de Janeiro e Espirito Santo e para a Bacia do Parana (maior produtora de
energia hidroelétrica da América Latina).

O regime pluviométrico da regido caracteriza-se por um periodo chuvoso de seis
meses, de outubro a margo. A precipitacdo média anual varia entre 1.200 e 1.600 mm,
coincidindo o periodo chuvoso com o periodo mais quente do ano. O trimestre mais chuvoso,
dezembro-janeiro-fevereiro com precipitagdes média de 750 mm, é responsavel por cerca de
50% da precipitacdo total anual, enquanto o periodo de menor precipitacao prolonga-se por
cerca de seis meses, de abril a setembro, com uma precipitagdo média de 123 mm, sendo
junho-julho-agosto com média de 43 mm de chuva. O regime térmico é caracterizado por uma
temperatura média anual entre 17,4°Ce 20,5°C. Janeiro e fevereiro sdo os meses mais quentes
do ano, com temperaturas médias variando de 19,9°C a 22,9°C e julho o més mais frio, com
temperaturas médias variando de 14,4°C e 16,8°C.

A quase totalidade da drea da zona fisiografica Campos das Vertentes encontra-se
inserida na unidade geomorfoldgica “Planalto dos Campos das Vertentes”, subdivisdo do
“Planalto Centro Sul de Minas”, integrante, por sua vez, do dominio morfoestrutural “Escudo
Exposto”. A regido sob este dominio exibe caracteristicas morfoestruturais de estabilidade,
com exposicao de rochas cristalinas integrantes de uma plataforma ou craton, encontrando-
se envolvida por faixas mdveis consolidadas, sem ter sofrido a¢des tecténicas de grande porte.
Integra conjunto de relevos dissecados, topograficamente desnivelados, os quais constituem
compartimentos plandlticos soerguidos e rebaixados, em que as cotas altimétricas
Levantamento de Reconhecimento de Média Intensidade dos Solos da Zona Campos das
Vertentes oscilam entre 400 e 1.300 metros.

Predominam as formas de modelados tipo colinas e morros de vertentes convexo-
concavas, esculpidas em litologias granito-gndissicas do embasamento pré-cambriano. Em
funcdo do ambiente de dissecacdo os modelados do Planalto Centro Sul de Minas foram
agrupados em unidades geomorfoldgicas, sendo que na zona fisiografica em apreco ocorre
apenas a unidade “Planalto de Campos das Vertentes”. Esta unidade constitui um
compartimento planaltico intensamente dissecado em formas mamelonares e cristas, que
constitui uma paisagem caracteristica do tipo “mares de morros”. A diversidade das fei¢cOes

do relevo permite a subdivisdao da drea em dois compartimentos morfoldgicos distintos.
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Municipio sede: Barbacena

IDHM (2010): 0,769

Populagao (IBGE 2022): 125.317

Densidade demografica (2022): 165,07 hab/km?
PIB per capita (2021): RS 25.335,18

Desenvolvimento Humano 1991 2000 2010
IDHM Educagdo 0,355 0,542 0,687
IDHM Longevidade 0,717 0,791 0,881
IDHM Renda 0,621 0,683 0,751
IDHM 0,541 0,664 0,769
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes
IDHM e componentes 1991 2000 2010
IDHM Educacdo 48,45 76,91 87,60
% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino | 48,45 76,91 87,60
fundamental
% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 24,43 53,65 68,05
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo 20,99 32,89 50,19
IDHM Longevidade
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 68,00 72,47 77,88
IDHM Renda
Renda per capita (em R$) 381,21 | 560,59 | 854,27
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
Ocupacado da populagdo de 18 anos ou mais — municipio 2000 2010
Taxa de atividade - 18 anos ou mais 61,43 60,85
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Taxa de desocupacao - 18 anos ou mais 14,23 9,71
Grau de formalizagao dos ocupados - 18 anos ou mais 44,57 50,40
Nivel educacional dos ocupados 2000 2010
% dos ocupados com fundamental completo - 18 anos ou mais 50,25 65,11
% dos ocupados com médio completo - 18 anos ou mais 35,93 49,78
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
Rendimento médio 2000 2010
% dos ocupados com rendimento de até 1 s.m. - 18 anos ou mais 50,00 14,14
% dos ocupados com rendimento de até 2 s.m. - 18 anos ou mais 75,92 71,45
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
Renda, Pobreza e Desigualdade — Municipio 1991 2000 2010
978,0
Renda per capita (em RS) 539,67 | 790,50 .
% de extremamente pobres 3,46 2,06 0,67
% de pobres 17,07 8,43 3,40
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
Criancas e Jovens — Municipio 1991 2000 2010
Mortalidade infantil 29,50 21,67 10,53
% de criancas de 0 a 5 anos fora da escola - 71,97 57,00
% de criancas de 6 a 14 fora da escola 13,14 2,74 1,58
% de pessoas de 15 a 24 anos que nao estudam, ndo 14,51 10,32
trabalham e sdo vulnerdaveis, na populacdo dessa faixa _
Taxa de atividade - 10 a 14 anos - 6,99 5,53
Familia 1991 2000 2010
% de maes chefes de familia sem fundamental e com filho 65,18 44,04
menor, no total de maes chefes de familia )
% de vulnerdveis e dependentes de idosos - 51,78 66,65
% de criangas extremamente pobres 19,71 10,21 3,15
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Trabalho e Renda 1991 2000 2010

% de pessoas de 18 anos ou mais em ocupagdo informal - 16,64 15,15

Condicao de Moradia 1991 2000 2010

% da populagdo em domicilios com banheiro e 3agua | 91,00 96,49 96,19

encanada

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta
Indicadores de Habitagdo - municipio 1991 2000 2010
% da populacdo em domicilios com dgua encanada 92,60 95,63 96,96
% da populagdo em domicilios com energia elétrica 94,75 99,33 99,86
% da populagdao em domicilios com coleta de lixo (somente | 70,40 95,37 98,63
para populagao urbana).

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/consulta

b) Juiz de Fora

Juiz de Fora é um municipio brasileiro situado na mesorregido geografica da Zona da
Mata mineira, no sudeste do estado de Minas Gerais, com uma superficie de 1.429,875 km?.
Localiza-se a uma latitude 21941'20" sul e a uma longitude 43220'40" oeste, a 272 quildmetros

de Belo Horizonte.

Juiz de Fora foi desmembrada de Barbacena e elevada a categoria de municipio em
31/05/1850 com instalagdo em 1853, tendo como padroeiro Santo Antonio. O povoado que
deu origem a cidade surgiu as margens da estrada Caminho Novo, aberto pela Coroa, para
facilitar o escoamento do ouro de Minas Gerais, até o Rio de Janeiro, em 1703.

O povoado de Santo Antonio do Paraibuna passou a ser regido cafeeira, com a divisao
da terra em sesmarias. Em 1865 recebeu o nome de Juiz de Fora. Outra estrada, agora a Unido
e Industria, destinada ao transporte do café, construida por Mariano Procépio Ferreira Lage,
trouxe para a cidade cerca de dois mil colonos alemaes, que marcaram a economia e a cultura

local, a partir de 1857.
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Atualmente Juiz de Fora é um dos principais polos industriais, culturais e de servicos
de Minas Gerais, chegou a ser chamada de “Manchester Mineira” a época em que seu
pioneirismo na industrializagao a fez o municipio mais importante do estado. Sua drea de
influéncia estende-se por toda a Zona da Mata, uma pequena parte do Sul de Minas Gerais e
também do Centro Fluminense.

Estes 14 municipios vizinhos possuem relagao de dependéncia econdmica e social com
Juiz de Fora utilizando principalmente os setores de servicos, comércio, saude (tratamento de
salde e internagdes) e educagao (ensino superior). A populacdo dos municipios vizinhos
busca também em Juiz de Fora colocacdo no mercado de trabalho. A economia da maioria
destes municipios esta baseada principalmente na atividade agropecuaria.

Juiz de Fora tem como principais setores econdmicos a industria e os servicos. O setor
de servicos é responsavel por 57,8% do PIB do municipio, enquanto a industria gera 41,7% do
PIB.

A cidade possui um Distrito Industrial, administrado pela CODEMIG (Companhia de
Desenvolvimento Econdmico de Minas Gerais) e outro Distrito Industrial do Milho Branco, de
responsabilidade da Prefeitura. Ainda conta com a malha ferrovidria da MRS, Aeroporto da
Serrinha, Centro de Convencdes (Expominas) e gasoduto com extensdo de 12 quilémetros.

O municipio é um importante centro regional cultural com escolas de arte, escolas de
musica, corais, cinemas, teatros, galerias de arte, espacgos culturais, grupos folcléricos e de
danca e diversas entidades culturais, como o Pré6-Mdusica, a Sociedade Filarménica de Juiz de
Fora e o Instituto Histdérico e Geografico. Dentre os museus da cidade, destacam-se o Museu
Mariano Procépio, o Museu de Arte Moderna Murilo Mendes, o Museu Ferroviario, o Museu
do Banco de Crédito Real e o Museu de Cultura Popular. A cidade preserva ainda varios
imoveis de arquitetura eclética tombados pelo Patrimonio Histdrico Municipal, como o Centro
Cultural Bernardo Mascarenhas e o Teatro Central.

Na educacdo se destaca por uma ampla rede de ensino especial, fundamental, médio,
profissionalizante e superior, contando com a Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) e
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncias e Tecnologia do Sudeste de Minas (antigo CTU —
Colégio Técnico Universitario). Somente no ensino superior a cidade tem 7 instituicGes. No
campo da comunicagdo o municipio tem atualmente 8 emissoras de radio, 3 canais de
televisao, 3 jornais locais e duas sucursais de jornais estaduais.

Na saude tem uma rede ampla hospitalar particular e publica. Conta com diversos

hospitais, postos de saude municipais e policlinicas regionais, destacando-se o Pronto Socorro
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Municipal, o Hospital Universitario da UFJF, o Pronto Atendimento Infantil, as Policlinicas de
Benfica e Santa Luzia, o Hospital Regional Dr. Jodo Penido e a Diretoria Regional de Saude. O

sistema conta ainda com o atendimento do Programa de Saude da Familia.

Gentilico: Juiz-forano

v Distrito criado com a denominac&o de Santo Anténio do Paraibuna, pela Lei Provincial
n.2 472, 31-05-1850, e pela Lei n.2 2, de 14-09-1891, subordinado ao municipio de
Barbacena.

v Elevado a categoria de vila com a denominagdo de Santo Antdnio do Paraibuna, pela
Lei Provincial n.2472, de 31-05-1850, desmembrado de Barbacena. Sede na povoagao
de Santo Antonio de Juiz de Fora. Constituido do distrito sede. Instalado em 07-04-
1853. Sob a mesma lei é criado o distrito de Sdo José do Rio Preto, e anexado ao
municipio de Juiz de Fora.

v Pela Lei Provincial n.2 759, de 02-05-1856, o municipio de Santo Anténio de Paraibuna
passou a denominar-se simplesmente Paraibuna.

v Pela Lei Provincial n.2 865, de 14-05-1858, e Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é criado
o distrito de S3o Francisco de Paula e anexado ao municipio de Paraibuna.

v Pela Lei Provincial n.2 1.262, de 19-12-1865, o municipio de Paraibuna passou a
denominar-se Juiz de Fora.

v Pelo Alvard de 1752, e Lei Provincial n.2 576, de 05-05-1852, confirmado pela Lei
Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é criado o distrito de S3o Pedro de Alcantara e anexado
ao municipio de Juiz de Fora.

v Pela Lei Provincial n.2 2.627, de 07-01-1880, e Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é
criado o distrito de Sarandi e anexado ao municipio de Juiz de Fora.

v Pela Lei Provincial n.2 2.921, de 26-09-1882, e Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, sdo
criados os distritos de Rosario e Vargem Grande e anexado ao municipio de Juiz de
Fora.

v Pela Lei Provincial n.2 3.276, de 30-10-1884, e Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é

criado o distrito de Chdacara e anexado ao municipio de Juiz de Fora.
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Pela Lei Provincial n.2 3.302, de 27-08-1885, e Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é
criado o distrito de Matias Barbosa e anexado ao municipio de Juiz de Fora.

Pela Lei Provincial n.2 3.720, de 13-08-1889, e Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é
criado o distrito de Santana do Deserto e anexado ao municipio de Juiz de Fora.

Por Alvard de 1810, e Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é criado o distrito de Chapéu
d’Uvas e anexado ao municipio de Juiz de Fora.

Pelo Decreto Estadual n.2 442, de 24-03-1891, o distrito de Chapéu d’Uvas passou a
denominar-se Paula Lima.

Pelo Decreto Estadual n.2 158, de 31-07-1890, e Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é
criado o distrito de Agua Limpa e anexado ao municipio de Juiz de Fora.

Pelo Decreto Estadual n.2 64, de 12-05-1890, e Lei Estadual n.2 2, de 14-09-1891, é
criado o distrito de Porto das Flores e anexado ao municipio de Juiz de Fora.

Pela Lei Estadual n.2 556, de 30-08-1911, foram criados os distritos de Benfica e
Mariano Procdpio e anexados ao municipio de Juiz de Fora.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911, o municipio é constituido de 15
distritos: Juiz de Fora, Agua Limpa, Benfica, Chacara, Mariano Procdpio, Matias
Barbosa, Paula Lima, Porto das Flores, Rosario, Santana do Deserto, Sdo Francisco de
Paula, Sdo José do Rio Préto, Sdo Pedro de Alcantara, Sarandi e Vargem Grande.

Nos quadros de apuracdo do recenseamento geral de [-1X-1920, o municipio é
constituido de 14 distritos: Juiz de Fora, Agua Limpa, Chacara, Mariano Procépio,
Matias Barbosa, Paula Lima, Porto das Flores, Rosario, Santana do Deserto, Sao
Francisco de Paula, S3o José do Rio Préto, Sao Pedro de Alcantara, Sarandi e Vargem
Grande. N3o figurando o distrito de Benfica.

Pela Lei Estadual n.2 843, de 07-09-1923, desmembra do municipio de Juiz de Fora os
distritos de Matias Barbosa, Sao Pedro de Alcantara e Santana do Deserto, para formar
0 novo municipio de Matias Barbosa. Pela referida lei o distrito de Sdo José do Rio
Preto tomou a denominacgao de Torredo.

Pela Lei Estadual n.2 955, de 04-09-1927, o distrito de Torredo passou a chamar-se Sao
José das Trés llhas.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1933, o municipio é constituido de 11

distritos: Juiz de Fora, Agua Limpa, Chacara, Mariano Procépio, Paula Lima, Porto das
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Flores, Rosario, Sdo Francisco de Paula, Sdo José das Trés llhas (ex-Sdo José do Rio
Préto), Sarandi e Vargem Grande.

Assim permanecendo em divisdes territoriais datadas de 31-X11-1936 e 31-XII-1937.
Pelo Decreto-lei Estadual n.2 148, de 17-12-1938, desmembra do municipio de Juiz de
Fora o distrito de Rosdrio, para formar o novo o municipio de Bias Fortes. Sob o mesmo
decreto, o distrito de Agua Limpa é transferido do municipio de Juiz de Fora para o de
Rio Novo. Extingue o distrito de Mariano Procdpio, anexando suas terras ao distrito
sede do municipio de Juiz de Fora. Este mesmo decreto altera o topdnimo Sao José das
Trilhas para Trés llhas.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939-1943, o municipio é constituido de
8 distritos: Juiz de Fora, Chacara, Paula Lima, Porto das Flores, Sdo Francisco de Paula,
Sarandi, Trés Ilhas (ex-Sdo José das Trés Ilhas) e Vargem Grande.

Pelo Decreto-lei Estadual n.2 1.058, de 31-12-1943, o distrito de Agua Limpa deixa de
pertencer a Rio Novo para ser anexado novamente ao municipio de Juiz de Fora. Sob
o mesmo decreto os distritos tiveram as seguintes modificacdes: Vargem Grande
passou a denominar-se lbitiguaia, Sarandi a chamar-se Sarandira, S3o Francisco de
Paula tomou o nome de Torredes.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1944-1948, o municipio é constituido de
9 distritos: Juiz de Fora, Chacara, Agua Limpa, Augusto Franco, Ibitiguaia (ex-Vargem
Grande), Paula Lima, Po6rto das Flores, Sarandira (ex-Sarandi) Torredes (ex-Sao
Francisco de Paula) e Trés llhas.

Pela Lei Estadual n.2 336, de 27-12-1948, o distrito de Agua Limpa passou a denominar-
se Coronel Pacheco. Sob a mesma lei Juiz de Fora adquiriu do municipio de Bias Fortes
o distrito de Rosdrio de Minas (ex-Augusto Franco).

Em divisdo territorial datada de 1VII-1955, o municipio é constituido de 10 distritos:
Juiz de Fora, Chécara, Coronel Pacheco (ex-Agua Limpa), Ibitiguaia, Paula Lima, Porto
das Flores, Rosario de Minas, Sarandira, Torredes e Trés llhas.

Assim permanecendo em divisdo territorial datada de I-VII-1960.

Pela Lei Estadual n.2 2.764, de 30-12-1962, desmembra do municipio de Juiz de Fora
os distritos de Ibitiguaia, Porto das Flores e Trés llhas, para formar o novo municipio
com a denominagao de Belmiro Braga. A referida lei desmembra do municipio de Juiz

de Fora os distritos de Chacara e Coronel Pacheco elevando-os a categoria de
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municipio. Sob a mesma lei é criado o distrito de Benfica de Minas e anexado ao
municipio de Juiz de Fora.

Em divisao territorial datada de 31-XII-1963, o municipio é constituido de 6 distritos:
Juiz de Fora, Benfica de Minas, Paula Lima, Rosario de Minas, Sarandira e Torredes.
Pela Lei Estadual n.2 4.935, de 10-09-1968, o distrito de Benfica de Minas é extinto,
sendo seu territdrio anexado ao distrito sede de Juiz de Fora.

Em divisao territorial datada de 31-XII-1971, o municipio é constituido de 5 distritos:
Juiz de Fora, Paula Lima, Rosario de Minas, Sarandira e Torredes.

Pela Lei Estadual n.2 6.769, de 13-05-1976, o distrito de Paula Lima é extinto, sendo
seu territdrio anexado ao distrito sede de Juiz de Fora.

Em divisdo territorial datada de I-1-1979, o municipio é constituido de 4 distritos: Juiz

de Fora, Rosario de Minas, Sarandira e Torredes.

Juiz de Fora é bem servida por rodovias, que interligam a regido, cortada por

importantes rodovias federais, como, BR-040 (Rio de Janeiro, Juiz de Fora, Belo Horizonte

Brasilia) , BR-267 (Leopoldina — Juiz de Fora — Porto Murtinho), estaduais de maior trafego,

como, a MG-353 (Rio Novo — Coronel Pacheco — Juiz de Fora — Rio Preto); L 874 (Paraibuna,

Matias Barbosa, Juiz de Fora/BR 267 — Retiro);, conta com vdrias estradas municipais e vicinais.

De acordo com estimativa do IBGE/2022, Juiz de Fora conta com 540.756 habitantes.

De acordo com dados do IBGE/2024 o municipio possui:

v 17.478 alunos matriculados no ensino médio;

v 57.042 no ensino fundamental.

Na verdade, o Juiz de Fora era um magistrado, do tempo colonial, nomeado pela Coroa

Portuguesa, para atuar onde ndo havia Juiz de Direito. Alguns estudos indicam que um Juiz de
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Fora esteve de passagem na regido e hospedou-se por algum tempo numa fazenda e que,
mais tarde, préoximo a ela, surgiria o povoado de Santo Anténio do Paraibuna.

Ocupando lugar de destague em Minas em qualidade de vida e investimentos, Juiz de
Fora também se destaca no ranking de desenvolvimento humano da Organizagao das Nag¢des
Unidas - ONU.

Para consolidar a posicdo no mapa dos grandes investimentos nacionais e
internacionais, sem descuidar da melhoria das condi¢cdes de vida de nossos cidaddos, o
governo municipal desenvolve uma série de a¢des, maximizando as potencialidades e
recursos.

Juiz de Fora apresenta 94.4% de domicilios com esgotamento sanitdrio adequado,
49,44% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizagao e 53% de domicilios urbanos
em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calcada, pavimentacao e
meio-fio).

Juiz de Fora localiza-se a cerca de 128 km de distancia de importantes centros urbanos
como Rio de Janeiro e 262 km de Belo Horizonte.

A localizacdo estratégica e facilidade logistica oferecida por Juiz de Fora sdo os
principais motivos para ser conhecida como “Cidade Universitaria” Na educac¢do se destaca
por uma ampla rede de ensino especial, fundamental, médio, profissionalizante e superior,
contando com a Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) e Instituto Federal de Educacao,
Ciéncias e Tecnologia do Sudeste de Minas (antigo CTU — Colégio Técnico Universitdrio).
Somente no ensino superior a cidade tem oito instituicdes. No campo da comunicacdo o
municipio tem atualmente oito emissoras de radio, trés canais de televisao, trés jornais locais

e duas sucursais de jornais estaduais.

A Regido Geografica Intermedidria (RGInt) de Juiz de Fora é composta por 146
municipios que somam 38.936,45 quilometros quadrados (6,64% da area total de Minas
Gerais).

Aspectos sociais — A participacdo relativa da populagcdo da RGInt de Juiz de Fora no
total da populacdo do estado era de 11,1% (2,3 milhdes de habitantes). Em termos
populacionais, a regido era a segunda entre as 13 RGInt de Minas Gerais, atras apenas de Belo

Horizonte. No entanto, o tamanho da populacdo da RGInt é diretamente relacionado ao
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numero elevado de municipios e ndo a taxa de crescimento populacional, que ndo alcancou o
patamar de 1% ao ano entre 2000 e 2010.

De acordo com o Indice Mineiro de Responsabilidade social, a situacdo da RGInt é
melhor do que a do estado na dimensdo seguranca publica e pior na dimensdo educag¢do. Nas
dimensdes salde, saneamento/meio ambiente e cultura/esporte, a situacdo é préxima a do
estado.

“Para ver a situacdo real, é preciso abrir o indicador. Quando abrimos o IMRS, vemos
o comportamento de Minas Gerais replicar o do Brasil, com pobreza mais acima, mas quando
a gente abre esses indicadores é que vemos a situacao de cada localidade”, observou Regina
Magalhdes (ALMG). “Essa plataforma do IMRS é um tesouro nas maos dos gestores publicos
e precisa ser aproveitada”, completou.

Saneamento — Na RGInt de Juiz de Fora, 68% dos municipios possuem entre 90,01 e
100% de cobertura urbana de dagua. Desses, 41 (28,1%) tém 100% de cobertura. O
atendimento de coleta de esgoto com cobertura acima de 80% chega a 71 municipios (49%)
da RGInt, sendo que 48 municipios tém 100% de cobertura desse servigo.

Em relacdo ao tratamento do esgoto coletado 94 municipios tém atendimento entre
0% e 20% e apenas dois possuem atendimento acima de 80% de esgoto coletado tratado. Para
a destinacdo final de residuos sélidos urbanos na RGInt de Juiz de Fora, 85 dos 146 municipios
da regido (58,2%) tém destinacdo ambientalmente correta.

Atividade econ6mica — A contribuicdo da RGInt de Juiz de Fora para o PIB estadual
decresceu de 7,9% em 2010 para 7,6% em 2013, expandiu-se para 8,2% em 2016 e decresceu
novamente para 7,9% em 2018. No intervalo entre 2010 e 2018, ocorreram mudancas
expressivas na composicdo setorial da producdo e no peso da economia da RGInt de Juiz de
Fora para o total estadual: a contribuicdo regional para o VAB da industria estadual oscilou de
6,2% em 2010 para 5,5% em 2013 e, dai, para 6,2% em 2016 e novamente 5,5% em 2018. A
contribuigdo regional para o VAB do comércio e demais servigos privados oscilou de 8,3% em
2010 para 8,2% em 2013, 8,6% em 2016 e 8,4% em 2018.

A agropecudria também é uma atividade com participacdao expressiva da RGInt na
economia estadual: 8,7% em 2010, 8,0% em 2013, 8,1% em 2016 e 7,6% em 2018. Na
administracdo publica, houve forte estabilidade na participacdo da RGInt no periodo
considerado: 10,9% em 2010 e 10,8% nos demais anos.

PIB per capita — Em valores correntes, o PIB per capita de Minas Gerais evoluiu de RS

17,9 mil em 2010 para RS 23,7 mil em 2013, RS 25,9 mil em 2016 e RS 29,2 mil em 2018. Na
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RGInt de Juiz de Fora, ele o fez de RS 12,6 mil para, respectivamente, RS 16,2 mil, RS 19,0 mil
e RS 20,8 mil. Em termos proporcionais, o PIB per capita regional correspondia a 70,4% da
média estadual no inicio do periodo considerado, em 2010; a 68,2% no final da primeira fase,
em 2013; a 73,3% no final da segunda fase, em 2016; e a 71,0% no final do periodo, em 2018.

Exportacdoes — Em 2020, as exportacdes estaduais registraram crescimento de 4,3%.
Nesse periodo, as exportagdes dos municipios que compdem a RGInt de Juiz de Fora tiveram
expansao de 4,7%, impulsionadas pelas exportacdes de café. A participacdo das exportacoes
dos municipios da RGInt de Juiz de Fora correspondeu a 3,3% do total, praticamente igual a
registrada em 2019 (3,2%). Em média, no periodo de 2010 a 2020, a participa¢do da RGInt nas
exportagOes foi de aproximadamente 2,7%.

Além do café, que representou 73,8% do total da pauta de exportagao da RGInt, ferro
fundido, ferro e aco e carnes e miudezas completam o grupo dos quatro principais produtos
exportados. Ferro fundido, ferro e ago perderam participagdo (-2,3%) e registraram 2,8% do
total em 2020, com queda expressiva tanto de valor (-41,6%) quanto de volume (-30,6%). No
caso das carnes e miudezas, registrou-se aumento substancial de valor (41,3%) e de volume

(29,2%), superando a participacdo de ferro fundido, tendo alcancado 3,5% do total.

Contexto Geografico

Juiz de Fora é um municipio brasileiro do interior de Minas Gerais. Localiza-se na Zona
da Mata Mineira, a sudeste da capital do estado, distando desta cerca de 262 km. Sua
populacdo foi contada, no ano de 2022, em 540.756 habitantes, pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), sendo entdo o quarto mais populoso de Minas Gerais e o 382
do Brasil.

A Zona da Mata era considerada uma mesorregido, composta pelas microrregides de
Cataguases, Juiz de Fora, Manhuacu, Muriaé, Ponte Nova, Uba e Vicosa.

Em 2017, o IBGE extinguiu as mesorregides e microrregides, criando um novo quadro
regional brasileiro, com novas divisGes geograficas denominadas, respectivamente, regides
geograficas intermedidrias e imediatas. Segundo a nova divisdao, a Zona da Mata corresponde

parcialmente a Regido Geografica Intermedidria de Juiz de Fora.

Panorama econémico das principais cidades da microrregiao de Juiz de Fora
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HEPUREED (FEHITECE 46.406 | 13.978 | 14.121 3.244 2.762 2.796
(2022)
Areas (km?) 637,373 140,082 157,066 393,086 131,511 192,196
Empresas (2020) 1.050 580 570 80 75 50
Pessoal Ocupado
(2022) 8.116 3.742 6.425 614 513 404
Salario Médio Mensal
(2022) 2,1 1,5 2,5 1,9 1,7 1,5
PIB per capita (R-) 23.793.10 | 189987 | 42,951 23 | 17.992,57 | 19.419,15 | 34.082,97
(2021) 0
IDHM (2010) 0,741 0,744 0,720 0,660 0,669 0,629
Matriculas Ensino

1.64 2 14 102
Médio (2024) 643 359 35 6 83 0

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br

A sede municipal estd localizada a 21.7642 de latitude e -43.3496 21° 45’ 51" de
longitude Sul e 43° 20’ 59" de longitude Oeste, numa altitude de 678 metros [IBGE].

O municipio de Juiz de Fora localiza-se na Zona da mata Mineira, uma das doze
mesorregides do estado de Minas Gerais, formada por 142 municipios agrupados em sete
microrregides. Situa-se na porc¢ao sudeste do estado, préxima a divisa dos estados do Rio de
Janeiro e do Espirito Santo.

A Regido tem como cidade polo Juiz de Fora, localizada no sudoeste do estado, com
uma area total de 1.435,664 km2. A cidade tem 725,975 Km2 e os distritos Torredes, 374,5
Km2; Rosario de Minas, 225,6 Km2 e Sarandira, 103,8 Km2.

A altitude méaxima de Juiz de Fora é de 1.104 m, a minima 467 m; no centro comercial
678 m; na darea industrial 680 m e na cidade alta residencial 850 m. O municipio é banhado
pelos rios Paraibuna e seus afluentes, Peixe e Cagado, todos integrantes da Bacia do Paraiba
do Sul.

Juiz de Fora faz limites com os municipios de: ao norte, Ewbanck da Camara e Santos
Dumont; a nordeste, Piau e Coronel Pacheco; a leste Chacara e Bicas; a sudeste, Pequeri e
Santana do Deserto; ao sul, Matias Barbosa e Belmiro Braga; a sudoeste, Santa Barbara do
Monte Verde; a oeste, Lima Duarte e Pedro Teixeira; a noroeste, Bias Fortes e Santos Dumont.

A populagdo atual é de 516.247 e o nimero de eleitores 354.929. (IBGE, 2010)
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O clima de Juiz de Fora é caracterizado como tropical de altitude, com chuvas
concentradas no verdao e temperatura média compensada anual em torno dos 19°C. A
umidade do ar relativamente elevada e tempo aproximado de insolacdo é de 1.820 horas/ano.

As precipitagdes ocorrem principalmente sob a forma de chuva e, em algumas
ocasides, de granizo. Segundo dados da estacdo do Instituto Nacional de Meteorologia
(INMET) de Juiz de Fora, a menor temperatura registrada ocorreu no dia 9 de junho de 1985,
com minima de 3,1°C, contudo o recorde absoluto foi registrado antes desse periodo, em 9
de junho de 1933 (0,4 2C).[35] J4 a maior temperatura atingiu de 37,4 °C em 19 de outubro de
2016. O maior acumulado de precipitacdo em 24 horas alcancou 147,4 mm em 12 de marco
de 2001.

A vegetacdo nativa do municipio pertence ao dominio florestal Atlantico (Mata
Atlantica), onde destacam-se diversas espécies da fauna e flora. Em Juiz de Fora existem
unidades de conservagdo ambiental. As principais sdo a Reserva Bioldgica Municipal do Pogo
D'Anta (com 277 hectares, entre os bairros Sdo Benedito, Bom Retiro e Linhares); Reserva
Bioldgica Municipal Santa Candida (133 hectares, bairros Monte Castelo, Sdo Pedro e Carlos
Chagas); Parque da Lajinha (45,5 hectares, bairros Aeroporto e Teixeiras); Area de Protecdo
Ambiental do Krambeck (291 hectares, bairros Eldorado e Remontas) e Area de Preservacgio
Permanente Bosque do Bairu (0,5 hectares, bairro Bairu).

De acordo com a lei 9.605 de 1998, mananciais, encostas e dreas de matas nativas sdao
protegidos pela prefeitura. Outras areas de preserva¢dao, como o Parque do Museu Mariano
Procdpio, possuem legislacOes proprias, por serem de menor porte. Outra importante
unidade de conservacao é o Sitio Malicia, que pertencente a maior floresta de mata atlantica
urbana do pais, com mais de 3,7 milhdes de metros quadrados.

Desde o comeco da década de 1990 vdrios pontos do municipio, em especial a drea
central, vém sofrendo com a fumaca e a poluicdo proveniente da grande quantidade de
veiculos que circulam na regido e das industrias. Desde 1993 estudos que estdo sendo
realizados comprovam que o nivel de mondxido de carbono é elevado. Somente na Avenida
Rio Branco, a principal da cidade, em 1998 ja circulavam 40 mil veiculos diariamente, sendo

gue a frota municipal naquele ano era de 115 mil veiculos.

Municipio sede: Juiz de Fora

IDHM 2010: 0,778
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Populacdo (IBGE Estimativa 2024): 565.764
Densidade demografica (2022): 376,64hab/km2
PIB per capita (2021): RS 35.145,34

Desenvolvimento Humano 1991 2000 2010
IDHM Educacao 0,420 0,592 0,711
IDHM Longevidade 0,717 0,784 0,844
IDHM Renda 0,696 0,746 0,784
IDHM 0,594 0,703 0,778
Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipea e FJP, 2022.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes

IDHM e componentes 1991 | 2000 | 2010
IDHM Educagao 0,420 0,592 0,711
% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 42,67 | 51,79 64,97
% de 5 a 6 anos frequentando a escola 58,95 88,69 95,61
% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino fundamental | 53,84 | 72,33 88,56
% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 30,75 55,02 63,45
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo 22,98 38,20 50,03
IDHM Longevidade 0,717 0,784 0,844
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 68,00 | 72,03 75,65
IDHM Renda 0,696 | 0,746 | 0,784
Renda per capita (em RS) 607,97 | 828,93 | 1050,88

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipea e FJP, 2022.
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Ocupacao da populagdo de 18 anos ou mais — municipio 2000 2010
Taxa de atividade - 18 anos ou mais 64,19 66,51
Taxa de desocupacgdo - 18 anos ou mais 13,47 7,45
Grau de formalizacdo dos ocupados - 18 anos ou mais 72,24 73,74
Nivel educacional dos ocupados 2000 2010
% dos ocupados com fundamental completo - 18 anos ou mais 58,61 71,10
% dos ocupados com médio completo - 18 anos ou mais 40,56 53,16
Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipea e FIP, 2022.
Rendimento médio 2000 2010
% dos ocupados com rendimento de até 1 s.m. - 18 anos ou mais 36,50 12,08
% dos ocupados com rendimento de até 2 s.m. - 18 anos ou mais 66,85 65,91
Percentual dos ocupados com rendimento de até 5 saldrios minimo - 18
- 87,88 87,99
anos ou mais
Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipea e FJP, 2022.
Renda, Pobreza e Desigualdade - Municipio 1991 2000 2010
1050,8

Renda per capita (em RS) 607,97 | 828,93 o

% de extremamente pobres 5,06 2,31 0,88
% de pobres 18,92 10,66 5,48
indice de Gini 0,57 0,57 0,56

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipea e FJP, 2022.

Criangas e Jovens — Municipio 1991

2000

2010
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Mortalidade infantil 29,50 22,86 15,42
% de criancas de 0 a 5 anos fora da escola - 65,53 52,00
% de criangas de 6 a 14 fora da escola 11,53 2,40 1,69
% de pessoas de 15 a 24 anos que ndo estudam, ndo

- 10,01 6,34
trabalham e sdo vulnerdveis, na populagdo dessa faixa

0,59(2013

% de mulheres de 10 a 17 anos que tiveram filhos - - )
Taxa de atividade - 10 a 14 anos - 3,87 3,62
Familia 1991 2000 2010
% de maes chefes de familia sem fundamental e com filho

- 53,90 34,08
menor, no total de maes chefes de familia
% de vulneraveis e dependentes de idosos - 46,13 64,69
% de criangas extremamente pobres 9,36 4,79 2,13
Trabalho e Renda 1991 2000 2010
% de vulnerdveis a pobreza 41,48 29,40 17,73
% de pessoas de 18 anos ou mais sem fundamental

- 33,06 23,67
completo e em ocupacgdo informal
Condicdo de Moradia 1991 2000 2010
% da populagdo em domicilios com banheiro e agua

95,35 98,32 98,48
encanada

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipea e FJP, 2022.

Indicadores de Habitagdo - municipio 1991 2000 2010
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% da populacdo em domicilios com agua encanada 96,60 98,44 97,98

% da populagao em domicilios com energia elétrica 98,51 99,64 99,77

% da populacdo em domicilios com coleta de lixo. (Somente
90,25 98,62 99,13

para populagdo urbana)

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipea e FIP, 2022.

1.8 IDENTIDADE CORPORATIVA

O UNIPAC é uma instituicdo de ensino superior que objetiva formar profissionais
socialmente responsaveis, capazes de estender a comunidade e que vivem os conhecimentos
das ciéncias, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da regido, do Estado e do

Pais.

1.8.1 Missao

O UNIPAC é uma instituicdo universitaria criada em Barbacena, valendo-se de suas
liderancas e elites educacionais, bem como das de outras cidades, visando alcangar por meio
do Ensino, Iniciacdo Cientifica e Extensdo, os conhecimentos da Filosofia, da Ciéncia, da
Tecnologia e das Técnicas em geral, para contribuir e influir no desenvolvimento das areas
sociais da regido, de Minas e do pais, como, ainda, formar profissionais para a comunidade.

O seu compromisso, entre outros, é com a qualidade universitaria, e por meio desta,
com uma cientifica compreensao politica do mundo em nossos tempos, para os problemas da
multi e interdisciplinaridade, a procura de novos talentos, a insercdo ocupacional de seus

alunos e a formacdo continuada dos seus diplomados.

1.8.2 Visao
Consolidar-se como Instituicdo de Educacdo Superior reconhecida como centro de

exceléncia na producdo de conhecimentos, na qualidade dos servicos prestados a

comunidade, mantendo-se como referéncia na regido e no Estado de Minas Gerais, buscando
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o continuo aprimoramento e desenvolvimento do ensino, da iniciacdo cientifica e da

extensao.

1.8.3 Valores — Principios de Qualidade

Para cumprir sua missao, as a¢des do Centro Universitario Presidente Anténio Carlos

sao orientadas por principios que caracterizam sua crenga sobre as necessidades do ser

humano, destacando-se os seguintes valores:

integridade;

competéncia;

aspiracdo de crescimento profissional, pessoal e institucional;
valorizacdo de desempenho;

integragao;

comprometimento com a comunidade; e

vocacgdo para prestar servicos.

1.8.4 Objetivos Institucionais

Sao objetivos do UNIPAC:

garantir a efetividade da Avaliagcdo Institucional como instrumento de
gestado;

assegurar que a comunidade académica perceba a Avaliacao Institucional
como instrumento participativo no aperfeicoamento da Instituicao;
assegurar que a missdo, os objetivos, as metas e os valores da Instituicao
estejam contemplados nas politicas de ensino, de extensdo, iniciacao
cientifica e on-line;

ampliar o Programa de Nivelamento;

melhorar a Gestdo do Corpo Docente e Técnico —administrativo;

aumentar a Sinergia entre os cursos de graduacado e pds graduacao;
melhorar o desempenho académico;

garantir eficacia nos processos de comunicagdo internos e externos;
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e garantirinfraestrutura fisica laboratorial, de biblioteca, tecnoldgica, salas de
aula e administrativa que atenda as necessidades dos cursos ofertados nas
modalidades presencial e on-line;

e capacitar o Corpo Técnico Administrativo e Docente;

e melhorar o Clima Organizacional;

e buscar Inovagao Tecnoldgica Continua;

® aumentar receita;

e reduzir custos; e

e aumentar rentabilidade.

1.9 CURSOS DE GRADUACAO OFERECIDOS E SUA SITUACAO LEGAL
A oferta de vagas, o regime de matricula e a situacdo dos cursos de graduagdo, nas

modalidades bacharelado, licenciatura e tecnolégico do UNIPAC, sdo apresentados por

Campus e detalhados nos quadros abaixo.

Cursos de Graduagao Presencial do UNIPAC — Campus Barbacena

Grau Vagas Regime Condigao legal
Curso Bach | Lic | Tec | anuais de Autoriza¢io Reconhecimento/
Autoriza | matricula Renovagao de
das Reconhecimento
Decreto n° | Renovagdo de

76.725  de | Reconhecimento pela
Administragdo X 100 Semestral | 03/12/1975 Portaria n2 285, de
DOU de | 29/03/2021, publicada
04.12.1975 no DOU em 31/03/2021.

Reconhecimento  serd
Autorizado
protocolado no sistema
pela 512
e-MEC no  periodo
Reunido
Agronomia X 120 Semestral compreendido entre
CONSUN de
metade do prazo
06 de agosto
previsto para a
de 2021.
integralizacao
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Grau Vagas Regime Condigao legal
Curso Bach | Lic | Tec | anuais de Autorizagao Reconhecimento/
Autoriza | matricula Renovagao de
das Reconhecimento
de sua carga horaria e
75% (setenta e cinco por
cento) desse prazo.
Portaria n2
133 de 06 de
maio de | Reconhecimento  pela
Arquitetura e 2016, Portaria n2 58, de
X 100 Semestral
Urbanismo publicada no | 06/04/2023, publicada
DOU de 09 | no DOU em 10/04/2023.
de maio de
2016.
Autorizado
pela 462 | Reconhecimento  pela
Reunido Portaria n® 59, de
Biomedicina X 100 Semestral
CONSUN de | 06/04/2023, publicada
09 de julho | no DOU em 10/04/2023.
de 2018.
Renovagao de
CONAS
Reconhecimento  pela
Ciéncia da 26/02/1999
X 100 Semestral Portaria N2 923, de
Computagao CONSUN
27/12/2018, publicada
26/03/1999
no DOU em 28/12/2018.
Decreto n° | Renovagdo de
9.591 de | Reconhecimento  pela
Ciéncias
X 100 Semestral | 28/01/1966 | Portaria N2 802 de
Contabeis
DOE de | 09/11/2018, publicada
29/01/1966 | no DOU em 12/11/2018.
Decreto n° | Renovacgao de
Direito X 200 Semestral | 73.814 de | Reconhecimento pela
12/03/1974 Portaria n2 205, de
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Grau Vagas Regime Condigao legal
Curso Bach | Lic | Tec | anuais de Autorizagao Reconhecimento/
Autoriza | matricula Renovagao de
das Reconhecimento
DOU de | 25/06/2020, publicada
12/03/1974 no DOU em 07/07/2020.
Renovacdo de
CONAS
Reconhecimento  pela
29/11/2002
Educagao Fisica X 100 Semestral Portaria n2 109, de
CONSUN
04/02/2021, publicada
29/11/2002
no DOU em 05/02/2021.
Renovagao de
Reconhecimento  pela
CONSUN
Enfermagem X 100 Semestral Portaria n2 109, de
26/03/1999
04/02/2021, publicada
no DOU em 05/02/2021.
Portaria n2
31 de 11 de
fevereiro de | Reconhecimento  pela
2016, Portaria n® 58, de
Engenharia Civil X 100 Semestral
publicada no | 06/04/2023, publicada
DOU de 15 | noDOU em 10/04/2023.
de fevereiro
de 2016.
Renovacao de
CONAS
Reconhecimento pela
10/08/2001
Farmacia X 100 Semestral Portaria n® 109, de
CONSUN
04/02/2021, publicada
29/11/2002
no DOU em 05/02/2021.
Renovacao de
CONAS
Reconhecimento  pela
26/02/1999
Fisioterapia X 200 Semestral Portaria n?2 109, de
CONSUN
04/02/2021, publicada
26/03/1999

no DOU em 05/02/2021.
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Grau Vagas Regime Condigao legal
Curso Bach | Lic | Tec | anuais de Autorizagao Reconhecimento/
Autoriza | matricula Renovagao de
das Reconhecimento
Reconhecimento  sera
protocolado no sistema
Autorizado
e-MEC no  periodo
pela 572
compreendido entre
Reunido
metade do prazo
Fonoaudiologia X 80 Semestral | Ordindria do
previsto para a
CONSUN em
integralizacdo
28 de janeiro
de sua carga horaria e
de 2025.
75% (setenta e cinco por
cento) desse prazo.
Autorizado Reconhecimento nos
pela 492 | termos do art. 101, da
Reunido Portaria Normativa n?
Ordindria do | 23, de 21 de dezembro
X 160 Semestral
CONSUN em | de  2017. Processo
10 de | protocolado no sistema
fevereiro de | e-MEC sob o n?
2020. 202306611.
Renovagao de
CONAS
Reconhecimento  pela
26/02/1999
Nutricao X 100 Semestral Portaria n® 109, de
CONSUN
04/02/2021, publicada
26/03/1999
no DOU em 05/02/2021.
Reconhecimento nos
termos do art. 101, da
Portaria n?
Portaria Normativa n¢
513, de
23, de 21 de dezembro
Odontologia X 100 Semestral | 19/07/2018,

publicada no
DOU em
24/07/2018.

de 2017. Processo
protocolado no sistema
e-MEC sob o n?

202211023.
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Grau Vagas Regime Condigao legal
Curso Bach | Lic | Tec | anuais de Autorizagao Reconhecimento/
Autoriza | matricula Renovagao de
das Reconhecimento
Decreto n° | Renovacao de
9.591 de | Reconhecimento  pela
Pedagogia X 100 Semestral | 28/01/1966 | Portaria N2 923, de
“MG” 27/12/2018, publicada
29/01/1966 | no DOU em 28/12/2018.
Renovacdo de
CONAS
Reconhecimento  pela
26/02/1999
Psicologia X 100 Semestral Portaria n?2 551, de
CONSUN
03/12/2020, publicada
26/03/1999
no DOU em 07/12/2020.
Renovacdo de
Reconhecimento  pela
Publicidade CONSUN de
X 100 Semestral Portaria n® 1.018, de
Propaganda 26/03/1999
26/09/2017, publicada
no DOU em 27/09/2017.
Reconhecimento  sera
protocolado no sistema
Autorizado
e-MEC no periodo
pela 572
compreendido entre
Reunido
Terapia metade do prazo
X 80 Semestral | Ordindria do
Ocupacional previsto para a

CONSUN em
28 de janeiro

de 2025.

integralizacao
de sua carga horaria e
75% (setenta e cinco por

cento) desse prazo.

Obs.: Bach (bacharelado); Lic (licenciatura); Tec (tecndlogo).

Cursos de Graduacao Presencial do UNIPAC — Campus Juiz de Fora
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Curso Grau Vagas anuais | Regime Condicao legal
Bach | Lic | Tec | Autorizadas de Autorizagdo Reconhecimento
matricula
Renovagao de
Reconhecimento
CONAS
pela Portaria n2
11/07/2003
Biomedicina X 120 Semestral 109, de
CONSUN
04/02/2021,
11/07/2003
publicada no DOU
em 05/02/2021.
Renovacdo de
Reconhecimento
CONAS
pela Portaria n2
11/07/2003
Direito X 120 Semestral 949, de
CONSUN
30/08/2021,
11/07/2003
publicada no DOU
em 31/08/2021.
Renovagdo de
Reconhecimento
CONAS
pela Portaria n2
16/03/2001
Farmacia X 120 Semestral 109, de
CONSUN
04/02/2021,
16/03/2001
publicada no DOU
em 05/02/2021.
Renovagao de
Reconhecimento
CONAS
pela Portaria n9
11/12/2000
Fisioterapia X 120 Semestral 109, de
CONSUN
04/02/2021,
29/11/2002
publicada no DOU
em 05/02/2021.
Renovagao de
CONSUN Reconhecimento
Medicina X 94 Semestral
04/06/2002 pela Portaria n2 60,

de 02/02/2018,
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Curso Grau Vagas anuais | Regime Condicao legal
Bach | Lic | Tec | Autorizadas de Autorizagao Reconhecimento
matricula
publicada no DOU
em 05/02/2018
Renovacdo de
Reconhecimento
CONAS
pela Portaria
Medicina 16/03/2001
120 Semestral 109,
Veterinaria CONSUN
04/02/2021,
16/03/2001
publicada no DOU
em 05/02/2021.
Renovagado de
Reconhecimento
CONAS
pela Portaria
10/08/2001
Nutricdo 120 Semestral 109,
CONSUN
04/02/2021,
29/11/2002

publicada no DOU
em 05/02/2021

1.10 CURSOS DE POS-GRADUAGAO OFERECIDOS E SUA SITUAGAO LEGAL

A oferta de vagas, o regime de matricula e a situacdo dos cursos de pds-graduacdo lato

sensu, nas modalidades presencial e a distancia, sdo apresentados detalhados no quadro

abaixo.

Cursos de Pés-Graduagao do UNIPAC — Campus Barbacena

N2 total Status do
Data da de Carga curso
Nome do Curso Modalidade Turno
Criagao vagas Horaria
(anual)
IMPLANTODONTIA | 16/09/2020 | PRESENCIAL | INTEGRAL 12 1160h ATIVO
ORTODONTIA 16/09/2020 | PRESENCIAL | INTEGRAL 12 1620h ATIVO
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N2 total Status do
Data da de Carga curso
Nome do Curso Modalidade Turno
Criacao vagas Horadria
(anual)
ENDODONTIA 16/09/2020 | PRESENCIAL | INTEGRAL | 12 816h ATIVO
RADIOLOGIA 16/09/2020 | PRESENCIAL |INTEGRAL | 12 872h ATIVO
PROTESE DENTARIA | 16/09/2020 | PRESENCIAL | INTEGRAL | 12 860h ATIVO
DENTISTICA 16/06/2020 | PRESENCIAL |INTEGRAL | 12 864h ATIVO
PERIODONTIA 16/09/2020 | PRESENCIAL | INTEGRAL | 12 860h ATIVO
ENFERMAGEM EM
UNIDADE DE
09/07/2018 | PRESENCIAL | INTEGRAL | 50 3600h ATIVO
TERAPIA INTENSIVA
ADULTO
MBA EM GESTAO E
GERENCIAMENTO | 15/01/2018 | PRESENCIAL | INTEGRAL | 50 360h ATIVO
DE PROJETOS
FISIOTERAPIA EM
ORTOPEDIA E 13/12/2013 | PRESENCIAL | INTEGRAL| 50 360h ATIVO
TRAUMATOLOGIA
TREINAMENTO DE
FORCA E PERSONAL | 08/07/2016 | PRESENCIAL | INTEGRAL | 50 360h ATIVO
TRAINER
ENFERMAGEM EM
URGENCIAE 09/07/2018 | PRESENCIAL | INTEGRAL| 50 360h ATIVO
EMERGENCIA
FISIOTERAPIA
) 09/07/2018 | PRESENCIAL | INTEGRAL| 50 360h ATIVO
RESPIRATORIA
NUTRICAO CLINICA | 25/01/2023 | PRESENCIAL | INTEGRAL| 50 360h ATIVO
SAUDE MENTAL | 24/07/2015 | PRESENCIAL | INTEGRAL | 50 360h ATIVO
ENFERMAGEM
) 10/02/2020 | PRESENCIAL | INTEGRAL | 50 466h ATIVO
OBSTETRICA
MBA EM GESTAO | 10/02/2020 | PRESENCIAL | INTEGRAL | 50 360h ATIVO

ESTRATEGICA DE
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Nome do Curso

Data da

Criagao

Modalidade

Turno

NQ total
de
vagas

(anual)

Carga

Horaria

Status do

curso

PESSOAS E
NEGOCIOS

1.11 PERFIL DO EGRESSO DA IES

A educacdo que o Centro Universitario Presidente Antonio Carlos se propde a praticar

em seus cursos visa formar cidadaos numa perspectiva multidisciplinar e interdisciplinar:

v' Com conhecimento necessario para trabalhar, tanto individualmente como em

equipe;

v' Com conhecimento necessario para trabalhar, tanto individualmente como em

equipe;

AN NN

moral, orientado para a construcdo de um mundo socialmente digno.

Com elevada consciéncia politica e social;

Com entendimento técnico para liderar projetos; e

Com conhecimento dos problemas locais, regionais e nacionais;

Com sensibilidade para os problemas da humanidade, do ponto de vista ético e

Assim, o Centro Universitario Presidente AntOnio Carlos propde-se o desafio da

formacao de profissionais competentes e capazes de sobressairem-se diante dos diversos

desafios politicos, sociais, culturais ou econémicos.

Desta forma, o perfil do profissional deve adequar-se as necessidades do mercado de

trabalho enfatizando as questdes éticas, sendo critico, capaz de contribuir para a

transformacdo da sociedade, voltado para o mercado de trabalho, aliando a competéncia

profissional a competéncia humana e espiritual para o exercicio consciente da cidadania, ou

seja, quer preparar profissionais capacitados para competir no mercado moderno, com

responsabilidade, respeito e senso critico, voltado para o crescimento do ser humano, dentro

dos principios sociais, éticos, solidarios e justos.

1.12 QUALIDADE INSTITUCIONAL
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Para o Centro Universitario Presidente Antonio Carlos qualidade institucional é um
atributo que se manifesta em toda sua dinamica processual e nos resultados produzidos, que
expressa a consecucdo, nos graus estabelecidos como desejaveis, da missdo da instituicao,
bem como da observancia de seus principios e diretrizes de a¢ao.

A qualidade, assim entendida, deve estar presente nas atividades-fim que desenvolve
- ensino, iniciagdo cientifica e extensdo, no seu sistema de gestdo e nas relagdes com a
comunidade.

Assim, para se buscar no horizonte institucional, objetivos associados a ideia de
qualidade, faz-se necessario definir referenciais que norteiem as agdes, orientando o seu
planejamento e permitindo avaliar resultados.

Com fulcro em proposi¢cdes da Declaragao Mundial sobre a Educacao Superior no
século XXI (UNESCO, 1998), a IES elegeu alguns referenciais que deverdo orientar o

cumprimento da sua missdao nos proximos anos:

v' Respeito a pessoa enquanto individuo, cidaddo, membro da Instituicdo e da
comunidade externa;

v Respeito a diversidade de pensamento, assegurando a sua convivéncia;

v Convivéncia na diversidade, de tal modo que sejam respeitadas as diferencas e
as divergéncias;

v Disseminacdo de todas as formas de conhecimento que a Instituicdo abriga,
democratizando continuamente o acesso ao mesmo;

v Producdo e inovacdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos que
respondam as demandas sociais;

v' Compromisso com a missdo e os objetivos da IES, privilegiando-a em detrimento

de interesses

1.13 RELACAO ENTRE AS DEMANDAS REGIONAIS E O CENTRO UNIVERSITARIO PRESIDENTE
ANTONIO CARLOS

Na configuracdo do seu plano de operacionalizagado, os idealizadores e envolvidos no
funcionamento da IES, consideraram todos os dados e conhecimentos acerca da realidade
regional e brasileira.

Nesse sentido, a IES se inseriu na regido sob uma perspectiva que tem como foco trés

conceitos basicos:
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v' A IES como meio de capacitacdo técnica e treinamento de profissionais para
instituicOes, empresas e 6rgaos;

v" A IES como patriménio publico na medida em que desempenha fungdes de carater
politico e ético na formagao de cidadaos;

v" A IES como meio para o desenvolvimento econémico, cultural e socioambiental.

No que diz respeito ao primeiro conceito, ha que se considerar que o desenvolvimento
econdmico estd atrelado diretamente a oferta de Educacao e, em detrimento, da formacao
de profissionais para atuar no mercado de trabalho em diversas areas necessarias ao
desenvolvimento socioeconémico e dos servicos basicos a populacdo: saude, educacgao,
justica etc.

Os dados socioeconO6micos da regido de insercao da IES demonstram que, mesmo com
o grande numero de Instituicdes de Ensino Superior criadas na ultima década, o problema da
qualificagdo para o mercado de trabalho e a regulacdo da justica social persistem, quadro que
se agrava ainda mais quando analisa apenas a drea da saude.

Dessa forma, a IES teve em sua génese o carater de ndo se constituir apenas como mais
uma IES implantada no Campo das Vertentes, mas como uma IES que tem consciéncia plena
de que seu papel como instituicdo de ensino superior converge para sua propria consciéncia
de que é preciso melhorar o cendrio regional em termos profissionais e sociais para que todos
os setores da sociedade e da economia tenham também o desenvolvimento adequado, afinal
tudo passa direta ou indiretamente pela Educacao.

No que se trata dos futuros cursos planejados para a IES, de diversas areas do
conhecimento, hd que sempre se formar profissionais com competéncias e habilidades
necessarias e eficazes para o mercado de trabalho.

Nesse viés, além de considerar os dados estatisticos da demanda da regido por
determinados profissionais, a continuidade do trabalho de expansao da IES dar-se-a a partir
da juncdo dos atores académicos e os agentes dos orgaos, instituicdes e empresas, publicas e
privadas, implantadas nas cidades de Barbacena, Juiz de Fora e regido numa concepcao de
agenda que realmente seja voltada ao atendimento das suas demandas por mdo de obra
qualificada e ndo apenas “formada”.

No que diz respeito ao segundo conceito norteador, ha que se considerar que os dados

socioestatisticos que foram apontados neste capitulo demonstram que ha a necessidade de
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estabelecimento de novas IES com perspectivas acerca de uma formacgdo ético-politica que
constitua cidaddos conscientes de seu real papel frente aos anseios sociais.

Afinal, s6 dessa maneira, como ja apontamos anteriormente, serd possivel inserir
socialmente aqueles que vivem a margem da sociedade. Ou seja, trata-se de uma
singularidade da IES a expectativa de que tais problemas ndo pertencem e ndo terao solugao
Unica e exclusiva na vontade e nos anseios das instancias publicas, mas no movimento de uma
nova sociedade frente aos problemas da vida moderna que gerou uma gama de contextos de
desigualdade social.

Alids, diga-se de passagem, o Estado é um dos contextos que mais necessitam de tais
perspectivas, pois € um cendrio que so6 é passivel de mudanca a partir da educagdo. Da mesma
forma, hd que se convir a necessaria preservacao da cultura e do patriménio ambiental,
riquezas que so se preservam mediante a valorizagdao destas em todos os niveis educacionais
e o Centro Universitario Presidente Anténio Carlos tem plena consciéncia de seu papel no que
diz respeito a formar individuos capazes de intervir positivamente na preservacdo da sua
propria cultura e patrimonio ambiental.

Nesse mesmo viés social, hd que se considerar que a IES através de parcerias com
empresas e 6rgaos publicos, tem como campo pratico para as a¢des extensionistas voltadas a
preservacao do patrimoénio cultural e ambiental as movimentacdes culturais e patrimoénio
socio-historico do Estado, bem como a expectativa de continuar o seu trabalho de maneira a
regular e valorizar o meio ambiente, considerando o homem como parte dele. Afinal, a IES
estd inserida em uma regido de grandes riquezas naturais e tem como um de seus focos a
sustentabilidade inserida em seus objetivos institucionais.

No que tange ao terceiro conceito norteador da IES destaque-se que a IES tem um
papel preponderante no desenvolvimento socioecondmico regional na medida em que tem
conhecimento acerca da totalidade das suas demandas e necessidades da sua regido de
insercdo. Ou seja, trata-se da relevancia do conhecimento da IES acerca da sua prépria
realidade de insercdo e das perspectivas socioecondbmicas regionais, o que faz com que a IES
tenha como norte uma formacao integral do individuo, capacitando-o a realizar as funcdes
determinadas ao desenvolvimento regional, sob o dmbito de formar o homem como um ser
social e histérico-social; social no sentido de que o sujeito tem a consciéncia de sua relacdo
com o outro e de sua responsabilidade sobre a construcdao da sociedade em que se insere,
histérico no sentido de ser um individuo consciente de seu papel na transformacdo da sua

regido, da sua histéria e de outrem.
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Assim, a IES tem plena consciéncia de que é necessaria em sua regido, haja vista ela
buscar formar um sujeito cidaddo no sentido estrito e auxiliar no desenvolvimento
socioeconOmico, cultural e ambiental, o que requer constituir uma identidade do egresso que
se estabelece a partir do percurso formativo de uma profissdo/area escolhida e de uma
mudanga de paradigma social centrado na corresponsabilidade.

Essa pratica identitaria, ao se estabelecer com as perspectivas da cidadania e do
constructo social, constitui-se também no ambito das expectativas mercadoldgicas, haja vista
a IES ter como norte a ideia de que a sociedade contemporanea é produzida a partir da
indissociabilidade entre as suas perspectivas constituintes: economia, politica, mercado de
trabalho, comunicagdo, interagao etc.

Logo, a IES, a partir do didlogo constante com o mercado de trabalho e as demandas
sociais, econdmicas, ambientais e culturais, procura estabelecer praticas de construcdo de
conhecimentos centradas em formar um profissional que seja um valor para as instituicdes
gue necessitam de suas competéncias e habilidades, e ndo apenas um sujeito capaz de
executar uma determinada tarefa.

Enfim, a regido onde se situa a IES, conforme caracterizacdo anteriormente
apresentada, é um espaco social e econdmico que demanda por uma intervenc¢ao qualificada
para a geracdo de desenvolvimento. Assim, o UNIPAC por sua vez, desde sua génese se disp0s
ndo apenas a atender as demandas da sua regido de insercao, mas de ser, principalmente,

participe de sua histdria e, portanto, da sua construcao.

1.14 FILOSOFIA INSTITUCIONAL

O Projeto Pedagdgico Institucional do Centro Universitario Presidente Antonio Carlos
busca a humanizacado do ser humano e da sociedade a qual pertence, visando a melhoria da
qualidade de vida a partir da sua realidade regional. Em razdo desta concepcdo e
compromisso, a IES projeta suas politicas e planos de acdo na direcdo da contextualidade, da
funcdo politico-social que Ihe cabe neste contexto e da contribuicdo que as ciéncias e a
iniciacdo cientifica trazem as institui¢cdes, ao sistema produtivo e a prépria sociedade. Tais
diretrizes e politicas visam também a modernizacdo e a emancipacgdo sociopolitica e cultural
da comunidade da regido de abrangéncia da IES, ou seja, nessa expectativa como uma praxis

de mudanca de realidade para o Ensino Superior.

65



O projeto académico-cientifico da IES inspirou-se na dimensdo histérica e no
dinamismo da sociedade que Ihe dad forma e conteldo. Nesta perspectiva, as ciéncias e o
conhecimento desenvolvidos através do ensino, da iniciacdo cientifica e da extensdo
cumprem a fungao de mediag¢dao dentro e fora da IES, como meios e instrumentos criticos,
dinamizadores e fortalecedores dos individuos, instituicdes e segmentos sociais.

A fungao académico-pedagdgica da IES, em cumprimento as suas fun¢des especificas
e em atencdo ao seu projeto institucional é, portanto, a de intervir produtivamente na
sociedade, de forma a potencializar sua capacidade criativa e gerar situa¢des de superagao
em relacdo a estagios vigentes, projetos interdisciplinares e a construcao de cenarios futuros
necessarios e desejaveis.

Assim, este Projeto tem como norte a marca da participacdo da comunidade
académica e da integracdo de seus componentes, ou seja, ndo considerando o trabalho
terminado; ao contrario, submetendo-o a avaliagdo permanente, sempre, com o
desenvolvimento regional e global, com o aperfeicoamento institucional, e coerente com os
objetivos da IES.

O ensino, a iniciacdo cientifica e a extensao sdo, portanto, as especificidades da IES que
funcionam como meio e instrumentos para cumprimento da finalidade social e publica.

Este Projeto Pedagdgico Institucional direciona a Instituicdo para as seguintes funcdes

politico-sociais:

a) Ser uma Instituicdo de Ensino Superior aglutinadora das agéncias sociopoliticas e
econdmicas, com vistas ao planejamento regional;

b) Tornar-se uma Instituicdo de Ensino Superior condutora do processo de
desenvolvimento e de crescimento regional, em todos os setores nos quais
desenvolvem seus programas;

c) Exercer uma funcao critico-cientifica da realidade, produzindo alternativas inteligentes
e inovadoras; e

d) Promover a divulgacdo de seu trabalho e da produgdo como propostas para
revitalizacdo, orientacdo e promocao das instituicdes, organiza¢cdes e comunidades em

suas diversas areas de atuacao.

O desenvolvimento destas fungGes proporciona a IES a efetivacdo de seus fins e a garantia

de que seu projeto institucional e pedagdgico tenha relevancia, tanto para o desenvolvimento
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académico, cientifico e tecnoldgico, quanto para a promogdo sociopolitica e cultural das

comunidades que compdem a regido de abrangéncia da Instituicdo.

1.15 PRINCiPIOS FILOSOFICOS E TECNICO-METODOLOGICOS QUE NORTEIAM AS PRATICAS
ACADEMICAS

Considerando a observagdo e a reflexdao como principios cognitivos de compreensao
da realidade, torna-se necessario aprofundar e ampliar a articulagdo teoria e pratica na
estrutura curricular, integralizando todas as atividades académicas fundamentais para a
producdo do conhecimento na area dos cursos. Os diversos elementos construidos pelas
multiplas atividades de ensino-aprendizagem articulam-se em uma concorréncia solidaria
para a criacao do sentido e do conhecimento.

O UNIPAC adota acbes inovadoras a partir de praticas de estudos com metodologias
ativas de aprendizagem e a implementac¢ao da sala de aula invertida que provocam em seus
alunos o desenvolvimento da autoaprendizagem, estimulando a autonomia intelectual e a
articulacdo entre teoria e pratica, plenamente alinhadas ao perfil profissional do egresso do
curso.

Em funcdo de sua missdo e dos seus objetivos, a IES concentra esforcos para contribuir
na formacdo integral do individuo, despertando-lhe o senso critico, o critério ético e a
capacidade de julgar e agir corretamente, formando cidaddos conscientes, capacitados para
a vida profissional e civica, conforme as exigéncias da sociedade moderna.

O processo educativo dos cursos de graduacdo atende as politicas definidas no PDI ao
propor, na sua organizacao didatico-pedagdgica, um conjunto de atividades de ensino-

aprendizagem que orientam para a formacdo de um cidadao profissional com:

a) Sdlida formacado, técnica e cientifica;

b) Compromisso com a ética, estética e principios democraticos;
c¢) Formacdo humanistica;

d) Responsabilidade social, ambiental e cidadania;

e) Espirito investigativo e critico;

f) Capacidade de aprendizagem auténoma e continuada;

g) Disposi¢do para trabalhar coletivamente.
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A Instituicdo elaborou seu Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI a partir da
reflexdo, discussdo e colaboragdo de toda a comunidade académica, e assumiu seu
cumprimento integral como um compromisso institucional, tendo presente em suas agdes
que este compromisso estabeleca os principios da identidade institucional e expresse a
missdo, os objetivos, os valores, as praticas pedagdgicas, as politicas de ensino e extensao e
sua incidéncia social e regional.

Através de critérios pedagdgicos, a politica de ensino da IES privilegia a formagao por
competéncias e habilidades. Assim, a estrutura e a concepcado curricular visam favorecer a
flexibilidade e a interdisciplinaridade, investem em projetos alinhados com a identidade e com
a missado institucional, fortalecem diversas modalidades de ensino-aprendizagem, assim como
fomentam a inovacgdo, a producdo do conhecimento e a participacdo nas atividades e
compromissos da comunidade académica.

Tais aspectos da politica institucional sdo expressos nos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos na medida em que os componentes curriculares promovem o desenvolvimento
integral do aluno, centrado em competéncias e habilidades proprias dos profissionais de cada

Curso.

1.16 PLANEJAMENTO DIDATICO-INSTRUCIONAL

A |ES estabeleceu como plano académico o conjunto das atividades de Ensino,
Iniciagdo Cientifica e Extensao.

A concep¢ao fundamentada na missao, que foca o crescimento socioecondémico e
politico-cultural no ambito de sua abrangéncia, remete a execucdo de seus programas a uma
integracdo com os diversos espacos sociais que compdem o municipio do seu entorno e a uma
articulagdo sistematica com instituicGes e organismos externos com quem estd interagindo.

Em funcdo desta concepcao e politica, a operacionalizacdo do plano académico da IES
estd a cargo de seus érgdos administrativos-académicos, que desenvolvem os seus projetos
de ensino, iniciacdo cientifica e extensao.

Para o cumprimento do Projeto Pedagdgico Institucional, estabeleceu-se as seguintes

linhas basicas de acdo:

e desenvolver uma sistematica organizacional que harmonize o funcionamento

de todos os 6rgdos e setores da |IES por meio de um mecanismo adequado de
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interacdo e comunicacao interna e externa;

e viabilizar economicamente a Instituicdo, sobretudo, para |he dar efetivas
condigdes para o ensino, a iniciagdo cientifica e a pds-graduacao;

e articular a interagdo do ensino, iniciagao cientifica e extensao nas perspectivas
dos cursos atuais e dos que venham a ser criados;

e criar condicdes institucionais para garantir cursos de pds-graduacgao, com vistas
ao aperfeicoamento, tanto dos seus recursos humanos, como dos profissionais
de sua drea de abrangéncia;

e fortalecer sua identidade comunitdria, pela interacdo da Instituicdo com sua
area de influéncia, principalmente nos campos da cultura, educacao, saude e
meio ambiente;

e aprimorar a infraestrutura, para o melhor desenvolvimento dos projetos atuais
e a implanta¢ao dos projetos previstos;

e aperfeicoar o espirito participativo dos membros da comunidade académica;
efetivar a participagdao dos membros da comunidade externa na solu¢do dos

problemas da IES e dos problemas da prépria comunidade.

1.17. PLANEJAMENTO DIDATICO-PEDAGOGICO

O Centro Universitario Presidente Anténio Carlos desenvolve a educacdo superior a
partir de cursos de graduagdo nos graus de Licenciatura, Bacharelados e Tecnoldgicos, cursos
de extensdo, de Pés-Graduacdo, na modalidade presencial e EaD, a partir de credenciamento
especifico.

Na educacdo superior, o processo pedagdgico segue as Diretrizes Curriculares
Nacionais, da énfase as tematicas regionais, utilizando, sobretudo, métodos e técnicas que
levem a participacdo do aluno, tais como: resolucdo de problemas, debates, seminarios,
simpdsios, dindmica de grupo e iniciacdo cientifica.

Os Projetos Pedagdgicos sintetizam a estrutura dos cursos nas matrizes curriculares,
onde ficam evidenciadas as disciplinas, carga hordria, ementas e metodologias para o
processo de formacdo do aluno.

Em cada disciplina sdo utilizados, na medida do possivel, todos os meios de ensino e
estimulo a iniciacdo cientifica e extensdo, promovendo-se assim, na aprendizagem, a

indissociavel vinculagdo existente entre producdo, disseminacdo e transmissdo do
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conhecimento, tendo por meta a formacao integral e a preparac¢do do aluno para o mercado
de trabalho.

Os cursos de graduacado da IES sdo um conjunto de atividades académico-pedagédgicas
sistematizadas, que visam a determinados objetivos de formag¢do académica ou profissional,
estdo organizados de forma a que todos os créditos possam ser normalmente obtidos, dentro
de um conjunto de periodos letivos, previamente estabelecidos, de acordo com a legislacao
em vigor.

A [ES estabeleceu as diretrizes que norteiam os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
graduacdo, entendido como um processo de revitalizacdo dos cursos de graduacdo a partir de
sua permanente avaliagao e reconstrugao coletiva.

Dessa forma, os cursos de graduacdo tém uma concepcao filoséfica, embasada e
substanciada no que prevé a missdo da IES. A elaboracdo dos Projetos Pedagdgicos dos cursos
de graduacao segue diretrizes estabelecidas em resolu¢des especificas do MEC. A estrutura

dos PPCs segue os seguintes principios:

I. A concepcdo filoséfica norteadora do processo ensino-aprendizagem do curso, nos
seus diversos niveis, apresenta uma concep¢ao de mundo, de sociedade e de homem
que se deseja para o egresso.

Il. Definicao do perfil profissional, estabelecendo suas habilidades e competéncias, bem
como areas de atuacao;

lll. A composi¢cdao da matriz curricular deve atender aos seguintes pressupostos:

a. as Diretrizes Curriculares Nacionais;

b. niveis de flexibilizacdo e interdisciplinaridade curricular de acordo com as
necessidades do curso;

c. concepcao da relacdo entre teoria e pratica;

d. identificacdo de uma concepcdo pedagdgica norteadora;

e. conceituacdo das formas de interacdo entre ensino- iniciacdo cientifica -extensao;
f. uma concepcdo e uma sistematica de avaliacdo do processo de ensino e da
aprendizagem;

g. as perspectivas e possibilidades interdisciplinares no planejamento, na selegdo e

organizacao dos conteuldos curriculares na Educacao.

70



As matrizes curriculares dos cursos de educacdo superior oferecidos abrangem uma
sequéncia ordenada de disciplinas, cuja integralizacdo dara direito ao correspondente
diploma ou certificado.

A |ES caracteriza “disciplina” como o conjunto de estudos e atividades de um campo
definido de conhecimento, correspondente a um programa a ser desenvolvido, num periodo
letivo, com determinado numero de créditos. As disciplinas do curriculo sdo as fixadas,
atendendo as peculiaridades regionais e as necessidades de formacao geral, humanistica e
profissional; observada a legislagao vigente.

O curriculo dos cursos de graduacdo tem organizacdo propria, com uma grade seriada
para localizagdo do aluno acerca de sua fase no curso, ordenados em fases semestrais com
pré-requisitos, quando necessarios.

O programa de cada disciplina é elaborado a partir da ementa estabelecida no Projeto
Pedagdgico do Curso, sob a forma de plano de ensino pelo professor da disciplina, discutido e

aprovado pelo Colegiado competente.

1.18. PARAMETROS PARA SELECAO DE CONTEUDOS E ELABORACAO DE CURRICULOS

A selecdo de conteldo é o resultado de um universo maior de conhecimentos e
saberes conforme o objetivo que se tenha de educacgdo. Para formar um ser humano critico e
participativo na sociedade é necessario selecionar conhecimentos diferentes daqueles que
sdo tradicionalmente escolhidos e que ndo priorizam a criticidade.

A definicdo dos conteldos para elaboracdo dos curriculos desenvolvidos nos
diferentes cursos da IES leva em conta a andlise da realidade, foco nos aspectos da insercdo

regional da Instituicdo e operada com referenciais especificos, tais como:

v' Socioantropoldgico, que considera os diferentes aspectos da realidade social em
gue o curriculo é aplicado. Visam despertar no aluno a consciéncia para os problemas
brasileiros e mundiais, de modo que possa capacitd-los a exercer uma profissdo na
sociedade com respostas conscientes e livres para a construcdo de um mundo onde
todos tenham oportunidades iguais, onde todos participem na produgao consciente do
espaco, exercendo a cidadania e, consequentemente, a democracia plena;

v' Psicolégico, que se volta para o desenvolvimento cognitivo do aluno;
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v'  Epistemoldgico, que se fixa nas caracteristicas proprias das diversas areas do
saber tratadas pelo curriculo;
v'  Socioecondmico, que leva em consideracdo as necessidades regionais e o

desenvolvimento inovador e sustentavel necessario a sociedade em que se insere.

Assim, a selecdao de conteldos programaticos e a elaboragao dos curriculos dos Cursos

de Graduacdo ocorre sob orientacdo e supervisdo do Nucleo Docente Estruturante, que

considera as eventuais modificagGes a serem acrescidas aos Projetos Pedagdgicos dos Cursos

e dentre suas atribuicdes devem contemplar o estudo e analise aprofundada de novas formas

de flexibilizacao dos diferentes curriculos e que atenda a diversidade regional, as exigéncias

legais, bem como, a busca de um pensamento coletivo.

Para tal, os docentes envolvidos no processo devem:

v' Tomar como referéncia a pratica profissional, analisar criticamente as formas de
selecdo e organizacdo dos objetivos e conteldos, assim como o seu significado no
processo de ensino, identificando qual a concep¢do de homem, mundo e educacdo
gue estdo orientando essa pratica.

v’ Discutir a importancia da determinacdo dos objetivos como elementos que
orientam o processo, envolvendo a selecdo de conteudos, procedimentos, avaliacao,
e definindo o tipo de relagao pedagdgica a ser estabelecida.

v’ Considerar que o contetdo sé adquire significado quando se constitui em um
instrumental tedrico-pratico para a compreensao da realidade do aluno, tendo em

vista a sua transformacao.

Para assegurar a qualidade do ensino na Instituicdo e garantir o atendimento as

diretrizes pedagdgicas estabelecidas, as seguintes atividades sdo desenvolvidas:

v arevisdo continua dos curriculos;

v’ aatualizacdo permanente de programas, ementas, bibliografias e planos de ensino;
a dinamizacdo das atividades prdaticas de formacdo profissional; a orientacdo
académica; a ampliacdo dos recursos de apoio ao ensino; o aperfeicoamento docente;

a qualificagao docente; a criagdo de novos cursos; a elaboragdo e revisao dos projetos
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pedagodgicos dos cursos e a autoavaliacdo constante visando ao aperfeicoamento do

trabalho desenvolvido.

Assim, no que concerne a revisdo/atualizacdo dos conteldos e curriculos a IES

considera o que segue:

v’ Coeréncia do curriculo com os objetivos do curso;

v’ Coeréncia do curriculo com o perfil do egresso;

v Coeréncia do curriculo face as Diretrizes Curriculares Nacionais;

v' Atendimento as legislacdes e demais diretrizes emanadas pelo MEC;

v' Adequacdo da metodologia de ensino a fundamentacdo tedrico-metodoldgica do
Ccurso;

v’ Inter-relac3o e integracdo entre as disciplinas;

v Dimensionamento da carga hordria das disciplinas;

v' Adequacdo e atualizac3o das ementas e programas das disciplinas;

v' Adequacdo, atualizacdo e relevancia da bibliografia.

1.19. PLANEJAMENTO DIDATICO-INSTRUCIONAL E POLITICAS DE ENSINO DE GRADUAGAO

Para o Centro Universitario Presidente Antonio Carlos, o ensino continua sendo uma
acdo processual, interativa e intencional sistematizada entre professores e alunos, os quais
interagem através dos mais diversificados meios de comunica¢dao disponibilizados na
atualidade para a execucdo das praticas pedagdgicas.

Ainterdisciplinaridade e a transdisciplinaridade sao categorias prementes no processo
de ensino-aprendizagem para aquisicdo do conhecimento ja produzido, indicando caminhos
para producdo do novo.

O envolvimento da comunidade tem como propésito identificar e atender suas
demandas e necessidades com compromisso de divulgar sua producdo cientifica, o que ocorre
pela publicacdo em meios fisicos e digitais, bem como, seminarios e palestras. Como resposta
ao almejado pela sociedade regional, participa efetivamente com a aplicacdo destes
conhecimentos adquiridos e produzidos nas solu¢gdes dos problemas apresentados, bem
como, com as iniciativas inovadoras, com seus projetos de ensino-aprendizagem focados no

empreendedorismo, na inovagao e na sustentabilidade, proporciona o cumprimento de seu
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efetivo compromisso institucional promovendo o desenvolvimento regional e,
consequentemente, da sociedade.

Neste contexto, o UNIPAC tem como principio pedagdgico a indissociabilidade do
ensino, da iniciagdo cientifica e da extensdo. Ou seja, norteada pela sua concepgao de ensino,
a |ES procura em todo seu percurso educativo vincular a triade do ensino superior ensino-
iniciacdo cientifica -extensao aos Projetos Pedagdgicos dos cursos de graduagao.

Ao efetivar estas acdes, desenvolve ensino com qualidade, ampliando e melhorando
as condicOes de oferta. Ha que se destacar que a vinculagdo destas a¢Oes esta diretamente
conectada a um corpo docente qualificado, e infraestrutura necessdria, o que a IES
disponibiliza a comunidade académica e a sociedade.

As politicas de Ensino da IES visam o ensino como forma de inserir o cidaddo em um
processo em que, ao mesmo tempo em que apreenda as técnicas relativas a profissdo
escolhida, permita a constituicdo de uma visdo universal da ética, voltando-se para a
valorizacdo da diversidade, do meio ambiente, da meméria cultural, além do desenvolvimento
de ac¢des afirmativas dos direitos humanos e da igualdade étnico-racial.

Essa visao holistica se da através de praticas integrativas e inovadoras que posicionam
o aluno como centro do processo de aprendizado, discriminadas em seu Plano de

Desenvolvimento Institucional.

1.20. MOBILIDADE ACADEMICA E INOVACAO

A Conferéncia Mundial sobre o Ensino Superior (Paris, outubro 1998) diz que: “os
sistemas de educacdo superior devem fortalecer sua capacidade de conviver com a incerteza,
de mudar e provocar mudanca”, acompanhada pela constante expansdo e renovacdo do
conhecimento, a ser cada vez mais tratado a partir das formas interdisciplinares e de sua
natureza complexa.

O atual cenario impulsiona o futuro das IES com base no fendmeno da globalizacao,
gue vem revolucionando todas as politicas governamentais e as faz assumir um viés tendo em
vista as influéncias econémicas e financeiras, principalmente, como as socioculturais e
educacionais. Os gestores ha muito ndo podem mais ignorar esta conjuntura, como também
as instituicdes de ensino superior, pela sua natureza, ja se encontram no caminho de busca
de aperfeicoamento de sua gestdo para interporem-se no cenario da educacdo e do

conhecimento globalizado.
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Assim, torna-se imprescindivel que a Instituicdo mantenha uma visdao ampliada e
prospectada nos cendrios que se apresentam, de forma a proporcionar em seus diversos
cursos, uma formacao profissional sustentada em diretrizes pedagégicas que favorecem ao
futuro egresso as competéncias necessarias a sua atuagdao no mercado de trabalho,
acompanhadas da capacidade de construir seu perfil ao longo dos anos, por meio da educacgao
continuada.

Para a mobilidade académica, as IES passaram a ofertar (através de editais) inscri¢cOes
para alunos que gostariam de estudar pelo menos um semestre em outro Estado e/ou outra
Instituicao.

Ndo existe uma regra especifica, pois cada IES possui seus préprios processos, apesar
de serem semelhantes. Na maioria das vezes o aluno aproveita o conteldo cursado na outra
Instituicdo para com as disciplinas ainda a cursar na sua estrutura curricular.

A mobilidade académica proporciona ao aluno, além do enriquecimento do curriculo,
uma série de conhecimentos e experiéncias que ndo teria estudado na mesma Instituicao.

Nao distante da perspectiva da Instituicdo e da mobilidade académica, podemos olhar
também para o lado da inovacdo académica, buscando melhorias no processo continuo no
ensino superior.

Podemos dizer que a educacgado superior passa por mudancas e é preciso ser repensada.
Este repensar dever ser no tocante ao espaco fisico, ao ensino atual, o professor deve ser um
facilitador, o aluno devera ter mais autonomia, a insergdo das tecnologias e a gestdao devem
ser voltadas a inovacdo, garantindo ao aluno este protagonismo em sua aprendizagem.

As Instituicdes devem, contudo, diante destas perspectivas, propor projetos, atitudes
e tecnologias que fardo diferencas significativas no ensino e no aprendizado. Estas
transformacdes ndo podem ser desordenadas e sem visdo de futuro, portando devem ser
planejadas e, em cada uma das etapas, avalia-las para verificar se ha beneficios.

E necessdrio inovar sempre e este foco deve ser o aluno e também o corpo docente.
Quando falamos em também ter o foco no corpo docente para utilizar ferramentas
tecnolégicas e metodologias inovadoras, devemos primeiramente prepara-los para este novo
processo.

O processo de inovacdo académica deve ser na perspectiva das competéncias,
habilidades e atitudes que farao a diferenga do nosso egresso diante do mercado de trabalho
gue, a cada dia, fica mais exigente. Esta exigéncia se da nas competéncias: responsabilidade;

pré-atividade; lideranca; e capacidade na tomada de decisao.
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Neste sentido, ndo podemos continuar com o mesmo padrao de anos, onde tinhamos
a figura do professor, o quadro e o aluno. A internet estd em nosso cotidiano e exige
mudancas, pois as informacdes estdo nas maos dos estudantes online e as IES precisam
acompanhar esse novo momento.

Precisamos formar professores com conhecimento diversificado e que aplicam essa
nova cultura no cotidiano em sala de aula, preparando os alunos para o mercado de trabalho.
Com esta mudanca podemos transformar o nosso meio académico em um ambiente atrativo
aos alunos de forma que estimule a criatividade académica.

Para consolidar e implantar a area de inovacdo académica, a IES devera ter: lideranca
e pessoas compromissadas; politicas institucionais de incentivo e reconhecimento do
processo de inovagao académica; capacidade de fazer gestdao das mudancas culturais; agenda
de aprendizado institucional; investimento em processos de inovacdo; infraestrutura e

comunicagao.

Dentre os objetivos da mobilidade académica, podemos destacar:

v Proporcionar experiéncias de educac¢io para a comunidade em outras IES vivenciando
a sua cultura regional;

v Preparar servidores e académicos para participacdo em atividades em outras IES;

v Alcancar exceléncia nos indicadores de desempenho institucional, estabelecidos pelo

SINAES, no que diz respeito a Mobilidade.

1.21 RESPONSABILIDADE SOCIAL

O Centro universitario Presidente Anténio Carlos tem consciéncia do seu papel no
contexto educacional e da presenca social que exerce na comunidade onde estd inserida, em
seu Estado e no seu Pais. O seu futuro é desenhado tendo por base a interacdo com a
sociedade, responsavel pelo alcance dos objetivos institucionais e pela continuidade do
interesse publico em torno das suas potencialidades. Considerando isso, a instituicao
promove a integracdo com a comunidade por meio de suas atividades extensionistas,
convénios de estagio, visitas técnicas, projetos, etc.

A IES oferece disciplinas que visam desenvolver o entendimento e a importancia da

responsabilidade social e da sustentabilidade, como a filosofia, abordando a compreensdo do
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ser humano como pessoa, através da educacdo ambiental com ensinamentos de estratégias
e principios na elaborag¢do de projetos sustentaveis, através da sociologia tendo o ser humano
como um ser social capaz de intervir e transformar a realidade social.

Sao atividades desenvolvidas para promover essa integragao:
Educagdo Social — Os cursos desta Instituicdo atuam interdisciplinarmente em instituicdes
regulares de ensino, no setor privado e publico, mediante a parcerias e convénios
estabelecidos. Parcerias gratificantes que oportunizam a toda comunidade académica maior
insergdo social na cidade de Barbacena e regiao.
Nucleo de Atendimento Psicopedagdgico e de Acessibilidade — O Nucleo visa contribuir com
alunos e professores, por meio da orientacdao psicopedagdgica, para que 0 processo ensino
aprendizagem transcorra de forma saudavel e eficiente. E destinado a toda comunidade
académica, tendo como objetivos intervir nas dificuldades de aprendizagem e auxiliar nas
questdes afetivas e de relacionamento.
Programa de Nivelamento — tem como objetivo reduzir problemas como a evasdo ou
reprovacgao do aluno ja nos primeiros periodos do curso, ensejando, primeiramente, a ado¢ao
de métodos pedagdgicos que permitam a reorientacdo do processo ensino-aprendizagem e o
resgate dos conteldos nao assimilados pelo aluno advindo do Ensino Médio, essenciais ao
aprendizado académico.
Eventos Cientificos, Artisticos e Culturais — consiste na realizacdo de palestras, apresentacées
artisticas e culturais objetivando enriquecer a formacao discente. Tais eventos sdo preparados
previamente pelos coordenadores de cursos, corpo docente e corpo discente. Apresentacoes
de livre escolha dos discentes podem ser propostas, entretanto desenvolvidas sob a
supervisdo de um professor. Também é possivel convidar pessoas da sociedade civil
organizada para integrar as apresentacdes.
Semanas e/ou Jornadas Académicas — Evento realizado semestralmente/anualmente pelos
cursos ou intercursos, concebido com base em uma visdo educacional de que o ato de educar
se concretiza ao despertar no outro a curiosidade e a vontade de seguir em frente,
estimulando-o ndo apenas a buscar por conhecimento, mas também a perseguir a necessaria
maturidade para o exercicio pleno da cidadania.
Mostra Cientifica — Evento institucional que proporciona a comunidade, em especial aos
estudantes, um momento de vivéncia singular, que transcende a integracao de varias areas,

troca de experiéncias e ampliacdo de conhecimentos.
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Programa de Monitoria — o Programa de Monitoria no UNIPAC Barbacena visa a incorporacao
do aluno em atividades auxiliares da tarefa docente, oportunizando a consolida¢do da sua
formacao académica, a melhoria da qualidade da aprendizagem, a qualificacdo pessoal do
discente, o desenvolvimento de habilidades relativas a carreira docente e a integragao ativa
entre docentes e alunos.

Programa de Iniciacdo Cientifica — o programa de iniciagdo cientifica visa estimular nos
estudantes o interesse pela pesquisa e pela complementacdo da sua formacdo académica
através da participa¢cdao em projetos de Iniciagao Cientifica e grupos de estudos. Nesse sentido,
com o objetivo de cumprir uma das suas func¢des primordiais, que é a construcdo do
conhecimento, o UNIPAC Barbacena investe no Programa de Bolsas Iniciacdo Cientifica
(PROBIC) para alunos e professores orientadores e em grupos de estudos, como o Programa
de Criacdo de Grupos de Estudos e Pesquisa (GEP).

Clinica Veterinaria — a Clinica Veterindria do Centro Universitario Presidente Anténio Carlos
— UNIPAC Barbacena possui uma infraestrutura para realizacdo de atendimentos veterinarios
aos animais pertencentes a populacao de Barbacena e regido. Tem como objetivo principal
proporcionar ambiente adequado ao aprendizado do aluno relativo a pequenos e grandes
animais em relacdo a clinica, a cirurgia, ao diagndstico por imagem (raio-x e ultrassonografia)
e ainda contém os Laboratdrios de Clinica Veterinaria e Analises Clinicas Laboratoriais. A
Clinica Veterinaria realiza atendimentos a comunidade e permite um ambiente de estagio
supervisionado e vivéncia curricular aos alunos do curso.

Projeto Abraga UNIPAC - realizado ao final do ano, direcionado também a alunos do Ensino
Médio, onde Coordenadores e Professores fazem um debate com os participantes acerca de
como o estudo tem poder transformador na vida de todos, bem como as rela¢les e
oportunidades que sdo criadas em um ambiente académico e, na sequéncia, sdo apresentados
os cursos oferecidos pela IES, mostrando o perfil do egresso e o mercado de trabalho, entre
outras informacoes.

UNIPAC na Praga — referem-se a ac¢les sociais itinerantes que acontecem nos bairros da
cidade e regido, através de atividades desenvolvidas pelos diversos cursos, com atendimento
direto a populacdo carente por meio das especialidades de cada um daqueles segmentos.
Projeto Aliviar — é um Projeto de Extensdo do UNIPAC Barbacena, coordenado pelo curso de
Fisioterapia e Psicologia visa proteger e preservar a saude mental, emocional e fisica dos
funcionarios do UNIPAC Barbacena, desenvolvendo a¢bes para proporcionar aos funcionarios

uma melhoria da qualidade de vida em seu ambiente de trabalho. A proposta é a adogdo de
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praticas sistematicas para a promoc¢do da saude e do bem-estar dos professores e
funcionarios.

Roda de Conversa — que busca criar um espaco de escuta coletiva atenta e de divulgacdo de
informacgdes sobre organizagcao de rotina e estudos para os alunos da IES.

Clinica Escola “Vera Tamm de Andrada” — faz parte do programa de responsabilidade social
da instituicdo, e foi criada para os académicos desenvolverem atividades educativas e praticas
em 2002, ofertando a comunidade assisténcias na atencdo bdsica e secundaria em saude.
Atualmente, os cursos de Biomedicina, Enfermagem, Farmdcia, Fisioterapia, Nutricao,
Odontologia e Psicologia agregam-se a este programa juntamente com os projetos nela
desenvolvidos. Cada setor foi cuidadosamente planejado, dispondo de equipamentos
diversificados e de tecnologia para avaliacdo, diagndsticos e protocolos de tratamento,
garantindo qualidade no atendimento. A Clinica Escola com a finalidade de atender criancas,
adultos e idosos de Barbacena e regido, prioritariamente de baixa renda, também aos
funcionarios e académicos da instituicdo, dando apoio a comunidade e ao Sistema Unico de
Saude (SUS) de Barbacena e regido.

Sala de Empregabilidade — busca viabilizar um canal entre: as oportunidades, seja de emprego
(estagio, concurso e vagas de emprego) e/ou de desenvolvimento (cursos, eventos, dicas,
entre outros) aos alunos, egressos e comunidade de modo geral.

Estagio curricular e extracurricular — Celebracdo de Convénios de Estdgio e parcerias com
empresas publicas e privadas das cidades no entorno. A difusdo do conhecimento e o
ambiente académico produz, a cada dia, mudancas significativas na forma de vida das
pessoas, gerando empregos diretos e indiretos, movimentando o comércio local e fazendo
girar a rodada economia. Todos esses fatores geram nas pessoas melhor expectativa de
trabalho e de melhoria na qualidade de vida. Desta forma, a IES se integra a comunidade e
promove, por meio de suas agdes, a inclusdo social.

Responsabilidade Social — o UNIPAC Barbacena se orgulha de ha mais de 18 anos participar
ativamente da Campanha de Responsabilidade Social promovida pela Associacdo Brasileira de
Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES) e a cada ano busca reafirmar sua forte atuag¢do no
compromisso de ser uma instituicdo de ensino servidora as demandas sociais. As campanhas
de responsabilidade social das IES particulares, sao um exemplo do trabalho social
desenvolvido ao longo do curso, assim como as atividades de extensdao. Seguem atividades
desenvolvidas:

v Campanha de responsabilidade social das IES particulares 2019: “Ag¢des educativas
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multidisciplinares de Prevencdo e tratamento de alteracdes da cavidade oral e hidratacdo de
idosas institucionalizadas”.
¥v" Campanha de Responsabilidade Social 2020: “Projeto — Educac3o para a Vida, Saude,
Educacado e Cultura para Todos”.
v' Responsabilidade Social 2021: “Doacdo de drgios e sangue”.
v"  Responsabilidade Social 2022: “32 Passeio Ciclistico Amigos do Peito Prevencdo é
Saude”; “UNIPAC Em Movimento Lazer e Promo¢do a Saude”; “Contando e Encantando:
Novos Leitores Formando!”; e “Cuida de mim enquanto eu estiver passando: assisténcia a
saude de criancas e adolescentes em acolhimento”.
v" Responsabilidade Social 2023: “Superendividamento financeiro”; “Desenvolvimento de
Websites para instituicdes sem fins lucrativos”; “Orientacdo Nutricional através de um
Podcast e Programa nas Radios 93 FM, Correio da Serra FM e Campos de Minas FM”; “Manejo
de alunos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) em Condic¢do de Inclusao Escolar”; “Saude
Fisica e Emocional" Escola Estadual Amilcar Savassi”; e “Acdo social — Lar Frederico Ozanam”.
Ressalva-se ainda, no que tange a Responsabilidade Social, o UNIPAC Barbacena se
orgulha de participar ativamente da Campanha de Responsabilidade Social promovida pela
Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES) desde o ano de 2005 e a
cada ano busca reafirmar sua forte atuacdo no compromisso de ser uma instituicdo de ensino

servidora as demandas sociais.

1.22 ACOES E PROGRAMAS QUE CONCRETIZEM A PRESERVACAO DA MEMORIA E DO
PATRIMONIO CULTURAL

O Centro Universitario desenvolve atividades voltadas a preservacdao da memoaria e do
patrimonio cultural do municipio de Barbacena, especialmente, em parceria com a Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura. Dentre as atividades desenvolvidas destacamos:
desenvolvimento de portal com informagdes virtuais de locais turisticos das cidades de
Barbacena e regido, realizagdo de semindrios e palestras envolvendo a tematica da
preservacdo da memodria e do patrimoOnio cultural, sensibilizando os envolvidos para a

referida questao.
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1.23 ACOES E PROGRAMAS PARA A PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

A preocupagao com o meio ambiente é uma constante no UNIPAC Barbacena e esta
prevista na Politica Nacional do Meio Ambiente, instituida pela Lei Federal 6.938/81. Com esta
Lei a protecdo ambiental deixa de ser considerada responsabilidade exclusiva dos 6rgaos
oficiais de meio ambiente e passa a ser compartilhada por todos os demais setores da
sociedade. A incorporacdo do conceito de responsabilidade social na gestdo e no
gerenciamento das empresas tem multiplicado a demanda por profissionais qualificados para
atuar na area de gestdao ambiental.

Para fazer frente a essa demanda, o Centro Universitario Presidente Antonio Carlos de
Barbacena forma profissionais com senso de administracdo e conhecimentos voltados para o
equilibrio do meio ambiente e da boa qualidade de vida no planeta, bem como desenvolve
atividades de extensdao com esse intuito. A IES busca integrar as Diretrizes Curriculares com as
politicas relacionadas com a preservacdo do meio ambiente, estimulando parcerias e
intercdmbio de conhecimentos através de diversos projetos.

O Centro Universitario, por meio de seus cursos, participa ativamente de inUmeras
iniciativas dos setores publico e privado, relacionadas as acdes de preservacdao do meio
ambiente no municipio. Dentre as atividades desenvolvidas podemos destacar: Debate e
discussdo da tematica ambiental, no cotidiano das disciplinas, estando previsto nas unidades
trabalhadas e ementdrio de determinadas disciplinas; Realizagdo de Visitas Técnicas; Eventos
e Palestras; Desenvolvimento de atividades com temas ambientais diversificados, envolvendo
a comunidade e rede de ensino publica e privada do municipio; Dia Mundial do Meio
Ambiente: evento realizado todo ano em comemoracdo ao dia Mundial do Meio Ambiente
através de palestras, seminarios ou mesas redondas com renomados profissionais da area

ambiental que atuam na regido.

Durante o processo de construcdo do presente Projeto Pedagdgico foram observados
todos os ditames legais, em especial, as caracteristicas locorregionais, as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o curso de Terapia Ocupacional, Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Curricularizacdo da Extensdo, a Legislacdo referente a Educacdo para os Direitos

Humanos, Gestdao Ambiental, Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes
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Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Direito
das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista e Condigdes de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida. O PPC foi construido de forma coletiva, pelos
membros do Nucleo Docente Estruturante, com participa¢do de docentes do curso, sendo o

mesmo, posteriormente, validado pelo Colegiado.
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2. DADOS GERAIS DO CURSO

2.1 O Curso

Nome do Curso: Terapia Ocupacional (Bacharelado)

Modalidade: Presencial

Situacdo Legal: Autorizado pela 572 Reunido Ordindria do CONSUN em 28 de janeiro de 2025.
Carga horaria total: 3.600 horas

Forma de Ingresso: Processo Seletivo, Transferéncia Externa, Reopc¢do de Curso e Obtencdo
de Novo Titulo

Vagas anuais autorizadas: 80

Turno de Funcionamento: noturno

Regime: seriado semestral

Local de oferta: Rodovia MG 338, Km 12, Colonia Rodrigo Silva - Barbacena - MG / CEP: 36.201-
143

Periodo minimo de integralizagdao do curso: 4 anos (8 semestres)

Periodo maximo de integralizagdo do curso: 6 anos (12 semestres)

Coordenagao do Curso: Renata Bianchetti Cunha

Titulagdo: Especialista

Telefone: 32 3339-4900

E-mail: renatacunha@unipac.br

2.2 CONCEPGOES FILOSOFICAS E POLITICAS DE ENSINO

2.2.1 Concepgoes Filoséficas

O Centro Universitario Presidente Antonio Carlos tem sua filosofia institucional

alicercada:

I.  naigualdade entre homens e mulheres, independentemente de nacionalidade, raca

ou credo;
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II. no respeito aos direitos humanos e, entre eles, o direito a educacdo e a formacao
profissional e acesso as conquistas do saber tecnoldgico, cientifico e filosdfico;

Il nos principios de liberdade, de solidariedade humana e na realizagao dos valores
cristaos;

IV. na educacgdo integral da pessoa humana e na sua capacitacdo para as atividades
ocupacionais;

V.  nos valores da democracia, no Estado de Direito dai decorrente e na Constituicdo da
Republica;

VI.  naprotecdo do meio ambiente; e

VIl.  no amparo social aos mais carentes e no reconhecimento dos seus direitos.

2.2.2 Politicas de Ensino

As Politicas de Ensino de Graduacdo representam o conjunto de intencdes que se
configuram na forma de principios e a¢des que norteiam e concretizam o processo de gestao
e organizacdo didatico-pedagdgica dos cursos de Graduac¢do. Estdo amparadas na legislacdo
vigente, no Estatuto, Regimento Geral, constituindo-se nos pressupostos que orientarao e
definirdo acdes com vistas a possibilitar, a todos os envolvidos, uma educacdo de qualidade.

Para atender a sua missdao, aos principios e as diretrizes definidas em seus
documentos institucionais, o Centro Universitario Presidente Antonio Carlos (UNIPAC) oferece
cursos de graduacdo, de pds-graduacao /lato sensu e de cursos de extensdo, tendo sua politica
de ensino apoiada nos seguintes referenciais:

Autoaprendizagem: o UNIPAC conta com uma sala de aprendizagem ativa dotada de
equipamentos de informatica e multimidia. A oferta do conteddo nas disciplinas
semipresenciais é feita no Learning Management System - LMS, enquanto a resolucdo dos
problemas e exercicios é feita em sala de aula, caracterizando, desta forma, o verdadeiro
conceito de sala de aula invertida. Além disso, os discentes que ndo estejam familiarizados
com o Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA contam com o auxilio dos setores de suporte
técnico e académico, bem como da coordenacao do curso, para que o acesso e utilizacdo das
ferramentas sejam facilitados e adequados. A Instituicdo incentiva os professores a pratica de
metodologias ativas de aprendizagem, como o “Peer Instruction” e “Flipped Classroom”, de
tal forma que o aluno passa de agente passivo do processo a protagonista da aprendizagem

no processo de interagdo, na qual o professor é um facilitador do processo de construgao do
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conhecimento. O Plano de Aprendizagem dos Componentes Curriculares, com os conteudos
conceituais, é disponibilizado pelos professores, no inicio do semestre letivo, para que os
alunos planejem sua vida académica, antecipando seus estudos. O professor indica em seu
planejamento as estratégias de ensinagem® que buscam favorecer a autoaprendizagem. O
desenvolvimento do espirito critico e reflexivo previsto nos objetivos gerais e no perfil do
egresso sdao desenvolvidos nos estudos de caso, estagios, atividades complementares, bem
como em outras atividades.

Aprendizagem Significativa: os projetos pedagodgicos e as praticas pedagdgicas
devem ser desenvolvidos ancorados na perspectiva do desenvolvimento da aprendizagem
significativa pelo aluno. O conhecimento prévio trazido pelo aluno deve interagir com o novo
conhecimento de forma a produzir mudancas significativas na estrutura cognitiva existente
ocasionando a aprendizagem significativa. Segundo Ausubel et all (1980, p.34), citado por
SILVA, S. de C. R. da; SCHIRLO, A. C. (2014, p.42), “a aprendizagem significativa envolve a
aquisicado de novos significados e os novos significados, por sua vez, sdo produtos da
aprendizagem significativa”. Esta abordagem da aprendizagem significativa estd voltada,
portanto, para a articulacdo da teoria com a pratica; para a integracdo dos conhecimentos por

meio da interdisciplinaridade; e inser¢ao dos alunos em contextos da realidade profissional.

Aprendizagem Ativa

Aprendizagem
significativa

Metodologias
e Estratégias

Bagagem Cul
de Ensinagem Realid,

---------- Prévio do Aluno

1 Termo adotado para significar uma situa¢do de ensino da qual necessariamente decorra a aprendizagem, sendo a parceria entre professor
e alunos, condigdo fundamental para o enfrentamento do conhecimento, necessario a formag&o do aluno durante o cursar da graduagdo
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Incentivo ao Empreendedorismo: o empreendedorismo é entendido como uma
atitude transformadora diante de oportunidades empresariais, culturais ou sociais. Como
forma de incentivo e desenvolvimento do espirito empreendedor nos alunos a disciplina
Empreendedorismo é ofertada em todos os cursos de graduagdo do campus Barbacena. A
atitude empreendedora é um importante componente e diferencial tanto para o profissional
que pretende ter o seu préprio negdcio, como para aquele que vai atuar como funcionario.

Educagdo Virtual: é um instrumento metodoldgico de flexibilizacdo e de
modernizagao que possibilita uma maior interagao entre os alunos e professores. O UNIPAC,
desde 2010, vem inserindo disciplinas on-line nos cursos presenciais. S3o previstos para essas
disciplinas encontros presenciais entre alunos e professores para esclarecimentos de
quaisquer duvidas que possam surgir durante o processo de construcdao do conhecimento
aliado a tecnologia. O UNIPAC conta um Nucleo de Estudos On-line (NEO) que é responsavel
pela orientacdo e funcionamento das disciplinas on-line (semipresenciais) e também pelos
cursos em EaD. Visando a melhoria da qualidade do processo de oferta da modalidade
semipresencial, a instituicdo promove a¢des de capacitagdao em relagdo ao uso do ambiente
virtual de aprendizagem e a formacdo pedagdgica dos professores.

Insergdo social: os projetos pedagégicos do UNIPAC contemplam processos de
aprendizagem que estimulam a compreensao da sociedade e da cultura, bem como a busca
de solugdes para os principais problemas socioambientais contemporaneos, por meio de
acdes participativas. A formagao ética e o exercicio da cidadania e da responsabilidade social
sao valorizados em todas as modalidades de ensino.

Responsabilidade Social e Sustentabilidade: os projetos pedagdégicos dos cursos de
graduacdo estimulam a capacidade de promover transformac¢des duradouras que conciliem o
bem-estar social, a viabilidade econémica e a conservacao ambiental. Esses quesitos integram
0s componentes curriculares dos cursos de modo transversal, continuo e permanente.

O PDI do UNIPAC prevé a oferta de educacdo integrada as diferentes formas de
educacdo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, objetivando garantir ao aluno o direito ao
permanente desenvolvimento de competéncias para a vida social e produtiva. Os projetos
pedagdgicos dos cursos — PPC’s de graduacdo levam em consideracdo as competéncias e
habilidades, especificas e por area, e as bases tecnoldgicas e cientificas a serem desenvolvidas.

Necessario se faz a consolidagdo de mecanismos permanentes de acompanhamento
do egresso, bem como de avaliagcdo da demanda do mercado de trabalho visando a utilizacdo

dos resultados como ferramenta de retroalimentacao dos PPC’s da instituicao.
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No que tange a qualidade do corpo docente, a titulagdo e experiéncia profissional sdo
requisitos fundamentais, face as caracteristicas da modalidade de graduacgao. A Instituicdo
objetiva, de forma continua, capacitar seus docentes, buscando maior nivel de titulacdo e de
qualificagdo, criando mecanismos em seu Plano de Carreira Docente que motivem a
permanéncia e o comprometimento dos seus professores com a Instituicao.

Portanto, a formag¢dao de um profissional competente representa um conjunto de
fatores internos e externos, assim, as politicas de ensino devem ser percebidas, ndo apenas
como atividade fim da IES, mas, sobretudo como meio de se implementar o desenvolvimento

econdmico, social, cientifico, tecnoldgico e cultural.

2.3 CONTEXTO EDUCACIONAL: CONCEPGAO GERAL DO CURSO EM RELAGAO AS DEMANDAS
EFETIVAS DE NATUREZA ECONOMICA, SOCIAL, CULTURAL, POLITICA E AMBIENTAL

O Centro Universitario Presidente Antonio Carlos - Campus Barbacena estd localizado
em um espaco privilegiado e sua infraestrutura propicia excelentes condi¢cdes ao ensino e a
aprendizagem. Além disso, o UNIPAC conta, atualmente, com um corpo de profissionais
qualificados. Assim pode-se dizer que o Campus é considerado referéncia em ensino, pesquisa
e extensdo para a cidade de Barbacena, para a regido e para o Estado de Minas Gerais,
cumprindo assim seu compromisso com a livre producgao e disseminag¢ao do conhecimento.

A |ES se situa em uma das mais vigorosas regioes brasileiras — regidao Sudeste. O Estado
de Minas Gerais, um dos maiores e mais importantes Estados brasileiros, tem caracteristicas
singulares, pelo seu potencial econémico, pelas suas tradi¢des, pela cultura regional, por sua
importancia politica, pela sua estrutura educacional e, sobretudo, por sua gente. A insercao
de Minas Gerais na regidao Sudeste do Pais, com extensas linhas fronteiricas com outros
Estados lideres que tém alavancado o processo de desenvolvimento nacional, confere ao
Estado a responsabilidade de buscar seu crescimento e afirmar seus valores, preparando seus
guadros e instituicOes para as novas matrizes do desenvolvimento mundial. O Estado tem um
numero expressivo de municipios (854), com os quais distribui as responsabilidades sécio-
economico-politico-administrativas. A mesorregido “Campo das Vertentes” integrada pelas
microrregides de Barbacena, Sdo Jodo Del Rei e Lavras possui uma populacdo estimada em
seiscentos mil habitantes, cuja producdao econdmica é baseada nas atividades agropastoris

(policultura de frutas, legumes, hortalicas, café, milho, forragens, flores, criacdo de gado

88



leiteiro, suino e aves), agroindustria (laticinios, frigorificos), além de minera¢do do calcario e
industrias de base (cimento e agregados, siderurgia e materiais ceramicos).

Esta regido estd inserida em localizacdo geografica estratégica, sendo cortada por
importantes rodovias federais (BR’s 040, 381 e 265), ferrovia e dotada de aeroportos civil e
militar (base da aerondutica localizada em Barbacena). E servida por gasodutos e oleodutos
da Petrobras. Isto proporciona ao Campo das Vertentes ligacdao direta com as regiées mais
desenvolvidas do pais — o Eixo Rio de Janeiro - Sdo Paulo — Belo Horizonte. As cidades-polo da
regidao possuem boa estrutura de servigos (comércio variado, servicos de saude e ensino,
transportes e telecomunicacdes) e forte apelo histérico-cultural (existéncia de relevante
patrimonio arquiteténico dos séculos XVIII e XIX, ligados ao estilo colonial mineiro).

Barbacena tem populacao estimada pelo IBGE, em 2021, de 139.061 habitantes e
destaca-se como centro de ensino, com expressiva influéncia regional, tendo também um
comércio diversificado. O Municipio fica na Serra da Mantiqueira e dista 169 quilometros da
capital do estado, Belo Horizonte. Com 759,186 quilometros quadrados, possui parque de
exposicdes e um aeroporto com aeroclube. E sede do Nono Batalhio de Policia Militar, da 132
Regido da Policia Militar de Minas Gerais e da 32 Superintendéncia Regional de Ensino. Abriga
estabelecimentos de ensino como a Escola Preparatdria de Cadetes do Ar, o Instituto Federal
do Sudeste de Minas - Barbacena, a Escola de Hotelaria do Servigo Nacional de Aprendizagem
Comercial, o Centro Universitario Presidente Antonio Carlos, a Universidade do Estado de
Minas Gerais, além de escolas de ensino fundamental e médio da rede publica e privada,
dentre elas a rede Salesiana de Escolas e Educacdo Vicentina. A cidade possui uma base
educacional sélida, contando com mais de 25.000 matriculas na educacdo bdsica, junto as
redes privada e publica; escolas de ensino técnico e profissionalizante. Como polo regional,
Barbacena catalisa e referencia o desenvolvimento da microrregido e isso se constata no
elevado nimero de alunos advindos de municipios limitrofes, que buscam na cidade realizar
um curso superior.

No contexto histérico do Brasil, conforme descrito pela Associacdo Brasileira dos
Terapeutas Ocupacionais (ABRATO), a Terapia Ocupacional foi introduzida no Brasil como uma
pratica terapéutica baseada no uso de ocupagdes. Em especial, entre as décadas de 1950 a
1960, o processo de profissionalizacdo da Terapia Ocupacional no pais desencadeou a
institucionalizacdo da formacdo profissional de terapeutas ocupacionais e provimento por
Decreto-Lei da profissdo de terapeuta ocupacional, como profissao liberal e de nivel superior

(Decreto-Lei n2 938/1969). A Terapia Ocupacional foi introduzida no Brasil como uma pratica
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terapéutica baseada no uso de ocupagdes, vinculada em especial, as especialidades médicas
envolvidas no tratamento de pessoas com doengas mentais e/ou incapacidades fisicas. Em
especial, entre as décadas de 1960 a 1970, o processo de profissionalizacdo da Terapia
Ocupacional e da Fisioterapia no pais, movido pelo associativismo de terapeutas ocupacionais
juntamente com fisioterapeutas, desencadeou a institucionalizacdo da formacao profissional
de terapeutas ocupacionais e fisioterapeutas, e na sequéncia o provimento por Decreto-Lei
da profissdo de terapeuta ocupacional e fisioterapeuta, como profissdes liberais e de nivel
superior (Decreto-Lei n2 938/1969) e a criagdo do Conselho Federal e os Conselhos Regionais
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — COFFITO/CREFITO (Lei 6.316/1975).

O conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO 4) descreve a
Terapia Ocupacional como uma area do conhecimento voltada aos estudos, a prevengao e ao
tratamento de individuos portadores de alteracdes cognitivas, afetivas, perceptivas e
psicomotoras, decorrentes ou ndo de disturbios genéticos, traumaticos e/ou de doencas
adquiridas, por meio da sistematizacdo e utilizacdo da atividade humana como base de
desenvolvimento de projetos terapéuticos especificos, na atencdo basica, média
complexidade e alta complexidade.

Considerando o contexto histérico e a ampla atuacdo dos terapeutas ocupacionais,
torna-se evidente a extrema necessidade da existéncia de profissionais dotados de
conhecimento cintifico-analitico e capazes de integrar este campo de atuac¢ao, capacitados
em atender ao sistema de salude vigente no pais, a atencdo integral da salde no sistema
regionalizado e hierarquizado de referéncia e contra-referéncia e o trabalho em equipe. As
Instituicdes de Ensino Superior possuem como fungao a formacao de tais profissionais que
interagem com a dinamica existente na area de atuacdo, capacitando-os tecnicamente para
suprir as necessidades do mercado.

Contemplando o cendrio atual e a realidade do municipio de Barbacena e regido,
percebemos a necessidade destes profissionais qualificados, visto que as atividades em
clinicas, hospitais, creches, escolas, projetos sociais, 6rgaos de controle social, sistemas
orisionais e nas demais areas de atuacdo do Terapeuta Ocupacional que estdo em constante
expansdo. Estrategicamente localizada, a regido de Barbacena possui grande potencial para o
atendimentos em saude, principalmente pela facilidade de acesso e referéncia regional em
diversas especialidades. Além destes aspectos, a presenca de creches, escolas, empresas e

clinicas ganham destaque, além dos grandes hospitais de referéncia para o municipio e regido.
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O municipio de Barbacena conta com 3 grandes hospitais de referéncia para o
municipio e a Macrorregido de Saude Centro-Sul de Minas Gerais, sendo eles: Hospital
Ibiapaba CEBAMS (referéncia em cardiologia e oncologia); Hospital Regional de Barbacena Dr.
José Américo (FHEMIG) que esta vinculado a Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais
(SES) e é prestador de servigos de complexidade secundaria e terciaria, exclusivamente, para
o Sistema Unico de Saude (SUS). Atualmente, o HRBJA é referéncia no atendimento em
Traumatologia, Ortopedia e linha de cuidado do paciente de acidente vascular cerebral (AVC)
para a populagao de Barbacena e dos outros 50 municipios que compdem a regido ampliada
de saude Centro-Sul, que reune, aproximadamente, 800 mil habitantes. O Hospital Policlinica
Maternidade (IMAIP) é referéncia em diversos procedimentos, com atendimentos por
convénios, particulares ou SUS, com 82 anos de atendimentos no municipio e regies. Além
dos hospitais diretamente ligados a rede SUS, possui também grandes hospitais particulares
como o Hospital Sdo Francisco também referéncia em diversas especialidades cirurgicas.
Todos com alto potencial de absorcdo dos profissionais de Terapia Ocupacional, com a
possibilidade de atuagdo nos mais diversos niveis de saude, considerando procedimentos
deste a baixa até a alta complexidade.

Além do ambiente hospitalar, existem diversos espagos para atua¢dao do Terapeuta
Ocupacional como: unidades basicas de saude, ambulatérios de especialidades, clinicas, asilos
e casas de saude, creches e bercarios, escolas regulares e especiais, instituicdes de ensino
superior, empresas, associagdes, projetos sociais, entre outros.

Segundo o Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO 04)
destacam-se 11 locais que o profissional pode atuar, sao elas:

e Hospitais gerais;

e Ambulatadrios;

e Consultorios;

¢ Clinicas;

* Projetos sociais oficiais;

e Sistemas prisionais;

e |ES (InstituicBes de Ensino Superior);

e Orgdos de controle social;

e Creches e escolas;

e Empresas;

e Comunidades terapéuticas.
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O UNIPAC busca fornecer toda infraestrutura e capacitacdo técnica para a formacao
de profissionais qualificados, com senso critico apurado, podendo tomar decisdes de forma
autonoma e assertiva nos mais diversos ambientes de atuacdo. Além disso, sera conduzido
com aporte tedrico de qualidade, buscando articular ensino, pesquisa e extensao aliados a
relacdo da teoria com a pratica.

A insercao regional de uma formagdo académica de qualidade contribui para o
desenvolvimento do municipio e regido, com qualificacdo da mdo de obra disponivel,
impactando positivamente o cenario social e econémico por meio da oferta de curso superior
de exceléncia e voltado para o mercado e a economia da regido.

Sendo assim, o curso de Terapia Ocupacional do UNIPAC Barbacena tem como
Objetivo geral a graduacdo de Terapéutas ocupacionais “formar profissionais da area da
salde com competéncia técnica, responsabilidade social e capacidade critico-reflexiva com
vistas a atuar nos diferentes campos da Terapia Ocupacional de forma ética e competente,
dentro de uma visdo generalista que contemple o sujeito em sua integralidade e que seja
capaz de garantir melhor qualidade de vida as pessoas nos diferentes ciclos da vida.”

Em funcdo da conjuntura regional exposta, depreende-se que o UNIPAC, ao oferecer
sua graduacao em Terapia Ocupaiconal disponibiliza a sociedade um curso inerente as
mudancas socioecondmicas e politicas do pais, possibilitando aos seus estudantes formacao
solida para uma atuacdo profissional de alto nivel, voltado para uma melhoria e adaptacao
econdmica, social e pluralista com as novas perspectivas e valores, contemplando tanto as
guestoes especificas do campo da Terapia Ocupacional, como aquelas que transcendem a

esta area.

2.4 POSSIBILIDADE DE INSERCAO NO MERCADO

Seguindo sua missdo, a IES busca formar profissionais com as competéncias
necessarias para se inserirem ndo apenas no mercado local e regional, mas também no
mercado nacional e mundial.

O campo de atuacdo do Terapeuta Ocupacional é amplo. Este profissional poderd
ser requisitado por unidades basicas de saude, ambulatérios de especialidades, hospitais,
clinicas, domicilios, asilos e casas de saude, creches e bergarios, escolas regulares e especiais,
instituicoes de ensino superior, empresas, sistema prisional, associa¢Ges, projetos sociais,

entre outros.
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O curso de graduacdo em Terapia ocupacional encontra-se fortemente relacionado ao
contexto da saude, segundo o IBGE as atividades relacionadas a saude ganharam participacao
no total de postos de trabalho no pais, passando de 5,3% das ocupacdes, em 2010 (5,2
milhGes), para 8,0% em 2021 (8,4 milhdes). Ja as remunerag¢des do setor de saude totalizaram
RS 372,3 bilhdes e correspondiam a 10,5% do total da economia em 2021.

De igual modo, o curso de graduagdo em Terapia Ocupacional deve assegurar a
formacao de um profissional generalista, humanista, critico e reflexivo, conforme as diretrizes
do Sistema COFFITO/CREFITO, capacitado a compreender e intervir sobre as demandas de
saude, educacdo e participacdo social dos individuos, grupos e comunidades. Esse profissional
deve ser capaz de articular diferentes saberes e praticas por meio da interdisciplinaridade,
compreender o impacto e as transformac¢ées do mercado de trabalho e atuar de forma ética
e responsavel em instituicdes publicas e privadas, nas areas de saude, educacdo, assisténcia
social e demais politicas publicas setoriais, bem como de maneira autbnoma, como
profissional liberal, em contextos diversos de promocao, prevencao e reabilitacdo da saude e

da funcionalidade humana.
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PARTE 2 - DIMENSOES

1. DIMENSAO 1 - ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

1.1 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

As politicas institucionais de ensino, iniciagdo cientifica e extensao, constantes no PDI,
sdo implantadas no ambito do curso, por meio do Projeto Pedagdgico de Curso, curriculo e
atividades realizadas no ambito interno.

A |ES elabora seus PPC’s a partir da reflexdo, discussdo e colaboracdo de todos os
segmentos envolvidos, assumindo seu cumprimento integral como um compromisso
institucional, tendo presente em suas a¢des que este compromisso estabelece os principios
da identidade Institucional e expressa a missdo, os objetivos, os valores, as praticas
pedagdgicas, as politicas de ensino e extensao e sua incidéncia social e regional.

O PDI orienta as decisbes e acbes tanto da gestdo académica quanto da
administracdo da instituicdo, onde incorpora a concepg¢ao educacional centrada na formacgao
integral consistente, formacdo tedrica acompanhada do desenvolvimento de habilidades e
competéncias em estreita unidade entre teoria e pratica, sélida formacao ética, compromisso
social e politico dos estudantes, tendo em vista a participacdo no desenvolvimento e
transformacdo da sociedade brasileira.

Com critérios pedagdgicos, a Politica de Ensino privilegia a formacao por competéncias
e habilidades, estrutura a concepcao curricular para favorecer a flexibilidade e na busca da
interdisciplinaridade, investe em projetos alinhados com a identidade e com a missao
institucional, fortalece diversas modalidades de ensino-aprendizagem, assim como fomenta a
inovacdo, a producdao do conhecimento e a participacdao nas atividades e compromissos da
comunidade académica. Tais aspectos da politica institucional sdo expressos no projeto
pedagdgico do curso de Terapia Ocupacional na medida em que os componentes curriculares
promovem o desenvolvimento integral do aluno, centrado em competéncias e habilidades
préprias dos profissionais de cada curso.

O PDI prevé Politicas de Ensino para Graduacgdo, Iniciagao Cientifica e Extensao,
apoiadas em premissas descritas neste PPC. A partir dessas premissas sao previstas acoes

institucionais implementadas para efetivacao das politicas. A seguir, estdo previstas as acoes
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para efetivacdo da politica institucional de Ensino, Iniciacdo Cientifica Extensdo e as ag¢oes

efetivadas no curso.

Politicas Institucionais no Ambito do Curso

Politicas Institucionais de
Ensino - PDI

Acoes realizadas no Curso para efetivagao das Politicas Institucionais
de Ensino

Autoaprendizagem

O curso de Terapia Ocupacional inclui atividades integradas entre teoria
e pratica para melhor assimilagdo dos conhecimentos adquiridos em
sala de aula; leitura e discussao de estudos de casos nos quais 0s
estudantes discutem temas inovadores e polémicos presentes na
literatura recomendada para o componente curricular; aulas que
simulam situa¢des - problema, estimulando a andlise e a sintese de
pensamento; criacdo de projetos que envolvem o desenvolvimento dos
conceitos, procedimentos e métodos pertinentes aos componentes
curriculares da drea técnica com visdo da pratica; semindrios e semanas
de estudos envolvendo palestras nas diferentes dreas dos cursos
oferecidos pelo UNIPAC; atividades complementares realizadas dentro
e fora da instituicdo visando estimular a iniciativa do aluno na busca do
conhecimento.

Aprendizagem Significativa

Para promover uma aprendizagem significativa os professores do curso
sdo estimulados a: utilizar ferramentas didaticas (videos, fragmentos de
textos cientificos, simulacdes) com o objetivo de exemplificar o
conteudo estudado; iniciar o estudo dos contetdos pela explanacdo do
gue os alunos ja sabem sobre o tema; abordar os conteudos dos
aspectos mais especificos para os aspectos mais gerais; iniciar a aula
expondo teoricamente o conteudo a ser estudado; proporcionar,
situacGes em que o estudante confronte seu conhecimento apds uma
determinada discussdao com aquele conhecimento prévio; abordar nas
aulas exemplos que atendam as necessidades do aluno, do curso e do
mercado de trabalho; usar mapas conceituais em sala de aula como
instrumento didatico; realizar atividades praticas com roteiros e
objetivos pré-estabelecidos.

Incentivo ao
Empreendedorismo

No Curso de Terapia Ocupacional a disciplina possui carga horaria de 40
horas, tendo em vista que os profissionais devem estar aptos a tomar
iniciativas, fazer o gerenciamento e administracao tanto da forca de
trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de informacgao, da mesma
forma que devem estar aptos a serem empreendedores, gestores,
empregadores ou lideres em empresas publicas ou privadas. O UNIPAC
Barbacena fomenta na formagao de seus discentes o pensamento intra
e empreendedor com o objetivo de ampliar as habilidades, os
conhecimentos e as atitudes para alcangar os seguintes resultados:
aprimorar o perfil intra e empreendedor e o ato de intra e empreender;
aumentar o indice de sucesso e sobrevivéncia dos pequenos negdcios e
geracdo de riqueza; promover os atributos pessoais e competéncias
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interdisciplinares que formam a base de um comportamento e
mentalidade empresarial (criatividade, espirito de iniciativa, aceitacdo
de risco, autoconfiancga, independéncia, etc.); contribuir para a geracado
de conhecimento na educacdo empreendedora e na instigacdo de
atitudes para o empreendedorismo; reduzir e mitigar os riscos para o
empreendedor.

Educacgao Virtual

Desde 2010 o UNIPAC iniciou a oferta de disciplinas semipresenciais
(on-line) nos cursos de graduacdo presencial. Atualmente sdo
oferecidas no Curso de Terapia Ocupacional as seguintes disciplinas on-
line: Leitura e Produgdo de Textos, Sociologia, Filosofia,
Empreendedorismo, Estatistica, Educagao Ambiental, Ciéncia Politica,
Metodologia do Trabalho Cientifico e Nivelamentos (Matematica,
Historia do Brasil, Portugués). Em 2014 o UNIPAC construiu, nos
moldes da Universidade de Havard, uma Sala de Aprendizagem Ativa
que conta com mobilidario adequado, telas planas de projecdo
circundando toda a sala e tablets para todos os alunos. Os encontros
presenciais das disciplinas on-line (semipresenciais) sao realizados
nesse ambiente de forma a favorecer a aplicacdio de metodologias
ativas como o FlippedClassroom e Peerinstruction. Essa sala também é
utilizada para as disciplinas presenciais como objetivo de que as
metodologias ativas possam ser desenvolvidas a contento. Além disso,
o UNIPAC vem investindo na formagao docente continuada e, a partir
de 2017, iniciou Curso de Formacgao Docente para Metodologias Ativas
e Avaliagdo da Aprendizagem visando a melhoria da qualidade nas
disciplinas presenciais e a distancia. As salas de metodologias ativas
propiciam técnicas diversificadas de aulas. Os professores, conforme
suas necessidades, fazem uso de metodologias ativas em sua atuacao
docente.

Insercdo social

A insergdo social esta diretamente relacionada com a missao da IES. O
UNIPAC é uma instituicao universitaria criada em Barbacena, valendo-
se de suas liderancas e elites educacionais, bem como das de outras
cidades, visando alcancar por meio do Ensino, Iniciacdo Cientifica e
Extensdo, os conhecimentos da Filosofia, da Ciéncia, da Tecnologia e
das Técnicas em geral, para contribuir e influir no desenvolvimento das
areas sociais da regido, de Minas e do pais, como, ainda, formar,
profissionais para a comunidade. O seu compromisso, entre outros, é
com a qualidade universitaria, e por meio desta, com uma cientifica
compreensao politica do mundo em nossos tempos, para os problemas
da multi e interdisciplinaridade, a procura de novos talentos, a inser¢ao
ocupacional de seus alunos e a formacdo continuada dos seus
diplomados.Para além dos projetos pedagodgicos que prevé
intrinsicamente o estimulo a compreensao da sociedade e da cultura,
bem como a busca de solucbes para os principais problemas
socioambientais contemporaneos, O UNIPAC Barbacena busca
continuamente por meio de agBes extensionistas (programas, projetos
e eventos) materializar a insergao social promovendo uma interlocugao
entre a sociedade e a comunidade académica.

Responsabilidade Social e

A |ES oferece disciplinas que visam desenvolver o entendimento e a
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Sustentabilidade

prestacdo se servicos a comunidade.

importancia da responsabilidade social e da sustentabilidade, como a
filosofia, abordando a compreensdo do ser humano como pessoa,
através da educacdo ambiental com ensinamentos de estratégias e
principios na elaboracdo de projetos sustentaveis, através da sociologia
tendo o ser humano como um ser social capaz de intervir e transformar
a realidade social. Tais temas também sdao desenvolvidos por meio de
projetos extensionistas, projetos de Iniciacdo Cientifica e atividades de

Iniciagdo Cientifica e chamado PROBIC que fornece bolsas de estudos aos alunos

Extensao professores (financiadas pela prépria IES). A gestdo do PROBIC
realizada pela coordenagcdo de Iniciacdo Cientifica que também
responsavel pelos projetos de extensao.

A instituicdo conta com um programa de incentivo a Iniciagao Cientifica

M O D

O ensino, no contexto do curso de Terapia Ocupacional é entendido como processo
dialégico e dinamico, fruto da investigacdo e reflexdao individual e coletiva de docentes e
discentes, com énfase na aprendizagem significativa destes, tendo em vista a consecucao dos
objetivos amplos de formacado. Serd, nesse sentido, desenvolvido didaticamente em espacgos
diversificados (dentro e fora das salas de aula) por meio de praticas de ensino vinculadas ao
mundo profissional, com énfase no protagonismo dos sujeitos aprendentes, comprometidos
com a transformacao social, preservando os valores éticos e estéticos que resultam no bem-
estar social e dignidade humana.

Entende a IES, que muitas vezes a gradua¢dao em Terapia Ocupacional deixa ao final do
curso, na maior parte dos estudantes, uma sensacdo de inseguranca profissional, como se
todo o conhecimento adquirido fosse insuficiente para uma atuagao plena no mercado de
trabalho, uma vez que o ensino, no curso de Terapia Ocupacional é compreendido como
processo dialégico e dinamico, fruto da investigacdo e reflexao individual e coletiva de
docentes e discentes, com énfase na aprendizagem significativa destes, tendo em vista a
consecucao dos objetivos amplos de formacao.

Desta forma, durante a formacao do futuro profissional o UNIPAC Barbacena adota as
seguintes praticas exitosas, que comprovadamente ja obtiveram sucesso nos cursos
ofertados pela IES e que sdo claramente voltadas para a promogao de oportunidades de

aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso.
Valorizacdao do conhecimento de base: sabe-se que os estudantes possuem uma forte

tendéncia a ndo dar tanta atengao para algumas disciplinas das fases iniciais do curso ou que

as vezes estdo em areas de menor interesse. Esse € um comportamento comum, mas muito
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prejudicial na carreira do futuro profissional, pois todo o curso comeca ensinando a base, que
é justamente o conteudo que melhor precisa ser compreendido para que a sequéncia do
aprendizado seja consistente. Assim, a IES busca desenvolver nos alunos o0 maximo interesse
pelas disciplinas iniciais do curso e pelos comegos de semestre, para entender integralmente
o conteudo proposto. Para isso, estimula os alunos a realizarem uma leitura prévia do
conteudo que serd ministrado, de forma que fiqguem mais bem preparados para aprender o
que o professor ird ensinar, e a aula seja um espaco para esclarecimentos de duvidas, debates
e aprofundamento de estudos.

Desenvolvimento de estudos adicionais: o que determina o quanto o aluno ird aprender é
seu proprio esfor¢o. Portanto, os métodos de ensino ndo podem se prender somente naquilo
que é ensinado em sala de aula. O aluno deve ser motivado a aprofundar-se naqueles temas,
lendo sobre o contelido antes e apds as aulas, para que amplie sua visdo sobre o assunto. Para
que isso ocorra a IES, conta com uma biblioteca virtual com diversos temas e areas de
conhecimento, que o aluno pode acessar livremente de qualquer aparelho com acesso a
internet, como também os professores sdo estimulados a utilizarem o ambiente virtual de
aprendizagem para disponibilizar materiais complementares, exercicios de
aprofundamento, artigos cientificos e outros materiais para enriquecimento curricular.
Desenvolvimento de projetos de extensdo e projetos de iniciagdo cientifica de carater
pratico: o discente do curso de Terapia Ocupacional realmente precisa “p6r a mao na massa”
para aplicar o conhecimento adquirido em sala de aula. Assim os alunos sao estimulados a
trabalhar com professores que atuam em projetos de extensdo com a comunidade e
envolverem-se em atividades que tenham relagdo com sua area de interesse. Muitas vezes,
nesses projetos, os alunos tém contato com a rotina real de trabalho e tém a assessoria de
seus professores para lhes orientar. Da mesma forma os alunos sdo estimulados a
participarem de projetos de iniciacdo cientifica que tenham profunda relagdo com a pratica,
de forma a agregar experiéncias adicionais ao futuro profissional.

Estimulo ao uso de softwares: atualmente ha software para quase tudo e uma das grandes
vantagens de usar um software é que ele permite que o aluno faca simula¢des de situacdes
reais num ambiente virtual. Assim os alunos sdo estimulados a utilizar programas, como por

exemplo:
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e CellAtlas

O CellAtlas, aplicativo gratuito, reldne diversdo e aprendizado em um Unico aplicativo.
Ele contém um atlas completo de todos os tipos celulares encontrados em laminas de sangue
periférico, com descricao completa de suas caracteristicas morfoldgicas e diversas imagens. O
atlas é dividido por linhagem hematopoiética, de facil usabilidade.

O aplicativo ainda contém o CellQuiz, um jogo de habilidades morfoldgicas, onde o
sistema |he apresenta o nome de uma célula (por exemplo, um linfécito) e o usuério deve
clicar naimagem correspondente a esta célula, dentre cinco opgdes de imagens. O tempo para
responder e a precisdo de cada resposta contam pontos. Ao final do jogo, o aplicativo
apresenta sua pontuacdo e qual nivel de dificuldade o jogador chegou. A medida que o usudrio
vai passando de nivel, as células vao ficando cada vez mais desafiadoras. O interessante é que
ao final de cada rodada, o sistema |he apresenta os tipos celulares que foram classificados de
forma errada, assim, o usudrio pode perceber quais as linhagens celulares estdo tendo mais
dificuldade de interpretar e concentrar seus estudos nestas células.

O download do aplicativo pode ser feito gratuitamente nas principais lojas de aplicativos.

Disponivel para sistemas I10S e Android.

e WBC Counter

O WBC Counter é um aplicativo gratuito, que auxilia na contagem diferencial de células
sanguineas. E uma ferramenta interessante para utilizacio em aulas de hematologia, por
exemplo, onde o aplicativo pode substituir os contadores de células, oferecendo a
possibilidade de cada aluno realizar sua contagem, salvar e enviar para analise do professor.

O download do aplicativo pode ser feito gratuitamente nas principais lojas de aplicativos.

Disponivel para sistemas I0S e Android.

e AnatLab Histology
O Atlas Histoldgico disponibiliza uma completa colecdo de imagens histologicas em alta
definicdo. O sistema auxilia estudantes, professores e pesquisadores a explorarem a

arquitetura tecidual dos 6rgdos. O aplicativo pode ser utilizado na versao para celular.
e Atlas Anatomy 3D

O Atlas de Anatomia 3D (Atlas of Anatomy 3D) é uma ferramenta importante

principalmente nas abordagens praticas e demonstragdes tridimensionais em Anatomia
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Basica e Neuroanatomia. A ferramenta permite a visualizacdo dos diversos sistemas de forma
geral ou até mesmo individual, possibilidade de: selecionar, aproximar, apagar ou até mesmo
obter a nomeacdo da estrutura/parte de forma pratica. O aplicativo pode ser utilizado na
versao para celular (principalmente a parte de Osteologia, Artrologia e Miologia de forma
gratuita) e a versdo sistémica geral disponivel no ambiente laboratorial para consultas nas

aulas.

e Excel
O Excel é um poderoso programa de folha de cdlculo que serve para facilitar a gestdo de
vastos conjuntos de informacdo que envolvam principalmente o calculo de dependéncias

entre os dados e o manuseamento de graficos e relatérios.

e Word

O Word é um eficiente processador de textos desenvolvido pela Microsoft, projetado
para ajuda-lo a criar documentos de qualidade profissional, com as melhores ferramentas de
formatacdo de documento, o Word ajuda a organizar e escrever os documentos com mais

eficiéncia.

e ALGETEC

A Algetec é uma poderosa plataforma de laboratérios virtuais que simulam o ambiente
real e proporcionam ao aluno a execucao de experimentos inclusive a partir de seu celular e
sem sair de casa. Réplicas com alto grau de fidelidade ao laboratdrio fisico tradicional. Os
laboratérios virtuais apresentam experimentos para diversas areas do conhecimento e geram
maior engajamento dos estudantes com praticas inovadoras e tecnolégicas. Sdo uma forma
de ensino e aprendizagem sem riscos.

Alguns laboratérios virtuais disponiveis para os alunos do curso de Terapia Ocupacional

sao:
NOME DO LABORATORIO/ PRATICAS RELAGAO COM O CURRICULO DO
VIRTUALIZADAS CURSO
e Sistema Locomotor Anatomia Basica; Fisiologia Humana e
e Sistema Cardiorrespiratorio Neuroanatomia.

e Sistema Digestorio

e Sistema Urinario

¢ Sistema Nervoso Central
e Neuroanatomia

e Caracterizagdo de Aminodcidos e Proteinas Bioquimica.
¢ Solubilidade e Insaturagdo em Lipidios
e Colesterol Total
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e Conhecendo um Microscdpio

e Observacdo em Laminas Permanentes de Tecido
Muscular e Nervoso

e Tecido Epitelial

e Tecido Conjuntivo

¢ Quantificacdo Bacteriana

e Etanol 70% e Lavagem das Maos

o Eficicia de Agentes Antissépticos

Citologia
Basica.

e Histologia e Microbiologia

e Platelmintos (Schistosoma Mansoni)
e Platelmintos (Taenia Sp.)
o Nematelmintos (Ascaris Lumbricoides)

Parasitologia.

e Niveis de Atencdo a Saude: Primario, Secundario e

Saude Publica e Epidemiologia

¢ Fases da Marcha Humana

e Parametros Especiais com Relacdo ao Pé Durante a
Marcha

e Movimentos da Articulacdo do Quadril

e Movimentos da Articulacdo do Punho

e Movimentos da Articulacdo do Joelho

e Movimentos da Articulacdo do Cotovelo

e Exercicios Resistidos para Ombros

e Alongamentos Passivos

e Exercicios de Propriocepcao

¢ Exercicios Isométricos

o Teste de Flexibilidade

Tercidrio
e Libras Libras.
e Movimentos da Coluna Cervical Crescimento e Aprendizagem Motora;
e Movimentos da Articulagao Glenoumeral Cinesiologia e Biomecanica;

Psicomotricidade; Fisiologia do Exercicio €
Cinesioterapia.

o Tipos de Tdérax

e Avaliacdo do Tdrax

e Escala Visual Analdgica

e Saturagao Periférica de Oxigénio e Pressao Arterial
¢ Frequéncia Cardiaca e Frequéncia Respiratdria

e Avaliacdo do Pico de Fluxo Expiratdrio

¢ Teste de Sentar e Levantar

e Manovacuoterapia

Fisiologia do Exercicio; Recursos
Terapéuticos em Terapia Ocupacional e
Reabilitagdo Profissional.

As politicas institucionais de ensino, extensdo, iniciacdo cientifica e pds-graduacdo da

IES, encontram-se devidamente registradas em regulamento prdéprio e visam a promocao de

oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil de seus egressos, pressupondo-se praticas

exitosas ou inovadoras para a sua revisdo, sendo que abaixo sdo apresentados os principais

pontos das mesmas.

1.1.1 Politicas Institucionais para o Ensino

A |ES elabora seus curriculos com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais com vistas

a atender as necessidades regionais sem, no entanto,

desconsiderar a formacdo basica do

profissional para que ele possa exercer sua atividade em qualquer outro local.

103



Os curriculos sdo construidos de forma a garantir a formacdo técnica, politica e
humana do discente. Em todos os cursos sao inseridas atividades complementares, disciplinas
optativas e/ou de tdpicos especiais que, além de enriquecer a formacdo geral do discente,
propiciam a flexibilizacdo dos curriculos.

A organizacdo e o planejamento das situacdes didaticas de ensino-aprendizagem tém
como objetivo principal promover a relagdo dos conhecimentos e dos valores inerentes as
habilidades do profissional em formacdao em busca da competéncia profissional que se deseja.

A metodologia de trabalho desenvolvida no UNIPAC Barbacena é pautada no principio
pedagdgico da interdisciplinaridade, proporcionando a relacdo entre os temas tratados e as
diversas dreas do conhecimento, relacdo que cada docente deve estabelecer no plano do
componente curricular sob sua responsabilidade.

Partindo-se do principio de que a construcdo do conhecimento é um processo
individual, mas que se realiza por meio da producado coletiva e compartilhada, atividades em
grupo sdo organizadas, orientadas e mediadas pelos docentes.

As atividades programadas desenvolvem a habilidade de solucionar problemas
impostos pela vida e pelo cotidiano do ambiente de trabalho, refletindo sobre eles e propondo
solugdes criativas e empreendedoras. Nesse sentido, é imprescindivel que o estudante seja
motivado a questionar e a buscar alternativas, tornando-se sujeito ativo de seu processo de
construcdao das competéncias e habilidades profissionais.

Nessa perspectiva e considerando a concepgdo trazida pela Lei n.9.394/96 e de
“trabalho académico efetivo” a IES organiza as matrizes curriculares de seus cursos de
graduacao priorizando a autoaprendizagem do discente.

Essa concepgdo busca a ruptura com o modelo tradicional de educac¢do que condiciona
a aprendizagem do discente a sua presenca em sala de aula e a atuacdo do docente, ademais
a elaboracdo dos curriculos dos cursos de graduacdo do UNIPAC Barbacena tem como
premissa bdsica a ruptura do modelo comumente usados nos cursos de graduacdo, de
periodos sequenciados e emoldurados num modelo cartesiano.

Assim o UNIPAC Barbacena, ao definir os termos da sua politica para o ensino superior,
toma como ponto de partida a compreensdo de que esta se insere em um contexto
multifacetario, marcado por transformacdes econdmicas, sociais e culturais. A luz desse
entendimento e das orientagdes formuladas no interior da politica educacional brasileira, a
IES busca empreender um processo educativo que contribua para o pleno desenvolvimento

do discente, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua formagdo profissional. Assim, o
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objetivo é a formacdo de profissionais com capacidade critica, reflexiva e de atuagdo tanto no
desenvolvimento do mercado de trabalho quanto da sociedade.

Para tanto, a IES adota como referencial pedagdgico a pratica da “educacdo ao longo
de toda a vida”, conforme apresentada pela UNESCO no Relatério da Comissao Internacional
sobre a Educacdo para o Século XXI. Com base neste referencial, a educacdo tem como
objetivo proporcionar ao individuo um conhecimento dinamico do mundo, dos outros e de si
mesmos, capacitando-o para o exercicio cidadao e profissional em tempos de mudancas.

A educacdo deve transmitir, de fato, de forma macica e eficaz, cada vez mais, saberes
e saber-fazer evolutivos, adaptados a civilizagdo cognitiva, pois sdo as bases das competéncias
do futuro. Simultaneamente, compete-lhe encontrar e assinalar as referéncias que impecam
as pessoas de ficarem submergidas nas ondas de informag&es, mais ou menos efémeras, que
invadem os espacos publicos e privados, e as levem a orientar-se para projetos de
desenvolvimento individuais e coletivos. A educacdo cabe fornecer, de algum modo, os mapas
de um mundo complexo e constantemente agitado e, ao mesmo tempo, a bussola que
permita navegar através dele.

A “educacdo ao longo de toda a vida” organiza-se em torno de quatro aprendizagens
fundamentais, que constituem os pilares do conhecimento:

v' “Aprender a conhecer” significa, antes de tudo, o aprendizado dos métodos que nos
ajudam a distinguir o que é real do que é ilusério e ter, assim, acesso aos saberes de
nossa época. A iniciagdo precoce na ciéncia é salutar, pois ela da acesso, desde o inicio
da vida humana, a ndo-aceitacdo de qualquer resposta sem fundamentacdo racional
e/ou de qualquer certeza que esteja em contradi¢cdo com os fatos;

v' “Aprender a fazer” é um aprendizado da criatividade. “Fazer” também significa criar
algo novo, trazer a luz as proprias potencialidades criativas, para que venha a exercer
uma profissdo em conformidade com suas predisposicdes interiores;

v' “Aprender a viver juntos” significa, em primeiro lugar, respeitar as normas que
regulamentam as relagBes entre os seres que compdem uma coletividade. Porém,
essas normas devem ser verdadeiramente compreendidas, admitidas interiormente
por cada ser, e ndo sofridas como imposicoes exteriores. “Viver junto” ndo quer dizer
simplesmente tolerar o outro com suas diferencas, embora permanecendo

convencido da justeza absoluta das proprias posi¢des;
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v' “Aprender a ser” implica em aprender que a palavra "existir" significa descobrir os
proprios condicionamentos, descobrir a harmonia ou a desarmonia entre a vida

individual e social.

Focada nessas premissas norteadoras, a politica de ensino do Centro Universitario

Presidente Anténio Carlos —Campus Barbacena, encontra-se pautada nas seguintes diretrizes:

I.  Estimulo a formacgdo generalista e pluralista, respeitada a especificidade do
conhecimento;

[I.  Atualizagdo Curricular Sistematica, por meio de reunides dos 6rgaos colegiados para
analisar, avaliar, informar e ajustar os procedimentos pedagdgicos, de acordo com as
necessidades educacionais, psicoldgicas e culturais dos alunos;

lll.  Aplicar programas de monitorias, de forma a dar apoio pedagdégico aos alunos que
apresentam dificuldades de aprendizagem nas disciplinas;

IV.  Oferta do Programa de Nivelamento;

V. Incentivo a sélida formacdo geral, necessdria para que o egresso possa vir a superar os
desafios de renovadas condi¢cdes de exercicio profissional e de produgdo do
conhecimento;

VI.  Fortalecimento da articulagdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa

individual e coletiva, as atividades complementares e a participacdao em atividades de

extensao;
VIl.  Articulagdo entre o ensino, a iniciagdo cientifica e a extensao;
VIIl.  Avaliacdo periddica das atividades desenvolvidas;

IX.  Estabelecer parcerias nacionais e internacionais para iniciacao cientifica e formacgao
critico-social, através de intercdmbios de professores e alunos;

X.  Acompanhamento dos egressos.

Apresentam-se, a seguir, as Politicas de Ensino previstas no PDI e a previsdao de acdes

implementadas para que as politicas sejam efetivadas, oportunizando aprendizagens que

ensejem o alcance do perfil projetado para o egresso.
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Relagdo entre as agoes das politicas de ensino previstas no PDI e sua aplicagao no

ambito do curso

PDI

CURSO

Estimulo a formacdo generalista e
pluralista, respeitada a
especificidade do conhecimento;

Cumprimento da legislacdo educacional e das
Diretrizes Curriculares Nacionais direcionadas ao curso
de Terapia Ocupacional

O curso atende plenamente o que estabelece as
diretrizes curriculares, bem como os demais
normativos legais para oferta de cursos superiores de
graduag¢ao na modalidade presencial.

Atualizacao Curricular
Sistemadtica, por meio de reunides
dos 6rgdos colegiados para
analisar, avaliar, informar e
ajustar 0s procedimentos
pedagdgicos, de acordo com as
necessidades educacionais,
psicolégicas e culturais dos
alunos;

O curso de Terapia Ocupacional encontra-se
estruturado em um nudcleo comum de conhecimento
(conhecimento, atitudes e praticas) que em conjunto
objetiva formar ndo apenas profissionais técnicos, mas
sim profissionais aptos e qualificados a se integrarem a
sociedade, de forma a serem capazes de
compreenderem seu papel como agente de
transformacdo social.

Aplicar programas de monitorias,
de forma a dar apoio pedagdgico
aos alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem nas
disciplinas;

Através da monitoria o aluno do curso de Terapia
Ocupacional tem a oportunidade de aprofundar sua
experiéncia como estudante, em um processo
académico-cientifico e também educativo. Para que
isso se dé efetivamente, o monitor deve ser
protagonista no processo de ensino-aprendizagem,
junto aos seus colegas. Sua acdo se da na interface
entre professor, alunos e conteidos ministrados. Por
essa razdo, a monitoria tem por caracteristica
despertar no aluno que a exerce o interesse pela
docéncia e propiciar maior integracdo dos autores da
IES, por meio da interagdao entre estudantes e
professores nas atividades de ensino.

Oferta do de

Nivelamento;

Programa

O Programa Interdisciplinar de Nivelamento Discente
visa adequar a competéncia dos alunos a niveis
necessarios ao processo de aquisicdo do
conhecimento. O Programa de Nivelamento é uma
atividade programada para atendimento aos
académicos iniciantes nos cursos da IES e tem como
estratégia de acdo uma programacdo diferenciada
onde se desenvolvem atividades de apoio a demanda
de desconhecimento das estruturas e dinamicas
institucionais, desnivelamento do conteudo
programatico e ansiedade pela nova situacdo pessoal
de estar no ensino superior.

Incentivo a sdélida formagao geral,
necessaria para que o egresso
possa vir a superar os desafios de
renovadas condi¢des de exercicio

As competéncias e habilidades do perfil do egresso do
curso de Terapia Ocupacional, asseguram agdes que
visam a formacdo do profissional cidaddo conscio de
sua responsabilidade para o desenvolvimento de uma
sociedade mais justa e igualitaria. Essa pratica se
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profissional e de producdo do
conhecimento;

concretiza no dia a dia (através dos componentes
curriculares em conformidade com a DCN do curso) e
no exercicio da cidadania efetivado na ética
profissional. Também sdo ofertados projetos e acoes
especificos do curso de Terapia Ocupacional, através
de eventos semestrais, projetos de extensdo e, de
modo  concomitante, através dos  projetos
institucionais.

Fortalecimento da articulacdo da
teoria com a pratica, valorizando a
pesquisa individual e coletiva,
assim como as atividades praticas,
as atividades complementares e a
participacdo em atividades de
extensao;

As Atividades Complementares do curso de Terapia
Ocupacional tém como objetivo geral flexibilizar a
formacao académica e profissional oportunizando aos
alunos a possibilidade de aprofundamento tematico e
interdisciplinar, articulando os conteudos tedricos e a
pratica. A extensao universitaria, por sua vez, é uma
interacdo entre a IES e a sociedade, funcionando como
um sistema aberto de realimentacao do processo de
formacao superior. Sua importancia reside no fato de
que é através desta extensdo que a comunidade
académica conhece o mundo externo a IES e a
comunidade externa conhece o mundo académico.

Articulacdo entre o ensino, a
iniciacdo cientifica e a extensao;

Com o objetivo de introduzir o aluno a pesquisa no
ambito académico, potencializar novos talentos
humanos, gerar conhecimentos e possibilitar o
entendimento por parte de alunos de como o
conhecimento é construido, o Programa de Iniciacdo
Cientifica e Tecnoldgica que busca instaurar
sistematicamente a ambiéncia da pesquisa, em carater
amplo, fazendo interagir a graduacdo e a pos-
graduacdo, articulando ensino académico, programas
de extens3o e linhas/projetos de pesquisa.

Sdo incentivados projetos de investigacdo de carater
inter e multidisciplinar, preferencialmente
relacionados aos diversos interesses regionais e
institucionais, e que visem a melhoria da qualidade de
vida da populacdo, assim como ao desenvolvimento

cientifico e tecnoldgico e a promocao do
desenvolvimento artistico e cultural, sendo seus
resultados divulgados a comunidade no site

institucional — espaco reservado a Iniciacdo Cientifica e
na Mostra Cientifica que conta com a participacao de
todos os cursos da IES, configurando-se como os
principais mecanismos de transmissdo dos resultados
para a comunidade.

Avaliagao periddica das atividades
desenvolvidas;

As atividades do curso de Terapia Ocupacional sdo
avaliadas através de reunides com o Nucleo Docente
Estruturante, Colegiado, Representantes de Turmas,
formularios especificos, por exemplo, para os Projetos
de Extensdo, entre outros. Além disso, a Comissao
Propria de Avaliacdo é um setor fundamental para
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leitura e andlise dos processos a serem qualificados no
curso.

Estabelecer parcerias nacionais e
internacionais para iniciacao
cientifica e formagdo critico-
social, através de intercambios de
professores e alunos;

O curso de Terapia Ocupacional incentiva a
participacdo de alunos em projetos de pesquisa e de
Iniciacdo Cientifica para promocdo do pensamento e
da prética cientifica, artistica e cultural, com a
orientacdo de professores qualificados. Desse modo,
contribuimos com a ampla formacdo de pesquisadores
e a melhor ambientacdo dos alunos. Promovemos a
disseminacdo e divulgacdo dos resultados das
pesquisas desenvolvidas, mediante o estimulo a
publicagcdo. Incentivamos a reflexao sobre os impactos
da pesquisa académica na melhoria da qualidade de
vida da sociedade e institucionalizamos a
sistematizacdo da  pesquisa, incentivando a
implementacdo da politica de pesquisa para iniciagdo
cientifica. Por fim, convidamos pesquisadores para
participacdo em acgbes de Iniciacdo Cientifica e
articulamos parcerias com instituicdes externas.

Acompanhamento dos egressos.

O curso de Terapia Ocupacional do UNIPAC Barbacena
conta com um Programa de Acompanhamento de
Egressos, vinculado as a¢des da CPA. As atividades do
Programa possibilitam a continua avaliacdo do curso,
pelo desempenho profissional dos ex-alunos,
viabilizando adicionalmente a participacdo dos
mesmos em atividades de extensdo promovidas pela
acdo universitaria.

1.1.2 Politicas Institucionais de Iniciagdo Cientifica

Dentro da concepcdo de educacdo do Centro Universitario Presidente Antonio Carlos,

a iniciacdo cientifica assume um papel fundamental, na medida em que é um meio eficaz de

promover o espirito investigativo do aluno, incentivando o questionamento, a busca de

informacdes fora da sala de aula, o desenvolvimento da visdo sistémica e, consequentemente,

da sua progressiva autonomia intelectual.

A Politica de Iniciacdo cientifica tem como objetivos:

° Institucionalizar e incentivar a iniciacdo cientifica docente no UNIPAC;

° Proporcionar aos docentes um ambiente adequado para realizacdo de iniciagdo

cientifica na Instituicao;

° Implementar e incentivar a relacao entre iniciacdo cientifica, extensdo e ensino;
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° Implementar e incentivar a relacdo da iniciacdo cientifica com a graduacdo e a

pos-graduacao;

° Institucionalizar e incentivar a iniciagdo cientifica no UNIPAC;

° Proporcionar aos discentes as primeiras experiéncias na atividade académica a

partir de orientacdo dada pelos professores orientadores;

° Agregar docentes e discentes em projetos de iniciagao cientifica. Os programas

institucionais de iniciacdo cientifica do UNIPAC s3o escolhidos anualmente, através de

publicacdo de edital, o qual contém todos os critérios de destinagdo dos recursos para
financiamento.

O UNIPAC tem a inicia¢do cientifica como um dos pilares da instituicdo, propiciando ao
aluno a ampliagao de sua visao de mundo e o desenvolvimento do seu espirito investigativo.
A tramitacdo, bem como acompanhamento e avaliagdo dos Programas de Iniciacdo Cientifica
no UNIPAC obedecem a regulamentacdo estabelecida pela Pré-reitoria de Inovacao e
Desenvolvimento Socioeducacional.

A Politica de estimulo a producao cientifica do UNIPAC é instrumento indispensavel ao
efetivo cumprimento da sua Missao, que tem, no seu compromisso com a sociedade, o motor
propulsor de suas ac¢des, servicos e desenvolvimento.

Entre as acOes de promocdo e divulgacdo das pesquisas desenvolvidas no UNIPAC sdo
mantidos editais como o do Programa de Iniciacdo Cientifica (PROBIC). O edital obedece a um
cronograma onde os projetos de pesquisas sdo submetidos pelos docentes em marco e
setembro de cada ano, sendo que os mesmos aprovados iniciam sua vigéncia em abril e
outubro, respectivamente, com duracdo de 12 meses. Esse edital contempla bolsas de
Iniciacao Cientifica, financiadas pela prépria Instituicdo para os alunos e professores.

Como estratégia de fomento a divulgacdo dos trabalhos de pesquisa, tem-se a Revista
Mental, e, pretende-se criar a Revista de Iniciagdo Cientifica, com o objetivo de incentivar a
publicacdo cientifica e disseminar o saber produzido na Instituicdo. Sera um periédico
especializado, semestral, de conteudo multidisciplinar, aberto a comunidade cientifica
nacional e internacional, editado pelo UNIPAC. Publicara artigos cientificos envolvendo

pesquisas basicas, aplicadas e inovacdes. A revista estard disponivel em meio eletronico.
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Relacao entre as politicas de iniciagao cientifica previstas no PDI e sua aplicagdo no

ambito do curso

PDI

CURSO

Incentivar a participacdo de
discentes dos cursos de Graduacao
e da Pés-Graduacdo em projetos de
pesquisa de Iniciacdo Cientifica —
IC.

Fomentar o Programa de Bolsas de Iniciagao Cientifica
(PROBIC) estratégias para que os discentes
desenvolvam artigos e trabalhos para apresentagdao em
eventos de iniciagdo cientifica e revistas especializadas.

Desenvolver o pensamento e a
pratica cientifica.

Fomentar a criagdo e mantenga de Grupos de Estudos
(GE).

Contribuir para ampla formagao de
pesquisadores.

Desenvolver o raciocinio cientifico através da disciplina
de Metodologia do Trabalho Cientifico, Pratica em
Pesquisa Cientifica e do Trabalho de Conclusdo de
Curso e demais componentes curriculares do curso.

Contribuir para a melhor
ambientacdo dos discentes na Pds-
Graduacao.

Introduzir os discentes no universo da pesquisa
académica através dos projetos de iniciacdo cientifica e
do Trabalho de Conclusao de Curso.

Possibilitar maior interagao entre
Graduacao e Pds-Graduagao.

Incentivar os discentes da graduacdo a participarem
como ouvintes das defesas de monografia dos
discentes da pds-graduacdo (quando existente).

Qualificar  discentes para os
Programas de Pdés-Graduacao

Fornecer uma sélida formacdo generalista aos
discentes da graduacdo, despertando o interesse dos
mesmos por areas especificas a serem aprofundadas
nos cursos de pds-graduacao.

Promover a disseminagdao e
divulgacdo dos resultados das
pesquisas desenvolvidas, mediante
o estimulo a publicac¢ao.

Incentivar os discentes a participarem da Mostra
Cientifica promovida pelo UNIPAC Barbacena e em
outras Instituicdes de Ensino.

Incentivar a reflexdo sobre os
impactos da pesquisa académica
na melhoria da qualidade de vida
da sociedade.

Criar estratégias para que discentes e docentes
desenvolvam pesquisas que tenham como foco o local
de insercdo da IES.

Institucionalizar e sistematizar a
pesquisa, incentivando a
implementacdo da politica de
pesquisa para iniciacdo cientifica.

Contribuir de forma efetiva com a IES na captacdo e
alocacdo de recursos especificos para a iniciacdo
cientifica.

Para dar cumprimento a sua politica para iniciacdo cientifica o UNIPAC Barbacena e o

curso de Terapia Ocupacional, promovera as seguintes ac¢des:

» Participagdo dos alunos e professores na Mostra Cientifica Institucional Multidisciplinar,

gue tem o propodsito de debater temas relevantes e plurais das areas dos cursos de

graduacdo que integram o UNIPAC Barbacena.
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» Participacdo dos alunos e professores nos GEPs — Grupos de Estudos e Pesquisas do
UNIPAC Barbacena.

» Participagdo dos alunos e professores nas Ligas Académicas.

» Participacdo de alunos e professores em eventos cientificos promovidos por outras

Instituicdes de Ensino Superior.

A fim de estimular a participacdo académica docente e discente nas atividades de
Iniciacdo Cientifica no curso a IES oferece oportunidades de pesquisa, com oferta de bolsas
financiadas com recursos proprios, através do Programa Interno de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica (Probic).

Para alcancar o perfil do egresso desejado, as politicas de Iniciagao Cientifica do curso
buscam a interdisciplinaridade através da articulacdo dos eixos que compdem a matriz
curricular, a abordagem de temas transversais e de especificidades regionais.

Ressalta-se que as préprias metodologias ativas utilizadas como estratégias didaticas
pedagdgicas nos componentes curriculares, tornam a Iniciacdo Cientifica um elemento
fortemente presente na formacao dos discentes do curso.

Contemplam a formacdo e a aplicacdao de metodologias cientificas e praticas de coleta
e anadlise de dados, assim como desenvolvimento de competéncias em comunicacdo oral e
escrita de resultados, além de promover a reflexdo critica sobre a producao cientifica vigente.
A ampliacdo do conhecimento dos académicos envolvidos em Iniciagdo Cientifica é difundida
em todo o espectro do curso, atingindo toda a comunidade académica.

As grandes transformacodes na sociedade exigem um profissional atento, consciente da
incompletude do seu conhecimento e com a capacidade de aprender permanentemente.
Considerando que, a pesquisa ndo constitui uma tarefa exclusiva de docentes, a instituicdo
procura se engajar em linhas de pesquisa e areas temadticas que irdo servir como um
direcionamento para desenvolvimento de programas de iniciacdo cientifica ao nivel dos
Cursos.

A IES entende que as atividades de iniciacdo cientifica sdo importantissimas no
processo de ensino e aprendizagem, bem como a formacgdo e desenvolvimento do espirito
critico e investigativo, pois a iniciagao cientifica contribui para que o académico saia do seu

papel passivo e assuma com mais vigor os destinos do seu processo de formacao.
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As politicas de extensao direcionam-se para as necessidades atuais da sociedade,
quanto a formacgao e atuagdo profissional, produc¢do e divulgacdo de conhecimentos. Essas
necessidades devem ser sentidas e assinaladas pela prépria comunidade académica, razao
pela qual é importante que haja um olhar reflexivo para as realidades sociais (potencialidades,
necessidades e desejos). E este olhar da comunidade, atenta a dindmica cultural e politica da
sociedade na qual se encontra, que subsidiara as diretrizes de uma politica de extensao
universitdria. Exatamente por isso, o saber cientifico deve estar préximo do saber popular —
e, ndo um se sobrepor ao outro, a fim de que haja um didlogo em que ambos os

conhecimentos sejam reconhecidos em sua importancia.

Relagdo entre as politicas de extensao previstas no PDI e sua aplicagdo no ambito do
curso

PDI

Extensdio a sociedade dos
conhecimentos produzidos,
buscando a solucdo de problemas
e visando a integracdo da IES com
a comunidade.

Embasamento nas dreas de
concentracdo dos programas de
graduacdo oferecidos pela IES,
podendo ser desenvolvida em
modalidades diversas,
considerando varios
enfoques.

Adocdo da pratica extensionista
em um instrumento de

CURSO

Realizacdo de treinamentos, palestras, cursos e eventos
na area da Terapia Ocupacional, buscando a integragao
dos discentes com profissionais do mercado e com a
sociedade.

Atividades de extensdo - participacdo em seminarios,
palestras, cursos, jornadas, congressos, conferéncias,
encontros, cursos de atualiza¢cdo e similares; programas

seus de extensao, nas areas de concentragdo do curso.

vitalizacdo do ensino, na medida
em que expande o conceito de
ensino-aprendizagem e promove
transformagdes no  processo
pedagdgico.

Realizacdo de atividades de extensdo tais como:
Eventos e Cursos de extensdo, além de projetos
institucionais.

Enfase na interdisciplinaridade e
incentivo nas atividades entre as
demais Faculdades mantidas pela
FUPAC, promovendo aintegracao
dos diversos saberes.

Os docentes e discentes sdo estimulados a participarem
de semanas académicas e eventos de extensdao
promovidos por outras faculdades mantidas pela
Fundacdo Presidente Antonio Carlos, que possuam
cursos na area de Terapia Ocupacional ou areas afins.

Zelo pela produgdo e preservagao
cultural e artistica, como forma
de enriquecimento da prdpria
educagao.

Desenvolvimento de parcerias com entidades que
desenvolvam trabalho comunitario, nas areas
ambientais, sociais e culturais colocando em pratica as
teorias estudadas e implementando, na pratica as
ferramentas os conceitos estudados em sala de aula.
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Consolidagao, através da
alocagao de recursos financeiros
proprios previstos no orgamento
anual.

Estabelecimento de parcerias com empresas e/ou
6rgaos publicos com a finalidade de promover a
formacdo de profissionais que possam atender as
necessidades destes e promover o desenvolvimento da

comunidade em geral.

com

por

Concessdo de bolsas especificas
préprios e/ou recursos obtidos

institucionais.

Reserva de verba especifica no orcamento para
fornecimento de bolsas de incentivo as atividades de
extensdo e estabelecimento de parcerias com
empresas e/ou 6rgdos publicos com a finalidade de
captar recursos para concessao de bolsas de extensao
para promover a formacgao de profissionais que possam
atender as necessidades destes e promover o
desenvolvimento da comunidade em geral.

utilizagdo de recursos

meio de parcerias

Em consonancia com as atividades ja realizadas pela instituicdo a politica de extensao

do UNIPAC Barbacena, no Curso de Terapia Ocupacional, devera ser efetivada por meio das

seguintes modalidades:

v

Projetos: acdo processual e continua de carater educativo, social, cientifico ou
tecnoldgico com objetivo especifico a curto e médio prazo;

Cursos: conjunto articulado de acbes pedagdgicas, de cardter tedrico ou pratico,
planejadas e organizadas de modo sistematico, com carga hordria minima de 4 horas
e critérios de avaliacdo definidos;

Eventos: compartilhamento do conhecimento ou produto cultural, cientifico e
tecnoldgico desenvolvido pela IES. Inclui: congresso, semindrio, encontro, conferéncia,
ciclo de debates, exposicao, entre outros;

Prestacdo de servigos: realizacdo de trabalho oferecido pela instituicdo ou contratado
por terceiros, incluindo assessorias, consultorias, cooperacdo interinstitucional e
outras. Cabe ressaltar que a prestacdo de servicos no UNIPAC Barbacena deve
considerar sempre o carater académico e pedagdgico de sua agao; e

Publicagdes e outros produtos académicos: producdo de publicagdes e de produtos

académicos decorrentes das acOes de extensdo tais como: anais, livros, entre outros.

A participacdo dos estudantes em atividades de extensao é estimulada pelos docentes

e constitui parte do curriculo desde o primeiro ano do Curso. A gama de atividades de

extensdo disponibilizada desperta o interesse dos discentes, os quais se engajam nas

atividades intra e extramuros, em dareas de alcance social contempladas pelos projetos e

programas da Instituicao.
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Em atendimento a Resolucdo CNE/CES n2 07 de 18 de dezembro de 2018, a qual
regulamenta a inser¢ao das atividades de extensdo nos cursos de graduagao, tais atividades
correspondem a 10% (dez por cento) da carga horaria total do curso, ou seja, 320 horas de
atividades de extensdao, como componente curricular na matriz do curso.

Assim a |ES, em consondncia com sua missdo e considerando as diretrizes curriculares
nacionais para a Educagdao Superior e em especial a Educagao Empreendedora, o curso de
Terapia Ocupacional propde-se discutir uma politica de extensao universitdria articulada com
o ensino e a iniciacdo cientifica, para concretizar a inclusdo social, a formag¢dao cidada e
humanista, na perspectiva de desenvolvimento integral do ser humano.

A extensdo busca desenvolver atividades de natureza desportiva, artistica e cultural,
por meio de eventos com significacdo regional. Promove, ainda, agdes comunitarias, em
parceria com diversos atores sociais, efetivando uma troca sistematica de saberes, numa
comunicacdo efetiva entre a instituicdo e o meio, desenvolvendo assim ou desta forma, a
ciéncia, a cultura e o saber.

Para concretizagdo da proposta, a IES propde: implementar a Extensao como fator de
insercao do curso de Terapia Ocupacional na sociedade e como forma de sensibilizar o
académico para os problemas vividos pelas comunidades do seu entorno, tornando-o um

cidaddo capaz de contribuir para a melhoria e o desenvolvimento do outro.

Para além das politicas definidas em seu PDI e visando incrementa-las no ambito do
curso, apresentamos também algumas politicas diferenciadas que promovem mais beneficios

a0 curso. S3o elas:

Implantacdao de Programa de Iniciagao Cientifica

Como recomendado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso, a proposta
pedagdgica do curso fomenta a construcdo coletiva de reflexdo e criticidade cientifica entre
os seus estudantes para o consequente exercicio profissional. Além das disciplinas ofertadas
no curso, o programa de Iniciagao Cientifica tera incentivo e apoio institucional através de

Programas de auxilio préprio, bem como de instituicGes de fomento estaduais e federais. Os
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estudantes poderdo receber bolsas de estudos conforme previsto em editais préprios

divulgados pela Coordenagdo de Pesquisa Cientifica.

Promocgao de oportunidades de aprendizagem e alinhamento com o perfil do egresso

Todas as politicas institucionais buscam integrar o estudante a realidade do mundo do
trabalho e suas interconexdes, possibilitando um aprendizado significativo que o possibilite
lidar com as contradigGes e possiveis intervengdes na realidade, configurando-se como uma
articulacdo possivel entre o ensino, pesquisa e extensao.

Reafirmando o compromisso com a Educagao, a instituicdo tem como sua finalidade a
formacao de profissionais com densidade intelectual, cultural e ética, capazes de atuar como
sujeitos histéricos, criticos e criativos, contribuindo para a construcdo de uma sociedade
solidaria e justa, com sustentabilidade no seu desenvolvimento.

Uma vez compreendido que uma politica de ensino deve considerar a acao educativa
em sentido amplo, uma vez que nao se trata apenas de formacdo técnico-profissional e
levando-se em conta a realidade e os desafios do presente, o ensino de graduacdo praticado
na IES pretende formar um profissional preparado para o exercicio pleno da cidadania, em
todas as suas dimensdes, comprometido com a realidade brasileira, no sentido de buscar
solugdes humanistas e democraticas para os problemas enfrentados por nosso Pais.

Desse modo, pretende-se a formag¢ao de um sujeito que:

a. saiba ler e interpretar a realidade criticamente, mantenha-se sempre informado,
interprete o mundo com autonomia, sendo capaz de produzir pensamentos e a¢des
novos para um mundo emconstante em mudanga;

b. participe e colabore, de maneira criativa, na construcdo de uma sociedade mais
justa, com desenvolvimento sustentavel, lutando contra a tendéncia de ser mera peca
de uma engrenagem que ndo entende e menos ainda atua e domina;

C. seja capaz de trabalhar de modo coletivo, em equipe multi e interdisciplinar,
compreendendo e valorizando os beneficios, as competéncias e habilidades dessa
atuagdo profissional;

d. invista, de forma sistematica, na sua formacdo continuada, incorporando as
contribuicdes cientificas e tecnolégicas, com competéncia para explorar parte desse

imenso potencial na democratizacdo do conhecimento;
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e. respeite e valorize a diversidade das experiéncias humanas, compreenda, valorize
e trabalhe para a inclusdo cidad3, condicdo essencial para a prdatica da vida
democratica;

f. atue profissionalmente, com sélido e aprofundado conhecimento de sua drea
especifica de saber e de acdo profissional, pautado nos ideais de justica e de

solidariedade.

Entende-se que a educag¢do na graduagao, vista sob esse prisma, tende a se tornar um
processo de (re)construcdao de conhecimentos, procedimentos e valores, pois as exigéncias do
mundo cada vez mais globalizado, a dindmica das intera¢des sociais e os desafios das
mudangas nos padrdes e comportamentos de nossa sociedade tornam visivel a necessidade
da formacao de profissionais egressos da educac¢ao superior com amplos conhecimentos para
acompanhar os avancgos tecnoldgicos e as novas formas de vida que se estabelecem em nossa
populagao.

Assim, a abordagem no debate sobre a formacgdo profissional do estudante esta
centrada na construcdo de competéncias/habilidades por meio da associacdo intima entre
ensino, iniciacdo cientifica/pesquisa e extensdo, como forma de atingir a todos os objetivos
ora propostos.

Finalmente é imprescindivel o desenvolvimento da capacidade ética/bioética, legais e
culturais e empreendedoras em nossos egressos. Com este fim, pretende-se que o estudante
incorpore conhecimentos que propiciam o desenvolvimento de atividades que valorizem a
visdo estratégica, a lideranca, a comunicacdo, o relacionamento interpessoal, a negociacdo, a
ética e a tomada de decisdo em equipe.

Resumidamente, o egresso, ao longo de sua formacdo, pauta-se, também, pelos
rigidos principios éticos da sua profissdo e pela compreensdo e consciéncia das realidades
sociais, econbmicas, educacionais e culturais, orientando sua atuacdo profissional para a
transformacdo da realidade em beneficio da sociedade. Ele deve estar atento em contribuir
para a manutencao e melhoria do bem-estar e da qualidade de vida das pessoas, das familias
e das comunidades em geral, contribuindo para efetivar acGes que possam atender mais
eficazmente aqueles menos favorecidos, dirigindo sua atuagdo para a transformagao da
realidade em beneficio da sociedade. Além de ter compromisso com sua formacgdo continuada

possibilitando transmitir conhecimento e atender as necessidades da populagdo com
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responsabilidade, cidadania, sempre respeitando os principios éticos e humanos inerentes ao

exercicio profissional.

1.2 Objetivos do Curso

O Curso de Graduagdao em em Terapia Ocupacional do Centro Universitario Presidente
Antonio Carlos, observados os preceitos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei
n29.394/1996), foi concebido com base na Resolugdo CNE/CES 6, de 19 de Fevereiro de 2002,
qgue institui as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo em Terapia
Ocupacional, atendendo ainda a Resolugdo CNE/CES n2 02/2007, que dispGe sobre carga
horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duragao dos cursos de graduacao
(bacharelados).

E atendido o disposto no Decreto n? 5.626/2005, que regulamenta a Lei n2 10.436, de
24 de abril de 2002, que dispde sobre o Ensino da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, e o
Decreto n? 5.296/2004, que dispGe sobre as condicbes de acesso para pessoas com
deficiéncia.

O Curso de Graduagao em Terapia Ocupacional estd em consonancia com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) do UNIPAC Barbacena e tem como perfil do formando
egresso/profissional o Terapeuta Ocupacional, com formagdo generalista, humanista, critica
e reflexiva. Capacitado ao exercicio profissional em todas as suas dimensées, pautado em
principios éticos, no campo clinico-terapéutico e preventivo das prdticas de Terapia
Ocupacional. Conhece os fundamentos historicos, filosoficos e metodoldgicos da Terapia
Ocupacional e seus diferentes modelos de intervengdo e atua com base no rigor cientifico e
intelectual.

O Terapeuta Ocupaiconal, egresso do UNIPAC Barbacena, responde pelo atendimento
de funcdes basicas visando a atencdo a salde, tomada de decisdes, comunicacao, lideranga,
administracdo e gerenciamento e educacdo permanente.

Assim os conteudos essenciais do Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional pauta-
se nos seguintes principios, de acordo com o Art 62, das Diretrizes Curriculares Nacionais:
devem estar relacionados com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia e da
comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a

integralidade das a¢Ges do cuidar em Terapia Ocupacional.
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Para tanto, o Curso de Graduagdo em Terapia Ocupaiconal propde uma ruptura com
as concepg¢oes tradicionais do ensino e, fundamentalmente, com as formas académicas
desvinculadas da pratica real da profissdo do Terapeuta Ocupacional.

O modelo pedagégico adotado no Curso de Graduagao em Terapia Ocupacional do
UNIPAC Barbacena fundamenta-se nos principios da pedagogia interativa, de natureza
democratica e pluralista, com um eixo metodoldgico firmemente estabelecido e que prioriza
metodologias ativas de ensino-aprendizagem.

O curso de Terapia Ocupacional do UNIPAC Barbacena tem por objetivo geral formar
profissionais da drea da saiude com competéncia técnica, responsabilidade social e
capacidade critico-reflexiva com vistas a atuar nos diferentes campos da Terapia
Ocupacional de forma ética e competente, dentro de uma visdo generalista que contemple
o sujeito em sua integralidade e que seja capaz de garantir melhor qualidade de vida as
pessoas nos diferentes ciclos da vida.

Em termos mais especificos, o curso de Terapia Ocupacional tem por objetivos:

a. conhecer pressupostos tedrico-praticos dos campos de atuacdo disciplinar,
interdisciplinar e intersetorial: avaliar, diagnosticar, tratar, prevenir e promover
aprendizagem e saude no contexto da determinacdo social do processo saide-doenca;

b. planejar e executar agdes conforme demanda social conjuntamente com equipes de
referéncia e com as comunidades, além de avaliar o impacto dos projetos/ processos
de intervencdo;

c. compreender a constituicdo do humano, do psiquismo, da aprendizagem, como
condicdo para a compreensdo da génese e da evolucdo das alteracdes, considerando
os determinantes sociais;

d. possuir uma formacdo cientifica, generalista, que permita dominar e integrar os
conhecimentos, atitudes e informagdes necessdrios aos varios tipos de atuacdao em
Terapia Ocupacional;

e. compreender e analisar criticamente os sistemas tedricos e conceituais envolvidos no
campo da Terapia Ocupacional e os métodos clinicos utilizados para prevenir, avaliar,
diagnosticar e reabilitar tais campos;

f. reconhecer a saude e a educacdo como direito e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia entendida como conjunto articulado e continuo de a¢bes

e servicos promotores, preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para
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cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema. Deve-se levar em conta
aspectos socioecono6micos, politicos, culturais, histéricos, ambientais, étnico-raciais,
de género, orientacdo sexual, necessidades da sociedade, bem como caracteristicas
regionais;

apreender e elaborar criticamente o amplo leque de questdes clinicas, cientificas,
filosoficas, éticas, bioéticas, politicas, sociais e culturais implicadas na atuacdo
profissional do terapeuta ocupacional, capacitando-se para realizar intervencdes
apropriadas as diferentes demandas sociais;

desenvolver, participar e/ou analisar projetos de atuacdo profissional disciplinares,
multidisciplinares, interdisciplinares e transdisciplinares e interprofissionais;

possuir recursos cientificos, tedrico-praticos e éticos que permitam a atuacao
profissional e reavaliacdo de condutas;

conquistar autonomia pessoal e intelectual necessarias para empreender continua
formacao profissional;

situar a Terapia Ocupaiconal em relagdo as outras areas do saber que compdem e
compartilham sua formacdo e atuacao;

observar, descrever e interpretar de modo fundamentado e critico as situacdes da
realidade que concerne ao seu universo profissional;

. pensar sua profissdo e atuacao de forma articulada ao contexto social, entendendo-a
como uma forma de participagdao em instancias de controle social e contribuicdo social;
conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboracdo de trabalhos académicos e
cientificos;

utilizar, acompanhar e incorporar inovacdes técnico-cientificas no campo da Terapia
Ocupacional, de forma a qualificar o trabalho e atender as necessidades sociais;
interagir efetivamente com usuadrios, familias, profissionais da salde e educacao,
comunidade para promover a salde, assim como realizar acdes de promocgao,
prevencao de modo apropriado e efetivo;

aplicar praticas baseada nas melhores evidéncias cientificas;

manter registro de maneira consistente de forma a atender aspectos legais e os
padrdes de qualidade profissional;

conhecer e atuar em politicas publicas das areas da saude e da educagao, de forma a

buscar a resolucdo de problemas de saude e educacgdo;
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t. elaborar e construirindicadores e balizadores em relagdo as necessidades e demandas
de saude e educacao.

Com base nos objetivos elencados para o curso, o profissional egresso do UNIPAC
Barbacena poderd atuar nos mais diversos campos da Terapia Ocupacional, pois cursara em
sua formacdo um curriculo que contemplard disciplinas de conteddos basicos,
profissionalizantes e de aprofundamento.

Para elaboracdo dos objetivos do curso, observou-se alguns pontos considerados

fundamentais para a formacao do futuro profissional, a saber:

Perfil Profissional do Egresso previsto das Diretrizes Curriculares dos Cursos de
Terapia Ocupacional: em consonancia com a Resolucdo N2 6, de 19 de fevereiro de 2002 o
Curso de Terapia Ocupacional ofertado pelo UNIPAC tem como perfil egresso/profissional o
Terapeuta Ocupacional, com formagdo generalista, humanista, critica e reflexiva. Capacitado
ao exercicio profissional em todas as suas dimensoes, pautado em principios éticos, no campo
clinico-terapéutico e preventivo das prdticas de Terapia Ocupacional. Conhece os fundamentos
histaricos, filosdficos e metodoldgicos da Terapia Ocupacional e seus diferentes modelos de
intervengdo e atua com base no rigor cientifico e intelectual.

A estrutura curricular do Curso esta organizada de modo a garantir que o egresso
conheca e compreenda cientificamente os fatores relacionados a andlise e aplicacdo da
atividade em Terapia Ocupacional, recursos terapéuticos, dinamica e atividade em grupo,
dindmica institucional, recursos adaptados, entre outros. A diversidade e complexidade das
areas de atuacdo permitem delinear mais de um perfil profissional, que contemple as
modalidades de saude coletiva e do trabalhador, saide mental e psiquiatria, gerontologia e
geriatria, clinica geral, acdes sociais, educacdo especial, nerologia e pediatria, entre outras.

O Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional deve assegurar, também, a formacao
de profissional em suas areas de atuacao: hospitais gerais, ambulatdrios, consultérios, clinicas,
projetos sociais oficiais, sistemas prisionais, érgdos de controle social, creches e escolas,
empresas e comunidades terapéuticas.

Nesse contexto, caracteriza-se o perfil profissional do terapeuta ocupacional a ser
formado pelo UNIPAC Barbacena com a expressao das principais competéncias a serem
desenvolvidas pelo aluno, durante sua formacdo académica, a luz das DCN'’s, visando
desenvolver as seguintes COMPETENCIAS E HABILIDADES, de acordo com ao artigo 52 da
Resolu¢cdo CNE/CES n2 6, de 19 de fevereiro de 2002:

121



| - relacionar a problematica especifica da populagdo com a qual trabalhara, com os seus
processos sociais, culturais e politicos e perceber que a emancipacdo e a autonomia da
populagdo atendida sdo os principais objetivos a serem atingidos pelos planos de agao e
tratamento;

Il - conhecer os fatores sociais, econdmicos, culturais e politicos da vida do pais,
fundamentais a cidadania e a pratica profissional;

[ll - reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a integralidade da
assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e servicos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis
de complexidade do sistema;

IV - compreender as relacdes saude-sociedade como também as rela¢des de exclusao-
inclusao social, bem como participar da formulagdo e implementagdo das politicas sociais,
sejam estas setoriais (politicas de saude, infancia e adolescéncia, educacdo, trabalho,
promocao social, etc) ou intersetoriais;

V - reconhecer as intensas modificacdes nas relacdes societarias, de trabalho e
comunicacao em ambito mundial assim como entender os desafios que tais mudancas
contemporaneas virdo a trazer;

VI - inserir-se profissionalmente nos diversos niveis de atencdo a saude, atuando em
programas de promoc¢ao, prevencao, protecdo e recuperag¢ao da saude, assim como em
programas de promocao e inclusdo social, educacdo e reabilitacdo;

VIl - explorar recursos pessoais, técnicos e profissionais para a conducao de processos
terapéuticos numa perspectiva interdisciplinar;

VIII - compreender o processo de construgdo do fazer humano, isto é, de como o homem
realiza suas escolhas ocupacionais, utiliza e desenvolve suas habilidades, se reconhece e
reconhece a sua a¢ao;

IX - identificar, entender, analisar e interpretar as desordens da dimensdo ocupacional do
ser humano e a utilizar, como instrumento de intervencdo, as diferentes atividades
humanas quais sejam as artes, o trabalho, o lazer, a cultura, as atividades artesanais, o
auto-cuidado, as atividades cotidianas e sociais, dentre outras;

X - utilizar o raciocinio terapéutico ocupacional para realizar a analise da situagao na qual

se propde a intervir, o diagndstico clinico e/ou institucional, a intervencdo alcangados.
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Xl - desempenhar atividades de assisténcia, ensino, pesquisa, planejamento e gestdo de
servicos e de politicas, de assessoria e consultoria de projetos, empresas e organizagdes.
XIl - conhecer o processo salde-doenca, nas suas multiplas determinacdes contemplando
a integracdo dos aspectos bioldgicos, sociais, psiquicos, culturais e a percep¢ao do valor
dessa integracdo para a vida de relacdo e producao;

XIll - conhecer e analisar a estrutura conjuntural da sociedade brasileira em relagao ao
perfil de producao e da ocupacdo dos diferentes individuos que a compde;

XIV - conhecer as politicas sociais (de saude, educacgao, trabalho, promogao social e,
infancia e adole scéncia) e a insercdo do terapeuta ocupacional nesse processo;

XV - conhecer e correlacionar as realidades regionais no que diz respeito ao perfil de
morbi-mortalidade e as prioridades assistenciais visando a formulagdo de estratégias de
intervencdo em Terapia Ocupacional;

XVI - conhecer a problematica das popula¢gdes que apresentam dificuldades temporarias
ou permanentes de insercdo e participacao na vida social;

XVII - conhecer a influéncia das diferentes dinamicas culturais nos processos de inclusao,
exclusdo e estigmatizacao;

XVIIl - conhecer os fundamentos histéricos, filoséficos e metodoldgicos da Terapia
Ocupacional e seus diferentes modelos de intervencao;

XIX - conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboragao de trabalhos académicos
e cientificos;

XX - conhecer os principios éticos que norteiam os terapeutas ocupacionais em relacao as
suas atividades de pesquisa, a pratica profissional, a participacdo em equipes
interprofissionais, bem como as rela¢des terapeuta-paciente/cliente/usuario;

XXI - conhecer a atuacdo inter, multi e transdisciplinar e transcultural pautada pelo
profissionalismo, ética e eqliidade de papéis;

XXII - conhecer os principais métodos de avaliacdo e registro, formulacdo de objetivos,
estratégias de intervencdo e verificacdo da eficacia das acbes propostas em Terapia
Ocupacional;

XXIIl - conhecer os principais procedimentos e intervencGes terapéuticoocupacionais
utilizados tais como: atendimentos individuais, grupais, familiares, institucionais, coletivos
e comunitarios;

XXIV - desenvolver habilidades pessoais e atitudes necessarias para a pratica profissional,

a saber: consciéncia das préprias potencialidades e limitagdes, adaptabilidade e
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flexibilidade, equilibrio emocional, empatia, criticidade, autonomia intelectual e exercicio
da comunicacdo verbal e ndo verbal;

XXV - desenvolver capacidade de atuar enquanto agente facilitador, transformador e
integrador junto as comunidades e agrupamentos sociais através de atitudes permeadas
pela nogao de complementaridade e inclusao;

XXVI - conhecer, experimentar, analisar, utilizar e avaliar a estrutura e dinamica das
atividades e trabalho humano, tais como: atividades artesanais, artisticas, corporais, lud
icas, lazer, cotidianas, sociais e culturais;

XXVII - conhecer as bases conceituais das terapias pelo movimento: neuroevolutivas,
neuro- fisioldgicas e biomecanicas, psicocorporais, cinesioterapicas entre outras;

XXVIII - conhecer a tecnologia assistiva e acessibilidade, através da indicacdo, confec¢do e
treinamento de dispositivos, adaptacdes, orteses, proteses e software;

XXIX - desenvolver atividades profissionais com diferentes grupos populacionais em
situacdo de risco e ou alteracao nos aspectos: fisico, sensorial, percepto-cognitivo, mental,
psiquico e social;

XXX - vivenciar atividades profissionais nos diferentes equipamentos sociais e de saude,
sejam hospitais, unidades basicas de saude, comunidades, instituicdes em regime aberto
ou fechado, creches, centros de referéncia, convivéncia e de reabilitacdo, cooperativas,
oficinas, instituicdes abrigadas e empresas, dentre outros;

XXXI - conhecer a estrutura anatomo- fisioldgica e cinesiolégica do ser humano e o
processo patoldgico geral e dos sistemas;

XXXII - conhecer a estrutura psiquica do ser humano, enfocada pelos diferentes modelos
tedricos da personalidade;

XXXIII - conhecer o desenvolvimento do ser humano em suas diferentes fases enfocado
por vdrias teorias;

XXXIV - conhecer as forgas sociais do ambiente, dos movimentos da sociedade e seu

impacto sobre os individuos.

Estrutura Curricular a ser ofertada ao longo do curso de Terapia Ocupacional: a estrutura
curricular implementada no curso considera a flexibilidade, interdisciplinaridade,
acessibilidade metodoldgica e compatibilidade da carga horaria total em horas-relégio. O
UNIPAC Barbacena explicita para os alunos a articulagdo existente entre os componentes

curriculares durante a sua formacgao. Evidencia, ainda, a ocorréncia da articulagao da teoria
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com a pratica e a oferta da disciplina de LIBRAS, como componente curricular optativo no

curso de Bacharelado em Terapia Ocupacional.

Oferta de um curriculo que forme profissionais para atuacdao em nivel municipal, estadual e
nacional, respeitando também as caracteristicas e demandas regionais e o contexto
educacional: o contexto educacional em que o curso de Terapia Ocupacional da IES foi
constituido contempla as demandas da regido, de modo efetivo, considerando as questdes de
natureza social, econbmica e educacional. As unidades curriculares, ao trabalharem as
caracteristicas culturais, locais e regionais, visam formar profissionais que sejam capazes de
implementar estudos e métodos de trabalho que atendam os anseios da populagdo local, de
forma a suprir a demanda de mao de obra qualificada e estimular o desenvolvimento de novos
negdcios que utilizem os servicos desse profissional, além de preparar os alunos para atuarem

em todo o pais.

Oferta de conteudo, atividades de extensdo e/ou iniciagdo cientifica que considerem as
inovagdes ou praticas emergentes da adrea de Terapia Ocupacional: ao estabelecer os
objetivos do curso de Terapia Ocupacional, o UNIPAC assume seu compromisso em formar
profissionais que sejam capazes de acompanhar as inovacdes do mercado de trabalho, para
tanto a matriz curricular do curso ird, sempre que possivel, considerar as principais praticas
emergentes da drea, o que serd realizado através de atividades de iniciagcdao cientifica,
atividades de extensdo, palestras, cursos, encontros e pela propria insercdo da tematica nas
disciplinas ofertadas.

O curso de Terapia Ocupacional, a partir da delimitacdo das disciplinas em sua
organizacgao curricular, apresenta uma proposta reflexiva e critica e um compromisso com a
capacitacdo técnica percebida através de seu conjunto de conteudos curriculares e atividades
de Ensino-Aprendizagem, buscando a consonancia com os objetivos do curso.

No quadro abaixo apresentamos esses objetivos e as atividades académicas

relacionadas a eles:

OBIJETIVOS CURSO UNIDADES CURRICULARES RELACIONADAS

Conhecer pressupostos teorico-praticos dos | Crescimento e Aprendizagem Motora, Politicas
campos de atuagao disciplinar, interdisciplinar e | Publicas de Saude, Saude Publica e
intersetorial:  avaliar, diagnosticar, tratar, | Epidemiologia, Psicomotricidade, Andlise e
prevenir e promover aprendizagem e satde no | Aplicagdo da Atividade em Terapia Ocupacional,
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contexto da determinacdo social do processo
saude-doenca.

Recursos Terapeuticos em Terapia Ocupacional,
Observagao Clinica em Terapia Ocupacianal e
Rabilitagao Profissional.

Planejar e executar a¢des conforme demanda
social conjuntamente com equipes de referéncia
e com as comunidades, além de avaliar o impacto
dos projetos/ processos de intervencgao.

Politicas Publicas de Saude, Saude Publica e
Epidemiologia, Observacdo Clinica em Terapia
Ocupacional, Terapia Ocupacional em Saude
Coletiva e do Trabalhador, Dindmica e Atividade
de Grupo e Terapia Ocupacional em Acdes
Sociais.

Compreender a constituicdo do humano, do
psiquismo, da aprendizagem, como condi¢ao
para a compreensdo da génese e da evolucdo das
determinantes

alteragdes, considerando os

sociais.

Politicas Publicas de Saude, Saude Publica e
Epidemiologia, Observacdo Clinica em Terapia
Ocupacianal, Terapia Ocupacional em Saude
Coletiva e do Trabalhador, Dindmica e Atividade
de Grupo e Terapia Ocupacional em Acdes
Sociais.

OBJETIVOS CURSO

UNIDADES CURRICULARES RELACIONADAS

Possuir uma formacao cientifica, generalista, que
permita dominar e integrar os conhecimentos,
atitudes e informacdes necessdrios aos varios
tipos de atuagdo em Terapia Ocupacional.

Projetos de Extensdo, Anatomia Basica,
Fisiologia Humana, Leitura e Intepretacdo de
Histéria do

Bioquimica, Citologia e Histologia, Microbiologia

Textos, Nivelamento Brasil,
Basica, Metodologia do Trabalho Cientifico,

Nivelamento Portugués, Psicologia, Saude
Publica e Epidemiologia, Estatistica, Ciéncia
Politica, Nivelamento Matematica, Imunologia,
Embriologia e Genética, Parasitologia, Educagdo
Ambiental , Libras - Lingua Brasileira de Sinais
(Optativa),

Empreendedorismo.

Sociologia, Filosofia e

Compreender e analisar criticamente os sistemas
tedricos e conceituais envolvidos no campo da
Terapia Ocupacional e os métodos clinicos
utilizados para prevenir, avaliar, diagnosticar e
reabilitar tais campos.

Crescimento e Aprendizagem Motora,

Cinesiologia e Biomecanica, Historia e
Fundamentos da Terapia Ocupacional, Politicas
Publicas de Saude, Psicomotricidade, Egonomia,
Orientacdo Familiar, Neuroanatomia, Andlise e
Aplicacdo da Atividade em Terapia Ocupacional,
Farmacologia, Fisiologia do Exercicio, Patologia,
Cinesioterapia, Recursos Terapeuticos em
Terapia Ocupacional, Observa¢do Clinica em
Terapia Ocupacional, Amputacdo, Ortese e
Protese, Diagndstico por Imagem, Recursos
Adaptados na Comunicagao Alternativa, Terapia
Ocupacional em Saude Coletiva e do
Trabalhador, Terapia Ocupacional em Saude
Mental e Psiquiatria, Dindmica e Atividade de

Grupo, Clinica Geral, Dinamica Institucional,

126




Rabilitacdo Profissional, Terapia Ocupacional em
Gerontologia e Geriatria, Terapia Ocupacional
em Clinica Geral, Terapia Ocupacional em Ac¢ées
Sociais, Terapia Ocupacional em Educacdo
Especial, Terapia Ocupacional em Neurologia,

Terapia Ocupacional em Pediatria e Estagios.

Reconhecer a salde e a educacdo como direito e
atuar de forma a garantir a integralidade da
assisténcia entendida como conjunto articulado
e continuo de agdes e servigos promotores,
preventivos e curativos, individuais e coletivos,
exigidos para cada caso em todos os niveis de
complexidade do sistema. Deve-se levar em
conta aspectos socioecondmicos, politicos,
culturais, histéricos, ambientais, étnico-raciais,
de género, orientacdo sexual, necessidades da

sociedade, bem como caracteristicas regionais.

Projetos de Extensdo, Nivelamento Histdria do
Brasil, Psicologia, Saude Publica e Epidemiologia,
Ciéncia Politica, Educacdo Ambiental, Sociologia
e Filosofia.

OBJETIVOS CURSO

UNIDADES CURRICULARES RELACIONADAS

Apreender e elaborar criticamente o amplo
leque de questdes clinicas, cientificas, filosoficas,
éticas, bioéticas, politicas, sociais e culturais
implicadas na atuacdo profissional do terapeuta
ocupacional, realizar

capacitando-se  para

intervengdes  apropriadas as  diferentes

demandas sociais.

Politicas Publicas de Saude, Saude Publica e
Epidemiologia, Observacdo Clinica em Terapia
Ocupacional, Terapia Ocupacional em Saude
Coletiva e do Trabalhador, Dindmica e Atividade
de Grupo e Terapia Ocupacional em Acdes
Sociais.

Desenvolver, participar e/ou analisar projetos de

atuacao profissional disciplinares,

multidisciplinares, interdisciplinares e

transdisciplinares e interprofissionais.

Projetos de Extensdo, Politicas Publicas de
Saude, Terapia Ocupacional em Ag¢des Sociais,
Trabalho de Conclusdo de curso e Estagios.

Possuir recursos cientificos, tedrico-praticos e
éticos que permitam a atuacgdo profissional e
reavaliacdo de condutas.

Leitura e Intepretacdo de Textos, Metodologia
do Trabalho Cientifico, Estatistica, Trabalho de
Conclusdo de curso e Pratica em Pesquisa
Cientifica.

Conquistar autonomia pessoal e intelectual
necessarias para empreender continua formacdo

profissional.

Projetos de Extensdo, Anatomia Basica,
Fisiologia Humana, Leitura e Intepretacdo de
Textos, Nivelamento Histéria do Brasil,
Bioquimica, Citologia e Histologia, Microbiologia
Basica, Metodologia do Trabalho Cientifico,
Nivelamento Portugués, Psicologia, Saude
Publica e Epidemiologia, Estatistica, Ciéncia
Politica, Nivelamento Matematica, Imunologia,
Embriologia e Genética, Parasitologia, Educacdo

Ambiental , Libras - Lingua Brasileira de Sinais
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Situar a Terapia Ocupaiconal em relagdo as
do
compartilham sua formacao e atuacao.

outras areas saber que compdem e

(Optativa), Sociologia, Filosofia e
Empreendedorismo.
Projetos de Extensdo, Anatomia Bdsica,

Fisiologia Humana, Leitura e Intepretacdo de

Textos, Nivelamento Histéria do Brasil,
Bioquimica, Citologia e Histologia, Microbiologia
Basica, Metodologia do Trabalho Cientifico,
Saude

Ciéncia

Nivelamento Portugués, Psicologia,

Publica e Epidemiologia, Estatistica,
Politica, Nivelamento Matematica, Imunologia,
Embriologia e Genética, Parasitologia, Educacdo
Ambiental , Libras - Lingua Brasileira de Sinais
(Optativa),
Empreendedorismo.

Sociologia, Filosofia e

OBJETIVOS CURSO

UNIDADES CURRICULARES RELACIONADAS

Observar, descrever e interpretar de modo
fundamentado e critico as situa¢des da realidade
gue concerne ao seu universo profissional.

Crescimento e  Aprendizagem Motora,

Cinesiologia e Biomecanica, Historia e

Fundamentos da Terapia Ocupacional, Politicas

Publicas de Saude, Psicomotricidade,
Ergonomia, Orientacao Familiar,
Neuroanatomia, Anadlise e Aplicacio da
Atividade em Terapia Ocupacional,

Farmacologia, Fisiologia do Exercicio, Patologia,

Cinesioterapia, Recursos Terapeuticos em
Terapia Ocupacional, Observa¢do Clinica em
Terapia Ocupacional, Amputacdo, Ortese e
Protese, Diagndstico por Imagem, Recursos
Adaptados na Comunicac¢do Alternativa, Terapia
Ocupacional em Saude Coletiva e do
Trabalhador, Terapia Ocupacional em Saude
Mental e Psiquiatria, Dindmica e Atividade de
Grupo, Clinica Geral, Dinamica Institucional,
Rabilitagao Profissional, Terapia Ocupacional em
Gerontologia e Geriatria, Terapia Ocupacional
em Clinica Geral, Terapia Ocupacional em Ac¢Ges
Sociais, Terapia Ocupacional em Educacdo
Especial, Terapia Ocupacional em Neurologia,

Terapia Ocupacional em Pediatria e Estagios.

Pensar sua profissio e atuacdo de forma
articulada ao contexto social, entendendo-a
como uma forma de participagdo em instancias
de controle social e contribuigdo social.

Politicas Publicas de Saude, Saude Publica e
Epidemiologia, Observacdo Clinica em Terapia
Ocupacional, Terapia Ocupacional em Saude
Coletiva e do Trabalhador, Dindmica e Atividade
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de Grupo e Terapia Ocupacional em Acbes
Sociais.

Conhecer métodos e técnicas de investigacdo e
elaboracdo de
cientificos.

trabalhos académicos e

Leitura e Intepretacdo de Textos, Metodologia
do Trabalho Cientifico, Estatistica, Trabalho de
Conclusdo de curso e Pratica em Pesquisa
Cientifica.

Utilizar, acompanhar e incorporar inovacdes

técnico-cientificas no campo da Terapia

Ocupacional, de forma a qualificar o trabalho e
atender as necessidades sociais.

Politicas Publicas de Saude, Saude Publica e
Epidemiologia, Observacdo Clinica em Terapia
Ocupacional, Terapia Ocupacional em Saude
Coletiva e do Trabalhador, Dindmica e Atividade
de Grupo e Terapia Ocupacional em Acdes
Sociais.

Interagir efetivamente com usuarios, familias,
profissionais da saude e educa¢dao, comunidade
para promover a saude, assim como realizar
acoes

de promogdo, prevengdo de modo

apropriado e efetivo.

Politicas Publicas de Saude, Saude Publica e
Epidemiologia, Observacdo Clinica em Terapia
Ocupacional, Terapia Ocupacional em Saude
Coletiva e do Trabalhador, Dindmica e Atividade
de Grupo e Terapia Ocupacional em Acdes
Sociais.

OBIJETIVOS CURSO

UNIDADES CURRICULARES RELACIONADAS

Aplicar praticas baseada nas melhores evidéncias
cientificas.

Leitura e Intepretacdo de Textos, Metodologia
do Trabalho Cientifico, Estatistica, Trabalho de
Conclusdo de curso e Pratica em Pesquisa

Manter registro de maneira consistente de forma
a atender aspectos legais e os padrbes de
qualidade profissional.

Cientifica.
Crescimento e  Aprendizagem Motora,
Cinesiologia e Biomecanica, Historia e

Fundamentos da Terapia Ocupacional, Politicas

Publicas de Saude, Psicomotricidade,
Ergonomia, Orientacao Familiar,
Neuroanatomia, Anadlise e Aplicacio da
Atividade em Terapia Ocupacional,

Farmacologia, Fisiologia do Exercicio, Patologia,

Cinesioterapia, Recursos Terapeuticos em
Terapia Ocupacional, Observa¢do Clinica em
Terapia Ocupacional, Amputacdo, Ortese e
Protese, Diagndstico por Imagem, Recursos
Adaptados na Comunicagao Alternativa, Terapia
Ocupacional em Saude Coletiva e do
Trabalhador, Terapia Ocupacional em Saude
Mental e Psiquiatria, Dindmica e Atividade de
Grupo, Clinica Geral, Dinamica Institucional,
Rabilitagao Profissional, Terapia Ocupacional em
Gerontologia e Geriatria, Terapia Ocupacional
em Clinica Geral, Terapia Ocupacional em Ac¢des
Sociais, Terapia Ocupacional em Educacdo
Especial, Terapia Ocupacional em Neurologia,

Terapia Ocupacional em Pediatria e Estagios.

129




Politicas Publicas de Saude, Saude Publica e

Conhecer e atuar em politicas publicas das 4reas | Epidemiologia, Observacdo Clinica em Terapia
da saude e da educacdo, de forma a buscar a Ocupacional, Terapia Ocupacional em Saude

resolugao de problemas de saude e educagao.

Coletiva e do Trabalhador, Dindmica e Atividade
de Grupo e Terapia Ocupacional em Acdes
Sociais.

Elaborar e construir indicadores e balizadores em | Leitura e Intepretacdo de Textos, Metodologia
relacdo as necessidades e demandas de salude e do Trabalho Cientifico, Estatistica, Trabalho de

educacgao.

Conclusdo de curso e Pratica em Pesquisa
Cientifica.

Os objetivos do Curso de Terapia Ocupacional levam em conta a necessidade de

propiciar meios, conhecimentos e técnicas para o estudante desenvolver suas aptidGes e

habilidades através da integracdo tedrica-pratica das atividades desenvolvidas no curso.

Procurando implantar um curriculo diferenciado e dinamico o UNIPAC optou por incluir

no curriculo do mesmo, além das matérias desdobradas em disciplinas obrigatdrias,

enumeradas na Resolugdo CNE/CES n2 6/2002, algumas outras eletivas, adequando o curso

aos anseios e caracteristicas socioeconémicas da regido e do pais.

Para a elaboracdo dos objetivos do curso o Nucleo Docente Estruturante, observou ainda

0s seguintes pressupostos, considerados emergentes:

Pressupostos Epistemoldgicos/tedricos:

Formagao técnico-cientifica sdlida: busca-se propiciar ao graduando o
contato ndo s6 com o conhecimento bdsico das diferentes areas, mas
também com os avanc¢os mais relevantes nas diferentes ciéncias de modo a
favorecer um embasamento tedrico-conceitual e pratico consistente.

Producgao de conhecimento pela iniciagao cientifica como eixo norteador
do curriculo: respeitando as diretrizes que nortearam a criagao deste curso,
busca-se motivar o estudante a producdo de conhecimento por meio do
contato com professores pesquisadores e pela possibilidade de insercdo em
projetos de pesquisa. Num primeiro momento, esse contato ocorrera por
meio da iniciacdo cientifica; e posteriormente, por meio do estagio
curricular obrigatério e do Trabalho de Conclusdo de Curso. Com este
principio, o estudante desenvolvera a capacidade de pensar criticamente,
elaborar projetos, organizar os resultados e apresenta-los em forma de

relatdrio, trabalho cientifico, participacdo em congressos.
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e Flexibilizagdo curricular com planejamento participativo: o projeto
pedagdgico é construido coletivamente e deve ser flexivel. O graduando,
direciona a sua carreira por meio de disciplinas optativas em uma area que

atenda ao seu perfil.

e Ampliagao da area de atuagao do profissional, garantindo a op¢ao por diferentes

especialidades, bem como a possibilidade de atuagdao nas interfaces da Terapia

Ocupacional com areas afins: neste sentido, foram criadas unidades curriculares

tedricas e prdticas e os estagios curriculares, permitindo assim a obtencdo de

habilidades especificas, de acordo com as normas do Conselhos Federal e Regional de

Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO 4). Além disso, a Comissao do Curso esta

atenta as transformagées do mercado de trabalho que possam repercutir na formacao

deste profissional.

Pressupostos Didatico — Pedagodgicos:

Integracdao disciplinar: a interdisciplinaridade é promovida na forma de
seminarios apresentados pelos alunos em diversas unidades curriculares, os
guais demandam conhecimento de diversos temas;

Utilizacao de estratégias de ensino-aprendizagem que favoregam a busca ativa
de informagdes para a constru¢dao do conhecimento: o projeto pedagdgico do
curso é desenvolvido de forma a privilegiar momentos de construgdo coletiva e
trabalhos em grupo nas atividades praticas de laboratério e em seminarios sobre
temas atuais, buscando estimular no graduando a responsabilidade por seu
proprio aprendizado. Este aspecto também é fortemente considerado no
processo de consolidacdo do Projeto Pedagdgico do curso, de forma que novas
estratégias didaticas sejam adotadas para promover mais autonomia na
aquisicdo e na decisdo sobre a aplicacdo do conhecimento pelo aluno. Estas
novas estratégias visam também aumentar o contato direto entre alunos e
docentes na forma de discussbes, alternativamente a transmissdo do

conhecimento majoritariamente via aulas expositivas tradicionais.

Pressupostos Metodoldgicos:
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e Enfase na formacdo pratica, de modo a propiciar autonomia crescente ao
graduado, bem como destreza na pratica em laboratério: desde o primeiro ano,
o estudante tem contato com atividades praticas nas diferentes unidades
curriculares, o que lhe confere ndo somente desenvolvimento gradativo de suas
habilidades praticas, mas também permite a apropria¢cdo da responsabilidade e
ética na conduta em pesquisa;
¢ Formagao diferenciada a partir do interesse do graduando: para propiciar o
aprofundamento e/ou a atualiza¢do do conhecimento tedrico-pratico em areas
de maior interesse do aluno sdo ministradas disciplinas optativas, de carater
multidisciplinar. No médulo Ouro, o aluno também escolhe a area onde realizara

seu Trabalho de Conclusdo de Curso.

1.3 Perfil Profissional do Egresso

Partindo do principio de que o aluno ingressa no ensino superior, principalmente, para
ter empregabilidade, o curso de Terapia Ocupacional do UNIPAC Barbacena preocupa-se com
uma formacdo do profissional-cidaddo competente e capacitado a ingressar e manter-se no
mercado de trabalho, desenvolvendo-se com eficiéncia e eficacia na drea que escolheu atuar.

Para a formacdo desse egresso, a proposta de organizacao curricular foi realizada em
funcdo das competéncias que os alunos precisam desenvolver, respeitando-se as
aprendizagens, os conhecimentos e as constru¢des adquiridas anteriormente.

Nessa proposta, a elaboracdo do curriculo teve como referéncia o perfil do egresso,
pois ele orienta a definicdo das areas de atuacdo, a composicdo das competéncias a serem
desenvolvidas e, consequentemente, o conjunto de elementos que contribuem para se
estabelecer as conexdes necessarias.

Compreendendo que as competéncias permitem mobilizar conhecimentos para
enfrentar determinadas situacdes, as atividades de aprendizagem vao além dos conteldos
conceituais, abrangendo também os conteldos procedimentais e atitudinais, os quais
garantem o perfil profissional do egresso que se deseja formar.

As competéncias trabalhadas no curso estdo de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais — Resolu¢do CNE/CES n2 6, de 19 de fevereiro de 2002, e tém como foco aquilo que

0 egresso necessitara conhecer bem para ser capaz de desenvolver suas atividades nas
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diversas dreas de atuacdo de sua profissdo, articulando-as com suas realidades locais e

regionais.

Perfil do Formando Egresso/Profissional — o Terapeuta Ocupacional, com formagéo
generalista, humanista, critica e reflexiva. Capacitado ao exercicio profissional em todas as
suas dimensdes, pautado em principios éticos, no campo clinico-terapéutico e preventivo das
prdaticas de Terapia Ocupacional. Conhece os fundamentos histéricos, filosdficos e
metodoldgicos da Terapia Ocupacional e seus diferentes modelos de intervengéo e atua com

base no rigor cientifico e intelectual.

Dessa forma, espera-se que 0 egresso assuma o compromisso de atuar no contexto
socioeconOmico e politico do pais, sendo um profissional e cidaddo comprometido com os
interesses e desafios da sociedade contemporanea e capaz de acompanhar a evolucdo
cientifica e tecnoldgica da sua area de atuacdo, mantendo adequado padrdo de ética
profissional, conduta moral e respeito.

Além do estabelecido pela Resolucdo n2 6, de 19 de fevereiro de 2002, o perfil
profissional do egresso de Terapeuta Ocupacional do UNIPAC Barbacena tem sua formacao
pautada na articulacdo entre a formacdo académica e as exigéncias da pratica profissional.
Por este motivo, considera ainda a regulamentac¢do das atividades profissionais da Terapia
Ocupacional, realizada pelo Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO)
e pelo Conselho Regionai de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (Crefito 4), os quais fiscalizam
o exercicio profissional em cada unidade federativa do Brasil.

Conforme o Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO), os
profissionais de Terapia Ocupaiconal possuem os seguintes campos como os principais de
atuacao:

v Hospitais gerais;
Ambulatérios;
Consultoérios;

Clinicas;
Projetos sociais oficiais;
Sistemas prisionais;

IES (InstituicGes de Ensino Superior);

RN N N N RN

Orgdos de controle social;
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v" Creches e escolas;
v' Empresas;

v' Comunidades terapéuticas.

No tocante ao perfil do egresso, o quadro abaixo descreve, segundo Cunha (2006),
definicdes para orientar informagGes necessarias ao estabelecimento das atitudes,
habilidades e competéncias do perfil profissional a ser formado pelo Centro Universitario
Presidente Antonio Carlos.

As definicdes, segundo proposta do autor, sdo subjacentes as Diretrizes Curriculares

Nacionais dos Cursos de Terapia Ocupacional.

Conceito Definicao

Caracteristica de  comportamento  vinculada a

Atitude predisposicdo a realizacdo de tarefas e atividades

Dominio de partes especificas do corpo de modo a realizar

Destreza tarefas de natureza fisica.

Dominio do uso do intelecto (eventualmente, agregado a

Habilidade destreza) de modo a executar tarefas especificas.

Capacidade de realizacdo de atividades compostas pela
Competéncia execucdo de varias tarefas (requerendo, portanto, a

presenca de multiplas habilidades).

Componente das habilidades de mais alta ordem (como a
habilidade académica e a habilidade profissional), a qual
pode ser requerida do estudante ao ingressar no curso ou
Habilidade Escolar Basica | que pode ser desenvolvida prioritariamente nas fases mais
iniciais deste; isoladamente, a habilidade escolar basica é
insuficiente para a realizacdo das tarefas previstas nas
atividades de ensino-aprendizado de nivel académico
(préprias da educacdo superior), mas o desenvolvimento

inadequado ou insuficiente oblitera sua realizagao.

Habilidade que permite ao estudante a realizacdo do seu

Habilidade Académica curso com aproveitamento adequado nas diversas tarefas

134



propostas dentro das atividades de ensino-aprendizado,
em especial, aquelas relacionadas com o perfil de atuacgao
profissional pretendido e em formacdo; este nivel de
habilidade deve ser objeto de consecu¢dao ao longo da

realiza¢do do curso.

Capacidade de executar atividades de alta complexidade
Competéncia Académica | inerentes a realizacdo do curso de nivel superior;
normalmente, requer a presenga conjunta de saberes
especificos, habilidades académicas e de atitudes

compativeis com o exercicio da vida académica.

Habilidade desenvolvida pela pratica profissional, oriunda
das habilidades académicas e das competéncias
Habilidade Profissional desenvolvidas e adquiridas ao longo do curso; geralmente
é caracterizada pela criacdo de um modo especifico e/ou
original de proceder a execucdo das tarefas e atividades
profissionais; ndo se espera que esse tipo de habilidade
venha a ser desenvolvido pelo estudante unicamente pela

realiza¢do do curso.

Capacidade de executar atividades de alta complexidade
inerentes ao exercicio profissional; normalmente, requer a
Competéncia Profissional | presenca conjunta de saberes especificos, habilidades
académicas, competéncias académicas e habilidades
profissionais, e, também, de atitudes compativeis com o

exercicio profissional.

Para Cunha (2006), o desenvolvimento de atitudes, habilidades e competéncias é um
processo que permeia toda a vida do estudante. As expectativas especificamente vinculadas
a realizacdo de cursos no Sistema de Educacdo Superior estdo focadas no desenvolvimento
das habilidades e das competéncias académica, embora, algumas vezes, caso da matematica,
o desenvolvimento de habilidades escolares basicas tenha de ser recuperado pela IES.

Assim, o curso de Terapia Ocupacional, proposto neste Projeto Pedagdgico, foi
estruturado para dar condicGes a seus egressos para, ao atingir os objetivos do curso, adquirir

as seguintes competéncias e habilidades especificas, prevista no artigo 52 da Resolucdo
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CNE/CES 6, de 19/02/2002, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de

graduagao em Terapia Ocupacional, a saber:

Competéncias e Habilidades:

VI.

VII.

VIII.

relacionar a problematica especifica da populagcdo com a qual trabalhard, com os
seus processos sociais, culturais e politicos e perceber que a emancipag¢do e a
autonomia da populacdo atendida sdo os principais objetivos a serem atingidos
pelos planos de agao e tratamento;

conhecer os fatores sociais, econdmicos, culturais e politicos da vida do pais
fundamentais a cidadania e a pratica profissional;

reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a integralidade da
assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e servicos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos
os niveis de complexidade do sistema;

compreender as relagdes saude-sociedade como também as relagdes de exclusdo-
inclusdo social, bem como participar da formulacdo e implementacdo das politicas
sociais, sejam estas setoriais (politicas de salude, infancia e adolescéncia, educacao,
trabalho, promocéo social, etc ou intersetoriais;

reconhecer as intensas modificagdes nas relagdes societarias, de trabalho e
comunicacdao em ambito mundial assim como entender os desafios que tais
mudangas contemporaneas virdo a trazer;

inserir-se profissionalmente nos diversos niveis de atencdo a saude, atuando em
programas de promocdo, prevencao, protecdo e recuperacdo da saude, assim
como em programas de promocao e inclusdo social, educacdo e reabilitacao;
explorar recursos pessoais, técnicos e profissionais para a conducdo de processos
terapéuticos numa perspectiva interdisciplinar;

compreender o processo de construcdo do fazer humano, isto é, de como o
homem realiza suas escolhas ocupacionais, utiliza e desenvolve suas habilidades,
se reconhece e reconhece a sua agao;

identificar, entender, analisar e interpretar as desordens da dimensdo ocupacional
do ser humano e a utilizar, como instrumento de intervencao, as diferentes

atividades humanas quais sejam as artes, o trabalho, o lazer, a cultura, as
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XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

atividades artesanais, o auto-cuidado, as atividades cotidianas e sociais, dentre
outras;

utilizar o raciocinio terapéutico ocupacional para realizar a analise da situacdo na
qual se propde a intervir, o diagndstico clinico e/ou institucional, a intervencgdo
propriamente dita, a escolha da abordagem terapéutica apropriada e a avaliacdo
dos resultados alcangados;

desempenhar atividades de assisténcia, ensino, pesquisa, planejamento e gestao
de servigcos e de politicas, de assessoria e consultoria de projetos, empresas e
organizacgoes;

conhecer o processo saude-doenga, nas suas multiplas determinagdes
contemplando a integracdo dos aspectos bioldgicos, sociais, psiquicos, culturais e
a percepcao do valor dessa integracao para a vida de relacdo e producao;
conhecer e analisar a estrutura conjuntural da sociedade brasileira em relagdo ao
perfil de producdo e da ocupacdo dos diferentes individuos que a compde;
conhecer as politicas sociais (de saude, educacdo, trabalho, promocao social e,
infancia e adolescéncia) e a insercdo do terapeuta ocupacional nesse processo;
conhecer e correlacionar as realidades regionais no que diz respeito ao perfil de
morbi-mortalidade e as prioridades assistenciais visando a formulacdo de
estratégias de intervengdo em Terapia Ocupacional;

conhecer a problematica das populagbes que apresentam dificuldades
tempordrias ou permanentes de insercao e participacdo na vida social;

conhecer a influéncia das diferentes dinamicas culturais nos processos de inclusao,
exclusdo e estigmatizacao;

conhecer os fundamentos histdricos, filosoficos e metodoldgicos da Terapia
Ocupacional e seus diferentes modelos de intervencdo;

conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboracdo de trabalhos
académicos e cientificos;

conhecer os principios éticos que norteiam os terapeutas ocupacionais em relagao
as suas atividades de pesquisa, a pratica profissional, a participacdo em equipes
interprofissionais, bem como as relacGes terapeuta-paciente/cliente/usuario;
conhecer a atuagdo inter, multi e transdisciplinar e transcultural pautada pelo

profissionalismo, ética e eqliidade de papéis;
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XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

XXXIII.

conhecer os principais métodos de avaliacdo e registro, formulacdo de objetivos,
estratégias de intervencao e verificagao da eficacia das agdes propostas em Terapia
Ocupacional;

conhecer os principais procedimentos e intervengdes terapéuticoocupacionais
utilizados tais como: atendimentos individuais, grupais, familiares, institucionais,
coletivos e comunitarios;

desenvolver habilidades pessoais e atitudes necessdrias para a pratica profissional,
a saber: consciéncia das proprias potencialidades e limitagdes, adaptabilidade e
flexibilidade, equilibrio emocional, empatia, criticidade, autonomia intelectual e
exercicio da comunicagao verbal e ndo verbal;

desenvolver capacidade de atuar enquanto agente facilitador, transformador e
integrador junto as comunidades e agrupamentos sociais através de atitudes
permeadas pela no¢ao de complementaridade e inclusao;

conhecer, experimentar, analisar, utilizar e avaliar a estrutura e dindmica das
atividades e trabalho humano, tais como: atividades artesanais, artisticas,
corporais, ludicas, lazer, cotidianas, sociais e culturais;

conhecer as bases conceituais das terapias pelo movimento: neuroevolutivas,
neuro- fisiolégicas e biomecanicas, psicocorporais, cinesioterapicas entre outras;
conhecer a tecnologia assistiva e acessibilidade, através da indicagdo, confec¢ao e
treinamento de dispositivos, adaptacdes, orteses, proteses e software;
desenvolver atividades profissionais com diferentes grupos populacionais em
situacdo de risco e ou alteracdo nos aspectos: fisico, sensorial, percepto-cognitivo,
mental, psiquico e social;

vivenciar atividades profissionais nos diferentes equipamentos sociais e de salde,
sejam hospitais, unidades basicas de saude, comunidades, instituicdes em regime
aberto ou fechado, creches, centros de referéncia, convivéncia e de reabilitacao,
cooperativas, oficinas, instituicGes abrigadas e empresas, dentre outros;
conhecer a estrutura anatomo- fisiolégica e cinesioldgica do ser humano e o
processo patoldgico geral e dos sistemas;

conhecer a estrutura psiquica do ser humano, enfocada pelos diferentes modelos
tedricos da personalidade;

conhecer o desenvolvimento do ser humano em suas diferentes fases enfocado

por varias teorias;
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XXXIV. conhecer as forcas sociais do ambiente, dos movimentos da sociedade e seu

impacto sobre os individuos.

O desenvolvimento desse conjunto de competéncias e habilidades permite ao futuro
profissional, egresso do Curso de Terpia Ocupacional do UNIPAC Barbacena, atuar como
Terapeuta Ocupacional em diferentes ambientes, em grupos multidisciplinares, interagindo
com pessoas de culturas diversas, sendo capaz de compreender, respeitar e valorizar as
diferencgas, capacitado para a geragdo e transferéncia de conhecimento, com visdo critica,
preparado para um processo continuo de aprendizagem, e capacitado para gerir processos de
inovacdo, considerando os aspectos, técnicos, sociais, legais, econémicos, ambientais e de
bem-estar humano.

Da mesma forma, entende o UNIPAC que com a globalizacdo da economia e com as
significativas mudangcas no mundo do trabalho, vivenciadas pelos brasileiros nas ultimas
décadas, ndo basta simplesmente para os novos Terapeutas Ocupacionais dominarem os
conhecimentos especificos inerentes a sua formagdao mas saber aplica-los e trabalhar com
foco na importancia do papel da sua profissdo para o desenvolvimento socioeconémico.

A demanda atual do mercado faz com que esses atributos que no passado eram o
diferencial para o Terapeuta ocupacional, ndo passem de pré-requisitos para um profissional
em inicio de carreira.

Para exercer sua profissdao, o Terapéuta Ocupacional precisa se adaptar as mudangas
com rapidez, principalmente utilizando-se das tecnologias emergentes. Com base nessa
realidade, a matriz curricular foi estruturada levando-se em consideragao as principais areas
de atuacdo para o egresso, assim é preciso haver planejamento e amplia¢ao da formacao do
futuro profissional, considerando-se as novas demandas apresentadas pelo mundo do
trabalho, razdo pela qual foram inseridas no curriculo do curso disciplinas como: Orientag¢do
familiar, Analise e Aplicagdo da Atividade em Terapia Ocupacional, Recursos Terapeuticos
em Terapia Ocupacional, Recursos Adaptados na Comunicag¢do Anternativa, Dindmica

Institucional e Reabilitacdo Profissional.
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Perfil do Egresso: o Terapeuta Ocupacional formado pela IES possui uma formacgao
generalista, humanista, critica e reflexiva. Capacitado ao exercicio profissional em todas
as suas dimensdes, pautado em principios éticos, no campo clinico-terapéutico e
preventivo das praticas de Terapia Ocupacional. Conhece os fundamentos histéricos,
filoséficos e metodolégicos da Terapia Ocupacional e seus diferentes modelos de

intervencdo e atua com base no rigor cientifico e intelectual.

Abaixo demonstra-se a relacdo entre a estrutura curricular proposta e o perfil do

egresso esperado do Terapeuta Ocupacional formado pelo UNIPAC Barbacena:

NUCLEO DE
CONTEUDOS BASICOS

saude: 0s

Atencdo a
profissionais de saude, dentro
de seu ambito profissional,

devem estar
desenvolver acoes de
prevencgao, promocgao,
protecdo e reabilitacao da
salde, tanto em
individual quanto
Cada profissional
assegurar que sua
pratica seja realizada de forma
integrada e continua com as
demais instancias do sistema
de

saude, sendo capaz de pensar
criticamente, de analisar os
problemas da sociedade e de
procurar solugdes para o0s
mesmos. Qs  profissionais
devem realizar seus servicos
dentro dos

mais altos padrées de
qualidade e dos principios da
ética/bioética, tendo em conta
gue a

responsabilidade da atengdo a
saude ndo se encerra com o ato
técnico, mas sim, com a

aptos a

nivel
coletivo.
deve

Projetos de Extensdo, Anatomia
Basica, Fisiologia Humana, Leitura
e Intepretagdo de Textos,
Nivelamento Histéria do Brasil,
Bioquimica, Citologia e Histologia,
Microbiologia Basica,
Metodologia do Trabalho

Cientifico, Nivelamento
Portugués, Psicologia, Saude
Publica e Epidemiologia,
Estatistica, Ciéncia Politica,
Nivelamento Matematica,
Imunologia, Embriologia e

Genética, Parasitologia, Educacdo
Ambiental , Libras -
Brasileira de Sinais (Optativa),
Sociologia,
Empreendedorismo.

Lingua

Filosofia e
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resolucdo do problema de

saude, tanto em nivel

individual como coletivo.

NUCLEO DE
CONTEUDOS
PROFISSIONAIS
ESSENCIAIS

Tomada de decisdes: o
trabalho dos profissionais de
saude deve estar

fundamentado na capacidade
de tomar decisdes visando o
uso apropriado, eficicia e
custoefetividade,

da forca de trabalho, de
medicamentos, de
equipamentos, de

procedimentos e de

praticas. Para este fim, os
mesmos devem possuir
competéncias e habilidades
para avaliar,

sistematizar e decidir as
condutas mais adequadas,
baseadas em evidéncias
cientificas.

Comunicacdo: os profissionais
de saude devem ser acessiveis
e devem manter

a confidencialidade das
informacdes a eles confiadas,
na interagdo com outros
profissionais

de saude e o publico em geral.
A comunicacgao envolve
comunicacdao verbal, nao
verbal e habilidades de escrita
e leitura; o dominio de, pelo
menos, uma lingua estrangeira
e de

tecnologias de comunicagao e
informacado.

Lideranga: no trabalho em
equipe multiprofissional, os
profissionais de saude

deverdo estar aptos a
assumirem posicoes de
lideranga, sempre tendo em
vista o bem estar da

Projetos de Extensdo, Anatomia
Basica, Fisiologia Humana, Leitura
e Intepretacdo de
Nivelamento Histéria do Brasil,
Bioquimica, Citologia e Histologia,

Textos,

Basica,
Trabalho

Microbiologia
Metodologia do

Cientifico, Nivelamento
Portugués, Psicologia, Saude
Publica e Epidemiologia,
Estatistica, Ciéncia Politica,

Nivelamento Matematica,
Imunologia, Embriologia e
Genética, Parasitologia, Educacdo
Ambiental , Libras -
Brasileira de Sinais (Optativa),
Sociologia, Filosofia,
Empreendedorismo, Crescimento

Lingua

e Aprendizagem Motora,

Cinesiologia e  Biomecanica,
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NUCLEO DE
CONTEUDOS
PROFISSIONAIS
ESSENCIAIS

comunidade. A lideranga
envolve compromisso,
responsabilidade, empatia,
habilidade para

tomada de decisoes,
comunicagao e gerenciamento
de forma efetiva e eficaz.

Administracao e
gerenciamento: 0s
profissionais devem  estar
aptos a tomar

iniciativas, fazer o
gerenciamento e
administracdo tanto da forca
de trabalho, dos recursos
fisicos e materiais e de
informacdo, da mesma forma
que devem estar aptos a serem
empreendedores, gestores,
empregadores ou liderancas na
equipe de saude.

Educacdo permanente: o0s
profissionais devem ser
capazes de aprender
continuamente, tanto na sua
formagdo, quanto na sua
pratica. Desta forma, os
profissionais de

saude devem aprender a

aprender e ter
responsabilidade e
compromisso com a sua
educacdo e

o treinamento/estagios das
futuras geracgoes de
profissionais, mas

proporcionando condi¢des
para que haja beneficio matuo
entre os futuros profissionais e
os profissionais dos servicos,
inclusive, estimulando e
desenvolvendo a mobilidade
académico/profissional, a
formacao e a

cooperacao através de redes
nacionais e internacionais.

Historia e Fundamentos da

Terapia Ocupacional, Politicas

Publicas de

Psicomotricidade, Ergonomia,

Orientacdo Familiar
Neuroanatomia.

Saude,

e
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NUCLEO DE
CONTEUDOS
PROFISSIONAIS
ESPECIFICOS

NUCLEO DE
CONTEUDOS
PROFISSIONAIS
ESPECIFICOS

Relacionar a problematica
especifica da populagcdo com a
qual trabalhara, com os seus
processos sociais, culturais e
politicos e perceber que a
emancipacdo e a autonomia da
populacdo atendida sdo os
principais objetivos a serem
atingidos pelos planos de agao
e tratamento.

Conhecer os fatores sociais,
econdmicos, culturais e
politicos da vida do pais
fundamentais a cidadania e a
pratica profissional.

Reconhecer a saude como
direito e atuar de forma a
garantir a integralidade da
assisténcia, entendida como
conjunto articulado e continuo
das acoes e servigos
preventivos e curativos,
individuais e coletivos, exigidos
para cada caso em todos os
niveis de complexidade do
sistema.

Compreender as relagbes
saude-sociedade como
também as relacbes de
exclusdo-inclusdo social, bem
como participar da formulacao
e implementacdo das politicas
sociais, sejam estas setoriais
(politicas de saude, infancia e
adolescéncia, educacdo,
trabalho, promocdo social, etc
ou intersetoriais.

Reconhecer as intensas
modificagdbes nas relagdes
societarias, de trabalho e
comunicagdo em  ambito

mundial assim como entender

Crescimento e Aprendizagem
Motora, Cinesiologia e
Biomecénica, Historia e

Fundamentos da Terapia
Ocupacional, Politicas Publicas de
Saude, Psicomotricidade,
Ergonomia, Orientagao Familiar,
Neuroanatomia, Andlise e
Aplicagao da Atividade em
Terapia Ocupacional,
Farmacologia, Fisiologia do
Exercicio, Patologia,
Cinesioterapia, Recursos
Terapeuticos em Terapia
Ocupacional, Observacao Clinica
em Terapia Ocupacional,

Amputacio, Ortese e Prétese,

Diagnéstico por Imagem,
Recursos Adaptados na
Comunicagdo Alternativa, Terapia
Ocupacional em Saude Coletiva e
do Trabalhador, Terapia
Ocupacional em Saude Mental e
Psiquiatria, Dinamica e Atividade
de Grupo, Clinica Geral, Dinamica
Institucional, Rabilitacdo
Profissional, Terapia Ocupacional
em Gerontologia e Geriatria,
Terapia Ocupacional em Clinica
Geral, Terapia Ocupacional em
AgOes Sociais, Terapia
Ocupacional em Educagao
Especial, Terapia Ocupacional em
Neurologia, Terapia Ocupacional
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NUCLEO DE
CONTEUDOS
PROFISSIONAIS
ESPECIFICOS

os desafios que tais mudancas
contemporaneas virdo a trazer.

Inserir-se  profissionalmente
nos diversos niveis de atencao

a saude, atuando em
programas de promocgao,
prevencao, protecao e

recuperacdo da saude, assim
como em programas de
promocdo e inclusdo social,
educacdo e reabilitacdo.

Explorar recursos pessoais,
técnicos e profissionais para a
conducao de processos
terapéuticos numa perspectiva
interdisciplinar.

Compreender o processo de
construcao do fazer humano,
isto é, de como o homem
realiza suas escolhas
ocupacionais, utiliza e
desenvolve suas habilidades,
se reconhece e reconhece a sua
acao.

Identificar, entender, analisar e
interpretar as desordens da
dimensdo ocupacional do ser
humano e a utilizar, como
instrumento de intervencao, as
diferentes atividades humanas
quais sejam as artes, o
trabalho, o lazer, a cultura, as
atividades artesanais, o auto-
cuidado, as atividades
cotidianas e sociais, dentre
outras.

Utilizar o raciocinio terapéutico
ocupacional para realizar a
analise da situacdo na qual se
propde a intervir, o diagnodstico
clinico e/ou institucional, a
intervengao propriamente dita,
a escolha da abordagem

em Pediatria, Atividades
Complementares, Trabalho de
Conclusdo de curso e Estagios.

Crescimento e Aprendizagem
Motora, Cinesiologia e
Biomecanica, Historia e

Fundamentos da Terapia
Ocupacional, Politicas Publicas de
Saude, Psicomotricidade,
Ergonomia, Orientagdo Familiar,
Neuroanatomia, Andlise e
Aplicagao da Atividade em
Terapia Ocupacional,
Farmacologia, Fisiologia do
Exercicio, Patologia,
Cinesioterapia, Recursos
Terapeuticos em Terapia
Ocupacional, Observacgao Clinica
em Terapia Ocupacional,

Amputacdo, Ortese e Prétese,

Diagnéstico por Imagem,
Recursos Adaptados na
Comunicagdo Alternativa, Terapia
Ocupacional em Saude Coletiva e
do Trabalhador, Terapia
Ocupacional em Saude Mental e
Psiquiatria, Dindamica e Atividade
de Grupo, Clinica Geral, Dinamica
Institucional, Rabilitacdo
Profissional, Terapia Ocupacional
em Gerontologia e Geriatria,
Terapia Ocupacional em Clinica

Geral, Terapia Ocupacional em

AgOes Sociais, Terapia
Ocupacional em Educacao
Especial, Terapia Ocupacional em
Neurologia, Terapia Ocupacional
em Pediatria, Atividades
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NUCLEO DE
CONTEUDOS
PROFISSIONAIS
ESPECIFICOS

terapéutica apropriada e a

avaliagdo  dos  resultados
alcancados.
Desempenhar atividades de

assisténcia, ensino, pesquisa,
planejamento e gestdo de
servicos e de politicas, de
assessoria e consultoria de
projetos, empresas e
organizacgoes.

Conhecer o processo saude-
doenca, nas suas multiplas
determinagdes contemplando
a integracdo dos aspectos
bioldgicos, sociais, psiquicos,
culturais e a percepgao do valor
dessa integracdo para a vida de
relacdo e producgao.

Conhecer e analisar a estrutura
conjuntural da  sociedade
brasileira em relacdo ao perfil
de producdo e da ocupacdo dos
diferentes individuos que a
compode.

Conhecer as politicas sociais
(de saude, educacao, trabalho,
promocdo social e, infancia e
adolescéncia) e a inser¢do do
terapeuta ocupacional nesse
processo.

Conhecer e correlacionar as
realidades regionais no que diz
respeito ao perfil de morbi-
mortalidade e as prioridades
assistenciais visando a
formulacdo de estratégias de
intervencao em Terapia
Ocupacional.

Conhecer a problematica das
populagbes que apresentam
dificuldades temporarias ou
permanentes de inser¢do e
participagao na vida social.

Complementares, Trabalho de
Conclusdo de curso e Estagios.

Crescimento e Aprendizagem
Motora, Cinesiologia e
Biomecénica, Historia e

Fundamentos da Terapia
Ocupacional, Politicas Publicas de
Saude, Psicomotricidade,
Ergonomia, Orientagao Familiar,
Neuroanatomia, Andlise e
Aplicagao da Atividade em
Terapia Ocupacional,
Farmacologia, Fisiologia do
Exercicio, Patologia,
Cinesioterapia, Recursos
Terapeuticos em Terapia
Ocupacional, Observagao Clinica
em Terapia Ocupacional,

Amputacio, Ortese e Prétese,

Diagnéstico por Imagem,
Recursos Adaptados na
Comunicacdo Alternativa, Terapia
Ocupacional em Saude Coletiva e
do Trabalhador, Terapia
Ocupacional em Saude Mental e
Psiquiatria, Dinamica e Atividade
de Grupo, Clinica Geral, Dinamica
Institucional, Rabilitagdo
Profissional, Terapia Ocupacional
em Gerontologia e Geriatria,
Terapia Ocupacional em Clinica
Geral, Terapia Ocupacional em
AgOes Sociais, Terapia
Ocupacional em Educagao
Especial, Terapia Ocupacional em
Neurologia, Terapia Ocupacional
em Pediatria, Atividades

Complementares, Trabalho de

Conclusdo de curso e Estagios.
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influéncia das

Conhecer a
diferentes dinamicas culturais

nos processos de inclusdo,
exclusdo e estigmatizacao.

Conhecer os fundamentos
histéricos, filosoficos e
metodolégicos da Terapia
Ocupacional e seus diferentes
modelos de intervencao.

Conhecer métodos e técnicas
de investigacdo e elaboragao
de trabalhos académicos e
cientificos.

NUCLEO DE
CONTEUDOS
PROFISSIONAIS
ESPECIFICOS

Conhecer os principios éticos
gue norteiam os terapeutas
ocupacionais em relacdo as
suas atividades de pesquisa, a
pratica profissional, a
participacao em equipes
interprofissionais, bem como
as relacOes terapeuta-
paciente/cliente/usudrio.

Conhecer a atuacdo inter, multi

e transdisciplinar e
transcultural pautada pelo
profissionalismo, ética e
eqliidade de papéis.

Conhecer 0s principais
métodos de avaliagdo e
registro, formulacao de
objetivos,  estratégias de

intervengdao e verificagdo da
eficdcia das acdes propostas
em Terapia Ocupacional.

Conhecer 0s principais
procedimentos e intervengoes
terapéuticoocupacionais

utilizados tais como:
atendimentos individuais,
grupais, familiares,

institucionais,  coletivos e

comunitarios.

Desenvolver habilidades
pessoais e atitudes necessarias
para a pratica profissional, a
saber: consciéncia das proprias

Crescimento e Aprendizagem
Motora, Cinesiologia e
Biomecénica, Historia e

Fundamentos da Terapia
Ocupacional, Politicas Publicas de
Saude, Psicomotricidade,
Ergonomia, Orientacdo Familiar,
Neuroanatomia, Andlise e
Aplicacdo da Atividade em
Terapia Ocupacional,
Farmacologia, Fisiologia do
Exercicio, Patologia,
Cinesioterapia, Recursos
Terapeuticos em Terapia
Ocupacional, Observagao Clinica
em Terapia Ocupacional,

Amputacio, Ortese e Prétese,

Diagnéstico por Imagem,
Recursos Adaptados na
Comunicac¢do Alternativa, Terapia
Ocupacional em Saude Coletiva e
do Trabalhador, Terapia
Ocupacional em Saude Mental e
Psiquiatria, Dinamica e Atividade
de Grupo, Clinica Geral, Dinamica
Institucional, Rabilitacao
Profissional, Terapia Ocupacional
em Gerontologia e Geriatria,
Terapia Ocupacional em Clinica
Geral, Terapia Ocupacional em
Acgdes Sociais, Terapia
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potencialidades e limitacdes,
adaptabilidade e flexibilidade,
equilibrio emocional, empatia,

criticidade, autonomia
intelectual e exercicio da
comunicacdao verbal e ndo
verbal

Desenvolver capacidade de
atuar enquanto agente
facilitador, transformador e
integrador junto as

comunidades e agrupamentos
sociais através de atitudes

Ocupacional em Educacao
Especial, Terapia Ocupacional em
Neurologia, Terapia Ocupacional

em Pediatria, Atividades
Complementares, Trabalho de
Conclusdo de curso e Estagios.

NUCLEO DE
CONTEUDOS
PROFISSIONAIS
ESPECIFICOS

permeadas pela no¢ao de
complementaridade e
inclusao.

Conhecer, experimentar,

analisar, utilizar e avaliar a
estrutura e dindmica das
atividades e trabalho humano,

tais como: atividades
artesanais, artisticas,
corporais, [ddicas, lazer,

cotidianas, sociais e culturais.

Conhecer as bases conceituais
das terapias pelo movimento:
neuroevolutivas, neuro-
fisiolégicas e biomecanicas,
psicocorporais,
cinesioterdpicas entre outras.

Conhecer a tecnologia assistiva
e acessibilidade, através da
indicacao, confeccao e
treinamento de dispositivos,
adaptacdes, Orteses, préteses
e software.

Desenvolver atividades
profissionais com diferentes
grupos  populacionais em
situacao de risco e ou alteragao
nos aspectos: fisico, sensorial,
percepto-cognitivo, mental,
psiquico e social.

Crescimento e Aprendizagem
Motora, Cinesiologia e
Biomecénica, Historia e

Fundamentos da Terapia
Ocupacional, Politicas Publicas de
Saude, Psicomotricidade,
Ergonomia, Orientacdo Familiar,
Neuroanatomia, Andlise e
Aplicacdo da Atividade em
Terapia Ocupacional,
Farmacologia, Fisiologia do
Exercicio, Patologia,
Cinesioterapia, Recursos
Terapeuticos em Terapia
Ocupacional, Observagao Clinica
em Terapia Ocupacional,

Amputacio, Ortese e Prétese,

Diagnéstico por Imagem,
Recursos Adaptados na
Comunicagdo Alternativa, Terapia
Ocupacional em Saude Coletiva e
do Trabalhador, Terapia
Ocupacional em Saude Mental e
Psiquiatria, Dinamica e Atividade
de Grupo, Clinica Geral, Dinamica
Institucional, Rabilitacao
Profissional, Terapia Ocupacional
em Gerontologia e Geriatria,
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Vivenciar atividades
profissionais nos diferentes
equipamentos sociais e de
saude, sejam hospitais,
unidades bdasicas de salde,
comunidades, instituicbes em
regime aberto ou fechado,
creches, centros de referéncia,
convivéncia e de reabilitacao,
cooperativas, oficinas,
instituicdes abrigadas e
empresas, dentre outros.

Terapia Ocupacional em Clinica
Geral, Terapia Ocupacional em
Acgoes Sociais, Terapia
Ocupacional em Educacao
Especial, Terapia Ocupacional em
Neurologia, Terapia Ocupacional
em Pediatria, Atividades
Complementares, Trabalho de
Conclusdo de curso e Estagios.

NUCLEO DE
CONTEUDOS
PROFISSIONAIS
ESPECIFICOS

Conhecer a estrutura anatomo-
fisiolégica e cinesioldgica do
ser humano e o processo
patolégico geral e dos
sistemas.

Conhecer a estrutura psiquica
do ser humano, enfocada pelos
diferentes modelos tedricos da
personalidade.

Conhecer o desenvolvimento
do ser humano em suas
diferentes fases enfocado por
varias teorias.

Conhecer as forcas sociais do
ambiente, dos movimentos da
sociedade e seu impacto sobre
os individuos.

1.4 Estrutura Curricular

A concepcao de Curriculo no Centro Universitario Presidente Anténio Carlos vai muito

além das atividades convencionais de sala de aula e deve considerar outras atividades tais

como programas académicos amplos, programas e a¢des de extensdo, visitas técnicas,

eventos cientificos, além de atividades académicas, culturais e sociais desenvolvidas pelos

alunos durante o curso de graduagao.

O desenho curricular dos cursos de graduacdo do Centro Universitdrio contempla os

principios e valores da instituicdo, a legislacgdo educacional vigente e os indicadores de

avaliagdo estabelecidos pelo Exame Nacional de Desempenho de Alunos (Enade).
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Dois aspectos importantes sdo considerados na definicdo do modelo curricular: o perfil
do aluno do século XXI, que se caracteriza por uma geragdo familiarizada com as novas
tecnologias, que se conecta e interage mais intensamente com o seu meio, além de ser
inovadora, dinamica e adaptavel; e as constantes transformag¢des do mercado de trabalho,
gue vém demandando novas formas de atuacdo profissional ao integrar diferentes dreas de
conhecimento. Além disso, o mundo do trabalho tem exigido um profissional com formacgao
qgue transcende o conhecimento técnico, favorecendo e valorizando o desenvolvimento de
competéncias atitudinais.

Esses principios se configuram numa proposta de formacao profissional fundamentada
no principio da interdisciplinaridade e da flexibilidade, favorecendo a solu¢do de problemas
sociais, tecnoldgicos e cientificos, contribuindo para esclarecer problemas que ndo podem ser
vislumbrados por analises disciplinares. Essas dimensdes proporcionam uma formacdo
equilibrada entre os conhecimentos, habilidades e valores, diretamente vinculados ao campo
de atuacdo profissional.

A estrutura curricular do curso de Terapia Ocupacional considera a flexibilidade, a
interdisciplinaridade, acessibilidade metodoldgica e a compatibilidade de carga horaria total
em horas reldgio. O Centro Universitario explicita para os alunos a articulagdo existente entre
os componentes curriculares durante a sua formacdo, buscando evidenciar a ocorréncia da
articulacdo da teoria com a pratica e da oferta da disciplina de Libras.

Ao elaborar a matriz curricular teve-se como preocupacdo realizar um curriculo
voltado para o alcance do perfil definido para o profissional, a partir do desenvolvimento das
competéncias previstas nas diretrizes curriculares do curso, tendo em vista o mercado de
trabalho e sua articulagdo com as tendéncias da profissdo na sociedade contemporanea. Os
fundamentos norteadores que pautaram as discussdes para desenvolvimento da estrutura
curricular do curso de Terapia Ocupacional no presente projeto pedagdgico foram:

a) Adotar a multidisciplinaridade e interdisciplinaridade integrada e direcionada para a

Terapia Ocupacional;

b) Evitar uma divisdo rigida entre disciplinas tedricas e praticas, promovendo uma
profunda articulacdo entre as mesmas;

c) Evitar a compartimentalizacdo excessiva das disciplinas para que ndo haja
fragmentacao do conhecimento;

d) Criar atividades em torno de projetos que possibilitem a integracdo curricular

horizontal e vertical;
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e) Ampliar, fortalecer e especificar as disciplinas técnico-laboratoriais, numa pratica
acompanhada da reflexdo critica necessaria;

f) Atualizar constantemente as ementas no que se refere a novos saberes decorrentes
do desenvolvimento;

g) Articular a relagdo organica entre ensino, iniciagdo cientifica e extensao;

h) Criar a formacao cientifica para o desenvolvimento de pesquisas técnicas;

i) Integrar areas afins numa perspectiva interdisciplinar e direcionada a Terapia
Ocupacional;

j) Flexibilizar o curriculo através da oferta de disciplinas optativas, estagios, atividades
complementares, atividades de extensao e iniciacao cientifica;

k) Permitir acessibilidade metodoldgica, estrutural, arquitetonica e atitudinal que visam
a integragao dos mais variados publicos ao ambiente académico;

[) Permitir compatibilidade de Carga Horaria, computada em horas-reldgio;

m) Ofertar a disciplina de Libras como componente curricular optativo;

n) Adotar praticas e elementos inovadores que permitam a formac¢do de um Terapeuta

Ocupacional mais dindmico e em sintonia com o mercado de trabalho moderno.

O processo de ensino é presencial, com a finalidade de atender a uma sélida formacao
técnica e cientifica do profissional, capacitando o futuro profissional a absorver e desenvolver
novas tecnologias, estimulando a sua atuacgao critica e criativa na identificacdo e resolugao
dos problemas, considerando seus aspectos politicos, econGmicos, sociais, ambientais e
culturais, com visao ética e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade.

O Curso de Terapia Ocupacional tem a duracdo de quatro anos e busca formar
profissionais que tém uma formacao tanto para atuar em areas especificas, como em areas
correlatas e interdisciplinares da Terapia Ocupacional, podendo tanto assumir funcdes de
nivel operacional, tatico e estratégico na iniciativa privada, como desenvolver seu trabalho
em orgdos publicos nas esferas municipal, estadual e federal, ou ainda trabalhar como
autonomo oferecendo de forma eficiente solugdes praticas e inovadoras.

O curso, na sua organizacgao curricular, apresenta um conjunto de atividades de Ensino-
Aprendizagem que no seu contexto, ao trabalhar os contelidos conceituais e procedimentais
do curso, o fazem buscando evidenciar a construcao do profissional com as habilidades e
competéncias definidas no perfil do egresso. A postura ética, o respeito as diferencas e o

compromisso com a cidadania devem conduzir todo o processo de ensino-aprendizagem
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buscando uma formacao tedrica e pratica consubstanciada numa visdo critica dos fendmenos
sociais.

O Projeto de Curso estd pautado nas DCN's e no PDI da instituicdo, por meio dos
conteudos das disciplinas, do Estdgio, das Atividades Complementares e do Trabalho de
Conclusdo de Curso, sendo trabalhados os valores humanos, a ética, além do conhecimento
tedrico e pratico que fundamentarao o egresso em sua profissao.

O curriculo contempla um repertério de informacdes e habilidades composto por
pluralidade de conhecimentos tedricos e praticos, cuja consolidagdo serd proporcionada no
exercicio da profissdo, fundamentando-se em principios de interdisciplinaridade,
contextualizacdo, democratizacdo, pertinéncia e relevancia social, sensibilidade afetiva e
ética.

O regime adotado no curso de Terapia Ocupacional é em eixos e mddulos, sendo que
em cada periodo ha um agrupamento de disciplinas definidas para o alcance de objetivos
embasados no desenvolvimento das competéncias no ambito dos conteudos procedimentais,
atitudinais e conceituais. O trabalho realizado é pautado no principio pedagégico da
interdisciplinaridade, proporcionando a relagdo entre temas e as diversas areas do
conhecimento.

Como metodologia os professores adotam trabalhos em grupos e individuais,
seminarios, oficinas e observacdes em varios espagos em que o egresso podera atuar tendo
como objetivo, ao final do curso, oferecer para o mercado de trabalho um profissional capaz
de atender as exigéncias propostas pelas DCNs e em consonancia com as exigéncias do
mercado: um profissional critico, reflexivo, formador de opinido, seguro de suas decisdes,
ético, criativo, fundamentado nos documentos legais de sua area.

O Curso é ministrado no periodo noturno, com duragdo minima de 8 (oito) semestres/4
(quatro) anos, com carga horéria total de 3.600 horas, sendo 2.360 horas para os Conteudos
Curriculares, 120 horas de Atividades Complementares + Nivelamentos, 40 horas para
Trabalho de Conclusdo de Curso, 360 horas para a Extensdo e 720 horas para o Estagio
Curricular Supervisionado, sendo que a carga horaria de Atividades Complementares,
Trabalho de Conclusdo de Curso, Extensdo e Estagio Curricular Supervisionado se
desenvolvem conforme regulamento proprio de cada atividade.

Registra-se que a carga hordria do curso é computada em horas relégio, conforme
definido pela Resolugdo CNE/CES n2 03/2007, e pelo parecer CNE/CES 261/2006, que instituiu

o minimo de duzentos (200) dias letivos por ano, de efetivo trabalho académico, por meio de
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prelecbes, aulas expositivas, atividades praticas tais como: laboratérios, atividades em
biblioteca, atividades de iniciagao cientifica, trabalhos individuais e em grupo e praticas de
ensino.

Ressalta-se que a carga hordria desenvolvida nos Projetos de Extensdo estd em
conformidade com a Resolu¢do CNE/CES N.2 7, de 18 de dezembro de 2018, que Estabelece
as Diretrizes para a Extensdao na Educagao Superior Brasileira e Regimenta o Disposto na Meta
12.7 da Lei n2 13.005/201, que Aprova o Plano Nacional de Educa¢do PNE 2014-2024.

A atualizacdo e a flexibilizagdo curricular se ddao de diversas formas, entre elas, por
meio da oferta de Atividades Complementares que objetivam criar no aluno a cultura da
educacdo autébnoma e a percepcao da necessidade de atualizacdo permanente em seu
processo de formacdo académica e profissional, bem como pela oferta de disciplinas
optativas, que se caracterizam como espaco de atualizacdo constante e de ampliacdo das
possibilidades de enriquecimento curricular.

Para o desenvolvimento e éxito da cultura da autoaprendizagem faz-se necessario
fomentar no aluno o esforgo préprio e o uso de mecanismos e estratégias pedagogicas que o
levem a realizar seu proprio trabalho de aprendizagem. Como suporte ao desenvolvimento
desse processo a instituicdao se utiliza de Tecnologias de Informagdao e Comunicagcdo para
gerenciamento e registro das informacGes através do Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA).

Concomitante ao conteudo tedrico, os alunos realizam o Estagio Supervisionado nos
espacos em que o conhecimento é solicitado. Conforme regulamentado pela Resolucdo
CNE/CES n2 06 de 19 de fevereiro de 2002, a formagdo do Terapeuta Ocupacional incluirg,
como etapa integrante da graduacao, estagios curriculares obrigatérios sob supervisdo direta
da instituicdo de ensino, através de relatdrios técnicos e acompanhamento individualizado
durante o periodo de realizacdo da atividade. A carga horaria minima do estagio curricular,
conforme matriz curricular é de 720 (setecentas e vinte) horas.

As DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS PARA EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-
RACIAIS E PARA O ENSINO DE HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA -
Resolugdo CNE/CP n2 01, de 17 de junho de 2004 — s3o atendidas uma vez que a tematica é
tratada de modo transversal e esta inclusa nas seguintes disciplinas: Sociologia, Filosofia,
Ciéncia Politica e nos componentes curriculares — Atividades Complementares, bem como é

tratada em atividades de extensdo desenvolvidas ao longo do curso.
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Quanto a integracdo da EDUCACAO AMBIENTAL as disciplinas do curso de modo
transversal, observa-se o atendimento a Lei n2 9.795, de 27/04/99 e ao Decreto n2 4.281 de
25/06/2002 através das disciplinas: Bioquimica, Microbiologia Bdsica e Parasitologia.
Também através de projetos e/ou programas organizados pela |ES, que envolvam
organizacdo de atividades académicas que estimulem a implementacdo de praticas de
reciclagem e adequado recolhimento do lixo, bem como a educagdo para o consumo € o
descarte consciente, tendo por alvo os moradores de Barbacena e regido; visitas a érgaos
publicos incumbidos da prote¢dao do meio-ambiente, tais como o IBAMA e o ICMBio;
organizacdo e realizacdo de eventos, tais como congressos, palestras e semindrios, voltados
para o debate e a discussdao de temas ambientais pelos alunos do curso e convidados externos
e nos componentes curriculares - Atividades Complementares e Extensionistas.

No tocante 8 EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS também optou-se pela inser¢do no
curriculo deste curso de maneira transversal, sendo a oferta garantida nas seguintes unidades
curriculares: Filosofia, Sociologia, Ciéncia Politica, Historia e Fundamentos da Terapia
Oucpacional, Anatomia Bdsica e Fisiologia Humana e nas Atividades Complementares, bem
como é tratada em atividades de extensao desenvolvidas ao longo do curso.

Em cumprimento ao disposto no Decreto n2 5.626/05, LIBRAS é ofertada no curriculo
do curso sob a forma de disciplina OPTATIVA, com carga horaria de 40 horas.

Para a elaborac¢do da estrutura curricular do Curso de Terapia Oucpacional do UNIPAC
Barbacena, teve-se, uma vez mais, o cuidado de articular o ensino de ciéncias, de tecnologia
e de humanidades, para propiciar aos alunos uma formacdo de nivel superior em Terapia
Ocupacional, em extensao e profundidade, ao mesmo tempo sélida e flexivel.

Esses valores se configuram numa proposta de formacdo profissional fundamentada
no principio da interdisciplinaridade e da flexibilidade, favorecendo a solu¢do de problemas
sociais, tecnolégicos e cientificos, contribuindo para esclarecer problemas que ndo podem ser
vislumbrados por analises disciplinares. Essas dimensdes proporcionam uma formacado
equilibrada entre os conhecimentos, habilidades e valores, diretamente vinculados ao campo
de atuacdo profissional.

Segundo Piaget, apud Santomé (1998), a Interdisciplinaridade é o “segundo nivel de
associa¢do entre disciplinas, em que a cooperagcdo entre vdrias disciplinas provoca
intercdmbios reais; isto é, existe verdadeira reciprocidade nos intercdmbios e,

consequentemente, enriquecimento mutuos.”

153



Todos os curriculos do UNIPAC Barbacena possuem uma dimensao de formacdo geral,
comum, referindo-se justamente ao desenvolvimento de competéncias gerais e multiplas,
gue permitem ao aluno a compreensdo da sociedade e da inser¢cdo do profissional nesse
espaco. Essas competéncias integram as diretrizes gerais, os principios e valores institucionais
expressos em disciplinas institucionais.

A atualizagado e a flexibilizagao curricular se dao de diversas formas, entre elas, por
meio da oferta de Atividades Complementares que objetivam criar no aluno a cultura da
educacdao autébnoma e a percepcao da necessidade de atualizagdo permanente em seu
processo de formacdo académica e profissional, bem como pela oferta de disciplinas optativas
e/ou Topicos Especiais, que se caracteriza como espaco de atualizacdo constante e de
ampliagcdo das possibilidades de enriquecimento curricular.

Até 2017 o desenho curricular dos cursos de graduacdo se apresentava numa
concepgao tradicional, rigidamente organizada em periodos. Em 2018 inicia-se, no Campus
Barbacena, nova organizacdo curricular por eixos modulares de aprendizagem. Essa
organizagao curricular fundamenta-se em uma visao interdisciplinar, transversal e busca o
desenvolvimento da transdisciplinaridade na educacdo. A composicdo dos moddulos se
fundamenta nos valores, nas competéncias e habilidades exigidas a formacgao pretendida para
os alunos.

Nessa nova estrutura curricular, a nogdo de periodos é substituida pela nog¢ao de
eixos de formagdo/modulares de aprendizagem como elementos bésicos de articulagdo e de
progressao do processo educativo. A organizagao e o processo da aprendizagem passam a ser
compreendidos como periodos de tempo maiores do que um semestre, constituindo um
processo continuo, dentro de um mesmo eixo e entre eixos distintos, e permitindo uma maior
flexibilizacdo da entrada de alunos, devido principalmente a inexisténcia de pré-requisitos
entre os mdédulos de um eixo de aprendizagem.

A denominacdo dos mddulos rompe o padrao tradicional ou usualmente utilizado por
outras IES, adotando-se como denominacdo dos médulos os nomes de pedras preciosas. A
escolha por esse modelo se fundamenta na superacdo do sistema cartesiano de sequéncia
entre os periodos/maédulos, bem como uma homenagem ao Estado de Minas Gerais, sede do
UNIPAC, que com sua riqueza de minérios contribuiu e contribui significativamente para a
economia do pais.

A estrutura curricular modular do curso presencial de Terapia Ocupacional é

representada conforme se segue:
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Exemplo de curso de graduagdo com oito periodos

Eixo1 Eixo 2

Tanto no sentido geral do Projeto Institucional como no sentido especifico do curso
de Terapia Ocupacional o PPC é proposto como associa¢ao entre uma concep¢ao de Ensino-
Aprendizagem, pautada em senso de responsabilidade publica, uma concepcdo de sujeito
humano, contextualizado no processo de transformacdes histdrico-sociais, e uma avaliacdo
das condicGes necessdrias para a formacdo de egressos capazes de um desempenho
satisfatorio, aptos a contribuir para a intervengao social, interessados na supera¢dao de
problemas.

Nessa perspectiva e considerando a concepgdo trazida pela Lei n2 9.394/96 de
“trabalho académico efetivo” o UNIPAC Campus Barbacena organiza as matrizes curriculares
de seus cursos de graduacdo priorizando a autoaprendizagem do discente.

Essa concepc¢dao busca a ruptura com o modelo tradicional onde se condiciona a
aprendizagem do discente a sua presenca em sala de aula e a atuacdo professor.

Para o desenvolvimento e éxito da cultura da autoaprendizagem faz-se necessario
fomentar no aluno o esforgo préprio e o uso de mecanismos e estratégias pedagdgicas que o
levem a desenvolver a sua aprendizagem.

O uso de recursos de acessibilidade para as pessoas com deficiéncia faz parte da
Politica de acessibilidade do UNIPAC Barbacena. Ha garantia da acessibilidade pedagdgica e
curricular dos discentes, docentes e técnico-administrativos com necessidades educativas
especiais nas atividades administrativas, de ensino, iniciacdo cientifica e extensdo do Centro
Universitdrio. O setor de atendimento psicopedagdgico em suas acdes mapeia os alunos com
deficiéncias, oferta, mediante solicitacdo e apresentacdo de laudo médico, equipe
multidisciplinar para atendimento aos alunos com deficiéncias, estabelece convénios com

associacGes voltadas ao atendimento de pessoas com deficiéncias, disponibiliza provas
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ampliadas para alunos com deficiéncia visual, elabora provas de habilidades especificas de
acordo com a deficiéncia do aluno, incentiva a capacitacdo de profissionais para o
atendimento a alunos com deficiéncias, disponibiliza lupas na biblioteca, quando necessario,
adquire recursos de tecnologia assistiva e oferta a disciplina LIBRAS nos curriculos dos cursos
de graduacao - obrigatéria nas licenciaturas e optativa nos demais cursos.

No UNIPAC a carga hordria de todos os cursos de graduagdo é mensurada em horas
(60 minutos), composta de 50 minutos de aula mediada e 10 minutos de Atividades
Extraclasse Orientadas, totalizando 60 minutos de efetiva trabalho académico.

As "Atividades-Extraclasse-Orientadas — AECO” sdo utilizadas para fomentar o
desenvolvimento da autoaprendizagem pelo discente. Estas horas foram estabelecidas com
base no Parecer CNE/CES n2 261/2006 de 09/11/2006 (conceito de hora-aula) e na Resolucao
CNE/CES n? 3, de 02/07/2007 (hora-aula). Assim, para cada disciplina o aluno devera
desenvolver, fora da sala de aula, atividades individuais ou em grupo relacionadas ao
aprimoramento dos estudos e a consolidacdo dos conhecimentos adquiridos em sala de aula.
Portanto, sdo consideradas atividades efetivas de aprendizagem os estudos e atividades
realizadas pelo aluno, como realizacdo de exercicios de fixacdo de conteudo, leituras de
artigos e textos encaminhados pelo professor da disciplina, estudos de preparagao para as
avaliacbes, producdo de relatérios e atividades relacionadas as aulas praticas, entre outras.

Como suporte ao desenvolvimento desse processo a instituicdo se utiliza de
Tecnologias de Informacado e Comunicagao para gerenciamento e registro das informacgdes no
ambiente virtual de aprendizagem (AVA).

A fim de oportunizar ao aluno a familiarizagdo com o AVA, seus recursos e
ferramentas, de forma contextualizada e visando a promoc¢do da aprendizagem auténoma, o
NEO oferece uma capacitacao para todos os alunos ingressantes na Instituicdo. Além disso,
para o aluno que acessa o AVA pela primeira vez é disponibilizado um video tutorial contendo
orientacdes sobre a navegacdo e uso do ambiente.

Os professores ao elaborarem os planos de aprendizagem dos componentes
curriculares registram as horas que sdo destinadas as Atividades Extraclasse Orientadas a
serem realizadas na plataforma Blackboard.

As matrizes curriculares de todos os cursos de graduacdo do UNIPAC tém a sua
duracdo contabilizada em horas-relégio, conforme determina o inciso Il, do art. 2°, da Res.

CNE/CES n° 2/2007.
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O Projeto Pedagdgico do Curso é a expressao mais clara da sua organizagao didatico-
pedagdgica e, tanto a administracdo académica do Coordenador, quanto o Colegiado e do
NDE sdo responsaveis pela execucdo, pelo acompanhamento e pela revisdao do Projeto.

A organizagao curricular proposta, ao atender as DCN’s nos trés Nucleos de Formacgao,
conduz/orienta a construcdo do conhecimento, garantindo a formacdo de profissional com as
habilidades e competéncias definidas no perfil do egresso do Bacharel em Terapia
Ocupacional.

Distribuicao da Carga Horaria Curricular nos Nucleos de Formagao

Nucleo de Contetidos / Atividades Curriculares CH %
Nucleo de Conteudos Basicos 480 13
Nucleo de Conteudos Profissionais Essenciais 1.840 51
Nucleo de Conteudos Profissionais Especificos 1.280 36
Total da Carga horaria 3.600 100%

| — Nucleo de Conteldos Basicos: serd composto dos campos de saber que fornecam o

embasamento tedrico necessdrio para que o futuro profissional possa desenvolver seu
aprendizado. Esse nucleo serd integrado por: Matematica, Fisica, Quimica, Biologia,

Estatistica, Informatica e Expressao Grafica.

UNIDADE CURRICULAR CH

Anatomia Basica 80
Fisiologia Humana 80
Bioquimica 40
Citologia e Histologia 40
Microbiologia Basica 40
Psicologia 40
Saude Publica e Epidemiologia 40
Imunologia 40
Embriologia e Genética 40
Parasitologia 40
TOTAL 480

Il. Nicleo de Conteudos Profissionais Essenciais: serd composto por campos de saber

destinados a caracterizacdo da identidade do profissional. O agrupamento desses campos
gera grandes areas que caracterizam o campo profissional, integrando as subdreas de

conhecimento que identificam atribui¢des, deveres e responsabilidades.
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UNIDADE CURRICULAR CH
Crescimento e Aprendizagem Motora 40
Cinesiologia e Biomecanica 80
Historia e Fundamentos da Terapia Ocupacional 40
Politicas Publicas de Saude 40
Psicomotricidade 40
Ergonomia 40
Orientac¢3o Familiar 40
Neuroanatomia 80
Analise e Aplicacdo da Atividade em Terapia Ocupacional 80
Farmacologia 40
Fisiologia do Exercicio 80
Patologia 40
Cinesioterapia 80
Recursos Terapeuticos em Terapia Ocupacional 40
Observacdo Clinica em Terapia Ocupacional 80
Amputacdo, Ortese e Prétese 40
Diagndstico por Imagem 40
Recursos Adaptados na Comunicac¢ao Alternativa 40
Terapia Ocupacional em Saude Coletiva e do Trabalhador 40
Terapia Ocupacional em Saude Mental e Psiquiatria 40
Dindmica e Atividade de Grupo 40
Clinica Geral 40
Dinamica Institucional 40
Rabilitacdo Profissional 40
Terapia Ocupacional em Gerontologia e Geriatria 40
Terapia Ocupacional em Clinica Geral 80
Pratica em Pesquisa Cientifica 40
Terapia Ocupacional em Ac¢des Sociais 40
Terapia Ocupacional em Educacdo Especial 40
Terapia Ocupacional em Neurologia 40
Terapia Ocupacional em Pediatria 40
Leitura e Interpretacdo de Textos (EAD) 40
Metodologia do Trabalho Cientifico (EAD) 40
Estatistica (EAD) 40
Ciéncia Politica (EAD) 40
Educacdo Ambiental (EAD) 40
Sociologia (EAD) 40
Filosofia (EAD) 40
Empreeendedorismo (EAD) 40

TOTAL 1.840
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Ill. Nucleo de Conteudos Profissionais Especificos: devera ser inserido no contexto do

projeto pedagdgico do curso, visando a contribuir para o aperfeicoamento da habilitagao
profissional do formando. Sua inser¢do no curriculo permitird atender as peculiaridades

locais e regionais e, quando couber, caracterizar o projeto institucional com identidade

propria.

UNIDADE CURRICULAR CH
Projeto de Extensdo 360
Estagio supervisionado 720
Atividades complementares 60
Trabalho de conclusdo de curso 40
Nivelamento Matematica 20
Nivelamento Histéria do Brasil 20
Nivelamento Portugués 20
Optativa 40

TOTAL 1.280

A concepcao do Curso de Terapia Ocupacional do UNIPAC Barbacena nado é resultado
da soma formal de disciplinas, mas sim, um instrumento de construcdo logica e sistematica
do conhecimento da Terapia Ocupacional que se desenvolve de modo progressivo,
acompanhado pelo necessario discernimento critico acerca do mundo e da realidade na qual
o estudante encontra-se inserido.

Esse conjunto de conteldos especificos obrigatérios, somados ao Trabalho de
Conclusdo de Curso, ao Projeto de Extensdo, as Atividades Complementares e Nivelamentos,
a disciplina Optativa e ao Estagio Supervisionado, permitem ao aluno aprofundar-se em
conteudos com os quais tenha mais afinidade. Isso possibilita, além do que prescreve a
legislacdo, que o estudante possa alcancar resultados acima do minimo exigido para a
modalidade de Terapeuta Ocupacional, além de flexibilizar a formacao profissional dos alunos.
Essas unidades permitem a inser¢do de conteddos novos para atender a grupos de alunos que

desejem se apropriar de algum conteldo especifico ndo disponivel em disciplinas do curso.

1.4.1 A Flexibilidade

Na construcdo do Projeto Politico-Pedagégico do curso de Terapia Oucpacional, a

flexibilidade se constituiu em uma questao central, pois a flexibilizacdo curricular tem que ser

entendida claramente nos seus porqués, nos seus conteudos cientifico-culturais, nos seus
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modos/caminhos de concretizacdo, nas subjetividades dos sujeitos que fazem parte dos
processos pedagdgicos nas mais diversas instancias do curriculo, e na sua perspectiva de
materializar o principio da indissociabilidade entre o ensino, iniciagao cientifica e extensao.

Assim, o principio maior da flexibilizacdo na IES é desatar os nds que promovem a
estrutura rigida da conducdo do curso, permitindo que o aluno tenha participa¢do no ritmo e
na diregao desse curso, utilizando da melhor forma os mecanismos que a Instituicao oferece
em termos de atividades académicas na composicdo de seu curriculo.

A interdisciplinaridade e a flexibilizagdo curricular podem se desenvolver a partir de
atividades, projetos de ensino-aprendizagem ou eixos que integram os componentes
curriculares. Os conteudos dos componentes curriculares devem estar compativeis com o
perfil definido para o egresso. As iniciativas de capacitacao pratica complementares a teoria,
como visitas técnicas, eventos de capacitacdo promovidos, atividades de iniciacdo cientifica
aplicadas em instituicdes publicas e privadas, dentre outras, devem ser citadas.

Nesse aspecto, as atividades complementares, os projetos de ensino-aprendizagem,
os estagios, as atividades de extensao e as atividades de iniciacdo cientifica, as atividades
praticas, além de proporcionarem a relacdo teoria e pratica, devem conferir ao curriculo a
flexibilidade necessaria para garantir a formacdo do perfil de um egresso generalista e
humanista.

Além das atividades citadas acima, o curso de Terapia Ocupacional contempla em sua
estrutura curricular a oferta de uma disciplina optativa, no 42 Mddulo/Quartzo , com carga
hordria de 40 horas, para que os discentes possam estudar conteudos pelos quais
demonstrem maior interesse e aptidao.

Para cumprir a carga horaria desta disciplina o aluno podera optar por cursar uma das
seguintes disciplinas: Ciéncias Sociais e Muticulturalismo; Cultura Afrobrasileira e Indigena;
Transtornos do Desenvolvimento; Informdatica Aplica a Saude; Inglés Instrumental e Libras

(Decreto n? 5.626 de 22 de Dezembro de 2005).

1.4.2 A Interdisciplinaridade

Considerando a observacdo e a reflexdo como principios cognitivos de compreensao
da realidade, torna-se necessario aprofundar e ampliar a articulagdo teoria e pratica na
estrutura curricular, integralizando todas as atividades académicas fundamentais para a

producdo do conhecimento na area do curso. Os diversos elementos construidos pelas
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multiplas atividades de ensino-aprendizagem articulam-se em uma concorréncia solidaria,
para a criacdo do sentido e do conhecimento.

O trabalho interdisciplinar e coletivo permite o desenvolvimento de uma capacidade
de analise e produgdo de conhecimentos com base numa visdo multidimensional e, portanto,
mais abrangente sobre o objeto de estudo. Ele corresponde a uma nova consciéncia da
realidade, a um novo modo de pensar, que resulta num ato de troca, de reciprocidade e
integragdo entre areas diferentes de conhecimento, visando tanto a produgdao de novos
conhecimentos como a resolu¢ao de problemas de modo global e abrangente.

Para atingir estes objetivos, compete ao colegiado de curso planejar estratégias de
aprendizagem que possam facilitar a aquisicdo de conhecimentos tedrico-praticos,
competéncias e habilidades para a comunica¢do, analise critica e criativa, reflexao
independente e trabalho em equipe em contextos multiculturais. Compete ainda estimular a
criatividade, envolvendo a combinagdo entre o saber tradicional ou local e o conhecimento
aplicado da ciéncia avancada e da tecnologia.

Aliam-se as estratégias de ensino e aprendizagem novas orienta¢des para a avaliagao,
gue sejam coerentes com os objetivos e que visem colocar em questionamento ndo somente
a memédria, mas também as faculdades de compreensao, a critica e a criatividade, incluindo-
se a habilidade para o trabalho tedrico-pratico.

Essas consideragdes balizam entdo os parametros observados na construcao do PPC:

v Concep¢do da estrutura curricular fundamentada em metodologia de ensino que

articule o ensino e a extensao;

v’ Estimulo ao desenvolvimento de conteldos integradores;

v’ Desenvolvimento do espirito critico e analitico, preparando os académicos para a

resolucao dos problemas enfrentados na atuagao profissional;

v’ Considerar a graduacdo como etapa de construcdo das bases para o

desenvolvimento do processo de educacao continuada;

Ainda nessa perspectiva, impde-se no plano operacional que a estrutura curricular a ser
desenhada implique em:
v" Incentivar o trabalho em grupo e a formac3o de equipes interdisciplinares;

v lincentivar a aquisi¢do e assimilagdo de conhecimentos de forma interdisciplinar;
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v’ Fortalecer a articulacdo da teoria com a prética, valorizando a pesquisa individual e
coletiva, assim como a monitoria, os estagios e a participacdao em atividades de
extensdo e iniciacdo cientifica;

v’ Estimular préaticas de estudo que promovam a autonomia intelectual.

A |ES promove a interdisciplinaridade em seus cursos, permitindo a articulagao de
conhecimentos e a flexibilidade de conteldos curriculares, além de contribuir para a
dinamiza¢dao da aprendizagem. A Instituicdo promove a organizagdo e a divulgacdo de
atividades diversificadas, como semanas de estudo, seminarios, palestras, jornadas, entre
outras, ligadas as dareas dos cursos oferecidos com o intuito de integrar a comunidade
académica e complementar a formacdao da mesma, além de incentivar a interdisciplinaridade

que é dividida em dois enfoques:

I. Atividade interdisciplinar do curso: cada curso desenvolve as atividades que julgar
relevante, seguindo as politicas elencadas no PDI. Estas atividades sdo realizadas por
meio de visitas técnicas, mostra académica, semindrios, simpdsios, entre outras

atividades académicas afins; e

II. Atividade interdisciplinar geral: todos os cursos devem desempenhar atividades
comuns que possibilitem aos alunos entenderem o carater sistémico do processo
educacional. O aluno deve entender que, apesar de serem de areas diversas, 0s

Cursos permitem um entrosamento na COI’]StI‘U(}ﬁO do saber.

Contando com a experiéncia e a formacao da equipe de professores, a IES busca utilizar
os enfoques acima somados as metodologias usualmente utilizadas, visando alcangar um
ambiente propicio a autoaprendizagem. Isso inclui a ado¢ao de uma metodologia pautada na
articulacdo entre teoria e pratica como forte aliada as atividades interdisciplinares

especificadas a seguir:
I. atividades integradas entre os componentes curriculares do curriculo basico e as

metodologias correspondentes, integrando teoria e pratica para melhor assimilagao

dos conhecimentos adquiridos em sala de aula;
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II. leitura e discussdao de estudos de casos nos quais os estudantes discutem temas
inovadores e polémicos presentes na literatura recomendada para o componente
curricular;

lll. aulas que simulam situagdes-problema, estimulando a anadlise e a sintese de
pensamento;

IV. criagdo de projetos que envolvem o desenvolvimento dos conceitos, procedimentos
e métodos pertinentes aos componentes curriculares da area técnica com visao da
pratica;

V. seminarios e semanas de estudos envolvendo palestras nas diferentes dreas dos
Cursos;

VI. visitas técnicas a empresas e organismos locais para verificar in loco situagdes que
tenham estreita relagdo com o conhecimento adquirido em sala de aula; e

VII. elaboracgao dos relatdrios das visitas realizadas.

A metodologia de ensino é centrada no aluno, capaz de tornar o académico participe na
construcdo do seu aprendizado e de desenvolver as habilidades de “aprender a aprender” e
autorregulacdo da aprendizagem/metacognicdo, além de indutora do profissionalismo e da
incorporagdo de sélidos principios éticos.

A estrutura curricular ainda garante o exercicio da interdisciplinaridade que propicia o
didlogo entre os varios campos do conhecimento e a integracao do saber. Da forma como foi
projetada, supera a organizacdo curricular tradicional, que coloca as disciplinas como
realidades estanques, fragmentadas, isoladas e dificulta a apropriacdao do conhecimento pelo
discente.

O ensino baseado na interdisciplinaridade tem poder estruturador, pois, as definicoes,
os contextos e os procedimentos estudados pelos discentes sdo organizados em torno de
unidades mais globais, que agregam estruturas de conceitos e metodologias compartilhadas
por vdrias disciplinas, capacitando os discentes para enfrentar problemas que transcendem
os limites de uma disciplina concreta.

Além disso, a interdisciplinaridade favorece a realizacdo de transferéncias das
aprendizagens adquiridas em outros contextos e amplia a motivacdo para aprender.
Adicionalmente, as disciplinas do curso estdo inter-relacionadas e se integram em funcao dos

objetivos do curso e do perfil do egresso.
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Busca-se ainda no @mbito do curso a contextualizacdo do aprendizado, permitindo que
a teoria seja vinculada as caracteristicas dos discentes e do ambiente socioeconémico e
cultural que esta inserido, permitindo relacionar as atividades curriculares com o cotidiano e
com o contexto social.

Para atender a esse principio, busca-se adequar o processo ensino- aprendizagem a
realidade locorregional, articulando as diferentes ag¢des curriculares as caracteristicas,
demandas e necessidades de cada contexto. Desenvolvem-se estratégias para articular o
processo de ensino a realidade dos discentes, propiciando uma aprendizagem referida aos
diferentes ambitos e dimensdes da vida pessoal, social e cultural dos discentes.

Todo o exposto é ancorado no uso sistematico de metodologias ativas empregadas no
curriculo do curso de Terapia Ocupacional, que pressupde como referenciais tedricos e
norteadores das praticas educacionais: a Teoria da Complexidade (Edgar Morin), Teoria da
Aprendizagem Significativa (Ausubel), Andragogia (Malcolm Knowles), Construtivismo/Sdcio-
interacionismo (Dewey/Piaget), Aprendizagem por Descoberta (Bruner) e Autonomia do

Estudante/Abordagem Critico-social da Educagdo (Paulo Freire).

1.4.3 A Transversalidade

O curriculo do curso de Terapia Ocupacional foi elaborado tendo como base a

perspectiva apontada no Parecer CNE/CP n2 14/2012 segundo a qual

O curriculo institui e é instituido na prdtica social, que representa um
conjunto de prdticas que proporcionam a produgdo, a circulagdo e o
consumo de significados no espago social, que contribuem, intensamente,

para a construgdo de identidades sociais, culturais, ambientais.

Nesta perspectiva o curriculo representa, portanto, possibilidades de criagao,
organizacdo e ampliacdo de experiéncias de aprendizagem que promovem o desenvolvimento
de competéncias e habilidades dos alunos.

Os temas transversais oportunizam que a interdisciplinaridade aconteca no curriculo
dos cursos. Conforme consta do Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacdo presencial

e a distancia, aprovado em outubro de 2017, a interdisciplinaridade se define como
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Concepcgdio epistemoldgica do saber na qual as disciplinas sdo colocadas
em relagdo, com o objetivo de proporcionar olhares distintos sobre o
mesmo problema, visando a criar solugdes que integrem teoria e prdtica,
de modo a romper com a fragmentagdo no processo de construgdo do

conhecimento.

Segundo Oliveira, a Transversalidade

diz respeito principalmente a dimenséo da diddtica, a possibilidade de se
estabelecer uma relagto entre aprender conhecimentos teoricamente
sistematizados (aprender na realidade e da realidade) e, incluir esse
trabalho no curriculo escolar de forma a ser aprofundado ao longo da

escolaridade.

Assim, alguns temas, devido a sua complexidade e natureza diferente das dreas
convencionais, ndo podem ser tratados de forma isolada, ndo sendo suficiente a abordagem
por apenas uma area do conhecimento. Esses temas normalmente tratam de questdes sociais,
de ampla abrangéncia.

Sdo tratados de modo transversal, continuo e permanente no curriculo do curso de
Terapia Ocupacional os seguintes temas: Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena,

Educagao Ambiental e em Direitos Humanos.

1.4.4 Acessibilidade Metodoldgica

As metodologias e técnicas de aprendizagem sdo priorizadas, por meio de adaptacdes
curriculares de conteudos programaticos, nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.

A Comunidade Académica, em especial os professores, concebem o conhecimento, a
avaliacdo e a inclusdo educacional, promovendo processos de flexibilizacdo curricular e do
tempo e a utilizacdo de recursos a fim de viabilizar a aprendizagem de estudantes com
deficiéncia. Promove ainda a comunicacdo intermediada por tradutores e intérpretes, além
de auxiliar nos aspectos operacionais das atividades educacionais. Atenta as demandas
especificas das pessoas com necessidades especiais, a IES promove atendimento prioritario a
este publico.

Além da adaptacdo do espaco fisico e das instalagdes, ajusta a matriz curricular dos

Projetos Pedagdgicos incluindo o componente curricular Libras como obrigatdrio ou optativo
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nos cursos de graduacdo conforme o previsto no Decreto n? 5.626/05. A atencdo especifica a

esses estudantes desenvolve-se, primeiramente, no sentido de atender aos seguintes

requisitos:

a)

b)

c)

d)

Para alunos com deficiéncia fisica: adequacado e adapta¢ao do acesso as dependéncias
da IES através de rampas, banheiros adaptados e mobilidrio adaptados;

Para alunos com deficiéncia visual: na Biblioteca, no caso de alunos deficientes visuais
matriculados, é disponibilizado um computador com programa especifico instalado
(Dosvox) que permite que um texto seja transformado em arquivo audivel e
transferivel para os enderecos eletronicos dos alunos, possibilitando-lhes fazer uso dos
mesmos no momento de sua conveniéncia. O sistema Dosvox permite que deficientes
visuais utilizem um microcomputador comum (PC) para desempenhar uma série de
tarefas, adquirindo assim independéncia no estudo e no trabalho;

Para alunos com deficiéncia auditiva: visando atender plenamente o aluno portador
de deficiéncia auditiva, tem como politica estabelecer convénios com instituicdes que
possuem profissionais intérpretes da lingua de sinais - Libras. Na ocorréncia de
demanda serd feito um contato junto a Federacdao Nacional de Educacdo e Integracao
de Surdos — FENEIS para obter orientagdes dos procedimentos que a les podera adotar
para atender satisfatoriamente o aluno, sendo que em caso de demanda a IES garante
gue os alunos com deficiéncia auditiva contem com apoio permanente de um
intérprete de libras, a ser contratado pela IES, sem nenhum tipo de custo adicional
para o aluno;

Para alunos portadores do Transtorno do Espectro Autista: a IES se compromete a
buscar meios para facilitar o convivio em sociedade, valorizando o conhecimento que
esses alunos trazem, ao invés de enumerar o que as falta. Assim o Nucleo de
Acessibilidade buscara realizar intervengdes pedagdgicas que deverdao ser pautadas
inicialmente nos aspectos do ensino e da aprendizagem, no que diz respeito ao
desenvolvimento cognitivo, vinculados a familiarizacdo com o ambiente, ao melhor
dominio da rotina educativa, ao estabelecimento de vinculos e estratégias de
comunicacao e a destinacdo social na IES, visando o desenvolvimento das atitudes e
posturas pessoais como fator facilitador ao processo de ensino-aprendizagem em sala
de aula. No que diz respeito ao desenvolvimento pedagdgico, a IES recomenda
propiciar ao estudante com Autismo: oportunidades pedagodgicas de construcdo de

conduta e participagdo por meio de seus pares (metacognicdo); oportunidades de
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e)

f)

elaboracdo de estratégias no cotidiano do ensino: organizacdo da comunicacdo e
organizacdo do estudo (regulagdao e autorregulacdo); elaboracdo de recursos e
organizacdo da rotina, de acordo com as peculiaridades de cada aluno e de cada curso.
Institucionalmente, é previsto o atendimento educacional especializado como forma
de apoio a aprendizagem desse estudante, por meio de: Programa de tutoria e/ou
monitoria, utilizacdo de comunicagdao complementar ou alternativa, por meio de
recursos de tecnologia assistiva e da informatica. Sendo que para garantia do direito a
educacgdo e ao ensino profissionalizante, conforme preconizado no inciso 1V, alinea a,
do artigo 32 da Lei n? 12.764/2012, a IES efetuara a matricula dos estudantes com
Transtorno do Espectro Autista nas classes comuns de ensino regular, assegurando o
direito a acompanhante de apoio desde que comprovada sua necessidade, sem
nenhum custo adicional aos alunos;

Para alunos portadores do TDAH (Transtorno do Déficit de Atengdo com
Hiperatividade): a IES se compromete a buscar meios para atendimento destes alunos,
com uso de metodologias apropriadas, tais como: usar organizadores graficos para
planejar e estruturar o trabalho escrito e facilitar a compreensao da tarefa; permitir
como respostas de aprendizado apresentag¢des orais, trabalhos manuais e outras
tarefas que desenvolvam a criatividade do aluno; encorajar ouso de computadores,
gravadores, videos, assim como outras tecnologias que possam ajudar no aprendizado,
no foco e motivacdo; reduzir ao maximo o numero de cdpias escritas de textos;
permitir a digitacdo e impressdo, caso seja mais produtivo para ao aluno; respeitar um
tempo minimo de intervalo entre as tarefas; permitir ao aluno dar uma resposta oral
ou gravar, caso ele tenha alguma dificuldade para escrever; respeitar o tempo que
cada aluno precisa para concluir uma atividade; dar tempo extra nas tarefas e nas
provas para que ele possa terminar no seu préprio tempo; dar as instrugdes de
maneira clara e oferecer ferramentas para organizacao do aluno desenvolver habitos
de estudo; incentivar o uso de agendas, calendarios, post-it, blocos de anotacdes,
lembretes sonoros do celular e uso de outras ferramentas tecnolégicas que o aluno
considere adequada para a sua organizacao;

Recursos didaticos-pedagdgicos: entre outros recursos didatico-pedagogicos para o
deficiente auditivo a les oferece: aulas expositivas; atividades em grupo; confeccao de
materiais didaticos; trabalho com relatos reais; videos didaticos; textos da referéncia

bibliografica e avaliagdes;
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g)

h)

Recursos tecnoldgicos: quanto aos recursos tecnoldgicos e equipamentos a IES
disponibiliza: Data-Show; DVD’s e Microsystem;

Com relagdo as atividades afins: requisicdo de acervo bibliografico para a Biblioteca
da les; viabilizagdo da comunicagdo entre usudrios e ndo usuarios de Libras; apoio no
uso e difusdo de Libras no universo escolar, através da confeccao e disponibilizacdo de
cartazes na Instituicdo e acompanhamento das atividades pedagdgicas desenvolvidas
em parceria com os demais profissionais da I|ES, na perspectiva do trabalho
colaborativo e comunidade escolar, quando necessario, em consonancia com o que
estd determinado em cada Projeto Pedagdgico;

Componente curricular LIBRAS: o Componente Curricular “LIBRAS” é obrigatério nos
cursos de Licenciatura e optativo no curso de Bacharelado, com carga horaria total de
40h (quarenta horas). As atividades possuem cunho tedrico-metodoldgico que
contemplam a Legislagdo sobre o ensino de LIBRAS no Brasil, ou seja, o vocabuldrio em
Lingua Brasileira de Sinais. Os aspectos metodolégicos do ensino da Lingua de Sinais

como segunda lingua preveem, ainda, atividades praticas para o ensino da mesma.

1.4.5 Compatibilidade de carga horaria total

A carga hordria do curso é computada em horas reldgio, conforme definido pela

Resolu¢do CNE/CES n2 03/2007, e pelo parecer CNE/CES 261/2006, que instituiu o minimo de

duzentos (200) dias letivos por ano, de efetivo trabalho académico, por meio de prelecdes,

aulas expositivas, atividades praticas tais como: laboratérios, atividades em biblioteca,

atividades de iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo e praticas de ensino.

Demonstrativo da carga hordria (horas reldgio) distribuida ao longo do percurso formativo

RESUMO DE CARGA HORARIA Car’g:f\ %
horaria

Atividades de Ensino-Aprendizagem 2.360 65,5
Atividades Complementares (+ Nivelamento) 120 3,3
Projeto de Extensdo 360 10
Estagio Supervisionado 720 20
Trabalho de Conclusao de Curso 40 1,2
CARGA HORARIA TOTAL 3.600 100%
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1.4.6 A articulacao entre a Teoria e a Pratica

“Teoria: quando se sabe como funciona, mas nada funciona ...

Prdtica: é quando tudo funciona, mas ndo se sabe por qué ...

”

Separando Teoria e Prdtica: nada funcionard, e ndo se saberd por qué...

(Anotagéo anénima encontrada na COPPE/UFRJ)

Teoria e pratica sdo dois termos correntes no curso de Terapia Ocupacional e vém
sendo utilizados para distinguirem: “aula em sala de aula” de “aula em laboratério”;
“fundamentos” de “exercicios”; “contelddos bdsicos” de “conteudos profissionalizantes”;
“fundamentos que sdo utilizados para a solucdo de problemas” das “atividades de resolucao
dos mesmos”; e ainda sdao usados para distinguirem “atividade académica” de “atividade
profissional”; e “formacdo na escola” de “experiéncia na empresa“; entre outros.

A organizac¢do dos cursos reforca essa dissociacdo entre teoria e pratica, ao separar,
na maioria das vezes, as aulas tedricas das aulas praticas, inclusive as de exercicios, e ndo é
incomum encontrar estas aulas cada uma com um professor diferente. Verifica-se ainda que
estas sao ministradas geralmente em uma sequéncia, tida como légica e inquestionavel:
primeiro a parte tedrica e depois a parte pratica. Também outras atividades, como atividades
complementares, estdgios, trabalhos de final de curso sdo separadas organizacional e
academicamente das atividades intrinsecas as disciplinas do curso. Ou seja, além de se
registrar uma falta de integracao entre as disciplinas do curso na estrutura curricular, verifica-
se, também, uma desintegracdo dentro das proéprias disciplinas com separacfes entre as
chamadas partes tedricas e as partes praticas. Isto, especialmente em disciplinas bdsicas
relacionadas com fendmenos e conceitos importantes para a formacao profissional, acaba por
produzir “uma alienacdo entre teoria e pratica, entre conceito e fenbmeno e entre ciéncia e
realidade”.

Visto que a teoria e a pratica permeiam desde os tdpicos das disciplinas, distinguem
diversas outras atividades académicas e ainda separam as atividades académicas das
profissionais, marcando sobremaneira as ligadas a formagdao em Terapia Ocupacional, ao
elaborar o curriculo do curso o Centro Universitario Presidente Anténio Carlos Campus
Barbacena, considerou a teoria e a pratica como dimensdes comuns inseridas na educac¢ao

em Terapia Ocupacional. Ao considera-las como dimensdes, ndo se quer centrar na
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quantificagcdao ou na mensuragdo das mesmas; o que se pretende é ter um tratamento em que
prevaleca o viés qualitativo destas.
Posto isso, é possivel elencar algumas vantagens da contextualizacdo do modelo

integrado entre teoria e pratica proposto pela IES, a saber:

e A possibilidade de o aluno, ao cursar uma disciplina, ter a oportunidade de,
simultaneamente, identificar o conteddo da mesma em um ambiente pratico e a sua
aplicagdo em um projeto em termos reais;

e Ao identificar o conteudo e a aplicacdo de uma disciplina em um projeto em
desenvolvimento o aluno terd a oportunidade de verificar as relagdes e interfaces que
este conteddo tem com os demais conteldos inerentes a Terapia Ocupacional, assim
como as relagdes sociais e organizacionais que ocorrem em torno do mesmo;

e A criagdo de um referencial concreto para o entendimento das possibilidades e das

restricces que estdo contidas nos diversos conteudos do curso.

Assim, a |ES visa conscientizar seus alunos do que é a aplicacdo pratica em termos reais
dos conteldos aplicados de forma tedrica, pois s6 assim o mesmo tera condi¢des de
contextualizar o conhecimento (tedrico e pratico) e de se apropriar do conhecimento mais
técnico da Terapia Ocupacional.

E importante estabelecer, também, que a IES adota, sempre que possivel, o que hoje
é conhecido como “estudo de caso”, disponibilizado na literatura. Os estudos de caso,
geralmente sdo realizados sobre casos reais; no entanto, totalmente fora do contexto
temporal e, muitas vezes, espacial, de onde o “caso” realmente ocorreu. Geralmente os
personagens e locagdes sdo mudados, por motivo de sigilo das fontes ou por exigéncia da
organizacdo onde o caso se deu. Prevé-se também a interacdo entre os alunos e o contexto
de aplicacdo do conteudo que for objeto.

O curso também promove a articulacdo entre teoria e pratica através de ac¢des de
atendimento a sociedade, realizacdo de atividades praticas em sala de aula, laboratdrios e em
outros ambientes académicos que permitem a aplicacdao concreta de conceitos tedricos em
situacOes similares aos reais, de modo a propiciar o desenvolvimento das competéncias e

habilidades necessarias para a profissao.

170



1.4.7 A Articulagdo entre os componentes curriculares no percurso de formacao do

Terapeuta Ocupacional

Nas duas ultimas décadas, as mudangas no mundo contemporaneo, sobretudo, a
transicdo da sociedade industrial para a sociedade digital, ainda a transicdo epidemioldgica,
alterou a dinamica de informagao e estruturacao das organizagdes dos servigos de salde, bem
como o desempenho das pessoas. Com isso, a aquisicdo do conhecimento sofreu rupturas
significativas quanto a metodologia, até entao aplicada. O como fazer? Nao é mais suficiente,
ja que nesse ambiente atual as indagacdes basicas sobre o conhecimento sdo: para que fazer,
o que deve ser feito? E, como arquitetar o fazer melhor?

Os cursos de graduacao em Terapia Ocupacional tém, nesse sentido, uma missdo ardua
para o atual contexto, ou seja: desenvolver conhecimento e principalmente, potencializar que
o discente tenha a habilidade em atuar com competéncia técnica e humana, necessarias,
atrelando-as a tomadas rapidas de decisao.

Todas as atividades desenvolvidas no curso tém essa caracteristica e para isso o
trabalho se efetiva de forma interdisciplinar. Tal conhecimento, no curso de graduagao em
Terapia Ocupacional constitui, porém, na estrutura para um futuro processo de educac¢ao
continuada e de habilidades especializadas. Nada menos que isso, certamente serd exigido do
futuro Terapeuta Ocupacional em ambientes de mudancas constantes.

A partir do entendimento que os profissionais de Terapia Ocupacional, enquanto
atores sociais oportunizam a transformacdo de saberes tanto em riqueza como em beneficios
sociais, sua formacao exige que seja cogitada numa perspectiva humanistica ampla calcada
em uma soélida base cientifico-tecnolégica que os credencie a enfrentar os desafios
demandados pela contemporaneidade.

Nesta perspectiva, o profissional egresso do curso de Terapia Ocupacional do UNIPAC
Barbacena devera ser capacitado a absorver, aplicar e desenvolver novas tecnologias, como
fonte estimuladora de sua atuacdo arrojada e criativa na percepcao, definicdo, analise e
formulacdo de solu¢des de problemas politicos, éticos, econbmicos, sociais, ambientais e
culturais, sempre comprometido com o desenvolvimento humano sustentavel, de forma que
o futuro profissional devera estar preparado para atuar permanentemente na fronteira do
conhecimento e buscar saidas para as situacdes que se lhe apresentarem.

Para tanto, a formacdo primeira desse profissional, propbe-se a ser generalista,

humanista, critica, reflexiva, em sintonia com o mundo produtivo e a sociedade, embasada
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nos principios da verticalizacdo, da otimizacdo e da interacdo das areas de conhecimento,
superando a dicotomia entre teoria e pratica e ultrapassando a concepgao de terminalidade
laboral, tendo em vista a necessidade de revisdo sucessiva de sua formacdo ao longo de sua
vida profissional.

O UNIPAC, ao oportunizar a formacdo de itinerdrios curriculares, que perpassam
outros curriculos de graduagdo estabelece uma singular convivéncia de construgao de saberes
articulados. Essa construcdo, somada as orientacdes das Diretrizes Curriculares Nacionais para
o Curso de Graduagdao em Terapia Ocupacional formam um agrupamento de saberes
balizadores para a producdo de uma arquitetura curricular que, apesar de plena, possibilita
complementaridades, pois propicia ao individuo em formagdao cumprir parte de seu curriculo
em outro curso tanto dentro como fora de sua IES de origem.

Por outro lado, o curriculo, além de ser organizado de modo a permitir a interacao
entre outras graduacgdes, o principio da verticalizagdo visa garantir nas atividades de iniciacao
cientifica e na extensdo estudos complementares.

Quando da construgao da proposta curricular do Curso de Terapia Ocupacional, a IES
optou por utilizar nomenclaturas consolidadas, mas que tragam em seu bojo uma concepgao
de formacdo inovadora seja no que se refere a sua estruturacdao, a metodologias de
aprendizagem, seja em relacdo aos conteudos curriculares e extracurriculares.

Neste contexto, a IES propde que o percurso de formacgao dos profissionais da Terapia
Ocupacional sob sua responsabilidade permita, preferencialmente, a integraliza¢do do curso
em cinco anos, sendo a matriz constituida pelo conjunto de contelddos de natureza basica,
especifica, de pesquisa e de extensao.

Tradicionalmente o curriculo é construido a partir da organizacdo de um conjunto de
disciplinas. Apropria-se de um conjunto de denominacdes de disciplinas, na maioria das vezes
sem discutir o conteido de cada uma, organizando-as numa “grade” a partir da qual o
curriculo é desenvolvido. Tal procedimento é incoerente quando o objetivo do curso é formar
o profissional a partir de um perfil de egresso em concordancia com as necessidades do
mundo do trabalho. Para que ndo se caia numa construcdo curricular que reproduza os
modelos tradicionais, torna-se relevante inverter o processo de construgdo curricular, ou seja,
a matriz do curso deve ser a parte final do processo desta construgdo para que possa retratar
o perfil do egresso.

O foco deve ser o profissional a ser formado e ndo o curso em si, razdo pela qual o

primeiro passo dado pela IES foi definir qual profissional se deseja formar, ou seja, definir o
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perfil do egresso. Este perfil, além de contemplar as competéncias profissionais gerais e as
competéncias técnicas especificas, deve refletir o perfil institucional da IES, assim como as
demandas dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais.

A partir do perfil do egresso estabeleceu-se o conjunto de conhecimentos, assim como
métodos e estratégias para se atingir este perfil, lembrando que os conhecimentos devem
estar em consonancia com diretrizes curriculares nacionais para os cursos de Terapia
Ocupacional.

A flexibilidade da proposta curricular da modalidade ofertada no curso de Terapia
Ocupacional possibilita que a mesma seja estruturada tendo como referencial o entorno
socioecon6mico em que a IES esta inserida, tendo como base de sustentacao as habilidades
delineadas nas Diretrizes do Curso que, por sua vez, devem estar distribuidas ao longo de todo
o percurso formativo, de forma a garantir a interacdo entre elas.

Assim, o curriculo foi desenvolvido por meio de disciplinas contextualizadas de modo
a integrar os saberes tedrico-praticos articulando atividades de ensino, iniciacdo cientifica e
extensdo. Para tanto, é estimulada a participacao dos discentes em atividades de campo onde
eles tenham possibilidades de experimentar situacbes praticas, em cada etapa de seu
percurso de formacao, antecipando circunstancias que estao presentes no seu cotidiano social
e profissional. Vale ressaltar, também, que as atividades complementares se constituem
elementos de interven¢ao na pratica social, materializadas por meio de projetos educativos

do curso. Este desenvolvimento deve integrar todos os nicleos de conhecimentos.

Desenho esquematico das fases do processo de construg¢do curricular.

Atribuicdes Competéncias
Profissionais Gerais Nucleo Basico

Conhecimento

Profissionalizante

Métodos e
Estratégias

Nucleo Especifico

Arranjos
produtivos

culturais,
sociais, locais
e regionais.

Potencial
Institucional
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Além de prever percursos de formacgdo/interacdo intra e inter-instituices, o curso de
Terapia Ocupacional do Centro Universitario Presidente Anténio Carlos - Campus Barbacena
deve estabelecer uma relacdo mais intensa com o ambiente externo ao académico. Isto ndo
se resume somente na ampliagdo de campos de estdgios e visitas técnicas, mas também na
interacdo e fortalecimento de acdes que buscam a vivéncia dos futuros profissionais em
ambientes laborais e de iniciagdo cientifica. Paraisso, algumas barreiras ja instituidas ao longo
dos anos nesta relacdo devem ser revistas, visando a desburocratizacdo dos processos,
eliminando preconceitos e resisténcias estabelecidos de ambos os lados.

Para a viabilizacdo da proposta do curso de Terapia Ocupacional destacam-se acdes

importantes, dentre elas:

I.  Incentivo a criacdo de ambientes de geracdo de conhecimento e inovacdes:

Il.  Fortalecimento da iniciagdo cientifica;

lll.  Promocdo de acdes que possibilitem a aproximacdo dos graduandos com a realidade
do mundo de trabalho de forma a oportunizar a reflexao critica em relacdo ao seu
campo de atuagao profissional na perspectiva de implementar alternativas até entdao
ndo utilizadas; Incentivo a participacao dos docentes e das associagdes e sociedades
profissionais na concepc¢ao e desenvolvimento do curso;

IV.  Atribuicdo de recursos para as inovagdes curriculares e metodoldgicas propostas;

V.  Estimulo ao desenvolvimento do Plano de Qualificagdao Docente, com vista a formacao
continuada dos sujeitos envolvidos no processo de construcdo do conhecimento,
oportunizando a aprendizagem ao longo da carreira profissional e, porque nao afirmar,
da vida, considerando que a extensao do envelhecimento da populacdo tende também
ao alongamento da vida util da a¢do laboral;

VI.  Utilizacdo de tecnologias da informacdo e da comunicacdo de forma a permitir que as
ferramentas tecnoldgicas possibilitem o desenvolvimento de metodologias de ensino,

praticas inovadoras e apoio pedagdgico de forma a enriquecer a proposta do curso.

1.4.8 Elementos e Praticas Inovadoras

O padrdo de ensino tradicional ja ndo funciona bem. Vivemos em um periodo de

transi¢cdo, em que muitos professores sentem dificuldade em atender as necessidades da nova
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geracao de alunos e inovar em sala de aula. De forma mais clara, estamos mudando de um
modelo centralizador para um modelo colaborativo de ensino.

Os erros passam a ser um caminho para o acerto, e nao o determinante entre o sucesso
e o fracasso. A padronizagao do ensino é derrubada para dar espaco a personalizagdo. Assim
o Centro Universitario Presidente Antonio Carlos de Barbacena valoriza um modelo de ensino
baseado no desenvolvimento de novas habilidades nos estudantes, como o pensamento
critico, a empatia, a comunicacdo, a lideranca, a ética, entre outras, que sdo mundialmente
conhecidas como competéncias do século XXI.

A IES sabe muito bem de tudo isso e busca facilitar o trabalho do professor nessa
transicdo. O computador, com um bom sistema educacional, é uma dtima ferramenta para
transformar a sala de aula em um verdadeiro territério da aprendizagem. Para tal, sdo
utilizadas técnicas que abrem espaco para a colaboracdo; valorizacdo de competéncias e
conhecimento no lugar de informagdo; construgcdo de dinamicas de simulagdo, com o
propdsito de aumentar a motivacdo das pessoas envolvidas e uso da tecnologia no
aprendizado.

Desta forma, durante a formacao do futuro Terapeuta Ocupacional, o UNIPAC adota
as seguintes praticas exitosas e que s3ao claramente voltadas para a promoc¢ao de

oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso.

Desenvolvimento de metodologias ativas utilizando sala de aprendizagem ativa: a sala de
aprendizagem ativa é dotada de equipamentos de informdatica e multimidia, favorecendo a
aplicacdo de metodologias ativas como por exemplo a o Flipped Classroom (sala invertida)
gue permite o desenvolvimento da capacidade de pesquisa, leitura e compreensdo de forma
dinamica.

Valoriza¢ao de competéncias e conhecimento no lugar de informacgao: estudantes precisam
muito mais de conhecimento do que de informacdo. A informacdo estd disponivel
gratuitamente para qualquer pessoa com acesso a internet. Assim, os professores sao
desestimulados a passar para os alunos trabalhos que podem ser feitos com uma simples
busca no Google. Para isso, sdo utilizadas as habilidades e técnicas de ensino estabelecidas
pela UNESCO para o século XXI. A lista completa de habilidades sera disponibilizada a todos
os docentes no inicio de cada semestre letivo.

Construcao de dindmicas de simula¢ao: mostrar no dia a dia as possibilidades de aprendizado

que fortalecem o conhecimento. E isso pode ser acompanhado e complementado por
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dinamicas de simulacdo de determinadas atividades praticas. Esse exercicio é aplicavel tanto
em atividades fora da escola quanto em sala de aula. Assim os professores sao estimulados a
programarem atividades nas quais os estudantes possam desempenhar um papel, sejam
como engenheiros projetistas de foguetes em uma aula de fisica, farmacéuticos em uma aula
de quimica ou até mesmo soldados romanos formando uma falange em uma aula de filosofia.
Possibilidades para inovar na sala de aula é que nado faltam. E, mais uma vez, se puderem
mesclar distintas disciplinas, mais enriquecedor torna-se o aprendizado.

Uso da tecnologia no aprendizado: celulares, tablets, laptops, redes sociais, sites de buscas,
plataformas diversas em 3D, video games, entre outras ferramentas fazem parte do atual
cotidiano dos estudantes. Assim ao invés de evitar o uso dessas tecnologias no ambito escolar,
deve-se aproveitar toda a potencialidade que elas apresentam para utilizar-se ao maximo as
possibilidades de aprendizado. Jogos online que desenvolvam a capacidade légico-
matemadtica ou RPGs que estimulem os alunos a desenvolverem tarefas e encontrarem
solucdes a partir de desafios sdo boas alternativas para o ensino, podendo também ser
ofertados como atividades extraclasse orientadas. As redes sociais também podem ser
grandes aliadas na inovacdo do ensino. Com uma grande parcela da popula¢do conectada por
meio delas, podemos criar grupos de estudo, projetos audiovisuais, disponibilizar conteuddos
extras e interativos, programar eventos e montar chats em que os alunos podem se ajudar e
tirar ddvidas.

Valorizacao do conhecimento de base: sabe-se que os estudantes possuem uma forte
tendéncia a ndo dar tanta atencdo para algumas disciplinas das fases iniciais do curso ou que
as vezes estdo em dreas de menor interesse. Esse € um comportamento comum, mas muito
prejudicial a formacao, pois todo o curso de Terapia Ocupacional comeca ensinando a base,
gue é justamente o conteddo que melhor precisa ser compreendido para que a sequéncia do
aprendizado seja consistente. Assim, a IES busca desenvolver nos alunos o maximo interesse
pelas disciplinas iniciais do curso, para entender integralmente o conteldo proposto. Para
isso, estimula os alunos a realizarem uma leitura prévia do conteldo que sera ministrado, de
forma que figuem mais bem preparados para aprender o que o professor ird ensinar, e a aula
seja um espaco para esclarecimentos de duvidas, debates e aprofundamento de estudos.
Desenvolvimento de estudos adicionais: o que determina o quanto o aluno ira aprender é
seu proprio esforgo. Portanto, os métodos de ensino ndao podem se prender somente naquilo
gue é ensinado em sala de aula. O aluno deve ser motivado a aprofundar-se naqueles temas,

lendo sobre o conteldo antes e apds as aulas, para que amplie sua visao sobre o assunto. Para
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gue isso ocorra o UNIPAC, conta com uma biblioteca virtual com mais de 12.000 titulos de
diferentes temas e areas de conhecimento, que o aluno pode acessar livremente de qualquer
aparelho com acesso a internet, como também os professores sdo estimulados a utilizarem o
ambiente virtual de aprendizagem para disponibilizarem materiais complementares,
exercicios de aprofundamento, artigos cientificos e outros materiais para enriquecimento
curricular. Desenvolvimento de estudos adicionais através de programas de monitorias
presenciais e remotos: além do Programa de Monitoria presencial a IES oferta a Monitoria
Virtual, visando ampliar o atendimento aos alunos com dificuldade de deslocamento,
residentes em cidades distantes do Campus do UNIPAC Barbacena, bem como ao aluno
trabalhador que ndo dispde de tempo para frequentar atividades presenciais.
Desenvolvimento de projetos de extensdo e projetos de iniciagdo cientifica de carater
pratico: os alunos sdo estimulados a trabalhar com professores que atuem em projetos de
extensdao com a comunidade e envolverem-se em atividades que tenham relagdo com sua
area de interesse. Muitas vezes, nesses projetos, os alunos tém contato com a rotina real de
trabalho e tém a assessoria de seus professores para lhes orientar. Da mesma forma os alunos
sdo estimulados a participarem de projetos de iniciacdo cientifica que tenham profunda
relagdo com a pratica, de forma a agregar experiéncias adicionais ao futuro profissional.
Estimulo ao uso de softwares: uma das grandes vantagens de usar um software é que ele
permite que o aluno faga simulagdes de situacdes reais num ambiente virtual. Assim os alunos
sao estimulados a utilizar programas especificos e laboratérios virtuais. O aluno conta ainda
com laboratdrios virtuais, ALGETEC, disponibilizados no AVA, permitindo a repeticdo e
aperfeicoamento das praticas realizadas nos laboratdrios da instituicao.

Além disso, o aluno tem a oportunidade de vivenciar experiéncias em diversos cenarios
de ensino-aprendizagem que ensejam a formacdo de profissionais com a competéncia e a
gualidade exigida para acompanhar as transformacdes sociais da atualidade.

Para garantia da flexibilidade e a inovacdo curricular no ambito do curso, na definicao
da estrutura curricular deu-se especial atencdo a busca pela articulacdo da teoria e pratica
desde os momentos mais precoces do curso, buscando a garantia do ensino centrado na
produtividade dos alunos, na viabilizacdo de uma formacdo articulada, mas principalmente
integrada a realidade cultural, econémica e social do Brasil mas, em especial, do Estado de
Minas Gerais, no fomento a permeabilidade de informacbes, conhecimentos, saberes e

praticas entre os componentes curriculares; na promocao da interdisciplinaridade.
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Para que isto seja possivel é necessario, entretanto, entender que a flexibilidade
curricular depende de estruturas flexiveis exercitadas na IES e no curso que englobam a
flexibilizacdo espacial (salas de aula especialmente desenhadas para a metodologia, por
exemplo) e a flexibilizagdo temporal (cronogramas diferenciados e flexiveis de aprendizado) e
adocdo de metodologias ativas de aprendizagem.

As metodologias ativas de ensino-aprendizagem estao alicergadas em um principio
tedrico significativo: a autonomia. A educacdo contemporanea deve pressupor um discente
capaz de autogerenciar ou autogovernar seu processo de formagdo. Nesse contexto, o ato de
ensinar exige respeito a autonomia e a dignidade de cada individuo, alicerce para uma
educacdo que considera o sujeito como ser que constréi sua préopria histoéria.

Nessa perspectiva, o docente necessita desenvolver novas habilidades para permitir
ao discente participar ativamente de seu processo de aprendizagem. Nessa nova postura,
torna-se essencial assumir o papel de facilitador do processo ensino-aprendizagem, com
disposicdo para respeitar, escutar compassivamente e acreditar na capacidade do aprendiz
para se desenvolver e aprender em um ambiente de liberdade e apoio.

Algumas modalidades de ensino/aprendizagem ativas que sdo adotadas no Curriculo do

Curso sao as seguintes:

v' Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP/PBL) e Aprendizagem baseada em
equipe (ABE/TBL): na ABP, parte-se de problemas ou situa¢des que objetivam gerar
duvidas, desequilibrios ou perturbacdes intelectuais, com forte motivacao pratica e
estimulo cognitivo para evocar as reflexdes necessarias a busca de adequadas escolhas
e solugdes criativas, podendo-se estabelecer uma aproximacdo a proposta educativa
formulada por John Dewey (PENAFORTE, 2001). Ademais, a ABP se inscreve em uma
perspectiva construtivista, a qual considera que o conhecimento deve ser produzido a
partir da intersecdo entre sujeito e mundo. Com efeito, podem ser pontuados como
principais aspectos da ABP e a ABE: (1) a aprendizagem significativa; (2) a
indissociabilidade entre teoria e pratica; (3) o respeito a autonomia do estudante; (4)
o trabalho em pequeno grupo; (5) a educacdo permanente; e (6) a avaliagcdo formativa.
Um dos aspectos que mais chamam a atencdo na ABP, diz respeito a condicdo de
permitir a formagdo de um estudante apto a construir o seu préprio conhecimento e

trabalhar em grupo, de modo articulado e fecundo.
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v' Problematizagéio: essa concepcio pedagdgica baseia-se no aumento da capacidade
do discente em participar como agente de transformacao social, durante o processo
de deteccdo de problemas reais e de busca por solucdes originais (BORDENAVE e
PEREIRA, 2005). Marcada pela dimensao politica da educagao e da sociedade, o ensino
pela problematizagao procura mobilizar o potencial social, politico e ético do
estudante, para que este atue como cidadao e profissional em formacgao. Bordenave e
Pereira (2005) utilizam o diagrama, denominado Método do Arco por Charles
Maguerez. Ao completar o Arco de Maguerez, o estudante pode exercitar a dialética
de acdo-reflexdo-acdo, tendo sempre como ponto de partida a realidade social
(BERBEL, 1998). Apds o estudo de um problema, podem surgir novos desdobramentos,
exigindo a interdisciplinaridade para sua solugao, o desenvolvimento do pensamento
critico e a responsabilidade do estudante pela prépria aprendizagem (CYRINO e
TORALLES-PEREIRA, 2004).

v' Pedagogia de projetos — Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP/PBjL): a
pedagogia dos projetos, fundamentada nas ideias de Dewey, é uma técnica que
propde a solucdo de um problema, onde o estudante aprende a fazer fazendo,
trabalhando de forma cooperativa para a solucdo de problemas quotidianos
(SANT’ANNA, 2007). A concretizagao do trabalho dos estudantes através da realizagao
de projetos operacionaliza e insere nos servicos de forma a torna-la de utilidade para
aqueles que apreendem, para aqueles que trabalham no servico, e principalmente
para a comunidade. A elaboracdo e a execucdo dos projetos devem garantir que todos
os participantes possam dispor de recursos para a busca de solu¢des. Os projetos a
serem realizados trazem para o estudante a oportunidade de detectar ou ndo estes
problemas, refletir sobre os mesmos, levantar hipdteses para sua solucdo, realizar
aprofundamento tedrico e, finalmente, propor a¢des concretas de mudanca para
aquela coletividade, propiciando uma aprendizagem em tempo e situagao real, com as
vantagens e desvantagens que tais exposi¢des podem trazer. A partir dos projetos o
estudante adquire a possibilidade de refletir sobre sua pratica e muda-la, verdadeiro
passo na formacdo de cidaddos capazes de agir como transformadores da realidade
social.

v’ Agdo- Reflexdo - Agdio: a pratica pedagdgica por metodologias ativas destaca-se neste
modelo curricular por ser o norte transformador da praxis da docéncia. O professor,

organizado por registros e orientado pelo pacto de liberdade coletiva entre escola e
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estudantes, constréi um ambiente humano de compreensiva aceitacdo. Com isso,

aquele grupo dialoga por meio de criticas reflexivas, ou seja, criticas entre pares,

autocritica e critica professor-estudantes, possibilitando que apds a acao, haja reflexao

e reconstrucao da a¢do, agora fortalecida pelo sentido de troca e de aprofundamento

cognitivo. Este raciocinio estabelece uma relacdo com o tempo vivo essencial para que

o professor saia da condicdo de detentor do saber para uma figura orientadora e

humana. Nesse sentido, evidencia-se uma ruptura da visdo tradicional de educacdo

onde se pode afirmar que ndao estamos diante de uma mera técnica, mas de uma
maneira de compreender o sentido da escolaridade baseado no ensino para
compreensdo, que é uma atividade cognoscitiva, experiencial, relacional, investigativa

e dialdgica.

O uso de metodologias ativas de aprendizagem e as diretrizes adotadas possibilitam o
aperfeicoamento continuo das atitudes, conhecimentos e habilidades dos estudantes. Tal
proposta facilita o desenvolvimento de uma estratégia de estudo que promove a articulacido
interdisciplinar, bem como a busca critica de recursos educacionais adequados as
necessidades e ao desenvolvimento da capacidade de trabalhar em equipe.

Cabe ressaltar que os modelos pedagdgicos adotados ndao marginalizam abordagens
de técnicas pedagdgicas, como a transmissao. Mantém-se espacos para aulas tedricas e outras
atividades expositivas, desde que as mesmas se mostrem contextualizadas com o momento
vivenciado pelos alunos, trabalhando de forma inteligente a aquisicdao de novas informacoes,
a partir da construcdo de um conhecimento significativo para o estudante.

A escolha da metodologia a ser utilizada em cada periodo/mddulo deve ser feita
respeitando-se as diretrizes curriculares definidas no Curso de Terapia Ocupacional e as
Diretrizes do MEC, ressaltando-se o papel mais ativo do aluno, o trabalho em pequenos
grupos, o desenvolvimento dos temas com base em casos e situacdes reais ou simulados, a
utilizacdo de ambientes e recursos adequados, a necessidade de avaliacdao de habilidades e
atitudes, além da avaliacdo de conhecimentos.

Os docentes estdo atentos ao perfil do profissional a ser formado e que as qualificacdes
dependem essencialmente da metodologia aplicada. No Curso de Terapia Ocupacional existe
o estimulo a capacitacdo pedagodgica dos docentes, com estimulo a pds-graduacdo stricto

sensu e lato sensu e preparacao dos alunos para a adog¢ao de metodologias inovadoras.
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1.4.9 Matriz Curricular

CARGA HORARIA
Atividades de Ensino-Aprendizagem SEMANAL .
— = Extensao Semestral
Teorica | Pratica
Anatomia Basica 2 2 - 80
Fisiologia Humana 4 0 - 80
Crescimento e Aprendizagem Motora 2 0 - 40
Cinesiologia e Biomecanica 2 2 - 80
Leitura e Interpretacdo de Textos (EaD) 2 0 - 40
Nivelamento Histéria do Brasil (EaD) 1 0 - 20
Subtotal 13 4 - 340
Projeto de Extensdo Topazio - - 40 40
Total da carga horaria semanal/semestral 17 - 380
Total da carga horaria acumulada - 40 380
CARGA HORARIA
Atividades de Ensino-Aprendizagem SEMANAL -
— = Extensao Semestral
Teodrica | Pratica
Bioquimica 2 0 - 40
Citologia e Histologia 2 0 - 40
Microbiologia Basica 2 0 - 40
HIStOFIa' e Fundamentos da Terapia 5 0 - 40
Ocupacional
Politicas Publicas de Saude 2 0 - 40
Metodologia do Trabalho Cientifico (EaD) 2 0 - 40
Nivelamento Portugués (EaD) 1 0 - 20
Subtotal 13 0 - 260
Projeto de Extensdo Rubi - - 40 40
Total da carga horaria semanal/semestral 13 - 300
Total da carga horaria acumulada - 80 680
CARGA HORARIA
Atividades de Ensino-Aprendizagem SEMANAL .
— — Extensao Semestral
Teorica | Pratica
Psicologia 2 0 - 40
Saude Publica e Epidemiologia 2 0 - 40
Psicomotricidade 1 1 - 40
Ergonomia 1 1 - 40
Estatistica (EaD) 2 0 - 40
Ciéncia Politica (EaD) 2 0 - 40
Nivelamento Matematica (EaD) 1 0 - 20
Subtotal 11 2 - 260
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Projeto de Extensdo Turmalina - - 40 40
Total da carga horaria semanal/semestral 13 - 300
Total da carga horaria acumulada - 120 980
CARGA HORARIA
Atividades de Ensino-Aprendizagem SEMANAL .
— = Extensao Semestral
Teorica | Pratica
Imunologia 2 0 - 40
Embriologia e Genética 2 0 - 40
Parasitologia 2 0 - 40
Orientagao Familiar 2 0 - 40
Neuroanatomia 2 2 - 80
Educacdo Ambiental (EaD) 2 0 - 40
Optativa 2 0 40
Subtotal 14 2 - 320
Projeto de Extensdo Quartzo - - 40 40
Total da carga horaria semanal/semestral 16 - 360
Total da carga horaria acumulada - 160 1.340
CARGA HORARIA
Atividades de Ensino-Aprendizagem SEMANAL 5
— — Extensao Semestral
Tedrica | Pratica
Andlise e Aplicacao da Atividade em Terapia 5 5 - 80
Ocupacional
Farmacologia 2 0 - 40
Fisiologia do Exercicio 2 2 - 80
Patologia 2 0 - 40
Cinesioterapia 2 2 - 80
Recursqs Terapeuticos em Terapia ) 0 - 40
Ocupacional
Sociologia (EaD) 2 0 - 40
Subtotal 14 6 - 400
Projeto de Extensdo Opala - - 50 50
Total da carga horaria semanal/semestral 20 - 450
Total da carga horaria acumulada - 210 1.790
CARGA HORARIA
Atividades de Ensino-Aprendizagem SEMANAL .
— — Extensao Semestral
Teodrica | Pratica
Observacgao Clinica em Terapia Ocupacional 2 2 - 80
Amputacdo, Ortese e Prétese 2 0 - 40
Diagndstico por Imagem 1 1 - 40
Recursos Adaptados na Comunicagao -
Alternativa i . 2 0 40
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Terapia Ocupacional em Saude Coletiva e do -
1 1 40
Trabalhador
Terapia Ocupacional em Saude Mental e -
S 1 1 40
Psiquiatria
Filosofia (EaD) 2 0 - 40
Subtotal 11 5 - 320
Projeto de Extensao Safira - - 50 50
Total da carga horaria semanal/semestral 16 - 370
Total da carga horaria acumulada - 260 2.160
CARGA HORARIA
Atividades de Ensino-Aprendizagem SEMANAL "
— — Extensao Semestral
Tedrica | Pratica
Pratica em Pesquisa Cientifica 2 0 - 40
Clinica Geral 0 2 - 40
Dindmica Institucional 2 0 - 40
Rabilitagao Profissional 1 1 - 40
Terapia Ocupacional em Gerontologia e -
Geri:)tria i ° 1 ! 40
Terapia Ocupacional em Clinica Geral 2 2 - 80
Empreendedorismo (EaD) 2 0 - 40
Estagio Supervisionado | - - - 360
Subtotal 10 6 - 680
Projeto de Extensdo Turquesa - - 50 50
Total da carga horaria semanal/semestral 16 - 730
Total da carga horaria acumulada - 310 2.890
CARGA HORARIA
Atividades de Ensino-Aprendizagem SEMANAL 5
— — Extensao Semestral
Tedrica | Pratica
Dindmica e Atividade de Grupo 2 0 - 40
Tabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 2 0 - 40
Atividades Complementares - - - 60
Terapia Ocupacional em Ac¢bes Sociais 1 1 - 40
Terapia Ocupacional em Educacao Especial 1 1 - 40
Terapia Ocupacional em Neurologia 1 1 - 40
Terapia Ocupacional em Pediatria 1 1 - 40
Estagio Supervisionado Il - - - 360
Subtotal 8 4 - 660
Projeto de Extensao VIII - - 50 50
Total da carga horaria semanal/semestral 14 - 710
Total da carga horaria acumulada - 360 3.600
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RESUMO DE CARGA HORARIA
Atividades de Ensino-Aprendizagem 2.360
Atividades Complementares (+ Nivelamento) 120
Projeto de Extensao 360
Estagio Supervisionado 720
Trabalho de Conclusao de Curso 40
CARGA HORARIA TOTAL 3.600
Numero de Disciplinas ofertadas na modalidade EaD: 8 (11%)

COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS Carga Hordria
Ciéncias Sociais e Muticulturalismo 40
Cultura Afrobrasileira e Indigena 40
Transtornos do Desenvolvimento 40
Informdtica Aplicada a Saude 40
Inglés Instrumental 40
Libras - Lingua Brasileira de Sinais 40

1.4.10 Ementas e bibliografias

As ementas das Unidades Curriculares estdao adequadas a concepc¢ao do curso. A
elaboracdo dos programas das Unidades Curriculares do Curso de Graduacdo em Terapia
Ocupacional é feita com base nas ementas, de modo que os conteudos programaticos
abranjam completamente os temas constantes nas suas respectivas ementas.

Quanto a atualizacdo das ementas e programas das disciplinas, a Coordenacdo de
Curso, a cada semestre, recebe propostas dos professores solicitando atualizacdo de ementas
e programas, justificando-as. Uma vez analisadas e aprovadas pelo NDE e pelo Colegiado de
Curso passam a vigorar no semestre letivo seguinte.

Para aprovacdo das propostas, o NDE e o Colegiado de Curso levam em consideracao
a sua fundamentacdo e a sua adequacao as diretrizes constantes do Projeto Pedagdgico do
Curso, de modo a permitir que os alunos tenham contato com conhecimentos recentes e
inovadores.

As bibliografias indicadas (bdsica e complementar) para as Unidades Curriculares do
curso estdao plenamente adequadas, atualizadas e sdo relevantes. As bibliografias, basica e
complementar, das Unidades Curriculares, sdao renovadas durante o processo de atualizagao

das ementas e programas.
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1° MODULO - TOPAZIO

UNIDADE CURRICULAR

Projeto de Extensao Topazio

Desenvolvimento e implementacgdo de processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolédgico, que promove a interacdo
transformadora entre as instituicGes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do

EMENTA conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa, conforme preconizado na Resoluc¢do n2 7 de 18/12/2018. Abordagem
dos temas Educacdo em Direitos Humanos, Educa¢gdo Ambiental e Relacdes Etnico Raciais e Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indigena.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da area de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Ii:u:o g; Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA
itulo

Justificativa de Adequacgao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros sugeridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do contetdido ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Anatomia Basica

EMENTA Introdugdo a anatomia; estudo dos sistemas Locomotor, Cardiorrespiratdrio, Urogenital, Linfatico, Tegumentar, Endécrino, Digestivo e Nervoso.
Tipo de acervo (F | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA ou V) Disponivel
Titulo 01 MARTINI, Frederic H.; TIMMONS, Michael J.TALLISCH, Robert B. Anatomia humana. Porto Alegre: ArtMed, 2009.
ISBN 9788536320298.Ebook. \Y NSA.
PAULSEN, F; WASCHKE, J.(Coord.). Sobotta: atlas de anatomia humana: anatomia geral e sistema muscular.
Titulo 02 Traducdo de Marcelo Sampaio Narciso. 23.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012,2015. v.1. 405 p. ISBN 978- F 15
85-277-1938-4.
PAULSEN, F; WASCHKE, J.(Coord.). Sobotta: atlas de anatomia humana: cabeca, pescog¢o e neuroanatomia.
Titulo 03 Traducdo de Marcelo Sampaio Narciso. 23.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012,2015. V.3. 376 p. il.color. F 14
ISBN 978-85-277-1938-4.
Tipo de acervo (F | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR ou V) Disponivel
Titulo 01 FAIZ, Omar; BLACKBURN, SimonMoffat, David. Anatomia basica. Sdo Paulo: Manole, 2013. ISBN 9788520449660. \ NSA.
Titulo 02 LAROSA, Paulo Ricardo. Anatomia Humana. S3o Paulo: Guanabara Koogan, 2016. ISBN 9788527730082. Ebook. \ NSA.
THulo03 NETTER, Frank H. Atlas de anatomia humana. Tradugao de Adilson Dias Salles. 6.ed. Porto Alegre: Elsevier, 2014. 531
p. il.color. ISBN 978-85-352-7679-6. F 25
PAULSEN, F; WASCHKE, J.(Coord.). Sobotta: atlas de anatomia humana: quadros de musculos, articulagdes e nervos.
Titulo 04 Tradugao de Marcelo Sampaio Narciso. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. 76 p. il. ISBN 978-85-277-1938- F 14
4,
Titulo 05 VAN DE GRAAFF, Kent M. Anatomia humana. S3o Paulo: Manole, 2003. ISBN 9788520452677. VeF 01
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
, Anatomy and Cell Biolo Vv
itelor Link de z:lcesso:<https://§ijournal.org/>.
. Revista Argentina de Anatomia Clinica \Y
Titulo 02

Link de acesso:<http://www.anatclinar.com.ar/index.php/es/>.

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e especificos da area.
Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de
vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo

propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteddo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Fisiologia Humana

Mecanismos de transporte através da membrana celular, nutricao celular, controle e regulacdo dos processos fisiolégicos dos diferentes

EMENTA sistemas corporais. Fisiologia dos sistemas cardiovascular e linfatico, respiratério, digestivo, renal, enddcrino e neuroldgicos, o qual inclui
o estudo do mecanismo de contragcdo muscular esquelética e do controle motor.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel

(R COSTANZO, Linda S. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. VeF 26
Titulo 02 HALL, John E. Guyton e Hall: tratado de fisiologia médica. Tradu¢cdo de Gea Consultoria Editorial. 13.ed. Rio de

Janeiro: Elsevier, 2017. 1145 p. il.color. ISBN 978-85-352-6285-8. F 32

JACOB, Stanley W; FRANCONE, Clarice Ashworth; LOSSOW, Walter J. Anatomia e fisiologia humana. Tradugéo
Titulo 03 de Carlos Miguel Gomes Sequeira. 5.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, ¢1990,2015. 569 p. il.color. ISBN 978- F 11

85-277-1411-2.

Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel

Titulo 01 | AIRES, Margarida de Mello. Fisiologia. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-BOOK. VeF 13
Titulo 02 | CURI, Rui; PROCOPIO, Joaquim. Fisiologia basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. FeV 03
Titulo 03 GUYTON, Arthur C; HALL, John E. Fisiologia humana e mecanismos das doencgas. Tradugdo de Charles Alfred

Esbérard et al. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998. 639 p. il. ISBN 85-277-0442-0. F 04
Ti KOEPPEN, Bruce M; STANTON, Bruce A. Berne & Levy: Fisiologia. Tradugao de Adriana Pitella Sudré et al. 6.ed.

itulo 04 . . .

Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. F 03

TORTORA, GerardJ;DERRICKSON,Bryan. Corpo humano: fundamentos de anatomia e fisiologia.
Titulo 05 Traducéo de Alexandre Lins Werneck, Luciana Cavalcanti Liam e Oscar César Pires. 10.ed. Porto Alegre: Artmed, FeV 23

2017. 676 p. il.color.

PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)

Titulo 01 R_evista da Biologia da USP . \%

Link de acesso: http://www.ib.usp.br/revista/
Titulo 02 Biomédica: Revista cientifica do Instituto de Ciéncias Biolégicas (ICB) da Universidade Federal de Goias \%

Link de Acesso: https://www.revistas.ufg.br/RBN

Justificativa de Adequacao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estao disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nimero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sido propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Crescimento e Aprendizagem Motora

Ao final da disciplina o aluno devera ser capaz de identificar os fatores introdutdrios as habilidades motoras. Controle do movimento
coordenado. Aprendizagem motora e sua relacdo com a psicofisiologia. Aprendizagem de habilidades motoras. Sistema aberto e

EMENTA Sistema fechado. Instrugdo de pratica. Condi¢es de pratica motora. Feedback e conhecimento de resultados. Capacidades motoras e
aprendizagem.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
i FERREIRA, Thiago Vinicius. Interagdo neuromecanica funcional. Sdo Paulo: Platos Solug6es Educacionais, 2021. ISBN Vv NSA
Titulo 01 | 9786589881483
Titulo 02 Crescimento e desenvolvimento humano e aprendizagem motora. Porto Alegre: SAGAH, 2018. ISBN \Y NSA
9788595025714.
Titulo 03 TANI, Go. Comportamento motor. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. ISBN 9788527730624. \Y NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (Fou V) Disponivel
Titulo 01 TANI, Go. Aprendizagem motora e o ensino do esporte. S3o Paulo: Blucher, 2016. ISBN 9788521210221. \Y NSA
Titulo 02 SCHMIDT, Richard. Aprendizagem e performance motora. Porto Alegre: ArtMed, 2016. ISBN 9788582712962. \Y NSA
Titulo 03 LE BOULCH, Jean. Educag¢ao Psicomotora: a psicocinética na idade escolar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1987. 356 \Y NSA
p. il. ISBN 978-85-7307-860-2.
Titulo 04 SHUMWAY-COOK, Anne; WOOLLACOTT, Marjorie H. Controle motor: teoria e aplica¢des praticas. Traducdo de Vv NSA
Maria de Lourdes Gianini. 2.ed. Barueri: Manole, 2003. 592 p. il. ISBN 85-204-1307-2.
. FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Porto Alegre: Artmed, 2008. 581 p. il. ISBN 978- Vv NSA
Titulo 05
85-363-1110-4.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ \Y

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Cinesiologia e Biomecanica
EMENTA Estudo do movimento do corpo humano sob o aspecto biomecanico e andtomo funcional. Estudo descritivo e analitico das articulacdes
e musculos relacionados aos seus movimentos.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 Floyd, R. T. Manual de cinesiologia estrutural. Barueri: Manole, 2016. FeV 06
Titulo 02 Hamill, Joseph; Knutzen, Kathleen M.Derrick, Timothy R.Bases biomecanicas do movimento humano. Barueri: FeV 18
Manole, 2016.
Titulo 03 Lippert, Lynn S. Cinesiologia clinica e anatomia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. FeV 03
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 CALAIS-GERMAIN, Blandine. Anatomia para o movimento: introducdo das técnicas corporais. Traducdo de Paulo
Laino Candido. 4.ed. S3o Paulo: Manole, 2010. v.1. 302 p. il. F 07
Titulo 02 GREENE, David Paul; Roberts, Susan L. Cinesiologia: estudo dos movimentos nas atividades diaria. Tradugdo de
Mauricio de Arruda Campos. Rio de Janeiro: Revinter, 2002. 215 p. il. ISBN 85-7309-590-3. F 04
Titulo 03 Hall, Susan J. Biomecanica basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020. FeV 09
Titulo 04 KAPANDII, Adalbert I.. O que é biomecanica. Sdo Paulo: Manole, 2013. ISBN 9788520447482. E-book Vv NSA
SMITH, Laura K; WEISS, Elizabeth Lawrence; LEHMKUHL, L. Don
Titulo 05 (Ed.). Cinesiologia clinica de Brunnstrom. Traducdo de Nelson Gomes de Oliveira. 5.ed. Sdo Paulo: Manole, 1997. F 12
538 p. il.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs Vv
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/l2021.v31n4/ Vv

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Leitura e Interpretacao de Textos

Conceitos basicos de comunicacdo. Elementos da comunicacdo e suas fungdes. O que caracteriza um texto. Intertextualidades. Tipologias

EMENTA . . o . ~ L. . . ~
textuais: descricdo, narracao e dissertacdo. Técnicas de leitura e interpretacao.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 CANO, Marcio Rogério de Oliveira. Lingua portuguesa. Sdo Paulo: Blucher, 2016. Disponivel em: Vv NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788521210467/pageid/0 Acesso em 05 set. 2024
MEDEIRQS, Jodo Bosco; TOMASI, Carolina. Como escrever textos. Rio de Janeiro: Atlas, 2017. Disponivel em: NSA
Titulo 02 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597011135/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dhtml01]!/4/2/2%40 \Y
74:52 Acesso em 05 set. 2024
Titulo 03 DISCINI, Norma. A comunicagdo nos textos. Sdo Paulo: Contexto, 2005. Disponivel em: v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788572442855/pageid/0 Acesso em 05 set. 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 SILVA, Alexsandro; Et.al. Ensino de gramatica. Sdo Paulo: Auténtica, 2012. Disponivel em: v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582172414/pageid/0 Acesso em 05 seet. 2024
Titulo 02 MOYSES, Carlos Alberto. Lingua portuguesa. Sao Paulo: Saraiva, 2016. Disponivel em: v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-02-63403-9/pageid/0 Acesso em 05 set. 2024
Titulo 03 MENDES, Andréia Almeida Bizello; Et. Al. Linguistica textual e ensino. Porto Alegre: SAGAH, 2020. Disponivel em: v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786581492670/pageid/0 Acesso em 05 set 2024
Titulo 04 CASTRO, Nadia Studzinski Estima de Bizello; ET. AL. Leitura e escrita académicas. Porto Alegre: SAGAH, 2019. Disponivel Vv NSA
em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788533500228/pageid/0 Acesso em 05 set. 2024
Titulo 05 SKILAR, Carlos. Desobedecer a linguagem. Sao Paulo: Auténtica, 2014. Disponivel \Y NSA
em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582174609/pageid/0 Acesso em 05 set. 2024
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Tftule 01 ngsta dominios de Imgu:?\gem y
Link de acesso: https://doi.org/10.14393/dlI
e rgvista virtual de estudos da Iingu§gem v
Link de acesso: https://www.revel.inf.br/pt

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos, de acesso livre, que permitem o enriquecimento do contetddo ministrado.
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788521210467/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597011135/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dhtml01%5d!/4/2/2%4074:52
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597011135/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dhtml01%5d!/4/2/2%4074:52
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788572442855/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582172414/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-02-63403-9/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786581492670/pageid/0
https://doi.org/10.14393/dl
https://www.revel.inf.br/pt

UNIDADE CURRICULAR Nivelamento Histdria do Brasil

EMENTA Histdria Politica do Brasil: de Pedro Alvares Cabral ao governo atual.
BIBLIOGRAFIA BASICA lipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
, ANDRADA, Bonifacio José Tamm de. Histdria politica do Brasil: de Pedro Alvares Cabral a Jair Bolsonaro. Belo Horizonte: Caravana F 05
Titulo 01 o
Grupo Editorial, 2019. 135 p.
. ANDRADA, Bonifacio José Tamm de. Vultos e fatos historicos. Brasilia: Camara dos Deputados. Centro de Documentagdo e F 15
Titulo 02 ~
Informacdo, 2013. 90 p.
Titulo 03 PEREIRA, Ligia Maria Leite; FARIA, Maria Auxiliadora. Presidente Ant6nio Carlos: um Andrada da Republica: o arquiteto da F 05
Revolugdo de 30. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1998. 597 p. il. ISBN 85-209-0939-6.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de .
Quantidade
acervo Disponivel
(FouV)
Titulo 01 | CARVALHO, André; BARBOSA, Waldemar. Breve histéria de Minas. Belo Horizonte: L&, 1989. v.15. 75 p. F 02
; CARVALHO, Olavo de. O minimo que vocé precisa saber para ndo ser um idiota. Organizador Felipe Moura Brasil. 34.ed. Rio de
Titulo 02 | | iro: Record, 2019. 615 p. ISBN 978-85-01-40251-6. £ 02
; D'ARAUJO, Maria Celina Soares. O segundo governo Vargas 1951-1954: democracia, partidos e crise politica. 2.ed. Sdo Paulo:
Titulo 03 | 54ica, 1992. 206 p. il. (Fundamentos 90). ISBN 85-08-04072-5. 03
Titulo 04 | DRUMMOND, Aristoteles. Minas. 5.ed. rev. atual. Belo Horizonte: Armazém de Idéias, 2006. 03
i FERREIRA, Jorge; DELGADO, Lucilia de Almeida Neves (Orgs.). O Brasil republicano: o tempo do liberalismo excludente - da
Titulo 05 Proclamagdo da Republica 4 Revolugdo de 1930. 2.ed. Rio de Janeiro: Civilizagado Brasileira, 2006. 2008.v.1, v.2. 446 p. F 03
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Teoria & Pesquisa: Revista de Ciéncia Politica (UFSCAR) v
Link de acesso: https://www.teoriaepesquisa.ufscar.br/index.php/tp
Titulo 02 Revista de Sociologia e Politica v

Link de acesso: https://revistas.ufpr.br/rsp

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar.
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UNIDADE CURRICULAR

Projeto de Extensao Rubi

Desenvolvimento e implementacdo de processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a interagao
transformadora entre as instituicbes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do

EMENTA conhecimento, em articulacdo permanente com o ensino e a pesquisa, conforme preconizado na Resolucdo n? 7 de 18/12/2018. Abordagem
dos temas Educacdo em Direitos Humanos, Educacdo Ambiental e Relacdes Etnico Raciais e Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indigena.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da area de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da area de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Ii:u:o g; Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA
itulo

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros sugeridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do conteddo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Bioquimica

Conceitos basicos de quimica e da estrutura celular. Estrutura e fungéo de carboidratos, lipidios, proteinas, enzimas e acidos nucléicos.

ELLEuE Visdo geral do metabolismo celular. Metabolismo de carboidratos, lipidios e aminoacidos.
) Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 BROWN, T. A. Bioquimica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. ISBN 9788527733038. v
V/F
Titulo 02 MARZZOCO, Anita; Torres, Bayardo Baptista. Bioquimica basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
20
V/F
Titulo 03 NELSON, David L; Cox, Michael M. Principios de bioquimica de Lehninger. Porto Alegre: ArtMed, 2018.
30
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 BETTELHEIM, Frederick A. Et. Al. Introdugdo a bioquimica. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016. ISBN \Y
9788522126347.
. CAMPBELLI, Mary K; FARRELL, Shawn O. Bioquimica. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016. V/F
Titulo 02 1
Titulo 03 RODWELL, Victor W. Et. Al. Bioquimica ilustrada de Harper. Porto Alegre: AMGH, 2021. ISBN 9786558040033. \Y
Titulo 04 TOY, Eugene C; Et. Al. Casos clinicos em bioquimica (Lange). Porto Alegre: AMGH, 2016. ISBN 9788580555752. Y
Titulo 05 VOET, Donald; VOET, Judith G. Bioquimica. Porto Alegre: ArtMed, 2013. V/F 5
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
. Anatomy and Cell Biology
Ui bl Link de Acesso: <https://acbjournal.org/>. V
Titulo 02 Revista Argentina de Anatomia Clinica.
Link de Acesso: <http://www.anatclinar.com.ar/index.php/es/>. V

Justificativa de Adequacao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o niumero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do contetdo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Citologia e Histologia

EMENTA Estrutura celular, seus componentes e organiza¢do. Aspectos fundamentais dos tecidos que comp&em o corpo humano.
) Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 ALBERTS, Bruce et al. Biologia molecular da célula. Traducdo de Ardala Elisa Breda Andrade et al. 6.ed. Porto Alegre: V/F
Artmed, 2017. 1427 p. il.color. 25
DE ROBERTIS, Edward M; HIB, José. De Robertis: biologia celular e molecular. Traducdo de lara Gonzalez V/F 5
Titulo 02 | Gil e Maria de Fatima Azevedo. 16.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 363 p. il.color.
Titulo 03 JUNQUEIRA, L. C; CARNEIRO, J. Histologia basica: texto e atlas. Coordenag¢do de Paulo Abrahamsohn. 13.ed. Rio de F 5
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 554 p. il.color. ISBN 978-85-277-3181-2.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (F ou V) Disponivel
Titulo 01 ALBERTS, Bruce. Fundamentos da biologia celular. Porto Alegre: ArtMed, 2017. V/F 8
Titulo 02 CARVALHO, Hernandes F; RECCO-PIMRNTEL, Shirlei Maria. A célula. Barueri: Manole, 2019. V/F 4
, JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa; CARNEIRO, José. Biologia celular e molecular. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, V/F 28
Titulo 03 2012,
Titulo 04 KUNZLER, Alice Brum, Et. Al. Citologia, histologia e genética. Porto Alegre: SER - SAGAH, 2018. ISBN 9788595023178. \Y
Titulo 05 PIEZZI, Ramén S; FORNES, Miguel W. Novo atlas de histologia normal: de di Fiore. Traduzido por Marcelo Sampaio F 6
Narciso. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008,2014. 334 p. il. color. ISBN 9788527713788.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Qardiovascular Research _ . .
Link de acesso: < https://academic.oup.com/cardiovascres/issue> V
Titulo 02 | BMC Physiology . .
Link de acesso: < https://bmcphysiol.biomedcentral.com/articles> V

Justificativa de Adequacao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nimero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do contetdo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR | Microbiologia basica

Evolugéo dos sistemas de classificagao dos seres vivos. Caracteristicas gerais dos micro-organismos procariotos e eucariotos. Isolamento
e identificacdo dos micro-organismos. Bactérias: diversidade morfoldgica e estruturas da célula bacteriana. Nutricdo e crescimento

EMENTA microbiano. Metabolismo microbiano: vias metabdlicas de geragao de energia, vias metabdlicas de utilizagdo de energia e integragao do
metabolismo. Genética microbiana. Métodos de controle de crescimento. Fungos: morfologia, fisiologia, classificagdo e ciclo de vida.
Virus: morfologia, classificacdo e replicagio viral.
) Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 MURRAY, Patrick R; ROSENTHAL, Ken S; PFALLER, Michael A. Microbiologia médica. Tradugdo de PatAdriana Pitella F 19
Sudré et al. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. 948 p. il.color. ISBN 978-85-352-3446-6.
Titulo 02 PELCZAR Jr., Michael J; CHAN, E.C.S; KRIEG, Noel R. Microbiologia: conceitos e aplicacdes. Traducdo de Sueli Fumie F 35
Yamada. 2.ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1996,2005. v.1. 524 p. il. color. ISBN 85-346-0196-8.
Titulo 03 | TORTORA, Gerard J; FUNKE, Berdell R. CASE, Christine L. Microbiologia. Porto Alegre: ArtMed, 2017. V/F 27
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 BROOKS, Geo. F. Et. Al. Microbiologia médica de Jawetz, Melnick e Adelberg. Porto Alegre: AMGH, 2014. ISBN Vv
9788580553352.
Titulo 02 FADER, Robert C; Et. Al. Microbiologia para as ciéncias da satude. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. ISBN Vv
9788527737302.
Titulo 03 GLADWIN, Mark; TRATTLER, Bill. Microbiologia clinica: ridiculamente facil. 4.ed. Porto Alegre: Artmed, 2010. 403 p. F 7
il. ISBN 978-85-363-2308-4.
Titulo 04 MURRAY, Patrick R. Microbiologia clinica. Traducdo de Arlete Emily Cury. 2.ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2002. 392 p. il. F 5
ISBN 85-7199-299-1.
Titulo 05 TRABULSI, Luiz Rachid; ALTERTHUM, Flavio (Ed.). Microbiologia. 4.ed. rev., atual. Sdo Paulo: Atheneu, 2002,2005. F 18
718 p. il. color. ISBN 85-7379-681-2.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 | Folimeros . . o . .
Link de Acesso: <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issuetoc&pid=0104-142820190001& Ing=en&nrm=iso> \
Titulo 02 Ir_lternational Journal of Organip Chemistry )
Link de acesso: <https://www.scirp.org/journal/ijoc> \

Justificativa de Adequacéo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estao disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nimero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sido propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Historia e Fundamentos da Terapia Ocupacional

Constitui parte da disciplina de fundamentos histéricos da terapia ocupacional alinhavar esses elementos histéricos da terapia

EMENTA .
ocupacional.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. ISBN 9788527739795. \V; NSA
Titulo 02 FAIRBROTHER, Jeffrey T. Fundamentos do comportamento motor. Barueri: Manole, 2012. ISBN 9788520459607. v NSA
Titulo 03 ;ANCMAN, Selma (Org.). Saude, trabalho e terapia ocupacional. S3o Paulo: Roca, 2004. 215 p. il. ISBN 85-7241-520- . )
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 MACDONALD, Evelyn Mary. Terapia ocupacional em reabilitagdo. 4.ed. Sdo Paulo: Santos, 1978. 515 p. il. F 3
Titulo 02 PARHAM, L. Diane; FAZIO, Linda S. A recreagdo na terapia ocupacional pediatrica. Sdo Paulo: Santos, 2002. 267 p. il. )
ISBN 85-7288-122-0. F
Titulo 03 DE CARLO, Marysia Mara Rodrigues do Prado; LUZO, Maria Candida de Miranda. Terapia ocupacional: reabilitacdo )
fisica e contextos hospitalares. Sdo Paulo: Roca, 2004. 323 p. il. ISBN 85-7241-519-X. F
Titulo 04 PEDRETTI, Lorraine Williams; EARLY, Mary Beth (Ed.). Terapia ocupacional: capacidades praticas para as disfuncées 3
fisicas. Tradugdo de Lucia speed Ferreira de Mello. 5.ed. S3o Paulo: Roca, 2005. 1092 p. il. ISBN 85-7241-489-4. F
Titulo 05 DE CARLO, Marysia Mara Rodrigues do Prado; BARTALOTTI, Celina Camargo (Org.). Terapia ocupacional no 3
Brasil: fundamentos e perspectivas. Sao Paulo: Plexus, 2001. 181 p. il. ISBN 85-85689-61-7. F
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ \Y

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdao propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Politicas Publicas de Saude

Conjunto de acdes e medidas adotadas pelo governo, em todas as suas esferas, para assegurar o cumprimento dos direitos estabelecidos

EMENTA pela Constituicdao Federal.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 NARVAI, Paulo Capel. SUS. Sdo Paulo: Auténtica, 2022. ISBN 9786559281442. \Yj NSA
Titulo 02 PINTO, Vitor Gomes. Saude bucal coletiva. Rio de Janeiro: Santos, 2019. ISBN 9788527734974. v NSA
Titulo 03 ORDONEZ, Ana Manuela. Politicas ptblicas de alimentagdo e nutrigdo. Porto Alegre: SER - SAGAH, 2017. ISBN NSA
9788595020290. Vv
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 SIQUEIRA-BATISTA, Rodrigo. Parasitologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020. ISBN 9788527736473. \Yj NSA
Titulo 02 SARTI, Flavia Mori. Nutri¢do e satide publica. Barueri: Manole, 2017. ISBN 9788520455616. \Yj NSA
Titulo 03 SOUZA, Luciana de. Nutrigao e atengao a saude. Porto Alegre: SER - SAGAH, 2017. ISBN 9788595020696. \Y; NSA
Titulo 04 AFFONSO, Ligia Maria Fonseca. Gestdo social. Porto Alegre: SER - SAGAH, 2018. ISBN 9788595023130. Vv NSA
Titulo 05 RIBEIRO, Maurides de Melo. Drogas e redugdo de danos. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. ISBN 9788502206977. \Y; NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Rgvista Brasileira de Ciér?cia_\s Da Saﬁde. .
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/i/physis/i/l2021.v31n4/ \

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdao propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Metodologia do Trabalho Cientifico

A construcdo do conhecimento e o conhecimento cientifico. O método cientifico. As a¢des processuais da construcdo cientifica. As fases de

EMENTA construcdo do conhecimento cientifico: o planejamento e suas configuracGes; a pesquisa — tipos e procedimentos; a redacdo da pesquisa
cientifica e as normas da ABNT; a submissado da pesquisa a comunidade académica.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Marconi, Marina de Andrade; Lakatos, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico. S3o Paulo: Atlas, 2021. ISBN
Titulo 01 9788597026559. Disponivel em: 9
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597026559/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3DhtmI0]!/4/2/2%407 F/V
6:53 Acesso em 22 jul. 2024
Titulo 02 Matias-Pereira, José. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. Rio de Janeiro: Atlas, 2016. ISBN 9788597008821. \Y NSA
Marconi, Marina de Andrade; Lakatos, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. S3o Paulo: Atlas, 2021. Disponivel F/V 6
Titulo 03 |
itulo https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597026580/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3DhtmI0]!/4/2/2%405
1:2 Acesso em 22 jul. 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 | SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23.ed. Sao Paulo: Cortez. 2007. 304p. F 11
, FARIAS FILHO, Milton Cordeiro; ARRUDA FILHO, Emilio J. M. Planejamento da pesquisa cientifica. S3o Paulo: Atlas, 2015. \Y NSA
Titulo 02 . , . . . . .
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522495351/pageid/0 Acesso em 22 jul. 2024
Titulo 03 |SORDI, José Osvaldo de. Elaboragdo de pesquisa cientifica. S3o Paulo: Saraiva, 2013. Disponivel em: F/V 13
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788502210332/pageid/0 Acesso em: 22 jul. 2024
Titulo 04 | VIEGAS, Waldyr. Fundamentos de metodologia cientifica. 2.ed.rev. Brasilia: UnB, 1999. 251 p 3
, KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciacdo a pesquisa. 23.ed. Petrépolis: Vozes, 7
Titulo 05
2006. 182 p
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 REVISTA BRASILEIRA DE ENSINO DE CIENCIA E TECNOLOGIA v
Link de acesso: http//periédicos.utfpr.edu.br/rbect
Titulo 02 REVISTA VIRTUAL DE ESTUDOS DA LINGUAGEM v

Link de acesso: http://www.revel.inf.br

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do contetdido ministrado.
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597026559/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dhtml0%5d!/4/2/2%4076:53
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597026559/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dhtml0%5d!/4/2/2%4076:53
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597026580/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dhtml0%5d!/4/2/2%4051:2
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597026580/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dhtml0%5d!/4/2/2%4051:2
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522495351/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788502210332/pageid/0
http://www/

UNIDADE CURRICULAR

Nivelamento Portugués

EMENTA Conteudo de Lingua Portuguesa do Ensino Médio.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo Quantidade
(FouV) Disponivel
MARTINS, Dileta Silveira; Zilberknop, Lubia Scliar. Portugués Instrumental. Rio de Janeiro: Atlas, 2019. Disponivel em: \Y NSA
Titulo 01 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597020113/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover]!/4/2/2
%4074:36 Acesso em 29 ago de 2024
MUNIZ, Waldson. Portugués para concursos. Rio de Janeiro: Meétodo, 2014. Disponivel em: Vv NSA
Titulo 02 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597020113/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover]!/4/2/2
%4051:1 Acesso em 29 ago de 2024
Titulo 03 SANTOS, Darlan Roberto dos. Nivelamento: Portugués. Barbacena: UNIPAC, 2016. 15 p. (APOSTILA ONLINE) Disponivel em: \Y NSA
https://unipacbarbacena.phl.bib.br/uploads/arquivo/1714415996.pdf Acesso em 29 ago de 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 CASTILHO, Ataliba T. de. Nova gramatica do portugués brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010. Disponivel em: Vv NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788572444620/pageid/0 Acesso em 29 ago de 2024
JAMILK, Pablo. Portugués sistematizado. Rio de Janeiro: Método, 2019. Disponivel em: Vv NSA
Titulo 02 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788530988296/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover]!/4/2/2
%4074:35 Acesso em 29 ago de 2024
Titulo 03 AZEREDO, José Carlos de (Coord.). Escrevendo pela nova ortografia: como usar as regras do novo acordo F 2
ortografico da lingua portuguesa. 3.ed. Sdo Paulo: Publifolha, 2009. 134 p.
MEDEIRQS, Jodo Bosco. Portugués instrumental. S3o Paulo: Atlas, 2013. Disponivel em: Vv NSA
Titulo 04 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786559771295/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover]!/4/2/2
%4074:53 Acesso em 29 ago de 2024
Titulo 05 TERCIOTTI, Sandra. Portugués na pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2016. Disponivel em: Vv NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-472-0115-9/pageid/0 Acesso em 29 ago de 2024
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
, Dominios de linguagem
Uiz e Link de acesso: [https://seer.ufrgs.br/estatisticaesociedade/login] v
Titulo 02 Revista virtual de estudos da linguagem v

Link de acesso: [https://seer.ufrgs.br/estatisticaesociedade/login]

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar.
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597020113/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5d!/4/2/2%4074:36
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597020113/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5d!/4/2/2%4074:36
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597020113/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5d!/4/2/2%4051:1
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597020113/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5d!/4/2/2%4051:1
https://unipacbarbacena.phl.bib.br/uploads/arquivo/1714415996.pdf
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788572444620/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788530988296/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5d!/4/2/2%4074:35
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788530988296/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5d!/4/2/2%4074:35
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786559771295/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5d!/4/2/2%4074:53
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786559771295/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5d!/4/2/2%4074:53
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-472-0115-9/pageid/0

UNIDADE CURRICULAR

Projeto de Extensdao Turmalina

Desenvolvimento e implementacdo de processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolédgico, que promove a interacao
transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do

EMENTA conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa, conforme preconizado na Resolucdo n2 7 de 18/12/2018. Abordagem
dos temas Educa¢do em Direitos Humanos, Educagdo Ambiental e Rela¢des Etnico Raciais e Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indigena.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da area de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Ii:u:o gi Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA
itulo

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros sugeridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do contetdido ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR | Psicologia

Compreensao da Psicologia enquanto ciéncia, do ser humano como ser biopsicossocial a partir da perspectiva sécio-historica-critica.
EMENTA Discu§séo acerca de Saude em uma perspectiva in.tegrzzll sobre 0S processos sane-doenga. Apélise dos pri’n_cipais’p.ressupo,stols basicos
de Psicopatologia e as suas possibilidades de aplicagao na assisténcia em saude. Construcdo de repertérios tedricos e técnicos para
uma pratica profissional humanizada, capaz de potencializar a relagao profissional/paciente/familia/comunidade.

. Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (F ou V) Disponivel
9
Titulo 01 DALGARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Porto Alegre: ArtMed, 2018. V/E
Titulo 02 DAVIDOFF, Linda L. Introdugao a psicologia. Traducdo de Lenke Perez. 3.ed. Sdo Paulo: Makron Books. E 22
Titulo 03 MINSON, Fabiola Peixoto MORETE, Marcia Carla MARANGONI, Marco Aurélio. Dor. Barueri: Manole, 2015. ISBN
9788578682057. Vv
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (F ou V) Disponivel
U 7] Kovacs, Maria Julia. Fundamentos de psicologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. ISBN 978-85-277-1992-6. v
. KUBLER-ROSS, Elizabeth. Sobre a morte e o morrer. 10.ed. Sao Paulo: Martins Fontes, 2017. 296 p
Titulo 02 F 5
Titulo 03 Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais. Rio de Janeiro: ArtMed, 2014. ISBN 9788582711835. V/F 8
Titulo 04 MARCO, Mario Alfredo De Abud, Et. Al. Psicologia médica. Porto Alegre: ArtMed, 2012. SBN 9788536327556. v
Titulo 05 Organiza¢do Mundial da Saude. CID - 10: classificagdo estatistica internacional de doencgas e problemas relacionados
a saude. 6.ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2002. v.3. F 4
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Frontiers in Inmunology
Link de Acesso: < https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/journals/1754/>. V
Titulo 02 Neuroimmunology & Neuroinflammation
Link de Acesso: <http://nn.neurology.org/>. V

Justificativa de Adequacéo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estao disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nimero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sido propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo ministrado.
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http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/journals/1754/
http://nn.neurology.org/
http://nn.neurology.org/

UNIDADE CURRICULAR

Saude publica e epidemiologia

Estudo da distribuicdo e dos determinantes das doencas, a epidemiologia oferece informagdes valiosas para a prevengéo, o controle e

ELLEuE a resposta a surtos de doengas.
) Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 GOMES, Andréia Patricia. Doencas infecciosas na pratica clinica. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2024. ISBN v NSA
9786555722901.
Titulo 02 | PEREIRA,  Mauricio  Gomes. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, F 21
2002,2006,2007,2008,2010. 596 p. il. ISBN 978-85-277-0356-7.
Titulo 03 MEDRONHO, Roberto de Andrade (Ed.). Epidemiologia: caderno de exercicios. Sdo Paulo: Atheneu, 2002,2003. F 4
108 p. il. (Saude Publica e Epidemiologia). ISBN 85-7379-406-2.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 | ROUQUAYROL, Maria Zélia; ALMEIDA FILHO, Naomar de. Epidemiologia e satide. 6.ed. Rio de Janeiro: Medsi, F 16
2003. 708 p. il. ISBN 85-7199-351-3.
VAUGHAN, J.P; MORROW, R.H. Epidemiologia para municipios: manual para gerenciamento dos distritos F 9
Titulo 02 sanitarios. Traducdo de Carlos Dora. 3.ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2002. 180 p. il. (Saude em Debate; 54). ISBN 85-271-
0196-3.
Titulo 03 FLETCHER, Robert H; FLETCHER, Suzanne W; WAGNER, Edward H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. F 3
Traducdo de Maria Inés Schmidt et al. 3.ed. Porto Alegre: Artmed, 2003. 281 p. il. ISBN 85-7307-186-9.
Titulo 04 GERMANO, Pedro Manuel Leal; Germano, Maria Izabel Simdes; et al. Higiene e vigilancia sanitaria de \ NSA
alimentos. Barueri: Manole, 2024. ISBN 9788520465172.
Titulo 05 MARANHAO, Damaris Gomes. Saiide e bem-estar na educacao infantil. Sdo Paulo: Cortez, 2023. ISBN \% NSA
9786555553574.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 | BMC Microbiology N
Link de aceso: <https://omcmicrobiol.biomedcentral.com/> \Y
Titulo 02 B_razilian Journal of Microbio_logy . . . _ .
Link ce acesso: <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=1517- 8382&Ing=pt&nrm=iso> \

Justificativa de Adequacéo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estao disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nimero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteido ministrado.
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http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=1517-8382&lng=pt&nrm=iso

UNIDADE CURRICULAR | P Sicomotricidade

Estudar a conexdo entre corpo e mente, reconhecendo que ambos estao profundamente ligados ao desenvolvimento. Entender como o

EMENTA . . . . ~ . N e
movimento corporal esta relacionado as emog¢des, ao aprendizado e a socializagdo.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (Fou V) Disponivel
Titulo 01 | BUENO, Jocian Machado. Psicomotricidade. Sdo Paulo: Cortez, 2014. ISBN 9788524922572. Y NSA
Titulo 02 PEREIRA, Rachel de Carvalho. Transtorno psicomotor e aprendizagem. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2017. ISBN \Y NSA
9788554650063.
Titulo 03 FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Porto Alegre: ArtMed, 2011. ISBN \Y NSA
9788536314020.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (Fou V) Disponivel
Titulo 01 OLIVEIRA, Gislene de Campos. Psicomotricidade: educacado e reeducacdo num enfoque psicopedagogico. 14.ed. F 2
Petrdpolis: Vozes, 2009. 150 p. il. ISBN 978-85-326-1829-0.
SANCHEZ, Pilar Arnaiz; MARTINEZ, Marta Rabadan; PENALVER, lolanda Vives. A psicomotricidade na educacdo F 16
Titulo 02 | infantil: uma prética preventiva e educativa. Tradu¢ao de Inajara Haubert Rodrigues. Porto Alegre: Artmed, 2003.
126 p. il. ISBN 978-85-363-0045-0.
Titulo 03 FERREIRA, Carlos Alberto de Mattos; RAMOS, Maria Inés Barbosa (Org.). Psicomotricidade: educacdo especial e F 3
inclusdo social. Rio de Janeiro: Wak, 2007. 286 p. il. ISBN 978-85-88081-80-2.
Titulo 04 LAPIERRE, Andre; AUCOUTURIER, Bernard. A simbologia do movimento: psicomotricidade e educagao. Tradugao de F 2
Madrcia Lewis. 2.ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1988. 88 p.
Titulo 05 REVERBEL, Olga Garcia. Jogos teatrais na escola: atividades globais de expressdo. Sdo Paulo: Scipione, 1989. 159 p. il. F 2
(Pensamento e Ag¢do no Magistério, v.13). ISBN 85-262-1405-5.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
. Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Titulo 01 ) o .
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ \Y

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdao propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo
ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Ergonomia

Noc¢des de ergonomia, Conceitos, Histdrica da Ergonomia, Custo e Beneficio da Ergonomia, Futuro da Ergonomia; Conceito de DORT/LER,
Definicdes e Histérico das DORT's, Etiologia, Incidéncia, Sintomatologia e Progndstico, Estruturas Comprometidas pelas DORT's,
Principais Patologias Decorrentes das DORT's, Fases de Evolucdo das Tendinites; Prevencdo das DORT's; Aspectos Legais: Norma

EMENTA Regulamentadora N° 17; Analises Ergonémicas - Exemplos de aplicacdo; Formas de atuacdo do fisioterapeuta - A¢Ges preventivas e
curativas; Gindstica laboral Histdrico, Definicdo e Beneficios, Elaboracao e implantacdao de programa de gindstica laboral; Manuseio e
Transporte de cargas.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 ~ . ~ . c s e F 05
ABRAHAQ, Julia et al. Introdugao a Ergonomia : da pratica a teoria. Sdo Paulo: Blucher, 2009.
. VERONESI JUNIOR, José Ronaldo. Fisioterapia do trabalho: cuidando da satde funcional do trabalhador. Sdo Paulo: 5
Titulo 02 .
Andreoli, 2008. F
Titulo 03 FALZON, Pierre. Ergonomia construtiva. S3o Paulo: Blucher, 2016. ISBN 9788521209935 Vv NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (Fou V) Disponivel
Titulo 01 FRANGA, Ana Cristina Limongi. Qualidade de vida no trabalho - QVT. S3o Paulo: Atlas, 2012. ISBN 9788522478514. NSA
\Y
, BORG, Gunnar. Escalas de Borg para a dor e o esforgo percebido. Tradugdo de Fernando Gomes do Nascimento. S3o F 04
Titulo 02
Paulo: Manole, 2000.
Titulo 03 FIGUEIREDO, Fabiana; MONT'ALVAO, Claudia. Ginastica laboral e ergonomia. 2.ed. Rio de Janeiro: Sprint, 2008. F 05
Titulo 04 KROEMER, K. H. E; GRANDJEAN, E. Manual de ergonomia: adaptando o homem ao trabalho. Traduc¢do de Lia Buarque F 05
de Macedo Guimaraes. 5.ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.
Titulo 05 MORAES, Marcia Vilma Gongalvez de. Principios ergonémicos. S3o Paulo: Erica, 2014.Ebook. \Y N3o se aplica.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ \Y

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da darea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a

internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Estatistica

Populacdo, amostragem e amostra; Tipos de dados, varidveis; estatistica descritiva (medida de tendéncia central e de dispersdo); Representacdo

EMENTA grafica e interpretacdo de resultados Estatistica inferencial (Teste de normalidade, teste t, qui-quadrado) e Correlagdo linear entre variaveis;
Utilizacdo do Microsoft Office Excel® para célculos e representacGes graficas.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 FONSECA, Jairo Simon da. Curso de estatistica. Sdo Paulo: Atlas, 2012. Disponivel em v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522477937/ Acesso em 12 set. 2024
Titulo 02 JACQUES, Sidia M. Callegari. Bioestatistica. Porto Alegre: ArtMed, 2011. Disponivel em v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536311449 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 03 SPIEGEL, Murray R. Probabilidade e estatistica. Porto Alegre: Bookman, 2015. Disponivel em v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788565837477/pageid/0 Acesso em 12 set. 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 BARBETTA, Pedro Alberto. Estatistica. Sdo Paulo: Atlas, 2010. Disponivel em y NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788522465699 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 02 CLARK, Jeffrey. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. Disponivel em y NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788502126817 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 03 CRESPO, Antdnio Arnot. Estatistica facil. SGo Paulo: Saraiva Uni, 2009. ISBN 9788502122345. Disponivel em y NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788502122345/ Acesso em 12 set. 2024
Titulo 04 VIRGILLITO, Salvatore Benito. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. ISBN 9788547214753. Disponivel em y NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788547214753 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 05 BARBETTA, Pedro Alberto. Estatistica. S3o Paulo: Atlas, 2010. ISBN 9788522465699. BRUNI, Adriano Leal. SPSS. Sdo Paulo: Atlas, v NSA
2012. Disponivel em https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788522465699 Acesso em 12 set. 2024
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Semina: Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas v
Link de acesso: [http://www.uel.br/revistas/uel/index.php/semexatas/index]
, Estatistica e Sociedade
Titulo 02 Vv

Link de acesso: [https://seer.ufrgs.br/estatisticaesociedade/login]

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do conteddo ministrado.
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522477937/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536311449
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788565837477/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788522465699
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788502126817
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788502122345/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788547214753
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788522465699

UNIDADE CURRICULAR

Ciéncia Politica

Introdugado a Ciéncia Politica: poder politico e lider politico. Metapolitica: saber-poder; do pensamento politico antigo a politica de pds-guerra. Micropolitica:
a formacdo e o papel das liderangas, partidos politicos. Macropolitica: formas de governo, formas de estado, sistema de governo, regime politico, direito

EMENTA natural e direito positivo, poder constituinte, relagdes internacionais. Nunciopolitica: a comunica¢do politica, marketing politico, instrumentos da
nunciopolitica, retérica, neblina midioldgica. Engenharia Politica. Gerenciamento Politico: cendrio politico; elei¢es; reforma politico eleitoral. Politica
internacional: soberania do Estado e supermacropolitica.

BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, 1988. Disponivel em: v NSA
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm> Acesso em 12 set. 2024
Titulo 02 GAMBA, Jodo Roberto Gorini. Teoria geral do estado e ciéncia politica. Rio de Janeiro: Atlas, 2023. Disponivel em: v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786559775316 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 03 MELO, Débora Sinflorio da Silva. Ciéncia politica e teoria geral do estado. Porto Alegre: SAGAH, 2017.Disponivel em: v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595021891 Acesso em 12 set. 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 CUNHA, Paulo Ferreira da. Teoria geral do Estado e ciéncia politica. Sdo Paulo: Saraiva, 2018. Disponivel em: vV NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788553601912 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 02 DIAS, Reinaldo. Ciéncia politica. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. Disponivel em: vV NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522476725 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 03 FILOMENO, José Geraldo Brito. Teoria geral do Estado e da Constitui¢do. Rio de Janeiro: Forense, 2019. Disponivel em: vV NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788530986858 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 04 MALUF, Sahid. Teoria geral do estado. S3o Paulo: Saraiva Jur, 2022.Disponivel em: vV NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786553626171 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 05 PINTO, Kleber Couto. Curso de teoria geral do estado. S3o Paulo: Atlas, 2013. Disponivel em: v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522480616 Acesso em 12 set. 2024
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Teoria & Pesquisa: Revista de Ciéncia Politica (UFSCar) v
Link de acesso: [http://www.teoriaepesquisa.ufscar.br/index.php/tp]
Titulo 02 Revista de Ciéncia Politica (FGV) v

Link de acesso: [http://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/rcp]

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos, de acesso livre, que permitem o enriquecimento do contetddo ministrado.

206



https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786559775316
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595021891
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788553601912
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522476725
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788530986858
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786553626171
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522480616

UNIDADE CURRICULAR

Nivelamento Matematica

EMENTA Conteudos de Matematica do Ensino Médio.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
. CARVALHO, Mercedes. Numeros: conceitos e atividades para educagao infantil e ensino fundamental I. Petrépolis: Vozes, 2010.
Titulo 01 3
126 p F
MIRANDA DE PAULA, Grace Marisa. Nivelamento: matematica. Barbacena: UNIPAC, 2016. 15 p. Disponivel em: chrome- NSA
Titulo 02 | extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://unipacbarbacena.phl.bib.br/uploads/arquivo/1714415195.pdf Acesso Vv
em: 22 jul. 2024
YAMASHIRO, Seizen; SOUZA, Suzana de Abreu Oliveira; TELLES, Dirceu D'Alkimin. Matematica basica. Sdo Paulo: Blucher, 2014.
Titulo 03 | ISBN 9788521207801. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788521219101/pageid/0 Vv NSA
Acesso em 22 jul. 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 FAINGUELERNT, Estela Kaufman; NUNES, Katia Regina Ashton. Matematica. Porto Alegre: Penso, 2012. ISBN 9788563899972. [e- v NSA
book]
Titulo 02 HORIGUTI, Augusto Massashi; DONADEL, Juliane. Matematica comercial e financeira e fundamentos de estatistica. Sao Paulo: Y NSA
Erica, 2014. ISBN 9788536517896. [e-book]
Titulo 03 RATTAN, Kuldip S.; KLINGBEIL, Nathan W. Matematica bdasica para aplicagdes de engenharia. Rio de Janeiro: LTC, 2017. ISBN Vv NSA
9788521633716. [e-book]
Titulo 04 SILVA, Sebastido Medeiros da; SILVA, Elio Medeiros da Silva, Ermes Medeiros da. Matematica basica para cursos superiores. Rio Vv NSA
de Janeiro: Atlas, 2018. ISBN 9788597016659. [e-book]
Titulo 05 SILVA, Sebastido Medeiros da; SILVA, Elio Medeiros da; SILVA, Ermes Medeiros da. Matematica: para os cursos de economia, v NSA
administragdo e ciéncias contabeis. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999. v.1. 309 p. il. ISBN 85-224-2208-7. [e-book]
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Semina: ciéncias exatas e tecnoldgicas v
Link de acesso: https://ojs.uel.br/revistas/uel/index.php/semexatas/index
p Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Titulo 02 Vv

Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar.
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788521219101/pageid/0
https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs

UNIDADE

Projeto de Extensdo Quartzo

CURRICULAR
Desenvolvimento e implementacdo de processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico, que promove a interagao
EMENTA transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da produgao e da aplicagdo do conhecimento,
em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa, conforme preconizado na Resolugdo n2 7 de 18/12/2018. Abordagem dos temas Educacgdo
em Direitos Humanos, Educagdo Ambiental e Rela¢des Etnico Raciais e Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da area de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Ii:u:o gi Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA
itulo

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros sugeridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero
de vagas proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente

escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do contelido ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Imunologia

Nomenclatura, propriedades gerais e componentes de sistema imunoldgico. Imunidade Inata e Adquirida. Imunidade Humoral e Celular
seus mecanismos e propriedades. Mecanismos efetores da resposta imunoldgica. Ativacdo dos linfécitos T e B. Tolerancia imunoldgica e

EMENTA . . . . . . . . .
funcionamento da auto-imunidade. Doencas relacionadas com o sistema imunoldgico (tumores, transplantes, doengas auto-imunes,
imunodeficiéncias).

Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 ABBAS, Abul K; LICHTMAN, Andrew H. Imunologia basica: fun¢Ges e disturbios do sistema imunoldgico. Traducdo de F 5
Barbara de Alencar Ledo Martins et al. 3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. 314 p. il.color. ISBN 978-85-352-3094-9.
Titulo 02 ABBAS, Abul K; LICHTMAN, Andrew H; PILLAI, Shiv. Imunologia celular e molecular. 6.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, F 12
2008. 564 p. il.color. ISBN 978-85-352-2244-9.
Titulo 03 STITES, Daniel P; TERR, Abba I. (Ed.). Imunologia Basica. Traducdo de José Mauro Peralta, Lucia Martins Teixeira e F 08
Alexandre Janudrio da Silva. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1992; 2010. 187 p. il. ISBN 85-7054-039-6.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 Playfair, J. H. L.; Chain, B. M.. Imunologia basica. Sdo Paulo: Manole, 2013. ISBN 9788520450154. Ebook. \ NSA
Titulo 02 PEAKMAN, Mark; VERGANI, Diego. Imunologia basica e clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999. 327 p. il. Y NSA
ISBN 85-277-0515-X.
Titulo 03 PARHAM, Peter. O Sistema Imune. Porto Alegre: Artmed, 2001. 372 p. il.color. F
, ROITT, lvan; BROSTOFF, Jonathan; MALE, David. Imunologia. 6.ed. Sdo Paulo: Manole, 2003. 481 p. il.color. ISBN 85- F
Titulo 04
204-1439-7.
Titulo 05 ROITT, Fundamentos de imunologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. ISBN 9788527733885. \'% NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Jornal Brasileiro de Patologia e Medicina Laboratorial

Titulo 01 Link e acesso: <http://www.scielo.br/scielo.php? script=sci_issuetoc&pid=1676- v

244420190005&Ing=en&nrm=iso>

Titulo 02 BMC Clinical Pathology

Link de acesso: <https://bmcclinpathol.biomedcentral.com/articles>. Vv

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da darea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo
ministrado.
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http://www.scielo.br/scielo.php
http://www.scielo.br/scielo.php

UNIDADE CURRICULAR Embriologia e Genética
EMENTA Estrutura do DNA. Principais tipos de herangas genéticas na espécie humana. Principais patologias de origem cromossémica e genética.
Fecundacdo, implantacao e caracteristicas do desenvolvimento embriondrio. Organogénese.

Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
’ JORDE, Lynn B.; CAREY, John C.; BAMSHAD, Michael J. Genética médica. Tradugdo de Alexandre Aldighieri Soares et F 8
Titulo 01 . .
al. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.
, PIERCE, Benjamin A. Genética essencial: conceitos e conexdes. Traducao de Claudia Lucia Caetano de Araujo. Rio de F 10
Titulo 02 .
Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
Titulo 03 SADLER, T. W. Langman Embriologia médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021 (E-bookl). \Y NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 BECKER, Roberta Oriques; BARBOSA, Barbara Lima da Fonseca. Genética basica. Porto Alegre: SER - SAGAH, 2018 Vv NSA
Ebook.
Titulo 02 GARCIA, Sonia Maria Lauer de; FERNANDEZ, Casimiro Garcia (Org.). Embriologia. 3.ed. Porto Alegre: Artmed, 2012. \Y NSA
Ebook
Titulo 03 GRIFFITHS, Anthony J. F et al. Introdugao a genética. Guanabara Koogan, 2016 - Ebook Vv NSA
, MOORE, Keith L; PERSAUD, T. V. N; TORCHIA, Mark G. Embriologia basica. Tradugdo de Alcir Costa Fernandes Filho et F 05
Titulo 04 ) . .
al. 9.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016
Titulo 05 SNUSTAD, D. Peter; SIMMONS, Michael J. Fundamentos de genética. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017 Ebook. \ NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs Vv
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ v

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs
https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/

UNIDADE CURRICULAR | Parasitologia

Fundamentos taxonémicos, morfolégicos e, biolégicos (vetores, mecanismos de transmisséo e de agressao) pertinentes aos parasitas
do Homem, que constituem a base para o estudo detalhado de epidemiologia, profilaxia e controle das doengas parasitarias. Diagnostico
EMENTA laboratorial. Estudo dos conceitos, morfologia, taxonomia e biologia dos protozoarios, helmintos, etc. Epidemiologia, profilaxia,
mecanismos de agressao (patogenia e sintomatologia), diagndstico laboratorial e recursos terapéuticos. Relagdes entre parasitologia e
vida em sociedade: situagdes sociais € ambientais que colaboram para disseminagéo de parasitas.

Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 CIMERMAN, Benjamin; CIMERMAN, Sérgio. Parasitologia humana: e seus fundamentos gerais. 2.ed. Sao Paulo: F 11
Atheneu, 2010.
Titulo 02 MORAES, Ruy Gomes de; LEITE, Ignacio da Costa; GOULART, Enio Garcia. Parasitologia e micologia F 14
humana. 5.ed. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2008.
Titulo 03 NEVES, David Pereira. Parasitologia humana. 12. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2011. F 18
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 AMATO NETO, Vicente et al. Parasitologia: uma abordagem clinica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 434 p. il.color. E 04
ISBN 978-85-352-2804-5.
Ti DE CARLI, Geraldo Attilio. Parasitologia clinica: selegdo de métodos e técnicas de laboratério para o diagnéstico
itulo 02 . ~ ; F 02
das parasitoses humanas. 2.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.
. Ferreira, Marcelo Urbano. Parasitologia contemporanea. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020. ISBN
Titulo 03 | 5738527737166. E-book — v NSA
Titulo 04 Rey, Luis. Parasitologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. ISBN 978-85-277-2027-4.E-book — \Y NSA
Titulo 05 SIQUEIRA,Batista, Rodrigo; Gomes, Andreia Patricia Santos, Savio Silva. Santana, Luiz Alberto. Parasitologia. Rio Vv NSA
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020. ISBN 9788527736473.- E-book
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
. Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Titulo 01 \ L .
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs
Ti Physis: Revista de Saude Coletiva
itulo 02

Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/

Justificativa de Adequacéao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o numero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sido propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo ministrado.
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https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs
https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/

UNIDADE CURRICULAR

Orientagao Familiar

EMENTA Abordagem terapéutica que visa auxiliar as familias a lidarem dificuldades ao longo do tratamento.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. ISBN 9788527739795. \Y NSA
Titulo 02 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. ISBN 978-85-277-1959-9. \Y NSA
Titulo 03 BARSANO, Paulo Roberto. Evolugao e envelhecimento humano. Sdo Paulo: Erica, 2014. ISBN 9788536513263. Vv NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (Fou V) Disponivel
Titulo 01 MYERS, David G. Psicologia. Rio de Janeiro: LTC, 2023. ISBN 9788521638377. \ NSA
Titulo 02 BARKLEY, Russell A. TDAH, Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade. S3o Paulo: Auténtica, 2020. ISBN \Y NSA
9788551306680.
Titulo 03 AVERS, Dale. Guccione fisioterapia geriatrica. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2022. ISBN 9788595159044. \Y NSA
Titulo 04 FERRI, Fred F. Ferri Oncologia e hematologia. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2019. ISBN 9788595150584. \Y NSA
Titulo 05 MARCOLAN, Jodo Fernando. Enfermagem em satide mental e psiquidtrica. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, \Y NSA
2013. ISBN 9788595151833.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 R_evista Brasileira de Ciéljcigs Da Sat’xde. _
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ \

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Neuroanatomia

Estudo anatomo-funcional das estruturas do sistema nervoso humano central e periférico, das vias aferentes e eferentes, relacionado

EMENTA . . . .
ao comportamento e movimento normais e patolégicos.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 MACHADO, Angelo B. M. Neuroanatomia Funcional. 2.ed. S3o Paulo: Atheneu, 2000. F 20
Titulo 02 MENESES, Murilo S. Neuroanatomia Aplicada. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. (e-Book) VeF 07
’ NETTER, Frank H. Atlas de anatomia humana. Tradugdo de Adilson Dias Salles. 6.ed. Porto Alegre: Elsevier, 2014. 531
Titulo 03 .
p. il.color. F 24
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (Fou V) Disponivel
Titulo 01 KIERNAN, John A. Neuroanatomia humana de Barr. 7.ed. Sdo Paulo: Manole, 2003. F 03
Titulo 02 LENT, R. Cem bilhoes de neurdnios: conceitos fundamentais de neurociéncia. Sdo Paulo: Atheneu, 2001. F 07
Titulo 03 PAULSEN, F.; WASCHKE, J. (Ed.). sobotta: atlas de anatomia humana - cabega, pescogo e neuroanatomia. Traducdo
de Marcelo Sampaio Narciso. 23.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. v.3. F 14
Titulo 04 SCHMIDT, Arthur Georg; PROSDOCIMI, Fabio César. Manual de Neuroanatomia humana. Rio de Janeiro: Roca, 2014. Y N3ao se aplica
(e-book).
; WANDERLEY, Swami Salgado; PEREIRA, Tereza Cristina Abi-Chahin; FERNANDES, Paulo Roberto Brasil. Principios de
Titulo 05 .. . .
neuroanatomia. Rio de Janeiro: Medsi, 2002. F 03
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 BRAZILIAN JOURNAL OF MEDICAL AND BIOLOGICAL RESEARCH https://www.scielo.br/j/bjmbr/ Vv
Titulo 02 | SEMINA: CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE http://www.uel.br/revistas/uel/index.php/seminabio \%

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a

internet, inclusive fora do ambiente escolar.
ministrado.

Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do contetdo
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UNIDADE CURRICULAR

Educagciao Ambiental

Introducdo a educagdo ambiental. A crise ambiental e os problemas ambientais no Brasil e no mundo. Desenvolvimento sustentavel. Saude e meio ambiente.

Sl Gerenciamento de residuos e de recursos hidricos. Legislagdes ambientais.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
DIAS, Reinaldo. Sustentabilidade: origem e fundamentos; educacao e governanga global; modelo de desenvolvimento. S3o Paulo: Atlas, \Y NSA
Titulo 01 | 2015. (ebook) Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522499205/pageid/0 Acesso em 22 jul. 2024
IBRAHIN, Francini Imene Dias. Educagao ambiental: estudo dos problemas, ag6es e instrumentos para o desenvolvimento da sociedade. \Y NSA
Titulo 02 | S3o Paulo: Erica, 2014. (ebook) Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536521534/pageid/0 Acesso
em 22 jul. 2024
Titulo 03 PINOTTI, Rafael. Educagdo Ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2016. (ebook) Disponivel em: \Y NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788521210566/pageid/0 Acesso em 22 jul. 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 BARSANO, Paulo Roberto. BARBOSA, Rildo Pereira. Meio ambiente: guia pratico e didatico. 2. ed. Sdo Paulo: Erica, 2013. (ebook) Disponivel vV NSA
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536532257/pageid/0 Acesso em 22 jul. 2024
Titulo 02 MILLER, G. Tyler; SPOOLMAN, Scott E.. Ecologia e sustentabilidade. S3o Paulo: Cengage Learning, 2012 (ebook) Disponivel em: \Y NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522113224/pageid/0 Acesso em 22 jul. 2024
MAGALHAES, Marcos Felipe. Estratégias para o desenvolvimento sustentdvel. S3o Paulo: Atlas, 2023. Disponivel em: \Y NSA
Titulo 03 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786559774159/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover]!/4/2/2%4051:2 Acesso
em 22 jul. 2024
SANTOS, Marco Aurélio dos (org). Poluicdo do meio ambiente. Rio de Janeiro: LTC, 2017. Disponivel em: \Y NSA
Titulo 04 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788521634140/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover]!/4/2/2%4051:1 Acesso
em 22 jul. 2024
Titulo 05 SCHWANKE, Cibele. Ambiente: conhecimentos e praticas. Porto Alegre: Bookman, 2013. Disponivel em: \Y NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582600122/pageid/0 Acesso em: 22 jul. 2024
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Ambiente e Educagao — Revista de Educagao Ambiental vV
Link de acesso: [https://periodicos.furg.br/ambeduc/index]
Titulo 02 Desenvolvimento e Meio Ambiente vV

Link de acesso: [https://revistas.ufpr.br/made/index]

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do contetdido ministrado.
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788521210566/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536532257/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522113224/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786559774159/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5d!/4/2/2%4051:2
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788521634140/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5d!/4/2/2%4051:1
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582600122/pageid/0

5° MODULO - OPALA

UNIDADE CURRICULAR

Projeto de Extensao Opala

Desenvolvimento e implementacdo de processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolédgico, que promove a interacao
transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do

EMENTA conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa, conforme preconizado na Resolucdo n2 7 de 18/12/2018. Abordagem
dos temas Educagdo em Direitos Humanos, Educagdo Ambiental e Relagdes Etnico Raciais e Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indigena.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da area de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
If:u:o g; Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA
itulo

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros sugeridos nas bibliografias bdasica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do conteddo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Andlise e Aplica¢cao da Atividade em Terapia Ocupacional

EMENTA Visa compreender a relagdo entre terapeuta, o ambiente e o paciente.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. ISBN 9788527739795. v NSA
Titulo 02 LUNDY-EKMAN, Laurie. Neurociéncia. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2019. ISBN 9788535292343. v NSA
, RADOMSKI, Mary Vining. Terapia ocupacional para disfungoes fisicas. Rio de Janeiro: Santos, 2013. ISBN 978-85- v NSA
Titulo 03
412-0402-6.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 CRUZ, Daniel Marinho Cezar da. Terapia ocupacional na reabilitagdo pds-acidente vascular encefalico. Rio de \Y NSA
Janeiro: Santos, 2012. ISBN 978-85-412-0064-6.
Titulo 02 MIOTTO, Eliane Correa. Reabilitagdo neuropsicoldgica e intervengdes comportamentais. Rio de Janeiro: Roca, \Y NSA
2015. ISBN 978-85-277-2722-8.
Titulo 03 CURY, Valéria Cristina Rodrigues. Reabilitagao em paralisia cerebral. Rio de Janeiro: MedBook, 2011. ISBN \Y NSA
9786557830581.
Titulo 04 ROCHA, Marco Antonio. Neuroanatomia. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2015. ISBN 9788554651596. Y NSA
Titulo 05 FAIRBROTHER, Jeffrey T. Fundamentos do comportamento motor. Barueri: Manole, 2012. ISBN 9788520459607. Y NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y%
Titulo 02 Physis: Revista de Satide Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/l2021.v31n4/ \Y%

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Farmacologia

Aspectos gerais da farmacocinética, farmacodindmica, usos terapéuticos e efeitos colaterais de medicamentos de uso e interesse na

EMENTA . .
fisioterapia
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
, HILAL-DANDAN, Randa; BRUNTON, Laurence L.
Titulo 01 . n .
(Org.). Manual de farmacologia e terapéutica: de Goodman e Gilman. 2.ed. Porto Alegre: AMGH, 2015. 1204 p. FeV 11
il.color.
Titulo 02 KATZUNG, Bertrand; Masters, SusanTrevor, Anthony. Farmacologia basica e clinica. Porto Alegre: AMGH, 2017. VeF 15
Titulo 03 PANUS, Peter C.Jobst, ERIN E.Tinsley, Suzanne L.Masters, Susan B.TREVOR, Anthony J.KATZUNG, Bertram Vv Ndo se aplica
G.. Farmacologia para fisioterapeutas. Porto Alegre: AMGH, 2011.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 BRUNTON, Laurence L.; Et. Al. As bases farmacoldgicas da terapéutica de Goodman e Gilman. Porto Alegre: AMGH,
2018. ISBN 9788580556155.Ebook. VeF 03
Titulo 02 EUGENE, Toy, Et. Al. Casos clinicos em farmacologia. Porto Alegre: AMGH, 2015. ISBN 9788580554533.Ebook \'% N&o se aplica
Titulo 03 SILVA, Penildon. Farmacologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. ISBN 978-85-277-2034-2. VeF 06
Titulo 04 LULLMANN, Heinz; MOHR, LUTZ, KlausHein. Farmacologia. Porto Alegre: ArtMed, 2017. ISBN 9788582713815.Ebook VeF 02
’ Sousa, Ezilmara Leonor Rolim de; Torino, Gabriela GarciaMartins, Gabriela Bilow. Antibidticos em endodontia. Rio Vv Ndo se aplica
Titulo 05 .
de Janeiro: Santos, 2014.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs Vv
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ Vv

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o niUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a

internet, inclusive fora do ambiente escolar.
ministrado.

Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo
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UNIDADE CURRICULAR

Fisiologia do Exercicio

Compreender a fisiologia do exercicio em seus multiplos aspectos, de forma a capacitar o aluno a entender os fendbmenos

EMENTA cardiovasculares, respiratdrio, enddcrino e neuromuscular pela qual passa o organismo humano nas situagdes especiais e de
enfermidade na presenca de exercicios, agudos ou crénicos.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (Fou V) Disponivel

POWERS, Scott K; HOWLEY, Edward T. Fisiologia do exercicio - guia de estudo do estudante: teoria e aplicacdo ao
Titulo 01 condicionamento fisico e ao desempenho. Tradugao de Marcos lkeda. 3.ed. Sdo Paulo: Manole, 2000. 128 p. ISBN 85- F 5

204-1080-4.
Titulo 02 McArdle, William D; Katch, Frank I.Katch, Victor L. Fisiologia do exercicio. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. Vv

ISBN 9788527730167. F 25
Titulo 03 Kenney, W. Larry; Wilmore, Jack H.Costill, David L. Fisiologia do esporte e do exercicio. Barueri: Manole, 2020. ISBN Vv

9786555760910. F 7

Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel

Titulo 01 DELAVIER, Frédéric; GUNDILL, Michael. Aprendendo anatomia muscular funcional. Barueri: Manole, 2013. ISBN Vv

9788520449615.
Titulo 02 AMERICAN COLLEGE OF SPORTS MEDICINE. Diretrizes do ACSM para os testes de esforgo e sua prescri¢do. Traducao F 6

de Giuseppe Taranto. 8.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. 250 p. il. ISBN 978-85-277-1654-3.
Titulo 03 NEGRAO, Carlos Eduardo, Et. Al. Cardiologia do exercicio. Barueri: Manole, 2019. ISBN 9788520463376. \; 12
Titulo 04 KRAEMER, William J; Et. Al. Fisiologia do exercicio. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. ISBN 9788527730341. Vv
Titulo 05 ROWLAND, Thomas W. Fisiologia do exercicio na crianga. Barueri: Manole, 2008. ISBN 9788520449899. Vv

PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)

Titulo 01 R.evista Brasileira de Ciépcigs Da Sat]de. _

Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva

Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ \Y

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdao propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Patologia

Introducgdo a patologia geral. Etiopatogénese geral das lesdes. Lesdes celulares e do Intersticio. Inflamagado. Cicatrizagao e Regeneragao.

EMENTA Disturbios circulatdrios. Pigmentacdes e calcificagdes patoldgicas. Distlurbios do crescimento e da Diferenciacao celular.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 BRASILEIRO FILHO, Geraldo. Bogliolo, patologia geral. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. ISBN VeF 20
9788527733243. [e- book]
Titulo 02 COTRAN, Ramzi S; KUMAR, Vinay; COLLINS, Tucker. Robbins: patologia estrutural e funcional. 6.ed. Rio de Janeiro: F 26
Guanabara Koogan, 2000. 1251 p. ISBN 85-277-0591-5.
Titulo 03 HANSEL, Donna E.; DINTZIS, Renee Z.. Fundamentos de Rubin. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. ISBN 978- \Y NSA
85-277-2491-3. [e-book]
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 CIRIADES, Pierre G.J. (Ed.). Manual de patologia clinica: analises clinicas, toxicologia, biologia molecular, citologia e
anatomia patoldgica. Sdo Paulo: Atheneu, 2009. 1061 p. il.color. ISBN 978-85-7379-187-7. 06
Titulo 02 FRANCO, Marcello (Ed.) et al. Patologia: processos gerais. 5.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010. 331 p. il.color. (Biblioteca 05
Biomédica).
Titulo 03 PEREZ, Erika. Fundamentos de patologia. Sdo Paulo: Erica, 2014. ISBN 9788536520957. Y NSA
Titulo 04 REISNER, Howard M. Patologia. Porto Alegre: AMGH, 2016. ISBN 9788580555479. Vv NSA
Titulo 05 RUBIN, Emanuel (Ed.) et al. Rubin - Patologia: bases clinicopatoldgicas da medicina. Traducdo de Giuseppe Taranto
et al. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. 1625 p. ISBN 85-277- 0679-2. F 10
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 BRAZILIAN JOURNAL OF MEDICAL AND BIOLOGICAL RESEARCH. Disponivel em: \Y
https://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0100-879X&Ing=pt&nrm=iso
Titulo 02 SAUDE E PESQUISA. Disponivel em: https://periodicos.unicesumar.edu.br/index.php/saudpesq/index v

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a

internet, inclusive fora do ambiente escolar.
ministrado.

Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo
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UNIDADE CURRICULAR Cinesioterapia

Aplicacao do movimento sob forma terapéutica, mecanoterapia, tipos de exercicios. Aspectos da reabilitacdo pautados nas qualidades

EMENTA fisicas, como: mobilizacdo articular, forga, resisténcia e flexibilidade. Coordenagdo e protecdo articular. Analise, adaptagao e tratamento
das alteragbes da marcha e suas repercussées sobre o movimento normal.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 Brody, Lori Thein; Hall, Carrie M. Exercicio Terapéutico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. Ebook. VeF 06
, FLECK, Steven J.; Kraemer, William J. Fundamentos do treinamento de forga muscular. Porto Alegre: ArtMed, 2006, FeV 11
Titulo 02
2017.
Titulo 03 Kisner, Carolyn; Colby, Lynn AllenBorstad, John. Exercicios terapéuticos. Barueri: Manole, 2021. FeV 14
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 ANCHOUR, Junior, Abdallah. Mobilizagdo e alongamento na fungao musculoarticular. Sdo Paulo: Manole, 2017. Vv NSA
Titulo 02 DUTTON, Mark. Fisioterapia Ortopédica. Porto Alegre: ArtMed, 2010. E-book \Y NSA
Titulo 03 Fagundes, Diego Santos; Vargas, Veronica Farias de. Cinesioterapia. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book \Y NSA
Titulo 04 Brody, Lori Thein; Hall, Carrie M. Exercicio terapéutico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. FeV 06
’ VOIGHT, Michael L.Hoogenboom, Barbara J.Prentice, William E.. Técnicas de exercicios terapéuticos. S3o Paulo: Y NSA
Titulo 05
Manole, 2014. Ebook.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/l2021.v31n4/ \

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o niUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdao propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Recursos Terapéuticos em Terapia Ocupacional

EMENTA Recursos terapéuticos utilizados para tratar e prevenir dificuldades fisicas e psicossociais.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (Fou V) Disponivel
Titulo 01 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. ISBN 9788527739795. v NSA
Titulo 02 LUNDY-EKMAN, Laurie. Neurociéncia. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2019. ISBN 9788535292343. v NSA
. RADOMSKI, Mary Vining. Terapia ocupacional para disfungdes fisicas. Rio de Janeiro: Santos, 2013. ISBN 978-85- v NSA
Titulo 03
412-0402-6.
BIBLIOGRAFIA Tipo de
COMPLEMENTA | acervo (F ou
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR R V)
Titulo 01 CRUZ, Daniel Marinho Cezar da. Terapia ocupacional na reabilitagao pds-acidente vascular encefalico. Rio de \Y NSA
Janeiro: Santos, 2012. ISBN 978-85-412-0064-6.
Titulo 02 MIOTTO, Eliane Correa. Reabilitagdo neuropsicoldgica e intervengées comportamentais. Rio de Janeiro: Roca, \Y NSA
2015. ISBN 978-85-277-2722-8.
Titulo 03 CURY, Valéria Cristina Rodrigues. Reabilitacdo em paralisia cerebral. Rio de Janeiro: MedBook, 2011. ISBN \Y NSA
9786557830581.
Titulo 04 ROCHA, Marco Antonio. Neuroanatomia. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2015. ISBN 9788554651596. Vv NSA
Titulo 05 FAIRBROTHER, Jeffrey T. Fundamentos do comportamento motor. Barueri: Manole, 2012. ISBN 9788520459607. \Y NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ \Y

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o niUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdao propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Sociologia

A sociologia como ciéncia e o ser humano como um ser social, imerso na organizagao social, vivendo sob os padrdes sociais da estrutura, da cultura e das

EMENTA institui¢des sociais, bem como um ser dotado de um “Eu” e de uma mente, um ser simbdlico, capaz de intervir e transformar a realidade social. O individuo
e a sociedade face a questdo da desigualdade social, dos processos sociais e da mudanga social. Questdes raciais e direitos humanos.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 CHAUI, Marilena. Conformismo e resisténcia. S3o Paulo: Auténtica, 2014. Disponivel em Vv NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582178980/pageid/0 Acesso em 12 seet. 2024
Titulo 02 VIANA, Nildo. Introdugdo a sociologia. Sdo Paulo: Auténtica, 2007. Disponivel em Vv NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788551300206/pageid/0 Acesso em 12 seet. 2024
SILVA, Cidinha da. Vamos falar de relag¢des raciais?. Sdo Paulo: Auténtica Editora, 2024. Disponivel em: NSA
Titulo 03 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786559284283/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover.xhtml]!/4/2 Acesso Vv
em 12 set. 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 FRANCcA, Dalila Xavier de. A psicologia social do desenvolvimento nas relagées raciais e racismo. S3o Paulo: Blucher, 2024 v NSA
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555501643/pages/recent Acesso em 12 set. 2024
Titulo 02 DEMO, Pedro. Introdugao a sociologia. Sdo Paulo: Atlas, 2002. Disponivel em v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522466047/pageid/0 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 03 FERREIRA, Delson. Manual de sociologia. Sdo Paulo: Atlas, 2010. Disponivel v NSA
emhttps://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522466023/pageid/0 Acesso em 12 seet. 2024
LUSTOSA, Raquel Santos Sant'Ana; Maria das Gracas e Silva; Maria das Gracas Osério P. Crise socioambiental e servico NSA
Titulo 04 | social. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2024 Disponivel em: Vv
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555554557/pages/recent Acesso em 12 set. 2024
RAMOS, André de Carvalho. Teoria Geral dos Direitos Humanos. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2024. Disponivel em: NSA
Titulo 05 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786553628762/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover.xhtml]!/4/2[c \Y
over]/2%4050:77 Acesso em 12 seet. 2024
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista de Sociologia e Politica - Publicacdo de: Universidade Federal do Parana v
Link de acesso: http://scielo.br/j/rsocp/
Titulo 02 Revista Politica & Sociedade-Programa de Pds-Graduagdo em Sociologia e Ciéncia Politica, da Universidade Federal de Santa Catarina v

Link de acesso: http://periodicos.ufsc.br/index.php/politica/

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e especificos da area. Os
titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas proposto. Os titulos virtuais podem ser
acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletrénicos, de acesso livre,
que permitem o enriquecimento do conteddo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Projeto de Extensao Safira

Desenvolvimento e implementacdo de processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a interagao
transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do

EMENTA conhecimento, em articulacdo permanente com o ensino e a pesquisa, conforme preconizado na Resolucdo n2 7 de 18/12/2018. Abordagem
dos temas Educacdo em Direitos Humanos, Educacdo Ambiental e Relacdes Etnico Raciais e Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indigena.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da area de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da area de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
::u:o z; Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA
itulo

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros sugeridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do conteddo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Observagdo Clinica em Terapia Ocupacional

EMENTA Identificar dificuldades no desempenho das atividades.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 MEéELEGA, Marisa Pelella. Psicanalise clinica. S3o Paulo: Blucher, 2022. ISBN 9786555060997. v NSA
Titulo 02 VUOLDO, Jose Henrique. Fundamentos da teoria dos erros. Sao Paulo: Blucher, 1992. ISBN 9788521216639. \Y NSA
Titulo 03 FAIRBROTHER, Jeffrey T. Fundamentos do comportamento motor. Barueri: Manole, 2012. ISBN 9788520459607. Y NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 OTTA, Emma. Fundamentos de psicologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. ISBN 978-85-277-2012-0. \Y NSA
Titulo 02 OKUNO, Emico. Desvendando a fisica do corpo humano. Barueri: Manole, 2017. ISBN 9788520454381. Vv NSA
Titulo 03 MOONEY, Linda A. Problemas sociais. S3o Paulo: Cengage Learning, 2016. ISBN 9788522124077. \Y NSA
Titulo 04 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. ISBN 9788527739795. \Y NSA
Titulo 05 ROCHA, Marco Antonio. Neuroanatomia. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2015. ISBN 9788554651596. \Y NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y%
Titulo 02 Physis: Revista de Satide Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/l2021.v31n4/ \Y%

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o niUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Amputacdo, Ortese e Prétese
Estudo de diferentes tipos de préteses e drteses. Seus mecanismos de funcionamento, acdes, indicacdes gerais e técnicas de confeccao.
EMENTA Visa capacitar o aluno a prescrever a melhor indicacdo de préteses e érteses; e realizar o perfeito treinamento do paciente, para o seu
correto uso.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 BOCCOLINI, Fernando. Reabilitagdo: amputados, amputagoes, proteses. 2. ed. Sdo Paulo: Robe, 2000. F 08
Titulo 02 CARVALHO, José André. Amputa¢ées de membros inferiores: em busca da plena reabilitacdo. Revisdo de Rita de F 09
Cassia Sam. S3o Paulo: Manole, 1997; 1999
SCHMIDT, Richard; WRISBERG, Craig A.A Aprendizagem e performace motora: uma abordagem da F 05
Titulo 03 aprendizagem baseada na situac¢do. Traducdo de Ricardo Demétrio de Souza Petersen. 4.ed. Porto Alegre: Artmed,
2010.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
, BLOHMKE, Fritz. Compéndio Otto Bock: Préteses para o membro superior. Traducdo de Ulrich Boer. Campinas: F 08
Titulo 01 .
Schiele & Schon, 1994
Titulo 02 CALAIS-GERMAIN, Blandine. Anatomia para o movimento: introdugdo das técnicas corporais. Tradugdo de Paulo F 07
Laino Candido. 4.ed. S3o Paulo: Manole, 2010. v.1.
Titulo 03 FERREIRA, Anthero Sarmento. Lesdes nervosas periféricas: diagndstico e tratamento. 2.ed. Sdo Paulo: Santos, 2001 F 05
Titulo 04 Hall, Susan J. Biomecanica basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020. FeV 09
, NORDIN, Margareta; FRANKEL, Victor H.Biomecanica basica do sistema musculoesquelético. 3.ed. Rio de Janeiro: F 01
Titulo 05
Guanabara Koogan, 2011.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 R.evista Brasileira de Ciépcigs Da Saﬁde. _
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/l2021.v31n4/ Vv

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Diagndstico por Imagem

Interpretacdo e identificacdo das modalidades dos exames de imagens. Fundamentos da radiologia, tomografia computadorizada e
ressonancia nuclear magnética. Técnicas simples e contrastadas. Aspectos anatémicos e por imagem do sistema &ésseo, muscular,

EMENTA . o, - . . e N .
articular, respiratério, digestivo, geniturinario, nervoso. ldentificacdo de estruturas anatémicas fisioldgicas e patoldgicas do corpo
humano dentro do amplo espectro de diagndstico por imagem. Avaliacdo e interpretacao dos seus resultados.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 CERRI, Giovanni Guido. Et. Al. Tratado de radiologia, Volumes 1, 2 e 3.S3o Paulo: Manole, 2017. ISBN \Y NSA
9788520453957.
Titulo 02 GREENSPAN, Adam; BELTRAN, Javier. Radiologia ortopédica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. FeV 10
Titulo 03 FUNARI, Marcelo Buarque de; Et. Al. Tépicos relevantes no diagndstico por imagem. S3o Paulo: Manole, 2017. ISBN
9788520454015. \Y NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
. BRANT, William E.; HELMS, Clyde A. Fundamentos de radiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. ISBN 978- Vv Ndo se aplica
Titulo 01
85-277-2704-4.
Titulo 02 CHEW, Felix S.. Radiologia esquelética. S3o Paulo: Manole, 2016. ISBN 9788520448311. \ N&o se aplica
Titulo 03 CHEW, Felix S.; Et. Al. Imaginologia musculoesquelética. Sdo Paulo: Manole, 2016. ISBN 9788520452400. \Y Ndo se aplica
Titulo 04 LEE, Joseph K. T. Et. Al. Tomografia computadorizada do corpo em correlagdo com ressonancia magnética. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. ISBN 978-85-277-2487-6. VeF 08
Titulo 05 WEBB, W. Richard; BRANT, William E; HELMS, Clyde A.Fundamentos de tomografia computadorizada do
corpo. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, c2000. 303 p. il. ISBN 85-277-0576-1. F 04
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 REVISTA BRASILEIRA DE MEDICINA DO ESPORTE. Link de acesso:
https://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=1517-8692&Ing=pt&nrm=iso \%
Titulo 02 FISIOTERAPIA EM MOVIMENTO — Physical Therapy in Movement. Link de acesso:
https://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0103-5150&Ing=pt&nrm=iso \%

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdao propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Recursos Adaptados na Comunicagao Alternativa

Conhecer os sistemas alternativos e/ou suplementares de comunicacdo e o uso nos diferentes estabelecimentos: escola, hospital,

EMENTA e el
institui¢Oes, casa, etc.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. ISBN 9788527739795. \Y NSA
, RADOMSKI, Mary Vining. Terapia ocupacional para disfungdes fisicas. Rio de Janeiro: Santos, 2013. ISBN 978-85-412- \Y NSA
Titulo 02
0402-6.
Titulo 03 CRUZ, Daniel Marinho Cezar da. Terapia ocupacional na reabilitagcdo pods-acidente vascular encefalico. Rio de \Y NSA
Janeiro: Santos, 2012. ISBN 978-85-412-0064-6.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 MIOTTO, Eliane Correa. Reabilitagdo neuropsicoldgica e intervengbes comportamentais. Rio de Janeiro: Roca, 2015. \Y NSA
ISBN 978-85-277-2722-8.
Titulo 02 CURY, Valéria Cristina Rodrigues. Reabilitagdo em paralisia cerebral. Rio de Janeiro: MedBook, 2011. ISBN Y NSA
9786557830581.
Titulo 03 ROCHA, Marco Antonio. Neuroanatomia. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2015. ISBN 9788554651596. Y NSA
Titulo 04 FAIRBROTHER, Jeffrey T. Fundamentos do comportamento motor. Barueri: Manole, 2012. ISBN 9788520459607. Vv NSA
Titulo 05 TANI, Go. Comportamento motor. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. ISBN 9788527730624. \Y NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs Vv
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ Vv

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o niUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Terapia Ocupacional em Satide Coletiva e do Trabalhador

Interfaces entre saude e sociedade contemporanea”, assim como apresenta as temadticas discutidas na edicdo, realizadas por

EMENTA profissionais da pratica e da pesquisa que debatem o campo do Trabalho.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (Fou V) Disponivel
Titulo 01 MONTEIRO, Antonio Lopes. Acidentes do Trabalho e Doengas Ocupacionais. Rio de Janeiro: SRV, 2024. ISBN \Y NSA
9786553628533.
Titulo 02 FELLI, Vanda Elisa Andres. Saude do trabalhador de enfermagem. Barueri: Manole, 2015. ISBN 9788520455302. Vv NSA
Titulo 03 SANTOS, Sérgio Valverde Marques dos. Saude do trabalhador. Porto Alegre: SAGAH, 2019. ISBN 9788595029514. \Y NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (Fou V) Disponivel
Titulo 01 FREIRE, Caroline. Politica nacional de satide. S3o Paulo: Erica, 2015. ISBN 9788536521220. Y NSA
Titulo 02 BARBOSA, Luis Guilherme. Fisioterapia preventiva nos disturbios osteomusculares. Rio de Janeiro: Guanabara \Y NSA
Koogan, 2008. ISBN 978-85-277-1950-6.
, BERNARDI, Daniela Fildcomo. Fisioterapia preventiva em foco. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. ISBN 978- \Y NSA
Titulo 03
85-277-1951-3.
, ALMEIDA FILHO, Naomar de. Epidemiologia & saude. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. ISBN 978-85-277- \Y NSA
Titulo 04
2119-6.
Titulo 05 MORAES, Marcia Vilma Gongalvez de. Enfermagem do trabalho. S3o Paulo: latria, 2012. ISBN 9788576140825. Vv NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/i/physis/i/l2021.v31n4/ \

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Terapia Ocupacional em Satde Mental e Psiquiatria

Planejar tratamento e intervencdo, acolher a pessoa, promover, prevenir e restaurar a saide mental em qualquer fase do cotidiano da
vida; planejar, acompanhar e executar etapas do tratamento e alta; redesenhar as atividades em situacao real de vida e promover o
reequilibrio dos componentes percepto-cognitivos, psicossociais, psicomotores, psicoafetivos e sensoperceptivos do desempenho

EMENTA ocupacional; redesenhar as atividades em situacao real de vida e reduzir as restricGes ambientais e atitudinais; adaptar a atividade, o
ambiente natural e o transformado; desenhar atividades em ambiente controlado (setting terapéutico) para facilitar, capacitar,
desenvolver e reequilibrar os componentes do desempenho ocupacional.

Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 WANG, Clarice Gorenstein; Yuan-Pang. Instrumentos de Avaliacio em Saude Mental. Porto Alegre: ArtMed, 2024. \Y NSA
ISBN 9786558821649.
Titulo 02 APRAHAMIAN, Ivan. Psiquiatria Geriatrica. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2019. ISBN 9788595150171. \Y NSA
Titulo 03 CHAMON, Regina. Meditagdo e saude. Barueri: Manole, 2024. ISBN 9788520458983. Vv NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 AL., Eduardo de Castro Humes; Sergio Baldassin; Fernanda Brenneisen Mayer; et. Manual pratico de saide mental do \Y NSA
estudante de medicina. Barueri: Manole, 2024. ISBN 9786555767216.

Titulo 02 NOORDSY, Douglas L. Fundamentos de psiquiatria do estilo de vida. Barueri: Manole, 2024. ISBN 9788520459362. \Y NSA

Titulo 03 VORKAPIC, Camila. Bem-estar com neurociéncia. Sdo Paulo: Edi¢Ges 70, 2024. ISBN 9786554272414. Vv NSA

Titulo 04 SELIGMANN-SILVA, Edith. Trabalho e desgaste mental. S3o Paulo: Cortez, 2022. ISBN 9786555552423. F 1

Titulo 05 AUGUSTO BISNETO, José. Servico social e saide mental. Sdo Paulo: Cortez, 2022. ISBN 9786555553086. F 2

PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)

Titulo 01 R.evista Brasileira de Ciépcigs Da Sat]de. _

Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs Vv
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ Vv

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a

internet, inclusive fora do ambiente escolar.
ministrado.

Ainda sdo propostos dois periédicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo
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UNIDADE CURRICULAR Filosofia

A filosofia como antropologia filoséfica. O fendmeno humano estudado a partir da questdao do conhecimento: defini¢do, possibilidade, origem e tipos de
conhecimento. A filosofia em busca da compreensdo do ser humano: as concepgbes do ser humano na histéria antiga, medieval, moderna e contemporanea

EMENTA e uma abordagem sistematica do ser humano, desde suas estruturas e relagdes fundamentais, passando pela compreensdo da realizagdo humana e
culminando na compreensdo do ser humano como pessoa. Etnocentrismo. A questdo racial como tema da identidade nacional. As revisGes acerca da
identidade étnico-racial. RelagGes raciais e miscigenagdo. Cultura e Ideologia. Nog¢des de Direitos Humanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
ARAUJO, Inés Lacerda. 15 filédsofos. Sdo Paulo: Minha Editora, 2020. Disponivel em NSA
Titulo 01 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788578683801/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover.xhtml]!/4/4[cover] \Y
/2%4050:77 Acesso em 11 set. 2024
Titulo 02 GHIRALDELLI JUNIOR, Paulo. A aventura da filosofia. Barueri: Manole, 2010. Disponivel em Vv NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788520443408 Acesso em 11 set. 2024
Titulo 03 SANTOS, Boaventura de Sousa. Direitos humanos, democracia e desenvolvimento. S3o Paulo: Cortez, 2014. Disponivel em Vv NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788524922435/pageid/0 Acesso em 11 set. 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 FRANGA, Dalila Xavier de. A psicologia social do desenvolvimento nas relag6es raciais e racismo. S3o Paulo: Blucher, 2024 Disponivel v NSA
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555501643/pages/recent Acesso en 12 set. 2024
Titulo 02 HEGEL, Georg Wilhelm Friedrich. Propedéutica filoséfica. Sdo Paulo: Grupo Almedina, 2018. Disponivel em: Vv NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9789724422169 Acesso em 11 set. 2024
Titulo 03 SPINOSA. Principios da filosofia cartesiana e pensamentos metafisicos. Sdo Paulo: Auténtica, 2015. Disponivel em: Vv NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582176351 Acesso em 11 set. 2024
RAMOS, André de Carvalho. Teoria Geral dos Direitos Humanos. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2024. Disponivel em:
Titulo 04 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786553628762/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover.xhtml]!/4/2[cover] Y NSA
/2%4050:77
Titulo 05 PESQUEUX, Yvon. Filosofia e organiza¢des. S3o Paulo: Cengage Learning, 2018. Disponivel em: Vv NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522126026 Acesso em 11 set. 2024
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
, Kriterion Revista de Filosofia
D Ol Link de Acesso: https://periodicos.ufmg.br/index.php/kriterion v
Titulo 02 Revista de Filosofia Aurora v

Link de Acesso: https://periodicos.pucpr.br/aurora

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos, de acesso livre, que permitem o enriquecimento do contetdo ministrado.
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522126026
https://periodicos.pucpr.br/aurora

UNIDADE CURRICULAR

Projeto de Extensao Turquesa

Desenvolvimento e implementacdo de processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolédgico, que promove a interacao
transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do

EMENTA conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa, conforme preconizado na Resolucdo n2 7 de 18/12/2018. Abordagem
dos temas Educa¢do em Direitos Humanos, Educagdo Ambiental e Rela¢des Etnico Raciais e Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indigena.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da area de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Ii:u:o gi Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA
itulo

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros sugeridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do contetdido ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Pratica em Pesquisa Cientifica

EMENTA Conjunto de atividades que visam construir conhecimentos, teorias e modelos sobre o mundo.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 SILVA, Anielson Barbosa da. Pesquisa qualitativa em estudos organizacionais. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. ISBN Vv NSA
9788502125018.
Titulo 02 MATTAR, Jodo. Metodologia cientifica na era digital. So Paulo: Saraiva, 2017. ISBN 9788547220334. \Y NSA
Titulo 03 AMERICO, Bruno. Método de pesquisa qualitativa. Rio de Janeiro: Alta Books, 2021. ISBN 9786555203875. Vv NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 CECHINEL FILHO, Valdir. Medicamentos de origem natural. Porto Alegre: ArtMed, 2023. ISBN 9786558821502. \ NSA
Titulo 02 VIEIRA, Sonia. Introdugdo a bioestatistica. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2021. ISBN 9788595158566. Vv NSA
Titulo 03 LAHOZ; LAZZARI, Rodrigo Augusto; et al. Servigos Publicos de Saneamento Basico e Saude Pubica no Brasil. Sao \Y NSA
Paulo: Almedina, 2018. ISBN 9788584933778.
Titulo 04 PEREIRA, Mauricio Gomes. Saude baseada em evidéncias. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. ISBN Vv NSA
9788527728843.
Titulo 05 MARTINS, Gilberto de Andrade. Estudo de caso. Sdo Paulo: Atlas, 2008. ISBN 9788522466061. \Y NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Gestao & Produgdo
Link de acesso: <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0104- 530X&Ing=pt&nrm=isso> Vv
, Gestdo e Planejamento
Titulo 02

Link de acesso: <https://revistas.unifacs.br/index.php/rgb>

\Y

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o niUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdao propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Clinica Geral

Atividades de prética clinica e estudos de caso com énfase nos procedimentos de avaliagdo usados na Terapia Ocupacional. Enfase na
aplicacdo de testes e instrumentos para avaliacdo das atividades de vida diaria, trabalho, lazer e brincar. Raciocinio Clinico em Terapia

EMENTA . A e . (s B
Ocupacional fundamentado em evidéncias cientificas para nortear a escolha e utilizagdo de testes e instrumentos. Esta pratica esta
articulada a disciplina de Técnicas e Instrumentos de Avaliagdo.

Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel

Titulo 01 ROCHA, Marco Antonio. Neuroanatomia. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2015. ISBN 9788554651596. Vv NSA

Titulo 02 WASCHKE, Jens. Sobotta Anatomia clinica. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2018. ISBN 9788595151536. Y NSA

Titulo 03 IANNOTTI, Joseph P.Sistema musculoesquelético. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2014. ISBN \Y NSA

9788595151581.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 NETTER, Frank H. Netter: Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2018. ISBN Vv NSA
9788595150553.
Titulo 02 MURRAY, Patrick R. Microbiologia médica basica. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2018. ISBN Vv NSA
9788595151758.
Titulo 03 ARGOFF, Charles E. Tratamento da dor. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2019. ISBN 9788554651756. Vv NSA
Titulo 04 WARHADPANDE, Shantanu. Radiologia intervencionista clinica, pocketbook. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2019. Vv NSA
ISBN 9788554652401.
Titulo 05 DALLEY, Arthur F. Moore Anatomia orientada para aclinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2024. ISBN Y
9788527740128. NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs Vv
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ Vv

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Dinamica Institucional

Propbe-se que as instituicdes tém um alcance fluido, que possuem elementos-chave que determinam sua perduracao e que instituicoes

EMENTA . e s
puras coexistem com instituicdes mutantes no espago institucional.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 MASIERO, Gilmar. Administra¢ao de empresas. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. ISBN 9788502177543. Y NSA
Titulo 02 RIZZARDO, Arnaldo. Responsabilidade civil. Rio de Janeiro: Forense, 2019. ISBN 9788530986087. Y NSA
Titulo 03 DUTRA, Joel Souza. Gestao de pessoas. Sdo Paulo: Atlas, 2016. ISBN 9788597005196. Vv NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 HILL, Charles W. L. O essencial da administracdo estratégica. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. ISBN 9788502200418. Y NSA
Titulo 02 MARQUES, José Carlos. Comportamento organizacional. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015. ISBN 9788522122660. \Y NSA
Titulo 03 SNELL, Scott A.Administracdo de recursos humanos. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2020. ISBN \Y NSA
9788522128952.
Titulo 04 CAMPQOS, Paulo Vieira de. A estreia do lider. Rio de Janeiro: Alta Books, 2017. ISBN 9786555201796. Vv NSA
Titulo 05 RIZZARDO, Arnaldo. Direitos das obrigac¢6es. Rio de Janeiro: Forense, 2018. ISBN 9788530980825. Y NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/i/physis/i/2021.v31n4/ \

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdao propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Empreendedorismo

Empreendedorismo: conceitos e caracteristicas do comportamento empreendedor. Empreendedorismo corporativo: o comportamento empreendedor nas
empresas. Das ideias a oportunidade: criatividade, geracdo de ideias e identificacdo de oportunidades. Protecdo da ideia e propriedade intelectual: questGes

ENIERRS legais para o empreendedor. Plano de negdcios: etapas e estrutura de elaboragdo. Crescimento dos negdcios: novas entradas e estratégias de crescimento
interno e externo do negdcio.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
, AFFONSO, Ligia Maria Fonseca. Empreendedorismo. Porto Alegre: SAGAH, 2019. ISBN 9788595028326. Disponivel em NSA
Titulo 01 : ) . . \%
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788595028326 12 set. 2024
, DORNELAS, José. Empreendedorismo corporativo. S3o Paulo: Atlas, 2023. ISBN 9786559773701. Disponivel em NSA
Titulo 02 . . o : \%
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9786559773701 12 set. 2024
Titulo 03 OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Administra¢dao estratégica na pratica. S3o Paulo: Atlas, 2013. ISBN 9788522475612. Vv NSA
Disponivel em https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788522475612 12 set. 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 BESSANT, John. Inovacao e empreendedorismo. Porto Alegre: Bookman, 2019. ISBN 9788582605189. Disponivel em v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605189/recent acesso em 12 set. 2024
BIAGIO, Luiz Arnaldo. Plano de negécios. Barueri: Manole, 2018. ISBN 9786555760897. Disponivel em NSA
Titulo 02 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555760897/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3DCover]!/4/2[cover] \Y
/2%4052:2 Acesso em 12 set.
Titulo 03 KUAZAQUI, Edmir. Lideranga e criatividade em negdcios. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012. ISBN 9788522108435. Disponivel v NSA
em https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522108435/pageid/0 Acesso em 12 set. 2024
Titulo 04 TAJRA, Sanmya Feitosa. Empreendedorismo. S3o Paulo: Erica, 2019. ISBN 9788536531625. Disponivel em v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788536531625 Acesso em 12 set. 2024
VILENKY, Renata. Startup. Sao Paulo: Expressa, 2021. ISBN 9786587958262. Disponivel em NSA
Titulo 05 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786587958262/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3Dcover.xhtml]!/4/2[c \Y
over]/2%4050:77 Acesso em 12 set. 2024
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista de Administragao e Inovagao — RAI v
Link de acesso: https://www.revistas.usp.br/wp/revistas-de-a-z/rai-revista-de-administracao-e-inovacao/
, Revista Gestao e Desenvolvimento
Titulo 02 Vv

Link de acesso: https://periodicos.feevale.br/seer/index.php/revistagestaoedesenvolvimento/index

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do conteddo ministrado.
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788595028326
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9786559773701
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788522475612
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605189/recent
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555760897/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3DCover%5d!/4/2%5bcover%5d/2%4052:2
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555760897/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3DCover%5d!/4/2%5bcover%5d/2%4052:2
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522108435/pageid/0
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/activate/9788536531625
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786587958262/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover.xhtml%5d!/4/2%5bcover%5d/2%4050:77
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786587958262/epubcfi/6/2%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcover.xhtml%5d!/4/2%5bcover%5d/2%4050:77

UNIDADE CURRICULAR

Reabilitacdo Profissional

Tem como objetivo promover o desenvolvimento pessoal através de capacitagdo e/ou qualificacdo profissional facilitando a inser¢do
ou reinsercdo no mercado de trabalho. Propicia a oportunidade de geragao de renda, favorecendo a inclusao social, profissional e o

EMENTA exercicio da cidadania.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 JUNIORI, Altair Custédio. Tecnologia aplicada a fisioterapia esportiva. Sdo Paulo: Platos Solugdes Educacionais, 2021. \Y NSA
ISBN 9786553560727.
Titulo 02 OLIVEIRA, Marcelo Henrique de. Reabilitagdo vestibular. Sdo Paulo: Thieme Revinter, 2019. ISBN 9788554652104. Vv NSA
Titulo 03 BARBOSA, Elizangela Aparecida. Profissionais da saide & home care. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2016. ISBN Y NSA
9788567661520.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (Fou V) Disponivel
, CHAMLIAM, Therezinha Rosane. Medicina fisica e reabilitagdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. ISBN 978- \Y NSA
Titulo 01
85-277-1960-5.
Titulo 02 SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Legislagao profissional em saude. Sdo Paulo: Erica, 2014. ISBN 9788536521053. Y NSA
Titulo 03 MACHADO, Maria da Gléria Rodrigues. Fisioterapia respiratdria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. ISBN \Y NSA
9788527733939.
Titulo 04 OLIVEIRA, Kelly Cristina da Silva. Fisioterapia intensiva aplicada a situacoes especiais. S3o Paulo: Platos Solugdes \Y NSA
Educacionais, 2021. ISBN 9786589965961.
Titulo 05 BARSANO, Paulo Roberto. Higiene e seguranga do trabalho. Sao Paulo: Erica, 2014. ISBN 9788536514154, \Y NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/i/physis/i/l2021.v31n4/ \

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da darea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Terapia Ocupacional em Gerontologia e Geriatria

Discutir os aspectos sociais, psicoldgicos e cognitivos no processo do envelhecimento. ® Caracterizacdo da populagao atendida pelos

EMENTA L
terapeutas ocupacionais.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (Fou V) Disponivel
Titulo 01 VERAS, Renato Peixoto. Forma¢ao humana em geriatria e gerontologia. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2019. ISBN \Y NSA
9788554651992.
’ NUNES, Maria Inés. Enfermagem em geriatria e gerontologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. ISBN 978-85- \Y NSA
Titulo 02
277-2153-0.
Titulo 03 FELTEN, Beverly Sigl (et. al). Geriatria e gerontologia. Traducdo de Carlos Henrique Cosendey. Rio de Janeiro: F 5
Reichmann e Autores, 2005. v.1. 648 p. il. (Enfermagem pratica). ISBN 85-87148-38-9.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 CARVALHO FILHO, Eurico Thomaz de; NETTO, Matheus Papaléo. Geriatria fundamentos, clinica e terapéutica. 2.ed. F 4
Sdo Paulo: Atheneu, 2006. 787 p. il. ISBN 85-7379-772-x.
Titulo 02 FELTEN, Beverly Sigl (et. al). Geriatria e gerontologia. Rio de Janeiro: Reichmann e Autores, 2005. v.2. 648 p. il. F 5
(Enfermagem pratica). ISBN 85-87148-38-9.
Titulo 03 FREITAS, Elizabete Viana de et al. Tratado de geriatria e gerontologia. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. F 2
1573 p. il.color. ISBN 978-85-277-1199-9.
Titulo 04 PETROIANU, Andy; PIMENTA, Luiz Gonzaga. Clinica e cirurgia geriatrica. Rio de Janreiro: Guanabara Koogan, c1999. F 2
559 p. il. ISBN 85-277-0537-0.
Titulo 05 PAPALEO NETTO, Matheus. Gerontologia: a velhice e o envelhecimento em visdo globalizada. S3o Paulo: Atheneu, F 7
2002. 524 p. il. ISBN 85-7379-109-8.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/i/physis/i/l2021.v31n4/ \

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da darea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo
ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Terapia Ocupacional em Clinica Geral

Raciocinio Clinico em Terapia Ocupacional fundamentado em evidéncias cientificas para nortear a escolha e utilizacdo de testes e

EMENTA instrumentos. Esta pratica esta articulada a disciplina de Técnicas e Instrumentos de Avaliagao.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 ROCHA, Marco Antonio. Neuroanatomia. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2015. ISBN 9788554651596. Vv NSA
Titulo 02 WASCHKE, Jens. Sobotta Anatomia clinica. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2018. ISBN 9788595151536. Vv NSA
Titulo 03 IANNOTTI, Joseph P.Sistema musculoesquelético. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2014. ISBN \Y NSA
9788595151581.
BIBLIOGRAFIA Tipo de
COMPLEMENTA | acervo (F ou
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR R V)
Titulo 01 NETTER, Frank H. Netter : Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2018. ISBN Y NSA
9788595150553.
Titulo 02 MURRAY, Patrick R. Microbiologia médica basica. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2018. ISBN Y NSA
9788595151758.
Titulo 03 ARGOFF, Charles E. Tratamento da dor. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2019. ISBN 9788554651756. Y NSA
Titulo 04 WARHADPANDE, Shantanu. Radiologia intervencionista clinica, pocketbook. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2019. Vv NSA
ISBN 9788554652401.
Titulo 05 DALLEY, Arthur F. Moore Anatomia orientada para aclinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2024. ISBN Y
9788527740128. NSA
PER'OD'COS TIpO de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs Vv
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ \

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da darea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdao propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo
ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Estagio Supervisionado |

Estagio curricular obrigatério, em empresas ou instituicdes credenciadas e sob supervisdo direta da instituicdao de ensino, através de relatdrios

EMENTA técnicos e acompanhamento individualizado durante o periodo de realizagdo da atividade. O programa de estagio segue o Plano de Estagio
estabelecido entre o supervisor e o coordenador, de acordo com o Regulamento especifico da IES.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todo acervo bibliogréfico do curso disponivel.
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todo acervo bibliografico do curso disponivel.
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Todo acervo bibliografico do curso disponivel.
Titulo 02

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros indicados para as bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos, de acesso livre, que permitem o enriquecimento do contetddo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Projeto de Extensao Ouro

Desenvolvimento e implementacdo de processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a interacao
transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do

EMENTA conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa, conforme preconizado na Resolucdo n? 7 de 18/12/2018. Abordagem
dos temas Educacdo em Direitos Humanos, Educagdo Ambiental e Relacdes Etnico Raciais e Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indigena.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da area de desenvolvimento do projeto. NSA NSA
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Ii:u:o gi Todas as bibliografias do curso conforme necessidade da drea de desenvolvimento do projeto. NSA
itulo

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros sugeridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitem o enriquecimento do contetdido ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Atividades Complementares

As Atividades Complementares devem permear todos os aspectos da formacao do aluno de forma interdisciplinar, propiciando o contato com
o mundo do trabalho desde o inicio do curso, a construcdao do conhecimento de forma mais significativa e a ampliacdo da visdo de mundo do
EMENTA futuro profissional. A carga horaria total desse componente curricular obrigatdrio serda cumprida em atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo
e Culturais, desenvolvidas ao longo do curso, dentro e fora do ambito académico. Assim também em atividades relacionadas as Rela¢Ges
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, Educacdo Ambiental e Direitos Humanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todo acervo bibliografico do curso disponivel.
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todo acervo bibliografico do curso disponivel.
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Todo acervo bibliografico do curso disponivel.
Titulo 02 o

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos, de acesso livre, que permitem o enriquecimento do contetdo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)

Orientacdes e discussdo sobre o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) seguindo os métodos de pesquisa cientifica para elaboragdo de

EMENTA artigo cientifico com base em evidéncias, como requisito para obtencao de Titulo de Bacharel em Terapia Ocupacional.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 SORDI, José Osvaldo de. Elaboragdo de pesquisa cientifica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. ISBN 9788502210332. \ NSA
Titulo 02 ANDRADE, Maria Margarida de. Introdugao a metodologia do trabalho cientifico. S3o Paulo: Atlas, 2012. ISBN F 4
9788522478392. Vv
Titulo 03 SEVERINO, Ant6nio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23.ed. rev. atual. Sdo Paulo: Cortez, 2007. 304 p. il. \Y 10
ISBN 978-85-249-1311-2.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 MARCONI, Marina de Andrade; Lakatos, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. S3o Paulo: Atlas, 2021. VeF 08
ISBN 9788597026580.
Titulo 02 MATIAS-PEREIRA,  José. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. Rio de Janeiro:  Atlas, 2016. ISBN Y NSA
9788597008821.
Titulo 03 FARIAS FILHO Milton Cordeiro; ARRUDA FILHO, Emilio J. M.. Planejamento da pesquisa cientifica. S3o Paulo: Atlas, Y NSA
2015. ISBN 9788522495351.
Titulo 04 ALMEIDA, Mario de Souza. Elaboragao de projeto, tcc, dissertagao e tese. Rio de Janeiro: Atlas, 2024. ISBN NSA
9786559776382. Vv
Titulo 05 APOLINARIO, Fabio. Diciondrio de metodologia cientifica. S3o Paulo: Atlas, 2011. ISBN 9788522466153. Y NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Ciéncia & Saude Coletiva
Link de acesso: http://www.cienciaesaudecoletiva.com.br/ \%
, Revista Saude Coletiva
LU Link de acesso: http://revistasaudecoletiva.com.br/ \%

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo
ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Dinamica e Atividade de Grupo

Apresenta as principais teorias e técnicas de grupo, focalizando a compreensio do processo grupal, do papel do coordenador/ facilitador

EMENTA
de grupos
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 AGOSTINHO, Minicucci. Técnicas do trabalho de grupo. Sdo Paulo: Atlas, 2011. ISBN 9788522471799. \Y NSA
Titulo 02 BERTAGLIA, Barbara. Métodos e técnicas de ensino. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015. ISBN 9788522123520. Vv NSA
Titulo 03 FACHIN, Melina Girardi. Constituigdo e direitos humanos. S3o Paulo: Grupo Almedina, 2022. ISBN 9786556275840. \Y NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 ANTONIO, Nelson dos Santos. Aprendizagem organizacional. S3o0 Paulo: Grupo Almedina, 2017. ISBN Vv NSA
9789896942601.
Titulo 02 FRITZEN, Silvino José. Exercicios praticos de dinamica de grupo. 39.ed. Petrdpolis: Vozes, 2011. v.2. 109 p. il. ISBN F 2
978-85-326-0211-4.
Titulo 03 FRITZEN, Silvino José. Exercicios praticos de dinamica de grupo. 41.ed. Petrdpolis: Vozes, 2012. v.1. 100 p. il. ISBN F 2
978-85-326-0210-7.
Titulo 04 JALOWITZKI, Marise. Manual comentado de jogos e técnicas vivenciais. 3.ed. Porto Alegre: Sulina, 2002. 189 p. il. F 2
ISBN 85-205-0178-8.
, MILITAO, Albigenor e Rose. S.0.S. dindmica de grupo. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1999. 176 p. il. ISBN 978-85-7303- F 2
Titulo 05
788-3.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
. Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Titulo 01 : L -
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \
Titulo 02 Physis: Revista de Satide Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ \%

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo
ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR Terapia Ocupacional em Agdes Sociais

Compreender as praticas desempenhadas permite aproximar-se da identidade do profissional e de suas maiores contribui¢cdes que

EMENTA ) .
possam vir a ser executadas nos diferentes setores.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 FREUD, Sigmund. Psicopatologia da vida cotidiana. Sdo Paulo: Auténtica Editora, 2023. ISBN 9786559282494, \Y NSA
Titulo 02 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. ISBN 9788527739795. \Y NSA
Titulo 03 SILVA, Eunice Almeida da. Sociologia aplicada a enfermagem. Barueri: Manole, 2012. ISBN 9788520455661. \Y NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 BORGES, Ursula Viana Bagni; Aline Alves Ferreira; Thais Lima Dias. Nutrigao inclusiva. Sdo Paulo: Blucher, 2024. ISBN NSA
9786555067965. \Y
Titulo 02 FRANGA, Ana Cristina Limongi. Qualidade de vida no trabalho - QVT. S3o Paulo: Atlas, 2012. ISBN 9788522478514. Y NSA
Titulo 03 BAPTISTA, Makilim Nunes. Psicologia hospitalar. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. ISBN 9788527733557. Y NSA
Titulo 04 SANTOS, Edemilson Pichek dos. Cuidado integral a satide do adolescente. Porto Alegre: SAGAH, 2019. ISBN Vv NSA
9788595029446.
Titulo 05 FELDMANN, Anna Flavia. Comunicac¢ao, género e saude. Sdo Paulo: Atlas, 2015. ISBN 9788522494323, Vv NSA
Titulo 06 MOONEY, Linda A. Problemas sociais. S3o Paulo: Cengage Learning, 2016. ISBN 9788522124077. \Y NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/i/physis/i/l2021.v31n4/ \Y

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da darea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
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internet, inclusive fora do ambiente escolar.
ministrado.

Ainda sdo propostos dois periédicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

UNIDADE CURRICULAR Terapia Ocupacional em Educagao Especial

EMENTA Arteterapia e oficinas de arte. Desenvolvimento de habilidades sociais. Bases neuropsicolédgicas do desenvolvimento humano.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 OLIVEIRA, Jaima Pinheiro de. Educagao especial. Sdo Paulo: Contexto, 2022. ISBN 9786555414486. Vv NSA
Titulo 02 MARIOTTI, Humberto de Oliveira. Pensando diferente. S3o Paulo: Atlas, 2010. ISBN 9788522470426. Y NSA
Titulo 03 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. ISBN 9788527739795. \Y NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
, LUNDY-EKMAN, Laurie. Neurociéncia. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2019. ISBN 9788535292343,
Titulo 01
\ NSA
, RADOMSKI, Mary Vining. Terapia ocupacional para disfungées fisicas. Rio de Janeiro: Santos, 2013. ISBN 978-85- \Y NSA
Titulo 02
412-0402-6.
Titulo 03 MIOTTO, Eliane Correa. Reabilitagdo neuropsicoldgica e intervengdes comportamentais. Rio de Janeiro: Roca, 2015. \Y NSA
ISBN 978-85-277-2722-8.
Titulo 04 CURY, Valéria Cristina Rodrigues. Reabilitagdo em paralisia cerebral. Rio de Janeiro: MedBook, 2011. ISBN Y NSA
9786557830581.
Titulo 05 ROCHA, Marco Antonio. Neuroanatomia. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2015. ISBN 9788554651596. Y NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Educagdo Especial
Link de acesso: <https://periodicos.ufsm.br/educacaoespecial/index> \Y
, The Specialist
LU Link d?e acesso: <http://revistas.pucsp.br/index.php/esp> v

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o niUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Terapia Ocupacional em Neurologia

EMENTA Foco na abordagem da Terapia Ocupacional Aplicada a Neurologia nas fases aguda, cronica e de terminalidade (cuidados paliativos).
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 CRUZ, Daniel Marinho Cezar da. Terapia ocupacional na reabilitagcdo pods-acidente vascular encefalico. Rio de \Y NSA
Janeiro: Santos, 2012. ISBN 978-85-412-0064-6.
Titulo 02 ROCHA, Marco Antonio. Neuroanatomia. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2015. ISBN 9788554651596. Vv NSA
Titulo 03 ROTTA, Newra Tellechea. Neurologia e aprendizagem. Porto Alegre: ArtMed, 2016. ISBN 9788582712689. \Y NSA
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. ISBN 9788527739795. y NSA
Titulo 02 LUNDY-EKMAN, Laurie. Neurociéncia. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2019. ISBN 9788535292343. Y NSA
, RADOMSKI, Mary Vining. Terapia ocupacional para disfungGes fisicas. Rio de Janeiro: Santos, 2013. ISBN 978-85- \Y NSA
Titulo 03
412-0402-6.
Titulo 04 MIOTTO, Eliane Correa. Reabilitagdo neuropsicoldgica e intervengdes comportamentais. Rio de Janeiro: Roca, \Y NSA
2015. ISBN 978-85-277-2722-8.
Titulo 05 CURY, Valéria Cristina Rodrigues. Reabilitacdo em paralisia cerebral. Rio de Janeiro: MedBook, 2011. ISBN \Y NSA
9786557830581.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 R.evista Brasileira de Ciépcigs Da Sat]de. _
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ Vv

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias bdsica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.

246


https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs
https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/

UNIDADE CURRICULAR Terapia Ocupacional em Pediatria
EMENTA Enfase ao desenvolvimento das competéncias que permitem a crianga brincar, comunicar e relacionar-se com os outros de uma maneira
eficaz, cuidar de si mesmo e aprender utilizando, se necessario, dispositivos e estratégias adequadas as suas necessidades especiais.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 VAN DE GRAAFF, Kent M. Anatomia humana. Barueri: Manole, 2003. ISBN 9788520452677. \Y NSA
Titulo 02 FERREIRA, Cristina Helena T. Microbioma e pediatria. Barueri: Manole, 2024. ISBN 9788520459263. \Y NSA
Titulo 03 MARCDANTE, Karen J. Nelson Principios de pediatria. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2016. ISBN \Y NSA
9788595155398.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 CAVALCANTI, Alessandra. Terapia ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. ISBN 9788527739795. y NSA
Titulo 02 LUNDY-EKMAN, Laurie. Neurociéncia. Rio de Janeiro: GEN Guanabara Koogan, 2019. ISBN 9788535292343. Vv NSA
, RADOMSKI, Mary Vining. Terapia ocupacional para disfungdes fisicas. Rio de Janeiro: Santos, 2013. ISBN 978-85-412- \Y NSA
Titulo 03
0402-6.
Titulo 04 MIOTTO, Eliane Correa. Reabilitagdo neuropsicoldgica e intervengdes comportamentais. Rio de Janeiro: Roca, 2015. \Y NSA
ISBN 978-85-277-2722-8.
Titulo 05 CURY, Valéria Cristina Rodrigues. Reabilitagdio em paralisia cerebral. Rio de Janeiro: MedBook, 2011. ISBN \Y NSA
9786557830581.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs \Y
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ vV

Justificativa de Adequagdo da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da drea. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nUmero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletronicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo

ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Estagio Supervisionado Il

Estagio curricular obrigatdrio, em empresas ou instituicdes credenciadas e sob supervisao direta da instituicdo de ensino, através de relatérios

EMENTA técnicos e acompanhamento individualizado durante o periodo de realizacdo da atividade. O programa de estagio segue o Plano de Estagio
estabelecido entre o supervisor e o coordenador, de acordo com o Regulamento especifico da IES.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02 Todo acervo bibliografico do curso disponivel.
Titulo 03
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01
Titulo 02
Titulo 03 Todo acervo bibliografico do curso disponivel.
Titulo 04
Titulo 05
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Todo acervo bibliografico do curso disponivel.
Titulo 02 o

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros indicados para as bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas
proposto. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo
propostos dois periddicos eletronicos, de acesso livre, que permitem o enriquecimento do contetddo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Ciéncias Sociais e Muticulturalismo

Constituicao historica da cultura como objeto nas ciéncias sociais, em termos de cultura popular, cultura nacional e cultura de

EMENTA massa.
. Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 MUNANGA, Kabengele. Rediscutindo a mesticagem no Brasil. S30 Paulo: Auténtica Editora, 2019. ISBN \% NSA
9788551306024.
Titulo 02 BARROSO, Priscila Farfan. Estudos culturais e antropolégicos. Porto Alegre: SAGAH, 2018. ISBN Vv NSA
9788595027862.
Titulo 03 SILVA, Glauce Suely Jacome da (Orgs.); LIMA, Rozeane Albuquerque Lima. Direitos difusos e Vv NSA
coletivos: vulnerabilidades e protegao juridica. Campina Grande: EDUEPB, 2020. 427 p. ISBN 978-85-7879-521-4.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 CANDAU, Joél. Meméria e identidade. Sao Paulo: Contexto, 2011. ISBN 9786555414806. NSA
V
Titulo 02 BOAS, Franz. Método de pesquisa em Antropologia. None: Contexto, 2023. ISBN 9786555412611. \% NSA
Titulo 03 SELIGMANN-SILVA, Edith. Trabalho e desgaste mental. Sado Paulo: Cortez, 2022. ISBN 9786555552423. \% NSA
Titulo 04 JAIME, Pedro. Sociologia das organizagdes. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2018. ISBN 9788522127733. V NSA
Titulo 05 MAGNOLI, Demétrio. Relagdes internacionais. S4o Paulo: Saraiva, 2009. ISBN 9788502201989. \% NSA
Titulo 06 COSENZA, Ramon M. Por que ndao somos racionais. Porto Alegre: ArtMed, 2023. ISBN 9786558821236. \% NSA
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Educacgao Especial
Link de acesso: <https://periodicos.ufsm.br/educacaoespecial/index> \
Titulo 02 The Specialist
Link de acesso: <http://revistas.pucsp.br/index.php/esp> \

Justificativa de Adequacao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estao disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
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atender com eficiéncia o niumero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteido ministrado.

UNIDADE CURRICULAR

Cultura Afrobrasileira e Indigena

O conceito de cultura e suas aplicagdes a educacdo e aos estudos étnicos no Brasil; Cultura Negra e Identidade; Etnias e culturas

EMENTA indigenas no Brasil; Identidade Nacional e Identidades Culturais; Familia, Religido e Moralidades Indigenas e Negras; Movimentos
Sociais, Estado e Politicas de Identidade.
. Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e cultura afro-brasileira. Sdo Paulo: Contexto, 2007. ISBN NSA
9788572443715. F
Titulo 02 MACEDO, José Rivair. Antigas sociedades da Africa negra. Sdo Paulo: Contexto, 2021. ISBN 9786555411379. - NSA
Titulo 03 SILVA, Giovani José da. Historias e culturas indigenas na educagao basica. Sdo Paulo: Auténtica, 2018. ISBN NSA
9788551303214. F
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 DEBUS, Eliane. A tematica da cultura africana e afro-brasileira na literatura para criancas e jovens. Sao Paulo: NSA
Cortez, 2018. ISBN 9788524926495. \Y
KAERCHER, Gladis Elise Pereira da Silva (Orgs); FURTADO, Tanara Forte. Aplicabilidade da Lei NSA
Titulo 02 10.639/2003: relatos de experiéncias do Curso Uniafro/UFRGS. Porto Alegre: UFRGS, 2019. v.2. 262 p. il.color.
(Ensino, Aprendizagem e Tecnologias). ISBN 978-85-386-0470-9. \Y
MORAES, Eulalia Maria Aparecida de (Orgs.); CHAVES, Otavio Ribeiro; SILVA, Ricardo Tadeu Caires. O ensino de NSA
Titulo 03 Histéria da Africa, da cultura afro-brasileira e indigena: mltiplos olhares. Caceres: UNEMAT, 2018. 245 p. ISBN
978-85-7911-196-9. Vv
Titulo 04 CASTOR, Katia Goncalves. Giramundos: a educacdo ambiental no mito e o mito na educacao ambiental. Vitéria: NSA
EDUFES, 2018. 140 p. il.color. ISBN 978-85-7772-369-0. \Y
CLEMENTE, Claudelir Corréa (Orgs.); SILVA, José Carlos Gomes da. Culturas negras e ciéncias sociais no século NSA
Titulo 05 | XXI: perspectivas afrocentradas. Uberlandia: EDUFU, 2018. 252 p. (Observatério Etnogréfico; v.2). ISBN 978-85-
7078-480-3. \Y
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs V
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ V
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Justificativa de Adequacéao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estao disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nimero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sido propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo ministrado.

UNIDADE CURRICULAR Transtornos do Desenvolvimento

Habilidades de interacdo social reciproca, habilidades de comunicagéo ou presenga de estereotipias de comportamento, interesses e
EMENTA atividades.

Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (F ou V) Disponivel
Titulo 01 ESTANISLAU, Gustavo M. Saude mental na escola. Porto Alegre: ArtMed, 2014. ISBN 9788582711057. V NSA
Titulo 02 MIOTTO, Eliane Correa. Reabilitagao neuropsicoldgica e interven¢gées comportamentais. Rio de Janeiro: Roca, V NSA
2015. ISBN 978-85-277-2722-8.
Titulo 03 NOGUEIRA-VALE, Eliana. Ocitocina, bem-estar e a regulacido do afeto. Barueri: Manole, 2021. ISBN \ NSA
9786555763287.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 WEITEN, Wayne. Introdugao a psicologia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2018. ISBN 9788522126675. \% NSA
Titulo 02 GASPAR, Karla Cristina. A clinica com criangas. Sdo Paulo: Platos Solugdes Educacionais, 2021. ISBN V NSA
9786553560277
Titulo 03 THORNICROFT, Graham.Boas praticas em saude mental comunitaria. Barueri: Manole, 2010. ISBN V NSA
9788520442944.
Titulo 04 LACERDA, Francisco Rogério de Jesus. Psicologia no trabalho. Sdo Paulo: Expressa, 2021. ISBN 9786558110248. \Y NSA
Titulo 05 ASSUMP¢a0 JUNIOR, Francisco Baptista. Fundamentos de psicologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. Vv NSA
ISBN 978-85-277-1945-2.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 European Journal of Radiology Open
<https://www.sciencedirect.com/journal/european-journal- of-radiology-open> V
Titulo 02 International Journal of Radiology & Medical Imaging
<https://www.graphyonline.com/journal/journal_article inpress.php?journalid=IJRMI> V

Justificativa de Adequacéao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estao disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o nimero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sido propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Informatica Aplicada a Salude

Caracteristicas Gerais. Aplicagdes da Computacdo. Regulamentacéo da Profissdo. Etica Profissional. Doencas Profissionais e

EMENTA Ergonomia. Infoera.
. Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (FouV) Disponivel
Titulo 01 | CRESPO, Marcelo Xavier de Freitas. Crimes digitais. Sao Paulo: Saraiva Jur, 2011. ISBN 9788502136663. \% NSA
Titulo 02 SARLET, Ingo Wolfgang. Inteligéncia artificial, protecio de dados pessoais e respo bilidade na era v NSA
digital. Sao Paulo: Saraiva Jur, 2022. ISBN 9786555599527.
Titulo 03 YOUSSEF, Antonio Nicolau; FERNANDEZ, Vicente Paz. Informatica e sociedade. 2.ed. Sao Paulo: Atica, F 7
1988,2001,2003. v.22. 61 p. il. (Principios,v.22). ISBN 85-08-02809-1.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (F ou V) Disponivel
Titulo 01 CARVALHO, André C. P. L. F. de. Introdu¢ao a computagéao. Rio de Janeiro: LTC, 2016. ISBN 9788521633167. \V; NSA
Titulo 02 Direito digital. Porto Alegre: SAGAH, 2021. ISBN 9786556902814. \Vi NSA
Titulo 03 FREITAS, Lidia Silva de (Orgs.); et. Al. . Etica e politicas da informagao: agentes, regimes e mediagdes. Niteréi, RJ: Vv NSA
Eduff, 2018. 205 p. il. (Estudos da Informacéo; v.4). ISBN 9788522813391.
Titulo 04 JOHNSON, Deborah G; NISSENBAUM, Helen (Ed.). Computers, ethics e social values. Upper Saddle River: E 5
Prentice Hall, 1995. 714 p. ISBN 0-13-103110-4.
Titulo 05 LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane P. Sistemas de informagao gerenciais: administrando a empresa digital. E 5
Tradugao de Arlete Simille Marques. 5.ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2005, 2010. 562 p. il. ISBN 85-87918-39-7.
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
. Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Titulo 01 : . -
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs V
. Physis: Revista de Saude Coletiva
Titulo 02 . . , i
Link de acesso: https://www.scielo.br/i/physis/i/l2021.v31n4/ V

Justificativa de Adequacéao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para
atender com eficiéncia o niumero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sido propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteudo ministrado.
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UNIDADE CURRICULAR

Inglés Instrumental

Estratégias de leitura e interpretagédo de textos técnicos especificos da area de computagédo. Aspectos gramaticais e morfolégicos

EMENTA pertinentes a compreensao de textos técnicos.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA BASICA (F ou V) Disponivel
GALANTE, Terezinha Prado; POW, Elizabeth. Inglés para processamento de dados: textos sobre computacao -
Titulo 01 exercicios de compreensao - siglas, abreviagdes e glossario. 7.ed. Sado Paulo: Atlas, 1996. 147 p. il. ISBN 85-224- F 4
1346-0.
Ti MUNHOZ, Roséangela. Inglés instrumental: estratégias de leitura - Médulo | e Il. Sdo Paulo: Textonovo, 2000. v.1 e
itulo 02 V.2 F 8
Titulo 03 SOUZA, Adriana Grade Fiori et al. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental. Sdo Paulo: Disal, 2005. F 5
147 p. il. ISBN 8589533352.
Tipo de acervo | Quantidade
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (FouV) Disponivel
Titulo 01 ABRANTES, Elisa Lima; et. Al. Oficina de tradugao, versao e interpretagao em inglés. Porto Alegre: SER - SAGAH, Vv NSA
2018. ISBN 97885950254 31.
Titulo 02 GALANTE, Terezinha Prado; LAZARO, Svetlana Ponomarenko. Inglés basico para informatica. 3.ed. Sdo Paulo: E >
Atlas, 1996. 200 p. il. ISBN 85-224-0804-1.
Titulo 03 PYNE, Sandra; TUCK, Allene (Ed.). Oxford dictionary of computing: for learners of english. Oxford: Oxford E 3
University, 1996. 394 p. ISBN 0194314413.
Ti SAMPSON, Geoffrey. English for the computer: the susanne corpus and analytic scheme. Ney York: Oxford
itulo 04 o F 3
University, 1995.
Titulo 05 THOMPSON, Marco Aurélio da Silva. Inglés instrumental. Sao Paulo: Erica, 2016. ISBN 9788536517834. Disponivel Vv NSA
em https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536517834/pageid/0
PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 Revista Brasileira de Ciéncias Da Saude
Link de acesso: https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs V
Titulo 02 Physis: Revista de Saude Coletiva
Link de acesso: https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/ V

Justificativa de Adequacéao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem- se a livros didaticos basicos e
especificos da area. Os titulos fisicos, quando indicados, estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca da Faculdade em quantidade suficiente para

253



https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rbcs
https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n4/

atender com eficiéncia o niumero de vagas autorizado. Os titulos virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a
internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos eletrénicos de acesso livre que permitirdo o enriquecimento do conteido ministrado.

UNIDADE CURRICULAR LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais

Histéria da Lingua de Sinais. Concepgado sociocultural sobre a surdez e implicagdes sociais, linguisticas, legais e culturais. Abordagens educacionais

EMENTE para educagao de surdos: oralismo, comunicagdo total e bilinguismo. Introdugdo aos aspectos fonéticos, morfolégicos e sintaticos da Libras.
BIBLIOGRAFIA BASICA Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel
Titulo 01 QUADROS, Ronice Miiller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004. F 11
221 p.il.
Titulo 02 CASTRO, Alberto Rainha de; CARVALHO, llza Silva de. Comunicagdo por Lingua Brasileira de Sinais. 4.ed. Brasilia: Senac/DF, 2011. 269 F 8
p.il.
Titulo 03 Portugués como lingua nao materna. Porto Alegre: SAGAH, 2022. Disponivel em: v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786556903125/pageid/0 Acesso em 13 set. 2024
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR Tipo de acervo | Quantidade
(FouV) Disponivel

Lingua brasileira de sinais e tecnologias digitais. Porto Alegre: Penso, 2019. Disponivel em:
Titulo 01 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788584291687/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3DCapa.xhtml]!/4/4/2%409 \Y NSA
7:36 Acesso em 11 set. 2024

LOPES, Maura Corcini. Surdez & educagao. Sdo Paulo: Auténtica, 2007. Disponivel em:

I https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582179932/pageid/0 Acesso em 17/05/2024 v NSA
MENEZES, Adriane Melo de Castro (Orgs.); MESQUITA, Rodrigo. Introdugdo aos estudos sobre surdez e libras. Boa Vista: UFRR, 2018.

Titulo 03 | 141 p. il.color. ISBN 978-85-8288-164-4. Disponivel em: https://rosy.phl.bib.br/uploads/arquivo/1681154588.pdf Acesso em 17set. Vv NSA
2024
QUADROS, Ronice M.. Lingua de Heranga. Porto Alegre: Penso, 2017. Disponivel em:

Titulo 04 | https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788584291113/epubcfi/6/2[%3Bvnd.vst.idref%3DCapa.xhtml]!/4/2/4%409 Vv NSA
7:34 Aceso em 17 set. 2024

Titulo 05 PLINSKI, Rejane Regina Koltz. Libras. Porto Alegre: SAGAH, 2018. Disponivel em: v NSA
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595024595/pageid/0 Acesso em 17 set. 2024

PERIODICOS Tipo de acervo (F ou V)
Titulo 01 REVISTA SINALIZAR. Cinesiologia do punho e dedos e a predile¢do de configuragcdes de mao na Libras. vV

Link de Acesso: https://revistas.ufg.br/revsinal/article/view/75129/39978

Revista Nucleo do Conhecimento. O Processo de criagdo de sinais —termo em libras: a representacdo de conceitos na area da
Titulo 02 | educagdo a partir da atuagdo de tils no ensino superior. \Y
Link de Acesso: https://www.nucleodoconhecimento.com.br/educacao/atuacao-de-tils

Justificativa de Adequagao da Bibliografia a Unidade Curricular

Os livros inseridos nas bibliografias basica e complementar atendem a ementa da disciplina, sendo que os titulos indicados referem-se a livros didaticos basicos e especificos da
area. Os titulos fisicos estdo disponiveis para consulta e empréstimo na biblioteca, em quantidade suficiente para atender com eficiéncia o nimero de vagas proposto. Os titulos
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virtuais podem ser acessados livremente pelos alunos a partir de qualquer terminal conectado a internet, inclusive fora do ambiente escolar. Ainda sdo propostos dois periddicos
eletronicos, de acesso livre, que permitem o enriquecimento do conteldo ministrado.
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1.5 Conteudos Curriculares

A estrutura e os conteudos curriculares do Curso de Terapia Ocupacional estao
organizados de modo a garantir que o egresso construa as competéncias referentes ao
dominio dos conteudos especificos, seus significados em diferentes contextos e sua
articulacdo interdisciplinar, bem como competéncias relativas a compreensao do seu papel
social, ao dominio do conhecimento e da investigacdo cientifica, que possibilitem o
aperfeicoamento profissional.

O curriculo foi concebido visando formar profissionais aptos a se inserirem no mercado
de trabalho com objetivo de desenvolver solu¢bes para questdes da area, voltadas para
aspectos tecnoldgicos, econémicos, sociais e ambientais. O profissional devera possuir um
amplo conhecimento tedrico, pratico, cientifico e tecnoldgico, bem como habilidade, senso
critico e criatividade, para que possa gerar tecnologias e atender as necessidades compativeis
com o modelo tecnolédgico atual, principalmente, na regido, baseado nos interesses da
comunidade e na integracdo desta com o restante do mundo.

No Centro Universitdrio Presidente Antonio Carlos de Barbacena, a analise dos
conteudos curriculares, suas ementas e bibliografias é tarefa realizada de maneira coletiva e
dinamica pelo Nucleo Docente Estruturante, o qual analisa dentre outros, os seguintes
aspectos principais:

v" 0 desenvolvimento do perfil profissional do egresso;
A constante atualizacdo da area e dos conteudos abordados;
A adequacdo da carga horaria, computada em horas relégio;
A adequacdo e atualizacdo das bibliografias basicas e complementares;

O uso da biblioteca virtual;

DN NI N NN

Acessibilidade metodoldgica, estrutural, arquiteténica e atitudinal que visam

a integracao dos mais variados publicos ao ambiente académico;

v" Abordagem dos temas ligados a Educacdo Ambiental, Educa¢do em Direitos
Humanos, Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais, Ensino da Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena, de forma transversal e continua ao longo do curso;

v a oferta de LIBRAS, como disciplina optativa;

v" Adoc¢3do de material ou uso de recursos recentes e inovadores.
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As DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS PARA EDUCAGAO DAS RELACOES ETNICO-
RACIAIS E PARA O ENSINO DE HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA -
Resolugdo CNE/CP n2 01, de 17 de junho de 2004 — s3o atendidas uma vez que a tematica é
tratada de modo transversal e estd inclusa nas seguintes disciplinas: Sociologia, Filosofia,
Ciéncia Politica e nos componentes curriculares — Atividades Complementares, bem como é
tratada em atividades de extensdao desenvolvidas ao longo do curso.

Quanto a integracdo da EDUCACAO AMBIENTAL as disciplinas do curso de modo
transversal, observa-se o atendimento a Lei n2 9.795, de 27/04/99 e ao Decreto n2 4.281 de
25/06/2002 através das disciplinas: Bioquimica, Microbiologia Bdsica e Parasitologia.
Também através de projetos e/ou programas organizados pela |ES, que envolvam
organizacdo de atividades académicas que estimulem a implementacdao de praticas de
reciclagem e adequado recolhimento do lixo, bem como a educacdo para o consumo e o
descarte consciente, tendo por alvo os moradores de Barbacena e regido; visitas a érgaos
publicos incumbidos da protecdo do meio-ambiente, tais como o IBAMA e o ICMBio;
organizacao e realizacdo de eventos, tais como congressos, palestras e semindrios, voltados
para o debate e a discussdo de temas ambientais pelos alunos do curso e convidados externos
e nos componentes curriculares - Atividades Complementares e Extensionistas.

No tocante 8 EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS também optou-se pela inser¢do no
curriculo deste curso de maneira transversal, sendo a oferta garantida nas seguintes unidades
curriculares: Filosofia, Sociologia, Ciéncia Politica, Historia e Fundamentos da Terapia
Ocupacional, Anatomia Bdsica e Fisiologia Humana e nas Atividades Complementares, bem
como é tratada em atividades de extensao desenvolvidas ao longo do curso.

Em cumprimento ao disposto no Decreto n2 5.626/05, LIBRAS é ofertada no curriculo
do curso sob a forma de disciplina OPTATIVA, com carga horaria de 40 horas.

O curso busca a atualizacdo da area profissional, diferenciando-se dentro dela, e para
tal considera as necessidades locorregionais, com o objetivo de atendé-las e supri-las, gerando
bem-estar a comunidade local e regional, primando pela formacado de qualidade de seu futuro
egresso.

Entre as necessidades locorregionais destaca-se o fato de que o crescimento
acelerado, tanto populacional quanto econémico, ndo sé da cidade de Barbacena, mas da
regido como um todo, faz surgir mais empresas de pequeno, médio e grande porte, gerando
assim emprego e renda a diversos trabalhadores, o que demanda por um contingente de

profissionais com uma nova atitude e aptiddo moral que o recoloquem nos centro das
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decisGes na area publica ou privada, como protagonistas capazes de atender as demandas
presentes na sociedade em que estd inserido o curso, o qual, para além de demandas
regionalizadas, deve responder a pautas nacionais e internacionais.

A adequacgdo da carga horaria é demonstrada por intermédio da matriz curricular
presente no item Estrutura Curricular, contemplando 3.600 horas como carga horaria total do
curso, observando a norma legal sobre a carga horaria minima do curso.

O Centro Universitario Presidente Anténio Carlos — Campus Barbacena oferta ao seu
aluno um modelo académico isento de obstaculos quanto a acessibilidade metodoldgica,
promovendo o desenvolvimento de métodos e técnicas de ensino/aprendizagem que incluem
seus alunos nas mais diferentes necessidades, seja por meio da oferta de instrumentos e
ferramentas que auxiliam o processo de ensino-aprendizagem, seja no desenvolvimento de
acdes e competéncias no campo tedrico, pratico, profissional, cultural e social, tais como: a
resolucdo de situagOes-problema simuladas e reais, atividades em grupos, agoes
multidisciplinares, entre outros, estimulando o desenvolvimento de competéncias que
atendam ao perfil profissional do egresso.

A IES procura adequar os conteudos ao perfil profissional do egresso, considerando as
especificidades do seu publico-alvo, buscando contribuir com as reflexdes pedagodgicas e as
adaptacbGes necessarias para que todos os alunos tenham condicdes de acesso para
desenvolver esse perfil.

Desta forma, objetivando o desenvolvimento do perfil profissiogrdfico almejado, o
curso de Terapia Ocupacional é ministrado no periodo noturno, com duragdo minima de 8
(oito) semestres / 4 (quatro) anos, com carga hordria total de 3.600 horas, computadas em
horas reldgio, sendo 2.360 horas para os Conteudos Curriculares, 120 horas de Atividades
Complementares + Nivelamentos, 40 horas para Trabalho de Conclusdo de Curso, 360 horas
para a Extensdo e 720 horas para o Estdgio Curricular Supervisionado, sendo que a carga
hordria de Atividades Complementares, Trabalho de Conclusdo de Curso, Extens@o e Estdgio
Curricular Supervisionado se desenvolvem conforme regulamento prdprio de cada atividade.

No UNIPAC Barbacena os conteudos curriculares, suas ementas e bibliografias
constituem tarefa realizada de maneira coletiva e dindamica pelo Nucleo Docente Estruturante,
o qual considera dentre outros, os seguintes aspectos principais: o desenvolvimento do perfil
profissional do egresso; a constante atualizacdo da area e dos conteldos abordados; a
adequacdo da carga horaria, computada em horas reldgio; a adequacdo e atualizacdo das

bibliografias basicas e complementares; o uso da biblioteca virtual; a acessibilidade

258



metodoldgica, estrutural, arquitetonica e atitudinal que visam a integracdo dos mais variados
publicos ao ambiente académico; a oferta de LIBRAS, como disciplina optativa; a abordagem
dos temas ligados a Educacdo Ambiental, Educacdo em Direitos Humanos, Educacdo das
Relagdes Etnico-Raciais, Ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, de forma
transversal e continuo ao longo do curso e a adocdo de material ou uso de recursos recentes
e inovadores.

No que tange a extensdo, o curriculo contempla 360 horas, atendendo integralmente
a Resolucdo CNE/CES n2 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a
Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n?
13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo (PNE) 2014-2024. Assim, as atividades
académicas de extensdo estdo integradas a matriz curricular do curso, constituindo-se em um
processo interdisciplinar, politico-educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico. Esse
componente curricular, objetiva promover a interacdo transformadora entre o Centro
Universitdrio e outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do
conhecimento.

As disciplinas do curso contemplam temas inovadores e fundamentais para a atuacao
profissional na contemporaneidade, diferenciando o curso dentro da area profissional e na
regido; tais como: Orienta¢do familiar, Analise e Aplicagdo da Atividade em Terapia
Ocupacional, Recursos Terapeuticos em Terapia Ocupacional, Recursos Adaptados na
Comunicagdo Anternativa, Dindmica Institucional e Reabilitagcéo Profissional.

A IES procura adequar os conteudos ao perfil profissional do egresso, considerando as
especificidades do seu publico-alvo, buscando contribuir com as reflexdes pedagodgicas e as
adaptacbGes necessarias para que todos os alunos tenham condicGes de acesso para

desenvolver esse perfil.

1.6 Metodologia

No contexto de uma proposta pedagdgica o aprender estd relacionado a apropriacdo
do conhecimento pelo aluno, em situacdes concretas, mediadas pelo professor. O aluno sé
aprende se o conhecimento a ser apropriado tiver relacdo com situacdes reais, do seu
cotidiano, e com conceitos ja existentes em sua estrutura cognitiva, de modo que o aluno

possa atribuir significado aos novos conceitos aprendidos. O conhecimento prévio trazido pelo
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aluno deve interagir com o novo conhecimento de forma a produzir mudancas significativas

na estrutura cognitiva existente ocasionando a aprendizagem significativa.

O conhecimento é entendido como a capacidade que o aluno tem, diante da
informacgdo, de desenvolver uma competéncia reflexiva, relacionando os seus
multiplos aspectos em fungdo de um determinado tempo e espago, com a
possibilidade de estabelecer conexées com outros conhecimentos e de utiliza-lo na

sua vida quotidiana (Pelizzari et al., 2002 citado por Coutinho; Lisbéa, 2011, p. 9).

O aluno precisa identificar nos contelddos ministrados nas aulas um significado para
a vida, relevancia, ou seja, aplicabilidade em outros contextos sociais, que |lhe permita fazer

novas conexdes de aprendizagem com os conhecimentos que possui.

A aprendizagem é a aquisi¢do de uma nova informagéo duradoura resultando na
alteragdo da percepgdo ou comportamento como resultado da experiéncia.

(ALONSO, GAL LEGO, HONEY ,2012 citado por SARAIVA, 2017)

A abordagem metodoldgica do UNIPAC é pautada na crenca de que a aprendizagem
€ um processo que se da na relacdo com o outro, a partir de experiéncias que despertam
aspectos cognitivos e afetivos.

O Plano de Aprendizagem dos componentes curriculares com os conteldos
conceituais das unidades de ensino é disponibilizado pelos professores, no inicio do semestre
letivo, para que os alunos planejem sua vida académica, antecipando seus estudos. Na
construcdo do Plano de Aprendizagem, selecdo das metodologias de aprendizagem e
elaboracdo dos instrumentos de avaliacdo, o professor deve se atentar aos estilos de
aprendizagem dos alunos. As estratégias de ensinagem devem contemplar o atendimento a
todos os estilos de aprendizagem. Segundo Almeida, 2007, p.59 citado por Saraiva, 2017 os
estilos de aprendizagem sdo “formas caracteristicas de agir, predisposicdes ou preferéncias,
€ 0 processo de percepcao e de tratamento da informacdao” (Almeida, 2007, p.59 citado por
Saraiva, 2017, p. 46)

Os estilos de aprendizagem mais comuns e amplamente conhecidos sao: Visual (V),
Auditivo (A) e Sinestésico ou Kinaesthetic (K), ou, também denominados VARK ou VAK,

acronimo para as modalidades sensoriais citadas.
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Os visuais: captam melhor a informacdo que se apresenta como desenhos, figuras,
diagramas, esbogos, fluxogramas, esquemas, graficos, mapas e demonstragcdes. Memorizam
usando pistas visuais.

Os verbais ou auditivos: tendem a captar as informagGes por meio de palavras
faladas. Se beneficiam lendo um texto em voz alta, ouvindo uma histdria gravada em audio,
ou participando de uma discussao.

Os sensoriais ou sinestésicos: aprendem melhor através de uma abordagem “mao
na massa”. Eles aprendem movendo, tocando e fazendo. Tem melhor desempenho em aulas
de campo, experimentos de laboratdrio. Precisam trabalhar em curtos periodos de tempo.
Preferem instrucGes “passo a passo”.

A decisdo do professor sobre a metodologia a ser utilizada, com vistas a alcancgar o
objetivo pretendido para a aula, deve estar imbuida, sobretudo, da finalidade de aumentar o

éxito da aprendizagem do aluno.

“O professor que mantém o curriculo ou o método de aprendizagem dito oficial ou
tradicional com estreito respeito pela operacionalizacGo das suas prdticas
pedagdgicas, ignorando ou negligenciando o estilo de aprendizagem, as
competéncias de processamento de informagdo e o nivel dos pré-requisitos dos
alunos tem tendéncia a gerar, por falta de coibi¢Go entre os seus componentes, mais
dificuldades de aprendizagem e mais insucesso escolar” (Fonseca V. , 2007, pp.

137,138 citado por Saraiva, 2017, p. 36).

O planejamento docente deve prever estratégias de ensino-aprendizagem que
utilizam recursos claramente inovadores, tais como: mapas conceituais, metodologias
baseadas em projetos, tecnologias interativas de ensino, visitas técnicas, estudo de caso,
problematizacdo, grupos de verbalizacdo e grupo de observacdo, metodologias de simulacao,
oficinas (workshops), aulas expositivas dialogadas, tempestade cerebral, semindrios
tematicos, aprendizagem baseada em problema, sendo todos eles permeados pela auséncia
de barreiras comunicacionais, digitais e metodoldgicas, entre outras, nas quais o conteudo,
seja trabalhado de modo contextualizado e significativo, considerando os conhecimentos
prévios dos alunos como ponto de partida para a construcdo de novos conhecimentos. E
ainda, de forma a estimular permanentemente a a¢do discente em uma relagdo tedrico-
pratica permitindo o continuo acompanhamento das atividades desenvolvidas ao longo do

curso e ao desenvolvimento dos conteudos programaticos.
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Atualmente, o ensino superior visa, fundamentalmente, a preparacao para o exercicio
da cidadania e a formacgdo integral do egresso, cabendo aos cursos de graduagao o preparo
para a vida profissional a partir de uma aprendizagem significativa, na qual sejam
consideradas as experiéncias, os interesses e as necessidades dos alunos, além das demandas
do mercado de trabalho, em consonancia com as politicas publicas e as diretrizes de érgaos
regulatorios.

Nesse sentido, todas as acdes do curso de Terapia Ocupacional ocorrerem para
quebrar o paradigma do ensino tradicional, centrado no professor, em que o aluno recebe
passivamente o conteldo, e também para consolidar um modelo dialégico, em que professor
e aluno interajam no processo de ensino-aprendizagem, por meio de diferentes estratégias,
canais e procedimentos, com o intuito de que a aprendizagem se torne significativa, ou seja,
gue dialogue com a realidade do estudante.

As novas perspectivas e as constantes novidades das tecnologias de informacao e
comunicacdo resultam em uma necessidade de mudancas na configuracdo do processo de
ensino, que se ajustam ao modelo construtivista. Tal modelo baseia-se no principio de que o
individuo é o agente do seu conhecimento resultante de uma reflexdo pessoal sobre o aspecto
social do mundo.

Desta forma, cada pessoa constréi significados e representacdes da realidade de
acordo com suas experiéncias e vivéncias em diferentes contextos. No entanto, tais
representacdes estdo constantemente abertas a mudancas e suas estruturas formam as bases
sobre as quais novos conhecimentos sdo construidos (BEDNAR et al., 1993).

A producdo de significados é um processo individual, e o conhecimento é uma
producdo social. Entretanto, em uma perspectiva sociointeracionista, o que uma pessoa faz,
pensa, fala sofre influéncia de uma série de fatores, especialmente as interacdes interpessoais
e grupais (VIGOTSKY, 1978). O uso da linguagem — a ferramenta do processo social — é
fundamental na organizacdo da compreensao e das estruturas de conhecimento do individuo,
ja que possibilitam a negociacdo e a troca, condicOes essenciais para que seres humanos
compartilhnem representacdes. Nessa perspectiva, a representacdo é vista como um ato de
producdo e ndo de reproducado.

A ideia de que conhecimento pode ser compreendido e compartilhado pela mera
transmissao de informagdes e por uma visao linear e simplificada dos fendmenos envolvidos
esta muito distante da perspectiva adotada para o ensino superior.

Considera-se hoje que o processo de formacdo tem como fundamento a atividade
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intencional do discente na resolucdo de problemas do mundo real em diversas instancias
(técnica, interpessoal, politica etc.), a qual, por sua vez, apoia-se em informagdes para obter
uma gama de conhecimentos e metodologias que vém se desenvolvendo e renovando a cada
dia.

Dai a importancia de uma abordagem pedagégica que privilegie a autonomia e a
responsabilidade do discente sobre sua prépria aprendizagem, preparando-o para continuar
aprendendo, isto &, para aprender a aprender.

Assim, a educacdo atual deve ser globalizante e integradora, caracterizada por mediar
uma relacdo em que docente e discente estdo construindo conhecimento. A interacdo dos
discentes com os docentes e entre si sera garantida por diferentes meios, resultando em
maior eficiéncia para o processo de aprendizagem.

Na busca da formacdo integral dos discentes, para que se transformem em produtores
de conhecimento e ndo em meros receptores de informacgdes, surge a necessidade de uma
comunica¢ao multidirecional mediada por tecnologias apropriadas.

Com esse enfoque pedagdgico, a aprendizagem é realizada pelos seguintes meios:

Material didatico-pedagdgico em linguagem adequada e atualizada;
Atividades tedricas e praticas relevantes e contextualizadas;

Troca de experiéncias e interagdo social;

Uso de fontes de informacao de qualidade;

Uso de tecnologia multimidia para interacdo;

AR N N NN

Atividades tedricas intercambiadas com a pratica;

As disciplinas que sdo ministradas, em geral, por aulas expositivas devem ser
enriquecidas combinando-se com o uso de multimeios didaticos de acordo com as
especificidades de cada uma. Por isso, tal procedimento tradicional deve ser
progressivamente associado com outros tipos de atividades tais como seminarios,
monografias, trabalhos em grupo, realizacdo de projetos, entre outros.

As atividades praticas podem ser ministradas nos diversos Laboratérios de Ensino
previstos no curso ou em campo, com acompanhamento e supervisionadas pelo docente.

O professor deve associar, em seu planejamento, links, filmes, textos diversos, artigos,
bem como propor as atividades avaliativas como, trabalhos de campo, questiondrios de

reflexao e lista de exercicios, entre outras estratégias de ensino e aprendizagem que buscam
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favorecer a autoaprendizagem.

As atividades praticas (laboratérios, visita técnica, trabalho de campo, entre outras)
previstas na organizacdo curricular, sdo executadas mediante roteiro com objetivos bem
definidos e apoiadas nos contelddos conceituais trabalhados.

As atividades de Estdgio e TCC sdo executadas mediante regulamento, aprovado pelo
Colegiado de Curso, sob supervisdo/orientacdo, buscando garantir a articulagdo
teoria/pratica.

O desenvolvimento do espirito critico e reflexivo previsto nos objetivos gerais e no
perfil do egresso, sdo trabalhados nos estudos de caso, estagios, atividades complementares.

As atividades Complementares sdao sempre incentivadas e, em parte, organizadas pela
propria Instituicao, inclusive com o uso de tecnologias educacionais, de modo a ampliar a
formacdo do aluno promovendo a integracdo entre ensino e extensao.

Quanto a acessibilidade metodolégica e atitudinal, estas estdo contempladas nas
acdes comunitarias (social, cultural, artistica, entre outras) que promovem, além da
percepcdo do outro sem preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminagdes, a integracao
entre o ensino e a extensao, promovendo assim a remocdo de barreiras atitudinais que irdo
impulsionar a remogado de demais barreiras.

No ambito da sala de aula e dos processos educativos, a auséncia de barreiras nas
metodologias e técnicas de estudo esta diretamente relacionada a forma como os professores
transmitem o conhecimento, a aprendizagem, a avalia¢do e inclusdao educacional, que sdao
fatores determinantes para a remocao das barreiras pedagogicas.

Esta metodologia definida para desenvolver as atividades do curso estd plenamente
comprometida com a interdisciplinaridade, com o desenvolvimento do espirito cientifico e
com a formacao de sujeitos autbnomos e cidadaos.

N3o obstante, a fim de cumprir com sua responsabilidade social e atender aos
dispositivos legais, a IES promove a acessibilidade para atender aos alunos deficientes e/ou
com necessidades educacionais especiais, com vistas a facilitar-lhes o acesso e permanéncia
na Instituicao.

A acessibilidade pedagdgica e instrumental é percebida na auséncia de barreiras nos
métodos, teorias e técnicas de ensino/aprendizagem (escolar), instrumentos, utensilios e
ferramentas de estudo visando favorecer a aprendizagem dos alunos deficientes e/ou com
necessidades educacionais especiais. E possivel notar a aplicacio dessas dimensdes de

acessibilidade no ambiente educacional quando os professores promovem processos
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pedagdgicos diversificados e utilizam recursos que viabilizam a aprendizagem dos estudantes

publico-alvo da educagdo especial, tais como:

l. Pranchas de comunicagao.
Il. Flexibilidade na correcdo de textos.

M. Uso de instrumentos diversificados de avaliagado.

V. Ampliacdo de tempo para realizacdo de provas e atividades.

V. Propiciar, sempre que necessario intérprete de lingua de sinais/lingua portuguesa.

VI. Envio de resumos e materiais complementares.

VIl.  Aprofundamento de estudos.

VIIl.  Agdes comunitarias baseadas na participagao ativa dos estudantes.

IX. O site institucional assegura acessibilidade para pessoas com deficiéncia auditiva por

meio do software Tradutor em LIBRAS, Hand Talk, bem como favorece a leitura para

pessoas com baixa visdo utilizando recurso de ampliagao da fonte.

X. Textos com letras ampliadas para quem tem baixa visao.
XI. Computador com leitor de tela.
XIl. Disponibilizacdo de recurso de tecnologia assistiva, por exemplo, lupas, teclado de

computador, ledor, etc.
XIll.  Diversificagao curricular.
XIV.  Entre outros recursos que serdo alocados na ocorréncia de demanda e da necessidade

de atendimento especial de algum estudante em funcao de sua situacdo de deficiéncia.

Nesse contexto, o curso de Terapia Ocupacional do UNIPAC Barbacena intenta garantir
as pessoas a eliminacdo de impedimentos de natureza fisica, intelectual ou sensorial, os quais,
em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na
comunidade académica com as demais pessoas.

A Educacdo a Distancia, como estratégia de ensino na educa¢do é um instrumento
metodoldgico de flexibilizacdo e de modernizacdo que possibilita uma maior interacdo entre
os alunos e professores. O UNIPAC implantou disciplinas on-line para até 20% (vinte por cento)
do tempo previsto de integralizacdo do curriculo dos cursos de graduagdo, observado o
disposto em seu Regimento, PDI e na legislagao prépria. Desta forma, considerando o maior
acesso as midias tecnoldgicas e a valorizacdo da politica de qualidade no atendimento aos

seus estudantes, o UNIPAC oferece seus cursos utilizando-se das tecnologias de informacado e
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comunicacgao essenciais para os projetos educacionais adequados ao perfil regional. Segundo
determina a Portaria n? 2.117, de 6 de dezembro de 2019 a oferta de disciplina on-line nos
cursos presenciais deve incluir métodos e praticas de ensino-aprendizagem que incorporem
o uso integrado de Tecnologias de Informagdo e Comunicag¢do - TIC para a realizagao dos
objetivos pedagdgicos e material didatico especifico.

No modelo do UNIPAC Campus Barbacena, a oferta do contelido nos componentes
curriculares on-line é feita no ambiente virtual de aprendizagem (AVA), disponivel 24 horas
por dia nos 7 dias da semana. Pode-se destacar que o AVA possui diversas ferramentas que
auxiliam o processo pedagdgico, como por exemplo:

I. exibicdo programada de conteldos e atividades previstas pelos docentes,
possibilitando melhor preparagdao dos discentes para os encontros com os professores,
favorecendo o desenvolvimento de metodologias ativas como a sala de aula invertida nos
encontros em tempo real;

Il. criagdo de atividades avaliativas e a correcao das mesmas, com devolutivas
comentadas ao aluno;

lll. criacdo de pesquisas diversas que podem ser institucionais ou dentro de disciplina
especifica;

IV. inclusdo de recursos diversos de aprendizagem tais como artigos, links, videos,
filmes, audios;

V. recursos de comunicac¢do e interacdo como grupos de discussdao, e-mail, foruns,
chat, organizacdo de grupos virtuais, wikis, calendarios compartilhados, que estimulam o
aprendizado colaborativo e o desenvolvimento da autoaprendizagem;

VI, criacdo de trilhas individuais de aprendizagem dentro de cada disciplina,
possibilitando a liberacdo de conteldos ou atividades de reforco a partir dos resultados
obtidos pelo aluno.

VII. consulta as atividades aplicadas durante todo o curso, de modo que possam ser
revistas a qualquer momento possibilitando recuperacdo de contelddos quando desejado;

VIll.  emissdo de relatdrios de acompanhamento do estudante, tanto quanto ao
acesso (ultimo acesso, tempo na plataforma, na disciplina, mapa de consumo das postagens)
guanto ao rendimento na disciplina (individual e em grupo);

IX. emissdao de relatdrios para verificacdo de postagens de contelddos em cada

disciplina, bem como de devolutivas aos alunos através da correcao de atividades propostas;
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X. criacdo e disponibilizacdo de conteldos especificos para cursos de extensdo e
nivelamentos.

O AVA, ainda, é responsivo e capaz de adaptar seus conteldos a visualizacdo em
dispositivos modveis diversos, além de possibilitar a acessibilidade para pessoas com
deficiéncias.

A Instituicdo incentiva os professores a pratica de metodologias ativas de
aprendizagem, como o “Peer Instruction” e “Flipped Classroom”, de tal forma que o aluno ja
ndao é mais um agente passivo do processo, mas protagonista da aprendizagem no processo
de interacdo na qual o professor sera um facilitador do processo de construcdo do
conhecimento. O UNIPAC vem investindo na formacao docente continuada visando a
melhoria da qualidade do ensino nos componentes curriculares ministrados on-line.

Assim, o curso adota uma metodologia de trabalho que considera o perfil do
ingressante e enseja, a cada disciplina ofertada, meios de possibilitar o desenvolvimento das
habilidades e competéncias projetadas, permitindo que o egresso venha a ter um perfil que
Ihe garanta uma boa empregabilidade.

Para tal, a metodologia nasce do planejamento, considerando os aspectos de
acessibilidade, propondo métodos mais atualizados e condizentes com os perfis dos

ingressantes e egressos na atualidade.

1.7 Estagio Curricular Supervisionado

Alinhado com os dispositivos da Resolugdo CNE/CES n2 6, de 19 de fevereiro de 2002,
em seu artigo 79, o curriculo do curso de Terapia Ocupacional oferta o estagio supervisionado

atendendo ao que estabelece o referido artigo, a saber:

Art. 72 A formagdo do Terapeuta Ocupacional deve garantir o desenvolvimento de

estdgios curriculares, sob supervisdo docente. A carga hordria minima do estdgio
curricular supervisionado deverd atingir 20% da carga hordria total do Curso de
Graduagéo em Terapia Ocupacional proposto, com base no Parecer/Resolugdo

especifico da Cdmara de Educagéio Superior do Conselho Nacional de Educagéo.

O estagio supervisionado é uma atividade curricular obrigatdria no curso de Terapia
Ocupacional, configurada a partir do 72 semestre (Eixo 2- Mddulo Turquesa) da insercdo do

aluno no espago socioinstitucional, visando capacita-lo e instrumentaliza-lo para o exercicio
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profissional, devendo ser acompanhado pelo supervisor de campo e supervisor académico
sistematicamente.

O estagio possibilita ao discente a oportunidade para consolidar as competéncias e
habilidades necessarias para a atuagdao na vida profissional e o coloca em contato com
profissionais em seu local de trabalho, lidando com o cotidiano profissional. Entende-se que
esta construgao se dard através da articulagao entre todas as disciplinas.

O curriculo do curso de Terapia Ocupaiconal estabelece uma carga horaria minima de
720 horas de estagio a ser realizado em institui¢cdo publica ou privada, ou a escolha do discente
e com anuéncia do supervisor académico de estagio e do coordenador de curso.

Entende-se por Estdgio Supervisionado, obrigatério, aquele periodo em que o
estudante vivencia experiéncias praticas em empresas que lhes proporcionem uma aplicacao
dos conteldos e metodologias obtidos durante a graduacao.

A atividade de estagio traz uma contribuicdo pratica e efetiva:

a) Para a unidade concedente de estagio, pela contribuicdo do aluno com o desenvolvimento
desta organizacgao;
b) Para a instituicdo de ensino, por colaborar com a efetividade da formacdo que ela oferece;

c) Para o aluno, pela experiéncia adquirida.

O estagio é uma atividade curricular, de carater pedagégico, pressupondo, portanto,
sua integracdo ao processo curricular. Por consequéncia, deve ser obrigatoriamente
aprovado, mediante descricdo das atividades realizadas e acompanhadas por um
professor/orientador, mediante relatério de estagio, bem como supervisionado e avaliado por
um profissional da empresa/instituicdo concedente.

O Estagio Supervisionado, sendo uma atividade curricular obrigatdria, deve ser
pensado essencialmente como uma oportunidade de utilizacdo da formacdo cientifica e
técnica no exercicio pratico da futura profissdao, de modo que o estudante possa obter novas
informacbes e experiéncias, complementando a formacdo adquirida, quando terd a
oportunidade de:

1) Desenvolver atividades da area profissional;
2) Adquirir novas experiéncias no campo profissional;
3) Identificar necessidades para a respectiva formagao;

4) Aplicar conhecimentos teéricos adquiridos;
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5) Refletir criticamente sobre habilidades, atitudes e competéncias ainda necessarias
para a profissionalizagao;

6) Analisar situacGes e propor solucdes para os problemas;

7) Avaliar a agdo cotidiana frente aos principios da ética profissional;

8) Analisar o funcionamento do sistema da empresa-campo de estagio.

O Centro Universitario Presidente Antonio Carlos de Barbacena, através da
Coordenacgao Geral de Estagio, tem o instrumental necessdrio para gerir e regulamentar todo
o processo referente a atividade de estdgio, quais sejam: suporte administrativo;
centralizacdo das informagdes; administracdo; organizacdo e controle dos relatérios e
avaliacOes sobre estagio; viabilizacdo do relacionamento com as empresas mediante
negocia¢do de convénio, contrato e outras parcerias.

Segundo as Diretrizes Curriculares do curso de Terapia Oucpacional, a aprendizagem
pelo trabalho é fator fundamental para a formacao do profissional. E por meio da vivéncia nas
diferentes areas de atuacdo da profissdo que se aprende o relacionamento interpessoal. E no
processo de combinar os conhecimentos tedricos com a experiéncia vivenciada e
problematizada que se produz grande parte dos conhecimentos, habilidades e atitudes, em
suma, a ética e parte das tecnologias que os profissionais da saude lancam mao para o
desenvolvimento de seu trabalho.

Quanto ao aspecto carga horaria o estdgio curricular é contemplado na matriz como
uma atividade obrigatéria, com duracdao de no minimo 720 horas, assim distribuidas: Estagio
Supervisionado | (360h), realizado no 72 Semestre (Eixo 2 — Mddulo Turquesa) e Estdgio
Supervisionado Il (360h), realizado no 82 Semestre (Eixo 2 — Mddulo Ouro)

Desta forma, os estagios supervisionados sao conjuntos programados de atividades de
formacdo desenvolvidos com o acompanhamento dos docentes do Curso de Terapia
Ocupacional.

Em consonadncia com a Lei n? 11.788, de setembro de 2008, os estagios
supervisionados do Curso integram o itinerdrio formativo do educando, objetivando o
aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizacdo

curricular.

Objetivos do Estagio

269



Ao final do estagio o aluno devera:

a)

b)

Estar capacitado para o exercicio profissional;

Conhecer as praticas, as sistematizacdes, os saberes traduzidos em estratégias, os
procedimentos e praticas especificas dos técnicos das instituicdes que atuam no
exercicio da profissao;

Conhecer e desenvolver habilidades operacionais para a adequada utilizagdo dos
instrumentos profissionais;

Reconhecer a importancia da producgao cientifica e da sistematizagdo da pratica
profissional;

Identificar sua drea de interesse para o exercicio da profissdo, por meio da

aproximacado da atividade pratica.

Avaliacao do desempenho do aluno no Estagio

Os alunos sdo avaliados pelo orientador e o professor supervisor de estagio do curso.

O aluno que ndo obtiver um desempenho académico satisfatério no decorrer do estagio

poderd ser considerado “inapto” e ser reprovado, tendo que cumprir novamente a atividade.

O aluno, ao final de cada estagio supervisionado, elabora um relatdrio da experiéncia

vivenciada no campo de estagio, com orientacdo do supervisor de estagio.

a)

b)

d)

ou

A avaliacao do Estagio deverd conter, no minimo, os seguintes critérios:
Capacidade de articulagdo tedrica-pratica desenvolvida no decorrer do semestre
letivo;
Conhecimento dos métodos de intervencao utilizados pelo profissional;
Conhecimento e aprofundamento dos instrumentais e técnicas desenvolvidos pelo
profissional do campo e sua aplicabilidade no espaco institucional;
Compromisso com o trabalho desenvolvido pela instituicdo campo de estagio e a
insercdo nos planos, projetos e programas do campo de estagio.

A avaliacdo dos alunos no Estagio Supervisionado se faz através da menc¢do “apto”

“ndo apto”, aposta pelo supervisor respectivo. Obtida mencao de “n3o apto”, o aluno

se sujeita a realizagdao de novo estagio, até que obtenha mengao positiva.

Dos Campos de Estagio
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Cabe a IES a responsabilidade pela abertura dos campos de estagios que deverdo
atender aos seguintes principios:

a) Existéncia de um profissional da drea devidamente habilitado para supervisionar o
aluno;

b) Apresentacdo pela Instituicdo a ser conveniada da documentacdo exigida para
celebragao do convénio;

c) Celebracdo de assinatura de convénio entre a IES e a Concedente;

d) Assinatura de termo de compromisso celebrado entre o estagidrio e a parte
concedente com a interveniéncia da IES e da Coordenacado de Curso;

e) Disponibilidade e interesse por parte do profissional da area para treinar, acompanhar,

avaliar e supervisionar diretamente os estagiarios.

Da existéncia de convénios

Para a realizagdo do estagio, o UNIPAC Barbacena mantém parceria com diversas
organizacdes pubicas ou privadas, do municipio e regido, que possam prover ao aluno as
condi¢Oes necessarias para o pleno desenvolvimento da pratica de estagio, em um ambiente
estimulante e formativo.

Nesse sentido a IES reconhece e dispensa atencdo especial a relagao entre alunos
estagidrios, comunidade e organiza¢des, de forma a oportunizar um ambiente colaborativo,
de forte interacdo interpessoal e que permita a aplicacdo da bagagem conceitual adquirida
pelo aluno em diferentes contextos da pratica profissional, resgatando a premissa do modelo
académico, sobre o saber, o fazer, o ser e o conviver.

Apresenta-se abaixo uma relacdo das organizagdes publica e privadas do municipio e
regido ja conveniados, nas quais sao oferecidas oportunidades de estagio nas diversas areas

de abrangéncia do curso de Terapia Ocupacional.
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EMPRESA CNPJ CIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFREDO ALFREDO
VASCONCELOS 26.130.617/0001-15 VASCONCELOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO RIO DOCE

18.094.748/0001-66

ALTO RIO DOCE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS

18.094.763/0001-04

ANTONIO CARLOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACITABA 17.747.790/0001-41 ARACITABA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE BARBACENA - APAE BARBACENA 17.084.062/0001-21 BARBACENA
CENTRO EDUCACIONAL O PEQUENO POLEGAR 02.707.563/0001-40 BARBACENA
CENTRO PEDAGOGICO DE BARBACENA 06.028.060/0001-07 BARBACENA
CONEXAO COLEGIO E CURSOS 17.548.531/0001-16 BARBACENA
DSF SOCIEDADE EDUCACIONAL LTDA 39.327.650/0001-81 BARBACENA
ENSINO PROFISSIONALIZANTE LTDA 05.743.688/0001-13 BARBACENA
ESCOLA NOSSA SENHORA AUXILIADORA 23.799.786/0009-01 BARBACENA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS -

CAMPUS BARBACENA - IF SUDESTE/MG 10.723.648/0005-73 BARBACENA
INSTITUTO IMACULADA CONCEICAO - CIC 17.711.599/0001-74 BARBACENA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBACENA 17.095.043/0001-09 BARBACENA
R. DE CASSIA OLIVEIRA LTDA - CASA ARTE DO

BRINCAR 40.748.680/0001-40 BARBACENA
VILA MARQUES DE RABICO 19.557.347/0001-68 BARBACENA
CENTRO BARBACENENSE DE ASSISTENCIA
MEDICA E SOCIAL 19.557.487/0001-36 BARBACENA
FUNDACAO JOAO XXIII 17.094.848/0001-20 BARBACENA
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BARBACENA 17.082.822/0001-10 BARBACENA
INSTITUTO MAURO E ALCIDES FERREIRA 17.093.303/0001-07 BARBACENA
ESCOLA NOSSA SENHORA AUXILIADORA 23.799.786/0009-01 BARBACENA
ASSOCIACAO SOCIOAMBIENTAL FILHOS DAS
ESTRELAS- ASAFE 13.299.215/0001-05 BARBACENA
CLINICA MEDICA E PSICOLOGICA DA
MANTIQUEIRA S/C 18.093.757/0001-32 BARBACENA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROSO 18.094.755/0001-68 BARROSO
INSTITUTO NOSSA SENHORA DO CARMO 20.305.447/0001-86 BARROSO

CIEE - CENTRO INTEGRAGCAO EMPRESA- ESCOLA

MINAS GERAIS 21.728.779/0001-36 BELO HORIZONTE
SECRETARIA DE EDUCACAO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS 18.715.599/0001-05 BELO HORIZONTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES 18.094.771/0001-50 BIAS FORTES
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA NOVA 19.259.951/0001-08 CAPELA NOVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI 18.094.797/0001-07 CARANDAI
HOSPITAL MUNICIPAL SANT'ANA DE CARANDAI 19.558.782/0001-07 CARANDAI
EMPRESA CNPJ CIDADE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CIPOTANEA 18.094.805/0001-07 CIPOTANEA
HOSPITAL SAO CAETANO 20.289.302/0001-39 CIPOTANEA
HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE CONSELHEIRO
CONSELHEIRO LAFAIETE 19.715.663/0001-10 LAFAIETE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTIANO OTONI 19.718.402/0001-54 CRISTIANO OTONI

PREFEITURA MUNICIPAL DE DESTERRO DO MELO

18.094.813/0001-53

DESTERRO DO MELO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DE CAMPQOS

18.094.821/0001-08

DORES DE CAMPOS

INSTITUTO DE PROMOGAO HUMANA,
APRENDIZAGEM E CULTURA - IPHAC

11.595.331/0001-38

GOIANIA/GOIAS

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA

DE IBERTIOGA 19.032.960/0001-61 IBERTIOGA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBACURI 18.404.855/0001-43 ITAMBACURI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAVERAVA 19.718.386/0001-08 ITAVERAVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DOURADA 18.557.595/0001-46 LAGOA DOURADA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERCES 17.744.442/0001-45 MERCES
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA FORTES 17.747.957/0001-07 OLIVEIRA FORTES
HOSPITAL FUNDACAO OURO BRANCO 21.299.615/0001-30 OURO PRETO

AGIEL- AGENCIA DE INTEGRACAO EMPRESA

ESCOLA LTDA 01.406.617/0001-74 PARA DE MINAS
SANTA CASA DE MISERICORDIA DA PAROQUIA
DE PRADOS 24.009.417/0001-83 PRADOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESSAQUINHA 18.094.847/0001-48 RESSAQUINHA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO POMBA 17.744.434/0001-07 RIO POMBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA DO SANTA BARBARA DO
TUGURIO 18.094.854/0001-40 TUGURIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE SANTA CRUZ DE
MINAS 01.615.371/0001-40 MINAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO SANTA RITADO
IBITIPOCA 18.094.862/0001-96 IBITIPOCA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO SANTANA DO
GARAMBEU 18.338.285/0001-30 GARAMBEU
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DOS SANTANA DOS
MONTES 19.718.394/0001-46 MONTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT

17.747.924/0001-59

SANTOS DUMONT

HOSPITAL DE MISERICORDIA DE SANTOS
DUMONT

24.573.438/0001-27

SANTOS DUMONT

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DEL REI

17.749.896/0001-09

SAO JOAO DEL REI

NUBE- NUCLEO BRASILEIRO DE ESTAGIOS LTDA 02.704.396/0001-83 SAO PAULO
UNIVERSIA BRASIL S.A. 04.127.332/0001-92 SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES 18.557.579/0001-53 TIRADENTES
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Regulamento e Manual de Estagio

O Estdgio Supervisionado do curso de Terapia Ocupacional atende as politicas gerais
previstas e possui regulamento e manual préprios que se encontram disponiveis na
Instituicdo, sendo obrigatério o acesso e conhecimento dos referidos documentos pelos
profissionais envolvidos no processo de estagio, bem como dos alunos do curso.

O manual de estagio contempla a relacdo orientador/aluno, compativel com as
atividades a serem realizadas, as atribui¢cdes dos Coordenadores e Supervisores, as estratégias
para gestdo e integracdo entre o ensino e o mercado de trabalho.

Ressalta-se que, o Nucleo de Empregabilidade e Carreira do UNIPAC Barbacena
considera as competéncias e habilidades previstas no perfil do egresso, os mecanismos de
interlocucdo do UNIPAC com as instituicbes conveniadas, permitindo gerar insumos e

mecanismos para acompanhamento e atualizagdo das praticas de estagio.

1.8 Atividades Complementares

As Atividades Complementares sdao componentes curriculares obrigatérios que se
efetivam por meio de experiéncias ou vivéncias intra ou extracurriculares do aluno, durante o
periodo em que frequentar o curso. Elas tém como objetivos flexibilizar, diversificar e
enriquecer a formacao do aluno, ampliando suas chances de sucesso no mercado de trabalho,
e estdo institucionalizadas e regulamentadas.

As Atividades Complementares do curso devem ter aderéncia a formagdo geral e
especifica do aluno e contribuem para a articulacdo teoria-pratica e propiciam ao aluno
contato com o mundo do trabalho desde o inicio do curso, possibilitando que estabelega
relacGes com sua futura area profissional. Essas Atividades enriquecedoras objetivam criar no
aluno a cultura da educacao continuada e autbnoma e a visdo da necessidade de atualizacao
permanente em seu processo de formacdo académica e profissional.

As Atividades Complementares sao classificadas, conforme sua natureza em 05 (cinco)
categorias: Ensino e de Enriquecimento Curricular; Extensdo; Socioculturais, Artisticas e
Esportivas; Nivelamento. O aluno é obrigado a fazer atividades de pelo menos 3(trés)
categorias, distribuidas da seguinte forma: 60h em atividades da categoria do Programa de
Nivelamento e demais horas (60h) distribuidas no minimo em duas categorias distintas

previstas.
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Quando estabelecidas pelas DCN’s, as Atividades Complementares constam do
curriculo dos cursos da IES e tém como principio a autonomia cognitiva do futuro profissional.

Por meio dessas Atividades espera-se construir no aluno maturidade académica e o
despertar para a necessidade da formagao continuada e da atualizagdo constante. Através das
Atividades Complementares, hdo de se estabelecer diretrizes que permitam ao estudante
trilhar sua propria trajetéria académica, preservando sua identidade e sua vocagao.

Tais Atividades ampliam o espaco de participacdo do aluno no processo didatico-
pedagdgico, no qual deve ser sujeito da relagdo pedagodgica, consoante a tendéncia da
legislagdo e das politicas educacionais no sentido de flexibilizar o curso, dando oportunidade
ao aluno de buscar uma formacdo de acordo com suas aptiddes.

O maximo de horas dedicadas a esse tipo de atividade ndo pode, somado a carga
hordria do estagio supervisionado, ultrapassar 20% (vinte por cento) da carga horaria total do
curso, salvo nos casos previstos nas Diretrizes Curriculares respectivas.

As Atividades Complementares, assim como as atividades praticas e de estagio
supervisionado, caracterizam-se como mecanismos de interagdo com o mundo do trabalho,
assim como possibilidades metodoldgicas que permitam uma formacdo complexa, além da
flexibilidade de carga horaria semanal, com controle do tempo total de dedicacdo do
estudante.

Cabe a Coordenagdao de curso avaliar a documenta¢do apresentada a luz do
Regulamento de Atividades Complementares e, validando as atividades, encaminhar para o
devido registro académico. Infere-se que as Atividades Complementares do curso atenderao
as politicas gerais previstas no PDI e estao regulamentadas pelo Colegiado de Curso, sendo
obrigatodrio que tais atividades possuam aderéncia a formagdo geral e especifica, bem como
ao perfil do egresso e competéncias e habilidades a serem adquiridas pelos alunos ao longo
do seu percurso de formagao.

As Atividades Complementares no curso de Terapia Ocupacional estdo organizadas em
consonancia com as Diretrizes Curriculares do curso. Tais atividades sdo componentes
curriculares que possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades,
conhecimentos e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente escolar,
abrangendo a pratica de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, especialmente nas relagdes com o mundo do trabalho e com as agdes

de extensdo junto a comunidade.
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As Atividades Complementares no Curso de Terapia Ocupaiconal do UNIPAC
Barbacena estdo organizadas em consonancia com as DCN’s e atendem ao que estabelece o

artigo 82 da RESOLUCAO CNE/CES n2 6, de 19 de fevereiro de 2002, a saber:

Art. 82 O projeto pedagdgico do Curso de Graduagdo em Terapia Ocupacional
deverd contemplar atividades complementares e as Instituigdes de Ensino Superior
deverdo criar mecanismos de aproveitamento de conhecimentos, adquiridos pelo
estudante, através de estudos e prdticas independentes presenciais e/ou a
distdncia, a saber: monitorias e estdgios; programas de iniciagdo cientifica;
programas de extensdo; estudos complementares e cursos realizados em outras

dreas dfins.

1) Da operacionalizagao:
As 120 horas de Atividades Complementares/Nivelamentos previstas no curso, sdo

cumpridas conforme disposto em Regulamento préprio.

2) Das Competéncias

Compete a instituicdo e a Coordenacdo de curso:

v' Organizar seminarios, encontros e palestras na prépria instituicdo;

v Divulgar a ocorréncia de Encontros, Conferéncias e Congressos;

v" Divulgar as atividades e projetos de extens3o;

v' Divulgar as atividades de monitoria.

v' Fazer a divulgacdo e orientacdo geral dos alunos do curso quanto ao cumprimento da
carga horaria relativa as AC; e

v Manter estreita relagdo com o NEO visando o bom funcionamento das atividades

complementares.

Compete ao aluno:
v Inscrever-se em atividades de seu interesse; e
v' Apresentar a Coordenacdo de curso, o comprovante das Atividades Complementares

realizadas para avaliacdo, validacdo e registro, ao final do 82 periodo.
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3) da Avaliagdo, Validagdo e Registro.

Até o final do curso o aluno devera apresentar a Coordenacao de curso o relatdrio das
Atividades Complementares desenvolvidas com os devidos comprovantes que poderdo ser,
entre outros:

v' Comprovantes de participagdo em Encontros, Conferéncias e Congressos promovidos
pela instituicdo ou outras instituicdes;

v' Relatério de atividades desenvolvidas em projetos de extens3o;

v Relatdrio de atividades na monitoria;

v' Comprovante de aprovagdo em componentes extracurriculares, cursados em outras IES;
e

v' Comprovante de participacdo em grupos de pesquisa ou em atividades de iniciac3o
cientifica.

Considerando que o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico tem provocado
mudang¢as nas necessidades de formagdo profissional, as Atividades Complementares
centram-se no desenvolvimento de competéncias e habilidades, vinculando-se a um conceito
mais abrangente e estrutural da inteligéncia humana. Nesse sentido, essa formacao, antes de
valorizar o conteldo, busca valorizar o desenvolvimento de habilidades cruciais para a
atuacao profissional em um mercado em constante mutacao. Assim, para atender ao projeto
pedagdgico as atividades complementares devem contemplar cumulativamente os seguintes

requisitos:

v Formacgdo Geral: tem como objetivo oportunizar aos alunos o enriquecimento do
processo de ensino-aprendizagem, flexibilizando e complementando a formacado académica e
profissional. Possibilita o aprofundamento temdtico e interdisciplinar, articulando os
conteudos tedricos e aumentando o grau de conhecimento dos alunos nos conteldos de
formacdo geral. Estimula praticas de estudos independentes, visando uma progressiva
autonomia intelectual do aluno. Com isso, busca-se preparar o aluno para a realizacao de
atividades profissionais, de forma auténoma; e

v" Formacdo Profissional: tem como meta possibilitar aos alunos o desenvolvimento do
raciocinio critico e analitico, a partir de temas de grande relevancia social e profissional, como
politicas publicas, responsabilidade socioambiental, novas tecnologias, inovagdes, visando a

formacgdo de cidadaos preparados de forma adequada para o mercado profissional.
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As Atividades Complementares, no curso de Terapia Ocupacional, atendem as politicas
gerais previstas e possuem regulamento préprio, que se encontra disponivel na Instituicao,
sendo obrigatdrio o acesso e conhecimento do regulamento pelos profissionais envolvidos no
processo de desenvolvimento das Atividades Complementares, bem como dos alunos do
curso.

O UNIPAC Barbacena, através de seu portal académico buscara, sempre que possivel,
adotar mecanismos e praticas inovadoras para desenvolvimento das Atividades
Complementares, inclusive em relagdo aos processos de regulagao, execugao, gestao e
acompanhamento de tais atividades, valendo-se de novas ferramentas computacionais de
comunicag¢ao e informacdo de forma a permitir que o aluno tenha contato com mecanismos

contemporaneos em sua area de formacao.

O Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) é uma atividade académica obrigatdria,
desenvolvida pelo aluno do curso de graduacdo em Terapia Ocupacional, sob orientacdo de
um docente do Centro Universitario Presidente Anténio Carlos — Campus Barbacena, com
investigagao sistemdatica de um tema especifico, ndo necessariamente inédito, relacionado a
area da Terapia Ocupacional. Nas situa¢des em que o desenvolvimento do tema exigir a
colaboracdo de professores de diferentes areas do conhecimento, o professor orientador
poderd solicitar a colaboracdo de professores co-orientadores do Centro Universitario
Presidente Antbnio Carlos e outras instituicdes.

O TCC é uma oportunidade para o aluno aplicar conhecimentos adquiridos ao longo do
curso, resultando em trabalhos que tenham cunho pratico ou aplicado. A IES compreende o
TCC como um momento impar para a formacao do aluno, ao passo em que este assumira uma
producao intelectual propria.

O modelo académico adotado preconiza a importancia do TCC como elemento
formativo, que venha a estimular a producao intelectual dos alunos. O TCC é a oportunidade
para o aluno demonstrar sua capacidade de aplicar as competéncias adquiridas durante o seu
percurso formativo de forma sistematizada, em um ambiente profissional controlado e sob

orientagao.

278



Por meio do TCC, o aluno pode trabalhar uma tematica relacionada a sua futura area
de atuacdo, permitindo a iniciagao cientifica, visando completar sua formagao com qualidade
e atingir o perfil desejado ao futuro egresso.

Assim, alinhado com os dispositivos da Resolu¢do CNE/CES n2 6, de 19 de fevereiro de
2002, em seu artigo 12, o curriculo do curso de Terapia Ocupacional do Centro Universitario

Presidente Antonio Carlos de Barbacena contempla a oferta do TCC, a saber:

Art. 12. Para concluséo do Curso de Graduagdo em Terapia Ocupacional, o aluno
deverd elaborar um trabalho sob orientagdo docente.

O TCC consiste na elaboracdo, pelo discente de graduacdo, de trabalhos cientificos e/ou
técnicos relacionados com atividades da Terapia Ocupacional e apresentados na forma de
pesquisa e/ou projeto.

Os objetivos do Trabalho de Conclusao de Curso sao:

v’ Capacitar o discente para o desenvolvimento de trabalhos de carater cientifico
e tecnoldgico;

v’ Desenvolver no discente a aptiddo para a pesquisa;

v’ Oferecer ao discente uma visdo cientifica dos problemas em Terapia
Ocupacional, o que determinard um comportamento cientifico no
encaminhamento das respectivas solucgdes;

v’ Propiciar ao discente conhecimento cientifico e tecnoldgico atualizado;

v’ Desenvolver a habilidade de redacdo de trabalhos académicos e de artigos
técnicos, com emprego de linguagem adequada a textos de carater técnico-
cientifico e respeito a gramatica e a ortografia da lingua portuguesa, bem como as
normas de apresentacdo e de formatacao aplicaveis;

v’ Desenvolver nos alunos a habilidade de expressar-se oralmente em publico,
visando apresentar e defender suas propostas e seus trabalhos perante bancas
examinadoras e plateia, utilizando linguagem, postura, movimentacdo e voz
adequadas para tal; este item engloba ainda a preparagao de material audiovisual

apropriado para uso durante as apresentacdes;
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v’ Estimular o espirito empreendedor nos alunos através da execucdo de projetos

que levem ao desenvolvimento de produtos que possam ser patenteados e/ou

comercializados;

v’ Intensificar a extensdo universitaria através da resolucdo de problemas

existentes no setor produtivo e na sociedade de maneira geral;

v’ Estimular a constru¢do do conhecimento coletivo; e

v’ Desenvolver a capacidade critica do discente, contribuindo para a formac¢do
profissional, mas também para a forma¢dao humanitaria, social, econdmica,

cientifica, artistica e politica do graduando.

Portanto, o TCC se constitui em atividade obrigatéria no curso de Terapia

Ocupacional, devendo este processo ser dividido em trés momentos:

v Elaboragdo de um projeto;
v" Desenvolvimento do projeto, constituindo a sistematizacdo deste com o TCC;

v' Apresentacdo do TCC frente a banca examinadora.

A estrutura e apresentacdao do Projeto do Trabalho de Conclusdo de Curso e a
apresentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso final deverdo seguir as normas e orientagdes
bibliograficas adotadas pelo Centro Universitario Presidente Antonio Carlos, Campus —
Barbacena e as normas da ABNT para formatacdo de trabalhos cientificos, segundo o “Manual
para a apresentacao de Trabalhos de Conclusdao de Curso - TCC”. Entretanto, deverd ser
utilizada a norma Vancouver para referéncias e citacdes, de acordo com o “Manual de
normalizacdo de trabalhos técnico-cientificos de acordo com a norma Vancouver para os
cursos da area da saude: citacdo e referéncias”. Ademais, visando orientar a escrita do artigo
cientifico de TCC, o discente deve realizar a leitura do “Roteiro para elaboracdo de artigo
cientifico”. Todos os documentos estdo disponiveis no site da Biblioteca Sdo Tomas de Aquino
do UNIPAC.

O aluno receberd orientacdo, a partir do 8° médulo do curso, em relagdo a temas com
carater cientifico bem definido e que possibilitem a construcao do conhecimento. A redacdo
do projeto de pesquisa sera feita através da coleta e analise de dados bibliograficos
relacionados a um tema da area do curso. O projeto sera desenvolvido através de revisdo de

literatura, pesquisa clinica ou experimental, registro, tabulagdo e analise dos dados.
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A redacdo final do TCC devera apresentar as conclusdes obtidas com a investigacao
dos problemas ou hipdteses levantadas. Serd obrigatéria a apresentac¢do publica do TCC que
devera ocorrer no 8° médulo do curso.

O TCC tem uma carga horaria total de 40 (quarenta horas) horas.

A orientacdo do TCC ocorre através de encontros presenciais e virtuais e/ou corre¢des
utilizando a plataforma virtual de aprendizagem do UNIPAC.

Serdo instrumentos para avaliacdo do TCC:

[) andlise dos relatdrios elaborados sob supervisdao do professor- orientador;
Il) entrega da versao final do trabalho de conclusao do curso; e

[ll) apresentacdo e discussdo do TCC frente a uma banca publica.

O aluno sera reprovado por:
I) ndo desenvolver o TCC;
[I) ndo apresentar os relatdrios;
lIl) plagiar ou apresentar/desenvolver qualquer outra espécie de conduta que seja
considerada ilegal ou anti-ética pela Comissdo de Professores do Curso de Terapia
Ocupacional; e,

IV)obter nota inferior a sessenta por cento (60%).

A apresentacao do TCC serda publica, com divulgacdo prévia do evento a toda
Comunidade Universitaria. Para a valorizacdo do conhecimento produzido e/ou e construido
pelo aluno, como também para possibilitar aos demais discentes um papel ativo nesta
atividade didatica e cientifica, sera incentivada a participacao dos discentes na apresentacdo
dos Trabalhos de Conclusdo do Curso.

Todos os professores do curso de Terapia Ocupacional poderdo participar da
orientacdo do TCC dos alunos. Os Professores coorientadores, quando houver, devem auxiliar
o Professor Orientador no planejamento, desenvolvimento, redacao dos relatérios semestrais
e do relatdrio final do TCC de acordo com os critérios escolhidos.

Quando aprovados os TCC sdo devidamente catalogados pela Bibliotecaria responsavel
e disponibilizados para consulta eletronicamente através do PHL que é um sistema
desenvolvido para a administragdo, organizagao e disponibilizagao on line de acervos e
servicos, sendo que os trabalhos que atingirem avaliagcdo igual ou superior a 80% também sdo

langados no repositério FUPAC/UNIPAC, através do link, ri.unipac.br.
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Do Regulamento e Manual de TCC

O TCC do curso de Terapia Ocupacional atende as politicas gerais previstas e possui
Regulamento e Manual préprios, que se encontram disponiveis na Instituicdo, sendo
obrigatdrio o acesso e conhecimento dos referidos documentos pelos profissionais envolvidos

no processo e desenvolvimento do TCC, bem como dos alunos do curso.

1.10 Apoio ao Discente

O UNIPAC tem como objetivo em sua politica prestar atendimento de qualidade aos
estudantes, contribuindo para seu ingresso, permanéncia e éxito académico. Para isso, conta
com programas, projetos e/ou agdes que visam ao atendimento do estudante
(psicopedagdgico, social, acessibilidade, nivelamento, monitoria, ouvidoria, nucleo de estagio
e empregabilidade do aluno, centro integrado académico-financeiro, nucleo de estratégias

pedagdgicas e avaliacdo da aprendizagem e o Centro de Atendimento Discente — CAD).

1.10.1 Nucleo de Apoio Psicopedagadgico (NAP)

No UNIPAC Campus Barbacena, o apoio psicopedagdgico é realizado pelo Nucleo de
Apoio Psicopedagdgico (NAP) e tem os seguintes objetivos:

l. orientar alunos, professores, funcionarios e pais de alunos em questdes psicoldgicas e
educacionais, com acompanhando preventivo e curativo (equilibrio emocional); e

Il. nortear os alunos, professores e pais, utilizando técnicas psicopedagdgicas,
detectando deficiéncias na aquisicdo do conhecimento e de aprendizagem, para agir
adequadamente no sentido de se obter maior rendimento académico.

O apoio psicopedagégico no UNIPAC Campus Barbacena é desenvolvido por
profissionais especializados. O objetivo do servico é responder, individualmente ou em grupo,
as demandas da comunidade académica, a fim de promover a saude dos relacionamentos
interpessoais e institucionais que contribuem para o processo ensino-aprendizagem.

Uma das finalidades do apoio psicopedagdgico é orientar e auxiliar na realizacdo das

atividades académicas definidas pelos docentes do UNIPAC, ou ainda, sugerir o devido
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encaminhamento para os casos em que se fizer necessario um atendimento mais

especializado.

1.10.2 Apoio Social

O objetivo do apoio social é o atendimento as demandas sociais apresentadas pela
comunidade académica através de analise sistematica e apresentacao de projetos que visem
o fortalecimento do individuo e a melhoria da qualidade de vida. Poderao ser estabelecidos
projetos voltados para os diversos segmentos como capacitacdo profissional e ampliacdo da
formacao intelectual e cultural.

Como meio de propiciar o ingresso e a permanéncia do aluno no UNIPAC, sdo
oferecidos também programas de financiamento estudantil como FIES e o Crédito Educativo.
Sao oferecidas, também, bolsas pelo programa PROUNI. S3o concedidas ainda bolsas nos
Programas Bolsa Parcial como acdes promocionais visando atender alunos em situacao
econdmica menos favorecida: “Obtenc¢do de Novo Titulo”, Bolsa Transferéncia”, Bolsa Parcial
“Estrelas do Enem”, Bolsa Parcial “Campanha Vestibular”, Bolsa Parcial “Retorno”, Bolsa

Parcial “Vestibular Premiado”, e a Bolsa Social.

1.10.3 Politica de Acessibilidade e Inclusao

A constituicdo de uma politica para pessoas com deficiéncias representa para o
UNIPAC, o cumprimento dos préprios principios que adota. Sendo mantida por uma Fundacgdo
de direito privado, sem fins lucrativos, tem no compromisso social o indicador e o estimulo
para as suas acoes e desenvolvimento nesta area.

Tendo como objetivo constante a execucdo do seu papel social, que assume ao
considerar o interesse publico e o teor de suas atividades, o UNIPAC Campus Barbacena
promove oportunidades de inclusdo social das pessoas com deficiéncia levando em conta a
diversidade dos perfis que se apresentam a Instituicdo. Dessa forma, as politicas e programas
dedicados especificamente a estes tendem ndo apenas a cumprir as exigéncias presentes na
legislacdo vigente, mas, sobretudo visam oferecer um atendimento satisfatério a comunidade
académica.

Partindo dessas premissas, em 2016, através da Resolugdo CONAS n. 02/2016, foi

criada a Politica de Acessibilidade do UNIPAC que visa assegurar o cumprimento dos
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dispositivos legais e preconiza os referenciais da acessibilidade (MEC, 2013). Tem o objetivo
de assegurar condigdes plenas de participagdo, ensino e aprendizagem, bem como garantir o
acesso e permanéncia dos estudantes com necessidade de atendimento diferenciado.

A Politica de Acessibilidade contempla 04 (quatro) areas, a saber: arquitetonica,
atitudinal, pedagégica e comunicacional, propondo medidas institucionais que garantam a
inclusdao de pessoas com deficiéncia a vida académica, eliminando barreiras pedagdgicas,
arquiteténicas e na comunicacdo e informacao, promovendo o cumprimento dos requisitos
legais de acessibilidade.

Sao objetivos da Politica de Acessibilidade do UNIPAC Campus Barbacena:

l. zelar pela aplicagdo da legislacdo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia,
bem como das normas técnicas e recomendacdes vigentes, nas acdes, atividades e
projetos promovidos e implementados pelos érgaos do UNIPAC;

Il. incorporar transversalmente os conceitos e principios da acessibilidade em
todas as acoes, projetos, processos de trabalhos e aquisicoes realizados na Instituicao,
para atendimento das demandas internas e da sociedade;

M. implementar acoes continuadas de inclusdo social das pessoas com deficiéncia,
de forma a Ihes permitir o pleno exercicio da cidadania no ambito do UNIPAC;

V. permitir que as pessoas com deficiéncia tenham acesso aos ambientes, servigos
e recursos materiais disponiveis na Instituicdo, eliminando barreiras fisicas e
arquitetonicas, com base no conceito de Desenho Universal (projeto para todos), e
priorizando solugdes passivas, inclusivas e sustentdveis que respeitem a integridade
do Patriménio Histdrico e Arquiteténico do UNIPAC;

V. facilitar o acesso das pessoas com deficiéncia aos dispositivos, sistemas e meios
de comunicacdo e informacao, eliminando barreiras tecnoldgicas e de comunicacao,
promovendo a percepc¢ao, capacidade de operacdo, compreensao e robustez daqueles
meios;

VI, promover ac¢oes de capacitacdo de funciondrios, para que possam conhecer e
adotar novas praticas e tecnologias, a fim de garantir atendimento adequado as
pessoas com deficiéncia;

VII. promover ac¢oes de sensibilizacdo do corpo funcional, difundindo uma cultura
de inclusdo no UNIPAC e contribuindo para eliminar o preconceito, a discriminacao e

outras barreiras atitudinais;
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VIll.  incentivar a participacdo de funcionarios com e sem deficiéncia no
planejamento, execugdo e avaliagao de a¢des inclusivas na Instituicao;
IX. avaliar periodicamente o desempenho das a¢des inclusivas implementadas na

Instituicdo, adotando, se necessdrio, as medidas preventivas e corretivas cabiveis;

X. contribuir para o acesso da pessoa com deficiéncia a postos de trabalho no
UNIPAC;
XI. estabelecer parcerias com outras instituicGes, sobretudo entes

governamentais, para promover a cooperag¢ao técnica e o intercambio de
conhecimentos e experiéncias, disseminar e compartilhar as melhores praticas em
acessibilidade, estimular e apoiar a implementacao de acdes voltadas a acessibilidade
e a inclusdo social das pessoas com deficiéncia;

XIlI. divulgar as acoes realizadas pelo UNIPAC para promover a acessibilidade e a

inclusao social das pessoas com deficiéncia.

A atencdo da Instituicdo para com pessoas com deficiéncias ou necessidades
educacionais especiais comeca antes mesmo da efetivacdo da matricula. Com relacdo ao
processo seletivo para o ingresso do aluno, a Comissao responsavel disponibiliza para os
candidatos com deficiéncias ou necessidades educacionais especiais as condi¢cdes necessarias
para a realizagdo de suas provas.

Assim, proporciona para os deficientes auditivos e visuais, funciondrios que efetuem
a leitura da prova ou provas ampliadas, de acordo com a demanda do candidato. Para aqueles
que apresentam dificuldades de locomocgao efetua o encaminhamento dos mesmos até as
salas nas quais existe maior facilidade de acesso.

A seguir, um breve resumo de algumas ac¢des realizadas pelo UNIPAC para favorecer a
inclusao e a acessibilidade de sua comunidade académica:

|.Para pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida: adequacdo e adaptagao
do acesso as dependéncias da Instituicdo. A instituicdo mantém em sua sede e polos as
dimensdes referenciais para deslocamento de pessoas; adota diferentes formas de
comunicacao (visual, tatil e sonora) e sinalizacdo (permanente, direcional, de emergéncia).

Il. Para pessoas com deficiéncia visual: a Instituicdo disponibiliza, na Biblioteca um
computador com programa especifico instalado (Dosvox) que permite que um texto seja
transformado em arquivo audivel e transferivel para os enderecos eletrénicos dos alunos,

possibilitando-lhes fazer uso dos mesmos no momento de sua conveniéncia. O sistema Dosvox
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permite que deficientes visuais utilizem um microcomputador comum (PC) para desempenhar
uma série de tarefas, adquirindo assim independéncia no estudo e no trabalho. Além disso,
foi instalado piso tatil nas dependéncias da Instituicdo e sinalizacdo em braile.

Ill. Para alunos com deficiéncia auditiva: visando atender o deficiente auditivo, tem
como politica estabelecer convénios com instituicGes que possuem profissionais intérpretes
da lingua de sinais — LIBRAS. Na ocorréncia de demanda é disponibilizado Intérprete de LIBRAS
ao aluno.

IV.LIBRAS : Nos cursos de graduacgao, bacharelado, a disciplina LIBRAS é ofertada como
componente curricular optativo. No curso de Pedagogia e demais licenciaturas é ofertada
como disciplina curricular obrigatéria. As atividades possuem cunho tedrico-metodoldgico
que contemplam a Legislacdo sobre o ensino da LIBRAS no Brasil, ou seja, o vocabuldrio em
Lingua Brasileira de Sinais. Os aspectos metodolégicos do ensino da Lingua de Sinais como
segunda lingua preveem, ainda, atividades praticas para o ensino da mesma.

V. Para alunos com transtorno do espectro autista: a Instituicdo, em casos de
comprovada necessidade, assegura ao candidato as condi¢cdes adequadas a participa¢do no
processo seletivo. Sendo o candidato aprovado, é assegurado o direito a matricula, bem como
o direito a um acompanhante especializado, caso se fa¢a necessario.

VI.Para alunos com necessidades educacionais especiais: visando proporcionar as
condi¢cOes para acesso e a permanéncia desses, com o apoio do corpo docente e técnico
administrativo, o UNIPAC envida esfor¢os para oferta de materiais especializados, o uso de
metodologias e atividades diversificadas para atender aos diferentes estilos de aprendizagem
e 0 apoio de tecnologias assistivas.

VIl. Para pessoas com deficiéncia auditiva e/ou baixa visdo: o site institucional
assegura acessibilidade para pessoas com deficiéncia auditiva por meio do software Tradutor
em LIBRAS, VLibras, bem como favorece a leitura para pessoas com baixa visdo utilizando
recurso de ampliacao da fonte.

VIl Para alunos portadores do TDAH (Transtorno do Déficit de Aten¢do com
Hiperatividade): a IES se compromete a buscar meios para atendimento destes alunos, com
uso de metodologias apropriadas, tais como: usar organizadores graficos para planejar e
estruturar o trabalho escrito e facilitar a compreensdo da tarefa; permitir como respostas de
aprendizado apresentacdes orais, trabalhos manuais e outras tarefas que desenvolvam a
criatividade do aluno; encorajar o uso de computadores, gravadores, videos, assim como

outras tecnologias que possam ajudar no aprendizado, no foco e motivacdo; reduzir ao
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maximo o numero de copias escritas de textos; permitir a digitacdo e impressdo, caso seja
mais produtivo para ao aluno; respeitar um tempo minimo de intervalo entre as tarefas;
permitir ao aluno dar uma resposta oral ou gravar, caso ele tenha alguma dificuldade para
escrever; respeitar o tempo que cada aluno precisa para concluir uma atividade; dar tempo
extra nas tarefas e nas provas para que ele possa terminar no seu préprio tempo; dar as
instrucdes de maneira clara e oferecer ferramentas para organizagao do aluno desenvolver
habitos de estudo; incentivar o uso de agendas, calendarios, post-it, blocos de anotacoes,
lembretes sonoros do celular e uso de outras ferramentas tecnoldgicas que o aluno considere
adequada para a sua organizacao.

O UNIPAC possui Plano de Garantia da Acessibilidade, elaborado por profissional

especializado.

1.10.4 Programa de Nivelamento

O UNIPAC conta com um Programa Institucional de Nivelamento com o objetivo de
oferecer ao académico com dificuldades em acompanhar determinados componentes
curriculares, as condi¢cdes adequadas para a supera¢ao de suas dificuldades, especialmente
no inicio do curso, permitindo que ele acompanhe o processo ensino-aprendizagem em sua
plenitude.

O Programa de Nivelamento de em Matematica, em Portugués e em Histdria do Brasil
no UNIPAC Campus Barbacena visam ao aprimoramento intelectual e a vida académica dos
universitarios, além de resgatar conteldos até entdo ndo assimilados pelos alunos no Ensino
Médio.

O Programa de Nivelamento do UNIPAC Campus Barbacena é realizado no ambiente
virtual de aprendizagem utilizado pela Instituicdo.

Todos os cursos de graduacado da Instituicao oferecem o Programa de Nivelamento aos

seus ingressantes.

1.10.5 Monitoria

A realidade atual leva ao ensino superior um contingente de alunos com déficit do

Ensino Médio, o que cria dificuldades acentuadas para os professores em seu desempenho

docente e, mais grave ainda, leva os alunos com maior nivel de dificuldades ao desestimulo, a
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insuficiéncia de aprendizagem e até a desisténcia do curso. Além do tradicional Programa de
Monitoria presencial que tem como objetivo a incorporac¢do do aluno em atividades auxiliares
as tarefas docentes, oportunizando a consolidacdo de sua formacgao académica, a melhoria da
qualidade da aprendizagem, a qualificacdo pessoal do discente, o desenvolvimento de
habilidades relativas a carreira docente e a integracdo ativa entre professores e alunos em
dindmica tedrico-pratica, foi também instituido o Programa de Monitoria Virtual, com o
mesmo objetivo do programa tradicional presencial, visando ampliar o atendimento aos
alunos com dificuldade de deslocamento, residentes em cidades distantes do Campus do
UNIPAC Barbacena, bem como ao aluno trabalhador que ndo dispde de tempo para

frequentar atividades presenciais.

1.10.6 Ouvidoria

A Ouvidoria é um canal de comunicacdo entre a IES e a comunidade académica,
através do qual o cidaddo pode manifestar, democraticamente, sua opinido acerca dos
servicos prestados pela Instituicdo. As pessoas podem se valer dela para fazer reclamacées,
comentarios, duvidas, elogios e sugestdes que possam melhorar o funcionamento da
Instituicdo, bem como solicitar auxilio sobre os servicos prestados. A Ouvidoria relaciona-se
diretamente com os érgdos envolvidos para a busca de solu¢des e respostas, em ambito
institucional e comunitdrio, aos que dela se servem.

Sao objetivos da Ouvidoria:

l. receber criticas, analisar as informacdes, reclamacdes, dendncias, sugestodes,
em relacdo as atividades da Instituicdo, encaminhadas pela comunidade;

Il. aperfeigoar o processo democratico;

M. apreciar a procedéncia das queixas;

V. agilizar o processo de analise e decisdo das demandas recebidas;

V. assegurar o direito de resolucdo do problema do usudrio, mantendo-o
informado do processo; e

VI, sugerir medidas de ajustes as atividades administrativas, melhorando o
desempenho Institucional.

A comunicac¢do com a Ouvidoria é realizada por acesso virtual, “Fale Conosco”, que

fica disponivel 24h, inclusive aos finais de semana. O retorno do solicitante deve ser dado em
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até 48 horas; através das caixas de sugestdes afixadas em 5 pontos estratégicos no Campus

Sede e, ainda, presencialmente.

1.10.7 Formas de acesso

O UNIPAC Barbacena promove o ingresso de candidatos nos diversos cursos de
graduacdo através de Processo Seletivo organizado e executado segundo o disposto na
legislagao pertinente, com o objetivo de classificar os candidatos, no limite das vagas ao curso
respectivo. A Instituicdo também aceita transferéncia de discentes de outras Instituicdes de
Educacgado Superior, conforme legislagdao vigente e normas regimentais, bem como a obtenc¢ao
de novo titulo.

O processo seletivo destina-se a avaliar a formacado recebida pelos candidatos e a
classifica-los dentro do estrito limite das vagas oferecidas para cada curso. As inscricdes para
0 processo seletivo sdo abertas em edital, do qual constam os cursos oferecidos com as
respectivas vagas, os prazos e a documentacgao exigida para a inscri¢ao, a relagao das provas,
os critérios de classificacdo, desempate e demais informacdes. No ato da inscricdo para o
processo seletivo esta a disposicao do candidato uma Relag¢do Geral de Cursos da IES. Visando
promover o acesso e ingresso de pessoas com deficiéncia a Instituicdo disponibiliza em seu
site um edital sonoro para o processo seletivo.

A classificacao é feita pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem ultrapassar
o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os niveis minimos pela
Instituicdo. A classificacdao obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se
realiza a selecdo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-
la, ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentacdo regimental completa dentro dos prazos
fixados. Na hipdtese de restarem vagas ndo preenchidas poderdo ser recebidos discentes
transferidos ou através da obtencao de novo titulo.

Os candidatos classificados no Processo Seletivo e convocados para ingresso nos
cursos de graduacdao devem comparecer no setor de matricula da IES, no prazo fixado,
apresentando o original e a cdpia dos documentos requeridos:

e Requerimento de matricula;
e Certificado de conclusdo de Ensino Médio ou equivalente;
e Histdrico escolar do Ensino Médio concluido;

e (Cédula de identidade;
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e Titulo de eleitor e comprovante de votacdo da ultima eleicdo;

e Prova de regularidade com as obrigacdes do servigo militar, se do sexo masculino;
e Certiddo de nascimento ou casamento;

e Comprovante de pagamento das taxas regulamentares; e

e CPF.

O candidato classificado que ndo se apresentar para matricula - no prazo estabelecido
e com os documentos exigidos - perde o direito de matricular-se, em favor dos demais
candidatos a serem convocados por ordem de classificagdo, mesmo que tenha efetuado o
pagamento das taxas exigidas.

Independentemente de passar pelo Processo Seletivo, pode ser efetuada a matricula
de candidatos portadores de diploma registrados de Curso Superior, observados os
dispositivos legais vigentes e o limite de vagas da IES. O portador de diploma de Curso
Superior, devidamente registrado, pode matricular-se - havendo vagas apds analise e
aprovacao dos respectivos curriculos e programas pelo drgdo competente, através da
obtencdo de novo titulo.

A matricula deve ser renovada semestralmente e ao final do primeiro semestre letivo,
o discente deve preencher - no portal - requerimento a fim de confirmar a continuidade de
seus estudos para o segundo semestre ou solicitar trancamento. Ressalvado o caso de
trancamento de matricula, a ndo renovacdo da mesma implica rendncia do curso e
desvinculagao do discente a IES.

O processo de matricula do discente ingressante se caracteriza ainda como
oportunidade, na qual a Instituicdo realiza o mapeamento dos discentes que necessitam de

atendimento especial.

1.10.8 Centro Integrado Académico e Financeiro (CIAF)

Data de 2015 o inicio das atividades do Centro Integrado Académico e Financeiro —
CIAF com o objetivo de atender ao aluno, in loco, no tocante as questdes financeiras e
académicas.

O atendimento é individualizado e visa proporcionar conforto e comodidade ao
aluno, num unico local, para retirada de documentos e resolucao de demandas encaminhadas
via portal do aluno e aplicativo UNIPAC MOBILE. O UNIPAC MOBILE disponibiliza as seguintes

funcionalidades: consulta de notas, frequéncia, calendario académico, calendario de eventos
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académicos, culturais e artisticos da Instituicio e do municipio, extracdo de relatérios de
adimpléncia, atestado de matricula e extrato financeiro para imposto de renda, acesso aos
materiais postados no AVA, drea de solicitacdes diversas e a Central de Comunicacdo do

Professor, pelo qual o docente pode enviar comunicados diversos aos alunos.

1.10.9 Central de Acompanhamento Discente (CAD)

E uma proposta de acompanhamento e de apoio aos discentes desde o seu ingresso
na IES. Sua estrutura centra-se no acolhimento, permanéncia e acompanhamento dos
estudantes e estd organizada em torno do acompanhamento de todos os académicos da IES,
considerando suas necessidades e peculiaridades no decorrer do processo de ensino-
aprendizagem.

O Centro de Acompanhamento Discente (CAD) tem como objetivo acompanhar o
aluno desde o seu ingresso até a conclusao do curso. O CAD faz um monitoramento proativo
do desenvolvimento académico e da situacdo financeira do aluno, visando detectar
previamente possiveis problemas que impactem na permanéncia do aluno na Instituicdo com
o intuito de superar suas limitacdes e valorizar o estudante enquanto sujeito dotado de
capacidades, habilidades e potencialidades enfatizando-o como protagonista de seu

desempenho académico e de sua prdépria histdria.

O setor de estagio oferece a Sala de Empregabilidade que busca estabelecer convénios
com empresas, entidades de classe e drgados publicos visando o encaminhamento dos alunos
para programas de estagios remunerados, bem como para entrevistas de emprego em vagas
apresentadas por estas instituicdes. Durante todo o periodo do estagio é mantido contato
com o aluno e representantes das concedentes, objetivando monitorar a aquisicdo das
competéncias e habilidades propostas. O setor de estagio através da sala de empregabilidade
propde e executa projetos que proporcionem a insercao do aluno no mercado de trabalho e
tem as seguintes atribuicoes:
| . estabelecer relagao entre a Instituicao e o mercado profissional;

Il. capacitar os alunos utilizando ferramentas gerenciais, metodologias e estratégias

especificas para facilitar e ampliar a inser¢ao no mercado de trabalho;
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Ill. coordenar e supervisionar os estagios nao obrigatorios;

IV. estabelecer parcerias para realizagdo de estagio ndo obrigatério e para empregabilidade

do aluno;

V. organizar processo de sele¢ao dos alunos para vagas de estagio ou emprego captadas;

VI. analisar o perfil comportamental dos alunos dos cursos de graduacdo para melhor

direcionamento no processo citado acima.

O Centro Universitdrio Presidente Antbnio Carlos de Barbacena propde-se a

desenvolver as seguintes ac¢des inovadoras de apoio ao discente no curso de Terapia

Ocupacional:

Estabelecer convénios com empresas publicas e privadas para encaminhamento de
alunos a estdgios curriculares ndo obrigatérios e remunerados, mediante
intermedia¢do e acompanhamento de profissionais da Instituicdo;

Organizar Atividades de recepcdo e ambientacdo entre calouros e ingressantes;
Fortalecer relacionamentos de amizade entre toda a comunidade académica;
Disponibilizar pauta de comunicacdo nas redes sociais com a publicacdo de posts de
boas vindas e demais informacgdes de interesse do curso;

Fornecer gratuitamente carteira estudantil;

Apoiar o aluno na realizacdo de atividades extraclasse, através do Ambiente Virtual de

Aprendizagem

O processo de internacionalizacdo das mantidas pela Fundacdo Presidente Antbnio

Carlos — FUPAC, nasceu no ano de 2002 com o objetivo de enriquecimento das atividades

desenvolvidas, por meio do intercambio de alunos e professores.

Os professores visitantes, oriundos das IES conveniadas, ministram work-shops,

seminarios, congressos, palestras, aulas etc.

Para o curso de Terapia Ocupacional, o UNIPAC de Barbacena busca firmar convénios

com outras instituicdes nacionais e internacionais para que alunos e professores possam

compartilhar experiéncias e adquirir novos conhecimentos, sendo que, atualmente, a IES
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mantém convénio a International Business Scholl Americas (IBS Sdo Paulo Representacdo
Ltda.). Para tal, € composta uma Comissao formada por todos os segmentos da comunidade
académica sendo responsavel por conduzir um processo seletivo dividido em duas etapas:
uma avaliagdo escrita de conhecimentos especificos da area do aluno e uma entrevista onde
se avalia o perfil do aluno, bem como dominio de lingua estrangeira, quando for o caso.

Ao retornarem do intercambio os alunos deverao apresentar trabalhos como forma de
multiplicacdo dos conhecimentos adquiridos e, como alternativa, para repor a(s) atividade(s)

avaliativas que perderam.

1.11 Gestdo do curso e os processos de avaliagao interna e externa

A autoavaliagao ou avaliagao interna no UNIPAC é coordenada pela Comissao Prdépria
de Avaliagdo (CPA), e tem como principal objetivo a identificacdo dos problemas, para corrigir
possiveis deficiéncias e para introduzir as mudancas que signifiguem uma melhoria imediata
da qualidade do ensino e da instituicdo como um todo. Para isso, s3ao consideradas
obrigatoriamente dez dimensdes, contemplando: a missdo e o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI); a politica para o ensino, investigacdo cientifica, pds-graduacao e extensao;
a responsabilidade social da instituicdo; comunicacdo com a sociedade; politicas de recursos
humanos; organizacao e gestao; infraestrutura fisica; planejamento e avalia¢do; politicas de
atendimento ao estudante; e a sustentabilidade financeira da instituicao.

A Avaliacdo Institucional consiste em um processo permanente de elaboracdo de
conhecimentos e de intervencdo pratica, que permite retroalimentar as mais diversas
atividades da Instituicdo, durante todo o seu desenvolvimento e ocorre da seguinte forma:

l. Avaliacdo do docente, professor-tutor e tutor por disciplina (semestralmente,
envolvendo coordenadores, docentes, professores-tutores, tutores e discentes);

Il. Avaliacdo do docente, professor-tutor, tutor presencial pelo coordenador de curso
(semestral);

Il Avaliacdo do tutor virtual pelo docente da disciplina (semestral);

V. Avaliacdo do coordenador de curso pelo docente, professor-tutor, tutor presencial e
discente (semestral); e

V. Avaliacdo Institucional Geral (de trés em trés anos, envolvendo todos os segmentos:

discentes, docentes, professores-tutores, coordenadores, Diretores, funcionarios
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técnico-administrativos e tutores, egressos do curso, representantes da sociedade civil

organizada).

A sistematica da avaliagdo institucional, com vistas a melhoria da qualidade é
desenvolvida obedecendo aos seguintes principios basicos:
l. sensibilizacao de todos os segmentos da comunidade académica para sua relevancia;
Il. reconhecimento da legitimidade e pertinéncia dos principios norteadores e dos
critérios a serem adotados; e
Il. envolvimento direto de todos os segmentos da comunidade académica na sua excec¢ao

e na implementag¢dao de medidas para melhoria do desempenho institucional.

Todos os segmentos, em igualdade de participacdo, se envolvem no processo
respondendo a questionarios, participando de entrevistas, analisando os aspectos positivos e
negativos dos cursos, discutindo em grupo as debilidades e fortalezas do UNIPAC, também
dando sugestdes que provoquem a melhoria da sua qualidade.

Os instrumentos de coletas sdo diversificados na medida em que ndo aplica-se
apenas questionarios de percepc¢do da comunidade académica, mas também sao analisados
dados do perfil institucional, principalmente, sobre o corpo docente, discente, técnico-
administrativo e tutorial e, na medida do possivel, até da comunidade externa. Por esses
instrumentos a Instituicao identifica o perfil docente e tutorial, em geral e segmentado por
curso, e da mesma forma para discentes e técnico-administrativos. S3o avaliados itens como:
formacao docente, titulacdo, experiéncia diversas (educacdo basica e superior, profissional
ndo docente) experiéncia na modalidade a distancia, perfil de formacdo da educacdo basica,
faixa de renda, experiéncias culturais diversas e outros identificados por nossa CPA e
detalhados em projeto proprio.

Os resultados da Avaliacdo Institucional sdo validados estatisticamente realizando o
cruzamento dos dados coletados em diferentes segmentos. Em seguida é feito o retorno da
avaliacdo a todos os segmentos envolvidos de tal forma que estes tenham conhecimento das
recomendacdes de melhorias, cujo enfoque é a implementacdo de mudancas e projetos no
sentido de alcancar as metas ali sugeridas.

O retorno dos resultados é feito através de:
divulgacdo dos resultados gerais na unidade e nos cursos, inclusive, por meios

eletronicos;
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Il. retorno individual dos resultados, aos professores e tutores do curso, através de
documento contendo a analise individual do desempenho (entregue pelo
coordenador);

M. reunides com corpo administrativo;

V. reunides com corpo docente e tutorial; e

V. informativo distribuido aos alunos quanto as melhorias efetivadas a partir da

solicitacdo do corpo discente.

O UNIPAC instituiu o selo "Vocé avaliou, a CPA analisou e o UNIPAC melhorou" com
o objetivo de destacar para a comunidade em seus ambientes as acdes de melhorias efetivas
promovidas a partir da percepc¢ao dos atores sociais.

A CPA, além dos relatdrios institucionais, elabora relatérios segmentados para cada
curso da Instituicdo que serdao remetidos ao NDE com recomendag¢des para processos
decisérios. De posse destas, é politica institucional que cada NDE responda a esses relatorios
com a realizacao de acdes efetivas de melhoria no ambito do seu curso.

Assim, o projeto de autoavaliagdo do UNIPAC tem grande abrangéncia nos diversos
segmentos envolvidos no dia a dia da institui¢cdo, gerando indicadores que permitirdo ao curso
identificar suas potencialidades e suas oportunidades de melhoria, a luz dos eixos/dimensdes
previstos no SINAES, conforme a Lei n2 10.861/2004 e a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n?
065/2014.

Os relatdrios produzidos pela Ouvidoria, canal que possibilita a comunicacdo da
instituicdo com a comunidade interna e externa, sao utilizados para complementar o processo
de autoavaliacdo. As opinides da comunidade externa sdao também coletadas por meio do uso
de aplicativo e redes sociais e, ainda, através de instrumentos de pesquisa.

As avaliacbes externas realizadas pelo MEC/INEP subsidiam o processo de
autoavaliacdo do UNIPAC vez que os seus resultados possibilitam tracar um panorama da
gualidade dos cursos presenciais e a distancia, bem como subsidiam a gestdo da IES e dos
cursos. Os resultados do questiondrio do estudante (ENADE), considerando as questdes gerais
e aquelas relacionadas ao CPC, sdo analisados, e as a¢cOes sdao empreendidas em busca de

melhorias.

1.12 Atividades de Tutoria Institucional
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O Centro Universitdrio Presidente Antonio Carlos — UNIPAC Campus Barbacena —
utiliza a plataforma Blackboard para oferta de componentes curriculares on-line nos cursos
de graduacao presencial, bem como suporte as disciplinas presenciais.

Adota nos componentes curriculares on-line o modelo que privilegia e incentiva a
aprendizagem aut6bnoma dos discentes, o que ndo significa deixd-los sem o devido
acompanhamento e orienta¢ao em sua trilha de aprendizagem.

Os componentes curriculares on-line do curso de Terapia Ocupacional contam com
um professor-tutor. A concepgao do professor-tutor é definida por Machado & Machado

(2004), embasadas nos trabalhos de Perrenoud (2000) e Almeida (2001):

“mais do que ensinar, trata-se de fazer aprender (...), concentrando-se na criagdo, na
gestdo e na regulagéo das situagbes de aprendizagem” (Perrenoud, 2000:139). O
professor-tutor atua como mediador, facilitador, incentivador, investigador do
conhecimento, da propria prdtica e da aprendizagem individual e grupal (MACHADO

& MACHADO, 2004, p. 6)

O professor-tutor possui formacao na drea do componente curricular que leciona e
desenvolve as seguintes funcoes:
a) promover a interacdao e a mediagdo entre aluno-objeto de estudo e aluno-
aluno, estimulando a reflexdo, a autonomia da aprendizagem e a busca pelo
conhecimento;
b) selecionar e preparar todo o conteddo curricular articulado a procedimentos e

atividades pedagdgicas;

c) identificar os objetivos referentes a competéncias cognitivas, habilidades e
atitudes;
d) apoiar o NDE na avaliacdo da bibliografia, videografia, iconografia, audiografia,

tanto basicas quanto complementares, quando necessario;
e) realizar a gestdo académica do processo de ensino-aprendizagem, em
particular motivar, orientar, acompanhar e avaliar os estudantes;
f) avaliar-se continuamente como profissional participante do coletivo de um
projeto de ensino superior.

Atualmente os componentes curriculares on-line ofertados na matriz curricular do

curso sao: Ciéncia Politica, Educacao Ambiental, Empreendedorismo, Estatistica, Filosofia,
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Leitura e Producdo de Textos, Metodologia do Trabalho Cientifico, Sociologia e
Nivelamentos (Matematica, Historia do Brasil e Portugués).

As atividades do professor-tutor dos componentes curriculares on-line sao avaliadas
pelos alunos, pela equipe pedagdgica do NEO e por ele mesmo com o objetivo de promover
acgoes corretivas e de aperfeicoamento para o planejamento.

Nos cursos a distancia do UNIPAC as atividades de tutoria sdo exercidas por um tutor
presencial que presta suporte técnico-administrativo aos alunos dos polos e; um tutor virtual

para cada area dos cursos, fica na Sede, prestando atendimento on-line aos alunos.

1.13 Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria

Em se tratando de Ensino, o Capital Humano é o grande diferencial de qualidade.
Assim, a equipe de tutoria assume um papel relevante no sucesso do curso.

Numa sociedade do conhecimento o conhecimento e a informacdo tornaram-se as
matérias-primas basicas e os produtos mais importantes. “O tutor é sempre alguém que
possui duas caracteristicas essenciais: dominio do conteudo técnico-cientifico e, ao mesmo
tempo, habilidade para estimular a busca de resposta pelo participante” (MALVESTIT, L. 2005).

Sdo consideradas competéncias essenciais ao bom desempenho das atividades de
tutoria: pedagdgicas, socioafetivas, tecnoldgicas e mediacdo pedagogica (ALMEIDA; AMARAL.
2017) (TRACTENBERG; TRACTENBERG, 2007).

As competéncias pedagdgicas envolvem capacidades de promover e coordenar
discussoes, construir relacionamentos e ambiente interpessoal positivo e motivador,
entre outras.

As competéncias socioafetivas se relacionam a capacidade de criacdo de um
ambiente interpessoal favordvel a aprendizagem.

As competéncias administrativas referem-se a capacidade de organizagdo e
coordenacdo das atividades e procedimentos relativos ao curso.

As competéncias mediagéo pedagdgica de mediar, tutorar, facilitar e/ou moderar,
promovendo e organizando a interagdo e a realizagdo das atividades de

aprendizagem durante o curso. (TRACTENBERG; TRACTENBERG, p. 2. 2007)

Matriz de Competéncias Essenciais ao Bom Desempenho das Atividades de Tutoria
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Socioafetivas

Tecnoldgicas

Mediagao Pedagdgica

Administrativas

Conhecer o alunado Capacidade de | Dinamizar a interacdo | Planejar atividades
manusear coletiva em foruns de
as Tecnologias de|discussdo através de
Informacao e | debates e troca
Comunicagao - TICs de ideias entre os
participantes de um
curso.
Ter uma linguagem | Capacidade de utilizar | Interagir individual e |Administrar o tempo
cordial as diversas TICs a fim|coletivamente com os
de aprendizes.
esclarecer possiveis
duvidas dos alunos e
propor diferentes
estratégias de
aprendizagem
Ser atento e prestativo | Transmitir informacdes | Contribuir com | Orientar
as duvidas, mesmo as | técnicas com clareza discussoes. procedimento

mais comuns

Ter uma escuta | Utilizar de  forma| Avaliar alunos. Organizar o trabalho
sensivel efetiva e eficiente a cooperativo dos
tecnologia selecionada aprendizes
para dar suporte a
aprendizagem on-line
Estimular a Manter o dominio da|Observar a participacdo | Acompanhar e
Participacao tecnologia empregada | dos alunos. adaptar as atividades
de
aprendizagem
conforme a
necessidade
Incentivar a todos|Usar  editores de|Fazer contato com os
apontando as | apresentagoes alunos silenciosos para
facilidades interativas inclui-los nas interagdes.
Destacar o Utilizar os recursos de | Orientar projetos

crescimento individual
e grupal

autoria de LMS

individuais ou em grupo.

Observar as
dificuldades e orientar
na

superacdo delas

Facilidade para lidar e
aprender sobre novas
tecnologias.

Incentivar 0s
participantes de um curso
guanto ao
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desenvolvimento de seus
projetos.

Construir um
relacionamento
afetivo, pautado na
comunicagao
respeitosa, cordial e
comprometida com a
aprendizagem

Dar retorno sobre tarefas
realizadas.

Acompanhar o
desenvolvimento de
protétipos.

Responder duvidas.

Oferecer sugestoes.

Fonte: Elaborada a partir dos trabalhos de (ALMEIDA; AMARAL. 2017) e (TRACTENBERG; TRACTENBERG, 2007).

O UNIPAC possui uma politica de formacdo e qualificacdo do corpo docente bem
estruturada e em franco funcionamento desde o nascimento da IES. Desde o inicio do
planejamento para oferta da EaD vem capacitando continuamente: docentes, tutores e
pessoal técnico-administrativo.

Pretende-se elevar o nivel de qualificagdo com a promocao da educagdo continuada,
buscando a capacitacdo dos envolvidos, conforme politica institucional de qualificacdo.

Para garantir a formacdo continuada e a qualificacdo dos envolvidos serd
implementado um sistema de atualizagdo periddica, presencial e a distancia, no qual serdo
abordados temas de relevancia para atuacdo técnico-pedagdgica e humanistica dos docentes,
tutores e pessoal técnico-administrativo, bem como um sistema de orientacdo para a
mediacdo pedagdgica, acompanhamento e avaliacdo dos estudantes, de modo a manter a
unidade de pensamento e a¢des entre tutores e docentes.

A efetivagao dessas politicas sera feita através de formagdo continuada em servigo,
de forma presencial ou a distancia, tanto em programas internos quanto pela inscricdo dos
profissionais em programas ofertados por outras instituicdes e incentivo a participacdo dos

tutores em seminarios on-line.
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Ademais, havera o acompanhamento das atividades de tutoria que envolvera a
producdo de relatérios, sistematizagdo de dados académicos dos estudantes, tais como listas
de frequéncia, registro de notas, auto avaliacdo dos estudantes e demais procedimentos que
se fizerem necessdrios.

Os professores, professores-tutores e tutores foram incluidos na Avaliacdo Interna
ou Autoavaliagdo Institucional, de forma a possibilitar que sejam avaliados pelos alunos e
também se autoavaliem no processo que conduzem. Ha a avaliacdo especifica do AVA, dos
materiais impressos, das aulas, das midias alternativas e do atendimento no polo sede. A CPA,
além dos relatérios institucionais, elaborara relatérios segmentados para cada curso da

Instituicdo que serdo remetidos ao NDE com recomendacgdes para processos decisorios.

1.14 Tecnologias de Informagdao e Comunicagao (TIC) no processo ensino aprendizagem

A revolucdo tecnolégica trouxe grandes avangos e impactos significativos no modo
de vida das pessoas. Com a globalizacdo e os avancgos cientificos e tecnolégicos o mundo
mudou seus processos e sua maneira de produzir, se comunicar e se informar.

Estas transformacgdes ha muito vém impactando as pessoas e, consequentemente, o
processo educativo, exigindo mudancas tanto na concepc¢ao de educacdo quanto nos meios
para promové-la. Na era da informagdo e comunicagdo as relagdes aluno/
professor/tutor/instituicdo/familia/sociedade estdo em constantes transformagdes, se
constituindo tema emergente na educacao e, em fungao disso, as instituicdes de ensino vem
se adaptando a este contexto.

O sucesso na aplicacdo das Tecnologias de Informacdo e Comunicag¢do — TIC's como
forma de inovacao e significagdo com vistas a qualidade do processo ensino-aprendizagem,
passa também pela formacdo continuada dos professores e este, talvez, seja o desafio mais
urgente na renovacao da linguagem pedagdgica.

E uma preocupacdo constante no UNIPAC Campus Barbacena a renovacdo
tecnolégica e a implantacdo das TIC's no processo ensino-aprendizagem, em especial na
modalidade EaD, assim como a capacitacdao docente, reconhecendo que estas proporcionam
aos alunos e professores um ambiente de ensino aprendizagem mais interativo, conectado,
dinamico e integrador, auxiliando na construcdo de competéncias fundamentais para sua

insercdo em um mundo cada vez mais tecnoldgico.
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Considerando isso, o UNIPAC oferece como Tecnologias da Informacdo e
Comunicagao em sua sede e polos de apoio presencial variados recursos como Ambiente
Virtual de Aprendizagem; projetores multimidia; notebooks, TVs com funcdo touch; aparelhos
de DVD; aparelhos de viva voz auricular; caixas de som, sons portateis; espaco interativo com
projetor interativo para video conferéncias; um extenso parque de informatica, incluindo 03
(trés) laboratérios de Informatica fixos, que atendem as necessidades institucionais
considerando os aspectos de equipamentos, normas de seguranca, espaco fisico, acesso a
internet, atualizacdo de software, acessibilidade digital, acessibilidade fisica, condi¢Ges
ergonOmicas, servicos, suporte e plano de atualizacdo; terminais para pesquisa e consulta ao
acervo na biblioteca.

Todos os laboratdrios possuem software Deep freezer, mantém as configuragdes dos
computadores de uma rede imutdveis, evitando danos e economizando tempo de suporte,
navegadores de internet, leitores de PDF e ferramentas de edicdo de texto, planilhas
eletrénicas e apresentacdo de slides (Os laboratdrios possuem softwares especificos de
utilizacdo de determinados cursos, conforme necessidades pedagdgicas); acesso a internet
wireless em todos os espacos da instituicdo na sede e polos; site institucional, perfil no
Facebook, Twitter e Instagram, além de um canal no You Tube para manter a proximidade
entre a IES e a comunidade académica; acessibilidade em LIBRAS no site institucional; e
Biblioteca Virtual contendo diversos links para revistas eletronicas e bibliotecas virtuais
indicadas pelas coordenagdes de cursos juntamente com corpo docente: Dominio Publico,
SCIELO, Biblioteca Virtual de Saude — BIREME e Portal Capes, Minha Biblioteca.

As Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo - TICs sdo aliadas importantes no
processo de inclusdo e acessibilidade ao ensino superior das pessoas com deficiéncia e/ou
necessidades educacionais especiais, incluindo aqueles com Transtorno do Espectro Autista
(Lei 12.764/2012), facilitando a remocgdo de barreiras nas comunicacdes. O UNIPAC reconhece
a importancia dessas tecnologias no processo de acessibilidade, disponibilizando para seus
alunos com deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais, além daqueles recursos
gerais, outros mais especificos como: computadores na biblioteca; laboratdrios, biblioteca e
sala dos professores com programa DOSVOX, que transforma texto em dudio; App tradutor e
intérprete de Libras; projetor multimidia e ou TV em todas as salas de aula e laboratérios;
ambiente virtual de aprendizagem (plataforma Blackboard) que propicia recuperacdo de
conteudos e revisdao de aulas; teclados ampliados e adaptados em Braille; régua Lupa para

baixa visao.
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Os alunos do curso de Terapia Ocupacional tém acesso a documentos académicos

em meio digital através do Portal Académico e do UNIPAC Mobile.

Também o UNIPAC mantém parceria com a plataforma ALGETEC, que possibilita a

realizacdo de atividades praticas de forma online.

Esta plataforma possui constante

atualizacdo, com a insercdo de novas praticas que, os discentes realizam de forma virtual, em

um ambiente altamente interativo e simulam a contento a realidade de laboratorios. Ressalta-

se que em nenhum momento o UNIPAC utiliza-se desta tecnologia em substituicdo aos

laboratérios fisicos e sim, como mais uma ferramenta que possibilita e comprovadamente é

uma pratica exitosa.

A ALGETEC é uma poderosa plataforma de laboratérios virtuais que simulam o ambiente

real e proporcionam ao aluno a execu¢ao de experimentos inclusive a partir de seu celular e

sem sair de casa. Réplicas com alto grau de fidelidade ao laboratério fisico tradicional. Os

laboratérios virtuais apresentam experimentos para diversas areas do conhecimento e geram

maior engajamento dos estudantes com praticas inovadoras e tecnoldgicas. Sao uma forma

de ensino e aprendizagem sem riscos.

Laboratdrios Virtualizados do Curso de Terapia Ocupacional

NOME DO LABORATORIO/ PRATICAS
VIRTUALIZADAS

RELACAO COM O CURRICULO DO
CURSO

e Sistema Locomotor

e Sistema Cardiorrespiratorio
¢ Sistema Digestorio

e Sistema Urindrio

¢ Sistema Nervoso Central

e Neuroanatomia

Anatomia Basica;
Neuroanatomia.

Fisiologia Humana e

e Observacdo em Laminas Permanentes de Tecido
Muscular e Nervoso

e Tecido Epitelial

e Tecido Conjuntivo

¢ Quantificacdo Bacteriana

e Etanol 70% e Lavagem das Maos

o Eficicia de Agentes Antissépticos

e Caracterizagdo de Aminodcidos e Proteinas Bioquimica.

¢ Solubilidade e Insaturagdo em Lipidios

e Colesterol Total

e Conhecendo um Microscdpio Citologia e Histologia e Microbiologia

Basica.

e Platelmintos (Schistosoma Mansoni)
e Platelmintos (Taenia Sp.)
o Nematelmintos (Ascaris Lumbricoides)

Parasitologia.

e Niveis de Atencdo a Saude: Primario, Secundario e

Saude Publica e Epidemiologia

Tercidrio
e Libras Libras.
e Movimentos da Coluna Cervical Crescimento e Aprendizagem Motora;
e Movimentos da Articulagdo Glenoumeral Cinesiologia e Biomecanica;
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* Parametros Especiais com Relagdo ao Pé Durante alcinesioterapia.
Marcha

e Movimentos da Articulacdo do Quadril

e Movimentos da Articulacdo do Punho

e Movimentos da Articulacdo do Joelho

e Movimentos da Articulacdo do Cotovelo

¢ Exercicios Resistidos para Ombros

¢ Alongamentos Passivos

e Exercicios de Propriocepcao

e Exercicios Isométricos

o Teste de Flexibilidade

¢ Fases da Marcha Humana Psicomotricidade; Fisiologia do Exercicio €

* Avaliagdo do Torax Terapéuticos em Terapia Ocupacional e

e Escala Visual Analdgica e -
~ o A ~ . Reabilitagdo Profissional.
e Saturacdo Periférica de Oxigénio e Pressao Arterial ¢

e Frequéncia Cardiaca e Frequéncia Respiratdria
e Avaliacdo do Pico de Fluxo Expiratério

¢ Teste de Sentar e Levantar

e Manovacuoterapia

e Tipos de Tdérax Fisiologia do Exercicio; Recursos

1.15 Ambiente Virtual de Aprendizagem

As Atividades-Extraclasse-Orientadas e os componentes curriculares on-line do Curso
de Terapia Ocupacional sdao oferecidos em ambiente virtual de aprendizagem (AVA) -
plataforma Blackboard. A plataforma também é utilizada como suporte dos cursos
presenciais e na oferta dos cursos 100% a distancia do UNIPAC.

A plataforma funciona integralmente via web, que garante ao aluno flexibilidade de
acesso considerando-se a esfera temporal (qualquer dia e hora) e a esfera espacial/geografica
(de qualquer local), além de flexibilidade na organizacdo dos estudos.

O Blackboard contém ferramentas de ensino, colaboracdo, avaliacdo e gestdo. Foi
preparada para integrar-se aos diversos sistemas de gestdo da IES responsaveis pelos
processos académicos, inclusive pelo registro definitivo de notas. Reserva-se a plataforma de
Educacdo a Distdncia a atribuicdo de operacionalizar os cursos e transferir os resultados
(notas). A Plataforma segue os protocolos que garantem a manutengao, seguranga, recursos
e ferramentas necessarias para o pleno funcionamento da EaD, como:

l. Manutencgao: A plataforma é mantida e hospedada em Data Center externo
para o provimento de toda infraestrutura necessaria: backup, suporte técnico 24x7,
acessibilidade adequada e alta disponibilidade. A equipe de informatica do setor de EaD
compete o monitoramento, solucdes de eventuais problemas e integracdo dos processos e

dados junto ao sistema académico.
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II.  Acesso e seguranca: A plataforma permite autenticacdo e acesso por meio de
login e senha pessoal. Os niveis de acesso e operagao dentro do ambiente sdao determinados
pelo setor de Tl e Coordenacgdo da EaD.

lll.  Recursos do AVA: Os principais recursos tecnoldgicos do AVA podem ser
agrupados em categorias, a saber:

a) Informagao e documentagao: permite apresentar as informagdes institucionais do
curso, veicular conteudos e materiais didaticos, fazer upload e download de arquivos;

b) Comunicacdo e Suporte: possibilitam a comunicacdo e suporte sincrono e
assincrono para tratativas sobre atividades, uso do ambiente e comunicacao com o professor.

c) Gerenciamento pedagdgico e administrativo: permite acesso a todos contetdos,
atividades e avaliagdes das disciplinas nos cursos e as informag¢Ges académicas e de
desempenho dos aprendizes, entre outros. A plataforma também permite desenvolver
anadlises e resolucdes de problemas dentro do ambiente.

d) Textos e Ferramentas de Orientagdo: objetivam o auxilio ao aluno na organizacao
continua dos estudos. Os textos de orientacao sdo inseridos na area central do ambiente e
organizados em paginas web de formato simples. Apresentam estruturas tais como: boas-
vindas, orienta¢Oes gerais, plano de ensino e planos de aulas.

O AVA ainda possui ferramentas de orientacdo como Calenddrio e Linha do tempo.
O Calendario apresenta informacdes relevantes sobre eventos diversos dos cursos, onde inclui
informacgdes de futuras atividades a serem realizadas, prazos de entrega de atividades on-line,
e permite a personalizacdo das informacdes por dia, semana ou més. A Linha do tempo traz
alertas e notificagdes e ajuda aos aprendizes na identificagdo e acompanhamento dos
acontecimentos, atividades e suas atualizagGes dentro das disciplinas, além de facilitar o
acesso direto para o evento ou atividade listada na Linha do tempo.

A plataforma é responsiva e permite o uso de recursos de acessibilidade. Também
permite ampla comunicacdo e interacdo entre aluno x aluno, aluno x tutor x professor, aluno
x professor."

O AVA ¢ avaliado pelos alunos, professores e tutores através dos instrumentos de
coleta de dados da Avaliacdo Institucional e nas reunides realizadas entre coordenacdo do
NEO, coordenacdo de curso, professores e tutores podem ser apresentadas demandas sobre

o tema, quando necessario.
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1.16 Material Didatico

Os principios metodoldgicos da educagdo a distancia do UNIPAC estdao fundamentados
na interacdo aluno/conhecimento-cientifico, mediada pelas tecnologias de informacdo e
comunica¢ao, bem como pelo processo de tutoria possibilitado pelo ambiente virtual de
aprendizagem.

O propésito com a oferta dos componentes curriculares on-line nos cursos presenciais
e com os cursos 100% a distancia é formar alunos auténomos e cidadaos. O UNIPAC adota
praticas de estudos com metodologias e atividades de aprendizagem que provocam em seus
alunos o desenvolvimento da autoaprendizagem, estimulando a autonomia intelectual e a
articulacdo entre teoria e pratica. Em cumprimento a sua missdo, o UNIPAC concentra
esforcos para contribuir com a formacdo integral do individuo, despertando-lhe o senso
critico, o critério ético e a capacidade de julgar e agir corretamente, formando cidadaos
conscientes, capacitados para a vida profissional e civica, conforme as exigéncias da sociedade
moderna.

Cada componente curricular possui um conjunto de materiais instrucionais que
auxiliam no processo de construcdo do conhecimento e na interacdo entre os envolvidos.
Esses materiais sdo planejados e escritos levando-se em consideragao a bibliografia adequada
as exigéncias de formacgdo, aprofundamento e coeréncia tedrica indicada no Plano de
Aprendizagem (PA).

O inicio da producdo ocorre quando o NDE e a Coordenacdo de Curso confeccionam a
ementa ou procedem sua atualizacdo. Na sequéncia o NEO verifica fornecedores disponiveis,
seleciona o material e encaminha para validacdo pelo NDE e equipe multidisciplinar acerca da
qualidade do material e atendimento da ementa, ou solicita confec¢do/correcdo, e, se
aprovado solicita os links para disponibilizacdo. Dando continuidade o setor de Tl disponibiliza
os links para o docente, que também se manifestara sobre a qualidade e adequacdo, se
aprovado o material sera disponibilizado para os alunos.

Caso o material ndo seja aprovado, sera novamente devolvido para o fornecedor,
solicitando alteracdes.

O UNIPAC atende aos critérios exigidos para a elaboragao do material didatico, uma
vez que o material disponibilizado aos estudantes é confeccionado por profissionais da area,

atendendo aos conteudos curriculares do Projeto Pedagdgico de cada curso da Instituicdo,

305



devidamente revisados pelos docentes dos componentes curriculares. A equipe de
profissionais que elabora o material é terceirizada, contratada como fornecedora de contetdo
digital e, para aquisicdo, foi celebrado Contrato de Prestacdo de Servicos, devidamente
documentado. Atualmente, no curso de Terapia Ocupacional sdao oferecidos componentes
curriculares on-line, sendo que, para alguns deles o material foi elaborado por professores da
propria Instituicdo. A plataforma utilizada, bem como os conteldos, possibilita que o
professor do componente curricular também contribua com conteldos e atividades. O
material tem versao off line e possibilidade de salvar em pdf., além de unidades acessiveis
para deficientes visuais e auditivos. O conteudo é atualizado a cada 2 anos ou, por demanda
apresentada pela Instituicdo. Cada componente curricular foi dividida em unidades de
aprendizagem de acordo com a carga horaria. A Unidade de Aprendizagem (UA) é composta
por conteudos e atividades criteriosamente selecionados que viabilizam ao aluno um papel
ativo no processo de construgdo do conhecimento.

Assim, as unidades foram elaboradas tendo como ponto de partida uma atividade
desafio que estimula o aluno ao estudo dos materiais didaticos que compdem a unidade. Os
itens que compdem uma Unidade de Aprendizagem sdo:

l. Apresentagao: Contém os Objetivos de Aprendizagem da unidade de aprendizagem
em termos de conteudos, habilidades e competéncias. Esses objetivos de
aprendizagem servem como norteadores para a elaboracdo dos demais itens que
compdem a unidade. Os objetivos sdo precisos, passiveis de observacao e mensuracao.
A elaboracdo de tais objetivos:

a) delimita a tarefa, elimina a ambiguidade e facilita a interpretacao;

b) assegura a possibilidade de medicdo, de modo que a qualidade e a efetividade da
experiéncia de aprendizado podem ser determinadas;

c) permite que o professor e os alunos distingam as diferentes variedades ou classes de
comportamentos possibilitando, entdo, que eles decidam qual estratégia de
aprendizado tem maiores chances de sucesso; e

d) fornece um sumadrio completo e sucinto do curso, que pode servir como estrutura
conceitual ou “organizadores avancados” para o aprendizado.

Il. Desafio de Aprendizagem: Desafiar é contextualizar a aprendizagem por meio de
atividades que abordem conflitos reais, criando-se significado para o conhecimento
adquirido. O objetivo do desafio ndo é encontrar a resposta pronta no texto e sim

provocar e instigar o aluno para que ele se sinta motivado a realiza-la. Busca-se nesta
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a)

b)

VI.

VII.

atividade elaborar uma situacdo real e formular um problema a ser resolvido, isto €,
proporcionar ao aluno uma analise para se resolver uma questdo especifica. Este
desafio exige do aluno uma analise justificada que deve ser inserida em campo
especifico do AVA. Os seguintes itens constam do desafio:

descricao do desafio: descricdo detalhada da atividade a ser realizada;

orientacdo de resposta do aluno: explicagdao do que o aluno deve entregar como
resultado do desafio; e

padrdo de resposta esperado: modelo padrdo de resposta a ser entregue pelo aluno e
gue sirva de orientacdo para a correcao da atividade.

Infografico: E uma sintese grafica, com o objetivo de orientar o aluno sobre os
conteldos disponibilizados no material. Sdo elementos informativos que misturam
textos e ilustracdes para que possam transmitir visualmente uma informacao.
Conteudo do livro: Cada unidade de aprendizagem é composta por um trecho do livro
selecionado.

Videoaula: A dica do professor é um video que tem como conteldo o tema da unidade
de aprendizagem e tem por objetivo aproximar ainda mais o aluno desses
conhecimentos, através de uma linguagem amigavel e tranquila.

Exercicios: Sdo atividades objetivas que destacam os pontos principais do conteudo.
Estes exercicios refor¢cam e revisam, de forma objetiva, os conteldos e as teorias
trabalhadas na unidade de aprendizagem. S3o apresentados cinco exercicios de
fixacdo. Cada exercicio é apresentado e apds a resolucdo pelo aluno a resposta correta
é assinalada. Todas as opgdes de respostas possuem feedback.

Saiba Mais: Permite a leitura complementar e mais profundada dos diversos assuntos
abordados na unidade de aprendizagem. S3o artigos cientificos, livros, textos, videos
e outros materiais que estimulam a continuidade da leitura e o interesse de
aprofundamento dos conteldos. Com base nos principios metodolégicos expostos, os
professores e tutores devem articular os conteidos com as questdes vivenciadas pelos
alunos em sua vida profissional e social, relacionando os temas trabalhados com as
outras disciplinas, permitindo ao aluno compreender a interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade, utilizando de técnicas que privilegiem a solu¢do de problemas,

integrando teoria e pratica.
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1.17 Procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de ensino-
aprendizagem

A avaliagdo é uma tarefa diddtica essencial para o trabalho docente (LIBANEO,

1991).

Existem diversas concepg¢des de avaliagdao da aprendizagem entre os estudiosos da
area. Para o UNIPAC a avaliacdo deve ser considerada em uma perspectiva mais ampla,
envolvendo a apreciacdo de aspectos qualitativos, ndo limitando-se somente a apreensao de
conteudos e tampouco aos resultados quantitativos obtidos pela aplicacdo de provas e testes.
Devem cumprir as trés funcdes didatico-pedagdgicas: diagndstica, formativa e somativa.

Diagndstica — ocorre antes e durante o processo de aprendizagem, visando agrupar
alunos de acordo com suas dificuldades no primeiro momento, e no final, identificar se houve,
ou nao, progresso em relagao a assimilacdo dos conteudos.

Formativa —ocorre ao longo do processo de aprendizagem. Seu objetivo é a correcao
de falhas do processo educacional e a prescricao de medidas alternativas de recuperacao das
falhas de aprendizagem

Somativa — proporciona uma pontuacgao a partir dos conhecimentos e habilidades
adquiridas. Tem funcao classificatoria e seu objetivo é atribuir uma nota definitiva, tendo por
base os niveis de aproveitamento que foram anteriormente estabelecidos.

N3o se considera a prova, embora ndo a exclua, como o Unico instrumento valido e
confiadvel de avaliacdo, uma vez que existem outras possibilidades. A avaliacdo é definida
como um procedimento sistematico e abrangente em que se utilizam multiplos instrumentos,
tais como: questiondrios, provas escritas, provas orais, portfélios, apresentacdes, trabalhos
em grupo, auto avaliacdo, etc., para avaliar a trajetdria académica e pessoal do estudante.

Cada aluno tem um estilo de aprendizagem préprio, isto é, tem caracteristicas
préprias de como recolhe a informacao e a processa através de componentes sensoriais como
a audicdo, visdo e tato. Podendo utilizar mais de um ou, de forma preferencial, apenas um
deles.

Os professores do UNIPAC no planejamento e elaboragdo dos instrumentos
avaliativos devem se atentar ao perfil dos alunos, aos diferentes estilos de aprendizagem e as

necessidades educacionais especiais que porventura existam na turma.
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Struyven, 2005 (citado por Garcia, 2009) defende que existe uma relacao direta entre

a avaliacdo e as formas de aprendizagem dos alunos da educagao superior.

Relagdo entre avaliagdo e formas de aprendizagem na educagéo superior

Objetivos de

Aprendizagem
Estilos Estrat
de égias
Aprendi de
za Ensina
gem gem
Instrumentos
Avaliativos

De modo amplo, pode-se afirmar que existe relacdo entre as formas de avaliacdo
adotadas pelos professores e as atitudes de aprendizagem apresentadas pelos alunos na
graduacdo. Diferentes tipos de avaliacdo tendem a determinar a atitude de aprendizagem dos
estudantes. (STRUYVEN et all, 2005, apud GARCIA, 2009)

Com base nessa afirmativa o UNIPAC vem investindo na formacdo dos professores
para que se rompa em definitivo com o padrdo de avaliacdo voltada somente a classificacdo,
tendo a nota como aspecto principal e modifiquem sua postura e atua¢dao em sala de aula.

Ao final de cada atividade avaliativa o professor realiza uma anadlise pedagdgica para
identificar o desempenho da turma/aluno a partir das competéncias e habilidades previstas
para a respectiva atividade. Os resultados dessa analise subsidiam a elaboracdo de agdes
concretas para a melhoria da aprendizagem em funcao das avalia¢cdes realizadas.

O feedback das atividades avaliativas é considerado também no UNIPAC como
momento de aprendizagem pelo aluno e deve ocorrer em todas as atividades realizadas pelos
alunos.

O sistema de verificacdo de rendimento nos estudos dos componentes curriculares
presenciais e on-line do campus é regulamentado pelo Regimento Geral e por Resolugao do
CONAS. Nos cursos a distancia do UNIPAC, da sede e dos polos, a regulamentagdo do sistema
de verificagao de rendimento nos estudos também obedece ao Regimento Geral e a norma

especifica do CONAS.
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E considerado aprovado em curso de graduacdo presencial o aluno que obtiver,
concomitantemente, como resultado final 75% (setenta e cinco por cento) ou mais de
frequéncia, nas disciplinas e 60% (sessenta por cento) ou mais dos pontos distribuidos, sendo
que as referidas apurag¢des se ddao em cada disciplina presencial, ressalvados os componentes
relacionados a seguir, cujo sistema de avaliacdo esta disciplinado em regulamento especifico:
Atividades Complementares, Pratica de Ensino, Projeto Interdisciplinar ou Pratica Profissional,
Estagio Supervisionado e Trabalho de Conclusao de Curso.

No curso de Terapia Ocupacional, conforme Resolugdo CONAS n? 005/2018, o
sistema de avaliacdo é organizado da seguinte forma:

Em todas as disciplinas sao distribuidos 100 (cem) pontos por semestre, sendo:

primeira e segunda etapas valendo 30 (trinta) pontos; e

terceira etapa valendo 40 (quarenta) pontos.

A forma de distribuicdo dos pontos, dentro de cada etapa avaliativa, é normatizada
pela Diregao Académica, em articulagdo com os coordenadores de curso, devendo-se, para
tanto, adotar instrumentos avaliativos diversificados, observando o previsto no Regimento,
inclusive, com a limitacdo de notas a serem aferidas, exclusivamente, por meio de provas
dentro das etapas respectivas.

Para os alunos com necessidades especiais sdo disponibilizadas atividades avaliativas
com o tamanho da fonte ampliada e compativel com leitor de tela; ampliagdo do tempo para
alunos com deficiéncia intelectual, transtorno global do desenvolvimento e deficiéncia
auditiva, e a flexibilidade de correcdo das avaliacbes. Sempre que solicitado e, comprovada a
necessidade, para realizacdo de atividades avaliativas sdo disponibilizados profissionais
especializados para acompanhamento dos alunos com necessidades educacionais especiais.

A prdtica da avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem estd intrinsecamente
relacionada a uma concepc¢ao de educacdo e a missdo a que se propde realizar uma instituicao
de ensino. Para o Centro Universitario Presidente Anténio Carlos Campus Barbacena, a
avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem assume o0s seguintes pressupostos e
principios:

e E um processo continuo e sistematico: a avaliacdo ndo tem um fim em si mesma, é

um meio, um recurso para acompanhar o desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem, por isso ndo pode ser esporadica ou improvisada. Deve ser constante

e planejada, ocorrendo ao longo de todo o processo, para reorientd-lo e aperfeicoa-
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lo, possibilitando o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma continua e
efetiva;

E funcional: funciona em estreita relagdo com as competéncias e habilidades
estabelecidas pelas DCNs, atendendo ao perfil do egresso, pois é o alcance desses itens
que a avaliagdo deve buscar, implicando em um conjunto de informagdes
sistematizadas e disponibilizadas aos estudantes com mecanismos que garantam sua
natureza formativa;

E orientadora: indica os avancos e as dificuldades do discente, ajudando-o a progredir
na aprendizagem, orientando-o no sentido de atingir os objetivos propostos;

E integral: deve considerar o discente como um ser total e integrado, analisando e
julgando todas as dimensGes do comportamento (elementos cognitivos, socioafetivos
e psicomotores), devendo haver o planejamento de acdes concretas para a melhoria
da aprendizagem em funcgdo das avaliagOes realizadas.

Diante do exposto, a IES entende que a avaliacdo é um processo interpretativo,

baseado em aspectos qualitativos e quantitativos, que permite uma redefinicio e

reorientacdo para o alcance dos objetivos propostos. Como tal, constitui-se em um

importante instrumento para orientar o processo pedagogico, fornecendo informacgdes aos

discentes, aos docentes e a instituicdo sobre suas respectivas atuacdes. Desse modo, a pratica

da avaliagdo precisa cumprir fungdes, tais como:

Diagndstico: é importante investigar os conhecimentos que o discente possui antes de
se introduzir um novo assunto;

Acompanhamento: para saber se as competéncias e habilidades propostas para o
processo ensino-aprendizagem estdo sendo alcancadas;

Feedback: os resultados de avaliagGes tém carater de mao dupla, fornecendo as
discentes informacgGes sobre o seu desempenho académico, e ao docente, os dados
para avaliar sua acdo didatica, ou seja, possui carater formativo e somativo.
Promogdo: a ascensdao a um nivel seguinte deve ser consequéncia do alcance das
competéncias, das habilidades e dos objetivos institucionais propostos, essenciais para

o alcance do perfil projetado para o egresso.

Procedimentos detalhados sobre formas e critérios avaliativos, bem como mecanismos

para cumprimento de adaptacdes e dependéncias encontram-se devidamente registrados no

Regimento Interno da IES, o qual é de acesso a toda a comunidade académica.
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1.18 Atividades Extensionistas (PROJETO DE EXTENSAO)

No intuito de atender a Resolucdo n.2 07 de 18 de dezembro de 2018, do Conselho
Nacional de Educagdo (CNE) que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educagdo
Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n. 13.005/14, visando
assegurar, no minimo, 10% do total de créditos curriculares exigidos para a graduagdo em
programas e projetos de extensao universitaria e, considerando a carga horaria total do curso
de Terapia Ocupacional, elaborou-se uma proposta de curricularizagdo da extensao que
consiste em um conjunto de atividades formativas que, a partir de uma perspectiva diferente
daquelas geralmente presentes nos curriculos universitarios, possibilitem a imersao real do
graduando na comunidade e uma formacdo de aplicacdo técnica e humana. Assim, o
estudante terd a possibilidade de apreender melhor a dindmica social na qual esta inserido e
refletir sobre a mesma a partir de todo seu arcaboucgo de conhecimentos, buscando elaborar
e implementar a¢des que contribuam para a transformacdo social e para a sua propria
transformacdo enquanto ser humano. O curso possui 360 horas dedicadas ao
desenvolvimento de projetos de atividades extensionistas. As atividades de extensdo podem
englobar projetos, seminarios, cursos, simpdsios, prestacao de servigos, palestras e eventos.
As atividades podem ser desenvolvidas de forma individual ou em grupo e os resultados ser
apresentados na forma de portfélio de imagens, relatérios e avaliagdes. Para fins académicos,
é registrado o status de Atividade Cumprida (AC) ou Atividade Ndo Cumprida (ANC) para

comprovacao do desenvolvimento da atividade.

1.19 NUimero de vagas

O curso de Terapia Ocupacional tem autorizadas 80 vagas anuais, com duas entradas
semestrais e disponibiliza aos académicos, salas de aulas ventiladas e adequadas a finalidade
de ensino, com o quadro branco, equipamentos e estrutura para realizacao de aulas tedricas
e outras atividades de ensino aprendizagem.

Existem espacos fisicos comuns que favorecem a acessibilidade e amplitude para
demanda do curso. O atendimento da coordenagao acontece no periodo vespertino e noturno
conforme a demanda de atendimento. Os atendimentos de secretaria acontecem nos
hordrios matutino, vespertino e noturno e, além de uma secretaria geral, o curso conta com

uma secretaria de apoio nas coordenadorias. O corpo docente do curso de Terapia

312



Ocupacional conta com professores doutores, mestres e especialistas. Para atender a
estrutura curricular do curso, estdao disponibilizados os laboratdrios especializados para
procedimentos técnicos para preparacdao das aulas, regulamentos prdprios, bem como
normas de utilizagdo e seguranga, com objetivo de garantir seu bom funcionamento.

Os laboratérios de informatica estao equipados com computadores e com acesso a
internet e apresentam condi¢Ges adequadas as finalidades a que se destinam, com dimensao,
iluminacdo, ventilacdo, acessibilidade e limpeza que atendem a padrdes adequados.

O numero de vagas para o curso de Terapia Ocupacional esta fundamentado em
estudos periddicos, quantitativos e qualitativos, e em pesquisas com a comunidade
académica, que comprovam sua adequacdo a dimensdo do corpo docente (e tutorial, para a
oferta de disciplinas on-line) e as condi¢Ges de infraestrutura fisica e tecnoldgica para o

ensino.
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2. DIMENSAO 2 - Corpo Docente e Tutorial

2.1 Gestao Académica

Gerir um curso é, antes de tudo, praticar uma acdo relativa a profissdo de gestor.
Consiste em tomar decisdes considerando-se os objetivos e os recursos institucionais. Nessa
funcdo é necessario o planejamento, a organizacdo, a coordenacdo e o controle de todos os
resultados apresentados, bem como os processos desenvolvidos.

De acordo com Vidigal (2011, p. 2):

As novas caracteristicas das instituicGes de ensino e as exigéncias em
relacdo a atuacdo gerencial do coordenador de cursos tornam
necessarios o aprendizado sistematizado e a capacitagdo daquele que
vai desempenhar a funcdo, tradicionalmente legada a um docente que
tem formacao cientifica na area do curso. O fazer gerencial pode ser
definido como “a arte de fazer acontecer”, de obter resultados que
tém que ser alcangados em um processo de interacdo constante com

as pessoas, é a arte de refletir, decidir e agir.

Conforme a ideia do autor, a capacidade de gerir um curso requer um conjunto de
habilidades para que decisdes possam ser tomadas e a lideranca seja exercida de maneira
correta.

Vidigal (2011) indica que o trabalho do gestor é realizado em meio a inumeras
interrupcdes, o que lhe confere um carater de descontinuidade e imprevisibilidade. Ao mesmo
tempo em que é preciso fazer hoje o que vai garantir resultados futuros, ele é pleno de
atividades destacadas pela brevidade, variedade e descontinuidade frente a interesses e
demandas multiplas. Por isso, é necessario compreender o trabalho do gestor como um
processo variavel que é também, légico, racional e flexivel.

No contexto académico, é preciso que o coordenador pedagdgico saiba identificar e
selecionar talentos para atuar no curso, pessoas com formacdo e conhecimento especifico na
area, pois a titulacdo do corpo docente é item fundamental do processo avaliativo das
instituicoes e dos cursos de graduacdo. Além disso, é preciso escolher pessoas dotadas de

habilidades e competéncias essenciais a nova realidade das IES.
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Assim é nesse sentido que a criacdo do Nucleo Docente Estruturante deve auxiliar o
processo de coordenag¢do de um curso, criando uma instancia de comunicagao e exercicio da
reflexdo e acdo sobre os diferentes aspectos do fazer pedagdgico. Isso porque, se sdo
consideraveis os desafios a enfrentar, e se é grande o conjunto de habilidades necessarias ao
bom desempenho da funcdo de coordenacdo, o NDE pode ser a equipe afinada que levara
adiante os objetivos de melhoria da qualidade do curso.

Para que tal propdsito seja alcangado é necessario que os érgaos colegiados dos cursos
(Nucleo Docente Estruturante e Colegiado de Curso) se integrem e participem da Gestdo
Institucional. Desta forma a gestdo institucional no Centro Universitario Presidente Anténio
Carlos - Campus Barbacena estd definida, quanto a sua organizacdo no Regimento e é
composta por:

I.  Conselhos Superiores;
II. Colegiados de Curso;
lll.  Diregao;
IV.  Coordenag¢des dos Cursos;

V. Nucleos Docentes Estruturantes.

2.2 Nucleo Docente Estruturante — NDE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) constitui 6érgdo suplementar da estrutura do
curso de Terapia Ocupacional, com atribuicdes consultivas, propositivas e de assessoramento
sobre matérias académicas, vinculado ao Colegiado do Curso, subsidiando as deliberacdes
deste nos processos de acompanhamento, consolidacdo e atualizacdo do PPC, realizando
estudos e atualizacdo periddica, verificando o impacto do sistema de avaliacdo de
aprendizagem na formacdo do estudante e analisando a adequacdo do perfil do egresso,
considerando as DCN’s e as novas demandas do mundo do trabalho.

O NDE é composto da seguinte forma:
I. Coordenador do Curso, como seu presidente; e
Il. pelo menos, mais 4 (quatro) professores pertencentes ao corpo docente do curso,
garantindo-se a representatividade das areas do curso e de docentes que participaram do
projeto do curso.
Os professores membros do NDE atuam em regime de trabalho de tempo parcial ou

integral (40% em tempo integral) e 80%, possui titulagao stricto sensu.
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O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Terapia Ocupacional atualmente é

composto pelos seguintes professores:

Professor(a)

Ana Paula Rodrigues Brasil de Oliveira

Ana Maria Barbosa Damasceno

Israel lasbik

Priscylla Liliam Knopp

Renata Bianchetti Cunha

A indicacdo dos membros do NDE é feita pela Direcdo Académica do Campus. As
atribuicdes do NDE estdo descritas em seu regulamento.

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é 6rgdo consultivo e de assessoramento,
vinculado ao Colegiado do Curso, responsavel pela concepc¢do e atualizacdo do Projeto
Pedagdgico do Curso e tem, por finalidade, a implementacdo do mesmo.

O NDE do curso é incentivado a rever, periodicamente, o perfil do egresso, a matriz
curricular, os planos de ensino e as metodologias de ensino, com o objetivo de identificar a
necessidade de ajustes diante da dindmica do mercado.

Desta forma, o curso de Terapia Ocupacional do Centro Universitario Presidente
Antbnio Carlos - Campus Barbacena, investe na composicdo de um Nucleo Docente
Estruturante com professores que possuam uma dedicagao preferencial, cujo resultado serd
a construcdo de uma carreira assentada em valores académicos, ou seja, titulacdo e producao
cientifica.

A IES compromete-se a estabelecer uma relagdo duradoura e perene entre si e o corpo
docente, sem as altas taxas de rotatividade que dificultam a elaboracdo, com efetiva
participacdo docente, de uma identidade institucional.

Conforme disposto no Regulamento, sdo atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante
(NDE):

v’ Participar efetivamente da elaboracdo do Projeto Pedagdgico do curso definindo

sua concepcao e fundamentos;

v’ Participar efetivamente da construcdo do perfil profissional do egresso do curso;

v’ Participar da revisdo e atualizac3o periédica do projeto pedagdgico do curso para

anadlise e aprovagdo do Colegiado de Curso;
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v’ Supervisionar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso definidas pelo
Colegiado;

v" Avaliar os Planos de Aprendizagem dos componentes curriculares;

v/ Promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo projeto pedagdgico;

v' Acompanhar as atividades do corpo docente, encaminhando ao Colegiado de Curso
sugestdes para contratacdo e/ou substituicdo de docentes, quando necessario;

v’ Planejar e acompanhar as atividades complementares e de extensdo executadas
pelo curso;

v" Produzir trabalhos cientificos de interesse do curso.

O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Terapia Ocupacional do UNIPAC -
Barbacena tem como principal missao a atribuicao de elaborar, implementar, acompanhar,
consolidar o Projeto Pedagdgico do Curso, avaliando periodicamente os conteddos
curriculares, ementdrios e bibliografias basicas e complementares, de forma a garantir a
verificacdo do impacto do sistema de avaliacdo e aprendizagem proposto na formacdo do
estudante.

O Nucleo também se responsabiliza por analisar e acompanhar as competéncias a
serem adquiridas pelos estudantes, bem como a adequacdo do perfil do egresso esperado,
considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais e as novas demandas apresentadas na area

de atuacdo e no mercado de trabalho.

2.3 Equipe Multidisciplinar

A equipe multidisciplinar da EaD do UNIPAC é constituida por profissionais das diversas
areas do conhecimento e atende aos pressupostos dos Referenciais de Qualidade para
Educagdo Superior a Distancia do MEC/2007 e é composta por docentes, tutores e pessoal
técnico-administrativo (coordenador pedagégico da EaD, coordenador de logistica,
coordenador de curso, revisores, equipe de Tl, web designers e outros).

Os conteudos digitais disponibilizados no AVA foram contratados de empresa
terceirizada, especializada, com larga experiéncia e atuacdo no mercado, assim, a equipe
multidisciplinar do UNIPAC auxilia na andlise e validacdo desse material, bem como na

disseminagdo de tecnologias, metodologias e recursos educacionais para os cursos.
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Sao membros da equipe multidisciplinar:

Membro

Formagao

Funcao

Gislene Marengo Cusin

Tecndloga em Processamento de
Dados; Especialista em Métodos
Quantitativos Aplicados; Mestre  em
Ciéncia da Computacao.

Coordenadora de Ensino da
Educacado a Distancia do UNIPAC.

Wagner Ricardo Ribeiro

Graduado em Sistemas de Informacao,
especialista em Gestdo de Pessoas,
Administracdo de Redes Linux, MBA

Executivo em Gestdo de empresas

e Marketing.

Coordenador Administrativo e
de Logistica Educagado a
Distancia do UNIPAC.

Clea Maria Carvalho Belo Licenciada em Letras; especialista em Revisora.
Souza Educacdo e em Lingua Portuguesa.
Graduada em Fonoaudiologia e Pedagogia;
Luciana Leite Guido especialista em Psicopedagogia Apoio virtual.

Institucional e Clinica.

Marcos Antbnio Vigorito

Licenciado em Geografia; especialista em
Gestao Ambiental de Empresas.

Apoio presencial.

André Luis de Carvalho

Graduado em Comunicagao Social
com habilitagdo em Publicidade e
Propaganda.

Editor e Revisor de Videos.

Felipe Gomes Teixeira

Graduado em Publicidade e Propaganda

Diagramador e Artes Graficas.

Luiz Fernando Pereira do

Carmo

Graduado em Administragado e
Engenharia Civil; especialista em
Marketing Digital.

Web designer.

2.4 Atuacao e Regime de Trabalho do Coordenador

A coordenacdo de curso é o 6rgdo executivo, responsavel pela gestdo das atividades

académico-pedagdgicas relacionadas ao ensino, extensao e iniciacao cientifica, na sua esfera

de competéncia, obedecidas as determinac¢Ges da Direcdo do campus e as normas do

Regimento. O Coordenador de Curso é designado por ato da Dire¢cao do Campus.

A Coordenacdo do Curso de Terapia Ocupacional é exercida pela professora Renata

Bianchetti Cunha, Especialista em Desencolvimento Infantil na Terapia Ocupacional pela

Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e Especialista em Educacdo Especial e Inclusiva

pela Faculdade de Administracdo, Ciéncias, Educacdo e Letras (FACEL), bacharela em Terapia

Ocupacional pelo UNIPAC Lafaiete, com regime de trabalho em tempo integral.
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A Coordenac¢do do Curso de Terapia Ocupacional é exercida pela professora Renata

Bianchetti Cunha, cuja titulacdo informa-se a seguir:

2016 — Especializagao em Desenvolvimento Infantil na Terapia Ocupacional
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), Brasil.

2010 - Especializagdo em Educagdo Especial e Inclusiva

Faculdade de Administracao, Ciéncias, Educacao e Letras (FACEL), Brasil.
2007 - Graduagao em Terapia Ocupacional

Faculdade de Tecnologia e Ciéncias de Conselheiro Lafaiete (UNIPAC), Brasil

2.4.2 Experiéncia do coordenador

(2023 - Atual) — Terapeuta Ocupacional

Hospital Regional de Barbacena (HRB) — Barbacena.

(2022 - Atual) — Terapeuta Ocupacional (Ortese e Prétese)

Clinica Escola Vera Tamm de Andrada — UNIPAC Barbacena.

(2022 - 2023) — Terapeuta Ocupacional — UBS (Atendimento Clinico)
Prefeitura de Desterro do Melo.

(2020 - 2021) — Terapeuta Ocupacional

Centro de Educacdo Especial Maria do Rosario (CEEMAR) — Barbacena.
(2019- 2020) — Terapeuta Ocupacional (Saude Mental)

Clinica Xavier — Barbacena.

(2018- 2019) — Terapeuta Ocupacional

Associacdo das Maes Autistas (AMA) — Barbacena.

(2009 - 2020) — Terapeuta Ocupacional (Consultério Particular — crianca, adulto e idoso)

Consultorio Particular — Barbacena.

(2008- 2016) — Terapeuta Ocupacional (Desenvolvimento Infantil na Escola)
Escola Estadual de Educacdo Especial “Dr. Rubens Crespo” — Barbacena.
(2007- 2007) — Terapeuta Ocupacional (Saude Mental)

Clinica Mantiqueira — Barbacena.
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O coordenador do curso tem consciéncia de que ndao deve atuar somente como
gestor de recursos e articulador, mas também como gestor de potencialidades e
oportunidades internas e externas. Portanto, ele é o primeiro a favorecer e implementar
mudancas que aumentem a qualidade do aprendizado continuo pelo fortalecimento da critica
e da criatividade de todas as pessoas envolvidas no processo, ou seja, alunos, docentes,
funciondrios, corpo administrativo, corpo financeiro, entre outros.

Cabe a ele, também, incentivar a producdao de conhecimentos, neste cendrio global
de intensas mudancgas, por meio da pesquisa, e animar a comunidade académica, para
implementar acGes solidarias que concretizem valores de responsabilidade social, justica e
ética. Do coordenador espera-se o desenvolvimento de vdrias atividades capazes de articular
todos os setores e fortalecer a coalizdo do trabalho em conjunto, para incrementar a
qualidade, legitimidade e competitividade do curso, tornando-o um centro de eficiéncia,
eficacia e efetividade rumo a busca da exceléncia.

A coordenacdo de curso é o drgao executivo, responsavel pela gestdao das atividades
académico-pedagdgicas relacionadas ao ensino e a extensdo, na sua esfera de competéncia,
obedecidas as determinagdes da Direcao da IES e as normas regimentais.

A execuc¢do, a coordenacgao e a supervisao das atividades académico-pedagdgicas
ficam a cargo do coordenador de curso, que deve ser preferencialmente, professor da area,
competindo-lhe ainda, se manter atento ao bom andamento do curso, conciliando
atendimento aos docentes e discentes, bem como estabelecer uma boa relacdo dentro do
universo académico.

Através do Plano de Acdo disponibilizado pela Instituicdo, cuja elaboracdo se da de
forma coletiva, é possivel identificar a atuacao do Coordenador, o planejamento e gestao para
o bom desenvolvimento do curso, bem como sua interatividade em relagdo a comunidade
académica (docentes, discentes, tutores, equipe multidisciplinar e funcionarios em geral) e
ainda sua representatividade nos érgdos colegiados superiores.

Destaca-se ainda que o desempenho da Coordenacdo, assim também como o Plano
de Acdo sdo levados a conhecimento publico para toda a comunidade académica. O referido

documento encontra-se a disposicdo na IES para consulta.
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O regime de trabalho possibilita o atendimento integral da demanda, considerando
a gestdo do curso, a relagdo com os docentes, discentes, equipe multidisciplinar (quando for
0 caso) e a representatividade nos colegiados superiores.

Compete a Coordenagdo, também, se manter atenta ao bom andamento do curso,
conciliando atendimento a docentes e discentes e a parte administrativa, que também é de
sua competéncia exclusiva.

Destacam-se as seguintes acOes estratégicas do coordenador na gestdo e conducdo do
curso:

v' Preparacdo e coordenacdo das reunides de Colegiado de Curso e Nucleo
Docente Estruturante;

v' Acompanhamento dos projetos em andamento,

\

Acompanhamento das atividades de campo;

<\

Acompanhamento dos docentes na elaboragao e desenvolvimento dos Planos
de Ensino;

Acompanhamento do desempenho académico dos docentes;

Reunides com os representantes de classe;

Acompanhamento do rendimento dos discentes;

D N N NN

Atendimento aos alunos.

A Coordenagdo realiza reunides com os representantes de turma e marcadas com
antecedéncia. Os alunos, de modo geral, tém acesso direto a Coordenagdo do Curso, com a
gual podem conversar em diferentes horarios.

A relacdo do coordenador com os alunos, professores, tutores e equipe
multidisciplinar é avaliada, semestralmente, por meio de questiondrio que compde a
autoavaliacdo da Instituicdo. Os seus resultados sdo analisados pela CPA e compartilhados
com a Direcdo do Campus e com o préprio coordenador com vistas a subsidiar a elaboragao
de um plano de acao.

A Coordenacdo de Curso no UNIPAC tem representatividade assegurada nos

conselhos superiores enquanto coordenador, docente e/ou técnico-administrativo:

a) CONAS (Docentes, Discentes, Tutores e Técnico-administrativo);
b) Colegiado de Curso (Docentes/tutores e Discentes);

c) CPA (docentes, Discentes e técnico-administrativo);

d) NDE (coordenador e docentes)
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Destacam-se as seguintes atribuicdes do coordenador na gestdo e condugdo do curso:

l. dinamizar a filosofia educacional do curso e do UNIPAC;

Il. atuar como elemento de articulagdo entre Direcao, professores, alunos do curso e mercado
profissional da area;

lll. elaborar e/ou alterar o Projeto Pedagdgico do Curso, bem como responder pela sua
implementacdo, sempre com a colaboracdo do Nucleo Docente Estruturante, Colegiado do
Curso e demais docentes, sob orientagdo da Diregcao Académica;

IV. zelar pelo cumprimento das disposicGes legais e regimentais concernentes ao curso e
aquelas emanadas dos colegiados superiores do UNIPAC;

V. acompanhar a edigdo de normas educacionais e comunicar qualquer alteragao referente
a0 curso as instancias superiores para a tomada de decisGes, se for o caso;

VI. colaborar com a Dire¢ao Académica, com a Dire¢ao Geral, e demais setores, na organizacao
de processos de credenciamento ou recredenciamento da Instituicdo e organizar o processo
de reconhecimento ou renovagdao de reconhecimento do curso de graduag¢dao sob sua
responsabilidade;

VIl. cooperar, na forma prevista nos instrumentos préprios, na aplicacdo de avaliagdes e
diagndsticos sistematicos, permanentes e participativos, especialmente, na Avaliacdo
Institucional Interna realizada conforme periodizagao estabelecida, e na avaliagdo semestral
dos docentes;

VIII. assessorar a Direcdo do Campus sempre que se fizer necessario;

IX. manter registro dos dados histéricos dos cursos referentes as alteragGes curriculares,
Planos de Aprendizagem e atividades desenvolvidas, sempre com cépia digital ao diretor
académico, bem como repassar a este toda a documentacdo quando encerrada suas
atividades;

X. avaliar os resultados das atividades pedagdgicas, indices de aprovacbes em avaliacbes
internas e externas, cientificando-se dos problemas surgidos para aferir a eficacia dos
métodos aplicados e providenciar reformulacdes adequadas no curso, quando for o caso;

Xl. homogeneizar procedimentos e pronunciar-se acerca de todos os assuntos de natureza
didatico-pedagdgica pertinentes ao curso, bem como supervisionar os planos de trabalho e os
métodos de ensino aplicados pelos docentes, orientando-os sobre a execugao e a selegao dos
mesmos, e sobre o material didatico a ser utilizado para assegurar a eficiéncia do processo

educativo;

323



XIl. colaborar com a Direcdo e Secretaria do Campus no que tange ao cumprimento de
calendario, prazo de entrega de notas e de Planos de Aprendizagem, assiduidade e
pontualidade dos professores e, ainda, na organizacdo de hordrios das aulas;

XIll. zelar pelo constante aperfeicoamento do pessoal docente, incentivando-o a participar de
programas de treinamento e capacitacdo para manter em bom nivel o processo educativo,
possibilitando, assim, o acompanhamento da evolugao do ensino no pais;

XIV. participar de programas de desenvolvimento institucional, prestar informagdes a alunos
e professores e auxiliar na difusdo de tecnologia especifica para cumprir os propdsitos do
UNIPAC;

XV. orientar os discentes, sempre que necessario, sobre as normas deste Regimento e as
regras do Estatuto;

XVI. zelar pela guarda e conservacdo dos bens sob sua responsabilidade, bem como cumprir
e fazer cumprir normas internas de seguranga, visando ao desenvolvimento das atividades;
XVII. elaborar, em conjunto com o NDE, as politicas, diretrizes e normatizacdo do estagio do
curso, trabalho de conclusdo de curso e atividades complementares (quando houver), das
estratégias e da abertura de frentes para sua realizacdo, observada a legislacdo pertinente
encaminhando, quando for o caso, ao Colegiado de Curso para aprovacao;

XVIII. promover a divulgacdo das atividades e dos objetivos do curso, da Missdo e dos Valores
do UNIPAC;

XIX. gerenciar o curso, de modo geral, nas suas fungdes especificas, em colaboragdao com a
Direcdo do Campus;

XX. orientar os docentes recém-contratados, especialmente na adequacdo dos conteudos dos
componentes sob a sua responsabilidade, para atingir o perfil previsto para o egresso do
curso;

XXI. adequar o acervo bibliografico ao Projeto Pedagdgico do Curso considerando a
sustentabilidade financeira; e

XXII. executar outras atividades correlatas, sempre que necessario.

A coordenagdo do curso de Terapia Ocupacional é apoiada por:

Diretora Académica Pedagdgica: Sarah Russo Heleno Ferreira

Secretaria Académica: Mariana Costa Antunes
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Bibliotecaria: Elizabeth Ferreira de Padua Campos — CRB/6 - 3276

As atividades prdprias do corpo técnico-administrativo, atuante nos setores de apoio
a coordenacdo, encontram-se devidamente detalhadas no Regimento Interno do UNIPAC,
sendo que todos os funcionarios de nivel superior e auxiliares administrativos sao
especialmente treinados para o exercicio de suas tarefas.

A formacao e experiéncia profissional do corpo técnico-administrativo é adequada as
fungdes que exercem em seus respectivos cargos, facilitando o bom desempenho dos cursos
e a qualidade de atendimento a comunidade académica.

O corpo técnico-administrativo da IES estd preparado para atuar no ambito da
assessoria especifica aos cursos de graduacdo. Além disso, atende as necessidades projetadas
para o Curso de Terapia Ocupacional.

Assim, a coordenacdo do curso de Terapia Ocupacional tem a sua disposicdo pessoal
de apoio técnico e administrativo necessarios a execucdo de seus servicos e ao cumprimento

de suas atribuicdes.

Em cumprimento a missdo e valores do UNIPAC as matrizes curriculares dos cursos de
graduacgao sdo organizadas para promover a relagdo entre as teorias essenciais e a pratica
profissional, a fim de formar os egressos com as competéncias necessarias para atenderem as
demandas da sociedade e do mercado de trabalho. Os conteldos curriculares sdao planejados
por meio de acdo colaborativa da coordenacdo de curso, NDE e em se tratando de
componentes curriculares on-line, da equipe multidisciplinar, contando, ainda, com o apoio
do corpo docente que colabora também na indicacdo de bibliografia atualizada e coerente
com o perfil do egresso e conteudos curriculares.

O corpo de docentes do UNIPAC Campus Barbacena é constituido por profissionais
com qualificacdo e experiéncia profissional necessaria para mediar o ensino-aprendizagem
em ambiente presencial e virtual de aprendizagem.

A gestdo dos percentuais de titulacdo e de regime de trabalho dos docentes fica a
cargo do coordenador de curso e do NDE, respeitadas as exigéncias da legislagdao educacional,
os objetivos e especificidades do curso, o mercado de trabalho e a sustentabilidade financeira

do curso. A selegao do corpo docente é realizada por meio de banca.
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Na selecdo e contratacdo de docentes, além dos aspectos relacionados acima, é
considerada a relagao entre a experiéncia profissional e o perfil profissiografico do egresso
expresso no PPC. Respeitados os principios mencionados busca-se manter equilibrio entre a
experiéncia profissional e a formagao académica dos docentes.

Os docentes sdo avaliados semestralmente e os resultados das avaliagcdes sdo
minuciosamente analisados pela CPA e Coordenagdao de Curso. O retorno individual dos
resultados é feito pelo coordenador de curso para os professores e tutores do curso, através
de documento contendo a andlise individual do desempenho. As principais questdes que
avaliam o desempenho do professor em sala de aula consideram se as metodologias de ensino
utilizadas no curso desafiam os alunos a aprofundar conhecimentos e desenvolver
competéncias reflexivas e criticas; se os Planos de Aprendizagem s3ao cumpridos em seus
objetivos, conteudos, atividades e avaliacdo; se o professor demonstra dominio dos
conteldos, clareza e objetividade em suas explica¢cdes e faz o encadeamento dos assuntos
abordados em suas aulas; se o professor utiliza tecnologias da informagao e comunicagao (TIC)
como estratégia de ensino; se apds a corre¢do das avaliacOes é dado feedback aos alunos; se
as avaliacGes de aprendizagem realizadas durante o curso sdo compativeis com os conteudos
ou temas trabalhados; se os trabalhos e/ou atividades da disciplina exigem do aluno consulta
a diversas fontes de pesquisa (livros, sites, blogs, pesquisas de campo e outras); e se o
professor apresenta exemplos contextualizados com relagdo a problemas praticos, de
aplicacdo da teoria ministrada nas diferentes unidades curriculares em relagdao ao fazer
profissional e se mantém atualizado com relacdo a interacao conteudo e pratica.

Os resultados das avaliagdes subsidiam o plano de a¢ao do coordenador e do NDE
para melhoria do desempenho académico.

O professor ao elaborar o Plano de Aprendizagem do componente curricular deve
relacionar todas as aulas previstas, o contetdo a ser ministrado em cada uma, as respectivas
competéncias e habilidades, considerando o perfil do egresso e as DCN’s do curso, as
estratégias de ensinagem e o material de estudo. Esse planejamento prévio lhe possibilita
prever também a interdisciplinaridade entre os conteldos a serem trabalhados e com outros
componentes curriculares.

O corpo docente do curso, tem como um de seus objetivos o conhecimento e a analise
dos componentes curriculares, articulando a teoria e pratica, demonstrando a relevancia
deles para a vida profissional do futuro egresso, proporcionando uma vivéncia académica

diferenciada para o discente.
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Apresenta-se abaixo a formacdo académica do corpo docente, bem como sua

respectiva titulagao:

Docente: Ana Maria Barbosa Damasceno
Graduagao: Ciéncias
Especializagao: Biologia

Mestrado: Ensino de Ciéncias e Matematica - Mestrado profissional
Doutorado: Salud Publica con Mencién em Sistemas y Sevicius de Salud
Docente: Ana Paula Rodrigues Brasil de Oliveira

Graduacgao: Farmadcia

Especializagao:

Andlises Clinicas / Residéncia em Andlises Clinicas / Farmacia Clinica e
Servicos Farmacéuticos

Mestrado: Bioquimica Agricola
Docente: Elis Oliveira Arantes
Graduagao: Enfermagem

Especializagao:

Enfermagem do Trabalho

Mestrado: Enfermagem - Enfermagem, Salde e Sociedade
Doutorado: Enfermagem

Docente Helder Rodrigues Pereira

Graduacao: Filosofia

Especializagdo:

Histdria de Minas no Século XIX
Saude Mental

Mestrado: Psicopedagogia
Letras - Teoria Literdria e Critica da Cultura
Doutorado: Estudos Linguisticos - Linguistica do Texto e do Discurso
Docente Israel lasbik
Graduagao: Engenheiro Civil
Mestrado: Engenharia Civil
Docente Ivana Melhem Deoud
Graduacao: Letras (Portugués/Inglés)

Especializagdo:

Linguistica Aplicada ao Ensino do Portugués

Mestrado:

Letras: Estudos Literarios - Teoria da Literatura
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Doutorado:

Letras: Estudos Literdrios - Literatura Comparada

Docente:

Marcelo Santos de Oliveira

Graduagao:

Farmacia

Especializagao:

Modalidade Residéncia em Analises Clinicas / Andlises Clinicas

Mestrado: Biologia Celular e Estrutural
Docente Nelton José Araujo Ferreira
Graduagao: Bacharel em Direito

Especializagao:

Direito Civil

Mestrado: Administracao

Docente: Priscylla Lilliam Knopp
Graduacao: Fisioterapia

Mestrado: Psicologia

Doutorado: Saude Coletiva

Docente Renata Bianchetti Cunha
Graduagao: Bacharel em Terapia Ocupacional

Especializagao:

Desenvolvimento Infantil na Terapia Ocupacional

Educacado Especial e Inclusiva

Docente:

Tamara Karina da Silva

Graduacao:

Educacao Fisica (Bacharelado)

Especializagdo:

Fisiologia do Exercicio e Avaliacdo Morfofuncional
Anatomia e Patologia Associada
Anatomia do Aparelho Locomotor

Anatomia Funcional

O curso de Terapia Ocupacional conta atualmente com um corpo docente constituido

por 11 professores. Com relagdo a titulacdo, 46% (5 docentes) possuem Doutorado, 36% (04

docentes) Mestrado e 18% (2 Docentes) Especializagdo.

Analisando a drea de graduacdo do corpo docente do curso percebe-se que 8% dos

professores possuem graduacdo em Terapia Ocupacional, sendo os demais graduados nas
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areas de Ciéncias Bioldgicas, Direito, Educacdo Fisica, Enfermagem, Engenharia Civil,
Farmacia, Filosofia, Fisioterapia e Letras (Portugués/Inglés).

Através de relatdrio de estudo, é possivel identificar a relacdo entre a titulacdo do
corpo docente e seu desempenho em sala de aula, numa abordagem que considera a
capacidade de andlise e relevancia dos conteddos ministrados sempre levando em
consideragao o perfil do egresso do curso e sua atuagdo no mercado de trabalho, seja no
campo da Terapia Ocupacional, ou na vida académica.

A atuagdo do corpo docente estda estruturada de modo que o curso seja
continuamente melhorado a partir do desempenho e da capacidade do docente de fomentar
o raciocinio critico e criativo do discente. Portanto, os docentes colaboram na analise dos
conteludos dos componentes curriculares e, por essa razdo, abordam a sua relevancia para a
atuacdo profissional e académica do discente por meio: da indicacdo de bibliografias, para
atualizacdo e incremento dos conteldos; da indicacdo de atualizagGes de tdpicos integrantes
do ementario; sugestdo e implementacdo de praticas pedagdgicas préprias, direcionadas para
os conteldos especificos dos componentes curriculares.

De igual modo, os docentes fomentam o raciocinio critico com base em literatura
atualizada, para além da bibliografia proposta, o que ocorre por meio de: indicacao de leituras
especificas, com variacdo de autores e opinides sobre temadticas objeto de dissensdes;
incentivo a pratica da ordenac¢ao das ideias e da expressao oral das mesmas; realizacdo de
debates entre os discentes; proposi¢cdo e realizagdo de trabalhos em grupo, fomentando
atividades de aprendizagem centradas na atuacao dos discentes.

Ainda com base em relatério de estudos é possivel demonstrar que os professores
pertencentes ao curso tém as competéncias e habilidades necessdrias para ministrar as
disciplinas do eixo em que atuam, e buscam engajamento para criacdo de grupos de estudos
para publicacdo nas respectivas areas.

Assim, o perfil do corpo docente do Curso de Terapia Ocupacional é caracterizado por:
ter uma sodlida formacdo tanto na graduag¢do quanto na pds-graduacdo; ser adepto ao uso de
novas tecnologias e abordagens pedagdgicas; estar atualizado em relacdo a pratica de sua
area de atuacdo; saber trabalhar de forma colaborativa em prol de objetivos comuns; ser
capaz de planejar e avaliar criticamente seu trabalho e seus resultados; ter atitudes e postura
ética e profissional.

Desta forma, considerando-se o pefil do egresso constante no Projeto Politico

Pedagdgico do Curso e nas DCN’s, percebe-se que o corpo docente, com suas respectivas
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areas de formacado e titulacdo, permite uma atuagdo estruturada, de modo que o curso seja
continuamente melhorado a partir do desempenho e da capacidade do docente de fomentar
o raciocinio critico e criativo do discente.

Registra-se também que o Indice de Qualificagdo do Corpo docente, calculado

conforme férmula abaixo é de 3,72, o que expressa um alto referencial de qualidade.

IQCD = (5xD) + (3xM) + (2XxE) + G /D+ M +E + G

O corpo docente do curso de Terapia Ocupacional possui regime de trabalho adequado
as exigéncias o qual permite o atendimento integral da demanda existente, considerando a
dedicacdo a docéncia, o atendimento aos discentes, a participacdo no colegiado, o
planejamento diddtico e a preparagao e correcao das avaliacdes de aprendizagem.

O docente tem entre outras atribuicdes estatutarias ministrar aulas e conteudos
curriculares, elaborar o Plano de Aprendizagem, elaborar e corrigir as atividades avaliativas.
Os professores contratados em regime de tempo parcial e integral podem atuar em trabalhos
de extensao, iniciacao cientifica, planejamento, avaliagao, gestao e outros.

No inicio de cada semestre letivo é realizada reunido entre a direcdo, coordenacdo de
curso e docentes para apresentacdo de informag¢des pedagdgicas e institucionais; discussao
de propostas e orientacdo para elaboracdo do planejamento docente. Sdo também realizadas
capacitacoes docentes através de workshops, oficinas e outras modalidades.

Nesta Instituicdo o docente tem representagao nos seguintes drgaos colegiados:

a) CONSUN - 6rgdo consultivo e deliberativo superior do UNIPAC;

b) CONAS - 6rgao de orientacdo, coordenacao e supervisao do ensino, da iniciagdo
cientifica e da extensdo em todo o UNIPAC;

c) Colegiado de Curso — drgdo consultivo, normativo e deliberativo em questdes
referentes as atividades de ensino, extensdo e iniciacao cientifica, podendo ser ouvido
pela Direcdao do Campus, sempre que necessario.

O corpo docente tem, ainda, participacdo na Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA) e
no Nucleo Docente Estruturante (NDE).

A Instituigdo acompanha o trabalho docente de diversas formas, quais sejam: Plano
de Aprendizagem, Ouvidoria, Avaliacdo Docente, Grupos Focais com os discentes, analise dos
resultados dos alunos. Os resultados sao insumos que subsidiam o planejamento da gestao

do curso e da IES com vistas a proposi¢cdo de acdes de melhoria.
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O curso de Terapia Ocupacional possui um corpo docente composto por 11
professores, dos quais 4 (37%) atuam em regime de tempo integral, 6 (55%) em regime de
tempo parcial e 1 (8%) em regime de tempo horista.

O corpo docente, entre suas atividades, realiza o atendimento aos discentes, como
também atividades relacionadas a extensdo, iniciacdo cientifica, nivelamento, visitas
orientadas, entre outras. O corpo docente também tem como atribui¢cdo a nobre fun¢do da
docéncia, contemplando todas as atividades de sala de aula, elaboracdo de material didatico
complementar, planejamento didatico-pedagdgico do curso, elaboragdo e corre¢do de
avaliagOes, entre outros.

O regime de trabalho do corpo docente foi delineado considerando a disponibilidade
para dedicacdo a cada unidade curricular; as atividades extraclasse, incluindo nelas o
planejamento didatico, a correcdo de avaliacGes de aprendizagem, preparacao de conteudos
extras para enriquecimento curricular, entre outras; a participacdo em érgdos colegiados; o
perfil para as atividades para as quais o docente foi indicado; e a dedicacdo em conformidade
com as atribuicOes previstas em documentacdo descritiva elaborada pela IES, que, além dos
registros acima, considera também a carga horaria destinada as atividades a serem

desenvolvidas pelo docente e a representatividade delas para melhoria constante do curso.

2.6 Experiéncia profissional do docente

O Curso de Terapia Ocupacional conta com um corpo docente qualificado, com
profissionais que rednem tanto a experiéncia académica quanto a profissional.
Abaixo se apresenta a experiéncia profissional fora do magistério superior dos

docentes do curso:

Ne DOCENTE Temp? d.e Experiéncia
Profissional (anos)
01 | Ana Maria Barbosa Damasceno 33
02 | Ana Paula Rodrigues Brasil de Oliveira 3
03 | Elis Oliveira Arantes 2
04 | Helder Rodrigues Pereira 36
05 | Israel lasbik 17
06 | Ivana Melhem Deoud 34
07 | Marcelo Santos de Oliveira 19
08 | Nelton José Araujo Ferreira 22
09 | Priscylla Lilliam Knopp 4
10 | Renata Bianchetti Cunha 17
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‘ 11 ‘ Tamara Karina da Silva 6

De acordo com a tabela acima, denota-se que o corpo docente do curso de Terapia
Ocupacional é formado por 11 professores com larga experiéncia profissional, sendo que 91%
dos professores possuem 03 anos ou mais de experiéncia profissional fora do magistério
superior.

A escolha do corpo docente considera dentre os critérios para sele¢do, a experiéncia
profissional que possa agregar capacidades para atuacao na docéncia do ensino superior.

Observa-se na avaliagdao, os docentes que atuam ou ja atuaram nas dreas nas quais
lecionam conteudos no curso, de forma que possam apresentar exemplos contextualizados
com relacdo a problemas praticos e aplicacdo da teoria ministrada em diferentes unidades
curriculares em relagdo ao fazer profissional.

Por ultimo, observa-se também a capacidade de cada docente em manter-se
atualizado com relagdo a interagdo conteudo e pratica, de forma a promover o entendimento
da aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto laboral e analisar as competéncias e o perfil
do egresso previsto no PPC considerando o conteudo abordado em cada unidade curricular e
a profissao a ser exercida pelos egressos do curso.

0O modelo académico proposto para o curso considera que a sala de aula é um espaco
de aprendizado dialdgico, baseando-se em situacGes da realidade profissional e situacGes-
problema que instiguem reflexdao-agao. Assim, o professor tem o papel de mediar o processo
de ensino-aprendizagem, e o aluno passa a ser responsavel pelo ato de aprender e de
construir a trajetoria de sua aprendizagem, em contraposi¢cdo ao ensino tradicional, no qual o
professor transmite uma gama de conteldos e o aluno os absorve passivamente.

Dessa forma, os professores buscam sempre atualizar-se com relacdo a teoria e
pratica, levando os conteddos necessarios para a resolucdo dos questionamentos
apresentados na situacdo-problema e buscando conduzir os discentes a novos contextos,
relacionando-os as experiéncias da pratica profissional.

Para auxiliar o trabalho docente, a IES conta com uma Biblioteca Virtual, espaco que
facilita o acesso a informacao cientifica e cultural, além de levar comodidade aos alunos e
eliminar barreiras de espago e tempo. Ela é referencial de pesquisa nas diversas areas do
conhecimento, ja que promove a difusdo intelectual e é periodicamente atualizada.

Além disso, a IES busca promover capacitacbes permanentes para o professor, por

meio de oficinas para troca de experiéncias, palestras, seminarios, cursos e da reflexdo da
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propria pratica, para o alcance do perfil desejado para o docente. Cabe destacar que o
ingresso na carreira docente é feito por meio de processo de sele¢do, mediante comprovagao
de titulos, tendo por base as normas fixadas pela Direcdo da IES e o perfil profissional

desejavel para a execugdao do modelo académico.

O corpo docente do curso de Terapia Ocupacional possui experiéncia na docéncia
superior para oportunizar a¢des que possibilitem identificar as dificuldades dos discentes,
apresentar o conteddo em linguagem aderente as caracteristicas da turma e exemplos
contextualizados com os contelddos dos componentes curriculares, bem como elaborar
atividades especificas para a promogao da aprendizagem de alunos com dificuldades, além de
avaliacbes diagndsticas, formativas e somativas, fazendo uso dos resultados para redefinicao

de sua pratica docente no periodo.

Segue quadro demonstrativo da experiéncia docente no ensino superior:

\e DOCENTE Exper;incia- no Magistério
perior (anos)

01 | Ana Maria Barbosa Damasceno 16

02 | Ana Paula Rodrigues Brasil de Oliveira 14,5

03 | Elis Oliveira Arantes 10,1

04 | Helder Rodrigues Pereira 36

05 | Israel lasbik 23

06 | lvana Melhem Deoud 34

07 | Marcelo Santos de Oliveira 14

08 | Nelton José Araujo Ferreira 17

09 | Priscylla Lilliam Knopp 12

10 | Renata Bianchetti Cunha 1

11 | Tamara Karina da Silva 7

O corpo docente do curso é é formado por 11 professores com larga experiéncia na
educacdo superior, sendo que 91% (10 professores) possuem experiéncia no magistério
superior maior que 03 anos, desta forma considerando o perfil do egresso constante no PPC,
fica claramente demonstrada e justificada a relacdo entre a experiéncia no exercicio da

docéncia superior do corpo docente previsto e seu desempenho em sala de aula.
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A experiéncia do corpo docente reflete-se, ainda, nas ac¢Oes realizadas junto as
atividades docentes, inerentes ao seu desempenho como mediador no processo de ensino-
aprendizagem, compreendendo o desenvolvimento de acdes e atividades que possibilitam a
identificacdo das dificuldades dos alunos, seja por atividades pedagdgicas e metodoldgicas
empregadas na sala de aula, seja por mecanismos inovadores presentes nas tecnologias de
informagado e comunicagao (TICs), tais como o ensino adaptativo, amplamente utilizado na
Plataforma Blackboard, em que sdo apresentadas atividades diagndsticas aos alunos,
propondo um direcionamento que visa suprir lacunas de aprendizagem de modo
personalizado.

Os docentes ainda realizam atividades que proporcionam a aprendizagem junto aos
alunos por meio das avaliagdes formativas e somativas, contribuindo para o desenvolvimento
das competéncias necessadrias e presentes no perfil profissional do futuro egresso. Essas acoes
auxiliam o professor a refletir sobre sua pratica docente, indicando necessidades de
redefinicdo ou difusdo de boas praticas e acdoes pedagdgicas junto ao corpo docente do curso,
durante as reunides de colegiado.

Em sintonia com os conceitos académicos adotados, o curso de Terapia Ocupacional
incentiva seus docentes a buscarem estratégias de ensino-aprendizagem por meio de
metodologias ativas que desenvolvam competéncias e habilidades necessarias ao egresso que
se quer formar, como possibilidade de desenvolvimento do pensamento, da autoanalise e da
autoaprendizagem, essenciais a empregabilidade.

Por meio de situacbes propostas, didaticamente concebidas e organizadas para
promover aprendizagens significativas e funcionais, o alvo a ser alcan¢ado constitui-se na
geracao das competéncias profissionais gerais e técnicas. Dessa forma, o modelo académico
proposto considera que a sala de aula é um espaco de aprendizado dialégico, baseando-se em
situacOes da realidade profissional e situacGes-problema que instiguem reflexdo e acao.

Assim, o docente do curso de Terapia Ocupacional utiliza a metodologia e as
ferramentas metodoldgicas que permitam a exposicdo e apresentacao do conteddo com o
uso de linguagem condizente ao alunado, fomentando a apresentacdo da realidade
profissional ante seu contexto locorregional, por meio da resolucdo de situa¢des-problema
alinhadas aos conteldos presentes nas diversas disciplinas do curso.

Entre as competéncias elencadas pela IES, a lideranga se destaca, uma vez que o
docente é o mediador do processo de ensino-aprendizagem, desempenhando também o

papel de incentivador junto as conquistas dos alunos.
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Com o propodsito de atualizacdo e desenvolvimento profissional, ao se dedicar a
producdo académico-cientifica, o corpo docente é reconhecido e recompensado com
promocgdes internas, observando sua titulacdo, producdo e desenvolvimento de atividades
académicas junto a IES.

A partir do relatério de estudo realizado pela IES é possivel identificar que: a
experiéncia na pratica docente propicia melhor desempenho do docente em sala de aula,
permitindo que ele seja capaz de desenvolver a¢des que identifiguem dificuldades dos alunos,
uma vez que a experiéncia traz a competéncia e a capacidade de intervir em situagGes que
possam inibir o bom desenvolvimento do ensino-aprendizagem.

Assim, entende o NDE do curso que seus docentes sao capazes de expor os conteddos
de maneira a se fazer entender de forma clara, atendendo as caracteristicas e peculiaridades
de cada turma onde ministra os conteudos da unidades curriculares as quais esta responsavel;
a experiéncia também lhe permite oferecer exemplos contextualizados dentro dos conteudos
ministrado nas unidades curriculares sob sua responsabilidade; o docente deve estar atento
para a elaboragdao de atividades que promovam uma melhor qualidade na aprendizagem,
sobretudo para os alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem identificada através
de avaliagdo diagnéstica, somativa e formativa utilizando os resultados como ferramenta para
redirecionar a pratica docente de modo a torna-la eficaz e eficiente em busca constante da

melhoria do curso e do ensino-aprendizagem.

Por fim registra-se que o corpo docente do curso possui experiéncia no exercicio da
docéncia superior suficiente para exercer lideranga académica e ter sua producgao

reconhecida.

2.8 Experiéncia no Exercicio da Docéncia na Educag¢ao a Distancia

Em 2014 teve inicio a oferta da educacdo on-line (disciplinas semipresenciais) nos
cursos de graduacdo. Esta Instituicdo corrobora com o entendimento de Moran (2003) acerca
da necessidade de transcender o modelo de educagdo a distancia, comumente utilizado, e
adotou nos projetos pedagogicos dos cursos de graduagdo a concepcao de educacdo on-line,
como forma de preservagao dos beneficios sociais, afetivos e cognitivos da interagao e
colaboracdo caracteristicos da educacdo presencial, Moram define educacdo on-line (EOL)

como
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Conjunto de acbes de ensino-aprendizagem desenvolvidas por meios telemdticos,
como a internet, a videoconferéncia e a teleconferéncia. Ele sustenta que a educagdo
on-line acontece cada vez mais em situagdes bem amplas e diferentes, da educagdo
infantil até a pds-graduagdo, dos cursos regulares aos corporativos. Abrange desde
cursos totalmente virtuais, sem contato fisico — passando por cursos semipresenciais
— até cursos presenciais com atividades complementares fora de sala de aula, pela
internet. Moran conclui que a educagdo a disténcia é um conceito menos amplo que
o de educagdo on-line, exemplificando que um curso por correspondéncia é a

distdncia, mas ndo é on-line. (MORAM, 2003, pag. 39).

E preciso transcender a concepgdo do professor transmissor de informacdes, pois para
essa tarefa o computador se faz tdo ou até mais eficiente. O que buscamos é a ressignificacao
desse professor de modo a torna-lo “um agente organizador, dinamizador e orientador da
constru¢do do conhecimento por parte do aluno e de sua prépria autoaprendizagem
continua.” (LAGO, NOVA & ALVES, 2002, p.7).

O modelo que nos propomos a construir visa a valorizacdo da interatividade e o uso de
tecnologias digitais favorecendo novas formas de acesso a informagdo, novos estilos de
pensar, raciocinar e novas dinamicas no processo de construcdo do conhecimento.

Dos 11 professores que atuam no curso, 37% possui experiéncia na docéncia da

educacdo a distancia, conforme quadro abaixo:

Tempo de Experiéncia no
Ne DOCENTE Exercicio da Docéncia na
Educagao a Distancia (anos)
01 | Helder Rodrigues Pereira 9
02 | Israel lasbik 5
03 | lvana Melhem Deoud 7
04 | Nelton José Araujo Ferreira 5

Por tudo isso, é possivel afirmar que a experiéncia do corpo docente do curso de
Terapia Ocupacional no exercicio da docéncia na educacgao a distancia permite identificar as
dificuldades dos discentes, expor o conteiudo em linguagem aderente as caracteristicas da
turma, apresentar exemplos contextualizados com os conteudos dos componentes
curriculares e elaborar atividades especificas para a promoc¢do da aprendizagem de discentes

com dificuldades e avaliacGes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando os resultados
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para redefinicdo de sua pratica docente no periodo, exerce lideranca e é reconhecido por sua

atuagao e produgao.

2.9 Experiéncia no exercicio da tutoria na educagao a distancia

A experiéncia do corpo tutorial do UNIPAC permite fornecer suporte as atividades dos
docentes, realizar mediacdo pedagdgica junto aos discentes, demonstrar inequivoca
qualidade no relacionamento com os estudantes, incrementar processos de ensino
aprendizagem e orientar os alunos, sugerindo atividades e leituras complementares que
auxiliam sua formacao.

Como foi dito anteriormente, a partir de 2010 o UNIPAC adotou a concepcdo de
educacdo on-line. Nessa concepg¢ao, o professor dos componentes curriculares passa a ser
professor-tutor. Machado & Machado (2004) embasadas nos trabalhos de Perrenoud (2000)
e Almeida (2001) apresentam a redefinicdao do papel do professor de componente curricular
on-line “mais do que ensinar, trata-se de fazer aprender (...), concentrando- se na criacao, na
gestdo e na regulacdo das situacdes de aprendizagem” (Perrenoud, 2000:139). O professor-
tutor atua como mediador, facilitador, incentivador, investigador do conhecimento, da
propria pratica e da aprendizagem individual e grupal (Almeida, 2001). (MACHADO &
MACHADO, 2004, p. 6)

Todo o processo de ensino-aprendizagem dos componentes curriculares no UNIPAC
é conduzido, mediado por um professor-tutor, com formacdo e experiéncia na area de
atuacdo e devidamente capacitado a atuar, tanto em ambiente presencial de aprendizagem,
como no virtual.

No contexto atual, 50% dos professores-tutores sao doutores. O quadro abaixo

comprova a experiéncia dos professores-tutores na educacao a distancia.

Tempo de Experiéncia no
Ne DOCENTE Exercicio da Tutoria na
Educagdo a Distancia (anos)
01 | Helder Rodrigues Pereira 9
02 | Israel lasbik 5
03 | lvana Melhem Deoud 7
04 | Nelton José Araujo Ferreira 5

337



Por todo o exposto, é possivel afirmar que a experiéncia do corpo tutorial permite
fornecer suporte as atividades dos docentes, realizar mediagdo pedagogica junto aos
discentes, demonstrar inequivoca qualidade no relacionamento com os estudantes,
incrementando processos de ensino aprendizagem, e orientar os alunos, sugerindo atividades
e leituras complementares que auxiliam sua formacao.

Essas informacgdes sdo passiveis de constatagao por meio dos resultados da avaliacao
do tutor realizada pelos alunos, docentes responsaveis pelas disciplinas e coordenacdo de
curso.

Os principios metodolégicos da educacdo a distancia do UNIPAC estdo
fundamentados na interacdo aluno/conhecimento-cientifico, mediada pelas tecnologias de
informacdo e comunicag¢dao, bem como pelo processo de tutoria possibilitado pelo ambiente
virtual de aprendizagem (AVA).

A mediacdo pedagdgica junto aos discentes ocorre por meio do AVA que dispde de
ferramentas que favorecem a interagdo entre aluno/tutor e aluno/aluno. E, ainda, auxiliam
na estruturacdo da informagdo, como por exemplo: acesso a material paradidatico,

repositério para arquivos, ambiente para discussdes assincronas e sincronas, entre outras.

2.10 Atuacgao do colegiado de curso

A atuacao do Colegiado do curso de Terapia Ocupacional estd regulamentada e
institucionalizada, possui representatividade dos segmentos docente, tutorial e discente:

l. Coordenador de Curso, como presidente;
Il. 30% (trinta por cento) dos docentes do curso com regime de trabalho de maior
duracao;
M. 1 (um) representante dos tutores;
V. 1 (um) representante do corpo discente do curso. O representante discente
tem mandato de 2 (dois) semestres consecutivos o qual podera ser renovado por igual

periodo.

O Coordenador de Curso é também Presidente do Colegiado. As reuniGes ocorrem
ordinariamente, 1 (uma) vez por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo Presidente, sendo suas reunides e as decisoes associadas registradas em atas, que apos

aprovacao sao assinadas pelos presentes e arquivadas para fins de registro documental da
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coordenacdo do curso. Na ata da reunido deve constar, além da pauta e deliberacoes, a
indicagdo dos responsaveis pelos encaminhamentos/execug¢do dos processos e o prazo final
para apresentacdo da conclusdo da atividade.

No Google Drive, apds o término de cada reunido, é disponibilizada planilha para
acompanhamento das execucdes e contribuicdes de outros membros do Colegiado, nao
responsaveis diretamente pela acao, caso seja necessario. Esse procedimento é realizado para

as reunides ordinarias e extraordinarias.

Formuldrio de acompanhamento e execugdo das delibera¢des de reuniéo do colegiado de curso.

REUNIAO
( ) ORDINARIA —( ) EXTRAORDINARIA DATA:
. = . . L Data de o
Assunto | Deliberagdo colegiada Encaminhamento | Responsavel . . Contribuigbes | Status
finalizagao

O Colegiado pauta suas acbes no Regimento e tem como finalidade maior fazer
cumprir o Projeto Pedagdgico do Curso, cuidando para que os objetivos previstos sejam de
fato alcancados e que o discente se constitua dentro do perfil de egresso estabelecido no PPC.

Sdo competéncias do Colegiado de Curso: pronunciar-se sobre assuntos didatico-
pedagdgicos na sua esfera de competéncia, tendo em vista o projeto pedagdgico; aprovar
propostas de alteracdo da organizacdo didatico-pedagdgica do curso; aprovar projetos de
extensdao e demais atividades desenvolvidas no curso; pronunciar-se em representacdes de
discentes contra docentes; colaborar com a Coordenacdo de Curso e Nucleo Docente
Estruturante na alteracdo da matriz curricular, submetendo-a a Direcdo Académica;
manifestar-se, quando necessario, no exame de processo de transferéncia e de dispensa de
componentes curriculares; aprovar a normatizacdao do Estdgio, Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) e Atividades Complementares (AC) e exercer as demais atividades que lhe forem
proprias.

A natureza da gestdao do colegiado do Curso é puramente académica, cabendo ao
mesmo, conforme definido no Regimento da IES, a conduc¢do do curso, o que envolve o

planejamento, o acompanhamento da execugao e a Avaliagao das atividades previstas.
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Semestralmente, o Colegiado realiza a sua autoavaliacdo para implementacdo ou

ajuste de praticas de gestdo. A autoavaliagdo tem como base as atribui¢cdes definidas no

Regimento da Instituicao.

O Colegiado do Curso de Terapia Ocupacional tem a seguinte composicao:

Nome Segmento que representa
Renata Bianchetti Cunha (Presidente) Coordenadora/Docente
Elis Oliveira Arantes Docente
Marcelo Santos de Oliveira Docente
Tamara Karina da Silva Docente

Nelton José de Araujo Ferreira

Representante tutor

Nubia Copatti Souza Mazzoni Campos

Representante discente

O UNIPAC adota a concepgao de educagao on-line. Nessa concepg¢ao, o professor dos

componentes curriculares passa a ser também professor-tutor.

Atualmente, no curso de Terapia Ocupacional sdo oferecidos os seguintes

componentes curriculares on-line: Ciéncia Politica, Empreendedorismo, Educagdo

Ambiental, Estatistica, Filosofia, Leitura e Produgdao de Textos, Metodologia do Trabalho

Cientifico, Sociologia e Nivelamentos (Matematica/Historia do Brasil/Portugués).

Titulagdo e formagdo do corpo de tutores do curso.

Nome Graduagao

Especializagdo/ Mestrado/Doutorado

Helder Rodrigues Pereira Filosofia

Histéria de Minas no Século e e Saude
Mental (EspecializacGes) / Psicopedagogia e
Letras - Teoria Literdria e Critica da Cultura

(Mestrados) / Estudos Linguisticos -
Linguistica do Texto e do Discurso
(Doutorado)

Israel lasbik Engenharia Civil

Engenharia Civil (Mestrado)
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Linguistica Aplicada ao Ensino Portugués
(Especializacdo) / Letras: Estudos Literarios -

L
Ivana Melhem Deoud etﬂras R Teoria da Literatura (Mestrado) / Letras:
(Portugués/Inglés) o .
Estudos Literarios - Literatura Comparada
(Doutorado)

Direito Civil (Especializagdo) / Administracdo

Nel 5 Aradio F . Direi
elton José Araujo Ferreira ireito (Mestrado)

2.12 Experiéncia do corpo de tutores em educacao a distancia

A experiéncia em EaD e a titulacdo dos professores-tutores dos componentes
curriculares dos cursos presenciais e dos tutores dos cursos on-line do UNIPAC possibilita que
identifiguem as dificuldades dos discentes, exponham o contelddo em linguagem aderente as
caracteristicas da turma, apresentem exemplos contextualizados com os conteldos dos
componentes curriculares e elaborem atividades especificas, em colaboracdo com os
docentes, para a promocdo da aprendizagem de alunos com dificuldades.

O professor-tutor e o tutor virtual sdo elementos estratégicos entre o ambiente
virtual e o aluno. Eles acompanham e mediam o processo de aprendizagem do aluno e ajudam
os alunos a compreenderem os materiais do curso através de discussoes e explicagdes, bem
como auxiliam nas ddvidas em relagdo as atividades a serem realizadas. O processo de
promocdo de interacdo e os feedbacks das correcdes das atividades tém papel significativo no
contexto de aprendizagem virtual.

O AVA, onde se realiza o processo de mediacdo pedagdgica nos componentes
curriculares e nos cursos on-line a distancia, conta com ferramentas que possibilitam uma
experiéncia de aprendizagem mais envolvente, interativa e colaborativa entre os atores.
Ademais, fornece relatdrios visuais e didaticos, com graficos de facil compreensao, para medir
acoes de desenvolvimento dos alunos, o que contribui no processo de identificacdo dos alunos
com dificuldades.

Como ja foi dito anteriormente, a plataforma utilizada e os conteudos digitais
utilizados nos componentes curriculares e nos cursos on-line do UNIPAC foram contratados
de empresa terceirizada, todavia, possibilitam que os professores e tutores contribuam com
conteudos, atividades e materiais apropriados ao perfil da turma e especificos para promoc¢ao

da aprendizagem dos alunos com dificuldades.
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2.13 Interagao entre tutores, docentes e coordenadores de curso a distancia

A comunicagao e interagao se apresentam como elementos chaves no planejamento,
execucdo e avaliagdo de todo processo ensino-aprendizagem. Impactam direta e
indiretamente no aprendizado do aluno, podendo levar um curso ao sucesso ou ao fracasso.

O ambiente virtual de aprendizagem (AVA) utilizado para oferta dos componentes
curriculares e dos cursos on-line do UNIPAC disp&e de ferramentas que favorecem a interagao
dos participantes e possibilita também a ampla comunicacdo e interacdo entre coordenador
de curso e tutor virtual; professor do componente curricular e tutor virtual; coordenador de
curso e professor do componente curricular e; coordenador da EaD e Coordenador de Curso.

Possibilita, ainda, a comunicacgdo, tanto sincrona (em tempo-real), como assincrona
(em momentos diferentes), que pode ser estabelecida quer na perspectiva one-to-one (de um
individuo para outro), one-to-many (de um para muitos) ou many-to-many (entre muitos
individuos). Sdo utilizados ainda para comunicagdo aplicativos e outros recursos.

A dimensdo comunicacional assume papel de destaque no contexto virtual, segundo
Freire “é indispensavel que, para o ato comunicativo ser eficiente, haja um acordo entre os
sujeitos comunicantes, de forma que a linguagem de um seja percebida dentro de um quadro
significativo comum ao outro”.

O contexto da educacgado virtual exige o

pensar sobre o papel da comunicagGo no contexto de trabalho das equipes
multifuncionais e multidisciplinares, sobre a utilizagdo de meios de comunicagdo e a
eficdcia da comunicagdo entre os atores, sejam eles alunos, professores, tutores ou
coordenadores. Somos levados ao campo da gestdo da comunica¢do (SARTORI,

2005, citada por Nobre, 2008).

O processo de comunicacdo e interacdo? entre os atores® do processo de gestdo nos

cursos on-line no UNIPAC se efetiva conforme descri¢cdo abaixo:

2 O modelo de comunicagdo e interacdo dos atores da gestdo da EaD no UNIPAC foi inspirado no CEFET-ES

3 Coordenador da EaD, Coordenador de Curso, Professor da Disciplina, Tutor Presencial e Tutor Virtual.

342



Por ser o gestor do conhecimento, o professor-tutor, é o responsavel pela realizagao
e pela qualidade da mediacdo do processo de aprendizagem entre tutor virtual e aluno em
um determinado componente curricular. E ele quem define as atividades que serdo realizadas,
as avaliacOes, os critérios. As reunides entre os professores das disciplinas e os tutores virtuais
podem ocorrer de forma presencial e virtual.

As reunides presenciais sdo uma alternativa possivel considerando o fato de que
grande parte dos tutores virtuais esta localizada na Sede. No AVA existe uma sala denominada
“Sala TRES” que possibilita a troca de ideais para a correcdo de questdes, citam problemas
encontrados, compartilham experiéncias, entre outros. As reunides ocorridas
presencialmente sdo agendadas através de enquetes na sala. O acompanhamento do
desempenho dos alunos é realizado pelo professor-tutor através de relatdrios entregues pelo
tutor virtual ao final de cada atividade realizada pelo grupo de alunos sob sua
responsabilidade. O professor-tutor também faz o acompanhamento do desempenho do
tutor virtual através dos relatérios que o AVA produz. Além disso, avalia a atuagdo do tutor
virtual no AVA fazendo amostragens nas salas de cada tutor para verificar, por exemplo, o
tempo de resposta do mesmo aos questionamentos dos alunos, a qualidade das respostas e
seu o grau de acerto, a forma de expressao, o portugués utilizado etc.

A comunicacgao e interagao entre o professor-tutor e os tutores virtuais possibilitam
a adequacdo do conteudo e/ou a flexibilizacdo de alguma atividade e/ou avaliagdo de modo

a garantir a aprendizagem.

A comunicacdo e interacdo entre o coordenador de curso e professor-tutor é
favorecida pela possibilidade de reunides presenciais, vez que grande parte dos professores-
tutores estd no mesmo local.

Ainda assim, no AVA, existe uma sala denominada de “Sala DOIS” na qual
comunicados e trocas de arquivos e documentos fiquem ali registrados. Nesta sala sdo
realizadas as trocas de ideias, sugestdes, discussao sobre: os materiais das disciplinas; objetos
de aprendizagem; as avaliagdes e desempenhos dos alunos; a necessidade de se adotar

alguma medida frente aos problemas identificados de aprendizagem dos alunos ou sobre a
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propria estrutura e organizacdo da disciplina; a atuacdo e desempenho no AVA dos tutores

virtuais entre outros.

A comunicacgao e a interagdo entre a Coordenagdo da EaD e Coordenagao de Curso
pode acontecer de varias formas. Mesmo assim, existe no AVA a “Sala UM” onde sdo
agendados os encontros presenciais, disponibilizados os resumos dos assuntos discutidos em
reunioes e as decisdes. Neste espaco também ocorrem, por meio de chat, encontros mais
imediatos entre os participantes da Sala e encontros assincronos, por meio de féruns de
discussdo. Este espaco é utilizado ainda para disponibilizar materiais, arquivos em pdf,
apresentacdes, podcast, videos e outros.

O acesso as salas virtuais so é permitido aos usudrios cadastrados.

2.14 Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldégica

As politicas e as praticas de iniciacdo cientifica, inovacdo tecnolégica e de
desenvolvimento artistico e cultural sdao elementos constitutivos do UNIPAC. A iniciagao
cientifica revela-se como um principio educativo, formativo e cientifico, que é fomentado
centrando-se na producdo do conhecimento e na sua aplicacdo, de modo a estreitar a relagdo
da Instituicdo com a sociedade.

O UNIPAC promove ac¢ées de incentivo a difusdo das producbes académicas, sejam
elas cientificas, didatico-pedagdgicas, tecnoldgicas, artisticas ou culturais.

No curso de Terapia Ocupacional 82% dos docente (9 professores), possuem no

minimo, 09 producdes, nos ultimos 3 anos.

01 | Ana Maria Barbosa Damasceno 35
02 | Ana Paula Rodrigues Brasil de Oliveira 11
03 | Elis Oliveira Arantes 17
04 | Helder Rodrigues Pereira 51
05 | Israel lasbik 27
06 | lvana Melhem Deoud 1
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07 | Marcelo Santos de Oliveira 34
08 | Nelton José Araujo Ferreira 33
09 | Priscylla Lilliam Knopp 23
10 | Renata Bianchetti Cunha 0
11 | Tamara Karina da Silva 35
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DIMENSAO 3 — INFRAESTRUTURA

3. A infraestrutura

O Centro Universitario Presidente Antonio Carlos de Barbacena, funciona em um
imovel proprio, com uma area de aproximadamente 196.000 m? e 15.000 m? de &rea
contruida, com excelentes instalac¢des, localizado na Rodovia MG 338 - Km 12 — Bairro Col6nia
Rodrigo Silva de Barbacena — MG.

O Campus dispoe de amplas salas de aula, sala de professores, sala de coordenadores,
auditorio, lavoratoérios, laboratérios de informatica, Clinica Escola, Clinica Veterinaria, cantina
com drea de convivéncia para os alunos, biblioteca, secretaria, entre outras instalagdes
administrativas e educacionais e estacionamento prdprio, que atendem de forma excelente
as necessidades educacionais da IES, tudo isso reunido uma ampla area de convivéncia,
bastante arborizada, causando impacto estético e bem-estar psicoldgico.

Todos os espacos da IES possuem cobertura Wi-Fi. As dependéncias encontram-se
dentro do padrio de qualidade exigido pela Lei de Acessibilidade n2 13.146/2015, sendo que
0 acesso as salas de aula, bem como a circulagdo pelo Campus, é sinalizado por pisos tateis e

orientacdo em braile. H4d rampas em espacos que necessitam de deslocamento vertical.

3.1 Espaco de trabalho para docentes em tempo integral

O curso de Terapia Ocupacional do Centro Universitario Presidente Anténio Carlos
possui, em seu quadro docente 04 (quatro) professores com atuacdao em regime de trabalho
em Tempo Integral.

Os espacos de trabalho para docentes em tempo integral viabilizam aces
académicas, como planejamento didatico-pedagdgico, atendem as necessidades
institucionais, possuem recursos de tecnologias da informacdo e comunicacdo a propriados,
garantem privacidade para uso dos recursos, para o atendimento a discentes e orientandos,
e para a guarda de material e equipamentos pessoais, com seguranga.

Sdo disponibilizados computadores com acesso a internet, impressora e recursos para
registro académico em quantidade e qualidade suficientes, com softwares atualizados que

permitem acdes diversas, entre elas, edicdo e formatacdo de materiais e contelddos, bem
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como webcam. Possuem armarios fechados que permitem a guarda de material com
seguranga, ventilagdo iluminagdo, acustica e acessibilidade adequados.
A manutencdo do espaco é realizada por uma equipe de limpeza, objetivando a

conservagdao e manutencdo didria do espago na IES.

3.2 Espaco de trabalho para o coordenador

O espaco de trabalho para o(a) coordenador(a) viabiliza as agdes académico-
administrativas, possui equipamentos adequados, atende as necessidades institucionais,
permite o atendimento de individuos ou grupos com privacidade e dispde de infraestrutura
tecnoldgica diferenciada, que possibilita formas distintas de trabalho, cumprindo as normas
de acessibilidade e ergonomia. Dispde de apoio técnico-administrativo préprio, com quatro
funcionarios de apoio, em todos os turnos, e espago para a guarda de equipamentos e
materiais. Atende eficientemente no tocante ao espaco, ventilacdo, acessibilidade, conforto,
iluminagdo e acustica apropriadas aos seus fins, sdo limpos diariamente por uma equipe

especializada, gerando locais com comodidade necessaria as atividades desenvolvidas.

3.3 Sala coletiva de professores

A convivéncia e a cooperac¢ao sao condi¢cdes importantes no cotidiano dos professores
de todos os cursos. Na medida em que se busca a melhoria da qualidade interpessoal e
intrapessoal, pode-se desenvolver e aperfeicoar competéncias na perspectiva de viver juntos
e, a partir da troca de experiéncias, todos terem um desempenho melhor no processo de
ensino-aprendizagem.

Neste processo, o que se pretende com a sala coletiva de professores é resgatar e
valorizar atitudes e comportamentos mais humanos e cooperativos, para que surjam
inovacoes e atividades de aprendizagem conjuntas entre os professores dos diversos cursos.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possui recursos de
tecnologias da informacdo e comunicacdo apropriados para o quantitativo de docentes,
permite o descanso e atividades de lazer e integracdo e disp0e de apoio técnico-
administrativo préprio, com quatro funciondrios de apoio, em todos os turnos, e espaco para
a guarda de equipamentos e materiais, com escaninhos individuais. Atende eficientemente

no tocante ao espaco, ventilagao, acessibilidade, conforto, iluminagao e acustica apropriadas
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aos seus fins, sdo limpos diariamente por uma equipe especializada, gerando locais com
comodidade necessdria as atividades desenvolvidas. Os professores contam com sala
devidamente equipada com mesa, cadeiras, computadores, impressora, acesso a internet e

cozinha integrada.

3.4 Salas de Aula

As salas de aula atendem as necessidades institucionais e do curso, sendo salas de
70m? e 140m? apresentando manutencdo periddica, conforto, limpeza, conservacdo e
manutencao diarias, ventilacao, iluminacdo e acustica adequadas, disponibilidade de recursos
de tecnologias da informag¢dao e comunicagao, tais como, data show e computador com
internet e algumas dispde de lousa digital, proporcionando que as atividades sejam
desenvolvidas com a flexibilidade relacionada as configura¢des espaciais, oportunizando
distintas situacbes de ensino-aprendizagem. Todas as salas dispdem de rampas de
acessibilidade, lugares demarcados para cadeirantes com mobiliario especifico.
A manutencdo do espaco é realizada por uma equipe de limpeza, objetivando a

conservagao e manutencao diaria do espaco na IES.

3.5 Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

Os Laboratodrios de Informatica do Centro Universitario Presidente Antonio Carlos que
sdo utilizados pelo curso de Terapia Ocupacional, além de propiciar ambiente para a
aprendizagem das ferramentas computacionais propriamente ditas, funcionam como sala de
aula informatizada, na qual alunos e professores desenvolvem atividades académicas
relacionadas aos diversos conteldos, caso necessitem de aplicagao pratica.

Possuem acesso estavel e ininterrupto a Internet, com velocidade compativel com as
atividades desenvolvidas pelos discentes, dimensao suficiente para acomodacdo confortavel
dos alunos, sendo um ambiente salubre, arejado, bem iluminado, ventilado, boa conservacao,
contando com acesso para portadores de deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Visando o acompanhamento de novas tecnologias e ferramentas computacionais a IES
contempla em regulamento proéprio a politica de manutencao e atualizacdo de equipamentos,
de softwares e hardwares, disponibilizando também rede sem fio para acesso a internet no

laboratorio.

349



A atualizacdo de equipamentos e softwares é feita através de trabalho conjunto entre
a diretoria, os coordenadores e os professores, visando ofertar novas tecnologias e
equipamentos modernos aos discentes.

Ha total adequacao do espaco fisico com condi¢des de acessibilidade nos moldes
elencados na legislacdo vigente, sendo eliminadas as barreiras arquitetonicas, metodoldgicas,
atitudinais, de comunicagao e digital.

A qualidade dos laboratérios de informatica é item mensurado pelos alunos, na
avaliagdo institucional, objetivando oferecer sempre uma boa infraestrutura e acesso a
equipamentos de informatica de qualidade, adequados e propicios para o desenvolvimento
de atividades relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem e a futura profissao.

Os laboratdrios de Informdtica da IES encontram-se devidamente equipados,
atendendo suficientemente a demanda existente, e aos aspectos determinados para
avaliacdo dos referidos espacos, passando por avaliagbes periddicas relativas a sua
adequacdo, qualidade e pertinéncia.

Os alunos podem acessar os equipamentos de informatica nos laboratdrios e na
biblioteca. Os mesmos tém acesso livre aos laboratérios de informatica no horario de
funcionamento, exceto quando estiverem reservados para a realizagdo de aulas praticas por
algum professor da Instituicao.

Os equipamentos da biblioteca também sdo de livre acesso aos alunos no horario de
funcionamento da mesma.

O acesso aos microcomputadores é facilitado por uma politica interna de organizacao
de tempo. Os equipamentos estdo ligados em rede, no sentido de proporcionar maior
integracdo académica, ja que toda a comunidade tem acesso ao mesmo servidor. E conta
também com acesso a Internet por meio dos provedores da American Tower e Oi Internet.

A IES possui seus equipamentos interligados em rede de comunicacdo cientifica
(Internet), e o acesso aos equipamentos de informatica esta disponivel em quantidade
suficiente para o desenvolvimento das atividades.

A Instituicdo possui um plano de atualizacdo de softwares e hardware que atende um
plano de manutencdo preditiva e também de atendimento as necessidades de atualizacdo e
implantacdo solicitadas por demanda e necessidade de cada curso.

Os quadros abaixo expressam a relacdo dos laboratdrios de informdtica do Centro

Universitario Presidente Antonio Carlos de Barbacena:
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Laboratorio de Informatica |

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

Softwares  usados/licenciados:  Windows 7

ID QT AT co RE RE/A CA DM
W, 1 | 43,7 m?| Disponivel para | 15 | Gabinetes 01/01 15 5 | Bancadas de Férmica
A — agendamento | 15 |Teclado 20 | Cadeiras de Curvim
(@) <L de,a.ulas 15 | Mouse Quadro de Férmica
E 2 < praticas. 15 | Monitore de LED 18,5" Lixeira de Madeira

@) \E ~ 1 |Ventiladore de Teto. Lixeira de plastico
IE > 3 1 |Ar Condicionado.

X o N 1 |Rack

8 E 2 | Switch

g & *

I —

Professional, Office 2013, Adobe Reader DC e 7ZIP.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =

Capacidade; DM = Descrigao do Mobiliario.
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Laboratorio de Informatica Il

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID QT AT co RE RE/A CA DM
1 125,73 m? | Disponivel para | 51 |Gabinetes 01/01 51 1 | Quadro Branco de Férmica
agendamento | 51 |Teclado alunos 2 | Mesa de Professor
de aulas 51 | Mouse 13 | Bancadas de Férmica
praticas. 51 | Monitore de LED 2 | Lixeira de madeira
4 | Switch 52 | Cadeiras de curvim ou almofadada
N 1 |Rack 10 | Quadro de Cultura Argentina
5 | Ventiladore de Teto. 1 | Mesa modelo aparador
1 | Mesa de Som com 04 Caixa Modelo DPS
fos) Profissional Powered mixer
N~ 1 | Microfone
3 1 | Data Show HDMI
(o]

P4

LABORATORIO DE INFORMATICA Il -

Softwares usados/licenciados: Windows 11 Pro
ou Windows 7 Professional, Office 2013, Adobe
Reader DC, 7ZIP, Ledware, Receita NET,
Programas de Imposto de Renda e Receita
Federal, Autocad 2020, Microsoft Visio, Microsoft
Project, MySql, Sql Express 2012, Dev c++, Eclipse
sdk, Open Projet, Enterprise Architect, IDE
Eclipse, Codblocks, Astah-Community,
NotePad++, Simulador de Automatos, KNIME,
Swipl, Google Earth, Global Mapper e software R.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =

Capacidade; DM = Descri¢ao do Mobiliario.
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Laboratoério de Informatica Il

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID QT AT co RE RE/A CA DM
1 70 m? Disponivel 31 | Gabinetes 01/01 31 2 | Quadro de Férmica
para 31 |Teclado 8 |Bancadas de Férmica
agendamento | 31 | Mouse 40 | Cadeiras giratdria almofadadas com
. delaulas rodinhas
praticas. ™37 Monitores de LED 18,5” Lixeira de plastico

P4

LABORATORIO DE INFORMATICA

Il 3315

Rack

Data show HDMI

Lousa digital 83”

Switch

Ventiladores de Teto.

¥ NN R | R,

Softwares usados/licenciados: Windows 11 Pro,
Office 2013, Adobe Reader DC, 7ZIP, Ledware,
Receita NET, Programas de Imposto de Renda e
Receita Federal, Microsoft Visio, Microsoft Project,
MySql, Sql Express 2012, Dev c++, Eclipse sdk, Open
Projet, Enterprise Architect, IDE Eclipse, Codblocks,
Astah-Community, NotePad++, Simulador de
Automatos, KNIME, Swipl, Google Earth, Global
Mapper, Software R, Autocad 2025, Revit 2025.

Mesa professor

Quadro aviso

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =

Capacidade; DM = Descri¢ao do Mobiliario.
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3.6 Biblioteca

A Biblioteca Sdo Tomads de Aquino é o érgado suplementar que da suporte a realizacao
das atividades académico-pedagdgicas, destinada aos professores e alunos, organizada de
modo a atender aos objetivos da Instituicdo, funcionando diariamente, durante os periodos
de trabalho escolar e no decorrer das férias, no hordrio estabelecido em seu Regulamento.
Ocupa um espaco fisico de 553m? e estd devidamente informatizada para fornecer
informacgdes rdpidas e precisas a seus usuarios. Tal procedimento oferece as vantagens de
disseminacdo seletiva da informacgdao, obtencdao de dados para avaliagdo quantitativa do
acervo, controle de empréstimos, etc. O programa de automacdo utilizado é o software
Personal Home Library (PHL), sistema este desenvolvido especificamente para a
administragdo, organizagao e disponibilizagdo de acervos e servigos através da Internet com
bases de dados no padrdao CDS/ISIS© UNESCO. O Sistema permite ao usudrio o acesso aos
servicos e catalogos das Bibliotecas da Rede e integra, em tempo real, os catalogos as rotinas
de controle e oferece ao usuario recursos de buscas, reservas e renovacoes, sem se deslocar
de sua casa ou ambiente de trabalho.

Para o acervo fisico a Biblioteca adota padrdes internacionais para o tratamento e
organizacao da informacdo utilizando as normas de catalogacdo AACR2; a Classificacao
Decimal de Direito para o acervo da drea juridica; a Classificacdo Decimal Dewey (CDD) para
as demais areas e a Tabela Cutter-Sanborn para a nota¢do de autor. Para a indexacdo dos
materiais é utilizada o DeCs (Descritores em Ciéncias da Saude) e para as demais areas utiliza-
se o vocabulario controlado da Fundacgao da Biblioteca Nacional (FBN). O formato de saida dos
catalogos é de acordo com a Norma NBR/6023 da ABNT. O sistema contém dados da descri¢do
fisica das obras, do seu conteudo e os dados patrimoniais.

O acervo virtual é disponibilizado através da assinatura da biblioteca digital MINHA
BIBLIOTECA, de uso restrito para a comunidade académica, com acesso através de login e
senha, podendo ser acessado via pagina da biblioteca da IES e pelo AVA (Ambiente Virtual de
Aprendizagem).

Para a indexacdo de recursos informacionais online é utilizado o DeCs (Descritores em
Ciéncias da Saude) e para as demais areas utiliza-se o vocabuldrio controlado da Fundacdo da
Biblioteca Nacional (FBN).

Considerando a necessidade de salvaguardar o acervo fisico, bem como proporcionar

a seguridade e a estabilidade dos servicos oferecidos pela biblioteca digital MINHA
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BIBLIOTECA, a Biblioteca disponibiliza um Plano de Contingéncia em que é previsto,
primordialmente, a sustentabilidade dos servigos ofertados.

Na sua infraestrutura, a Biblioteca possui setor de atendimento aos usuarios, cabines
de estudo individuais e salas de estudo em grupo, computadores para pesquisa no acervo,
elaboracdo de trabalhos académicos, pesquisa em bases de dados e os ambientes respeitam

os padrdes arquitetdnicos de dimensao, iluminagdo, acustica, ventilacdo e acessibilidade.

3.6.1 Extensao dos Servigos da Biblioteca para os Egressos

O egresso podera seguir fazendo parte de um ambiente inovador a producdo e a
difusdo do conhecimento tornando-se um ex-aluno associadoa Bibliotecado Centro
Universitario Presidente Antonio Carlos, por 1 ano com direito a consulta, empréstimos e
renovacgles de livros fisicos, acesso a biblioteca virtual MINHA BIBLIOTECA, a cole¢do dos
periddicos eletronicos e bases de dados disponibilizados na pagina da Rede de Bibliotecas,
além do Repositdrio Institucional, bem como utilizar os espacos fisicos e os equipamentos da
biblioteca.

O egresso tem direito ao empréstimo de dois titulos fisicos com prazos diferenciados
e pode renovar e reservar materiais através da internet. Para retirar o material é necessario
gue o egresso seja recadastrado no sistema da biblioteca devendo apresentar os seguintes
documentos:

e Documento de identidade com foto;
e Comprovante de residéncia;
e Declaracdo de ciéncia do Regulamento da Biblioteca;

e Criacdo de uma senha para acesso remoto aos e-books.

3.6.2 Politica de renovagao do acervo

O acervo especifico das areas dos cursos é formado pelas bibliografias basicas e
complementares estabelecidas juntamente com o ementario dos componentes curriculares
ofertados pelos cursos, conforme descrito nos Projetos Pedagdgicos. Além destas, o acervo
conta com titulos de obras de referéncia fundamentais para o referencial tedrico da area.

O acervo é ampliado e atualizado mediante disponibilizacdo de recurso orcamentdrio,

conforme previsdo de investimentos, além de permuta e doa¢Ges de materiais. Os valores
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provenientes da cobranca de taxas e emolumentos pela Biblioteca também sdo utilizados para
a aquisi¢cao e manutencgdo do acervo.

Para a atualizacdo das bibliografias bdsicas e complementares, a bibliotecdria do
Centro Universitario Presidente Anténio Carlos emite relatério do acervo do curso de acordo
com o disposto em seu Projeto Pedagdgico - PPC, encaminhando o mesmo ao coordenador
do curso para aprecia¢do, sempre nas primeiras quinzenas dos meses de fevereiro e agosto
do ano de sua atualizacdo. O relatério deve conter a quantidade de exemplares e ano de
publicacdo de cada obra que compde a referéncia bibliografica do Curso em processo de
atualizagao.

Cabe ao coordenador de curso realizar, dentro do periodo de 30 (trinta) dias, consulta
publica aos docentes e discentes de seu curso, permitindo sugestdes para aquisicdo de obras
atualizadas e de novas obras, necessdrias ao desenvolvimento das competéncias e habilidades
descritas no Plano de Aprendizagem de cada componente curricular. Os coordenadores de
curso devem incentivar seus docentes e discentes a fazerem sugestdes, esclarecendo que as
mesmas serao encaminhadas ao NDE para validacao e, posteriormente, ao Colegiado de Curso
para homologacao.

O coordenador de curso apresenta, respectivamente, ao Nucleo Docente
Estruturante — NDE e ao Colegiado de Curso para deliberacdo sobre:

l. Lista de sugestdes de compra para a atualizacdo de bibliografias;
Il. Lista de sugestao para aquisicdao de novas obras;
M. Lista de sugestdo para aquisicdo devido a alteracdo curricular, quando houver;

V. Lista de sugestao para aquisicao para atender a implantagdo de novos cursos;

A sugestdo para aquisicdo de novas obras é deferida quando esta for acompanhada
de justificativa para andlise de sua relevancia para o curso, observadas as prioridades para
alocacao de recursos.

O coordenador de curso, apds o processo de consulta e as consideracgées e validagdo
do NDE, consolida a lista de sugestdo para aquisicdo das obras. A lista consolidada deve ser
remetida a Direcdo Académica, para aprovacao e esta, posteriormente ao bibliotecario para
analise e alinhamentos das referéncias indicadas. Em seguida deve ser encaminhada ao setor
de compras da UNIPAC com as devidas justificativas para que proceda a cotacdo. O setor de
compras remete a cotacdo com as justificativas a Direcdo Geral, em, no maximo, 30 (trinta)

dias contados do recebimento da lista consolidada, para aprovagao da compra.
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O bibliotecario comunica ao coordenador de curso o recebimento das obras, através
de lista das novas aquisi¢des, para inclusdao no PPC e nos planos de aprendizagem. O
coordenador de curso, juntamente com o bibliotecdrio, deve divulgar amplamente o

recebimento das obras aos discentes e docentes.

3.6.3 Recursos

A equipe da Biblioteca é formada por uma Bibliotecdria: Elizabeth Ferreira de Padua
Campos- CRB/6 — 3276 e cinco auxiliares de Biblioteca. As atividades e competéncias dos

referidos profissionais estdo apresentadas abaixo:

Planejamento técnico, classificacdo, catalogacao, indexagao, capacitagdo dos servigos
técnicos, organizacdo e disseminacdo dos periddicos, intercdmbio de publicaces,
desenvolvimento de vocabuldrio especifico de assunto, estrutura¢cdao e manutencao das bases
de dados, auxilio técnico bibliografico ao corpo docente e discente. Capacitacdo dos usudrios.

Supervisao das coleg¢des de acesso ao publico.

Auxiliam diretamente no tratamento dos materiais, ou seja, carimbos, registros,
etiquetas, como também com o atendimento direto aos usudrios e auxilio a pesquisa. Servicos
de restauracdo e manutencdo do acervo, atendimento ao balcdo, empréstimos, devolucdes e
renovacgdes de materiais da Biblioteca, como também trabalhos internos diretamente ligados

a organizacdo e disposicdo do acervo.

3.6.6 Recursos On-line
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A biblioteca digital Minha Biblioteca, de uso restrito para a comunidade académica,
com acesso através de login e senha, é formada pelas principais editoras de livros académicos
do Brasil oferecendo as instituicdes de ensino superior uma plataforma pratica e inovadora
para acesso digital a conteudos técnico-cientificos de qualidade. Através dela, alunos e
professores tém acesso a milhares de titulos académicos entre as diversas areas do
conhecimento.

A Minha Biblioteca disponibiliza milhares de e-books permitindo aos usudrios o acesso
remoto ininterrupto, 24 horas por dia, ilimitado e simultaneo, através de computador,
tabletes e dispositivos mdveis conectados na Internet.

A Biblioteca digital Minha Biblioteca permite o acesso remoto ininterrupto, 24 horas
por dia, através de computador, tabletes e dispositivos moéveis conectados na Internet. Os
usudrios tém numero ilimitado de acessos e simultaneos. Esta plataforma disponibiliza
diversos recursos como: selecdo de trechos, compartilhamento de contelddo por e-mail,
navegacao intuitiva com pesquisas realizadas por titulo, autor, ISBN e termos. A leitura dos
livros pode ser feita por figuras, blocos de notas e sumario. Diversas ferramentas interativas
sdo disponibilizadas como o modo de realce, redimensionamento de texto com zoom,
impressdo de paginas (limitada), criacdo de anota¢des todas com direito a serem

compartilhadas com colegas, grupo de trabalho, professor etc.

Bases de dados que possui milhares de livros eletronicos (e-Books) compilados,
contemplando todas as dreas do conhecimento da humanidade, disponiveis em acesso
aberto, para consulta e download, gratuitamente. Os contelddos desses e-books podem ser
acessados dentro ou fora da instituicdo, por toda a comunidade do UNIPAC e pelo publico

externo.

3.6.7 Bibliografia Basica por Unidade Curricular (UC)

O acervo fisico do curso de Terapia Ocupacional esta tombado e informatizado, o
virtual possui contrato que garante o acesso ininterrupto pelos usudrios e ambos estdo

registrados em nome da IES.
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O acervo da bibliografia basica é adequado em relacdo as unidades curriculares e aos
conteldos descritos no PPC e estd atualizado, considerando a natureza das UC.

Da mesma forma, estd referendado por relatério de adequacdo, assinado pelo NDE,
comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia basica da UC, entre o niumero de vagas
autorizadas (do proprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de
exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo.

Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com instalacdes e
recursos tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como
de ferramentas de acessibilidade e de solucdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

O acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periddicos
especializados que suplementam o conteldo administrado nas UC.

O acervo é gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou
assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia

do acesso e do servigo.

3.6.8 Bibliografia Complementar por Unidade Curricular (UC)

O acervo da bibliografia complementar do curso de Terapia Ocupacional é adequado
em relagcdo as unidades curriculares e aos conteudos descritos no PPC e esta atualizado,
considerando a natureza das UC.

Da mesma forma, estd referendado por relatério de adequacgao, assinado pelo NDE,
comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia complementar da UC, entre o numero
de vagas autorizadas (do préprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de
exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo.

Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com instala¢des e
recursos tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como
de ferramentas de acessibilidade e de solucGes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

O acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periddicos
especializados que complementam o conteddo administrado nas UC.

O acervo é gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou
assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia

do acesso e do servico.
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3.6.9 Periddicos eletronicos

O Centro Universitario Presidente Antonio Carlos aderiu algumas prerrogativas da
Declaragdo de Budapeste (BOAI - Budapest Open Access Initiative - 2002), entre elas a
disseminagao de periddicos cientificos de livre acesso (Open Archive).

O acesso aberto é uma reagao as novas possibilidades oferecidas pela Internet em que
a producao cientifica é disponibilizada livremente, permitindo a qualquer usuario ler, fazer
download, copiar, distribuir, imprimir, pesquisar, referenciar o texto integral dos artigos,
indexa-los ou usa-los para qualquer outro fim legal, sem barreiras financeiras, legais ou
técnicas. A Unica restricdo de reproducdo ou distribuicdo, obedecendo o direito autoral, é
garantir a integridade do trabalho dando o reconhecimento aos autores através das citacdes
das fontes.

Nesse contexto, a instituicdo disponibiliza na pagina da Rede de Bibliotecas
(https://www.unipac.br/biblioteca/) diversas informacdes cientificas desenvolvidas por pares
e patrocinadas por agéncias de fomento e instituicbes de pesquisas como: periddicos
cientificos, Bases de Dados como a BIREME, PUBMED, Bibliotecas Virtuais, Repositdrios de
Teses e Dissertacdes quais sdo considerados fontes de informacao cientificas, contemplando
todas as areas do conhecimento da humanidade.

A instituicdo conta com a assinatura da plataforma EBSCOhost que oferece o acesso a
conteudo cientifico e de pesquisa, como o American doctoral dissertation, banco de dados de
pesquisa com mais de 172 mil teses e dissertacdes. O EBSCOhost possui uma abrangente
colecdo de conteldo, incluindo a indexac¢do de assuntos, texto completo de alta qualidade,
oferecendo uma experiéncia de descoberta personalizavel aos clientes. O acesso ao conteldo
desta plataforma é realizado diretamente no PHL.

Abaixo apresentamos a relagcao dos periédicos especificos da drea de Terapia Ocupacional:

Periddico Forma de Acesso

ABCL - ACTA BIOQUIMICA CLINICA LATINO | https://www.scielo.org.ar/scielo.php?script

AMERICANA =sci_serial&pid=0325-
2957&Ing=pt&nrm=iso
ACTA FISIATRICA https://www.revistas.usp.br/actafisiatrica
ACTA ORTOPEDICA BRASILEIRA https://www.scielo.br/j/aob/
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https://www.revistas.usp.br/actafisiatrica
https://www.revistas.usp.br/actafisiatrica
https://www.scielo.br/j/aob/
https://www.scielo.br/j/aob/

AMBIENTE E EDUCACAO

https://periodicos.furg.br/ambeduc/index

AMERICAN JOURNAL OF PHYSICAL
MEDICINE & REHABILITATION

https://journals.lww.com/ajpmr/pages/def
ault.aspx

ANAIS BRASILEIROS DE DERMATOLOGIA

https://www.scielo.br/j/abd/

Periodico

Forma de Acesso

ARCHIVOS DE CARDIOLOGIA DE MEXICO

https://www.scielo.org.mx/scielo.php?scrip
t=sci serial&pid=1405-
9940&Ing=pt&nrm=iso

ARQUIVO BRASILEIRO DE CARDIOLOGIA

https://www.scielo.br/j/abc/

ARQUIVOS BRASILEIROS DE CARDIOLOGIA:

DIRETRIZ BRASILEIRA DE REABILITACAO
CARDIOVASCULAR — 2020

https://www.scielo.br/j/abc/a/WT7xLVrC4K

ZnNf7xNMkjy6N/?lang=pt

BMC PHARMACOLOGY AND TOXICOLOGY

https://bmcpharmacoltoxicol.biomedcentra

l.com/

BRAZILIAN JOURNAL OF MEDICAL AND
BIOLOGICAL RESEARCH

https://www.scielo.br/j/bjmbr/

BRAZILIAN JOURNAL OF MICROBIOLOGY

https://www.scielo.br/j/bjm/

BRAZILIAN JOURNAL OF PHYSIOTHERAPY

https://www.scielo.br/j/rbfis/

CADERNOS DE PESQUISA

https://www.scielo.br/j/cp/

CADERNOS DE SAUDE PUBLICA

https://www.scielo.br/j/csp/

CADERNOS SAUDE COLETIVA

https://www.scielo.br/j/cadsc/

CIENCIA E SAUDE COLETIVA

https://www.scielo.br/j/csc/

COLUNA

https://www.scielo.br/j/coluna/

COMUNICACAO E SOCIEDADE

https://revistacomsoc.pt/index.php/revista
comsoc/issue/view/388

DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE

https://revistas.ufpr.br/made/index

DIRETRIZES DA SACIEDADE BRASILEIRA DE
DIABETES: (2015-2016)

https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/2
494325/mod resource/content/2/DIRETRIZ
ES-SBD-2015-2016.pdf
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https://revistacomsoc.pt/index.php/revistacomsoc/issue/view/388
https://revistacomsoc.pt/index.php/revistacomsoc/issue/view/388
https://revistas.ufpr.br/made/index
https://revistas.ufpr.br/made/index
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/2494325/mod_resource/content/2/DIRETRIZES-SBD-2015-2016.pdf
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/2494325/mod_resource/content/2/DIRETRIZES-SBD-2015-2016.pdf
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/2494325/mod_resource/content/2/DIRETRIZES-SBD-2015-2016.pdf
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/2494325/mod_resource/content/2/DIRETRIZES-SBD-2015-2016.pdf
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/2494325/mod_resource/content/2/DIRETRIZES-SBD-2015-2016.pdf

DIRETRIZES DE ATENGAO A PESSOA
AMPUTADA

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoe
s/diretrizes atencao pessoa amputada.pdf

DIVISAO DE PSICOLOGIA DO INSTITUTO
CENTRAL DO HOSPITAL DAS CLINICAS -
PSICOLOGIA HOSPITALAR

https://pepsic.bvsalud.org/pdf/sem/v40n1/
a02.pdf

Periodico

Forma de Acesso

ESTATISTICA E SOCIEDADE

https://seer.ufrgs.br/index.php/estatisticae
sociedade/issue/archive

ESTUDOS INTERDISCIPLINARES SOBRE O
ENVELHECIMENTO

https://seer.ufrgs.br/RevEnvelhecer/index

FISIOTERAPIA E PESQUISA

https://www.scielo.br/j/fp/

FISIOTERAPIA E PESQUISA: REABILITACAO
E FISIOTERAPIA CARDIOVASCULAR NO
BRASIL

https://www.scielo.br/j/fp/a/pQ7VHMFW6
BDXSvPfs5pwl]Qf/?lang=pt

FISIOTERAPIA E SAUDE FUNCIONAL

http://periodicos.ufc.br/fisioterapiaesaudef
uncional/issue/archive

FISIOTERAPIA EM MOVIMENTO

https://www.scielo.br/j/fm/

HISTORIA, CIENCIAS, SAUDE:
MANGUNHOS

https://www.scielo.br/j/hcsm/

INFOCOMP - JOURNAL OF COMPUTER
SCIENCE

https://infocomp.dcc.ufla.br/index.php/info

com

INTERFACE - COMUNICACAO, SAUDE,
EDUCACAO

https://www.scielo.br/j/icse/

JORNAL BRASILEIRO DE PNEUMOLOGIA

https://www.jornaldepneumologia.com.br/

JORNAL DE PEDIATRIA

https://www.scielo.br/j/jped/

JOURNAL OF PHARMACY AND
PHARMACEUTICAL SCIENCES

https://journals.library.ualberta.ca/jpps/ind
ex.php/JPPS/index

JOURNAL OF SPORTS MEDICINE

https://onlinelibrary.wiley.com/journal/536
3
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KRITERION. REVISTA DE FILOSOFIA

https://periodicos.ufmg.br/index.php/kriter
ion

MEMORIAS DO INSTITUTO OSWALDO
CRUZ

https://www.scielo.br/j/mioc/

MOVIMENTA

https://www.revista.ueg.br/index.php/movi

menta

PENSAR EM ENFERMAGEM

https://www.esel.pt/node/6763

Periddico

Forma de Acesso

PERIODICO FISIOTERAPIA E PESQUISA
ANALISE DA POSTURA CRANIOCERVICAL
DE CRIANCAS RESPIRADORAS BUCAIS
APOS TRATAMENTO POSTURAL EM BOLA
SuicA

https://www.scielo.br/j/fp/a/dfvXh85TYNV
ZiYVxJw8hx6a/?format=pdf&lang=pt

PHYSIS: REVISTA DE SAUDE COLETIVA

https://www.scielo.br/j/physis/i/2021.v31n
4/

PORTAL DE PERIODICOS FIOCRUZ

https://periodicos.fiocruz.br/

PSICOLOGIA: CIENCIA E PROFISSAQ

https://www.scielo.br/j/pcp/a/TTsZSKNNM
vvhgNhfD9ZFGFn/?format=pdf&lang=pt

RBTI — REVISTA BRASILEIRA DE TERAPIA
INTENSIVA

https://www.scielo.br/j/rbti/

REME - REVISTA MINEIRA ENFERMAGEM

https://periodicos.ufmg.br/index.php/reme

/index

REVISTA BRASILEIRA DE ANALISES
CLINICAS

https://www.rbac.org.br/numero-atual/

REVISTA BRASILEIRA DE CIENCIA DO
ENVELHECIMENTO HUMANO

https://seer.upf.br/index.php/rbceh/index

REVISTA BRASILEIRA DE CIENCIAS DA
SAUDE

https://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/rb
cs

REVISTA BRASILEIRA DE EDUCACAO
ESPECIAL

https://www.scielo.br/j/rbee/

REVISTA BRASILEIRA DE ENGENHARIA
BIOMEDICA

https://www.scielo.br/j/rbeb/

REVISTA BRASILEIRA DE ENSINO DE
CIENCIA E TECNOLOGIA

https://periodicos.utfpr.edu.br/rbect
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REVISTA BRASILEIRA DE EPIDEMIOLOGIA

https://www.scielo.br/j/rbepid/

REVISTA BRASILEIRA DE GERIATRIA E
GERONTOLOGIA

https://www.scielo.br/j/rbgg/

REVISTA BRASILEIRA DE MEDICINA DO
ESPORTE

https://www.scielo.br/j/rbme/

REVISTA BRASILEIRA DE ORTOPEDIA

https://www.scielo.br/j/rbort/

REVISTA BRASILEIRA DE PESQUISA EM
SAUDE

https://periodicos.ufes.br/rbps

Periddico

Forma de Acesso

REVISTA BRASILEIRA DE REUMATOLOGIA

https://www.scielo.br/j/rbr/

REVISTA BRASILEIRA DE SAUDE PUBLICA

https://periodicos.ufpb.br/index.php/rbcs/

REVISTA BRASILEIRA DE TERAPIAS E
SAUDE

https://univale.br/periodicos/revista-
brasileira-de-terapias-e-saude/

REVISTA BRASILEIRA EM PROMOCAO DA
SAUDE

https://ojs.unifor.br/rbps

REVISTA CHILENA DE ENFERMIDADES
RESPIRATORIAS

https://scielo.conicyt.cl/scielo.php?script=s
ci serial&pid=0717-7348&Ing=pt&nrm=iso

REVISTA CUBANA DE ORTOPEDIAY
TRAUMATOLOGIA

http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci se
rial&pid=0864-215X&Ing=en&nrm=iso

REVISTA DE ADMINISTRACAO E INOVACAO
—RAl

https://www.revistas.usp.br/rai/issue/view

/13596

REVISTA DE CIENCIA POLITICA

https://periodicos.fgv.br/rcp

REVISTA DE FILOSOFIA MODERNA E
CONTEMPORANEA

https://periodicos.unb.br/index.php/fmc

REVISTA DE SAUDE PUBLICA

https://www.scielo.br/j/rsp/

REVISTA DE SOCIOLOGIA E POLITICA

https://revistas.ufpr.br/rsp

REVISTA ELETRONICA DOS ALUNOS DA
ESCOLA DE SOCIOLOGIA E POLITICA DE
SAO PAULO

https://revistaalabastro.fespsp.org.br/index
.php?journal=alabastro

REVISTA EPIDEMIOLOGIA E SERVICOS DE
SAUDE

http://scielo.iec.gov.br/scielo.php?script=sc
i serial&pid=1679-4974&Ing=pt&nrm=is/
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REVISTA GESTAO E DESENVOLVIMENTO

https://periodicos.feevale.br/seer/index.ph

p/revistagestaoedesenvolvimento/index

REVISTA PAULISTA DE PEDIATRIA

https://www.scielo.br/i/rpp/

REVISTA VIRTUAL DE ESTUDOS DA
LINGUAGEM

http://www.revel.inf.br/pt

SAUDE E PESQUISA

https://periodicos.unicesumar.edu.br/index

.php/saudpesqg/index

Periddico

Forma de Acesso

SAUDE E SOCIEDADE

https://www.scielo.br/j/sausoc/

SEMINA: CIENCIAS BIOLOGICAS E DA
SAUDE

https://ojs.uel.br/revistas/uel/index.php/se
minabio/index

SEMINA: CIENCIAS EXATAS E
TECNOLOGICAS

https://ojs.uel.br/revistas/uel/index.php/se
mexatas/index

SUMMA PHYTOPATHOLOGICA

https://www.scielo.br/j/sp/

TEORIA E PESQUISA: REVISTA DE CIENCIA

https://www.teoriaepesquisa.ufscar.br/ind

POLITICA ex.php/tp

THE SOUTH AFRICAN JOURNAL OF SPORTS https://journals.assaf.org.za/sajsm
MEDICINE
THORAX https://thorax.bmj.com/

UNIVERSITAS: CIENCIA DA SAUDE

https://www.publicacoesacademicas.unice
ub.br/cienciasaude/index

VITALLE — REVISTA DE CIENCIAS DA SAUDE

https://periodicos.furg.br/vittalle/about
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O Repositério Institucional é o instrumento oficial para coleta, organizacao,
disseminagdo e preservacado de todo o conhecimento produzido pelas Instituigdes mantidas
pela FUPAC.

Através desse repositorio, docentes, pesquisadores, alunos de graduagao, pods-
graduacdo e servidores técnico-administrativos dessas Instituicbes devem depositar seus

resultados de pesquisas, de modo a:

. proporcionar acesso aberto e publico a produgao cientifica e intelectual,
propiciando o aumento de sua visibilidade, acessibilidade e difusao;

° facilitar a gestdo e o acesso a informacdo sobre a producdo cientifica e
intelectual produzidas pela Instituicao;

° integrar-se a um conjunto de iniciativas nacionais e internacionais, por meio de

padrdes e protocolos de integracdo qualificados e normalizados.

3.6.11 Politica de desenvolvimento e gestdao dos acervos fisico e digital

O referido documento visa estabelecer o planejamento na expansao dos acervos fisico
e digital, bem como na sua atualizagdo, sendo um instrumento de apoio aos coordenadores
de curso, NDE, pesquisadores, corpo docente e bibliotecario. Todas estas a¢des sdo realizadas
através de recurso orcamentario, conforme previsdo de investimentos, além de permuta e
doacdes de materiais.

As aquisicdes dos acervos fisico e virtual e a indexacdo das bases de dados tematicas,
peridodicos eletronicos, enciclopédias, dicionarios e demais outras fontes de informacoes
cientificas sdo selecionadas pelo NDE e pelo Coordenador do curso, juntamente com o
Bibliotecario.

Para a garantia da qualidade do processo de atualizacdo e renovacdo dos acervos, o
Centro Universitario Presidente Antonio Carlos considera varios aspectos os quais estdo

descritos no referido documento que serd apresentado in loco.

3.6.12 Acessibilidade

366



Atenta as demandas especificas das pessoas com necessidades especiais, a Biblioteca

promove atendimento para:

1. Alunos com deficiéncia fisica: adequacao e adaptacao do acesso as dependéncias da
Instituicdo com instalacdo de piso tatil e atendimento ao cadeirante.

2. Alunos com deficiéncia visual: um computador com o programa (Dosvox) que permite
gue um texto seja transformado em arquivo audivel e transferivel para os enderecos
eletronicos dos usuarios, possibilitando-lhes fazer uso dos mesmos no momento de
sua conveniéncia. O software possibilita que deficientes visuais utilizem um
microcomputador comum (PC) para desempenhar uma série de tarefas, adquirindo
assim independéncia nas atividades. E disponibilizado ainda um teclado em braile.

3. Alunos com deficiéncia auditiva: é disponibilizado um computador som o software
VLlibras destinado a deficientes auditivos. O VLibras traduz automaticamente
conteudos digitais (texto, dudio e video) para a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
tonando computadores, dispositivos moéveis e plataformas Web acessiveis para

pessoas surdas.

3.7 Laboratdrios didaticos de formacdo basica

O UNIPAC Campus Barbacena dispde de 08 (oito) laboratérios especializados, para
atender ao curso de Terapia Ocupacional, com equipamentos em quantidades necessarias ao
seu bom funcionamento.

Os laboratérios especializados contam com procedimentos técnicos para preparagao
das aulas, regulamentos préprios, bem como normas de utilizacdo e seguranca, com objetivo
de garantir seu bom funcionamento.

Os laboratoérios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com o PPC e
com as respectivas normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca, apresentam conforto,
manutencado periddica, servicos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias
da informacdo e comunicacdao adequados as atividades a serem desenvolvidas, e possuem
guantidade de insumos, materiais e equipamentos condizentes com os espacos fisicos e o
numero de vagas, havendo, ainda, avaliacdo periddica quanto as demandas, aos servicos
prestados e a qualidade dos laboratodrios.

O UNIPAC mantém parceria com a plataforma ALGETEC, que possibilita a realizagao

de atividades praticas de forma online. Esta plataforma possui constante atualizagao, com a
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insercdo de novas praticas que, os discentes realizam de forma virtual, em um ambiente
altamente interativo e simulam a contento a realidade de laboratdrios. Ressalta-se que em
nenhum momento o UNIPAC utiliza-se desta tecnologia em substituicdo aos laboratérios
fisicos e sim, como mais uma ferramenta que comprovadamente é uma pratica exitosa. Os
laboratérios didaticos de formacao bdsica sdo complementados pelos laboratérios virtuais,
sendo descritos no item seguinte.

Os quadros abaixo expressam a relacdo dos laboratérios especializados utilizados

pelo curso:
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Laboratorio de Informatica |

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

Softwares  usados/licenciados:  Windows 7

ID QT AT co RE RE/A CA DM
W, 1 |43,7m?| Disponivel para | 15 | Gabinetes 01/01 15 5 |Bancadas de Formica
A — agendamento | 15 |Teclado 20 | Cadeiras de Curvim
(@) <L de,a.ulas 15 | Mouse Quadro de Férmica
E g < praticas. 15 | Monitore de LED 18,5" Lixeira de Madeira

‘O \E ~ 1 |Ventiladore de Teto. Lixeira de plastico
E > 3 1 |Ar Condicionado.

o x N 1 |Rack

8 E 2 | Switch

< & *

I —

Professional, Office 2013, Adobe Reader DC e 7ZIP.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =

Capacidade; DM = Descri¢ao do Mobiliario.
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Laboratorio de Informatica Il

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID Qr AT co RE RE/A CA DM
1 125,73 m? | Disponivel para | 51 |Gabinetes 01/01 51 1 | Quadro Branco de Férmica
agendamento | 51 |Teclado alunos 2 | Mesa de Professor
de aulas 51 | Mouse 13 | Bancadas de Férmica
praticas. 51 | Monitore de LED 2 | Lixeira de madeira
4 | Switch 52 | Cadeiras de curvim ou almofadada
N 1 |Rack 10 | Quadro de Cultura Argentina
5 | Ventiladore de Teto. 1 | Mesa modelo aparador
1 | Mesa de Som com 04 Caixa Modelo DPS
fos) Profissional Powered mixer
N~ 1 | Microfone
3 1 | Data Show HDMI
o *

P4

LABORATORIO DE INFORMATICA Il -

Softwares usados/licenciados: Windows 11 Pro
ou Windows 7 Professional, Office 2013, Adobe
Reader DC, 77ZIP, Ledware, Receita NET,
Programas de Imposto de Renda e Receita
Federal, Autocad 2020, Microsoft Visio, Microsoft
Project, MySql, Sql Express 2012, Dev c++, Eclipse
sdk, Open Projet, Enterprise Architect, IDE
Eclipse, Codblocks, Astah-Community,
NotePad++, Simulador de Automatos, KNIME,
Swipl, Google Earth, Global Mapper e software R.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =

Capacidade; DM = Descri¢ao do Mobiliario.
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Laboratorio de Informatica Il

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID QT AT co RE RE/A CA DM
1 70 m? Disponivel 31 | Gabinetes 01/01 31 2 | Quadro de Férmica
para 31 |Teclado 8 | Bancadas de Formica
agendamento | 31 | Mouse 40 | Cadeiras giratéria almofadadas com
\ delaulas rodinhas
praticas. 31 |Monitores de LED 18,5” Lixeira de plastico

P4

LABORATORIO DE INFORMATICA

Il 3315

Rack

Data show HDMI

Lousa digital 83"

Switch

Ventiladores de Teto.

¥ NN R,k

Softwares usados/licenciados: Windows 11 Pro,
Office 2013, Adobe Reader DC, 7ZIP, Ledware,
Receita NET, Programas de Imposto de Renda e
Receita Federal, Microsoft Visio, Microsoft Project,
MySql, Sql Express 2012, Dev c++, Eclipse sdk, Open
Projet, Enterprise Architect, IDE Eclipse, Codblocks,
Astah-Community, NotePad++, Simulador de
Automatos, KNIME, Swipl, Google Earth, Global
Mapper, Software R, Autocad 2025, Revit 2025.

Mesa professor

Quadro aviso

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =

Capacidade; DM = Descri¢ao do Mobiliario.
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Sala de Aprendizagem Ativa

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

Softwares  usados/licenciados: Windows 7
Professional, FreeOffice, Adobe Reader DC e 7ZIP

ID QT AT co RE RE/A CA DM
< 1 140 m? Disponivel Gabinete 01/Grupo | 50 5 | Mesa Tipo Reunido
> para 1 Teclado 50 | Cadeiras Giratdria AlImofadadas
- g agendamento com Rodinhas
< m sreé:ittjzlaass 1 Mouse 8 | Quadro Branco Grande
E ~ ' 50 |Tabletes com carregador 2 | Lixeira
G 8 10 | Filtros de Linha 1 | Mesa de MDF Tipo Professor com
<L m Armario.
N
— 1 Mesa de Som com 04 Caixas
(]
2 1 Microfone sem fio modelo JWL U-8017
g 4 Data show HDMI
o 1 |Splitter HDMI 4X1
< 2 Ventilador de Parede
S . 4 | Ventilador de Teto
< *
(7]

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =

Capacidade; DM = Descri¢ao do Mobiliario.
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Sala de Habilidades

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID QT AT co RE RE/A CA DM
1 70 m? Disponivel 6 | Notebook 01/Grupo 36 6 | Mesa Projetada para Habilidade e Reunides
. para 6 |Teclado 36 | Cadeiras Giratéria Almofadadas com Rodinhas

(V)] agendamento 6 | Mouse 1 |Quadro Branco Grande em Toda Lateral da Sala
TH] L de a'ulas 6 |Suporte para Ergonomia de Notebook 1 |Lixeira
) 2 praticas. 5 TTvsLCD
S, e 2 | Ventiladore de Teto.
< = 1 |Switch
v g 1 |Rack

XL * | Softwares usados/licenciados: Windows 11

Pro, FreeOffice, Adobe Reader DC e 7ZIP.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =
Capacidade; DM = Descri¢ao do Mobiliario.
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Laboratério de Microscopia

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID QT AT co RE RE/A CA DM
1 70 m? | Disponivel para| 1 |Gabinete 1/1 25 1 | Mesa para Professor
agendamento 1 |Mouse 1 |Cadeira Almofadada

: de’a.ulas 1 | Par de caixas de som 51 |Banquinho
g praticas. 1 |Teclado 25 | Mesas de Formica Branca

' . Softwargs usados/licenciados: Windows 7 Professional, 1 | Quadro de Férmica
< FreeOffice, Adobe Reader DC, 7ZIP.
a 26 | Microscépios MOTIC Lixeira
8 25 | Caixas de HISTOLOGIA Quadro de Avisos
(%) 1 |Microscépio COM CAMERA ACOPLADA SANSUNG ) .
(@) sdca15 Nikon e 200 1 | Armario de madeira (branco)
§ 28 | Caixas de PARASITOLOGIA
> 26 | Caixas de PATOLOGIA
w 7 | Caixas de CITOLOGIA 2 | Ventiladores de teto
o 4 | Caixas DE CITOLOGIA VEGETAL
(@) 14 | Caixas de CITOLOGIA+HISTOLOGIA
g 28 | Caixas de PATOLOGIA BASICA - Medicina Veterinaria
\
:1 29 |Caixas de CITOLOGIA/HISTOLOGIA
% 29 | Caixas de PARASITOLOGIA - Medicina Veterinaria
[aa]) 1 | Camera Quick Start Tucsen
5 1 | HD externo Seagate - Model: SRDONF1

1 |Data Show
4 | Caixa de Laminas de Odontologia

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =
Capacidade; DM = Descri¢ao do Mobiliario.
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Laboratério de Microbiologia de Ensino

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID QT| AT co RE RE/A CA DM
. 1 | 70m? | Disponivel para| 1 |Gabinete Individual ou | 25 alunos. | 5 |Bancadas de Granito com a
(@) agendamento em grupos de agua ,bico de bursen, tomadas
2 de aulas até 5 alunos 110 e 220VIts.
7, praticas. 1 |Data Show (de acordo 2 | Maca hospitalar
E 1 |Mouse com o tipo de 1 | Mesa para professor
w 1 |Teclado aula pratica). 1 |Cadeira almofadada
() * | Softwares usados/licenciados: Windows 7 49 | Banquinhos
< Professional, FreeOffice, Adobe Reader DC, 7ZIP.
G 10 | Microscépios MOTIC 1 |Quadro de aula
(@] 21 | Bico de Bursen 1 |Boneco
6' 1 |Contador de células 2 | Lixeiras
E 0 1 | Microcentrifuga 5 | Pias de granito
O« 1 |Banho maria DELLTA MOD 105DC 1 | Cadeira de Coleta
5 g 1 |Capela de fluxo linear 6 |Tripés
E 1 |Geladeira B.O.D. 6 |Telas de Amianto
2 | Chapas aquedora com agitador 1 | Escada Hospitalar

3 1 |Estufa de secagem (FANEM 1 |Biombo
(@) 1 | Estufa de esterelizagdo (J.PROLAB) MOD SE4. 1 |Escada Hospitalar
E 1 |Estufa de cultura orion (FANEM) 2 | Geladeira CCE-Brastemp.
O 1 |Autoclave vertical peq. (PHOENIX) 2 | Armario de madeira
IE 1 | Aparelho destilador (QUIMIS 1 |Impressora Ricoh
(2’4 1 | Microondas (PANASONIC)
8 1 |Contador de col6nias CP-602 (PROENIX)
< 1 |Balanga Eletrénica
- 2 |Jarras Anaerdbica

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =
Capacidade; DM = Descri¢ao do Mobiliario.
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Laboratérios de Morfofisiologia

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID Qr AT co RE RE/A CA DM
1 140 m? Possui 1 | Televisao 55” Individual 70 10 | Bancada de Inox com ralo
planilha ] T ] ouem alunos.
prépria de 20 | Caixa plastica (50 litros) grupos de 2 | Bancada de Inox sem ralo

I~ .
o pecas 9 | Cabos de Bisturi n°4 ate 10 1 | Maca hospitalar com rodizio
i cadavéricas e alunos.
i osteoteca - 5 | Cabos de Bisturi n°3 1 | Armdrio de Agco com 2 Portas

1

nao descritas
< ! 6 | Tesoura ponta romba (curva) 2 | Armarios de Granito
(_9 nesta tabela.
(@) 5 | Tesoura ponta romba (reta) 1 | Mesa para professor
—
(@) 9 | Afastadores 2 | Cadeira almofadada
E 4 | Estojo de inox 104 | Banquetas
8 4 | Pinga dente de rato 2 | Quadros de aula
g 2 | Pincareta lisa 2 | Tanques para pecas formolizadas
E 4 | Raspadores 3 | Lixeiras
Ll
o) 1 |Sonda
9 1 | Bandeja de Inox
(a'd
O 10 | Pranchetas
-
é 1 |Lavaolhos
8 PECAS RESINADAS MUSCULO-ESQUELETICO
5 2 | Articulacdo cotovelo
2 | Complexo do Ombro
2 | Articulagdo do Joelho
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Mao

Articulacdo Coxo-femoral

Tornozelo e Pé

Articulacdo Coxo-femoral e Musculos Pélvicos

Coluna cervical, base do cranio e tronco encefélico

Vértebras Cervicais

Coluna Vertebral e Pelve

Pelve Feminina

Coluna Vertebral, caixa toracica e pelve

Esqueleto Completo

Homem Muscular

Membro inferior: musculos, vasos sanguineos e
nervos

Membro superior: musculos, vasos sanguineos e
nervos

1/3 distal do Braco e Antebraco

Base do Cranio, coluna vertebral, quadril e 1/3
proximal do fémur

Homem Muscular (miniatura)

Homem Muscular (cabeca e pescoco)

PECAS RESINADAS ESPLANCNOLOGIA

Coracao Tridimencional

Cardiovascular (principais vasos)
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Cardiorrespiratério Tridimencional

Sistemas Respiratdrio, Digestivo e Nervoso

Digestivo

Sistema digestivo - completo

Modelo amplido do Rim

Sistemas uro-genti-reprodutores (feminino e
masculino)

Rins e vasos

Org3os do sistema digestivo

Vasos e ganglios linfaticos

Sistema Respiratorio e Enddcrino

Sensorial - Aparelho auditivo completo

Cardiovascular, Respiratério e Digestivo
tridimentional - grande

Cardiovascular, Respiratério e Digestivo
tridimentional - miniaturas

Macromodelos de dentes - incisivos, caninos e
molares

PECAS RESINADAS NEUROANATOMIA

Neurdnio

Medula Espinal

Encéfalo
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1 | Cabeca com corte transverso na calota craniana com
encéfalo desmontdvel

5 | Hemi-cabeca sem a calota craniana

1 | Ventriculos Encefalicos

1 | Diencéfalo e Tronco Encefalico

1 | Circulagdo liquérica

ID = Identifica¢do da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =
Capacidade; DM = Descri¢do do Mobilidrio.

379




3.8 Laborataérios didaticos de formagao especifica

Os laboratérios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com o PPC e com as
respectivas normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca, apresentam conforto, manutencgao
periddica, servicos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias da informacao e
comunicac¢ao adequados as atividades desenvolvidas, e possuem quantidade de insumos, materiais
e equipamentos condizentes com os espacos fisicos e o nUmero de vagas, havendo, ainda, avaliacdo
periddica quanto as demandas, aos servigos prestados e a qualidade dos laboratérios.

Como recurso inovador o Curso de Terapia Ocupacional também conta com os laboratdrios
didaticos virtualizados da ALGETEC — Solugdes para Ensino e Aprendizagem. Os laboratdrios virtuais
sdo integrados a um ambiente virtual de aprendizagem (AVA ou LMS, na sigla em inglés). Basta um
link para acessa-los em qualquer local ou hordrio. E como um laboratério real onde os experimentos
sao replicados com alto grau de fidelidade em diversas areas do conhecimento, especialmente na
area da Terapia Ocupacional. Do ponto de vista pedagdgico, uma das principais vantagens é que o
aluno pode repetir o experimento individualmente quantas vezes for necessario. Tudo com a
seguranca de uma experiéncia digital alinhada ao projeto pedagégico e as demandas do mercado
de trabalho.

Os Laboratérios Virtuais se constituem em praticas roteirizadas associadas ao plano
pedagégico do curso e seguem com alto grau de fidelizagdo os experimentos realizados nos
equipamentos fisicos. Nesta plataforma, o aluno pode aprender, através de uma linguagem
moderna, todos os conceitos das aulas praticas de uma determinada disciplina. Essa tecnologia
possui extrema precisdo nas operacdes e medidas, possiveis erros e equivocos cometidos pelos
alunos durante os procedimentos. Com a diferenca de o ambiente ser controlado, ou seja, sem
riscos. Dessa maneira, um aluno pode simular situa¢@es praticas a partir do conhecimento adquirido
na teoria, por exemplo. Basta ter em maos um computador com acesso a internet. Os laboratérios
virtuais ainda melhoram a preparacao para os procedimentos que devem ser realizados nas praticas
em ambientes reais.

Assim, os estudantes desenvolvem um trabalho mais ativo nas praticas, otimizando as aulas.
Em pontos pré-determinados dos conteudos abordados por cada disciplina, o ambiente virtual de
aprendizagem indica que o estudante necessita de uma pratica através do Laboratério Virtual. O
fato de ser feito por um computador ndo quer dizer que n3o é pratica. E pratica e pode se bastar
como atividade para nortear o profissional naquilo que ele vai encontrar no mercado de trabalho,

pois ao invés de colocar varios alunos em torno de um aparelho, conduzido por um técnico e onde
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tudo acontece em uma fracdo de segundos, os laboratérios virtuais permitem reproduzir a tarefa

tantas vezes quanto necessdrio, facilitando a absor¢ao do conteudo.

Segue abaixo a

Fonpaudiologia:

listagem dos

Laboratdrios Virtualizados do Curso de Terapia Oucpacional

laboratdrios virtualizados utilizados pelo curso de

NOME DO
LABORATORIO

EQUIPAMENTOS OU PRATICAS VIRTUALIZADAS

Anatomia Sistémica

Sistema Locomotor (Ossos, Ligamentos e Musculos)
Sistema Cardiorrespiratério

Sistema Digestério

Sistema Urinario

Sistema Reprodutor Masculino

Sistema Nervoso Central

Sistema Reprodutor Feminino

Sistema Locomotor

Neuroanatomia

Pratica Guiada: Sistema Cardiorrespiratério

Bioquimica

Medicdo do pH do Suco de Laranja

Titulagdo do Suco de Laranja

Caracterizacdo de Aminodcidos e Proteinas

Solubilidade de Proteinas e Desnaturacao

Solubilidade de Proteinas e Desnaturacgdo: versao simplificada
Proteinas, Aminodcidos e Enzimas — Verificacao da Atividade
Proteoliticas de Enzimas Encontradas em Fruto

Enzimas Catalisadoras e Inibidoras de Reagdes Quimicas
Carboidratos: Caracterizacgdo, Identificacdo e Poder Redutor
Acidos Nucleicos — Extracdo do DNA do Morango
Solubilidade e Insaturacdo em Lipidios

Saponifica¢do de Lipidios

Dosagem de Acido Urico

Dosagem de Ureia

Dosagem de Calcio e Fésforo Sérico

Colesterol Total

HDL Colesterol

Triglicerideos

Transaminases

Dosagem de Bilirrubina

Dosagem de Creatina Quinase

Biologia Molecular /
Genética

Extracdo e Purificacdo de DNA e RNA
Reagdo em Cadeia da Polimerase — PCR
RT-PCR

Caridtipo

Hibridizacdo

Analises de Restricdo

Transformacgdo de Bactérias Competentes
Sequenciamento

Eletroforese em Gel de Agarose

Parasitogia

Método de Hoffman

Método de Faust

Método de Faust e Willis

Método de Kato-Katz

Método de Willis

Método de Rugai

Método Direto a Fresco

Analise Macroscopica de Fezes

Analise Macroscopica de Fezes: versao simplificada
Dipteros
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Protozoario (Amoeba Proteus)

Platelmintos (Schistosoma Mansoni)

Platelmintos (Taenia Sp)

Nematelmintos

Exame Direto a Fresco e Exame de Sedimentagdo Espontanea
Microscopia: Conhecendo um Microscépio
Sistema Reprodutor Feminino e Masculino

Tecido Epitelial de Revestimento e Conjuntivo
Observacdao em Laminas Permanentes de Tecido Muscular e
Nervoso

Histolab — Tecido Epitelial

Histolab — Tecido Conjuntivo

Movimentos da Coluna Cervical

Movimentos da Articulacdo Glenoumeral

Fases da Marcha Humana

Parametros Especiais com Relagdo ao Pé Durante a Marcha
Movimentos da Articulacao do Quadril
Movimentos da Articulacdo do Punho
Movimentos da Articulacao do Joelho
Movimentos da Articulacdo do Cotovelo

Cotovelo

Exercicios Resistidos para Ombros

Alongamentos Passivo

Exercicios de Propriocepcao

Exercicios Isométricos

Teste de Flexibilidade

Tipos de Tdorax

Avaliagdo do Tdrax

Ausculta Pulmonar

Escala Visual Analdgica

Goniometria do Joelho

Saturacdo Periférica de Oxigénio e Pressdo Arterial
Frequéncia Cardiaca e Frequéncia Respiratoéria
Avaliacdo do Pico de Fluxo Expiratério

Teste de Sentar e Levantar

Manovacuoterapia

O Alfabeto em Libras

e Configuracdo de Mao - Parte |
e Configuragdo de Mdo - Parte Il
e Expressoes Faciais

Libras e Pratica dos Cinco Parametros

e Escrita de Sinais (Palavras)

e Traducgao e Literatura

e Polissemia e Ambiguidade

e Surdocegueira

e Literatura Surda

e Escrita de Sinais (Frases)

Microscopia

Histologia e Embriologia

Movimento Funcional
Humano

Cinesioterapia

Avaliacao Fisico Funcional
e Imaginologia / Fisiologia
do Exercicio e Avaliacdo
Cardiorrespiratoria

Quanto aos laboratodrios fisicos de formacdo especifica, o UNIPAC Campus Barbacena dispde
de 5 (cinco) laboratdrios, sendo 2 pertencentes a Clinica Escola, para atender as disciplinas
especificas do curso de Terapia Ocupacional, com equipamentos em quantidades necessarias ao

bom funcionamento das aulas praticas desenvolvidas ao longo do curso. Os laboratdrios contam
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com procedimentos técnicos para preparacao das aulas, regulamentos préprios, bem como normas
de utilizagdo e biosseguranga, com objetivo de garantir seu bom funcionamento.

Para que as atividades praticas possam ser desenvolvidas, ao longo do ano sdo realizadas
atividades de manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos, bem como a aquisi¢ao de
materiais necessarios para a preparacao e realizacao das atividades praticas de ensino previstas nas

disciplinas que compdem o Projeto Pedagdgico do Curso.

Segue abaixo a listagem dos laboratdrios de formacao especifica:
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Laboratérios de Morfofisiologia

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID Qr AT co RE RE/A CA DM
1 140 m? Possui 1 | Televisao 55” Individual 70 10 | Bancada de Inox com ralo
planilha ] T ] ouem alunos.
prépria de 20 | Caixa plastica (50 litros) grupos de 2 | Bancada de Inox sem ralo

I~ .
o pecas 9 | Cabos de Bisturi n°4 ate 10 1 | Maca hospitalar com rodizio
i cadavéricas e alunos.
i osteoteca - 5 | Cabos de Bisturi n°3 1 | Armdrio de Agco com 2 Portas

1

nao descritas
< ! 6 | Tesoura ponta romba (curva) 2 | Armarios de Granito
(_9 nesta tabela.
(@) 5 | Tesoura ponta romba (reta) 1 | Mesa para professor
—
(@) 9 | Afastadores 2 | Cadeira almofadada
E 4 | Estojo de inox 104 | Banquetas
8 4 | Pinga dente de rato 2 | Quadros de aula
g 2 | Pincareta lisa 2 | Tanques para pecas formolizadas
E 4 | Raspadores 3 | Lixeiras
Ll
o) 1 |Sonda
9 1 | Bandeja de Inox
(a'd
O 10 | Pranchetas
-
é 1 |Lavaolhos
8 PECAS RESINADAS MUSCULO-ESQUELETICO
5 2 | Articulacdo cotovelo
2 | Complexo do Ombro
2 | Articulagdo do Joelho
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Mao

Articulacdo Coxo-femoral

Tornozelo e Pé

Articulacdo Coxo-femoral e Musculos Pélvicos

Coluna cervical, base do cranio e tronco encefélico

Vértebras Cervicais

Coluna Vertebral e Pelve

Pelve Feminina

Coluna Vertebral, caixa toracica e pelve

Esqueleto Completo

Homem Muscular

Membro inferior: musculos, vasos sanguineos e
nervos

Membro superior: musculos, vasos sanguineos e
nervos

1/3 distal do Braco e Antebraco

Base do Cranio, coluna vertebral, quadril e 1/3
proximal do fémur

Homem Muscular (miniatura)

Homem Muscular (cabeca e pescoco)

PECAS RESINADAS ESPLANCNOLOGIA

Coracao Tridimencional

Cardiovascular (principais vasos)
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Cardiorrespiratério Tridimencional

Sistemas Respiratdrio, Digestivo e Nervoso

Digestivo

Sistema digestivo - completo

Modelo amplido do Rim

Sistemas uro-genti-reprodutores (feminino e
masculino)

Rins e vasos

Org3os do sistema digestivo

Vasos e ganglios linfaticos

Sistema Respiratorio e Enddcrino

Sensorial - Aparelho auditivo completo

Cardiovascular, Respiratério e Digestivo
tridimentional - grande

Cardiovascular, Respiratério e Digestivo
tridimentional - miniaturas

Macromodelos de dentes - incisivos, caninos e
molares

PECAS RESINADAS NEUROANATOMIA

Neurdnio

Medula Espinal

Encéfalo
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1 | Cabeca com corte transverso na calota craniana com
encéfalo desmontdvel

5 | Hemi-cabeca sem a calota craniana

1 | Ventriculos Encefalicos

1 | Diencéfalo e Tronco Encefalico

1 | Circulagdo liquérica

ID = Identifica¢do da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =
Capacidade; DM = Descri¢do do Mobilidrio.
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Clinica Escola — Fisioterapia

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID QT AT co RE RE/A CA DM
1 246 m? O Horério de 1 | Monitor de 15", Gabinete Para o desenvolvimento De acordo 1 |Escada de Canto
Funcionamento: Configuracdo (Pentium 4 3.0Ghz, | das aulas praticas neste | com o n2 de com rampae
8h as 22:35 2GB Ram, HD 80GB), Mouse, Laboratdrio os alunos sdo | pacientes/ corrimao
© Teclado, Estabilizador divididos em pequenos 30 alunos.
o — 1 | Gabinete Configuragdo (Celeron | grupos, de acordo com o 12 | Macas
Q. 430, 2GB Ram, HD 160GB) material disponivel para
E 1 | Data Show HDMI um determinado numero 2 |Barra de Ling de
Q de alunos permitindo, madeira —
) dessa forma, uma Espaldar
o N * | Softwares usados/licenciados: perfeita integragdo entre 1 |Espelho Mével
‘N o Windows 7 Professional, Free 0s materiais e
i.l__ — Office, Adobe Reader DC, 7ZIP. egwpa’me.ntos
| o 4 | Ventiladores de teto dIS,p.OnIVEIS no N 2 |Espelhos de
~— laboratdrio, sem prejuizo Parede
LU LN 3 |Bicicleta Ergométrica ao bom 3 |Escada de ferro
o O 17 |Placas Tatame acompanhamento das 5 |Escadas de
O <« aulas. madeira
LIUJ 9] 2 |Tablados de madeira 2 | Cadeiras de aluno
4 | Mini Trampolim 2 | Carteiras de aluno
(4] 6 |TENS 1 |Quadro de avisos
.L_) feltro verde
\E 1 | Negatoscdpio parede 7 | Mesas
— 2 | Barras Paralelas de 3 metros 36 |Cadeiras
U 3 |Ondas Curtas 1 |DEA
1 |FES —4 canais 1 |Quadro branco
1 | Mesa Ortostatica elétrica 3 | Armadrio de Mesa
20 | Colchonete de espuma 1 |Armario de vidro
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Armario de
fornica

Mesa de Madeira
Pequenas para
Material com 2
Prateleiras

Escaninho de aco

Armario Inox com
4 Gavetas

4 | Diadinamica

2 |Tabua de Inversao e Eversao

5 |Tabua de Propriocepcao

4 |Ultra-som

2 |Balancgo proprioceptivo de inox

10 | Travesseiros lavavel

1 |Laser HE/NE

1 | Laser AS/GA

8 |Infra Vermelho

* | Aparelhos diversos de
fisioterapia respiratoria ( 02
Flutter, 04 Respiron,
02Voldiyne.....)

6 |Thera Band

11 | Bola Suica ( bola Bobath)

9 |Bastao

5 | Massageador

9 |Rolo posicionador

6 |Triangulo posicionador

6 |Bolsa de Gel

48 | Halterer pesos variados

70 | Caneleiras pesos variados

1 | Estensibmetro

1 | Discriminador de 02 pontos

1 | Balanga digital para cadeirante

2 |Esteira ergométrica
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Aparelho de Video Game WII
INTENDO

Mini bike

Circulo Flexivel

=

Esfigmomandmetro coluna de
mercurio

Parapodi infantil com mesa

Cadeira de rodas

Andadores

Par de muletas canadense

Par de muletas axilar

Freezer

RlR[(R|R[N|0|~

Aparelho musculagao

[y
=

Cones de plastico

Bosu

Velotrol

Cavalinho Inflavel

Bola infantil bobath

Prancha de equilibrio

Reformer Cinza Escuro

Reformer

Cadillac

Cadillac Cinza Escuro

Ladder Barrel

Ladder Barrel Cinza Escuro

Step Chair

Step Chair Cinza Escuro

Caixa Reformer Cinza Escuro

RIR(RPRIR[RPRIRIRPR|IRIR|R[R|[R[R|RL|N

Plataforma Extensdo Cinza
Escuro

Prancha Salto
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Prancha Salto Cinza Escuro
Apoio Cabega Cinza Escuro
Disco Rotacao

Torino Rf

Hango Rf

[REN SN (SN Y

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Rela¢do
Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descri¢do do Mobiliario.
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Clinica Escola — Terapia Ocupacional

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID QT AT co RE RE/A CA DM
—_ 1 8,82 m? Horario de 1 |Gabinete Configuragdo (Core 13- Individual ou 5 1 |Armario MDF de 2 Portas
g Funcionamento: 2100, 4GB Ram, HD 500GB) em grupos de
! o 8h as 22:35 1 | Monitor de 18" até 5 alunos. 1 |Maca
8 'C N 1 | Mouse 1 |Mesa de Escritério com 2
§ 8 3 Gavetas
L 8 o Teclado 1 |Cadeira de Rodinha
c O U 1 |Telefone de Mesa 1 |Cadeira de Curvin
9 © a 1 |Llavatorio de Coluna
é a o * | Softwares usados/licenciados: 1 |Lixeira
O © Windows 7
Q Professional,FreeOffice, Adobe
= Reader DC, 7ZIP.

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Rela¢do
Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descri¢gdo do Mobiliario.
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Laboratério de Praticas Fisioterapéuticas

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35

ID QT AT co RE RE/A CA DM
1 140 m? Hordrio de 1 | Gabinete Configuracdo (Celeron 430, 01/01 120 1 | Mesa de Professor
Funcionamento: Memoaria 2 GB, HD 320GB, DVD RW)
8h as 22:35 1 |Teclado 1 |Cadeira de Curvin
1 | Mouse 2 | Quadro de Aviso
N 2 | Data show HDMI 3 | Quadro de Férmica
O 1 | Divisor de Sinal HDMI 2 |Lixeira
(@) 1 | Mesa de Som com 04 Caixas 1 | Mesa Modelo Aparador
- U 1 | Microfone sem Fio Auricular UHF 1 |Tablado em Formato "T"
O 8 2 |Ventiladore de Parede 1 | Mesa para Acessibilidade
E . — 4 |Ventiladore de Teto 1 |Armario de A¢o
S Softwares usados/licenciados: Windows 7 10 | Banquetas Acolchoadas
Q <Q Professional, FreeOffice, Adobe Reader DC,
O o 72IP.
@) O 1 | Bola Bobath Cinza 4 | Colchdo Encapado
e QLJ 1 |Dina Disk azul 5 |Maca
‘O — 1 | Esfigmomanémetro 1 |Mesa de Madeira (grande)
) @ 3 | Estetoscoépio 2 |Mesa
e '(7.’ 1 |Rolo (espuma) 1 | Negatoscopio de Parede
@) LI__ 12 | Unidade de Bolinhas
o) 2 |Bolinha Lisa Azul
O 2 | Hand Guip de Dedos
- 1 |Voldime
1 |Respiron
2 |Sheker
1 | Balancim
4

Par de Peso 3kg
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Par de Peso 2kg

Par de Peso 0,5 kg
Thera Band Azul
Thera Band Verde
Thera Band Vermelho

NININ OB

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Rela¢io
Equipamento/Aluno; CA = Capacidade; DM = Descri¢do do Mobiliario.
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Laboratério de Interpretacdo Radioldgica

DISPONIBILIDADE: 8h as 22h35min

ID QT AT co RE RE/A CA DM
LABOR 1 |70m? Salade 2 | Rx Pericarpal Analdgico Individual ou | 8 alunos. 4 | Armarios Embutidos
2 duplas (de
ATORI espera que se R _ - em _
o ODE continua com | 26 | Camara escura com caixa de revelagdo acordo com o 2 | Cadeiras
as salas de 2 | Suporte para protetores fixado na parede tipo de aula 1 |Reldgio de Parede
INTER radiologia + pratica).
PRETA sala de 2 | Medidor de temperatura 2 Pias com torneiras clinica
~ revelagdo.
CAO ¢ 4 | LAmpada de sinalizacdo 11 | Cadeiras (sala de espera)
RADIO 2 | Protetor de chumbo para térax e virilha tipo 2 Porta com visor
LOGIC avental pumbifero
A- 2 Lixeiras
3202
1 Mesa

ID = Identificagdo da Instalagdo; QT = Quantidade; AT = Area Total (m2); CO = Complemento; RE = Recursos Especificos; RE/A = Relagdo Equipamento/Aluno; CA =
Capacidade; DM = Descri¢ao do Mobiliario.
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3.9 Processo de controle de produgdo ou distribuicdo de material didatico (logistica)

Os principios metodoldgicos da educacao a distancia do UNIPAC estao fundamentados na
interacdo aluno/conhecimento-cientifico mediada pelas tecnologias de informag¢do e comunicagao,
bem como pelo processo de tutoria possibilitado por um ambiente virtual de aprendizagem. O
propdsito com a educagado on-line é formar alunos autdénomos e cidadaos. O UNIPAC adota praticas
de estudos com metodologias e atividades de aprendizagem que provocam em seus alunos o
desenvolvimento da autoaprendizagem, estimulando a autonomia intelectual e a articulagao entre
teoria e prética.

Em funcdo de sua missdo, o UNIPAC concentra esfor¢os para contribuir com a formacao
integral do individuo, despertando-lhe o senso critico, o critério ético e a capacidade de julgar e agir
corretamente, formando cidaddos conscientes, capacitados para a vida profissional e civica,
conforme as exigéncias da sociedade moderna.

As Atividades-Extraclasse-Orientadas e os componentes curriculares on-line do curso
Terapia Ocupacional sdo oferecidas em ambiente virtual de aprendizagem (AVA) - plataforma
Blackboard. A plataforma também é utilizada como suporte dos componentes curriculares
presenciais e para oferta dos cursos on-line do UNIPAC.

A plataforma funciona integralmente via web, que garante ao aluno flexibilidade de acesso
considerando-se a esfera temporal (qualquer dia e hora) e a esfera espacial/geografica (de qualquer
local), além de flexibilidade na organizacdo dos estudos.

Atualmente, no curso de Terapia Ocupacional sdo oferecidos 11 componentes curriculares
on-line. Cada componente curricular disponibilizado no Blackboard possui um conjunto de materiais
instrucionais que auxiliam no processo de construcdo do conhecimento e na interacdo entre os
envolvidos. Esses materiais sdao planejados e escritos levando em consideracdao a bibliografia
adequada as exigéncias de formacdo, aprofundamento e coeréncia tedrica e indicada no plano de
aprendizagem do componente curricular. O inicio da producdo ocorre quando o NDE e Coordenacao
de Curso confeccionam a ementa ou procedem a sua atualizacdo. Na sequéncia, o Nucleo de EaD
verifica fornecedores disponiveis, seleciona o material e encaminha para validacdo pelo NDE e
equipe multidisciplinar acerca da qualidade do material e atendimento da ementa, ou solicita
confeccdo/correcdo, se aprovado solicita os links para disponibilizacdo. Ato seguinte, o setor de Tl
disponibiliza os links para o docente, que também se manifestara sobre a qualidade e adequagao,
se aprovado o material sera disponibilizado para os alunos. Caso o material ndo seja aprovado, o

mesmo é novamente devolvido para o fornecedor, solicitando alteragdes.
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O material didatico foi confeccionado por profissionais da area, atendendo aos conteudos
curriculares do Projeto Pedagogico de cada curso do UNIPAC Barbacena, devidamente revisado
pelos docentes dos respectivos componentes curriculares. A equipe de profissionais que elaborou
o material é terceirizada, contratada como fornecedora de conteudo digital. Foi celebrado Contrato
de Prestacado de Servicos, devidamente documentado.

A plataforma utilizada, bem como o conteludo digital possibilitam que o professor da
disciplina também contribua com conteudos e atividades. O material tem versdo off-line pode ser
salvo em pdf. Existem unidades acessiveis para deficientes visuais e auditivos e o conteludo é
atualizado a cada 2 (dois) anos ou por demanda apresentada pela Instituicdo.

Cada disciplina foi dividida em unidades de aprendizagem de acordo com a carga horaria. A
Unidade de Aprendizagem (UA) é composta por conteldos e atividades criteriosamente
selecionados que viabilizam ao aluno um papel ativo no processo de construcao do conhecimento.
Assim, as unidades foram elaboradas tendo como ponto de partida uma atividade desafio que

estimula o aluno ao estudo dos materiais didaticos que compdem a unidade.

3.10 Comité de Etica em Pesquisa (CEP)

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) do Centro Universitario Presidente Anténio Carlos —
UNIPAC é um 6rgdo credenciado na Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) e vigente
desde o dia 03 de junho de 2004.

O CEP/UNIPAC segue determinacdo legal com base na Resolu¢do n2 466/12 do Conselho
Nacional de Saude (CNS), onde consta que somente deverdo ser submetidos a andlise para
aprovacdo: a) os projetos de pesquisa que envolvem investigagdes em seres humanos (intervengdes
fisicas, utilizacdo de farmacos, testes diagndsticos, técnicas manuais, terapéuticas e fisicas, novos
procedimentos, etc.); b) projetos com levantamentos estatisticos (entrevistas estruturadas,
guestionarios, analise do discurso, etc.); c) projetos de extensdo que envolvam atendimento clinico
com fins de utilizacdo dos dados para publicacdo; d) estudos histopatolégicos com material de
arquivo.

Os autores de projetos de pesquisa devem estar cientes que o CEP/UNIPAC estd em acordo
com as orientac¢des dispostas na Resolugdo 466/12 do CNS quanto a avaliacdo dos aspectos éticos
e que todos os itens, desde a relevancia da pesquisa até o método proposto para responder as

perguntas, sdo objetos de analise do CEP.
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O CEP funciona de acordo com o seu regulamento que se encontra disponivel no UNIPAC
para consulta.

O CEP é composto pelos seguintes membros, designados através da Ordem de Servico da
Reitoria n? 001/2024 de 10 de julho de 2024: Gilce Andrezza de Freitas Folly Zocateli
(coordenadora), Livia Botelho da Silva Sarkis (vice-coordenadora), Herbert Tadeu Glater Halfeld
(secretario), Jéssica Oliveira Assis e Ana Crsitina de Almeida Ferreira (representantes de usuario) e
os relatores: Ana Paula Rodrigues Brasil de Oliveira, Ciro Di Benati Galvao, Débora Claudia da Silva,
Elisa Grossi Mendonga, Fernando Victor Martins Rubatino, Isabel Cristina Vidal Siqueira de Castro,

Jodo Victor Paes Rettore, Tamara Karina da Silva e Marcillene Ladeira.

3.11 Comisséo de Etica no Uso de Animais (CEUA)

A Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) da Fundagdo Presidente Antonio Carlos,
mantenedora, é um 6rgdo deliberativo e de assessoramento nas questes sobre a utilizacdo de
animais para o ensino e a pesquisa. A CEUA é o componente essencial para aprovacao, controle e
vigilancia das atividades de criacdo, ensino e pesquisa cientifica com animais, bem como para
garantir o cumprimento das normas de controle da experimenta¢ao animal editadas pelo Conselho
Nacional de Controle de Experimentacdo Animal - CONCEA.

O curso de Terapia Ocupacional do UNIPAC Barbacena esta vinculado a CEUA do Campus Juiz
de Fora. Integram a CEUA, além dos membros interinos e suplentes da UNIPAC JF, os professores
Polyana Cury Marinho e Cleber Jonas de Paula (suplente) que representam o curso do Campus
Barbacena. Aulas praticas que envolvem animais vivos, bem como pesquisas que envolvam animais

vivos devem ser submetidas a apreciacdo e aprovacdo da CEUA.

3.12 Infraestrutura: demais instalagdes da IES

3.12.1 Instalagdes Administrativas

As instalagGes administrativas apresentam condi¢des plenas no que se refere a dimensao,
limpeza, iluminagcdo, acustica, ventilacdo, seguranca, conservacdao e comodidade necessaria a
atividade proposta. O Centro Universitario Presidente Antonio Carlos Campus Barbacena possui
instalacGes compativeis com sua estrutura organizacional e necessidade administrativa. A IES

oferece, também, o QR Code, imagem utilizada para facilitar o acesso a links, sites, documentos,
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avisos, ou qualquer tipo de arquivo digital, bem como as senhas de acesso ao wifi. Além disso, por

meio desta ferramenta é possivel acessar diretamente os e-mails dos colaboradores.

3.12.2 Auditério

O auditério da sede possui dimensdo de 523,05 m?, piso tatil, sinalizagdo em Braile, rampas
de acesso ao palco, assentos reservados para obesos, espaco para cadeirantes, banheiros
adaptados, isolamento acustico com placa de 13 de vidro de 2,5mm, 06 ventiladores de parede,

computador, data-show, teldo, mesa de som, caixas de som, microfone, acesso a Internet e

equipamentos para videoconferéncia.

O Auditério encontra-se equipado com sistema de sonorizagdo com mesa de som,
amplificador e caixas acusticas, iluminacgao, climatizacdo, projetor multimidia, teldo, mobiliario

e aparelhagem especifica.

Todo o ambiente é coberto por rede wireless e alguns pontos de rede fisica de TI. O
espaco também conta com equipamentos para realizacdo videoconferéncias. Possui quadro
branco e microfones, para o desenvolvimento de atividades didatico, pedagdgicas,

administrativas e de interagdo com a comunidade interna e externa a IES.

Tal estrutura permite aos docentes, discentes e técnicos-administrativos a utilizacdo do
espaco, seja para: atividades académicas, seminarios, palestras, semanas académicas, dentre

outros.

Para assegurar que as instalacdes estejam sempre em conformidade e atendendo as
necessidades institucionais em temos quantitativos e qualitativos a IES elaborou um Plano de

Avaliacdo Periddica dos espacos e de gerenciamento da manutencao patrimonial.

Como acdo inovadora, além de data shows e equipamentos de som instalados no
Auditorio, a Instituicdo conta com Data shows portatil, o que permite proje¢cées mais dindmicas

e proveitosas, com apresentacdes a partir do préprio celular.

3.12.3 Infraestrutura de Alimentacao e Servicos

A area de convivéncia possui uma infraestrutura que possibilita o desenvolvimento de
atividades esportivas/de recreagdo/culturais, espaco para alimentacdo e de servicos. As instalagdes

sanitdrias sdo de facil acesso e compativeis com o numero de usudrios existente.
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Os espacos de convivéncia e de alimentacdo estdo organizados de forma a propiciar o pleno
acesso das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, 5% das vagas nas mesas sdo destinadas
para cadeirantes, sinalizacdo tatil, rampas, balcdes de atendimento e guichés de acesso, corrimaos,
indicacdo de rotas de fuga e saidas de emergéncia, conforme normas legais e politica de
acessibilidade.

O restaurante universitario proporciona servicos de lanche e de refei¢ées produzidos dentro
dos padroes exigidos pela vigilancia sanitaria e com a orientacdo e supervisdo dos alunos e
professores do curso de Nutrigdo. Esse espagos também passam por avaliagdes periddicas através
da avaliacdo institucional onde alunos, professores e técnicos-administrativos se manifestam sobre
a infraestrutura e qualidade da prestagao de servigos, bem como por meio do Plano de Avaliacao

Periddica dos Espacos e de Gerenciamento da Manutengao Patrimonial.

3.12.4 Instalagdes Sanitarias

As instalag@es sanitarias do UNIPAC atendem as necessidades institucionais, considerando
a sua adequacdo as atividades, as condicdes de limpeza e seguranca, a acessibilidade, o plano de
avaliacdo periddica dos espacos e de gerenciamento da manuteng¢dao patrimonial. O Campus
Barbacena conta com 22 banheiros no total, distribuidos entre os blocos, sendo 11 masculinos e 11
femininos, com as seguintes caracteristicas:

e 03 Banheiros masculinos bloco | com 35 m? - 03 pias normais - 01 pia adaptada
para PCR - 02 sanitarios normais - 01 sanitdrio adaptado para PCR - 01 mictério
coletivo ago inox.

e 03 Banheiros femininos bloco | com 35 m? - 03 pias normais - 01 pia adaptada para
PCR 06 sanitarios normais - 01 sanitario adaptado para PCR.

e 03 Banheiros masculinos bloco Il com 35 m? - 03 pias normais - 01 pia adaptada
para PCR 02 sanitdrios normais - 01 sanitario adaptado para PCR - 01 mictério
coletivo aco inox.

e 03 Banheiros femininos bloco Il com 35 m? - 03 pias normais - 01 pia adaptada
para PCR 06 sanitarios normais - 01 sanitario adaptado para PCR.

e 02 Banheiros masculinos bloco Ill com 35 m? - 05 pias normais - 01 pia adaptada
para PCR - 06 sanitarios normais - 01 sanitario adaptado para PCR - 02 mictério

coletivo aco nox.
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01 - Banheiro familiar (com fraldario) - Banheiro masculino bloco Ill com 35 m? -
05 pias normais - 01 pia adaptada para PCR - 06 sanitarios normais - 01 sanitario
adaptado para PCR - 02 mictdrio coletivo ago nox.

02 Banheiros femininos bloco Ill com 35 m? - 05 pias normais - 01 pia adaptada
para PCR 06 sanitarios normais - 01 sanitario adaptado para PCR.

01 - Banheiro familiar (com fraldario) - Banheiro feminino bloco Ill com 35 m? - 05
pias normais - 01 pia adaptada para PCR - 06 sanitarios normais - 01 sanitario
adaptado para PCR.

01 Banheiro masculino bloco IV com 35 m? - 08 pias normais - 01 pia adaptada
para PCR - 04 sanitarios normais - 01 sanitdrio adaptado para PCR - 03 mictério
individual louca.

01 Banheiro feminino bloco IV com 35 m? - 08 pias normais - 01 pia adaptada para
PCR 06 sanitdrios normais - 01 sanitario adaptado para PCR.

1 Banheiro feminino Auditério com 13,5 m? - 03 pias normais - 01 pia adaptada
para PCR - 01 sanitario normal - 01 sanitario adaptado para PCR.

01 Banheiro Familiar (com fraldario) - ao lado do Auditério com 9,0 m? - 02 pias
normais - 01 pia adaptada para PCR - 01 sanitario adaptado para PCR - 02 mictério

individual louca.

3.12.5 Sala de Aprendizagem Ativa

Inspirada no modelo norte-americano utilizado pela Universidade de Harvard e pelo MIT, o

UNIPAC Barbacena propicia aos discentes e docentes a Sala de Aprendizagem Ativa. A proposta visa

a promoc¢ao da inovac¢do dos métodos de ensino e tem como foco a maior aprendizagem dos alunos,

o0 ambiente rompe com o modelo convencional por meio de interatividade e participacdo. Todos os

cursos de graduacdo da IES podem utilizar a Sala de Aprendizagem Ativa que conta com cinco

grandes mesas redondas com tablets para todos os alunos e cadeiras confortaveis, projecao 3602 e

equipamento multimidia.

O Nucleo esta instalado em uma sala acessivel, com privacidade e aconchego, além de
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possibilitar recursos para os processos psicopedagogico visando a melhoria da aprendizagem
discente. Com foco na ag¢dao multidisciplinar, voltada para o atendimento e orientagdao aos
académicos da IES, tem sobretudo o intuito da promocado no processo de ensino e aprendizagem,

no campo dos relacionamentos intra e interpessoal, visando sua integra¢do académica.

A Sala de Habilidades possui layout moderno, equipada com seis grandes mesas coloridas e
aconchegantes, cadeiras ergondmicas, contando com 1 (um) notebook e uma TV de LED 43” em
cada mesa, além de lousas brancas diferenciadas que preenchem todo o perimetro da sala,
permitindo assim a transposicao de ideias por qualquer aluno, a qualquer momento, para uma

melhor assimilacdo de conteudos e aprendizagem.

Os alunos do UNIPAC recebem atendimentos por variadas formas e em diversos setores.
Além das salas de aula presenciais, onde ocorrem as atividades de ensino-aprendizagem presencial
e os encontros dos cursos a distancia, os alunos recebem atendimento no CIAF (Centro Integrado
Académico e Financeiro), Ouvidoria, NAP (Nucleo de Apoio Psicopedagdgico), CAD (Centro de
Atendimento ao Discente), Sala de Empregabilidade, Salas dos coordenadores de curso e sala de
atendimento dos professores e tutores.

Os espacos de atendimento ao aluno, pelo coordenador ou por professores e tutores
integrais sdo individuais e para professores e tutores parciais e horistas sdo multiuso, mas é
assegurado o atendimento individualizado e reservado. Todos esses espacos possuem adequacgao
as atividades e possuem acessibilidade, incluem formas de comunicacdo visual, tatil e sonora e
sinalizacdo permanente, direcional, de emergéncia e tempordria em seus ambientes. Nesses
espacos, edificacbes, mobilidrios e equipamentos, sdo utilizados simbolos internacionais de acesso,
incluindo aqueles para pessoas com deficiéncia auditiva e visual.

Todos esses espacos possuem adequacdo as atividades e possuem acessibilidade, incluem
formas de comunicacdo visual, tatil e sinalizacdo permanente, direcional, de emergéncia e
tempordria em seus ambientes.

O atendimento ao aluno também é realizado via e-mail e canal de comunicag¢do on-line do

portal académico e do AVA.
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Os espacos de atendimento ao aluno sdo avaliados periodicamente por meio da avaliacdo
institucional e contemplados no Plano de Avaliagdo Periddica dos Espacos e de Gerenciamento da
Manutencdo Patrimonial.

A IES se preparou para que os alunos tenham a maior comodidade e conforto em seus
ambientes. Para isso destinou espacos especificos por dreas para que os atendimentos possam ser
reservados de acordo com o objeto e tema a ser tratado.

Todos os espacos estdo preparados e atendem plenamente quanto a acustica, ventilacao,
iluminagao, limpeza, seguranca, comodidade e acessibilidade.

Os académicos da instituicdo além dos espacos académicos, poderdao ser atendidos de
forma especializada nas seguintes instala¢des, dentre outros:

v' Centro Integrado Académico e Financeiro, para questdes relacionadas a
mensalidades e para questdes quanto ao seu ingresso, processo seletivo, matricula
ou documentos pessoais;

v’ Diretoria, com atendimento direto do(a) Diretor(a), que estard a disposi¢do tanto
do aluno, quanto de seus responsaveis;

v Salas de Coordenacdo, com atendimento reservado pelo Coordenador do seu
Curso;

v' Sala de Atendimento Psicopedagdgico com profissionais especializados para o
desempenho de suas fungdes;

v’ Sala de Empregabilidade;

v Ouvidoria, canal de comunicacdo aberto entre aluno e instituicdo. O discente
poderad realizar reclamacdes, sugestdes e elogios, seja por meio do site, bem como,

direto com o Ouvidor (a) da Instituicdo.

3.13 Manutenc¢ao e Conservacgao das Instalagdes Fisicas e Equipamentos

A manutencdo e a conservacdo das instalagGes fisicas e dos equipamentos, dependendo de
sua amplitude, sdo executadas por funciondrios da Instituicdo ou por empresas especializadas
previamente contratadas.

As politicas de manutencdo e conservacdo definidas consistem em:

] Manter instalagdes limpas, higienizadas e adequadas ao uso da comunidade académica;
J Proceder a reparos imediatos, sempre que necessarios, mantendo as condi¢cdes dos espacos

e instalagOes proprias para o uso;
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. Executar procedimentos de revisao periddica nas areas elétrica, hidraulica e de construcao
da Instituigao;
] Manter equipamentos em funcionamento e adequados ao uso da comunidade académica;
J Proceder a reparos imediatos, sempre que necessdrios, mantendo as condi¢Ges dos
equipamentos para o uso;
J Executar procedimentos de revisdo periddica nos equipamentos da Instituicao.

Ressalta-se que todos os espacos e equipamentos da IES passam por avaliaces periddicas a fim
de garantir o gerenciamento da manutengdo patrimonial e predial, as condi¢gdes ergonémicas e de

seguranca, a qualidade dos servigos prestados com normas e consolidadas e institucionalizadas.

3.14 Infraestrutura de Execug¢ao e Suporte

A estrutura tecnoldgica atende as necessidades Institucionais tendo em vista a capacidade
de armazenamento e seguranca das informacOes, capacidade de processamento, tecnologia
aplicada em diversas areas da instituicdo, seguridade de disponibilidade, estabilidade da rede
elétrica, redundancia e contingéncia de servicos, acordo de nivel de servicos - SLA, estando com
toda infraestrutura disponivel 24 horas, 7 dias por semana. Normas como a ISO 20000 nos norteiam
nos servicos relativos a infraestrutura tecnoldgica para que haja exceléncia na entrega do produto

final ao usuario.

Com o objetivo em manter os sistemas e aplicacdes disponibilizados 24 x 7, o UNIPAC
possui servidores de alta capacidade, baseado em sistemas de Alta Disponibilidade - HA (High
Availability) em plataformas redundantes.

A infraestrutura conta em sua maioria com Servidores IBM System X3550 M4, com
processadores Six-core Intel Xeon E2620, tendo atualmente de 32 a 64 GB de memodria em cada
servidor, sendo expansivel até 384GB, fontes de energia de 550W e 750W, sendo Hot Swap e
redundante, interfaces de rede gigabit, Discos Rigidos SAS de até 10K RPM. Todos os servidores
possuem sistema de detecc¢do e alertas de problemas.

Os servidores sdo clusterizados (sistema de cluster para alta disponibilidade) com discos
em arquitetura RAID para garantia e agilidade das aplicagGes em tempo integral, sob sistemas de

alta disponibilidade.
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Tais recursos e metodologias garantem que os sistemas fiquem operantes 24 horas por dia,
7 dias na semana. A instituicdo possui politicas de seguranca de acesso a informacdo e
disponibilidade de dados garantidas pelo Setor de Informdtica da IES, além de determinar
responsabilidades e responsaveis por acessos fisicos aos recursos de infraestrutura.

A sala dos servidores é ampla e devidamente refrigerada. Aparelhos de ar condicionado
funcionam em tempo integral contando com um sistema de redundancia e centrais de alerta caso

a temperatura da sala ultrapasse um limite pré-estabelecido.

A infraestrutura da rede elétrica é estabilizada, protegida com para-raios e aterramento,
além de DPS bipolar. Ha a garantia de funcionamento 24 x 7 devido seus nobreaks e gerador de alta
capacidade. Para situagGes emergenciais, ha o estabelecimento de uma politica de procedimentos
para o caso de indisponibilidade geral de energia que inclui o acionamento automatico dos

geradores, além do acionamento da empresa fornecedora de energia local.

Os backups da infraestrutura sao feitos diariamente de forma automatizada na Google
Cloud, em storages préprios fora da Instituicao e também backups fisicos full e diferenciais gravados
em midia e armazenados em locais interno e externo a Instituicdo, de acesso seguro, facil e de rdpida

recuperagao.

O UNIPAC conta com links de internet de alta velocidade, com transmissdao por meio de
fibra dtica, links estes dedicados e com um sistema de redundancia de sinal que garante acesso a
internet 24 x 7. Sao 2 links de fornecedores diferentes, sendo um de 50MB e outro de 100MB.
Servicos de load balance sdo adotados, garantindo que cada usudrio tenha uma navegacdo
confortavel e que atenda toda sua demanda.

Os usuarios tém acesso a rede mundial tanto através dos computadores ligados a rede
cabeada quanto a rede sem fio, disponibilizada através de servico de hostpot distribuida através de

Mikrotik e pontos de acesso que garantem cobertura em todo o campus, garantindo o acesso a
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guaisquer recursos da internet. A rede wireless ainda permite a conexdo a internet de visitantes da

IES.

Para a contribuicao na execucdo da estratégia da Instituicao, ha a necessidade da previsao
de Acordos de Nivel de Servico - SLA, dos servicos de Tl ofertados pelo UNIPAC.

Os Acordos de Nivel e Servico - SLA s3ao previstos para os servigos internos e compactuado
com fornecedores prestadores de servicos e Tl externos. Tais acordos sdo parte integrante e podem

ser verificados no plano de contingéncia, redundancia e expansao do UNIPAC.

Para seguranca, confidencialidade, integridade, disponibilidade e autenticidade da rede e
dos dados, é utilizado um servidor de Firewall fisico de rede que gerencia todos acessos da rede,
restringindo e liberando acessos através de IP e portas, armazenando logs de acesso, antivirus
sempre atualizado, Active Directory para aplicacdo das politicas de grupos de seguranca e
possibilitar acesso para todos usudrios cadastrados de acordo com seu perfil, acessivel apenas
através de senhas pessoais; balanceamento de rede, bloqueios e liberagdes de acessos que
asseguram consulta a conteldos que condizem com os fins da Instituicdo; o Windows Server Update
Services (Wsus) garante a atualizacdo constante do sistema operacional Windows nas maquinas do
parque tecnolégico, o que é constantemente supervisionado por funciondrios do setor. H4 uma
separacao fisica e logica através de cabeamento, switches, Firewall e VLANs dos links de internet
para o corpo administrativo, discente e docente, o que contribui para a seguranca do trafego de
dados da rede.

Os sistemas disponibilizados pelo UNIPAC utilizam-se de criptografias a modo evitar a
leitura de dados por terceiros ou pessoas ndo autorizadas, os sites possuem certificacdo SSL
garantindo a privacidade e integridade dos dados e das aplicacdes que se comunicam pela internet.

Todos os processos de desenvolvimento sdo inicialmente realizados em ambiente de testes
e mantido através de um sistema de controle de versdes — GIT

Os servigos de disponibilizagao de conteudos para alunos sao contratados de terceiros, e
possuem garantia de acordo de nivel de servico — SLA, tanto no que se refere a estrutura de

armazenamento quando dos servigos de ambiente e banco de dados. A IES utiliza as plataformas
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virtuais Blackboard e Moodle, ambas hospedadas em servidores em nuvem que garantem o acesso

full time para a populag¢do discente e docente da instituicdo.

O Plano de contingéncia é um planejamento de respostas e procedimentos a serem
adotados em situacdo de crise, para a mitigacdo dos efeitos negativos e restabelecimento do
cenario anterior a crise.

Visando a agilidade e seguranca para evitar estes riscos e crise, existe um plano de
contingéncia que abrange a infraestrutura tecnolégica. Esse plano tem como objetivo reduzir os
impactos e danos caso enfrente algum problema. O plano de contingéncia foi criado a partir da
analise de risco e de chamados advindos do sistema de HelpDesk, que orientou as acdes de
prevencdo e a¢do das maiores frequéncias de problemas que impactam na area de infraestrutura:
necessidade de manutencdo e instalacdo de hardwares, falhas técnicas, suporte na utilizacdo dos
sistemas, entre outros.

A capacidade em oferecer servicos tecnoldgicos com qualidade aos alunos e funcionarios
do UNIPAC, depende de uma infraestrutura tecnoldgica sdlida, baseando nos principios da
seguranca da Informacao.

Para atender as necessidades institucionais observando especificamente naquilo que se
refere a disponibilidade de servigos previstos, assim como meios apropriados para a oferta e para
prevenir, evitar falhas, instabilidade, inoperancia, restabelecer e recuperar servicos tecnoldgicos
disponibilizados, problemas de acesso e demais duvidas, o UNIPAC conta com uma equipe de
sustentacdo da infraestrutura de execucdo e suporte.

O conjunto da equipe é preparada para atuar no desenvolvimento de pequenas aplicag¢des,
gerenciamento dos servidores e servicos, na manutencdo de equipamentos, redes fisica e de
internet, instalacdo e atualizacdo de softwares, monitoramento de disponibilidade de servicos em
tempo real, backup, banco de dados, prontos para agir em casos de falhas fisicas e légicas, além de
suporte ao usudrio, problemas de acesso, dificuldades de navegacao e demais duvidas.

A infraestrutura de execucdo e suporte atende as necessidades institucionais, contando
com funcionarios capacitados e atualizados. A reciclagem e treinamento sdo feitos constantemente,
visando a exceléncia da oferta dos servicos previstos e suporte aos usuarios.

Ha plano de contingéncia, redundancia e expansdo nos quais constituem um conjunto de

medidas, procedimentos e agdes a serem executadas em carater preventivo ou emergencial.
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O Plano de Contingéncia, redundancia e expansdo do UNIPAC visa a garantia da qualidade
e entrega dos servigos prestados pelo UNIPAC e é o documento norteador para que a equipe de
sustentacdo da infraestrutura de execucdo e suporte possa trabalhar e executar suas funcdes para
o atendimento das necessidades institucionais.

O parque tecnolégico conta com numero expressivo de computadores dos quais a maior
parte dos equipamentos é destinada exclusivamente para alunos, além de computadores
disponiveis em sala de aula como recursos didaticos.

A infraestrutura tecnolédgica conta com 2 links de internet de alta velocidade, de
fornecedores diferentes, em funcionamento redundante que garante disponibilidade de acesso a
rede internet e funcionamento 24 x 7.

E utilizado programas de monitoramento e inventariado de computadores para
levantamento relativos aos equipamentos, rede, softwares e hardware. Dessa forma é possivel
atuar mais rapidamente caso seja necessaria a troca do equipamento, além de remocao, instalagao
ou manutencdo de softwares diversos.

E utilizado um servico de HelpDesk (GLPI Sistema HelpDesk Open Source) ao usudrio do
corpo administrativo e docente. A plataforma conta com o suporte certificado da Servicedesk Brasil
em parceria com a TECLIB. O servigo é 100% via web possibilitando assim a abertura de chamados
pelo usuario de qualquer lugar e para quaisquer solicitacdes envolvendo a area de Tl. O Software
pode também gerenciar ativos e servigos, provendo aos gestores informagdes “on time” de seus
recursos fisicos e humanos. Os chamados sdo acompanhados e analisados pelos gestores para tragar
um plano de manutengao preventiva e desenvolvimento do plano de contingéncia.

A integracdo dos sistemas de monitoramento e inventariado com o sistema de HelpDesk
permite identificar sistemas, meios e computadores com maiores indices de chamados a fim de
alinhar um plano de manutencdo preditiva e preventiva para que aquele problema nao volte a
ocorrer, além de facilitar o mapeamento de necessidades de treinamento ou tutorias a novos
usuarios do sistema.

A equipe de manutengdo e suporte ainda conta com equipamentos em status de reserva e
backup, que podem ser utilizados quando da necessidade de substituicio emergencial de
computadores, que podem ser customizados conforme o perfil do usudario e setor para onde serdo
destinados.

Normas e politicas sdo aplicadas para a manutencdo e conservacao de equipamentos,

suporte ao usuario, instalacdo de infraestrutura, aquisicdo de equipamentos, dentre outros pontos
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relativos a execucdo dos servicos da equipe de infraestrutura e suporte. Normas como a NBR 14.565

sdo tidas como base para montagem da estrutura de rede.

O UNIPAC possui um plano de expansao e atualizagdo de equipamentos. A expansado da
infraestrutura tecnoldgica se baseia nas metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento
Institucional e no planejamento do orgcamento anual estabelecido pela Entidade Mantenedora,
envolvendo a compra de equipamentos, softwares e mobilidrios, construcdo de prédios e
redimensionamentos de espagos existentes.

Para o orcamento anual, a Direcdo do Campus, articulado com as Coordenagdes de curso
e Coordenacdo de EAD, ao final de cada ano, especificam os equipamentos necessdrios a serem
adquiridos no ano seguinte e caso necessario solicitam o apoio de um técnico especializado a
Entidade Mantenedora.

A atualizacdo e expansao de equipamentos para as atividades do UNIPAC Campus
Barbacena e seus cursos ndo previstas no orcamento anual é feita a partir do pedido do setor de Tl
ou coordenacgdes de cursos e Coordenacdo de EAD, mediante a aprovagao da Pré-reitoria de Ensino,
Assuntos Académicos e Institucionais e pelo setor financeiro, que deve levar em consideracdo a
necessidade de aquisi¢cao do produto e o fato de que o processamento eletronico das informacgdes,
bem como os equipamentos atualizados e um ambiente virtual de aprendizagem funcional é de vital
importancia para a realizacdo dos trabalhos da EaD, ndo podendo faltar equipamento atualizado
para esse fim.

O pedido de aquisi¢cdo de novos recursos para os Laboratérios também pode ser feito pelos
professores perante as coordenacdes, que devem justificar a utilidade do referido equipamento
para sua(s) disciplina(s).

As tecnologias utilizadas pelo UNIPAC sdao sempre analisadas e testadas tornando seguras
e eficazes as atividades, em especial o ambiente virtual de aprendizagem, o sistema de controle e
registro académico e os equipamentos para interagdo com os alunos. A tecnologia de hardware e
software estd presente em vdrios setores e é utilizada para agilizar e melhorar a qualidade das
atividades académicas e institucionais nas atividades presenciais e EaD.

Tendo em vista que os equipamentos de informatica se tornam rapidamente obsoletos, o

hardware dos setores e Laboratorios sdo atualizados de acordo com a necessidade. A atualizagdo

409



consiste na troca de um ou mais componentes do computador por componentes de melhor
desempenho.

A aquisicdo/expansdo de novos hardwares para alguns setores como a Sala de
Aprendizagem Ativa, Sala de Habilidades, Biblioteca e os Laboratérios de Informatica, estd vinculada
a quantidade de alunos matriculados na instituicdo e necessidades de cada curso. No caso de criacdo
de novos cursos, setores ou ampliagao de algum, o responsavel pelo Tl deverd indicar a quantidade
e capacidade dos referidos recursos a serem instalados em cada um.

A ampliagdo e melhoria da rede de informagdo do UNIPAC leva em conta a demanda
apresentada face a abertura de novas turmas dos cursos existentes e daqueles a serem criados, bem
como as atividades da EaD na instituicdo. Hd um plano anual orcamentario que preveem
investimentos em equipamentos, programas, softwares e tecnologias educacionais informatizadas.

Ainstituicdo, portanto, tem previsto a atualizacdo e expansao de equipamentos envolvidos
nas atividades dos cursos presenciais e a distancia e faz a previsdao de recursos especificos para essa
finalidade, demonstrando plena capacidade para sua execuc¢do. Os recursos necessarios para a
expansdo e atualizagdo de equipamentos, serdao supridos com recursos provenientes da receita
distribuidos conforme critérios estabelecidos pela Mantenedora, apds a solicitacdo da Instituicdo e
atendendo ao planejamento existente.

A atualizacdo e expansdo tecnoldgica é o caminho mais seguro para a garantia do

desenvolvimento das atividades do UNIPAC.
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CONSIDERAGOES FINAIS

A melhoria da qualidade dos cursos de graduacdo implica, entre outros fatores, a atualizacao
permanente do Projeto Pedagdgico e pela sua articulagdao com os diferentes setores da sociedade.

Isto deve ocorrer porque o Projeto Pedagdgico, levando em conta limites e possibilidades,
busca, na sua dinamizagao, proporcionar, de modo geral, o cumprimento da missdao da IES. Esta,
como Instituicdo inserida no contexto da sociedade, evidéncia o seu ato pedagdgico pela sua
atuacdo no ensino, na extensdo e na iniciagdo cientifica.

Ainda, torna-se importante destacar, nesse contexto, a atuacdo dos profissionais que
dinamizam o curriculo dos cursos pela atuagdo engajada na aprendizagem do aluno/pessoa, a qual
concorre e possibilita a sua formagao na educagao superior de graduacgao. Isso guarda relagao de
sentido com o conceito de expressdes utilizadas no meio educacional, tais como, "aprender a
aprender", saber pensar. Essas expressdes vém ao encontro de tendéncias apontadas no cenario do
mundo contemporaneo, diante da sociedade em transformacdo constante, onde o lidar com o
futuro implica dispensar ateng¢ao e esforgos redobrados para a aprendizagem dos alunos.

Com isso, o trabalho com as novas geracées, em termos de capacidade para transformar,
requer que o professor propicie condi¢des, recursos conceituais e habilidades investigativas aos
alunos, para possibilitar-lhes o saber pensar criticamente, para entender as varias facetas do mundo
concreto. Essa pratica, segundo ABUD (2001), precisa de uma compreensao ampliada e ndo de um
dogmatismo imposto por nog¢des cientificas tidas como verdades imutdveis: deve-se considerar que
a ciéncia é relativa, mutavel, como, também, é o mundo social.

Nesse contexto, o Curso de Terapia ocupacional enfatiza as competéncias e habilidades
inerentes a profissao, para possibilitar o enfrentamento das iniUmeras questées demandadas pela
realidade contemporanea. Também, acompanha e avalia todas as atividades previstas no Projeto
Pedagdgico levam-nos a reflexdo, com base em dados concretos, sobre como o Curso estd
organizado, possibilitando a revisdo da pratica e a corre¢do dos rumos.

Desse modo o Projeto Pedagdgico orienta a busca de respostas concretas as questdes do
curso. Dai sua validade como processo de autoavaliacdao, devendo o mesmo ser entendido como
documento flexivel e dinamico.

Barbacena — 2025
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