
 
 
 
 
  

CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

O curso de Administração da UNIPAC Lafaiete tem duração de 4 anos (8 períodos) e forma 

profissionais capacitados para atuar em diversas áreas como: Gestão e Estratégia Empresarial, 

Marketing, Finanças e Controladoria, Recursos Humanos, Logística e Operações. A grade 

curricular é composta por disciplinas alinhadas ao conhecimento científico, acadêmico, 

extensionista e às demandas do mercado de trabalho, promovendo uma formação sólida e 

atualizada. A proposta pedagógica estimula o pensamento crítico, formação social e a autonomia 

intelectual. Os profissionais graduados no curso têm atuado com sucesso em organizações de 

iniciativas pública e privada. 

 

O corpo docente do curso de Administração é formado por professores com formação a nível de 

doutorado, mestrado e especialização, altamente capacitados com conhecimento teórico e prático 

que utilizam a tecnologia como ferramenta no processo de ensino. Em todas as disciplinas e 

atividades complementares oferecidas, estimula-se a criatividade, a análise crítica e o raciocínio 

lógico dos alunos. 

 

COMPONENTES DA MATRIZ CURRICULAR 

1. Administração Pública 

2. Auditoria 

3. Ciência Política 

4. Comportamento Humano e Organizacional 

5. Comunicação e Negociação Empresarial 

6. Comunicação Técnica 

7. Contabilidade 

8. Contabilidade Gerencial 

9. Diagnóstico e Consultoria 

10. Direito do Trabalho e Legislação Social 

11. Direito e Legislação Tributária 

12. Direito Empresarial e Societário 

13. Economia 

14. Empreendedorismo 

15. Estágio Obrigatório I 

16. Estágio Obrigatório II 

17. Estatística 

18. Filosofia 

19. Fundamentos da Inteligência Artificial 

20. Gestão da Inovação 

21. Gestão da Informação  

22. Gestão da Qualidade 

23. Gestão de Custos 

24. Gestão de Marketing 

25. Gestão de Operações e Logística 

26. Gestão de Projetos 

27. Gestão de Recursos Humanos 
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28. Gestão Estratégica 

29. Gestão Financeira e Orçamento Empresarial 

30. Gestão Hospitalar 

31. Mercado Financeiro e de Capitais 

32. Leitura e Interpretação de Textos 

33. Marketing e Negócios Digitais 

34. Matemática Financeira 

35. Metodologia Científica 

36. Métodos e Processos 

37. Nivelamento de História do Brasil 

38. Nivelamento de Matemática 

39. Nivelamento de Português 

40. Optativa 

41. Pesquisa em Administração 

42. Pesquisa Operacional 

43. Programação para análise de dados 

44. Projeto Interdisciplinar de Extensão I 

45. Projeto Interdisciplinar de Extensão II 

46. Projeto Interdisciplinar de Extensão III 

47. Projeto Interdisciplinar de Extensão IV 

48. Projeto Interdisciplinar de Extensão V 

49. Projeto Interdisciplinar de Extensão VI 

50. Projeto Interdisciplinar de Extensão VII 

51. Projeto Interdisciplinar de Extensão VIII 

52. Responsabilidade Social e Ética 

53. Simulação Gerencial 

54. Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental 

55. Sociologia 

56. Teoria Geral da Administração 

57. Trabalho de Conclusão de Curso 

 

 

Disciplinas Optativas  

1. Controladoria 

2. Direito do Consumidor 

3. Fundamentos de Inteligência Artificial 

4. Gestão do Agronegócio 

5. Governança Corporativa 

6. Libras 

7. Liderança Contemporânea e Gestão de Talentos 

8. Jogos Empresariais 

 

 

Observação: As disciplinas podem sofrer alteração em virtude de solicitações do Ministério 

da Educação. 


